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I GESTION FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA AÑO 2019 
 

La I. Municipalidad de Cauquenes considera la Gestión Financiera y Presupuestaria de los siguientes 
Servicios asociados a esta institución: 

 
Municipalidad               Educación                   Salud                    Cementerio 

 
El comportamiento de Ingresos y Gastos por cada Servicio para el ejercicio año 2019, fue el siguiente: 

 

SERVICIOS 
INGRESOS 

PERCIBIDOS 
GASTOS PAGADOS 

Municipio 9,147,885,686 9,813,025,343 

Educación 16,415,261,292 15,198,473,603 

Salud 7,201,400,619 7,209,509,426 

Cementerio 283,673,188 270,850,770 

 
1.1 ANALISIS DE INGRESOS Y GASTOS POR SERVICIOS 
 
1.1.1 MUNICIPALIDAD 
 

 Ingresos Municipales año 2019 

ITEM INGRESOS AÑO 2019 Monto  % 

 
INGRESOS DE OPERACIÓN 

  1 Tributos Sobre el Uso de Bienes 2,123,201,595 23.2 

2 Transferencias Corrientes 343,293,969 3.8 

3 Rentas de la Propiedad 150,526,832 1.6 

4 Cuentas Por Cobrar Ingresos 1,909,875 0.0 

5 Otros Ingresos Corrientes 6,071,089,891 66.4 

6 Recuperación de Prestamos 57,785,607 0.6 

7 Transferencias para Gastos de Capital 239,922,173 2.6 

8 Saldo Inicial de Caja 160,155,744 1.8 

 
TOTAL 9,147,885,686 100.0 
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Gastos Municipales año 2019 

 
ITEM GASTOS PAGADOS AÑO 2019 MONTO % 

1 Gastos en Personal 2,898,246,545 29.5 

2 Bienes y Servicios de Consumo 3,266,972,640 33.3 

3 Prestaciones de Seguridad Social 117,500,633 1.2 

4 Transferencias Corrientes 1,354,462,603 13.8 

5 Otros Gastos Corrientes 32,180,357 0.3 

6 Adquisición de Activos No Financieros 660,829,344 6.7 

7 Iniciativas de Inversión 1,173,159,137 12.0 

8 Servicio de la Deuda 309,674,084 3.2 

 TOTAL 9,813,025,343 100.0 

 

 
 

 

1.1.2 EDUCACIÓN 
 

Ingresos Percibidos año 2019 
 

ITEM INGRESOS AÑO 2019 MONTO % 

1 Transferencias Corrientes 14,443,925,086 88.0 

2 Ingresos de Operación 4,675,757 0.0 

3 Otros Ingresos Corrientes 1,093,348,212 6.7 

4 Saldo Inicial de Caja 873,312,237 5.3 

 

TOTAL 16,415,261,292 100.0 
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Gastos Incurridos año 2019 
 

ITEM GASTOS PAGADOS AÑO 2019 MONTO % 

1 Gasto en Personal 13,336,633,177 87.7 

2 Bienes y Servicios de Consumo 1,391,704,747 9.2 

3 Prestaciones Seguridad Social 210,148,143 1.4 

4 Otros Gastos Corrientes 144,987 0.0 

5 Adquisición de Activos No Financieros 252,344,289 1.7 

6 Iniciativas de Inversión 6,756,737 0.0 

7 Servicio de la Deuda 741,523 0.0 

 

TOTAL 15,198,473,603 100.0 

 

 
 

1.1.3 SALUD 
 

Ingresos Percibidos año 2019 
 

ITEM INGRESOS AÑO 2019 MONTO % 

1 Transferencias Corrientes 6.750.984.107 93,7 

2 Ingresos de Operación 11.597.359 0,2 

3 Otros Ingresos Corrientes 214.586.520 3,0 

4 Saldo Inicial de Caja 224.232.633 3,1 

TOTAL 7.201.400.619 100,0 
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Gastos Incurridos año 2019 
 

ITEM GASTOS PAGADOS AÑO 2019 MONTO % 

1 Gasto en Personal 5,633,887,568 78.1 

2 Bienes y Servicios de Consumo 1,353,238,919 18.8 

3 Prestaciones de Seguridad 39,104,084 0.5 

4 Otros Gastos Corrientes 5,800,000 0.1 

5 Activos No Financieros 177,478,855 2.5 

 

TOTAL 7,209,509,426 100.0 

 

 
 

 

1.1.4 CEMENTERIO 
 

Ingresos Percibidos año 2019 
 

ITEM INGRESOS AÑO 2019 MONTO % 

1 Tributos Sobre el Uso de Bienes 162,041,030 57.1 

2 Transferencias Corrientes 82,178,634 29.0 

3 Rentas de la Propiedad 20,836,486 7.3 

4 Otros Ingresos Corrientes 1,915,851 0.7 

5 Recuperación de Prestamos 4,023,495 1.4 

6 Ingresos de Operación 203,084 0.1 

7 Saldo Inicial de Caja 12,474,608 4.4 

 
TOTAL 283,673,188 100.0 
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Gastos Incurridos año 2019 

 
ITEM GASTOS PAGADOS AÑO 2019 MONTO % 

1 Gasto en Personal 242,294,475 89.5 

2 Bienes y Servicios de Consumo 20,344,132 7.5 

3 Otros Gastos Corrientes 7,908,983 2.9 

4 Activos No Financieros 303,180 0.1 

 
TOTAL 270,850,770 100.0 

 

 

 
 
 

1.2 SITUACIÓN FINANCIERA 
 

1.2.1 MUNICIPALIDAD 
 

BALANCE FINANCIERO MUNICIPALIDAD AÑO 2019 
 

ACTIVOS PASIVOS 
Banco 456,111,956 Depreciación Acumulada 3,168,808,363 

Deudores 3,093,818 Adm. de Fondos 207,636,268 

Deudores por Rendición de 
Cuentas 

73,966,830 Otras Oblig. Financieras 284,558,334 

C x C de Ingresos Presupuestario 380,320,376 Retenciones Previsionales 42,748,113 

Prestamos 3,385,240 Retenciones Tributarias 30,373,352 

Bienes de Uso Depreciables 4,295,518,264 Documentos Caducados 49,457,540 

Bienes de Uso No Depreciables 830,182,636 Cuentas x Pagar 45,250,704 

Deudores de Dudosa Recuperación 189,136,827 Fondos de Terceros 1,565,641 

Anticipos a Rendir Cuenta 5,832,582 Iva Debito Fiscal 2,762,454 

Otros Activos 67,786,233 Oblig. Registro Multas y F.C.M. 99,674,073 

Bienes en Leasing 1,133,327,920 Otros Pasivos 30,269,186 

  
Acreedores por Leasing 437,032,772 

  
Patrimonio 4,905,101,845 

  
Resultado del Ejercicio -708,825,119 

  
Resultado Acumulado -1,157,750,844 

TOTAL $ 7,438,662,682 TOTAL $ 7,438,662,682 
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1.2.2 EDUCACIÓN 
 

BALANCE FINANCIERO EDUCACIÓN AÑO 2019 
 

ACTIVOS PASIVOS 

Banco $ 4,554,439,631 Depreciación Acumulada $ 582,089,729 

Anticipos a Rendir Cuenta $ 2,137,977 Depósitos de Terceros $ 3,305,957,303 

Otros Deudores Financieros $ 95,992 Documentos Caducados $ 33,928,608 

Deudores $ 2,303,610 Ctas. x Pagar Gastos Presup. $ 7,749,111 

Bienes de Uso Depreciable $ 958,198,900 Deudas por pagar $ 1,064,504,724 

Bienes de Uso No Depreciable $ 7,561,672 Empréstitos Internos $ 478,646,594 

C*C de Ingresos Presupuestarios $ 352,604,237 Patrimonio -$ 3,097,105 

  
 

Resultado del Ejercicio 669,362,086 

  
 

Resultado Acumulado -$ 261,799,031 

TOTAL $ 5,877,342,019 TOTAL $ 5,877,342,019 

 

1.2.3 SALUD 
 

BALANCE FINANCIERO SALUD AÑO 2019 
 

ACTIVOS PASIVOS 

Banco $ 18,011,357 Depreciación Acumulada $ 81,382,895 

Otros Deudores Financieros $ 386,484 Administración de Fondos $ 9,151,136 

Deudores $ 1,770,350 Otras Obligaciones Financieras $ 9,123,942 

Bienes de Uso Depreciable $ 81,382,896 
  

Anticipos a Rendir $ 285,600 Documentos Caducados $ 11,895,440 

Documentos Protestados $ 3,378,270 Ctas. x Pagar Gastos Presup. $ 567,841 

  
Patrimonio $ 55,998,217 

  
Resultado del Ejercicio -$ 234,078,524 

  
Resultado Acumulado $ 171,174,010 

TOTAL $ 105,214,957 TOTAL $ 105,214,957 

 

1.2.4 SERVICIO TRASPASADO CEMENTERIO 
 

BALANCE FINANCIERO CEMENTERIO AÑO 2019 
 

ACTIVOS PASIVOS 

Banco $ 16,213,012 Depreciación Acumulada $ 5,217,336 

Otros Deudores Financieros $ 8,040,186 Retenciones Previsionales $ 5,282,573 

Deudores $ 50,055 Retenciones Tributarias $ 591,068 

Bienes de Uso Depreciable $ 2,535,187 Retenciones Voluntarias $ 4,195,819 

Bienes de Uso No Depreciables $ 79,894,298 Recaudación Sist. Financiero $ 30,000 

Detrimento en Recursos Disponibles $ 857,552 
  

Deudores de Dudosa Recuperación $ 1,121,616 Documentos Caducados $ 106,370,619 

  
Resultado del Ejercicio -$ 4,656,254 

  
Resultado Acumulado $ 10,307,767 

TOTAL $ 129,527,800 TOTAL $ 129,527,800 
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1.3 POLÍTICA DE RECURSOS HUMANOS 

 
Hoy en día, la administración pública, toma un rol protagónico, dada la creciente demanda e inquietudes por 
parte de los habitantes, por tanto se hace imprescindible contar con una organización sólida, coordinada y 
comprometida con el servicio público, eficiente y eficaz, capaz de dar respuesta a los vecinos y ser fuente de 
desarrollo, emprendimiento e innovación, consolidándose en el tiempo con una visión real de Gobierno Local.  
 
La Ilustre Municipalidad de Cauquenes, consciente de la imperiosa necesidad de contar con un personal 
motivado y comprometido con la administración comunal, ha desarrollado durante el año 2019, una Política de 
Recursos Humanos, participativa, conciliadora y alineada con su Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) y 
con el Plan Estratégico Municipal. 
 
La Política de Recursos Humanos, busca orientar las decisiones que deben tomar relacionadas a su gestión 
municipal, no sólo decisiones para el personal, sino más bien acuerdos con el personal, en el constante 
desarrollo y solidez a nivel organizacional.  
 
Esta política, es por esencia, flexible, dinámica y transversal, pudiendo adaptarse a las diversas situaciones 
de contingencia. 
 
La Política de Recursos Humanos de la Municipalidad de Cauquenes, ha seguido lo planteado por 
Organismos del Estado en lo referente a Políticas de Capital Humano en el ámbito Público, en el marco de la 
Modernización de la Gestión Pública. Según ésta, existen principios orientadores fundamentales para la 
modernización del aparato estatal, los cuales son considerados válidos para nuestra Institución. 
 
1) Políticas para el Ingreso del Personal, tiene como principal objetivo establecer los lineamientos y 

procedimientos a seguir para la selección y reclutamiento del personal municipal para todas las 
modalidades de contratación, usando como base la información de los cargos requeridos, los requisitos 
para la provisión de cado uno de ello, la transparencia y equidad de los procesos y estableciendo formas 
de reclutamiento que equilibren co  eficiencia el marco legal y las necesidades del Servicio. 

 
2) Políticas para la Capacitación y Perfeccionamiento, tiene como principal objetivo establecer 

mecanismos para fortalecer y desarrollar las competencias del personal municipal y maximizar el 
desempeño individual y colectivo, mediante un proceso planificado, evaluado y fundamentado 
técnicamente. 

 
3) Políticas para la Asignación de las Remuneraciones, tiene como principal objetivo establecer 

orientaciones para asignación de remuneraciones del personal contratado bajo la modalidad de contrata, 
honorarios y código del trabajo, que permita optimizar la relación entre las competencias personales, la 
formación profesional, los niveles de responsabilidad, las características del puesto de trabajo, las 
necesidades del municipio y la escala de sueldos de la planta municipal.. 

 
4) Políticas para la Calidad de Vida Laboral, tiene como principal objetivo establecer la forma en que el 

municipio generará condiciones que sustentarán la mejora de la calidad de vida en el trabajo para todos 
sus funcionarios y funcionarias, basados en el respeto, el buen trato, la seguridad laboral y el fomento a 
la no discriminación. 

 
5) Políticas para la Desvinculación, tiene como principal objetivo establecer mecanismos eficientes para 

la desvinculación tradicional del personal de contrata y honorarios y apoyar el proceso de retiro de los 
funcionarios y funcionarias de planta. 
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1.3.1    ESTADO DE LA APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE RECURSOS HUMANOS 

El estado de la aplicación de las Políticas de Recursos Humanos al interior de la I. Municipalidad de 
Cauquenes SE ENCUENTRA VIGENTE Y SON APLICADAS SEGÚN LA LEGALIDAD, reconocidas a través 
del Decreto Exento N°7425 de fecha 26 de Noviembre del 2015. 
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II DESARROLLO COMUNAL AÑO 2019 
 
2.1 PLAN DE DESARROLLO COMUNAL CAUQUENES 
 

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) es el principal instrumento de planificación y gestión con el que 
cuenta la organización municipal en nuestro país. Su propósito es contribuir a una administración eficiente de la 
Comuna y promover iniciativas y proyectos destinados a impulsar el progreso económico, social y cultural de 
sus habitantes.  
 

Entre sus principios orientadores destacan la participación democrática, la coherencia interna y externa del 
instrumento de planificación, la flexibilidad del Plan para adaptarse a un entorno cambiante, su enfoque 
estratégico del desarrollo y, a la vez, su condición de instrumento operativo para guiar las decisiones de las 
autoridades comunales. 
 
Con la perspectiva de conocer las percepciones y demandas de la comunidad y además darles notorios medios 
de empoderamientos, el municipio abrió los espacios necesarios para hacer efectiva la participación ciudadana 
como clave y sello característico de esta importante herramienta, para ello se llevó a cabo 12 “Jornadas de 
Participación Ciudadana” en distintos sectores de la comuna, tanto urbanos como rurales, además se aplicó un 
cuestionario que buscó medir tres ámbitos de interés: Uno, la percepción de los vecinos de lo mejor y peor de la 
comuna y barrio, además de discriminar la responsabilidad del municipio en estos; dos, calificar al municipio y 
algunos servicios públicos en escala likert y por último, expresar la visión de la comuna en un futuro de diez 
años, estos cuestionarios fueron depositados en buzones ubicados en algunos sectores como hospital, centro 
de pago INP, Consultorios, etc. 
 
Con todo lo anterior se construye la Imagen Objetivo de la comuna y los lineamientos y objetivos estratégicos, 
que se mencionan a continuación: 
 
Imagen Objetivo: 
 
“Cauquenes en la dirección correcta, mediante el desarrollo de la silvoagricultura de especialización, innovando 
en las tecnologías y explotando nichos emergentes; y fortaleciendo el capital social, humano e institucional, 
permitiendo, promoviendo y consolidando el empoderamiento de las organizaciones sociales en la comuna”. 
 

Lineamientos Estratégicos y Objetivos: 
 

Lineamiento estratégico 1: Consolidar el sector silvoagrícola como el principal eje de desarrollo 
económico de la comuna, posicionándolo a nivel regional, nacional e internacional. 

 
 Objetivo 1: Alianza público privada para el sector silvoagrícola. 
 Objetivo 2: Mejorar la competitividad del sector silvoagrícola. 
 Objetivo 3: Usar intensivamente nuevas tecnologías para los actuales y nuevos cultivos y agregación 
de valor. 
 Objetivo 4: Difundir las capacidades productivas y captación de nuevas inversiones. 
 Objetivo 5: Administrar y coordinar el desarrollo económico en el sector silvoagrícola de la comuna. 
 Objetivo 6: Desarrollar y promover medidas de protección y cuidado del medio ambiente. 

 
Lineamiento estratégico 2: Catastrar y transferir nuevas tecnologías para el desarrollo de la base 
productiva comunal y de nichos emergentes. 
 

 Objetivo 1: Catastrar y sistematizar las nuevas tecnologías disponibles a nivel nacional e internacional. 
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 Objetivo 2: Transferir conocimiento y aplicaciones de nuevas tecnologías a los diferentes sectores 
productivos. 
 Objetivo 3: Investigar y analizar potenciales nuevos nichos de mercado. 
 Objetivo 4: Investigar y transferir las nuevas alternativas energéticas aplicables al desarrollo económico 
y a la comunidad en su conjunto. 
 Objetivo 5: Difundir, promover y sensibilizar en la población las ventajas comparativas que ofrecen las 
alternativas energéticas respecto de las actuales tecnologías en uso. 
 
Lineamiento estratégico 3: Fortalecer el capital humano, social e institucional para el mejoramiento de la 
calidad de vida de los habitantes de la comuna de Cauquenes. 
 
 Objetivo 1: Fortalecer el capital institucional. 
 Objetivo 2: Mejorar la habitabilidad de los grupos más vulnerables de la comuna. 
 Objetivo 3: Desarrollar capacidades para mejorar las condiciones de empleo y autoempleo. 
 Objetivo 4: Articular programas, tanto públicos como privados, para los sectores y grupos socialmente 
vulnerables. 
 Objetivo 5: Incrementar los recursos para el área salud con el propósito de ampliar las coberturas y la 
implantación de nuevos programas. 
 Objetivo 6: Progresar en la formación de los recursos humanos para garantizar una educación integral 
de las personas y la innovación tecnológica. 
 Objetivo 7: Generar las condiciones para un progresivo desarrollo en las áreas de deporte, cultura y 
recreación. 
 Objetivo 8: Implementar programas de seguridad pública 
 Objetivo 9: Normalización de la infraestructura urbana y rural. 
 
Lineamiento estratégico 4: Promover y consolidar la participación y el empoderamiento de las 
organizaciones sociales. 
 
 Objetivo 1: Construir la alianza estratégica municipal-comunitaria. 
 Objetivo 2: Promover la participación efectiva de la comunidad. 
 Objetivo 3: Promover y consolidar el empoderamiento de las organizaciones sociales. 
 

Asociados a esta Imagen Objetivo, Lineamientos y Objetivos se encuentran 247 planes, programas y/o 
programas de los cuales se han abordado, al año 2018, con distinto nivel de desarrollo al menos unos 45, lo 
que se traduce en un 18,2% de avance en el grado de cumplimiento del Plan de Desarrollo Comunal. 
 
Para el año 2010, en razón fundamentalmente del terremoto del pasado 27 de Febrero de 2010, se plantea la 
necesidad urgente de reformular y/o actualizar el Plan de Desarrollo de la comuna de Cauquenes, toda vez que 
la realidad local ha variado sustancialmente en materia de infraestructura pública, de servicios, de orden social 
y territorial, de fomento productivo y de priorización de lineamientos o ejes para el Desarrollo Económico Local, 
que pasan inevitablemente por la reconstrucción material y social de nuestra comunidad, este ha de ser nuestro 
gran desafío en los años venideros y para hecho hemos de reformular nuestro plan de acción.  
 

2.1.1 CUMPLIMIENTO PLAN COMUNAL DE DESARROLLO PLADECO CAUQUENES 2014 – 2018 

 
El Plan de Desarrollo Comunal, PLADECO, de la comuna de Cauquenes aprobado y vigente para el periodo 
2014-2018; definió la Visión, Misión, Áreas de Intervención, Iniciativas, Metas, Prioridades y Medios de 
Verificación de cada meta, en la respectiva área. 
 
La VISIÓN es la declaración fundamental de nuestros sueños en relación al desarrollo de nuestra comuna: 
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“Seremos una Comuna de tradiciones únicas que brinda a sus habitantes oportunidades, bienes y 

servicios de calidad para un nivel de vida mejor” 
 

La MISIÓN, es la descripción de la razón de ser de la organización, establece nuestro “quehacer” institucional 
los servicios que entregamos, las funciones principales que nos distinguen y nos hacen diferente de otras 
instituciones y justifican nuestra existencia. 
 

“Desarrollar y mejorar la calidad de vida de nuestra población, priorizando el rol social, el desarrollo 
económico local, la participación ciudadana, a través de una gestión territorial de excelencia, con 
énfasis en el deporte, en la valorización de nuestro patrimonio e identidad, respetando el medio 

ambiente.” 
 

 
Fuente: Plan de Desarrollo Comunal Cauquenes 2014 – 2018 
 
 
Actualmente, se estima un grado de avance del PLADECO del orden del 57%, especialmente en las áreas de 
Infraestructura Pública, Salud, Educación y Cultura, y Deporte y Recreación con múltiples iniciativas 
ejecutadas en los espacios públicos, canchas deportivas, equipamiento comunitario, sedes sociales, 
mejoramiento y normalizaciones de establecimientos educacionales, entre otras. 
 

 
Fuente: Secretaría Comunal de Planificación 
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En este grafico se aprecian, los pesos relativos de cada una de las áreas de intervención definidas en el 
PLADECO, como también se grafican el grado de avance de las iniciativas en las distintas líneas de 
propuestas o lineamientos, para el periodo respectivo, presentando los mayores avances en materia de 
espacios públicos y equipamiento comunal, en infraestructura deportiva, gestión municipal, infraestructura 
escolar y gestión cultural; en materia de infraestructura de salud, empleo y riego; para cada de las áreas 
involucradas, respectivamente. 

 
Grado de Avance del PLADECO 2014 - 2018  

Comuna de Cauquenes 
 

AREAS LINEAMIENTOS
N° 

Propuestas

% Peso 

Relativo

Grado 

Avance

Infraestructura Pública 21,5% 53%

Saneamiento sanitario 10 14% 35%

Conectividad comunal 18 25% 51%

Alumbrado público 3 4% 45%

Espacios públicos y Equipamiento Comunitario 32 45% 66%

Electricidad domiciliaria 3 4% 42%

Cementerio 5 7% 21%

71

Deportes y Recreación 9,4% 60%

Infraestructura deportiva 16 52% 65%

Deporte recreativo 15 48% 54%

31

Desarrollo Social 13,6% 56%

Gestión municipal 14 31% 44%

Social 15 33% 66%

Contaminación ambiental 6 13% 38%

Residuos sólidos domiciliarios 6 13% 55%

Tenencia responsable de mascota 4 9% 85%

45

Educación y cultura 34,1% 61%

Educación básica y media 26 23% 52%

Infraestructura escolar y cultural 62 55% 67%

Gestión Cultural 18 16% 56%

Educación adultos 1 1% 34%

Transporte escolar 6 5% 56%

113

Salud 7,3% 61%

Atención primaria 12 50% 48%

Infraestructura de salud 12 50% 74%

24

Desarrollo Económico Local 14,2% 50%

Empleo 28 28% 72%

Fomento productivo 6 15% 46%

Agua de riego 4 29% 48%

Gestión turística 9 20% 46%

47

TOTAL 100,0% 331 57%  
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2.2 PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL (DIDECO)  

   
2.2.1 PLAN ASISTENCIAL 2019 

Antecedentes Generales 
 

 Nombre del Programa: Plan Asistencial. 
 Departamento: DIDECO. 
 Asistente Social Encargada: Catalina Veloso Ávila. 

 
Antecedentes Específicos 

 

 Descripción del programa: 
 
El Plan Asistencial es un programa orientado a atender a familias con “estado de indigencia” la carencia 
absoluta de medios de subsistencia, un estado permanente de escases de recursos y “necesidad manifiesta” 
que es la carencia relativa e inmediata de los medios para subsistir, esto es, un estado transitorio en que, si 
bien el individuo dispone con los medios para tal efecto, estos resultan escasos ante un imprevisto. 
 

 Objetivos del programa: 
 
Otorgar atención al 100% de la familia de escasos recursos y clase media que se encuentren en un estado de 
necesidad manifiesto, lo cual será evaluado por la Profesional Asistente Social respectiva a través de un 
Informe Asistencial, para el posterior otorgamiento de ayudas sociales tales como:  

 
 Canastas de alimentos.  
 Colchones. 
 Frazadas. 
 Ajuar.  
 Materiales de construcción.  
 Viviendas de emergencia.  
 Medicamentos.  
 Matrícula enseñanza superior. 
 Pañales adultos y niños. 
 Pasajes. 
 Exámenes médicos.   
 Radiografías. 
 Cirugías. 
 Aporte en vestuario e indumentaria para seleccionados de: Gendarmería, Carabineros, Investigaciones, 

Ejército de Chile, Vestuario.  
 Calzado y útiles escolares. 
 Aportes para servicios funerarios.  
 Aportes en cancelación de luz y agua potable.  
 Otros dependiendo de la necesidad y situación que presente y acredite el solicitante. 

 

 Actividades Propias del Programa 
 

 Atención de público, casos derivados de otros departamentos y los casos   urgentes. 
 Tramitación de exámenes médicos de alto costo derivados de Hospitales o Centros de Salud. 
 Visitas domiciliarias por materiales de construcción y otros. 
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 Salidas por Emergencia como por ejemplo Incendios, incluidos los fines de semana. 
 Resolución de ayudas sociales como, por ejemplo: Alimentos, materiales de construcción, recetas 

médicas, servicio funerario, colchones, frazadas, exámenes médicos, etc. 
 Coordinación de ayudas sociales con otros servicios y/o redes sociales. 
     Respuesta de oficio, etc. 

 

 Administrativos 
 

 Atención de público, dando pronta solución a los problemas que los aquejan.  
 Recibir las solicitudes asistenciales de la o el Asistente Social correspondiente y dar curso al trámite 

administrativo de la ayuda, ya sea, por orden de compra, fondo fijo o decretos exentos.  
 Seguimiento de Decretos Exentos, Decretos de Pagos, Órdenes de Compra e informaciones solicitadas. 
 Coordinar vehículo para entrega de Materiales de Construcción o para realizar Visitas Domiciliarias 

cuando así se requiere. 
 Entrega de canastas de alimentos, con su posterior rendición, así como también desglose de Informes 

sociales varios, para archivo y registro. 
 Sacar firmas de recibos de ayuda. 
 Atención de Público (respuesta de solicitudes en trámite). 
 Elaboración de solicitudes para Órdenes de Compra, previa visación. 
 Archivo de documentación. 
 Búsqueda de expedientes. 
 Búsqueda de expedientes para su posterior archivo. 
 Derivar público a las diferentes Asistentes Sociales dependiendo el motivo o trámite que se encuentre 

realizando. 
 

a) AYUDAS REALIZADAS 
 

ALIMENTOS  2.885 BENEFICIARIOS  63.523.224 

MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN 186 BENEFICIARIOS 24.770.028 

PAGO DE SUMINISTROS BÁSICOS 263 BENEFICIARIOS 16.763.437 

APORTE EN CAMAS Y CAMAROTES 46 BENEFICIARIOS  9.536.660 

APORTES EN PASAJES POR CONTROL MÉDICO 19 BENEFICIARIOS 426.000 

APORTE CANCELACIÓN DE MATRÍCULAS ESTUDIOS SUPERIORES 121 BENEFICIARIOS 12.553.749 

APORTES EN MEDICAMENTOS 41 BENEFICIARIOS  7.091.136 

APORTES FUNERARIOS 59 BENEFICIARIOS 30.091.000 

APORTE AHORRO EN VIVIENDA 95 BENEFICIARIOS 8.000.992 

APORTES EXÁMENES E IMPLEMENTACIÓN EN FUERZAS ARMADAS 
Y ORDEN Y SEGURIDAD 

141 BENEFICIARIOS 34.816.884 

APORTES EN EXÁMENES MÉDICOS, OPERACIONES, 
TRATAMIENTOS y CIRUGÍAS 

84 BENEFICIARIOS 24.464.228 

APORTE EN INCENDIOS  21 BENEFICIARIOS 20.624.627 

OTRAS AYUDAS (Empalme, leches especiales, pañales, estufa, 
colchones, silla de ruedas, audífonos, Bipestador, baterías para silla de 
ruedas, panty ortopédica etc…) 

63 BENEFICIARIOS 16.869.469 
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b) OPERATIVOS REALIZADOS 
 

Sector Operativo MANGARRAL 

Cantidad alimentos entregados 32 

 

Sector Operativo SAN SEBASTIÁN DE LAS TUNAS 

Cantidad alimentos entregados 20 

 

Sector Operativo SECTOR EL TROZO 

Cantidad alimentos entregados 48 

 

Sector Operativo TAPIHUE 

Cantidad alimentos entregados 36 

 

Sector Operativo POCILLAS 

Cantidad alimentos entregados 88 

 

Sector Operativo LOS CONQUISADORES NORTE 

Cantidad alimentos entregados 29 

 

Sector Operativo ESQUINA MOCHA 

Cantidad alimentos entregados 9 

 

Sector Operativo PILÉN ALTO  

Cantidad alimentos entregados 42 

 

Sector Operativo TIERRAS AMARILLAS 

Cantidad alimentos entregados 22 

 

Sector Operativo SAUZAL 

Cantidad alimentos entregados 97 

 

Sector Operativo CORONEL DE MAULE 

Cantidad alimentos entregados 98 

 

Sector Operativo QUELLA - HUALVE 

Cantidad alimentos entregados 174 

 

Sector Operativo NAME 

Cantidad alimentos entregados 80 

 

Sector Operativo MANUEL RODRÍGUEZ 

Cantidad alimentos entregados 74 
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Sector Operativo LAS TRANCAS LLOLLEHUE 

Cantidad alimentos entregados 18 

 

Sector Operativo LAS MÁQUINAS 

Cantidad alimentos entregados 40 

 

Sector Operativo CABRERÍA  

Cantidad alimentos entregados 23 

 

Sector Operativo CANCHA DE LOS HUEVOS  

Cantidad alimentos entregados 38 

 

Sector Operativo LA PATAGUA  

Cantidad alimentos entregados 27 

 

Sector Operativo PILÉN BAJO TABOLGUEN 

Cantidad alimentos entregados 22 

 

Sector Operativo LA PATAGUA 

Cantidad alimentos entregados 27 

 

Sector Operativo TABOLGUEN 

Cantidad alimentos entregados 46 

 

Sector Operativo QUINHUÉ  

Cantidad alimentos entregados 34 

 

Sector Operativo LAS MARGARITAS 

Cantidad alimentos entregados 15 

 

Sector Operativo REINA DE PILÉN 

Cantidad alimentos entregados 15 

 

Sector Operativo TEQUEL 

Cantidad alimentos entregados 33 

 

Sector Operativo LOURDES 

Cantidad alimentos entregados 22 

 

Sector Operativo RETUPEL 

Cantidad alimentos entregados 23 
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Sector Operativo LIUCURA 

Cantidad alimentos entregados 35 

 

Sector Operativo LAS CARMELITAS DE BARRIALES 

Cantidad alimentos entregados 44 

 

Sector Operativo LAGUNILLAS 

Cantidad alimentos entregados 33 

 

Sector Operativo CAPELLANÍA 

Cantidad alimentos entregados 36 

 

Sector Operativo CANCHA DE LOS MAQUIS 

Cantidad alimentos entregados 19 

 

Sector Operativo HUALVE  

Cantidad alimentos entregados 16 

 

Sector Operativo LA GLORIA  

Cantidad alimentos entregados 18 

 
 
 
 

c) ANEXO DE IMÁGENES  
 

SELECCIONADOS A LAS DISTINTAS FUERZAS ARMADAS 
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OPERATIVOS SECTOR RURAL 
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CASOS INCENDIOS 
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ENTREGA DE SILLA DE RUEDAS ELÉCTRICA 
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2.2.2 RSH (REGISTRO SOCIAL DE HOGARES) 
 

a) UNIDAD DE ESTRATIFICACIÓN SOCIAL 2019 
 

El Registro Social de Hogares es una base de datos que contiene información de las personas y los hogares 
que han solicitado su incorporación y está compuesto por antecedentes aportados tanto por las familias como 
por distintas instituciones del Estado, permitiendo entregar a la ciudadanía un instrumento transparente y 
sencillo, que refleja la realidad socioeconómica de los hogares en Chile. 
La Calificación Socioeconómica (CSE) es el rango porcentual en que se ubican los hogares de acuerdo a los 
ingresos efectivos que perciben, número de personas que componen el hogar y sus características. Se 
construye a partir de: 
 
 El promedio de los ingresos efectivos de 12 meses de las personas mayores de edad que integran el 

hogar. 
 Estos ingresos se dividen por un índice de necesidades que considera la cantidad de personas que 

compone el hogar, dando mayor importancia a personas con discapacidad o dependencia moderada o 
severa, adultos mayores y menores de 18 años. 

 Una vez establecido el tramo de calificación socioeconómica sobre la base del promedio de ingresos per 
cápita corregido por el índice de necesidades, el sistema evalúa la coherencia del tramo determinado con 
la tenencia de bienes raíces y/o vehículos de los integrantes del hogar y acceso a planes de salud y/o 
establecimientos educacionales de alto valor. 

 Existiendo menores de edad en el hogar, también verifica el nivel de ingreso de padres o madres cuando 
éstos no forma parte del hogar, en base a los cuales el tramo de calificación socioeconómica podría ser 
modificado. 

Importante: La actualización de la Calificación Socioeconómica (CSE) se efectúa automáticamente el primer 
día hábil de cada mes, de acuerdo a la información extraída de las bases de datos administrativas más 
actualizadas que posee el Estado y las modificaciones solicitadas por los usuarios, aprobadas por las 
municipalidades dentro del plazo establecido para el cierre de cada mes.  
 
La gestión realizada por la Oficina del Registro Social de Hogares de la Ilustre Municipalidad de Cauquenes 
durante el periodo 2019 es la siguiente: 

 

Región Comuna Comuna 
Solicitudes 
Aprobadas 

Solicitudes 
Rechazadas 

Destinadas por 
Sistema 

Maule 7201 Cauquenes 3.114 315 125 
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2.2.3 BECA MUNICIPAL AÑO 2019 
 

La política fundamental de la Ilustre Municipalidad de Cauquenes en el área de la Educación, es crear la 
instancia de igualdad de oportunidades, de fomento y apoyo de la Educación Superior a los Jóvenes 
Cauqueninos que, con un aporte de su Municipio, puedan acceder a cambiar su futuro y condiciones de vida, 
colaborando a las familias de escasos recursos de nuestra Comuna. 
 
Para ello, se asignará anualmente un número de Becas destinadas a facilitar y financiar la Educación Superior 
de aquellos Alumnos que cumpliendo los requisitos que se mencionarán, ingresen a las diferentes 
Instituciones de Educación Superior, siendo estas Universidades, Institutos Profesionales, Centros de 
Formación Técnica y Universidades reconocidas por el Ministerio de Educación. 
 
Para el primer semestre 2019 se renovó a un total de 175 alumnos lo cual generó un gasto de $43.034.170. 
 
Postulaciones regulares y especiales por un total de 68 alumnos, lo cual generó un gasto de $15.998.0205.- 
 
Total 1° Semestre $59.032.190.- 
 
Para el segundo semestre 2019 renovaron 236 alumnos, lo que generó un gasto de $57.056.540.- 
Postulaciones para el segundo semestre regulares y especiales por un total de 32 alumnos, lo cual generó un 
gasto de $7.737.370.- 
 
Total 2° Semestre $64.793.910 
TOTAL ANUAL     $123.826.100 

 
ANEXO FOTOGRÁFICO 
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2.2.4 PENSIONES 
 

a) OF. PENSIONES – SUB-DISCAPACIDAD 
 

PENSIONES OTORGADAS DURANTE EL AÑO 2019 19 

 
Descripción 
Es un beneficio monetario mensual al que pueden acceder todas las personas que no tengan derecho a una 
pensión en algún régimen previsional y cumplan los requisitos determinados por la ley. 
Este beneficio es parte del Pilar Solidario de la Reforma Previsional (Ley N° 21.190) y contempla dos tipos de 
pensiones: de vejez y de invalidez. 
El derecho a una PBS está sujeto a un proceso de revisión por parte del Instituto de Previsión Social (IPS), 
destinado a verificar que el beneficiario mantiene todos los requisitos exigidos por la ley. 
 
¿A quién va dirigido? 
Personas que:  
 Tengan, a lo menos, 65 años de edad al momento de la solicitud. 
 No tengan derecho a percibir pensión en ningún régimen previsional, ya sea en calidad de titular o como 

beneficiario o beneficiaria de pensión de sobrevivencia. 
 Integren un grupo familiar perteneciente al 60% más pobre de la población, determinado por el Puntaje de 

Focalización Previsional del Registro Social de Hogares (RSH). 

https://www.leychile.cl/Navegar?idNorma=1139680
https://www.chileatiende.gob.cl/fichas/42344-registro-social-de-hogares
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 Acrediten residencia en el territorio chileno por un período de 20 años (continuos o discontinuos), contados 
desde que cumplieron 20 años de edad. En el caso de chilenos carentes de recursos, el período será 
contado desde su fecha de nacimiento. 

 Hayan vivido en el país al menos cuatro de los últimos cinco años anteriores a la solicitud. Al respecto, 
cabe destacar que: 

 Los beneficiarios y beneficiarias que están inscritos en la oficina nacional de retorno y diplomáticos 
(aplicable solamente a chilenos y chilenas) podrán conmutar los años de exilio como residencia. 

 
Importante: las personas pensionadas por gracia, pensionados exonerados políticos, pensionados por ley 
Rettig y ley Valech, que solamente gocen de este beneficio, tienen derecho a complementar dicho aporte 
hasta el monto de la PBSV. 
 
Permite, a quienes no tienen derecho a una pensión en algún régimen previsional, acceder (durante los años 
2020 y 2021) a un monto de: 
 
 137 mil 751 pesos, para quienes tienen entre 65 y 74 años. 
 143 mil 261 pesos, entre 75 y 79 años. 
 165 mil 302 pesos, para las personas de 80 o más años. 

 
Éste se reajustará automáticamente el 1 de julio de cada año, en el 100% de la variación del Índice de Precios 
al Consumidor (IPC) de los últimos 12 meses, contados desde el último reajuste. No obstante, cuando la 
variación del IPC supere el 10%, el reajuste será inmediato, aunque no haya transcurrido 12 meses. 
 
Este beneficio está sujeto a un proceso de revisión por parte del Instituto de Previsión Social (IPS), destinado 
a verificar que el beneficiario mantiene todos los requisitos exigidos por la ley. 

 
b) SUBSIDIO A LA DISCAPACIDAD MENTAL: 

 

SUBSIDIO DISCAPACIDAD MENTAL TRAMITADOS POR LA ILUSTRE 
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES EN EL AÑO 2019 

13 

 
El Subsidio de Discapacidad Mental para personas menores de 18 años es un aporte monetario mensual 
de 69 mil 307 pesos (monto a partir de enero de 2019) que se entrega a todos aquellos menores en situación 
de discapacidad mental que no tengan previsión, y que sean de escasos recursos. 
 
Éste se reajustará automáticamente, el 1 de enero de cada año, en el 100% de la variación del Índice de 
Precios al Consumidor (IPC) de los últimos 12 meses, contados desde el último reajuste. 
 
Está dirigido a: 
Personas menores de 18 en situación de discapacidad mental, y que cumplan los siguientes requisitos: 
 Que estén dentro del 20% más vulnerable de la población, según la clasificación socioeconómica 

del Registro Social de Hogares. 
 Que tengan residencia continua en el país de, a lo menos, tres años inmediatamente anteriores a la fecha 

de presentación de la solicitud. 
 Resolución aprobada por la Comisión de Medicina Preventiva de Invalidez (COMPIN). 
 Que no tengan previsión social, ni tampoco que estén recibiendo algún tipo de subsidio. 

 
Importante: El beneficio debe ser solicitado por los padres o por la persona que tenga a cargo al menor. 

 

http://www.sii.cl/pagina/valores/valyfechas.htm
http://www.sii.cl/pagina/valores/valyfechas.htm
https://www.chileatiende.gob.cl/fichas/42344-registro-social-de-hogares
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2.2.5 PROGRAMA SUBSIDIOS 
 

a) PROGRAMA SUBSIDIO UNICO FAMILIAR AÑO 2019 
 

También conocido como Subsidio Único Familiar (SUF), es un beneficio destinado a personas de escasos 
recursos que no pueden acceder al beneficio de Asignación Familiar o Maternal, porque no son trabajadores 
afiliados a un sistema previsional. 
  
El Subsidio Familiar es incompatible con los beneficios del Sistema Único de Prestaciones Familiares 
(Asignaciones Familiares) del DFL Nº 150, de 1982, del Ministerio del Trabajo y Previsión Social. 
  
Si una persona pudiere ser causante de Asignación Familiar y de Subsidio Familiar, deberá optar por uno de 
ellos. El causante solamente dará derecho a un subsidio, aun cuando pudiere ser invocado por más de un 
beneficiario. También son incompatibles con el goce de la Pensión Básica Solidaria, ya sea de Vejez o 
Invalidez. 
 
¿A quiénes está dirigido? 
 
Es necesario distinguir entre Causantes de Subsidio Familiar (por quienes se otorga) y Beneficiarios del 
Subsidio Familiar (a quienes se otorga el beneficio). 

 
 Causantes del Subsidio Familiar y sus requisitos 
Son causantes de Subsidio Familiar, las siguientes personas: 
  
a) Los menores hasta los 18 años de edad y las personas en situación de discapacidad de cualquier edad, 

que vivan a expensas del beneficiario, que participen de los programas de salud establecidos por el 
Ministerio de Salud para la atención infantil (hasta los 6 años) y que no perciban renta igual o superior al 
valor del Subsidio Familiar. No se considera renta para estos efectos, la pensión de orfandad. Por los 
niños mayores de 6 años se debe acreditar, además, que son alumnos regulares de la enseñanza básica, 
media, superior u otras equivalentes, en establecimientos del Estado o reconocidos por éste, a menos que 
sufran alguna discapacidad. 

  
b)  Las madres de menores que vivan a sus expensas, por los cuales perciban Subsidio Familiar. En este 

caso, la misma madre será la beneficiaria. 
  
c)  La mujer embarazada. 
  
d)  Las personas en situación de discapacidad a las que se refiere la Ley Nº 18.600, de cualquier edad, que 

no sean beneficiarios de Pensión Asistencial del DL Nº 869, de 1975. 
 
 Beneficiarios del Subsidio Familiar y sus requisitos 

 
Son beneficiarios del SUF -causado por el o la menor que viva a sus expensas- las personas listadas a 
continuación, en el siguiente orden: 
  

 La madre. 

 El padre. 

 Los guardadores o personas que hayan tomado a su cargo el menor 
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 Las personas naturales que tengan a su cargo personas con discapacidad mental de cualquier edad y que 
vivan a sus expensas. 

  
Los requisitos para ser beneficiario o beneficiaria del SUF son: 

  

 Haber solicitado por escrito el beneficio en la Municipalidad que corresponda al domicilio. 

 No estar en situación de proveer, por sí solo o en unión del grupo familiar, a la mantención y crianza del 
causante, atendidas las condiciones sociales y económicas del beneficiario. 

 
¿Qué necesito para hacer el trámite? 
Las solicitudes de SUF deben ser presentadas ante la Municipalidad correspondiente, la que comprueba la 
calidad de beneficiario y la existencia de los requisitos antes señalados, mediante declaraciones, informes 
escritos u otras diligencias que lleven a la convicción de la procedencia del beneficio. 
  
Luego de comprobada la calidad de beneficiario y el cumplimiento de los requisitos, el Alcalde respectivo dicta 
una Resolución fundada de reconocimiento, la que inscribe en un registro especial y enseguida la remite al 
IPS, para el pago del beneficio. En igual forma, el Alcalde declarará la no concurrencia de los requisitos 
(rechazo). En contra de la resolución del Alcalde, podrá reclamarse ente el Intendente Regional respectivo, 
dentro de un plazo de 5 días hábiles desde la notificación. El Intendente resuelve administrativamente. 

  
Requisitos 
 Estar inscrito en el Registro Social de Hogares (RSH) y pertenecer a un hogar calificado hasta el 60 % de 

menores ingresos. 
 Deberá acreditarse la condición de personas con discapacidad intelectual mediante la declaración de la 

Comisión de Medicina Preventiva e Invalidez (COMPIN) correspondiente al domicilio del causante. 
 En el caso de la mujer embarazada, deberá presentar certificación competente del hecho de encontrarse 

en el quinto mes de embarazo, extendido por un médico o matrona de los Servicios de Salud o de 
instituciones autorizadas por tales servicios. 

 
Documentos 
 
 Certificado de nacimiento de él o la menor. 
 Fotocopia del carné de  control de niño sano, al día, de los menores de 6 años. 
 Certificado de alumno regular de los mayores de 6 años. 
 Fotocopia de cédula de identidad de la madre que desee postular al subsidio maternal. 
 Tratándose de menores y cuando corresponda, se deberá acreditar la calidad de guardador o cuidador. 

 

1.- SUBSIDIOS FAMILIARES OTORGADOS EN EL AÑO 2019: 

Subsidios al menor, madre y recién nacidos otorgados. 2.913 

 

2.- SUBSIDIOS MATERNALES OTORGADOS EN EL AÑO 2019: 

Nº de Subsidios Maternales otorgados 68 

Total 2.981 

 
 
 

http://www.registrosocial.gob.cl/
http://compin.redsalud.gob.cl/
http://www.chileatiende.cl/fichas/ver/9380
http://www.chileatiende.cl/fichas/ver/20073
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b) PROGRAMA SUBSIDIO AGUA POTABLE AÑO 2019 

 
A través de este subsidio, otorgado y administrado por las municipalidades, el Estado financia entre un 25% 
y un 85% de los primeros 15 metros cúbicos de agua potable, y servicio de alcantarillado y aguas 
servidas, debiendo el beneficiario pagar la diferencia. 
 

El porcentaje se determina a partir de las tarifas de cada localidad y el nivel socioeconómico de los 
beneficiarios y las beneficiarias. Quienes pertenezcan a Chile Solidario o al subsistema Chile 
Seguridades y Oportunidades podrán acceder al 100% del subsidio para los primeros 15 metros cúbicos 
mensuales. 
 
Las personas que cumplan los siguientes requisitos: 
 Habiten en forma permanente una propiedad que cuente con una conexión a la red de agua potable y 

alcantarillado con medidor individual. 
 Acrediten domicilio en la comuna donde van a solicitar el subsidio. 
 Se encuentren en el Registro Social de Hogares. 
 Acrediten su condición socioeconómica. 
 El grupo familiar destine el 3% o más de sus ingresos para el pago del agua potable. En caso de 

pertenecer a Chile Solidario o al subsistema Chile Seguridades y Oportunidades, este requisito no se 
exige. 

 Estén al día en el pago de los servicios sanitarios. Si existe morosidad, pueden solicitar a la empresa un 
convenio de pago para saldar lo adeudado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2.6 PROGRAMA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 
 

a) ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS POR LA UNIDAD  
 

Organizaciones Comunitarias tiene en sus registros las siguientes Organizaciones Sociales con Personalidad 
Jurídica, con el siguiente desglose de cada una de ellas. 

1.- SUBSIDIO AGUA POTABLE URBANO OTORGADOS EN EL AÑO 2019: 

Nº Subsidios otorgados tradicional. 956 

Nº Subsidios otorgados Chile Solidario 57 

Total 1.013 

2.- SUBSIDIO AGUA POTABLE RURAL OTORGADOS EN EL AÑO 2019: 

Nº Subsidios otorgados tradicional. 111 

Nº Subsidios otorgados Chile Solidario 1 

Total 112 

Organizaciones Org. Creadas 2019 Org. Vigentes Org. Vencidas Totales 

Junta de Vecinos. 04 71 11 82 

Club Adulto Mayor. 05 64 16 80 

Clubes Deportivos. 05 23 70 93 

https://www.chileatiende.gob.cl/fichas/42344-registro-social-de-hogares
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b) DESCRIPCIÓN Y PRESENTACIÓN DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL AÑO 2019 
 

 Celebración del Día del Adulto Mayor; del sector Rural y Urbano con una cobertura de atención para 
2.300 Adultos Mayores; Actividad que se realiza por 5 días continuos en el Centro de eventos “La 
Estancia”. 

 Campeonato Comunal de Cuecas del Adulto Mayor; realizado en el mes de Julio, con la participación 
de 4 parejas; la Pareja ganadora a nivel Comunal pasa a nivel Provincial, representando a Cauquenes a 
nivel Regional. 

 Campeonato Provincial de Cuecas del Adulto Mayor; Realizado en el mes de Septiembre, 3 parejas 
participantes de las Comunas de Pelluhue- Chanco y Cauquenes; La pareja ganadora a nivel Provincial 
pasa a representar a Cauquenes en Campeonato Regional realizado en la Comuna de Rio Claro. 

 Programa del Fondo de Desarrollo Vecinal (FONDEVE); Realizado y dirigido a las Juntas de Vecinos 
con Personalidad Jurídica vigente; El año 2019 obtuvieron beneficios 33 Organizaciones con una inversión 
de $ 14.309.822. 

 01 Capacitaciones dirigidas a los Dirigentes Vecinales de las Juntas de Vecinos Urbanas y Rurales 
referentes a las Modificaciones de la Ley 19.418 por la Ley 21.146 de Tribunales Electorales. 

 41 Inducciones y Capacitaciones para formar nuevas Organizaciones Sociales de acuerdo a la Ley 
19.418, ley 20.500 y ley 21.146. 

 03 Capacitaciones de ahorro de energía y entrega de 585 Kits de Ampolletas para hogares de la Comuna 
realizado por la Seremi de Energía.  

 Atención de Público en Organizaciones Comunitarias año 2019 de 2.145 personas. 
 13 informes emitidos para Comodatos de sedes Sociales y Canchas Deportivas. 

 

Comité de Agua Rural. - 09 21 30 

Centros Culturales. 04 09 45 54 

Comités Habitacionales. 01 38 315 353 

Club de Rayuela. - 03 04 07 

Centros de Madres. - 02 - 02 

Centros de Padres y Apod. 03 11 42 53 

Centros de Alumnos. - - 04 04 

Centros Juveniles. - 01 36 37 

Club de Cuecas. - 08 09 17 

Club de Pesca y Caza. - 02 05 07 

Club de Rodeo. - 05 05 10 

Comités de Adelanto Vecinal. - 11 21 32 

Comités Agrícolas. 01 03 14 17 

Comités Pav. Participativa. - - 03 03 

Comités Transf. Tecnológica. - - 05 05 

Diferentes Organizaciones. 01 16 44 60 

Juntas de Vigilancia Rural. - - 07 07 

Multi talleres Femeninos. - 36 163 199 

Consejo Desarrollo Vecinal. - 01 03 04 

Uniones Comunales. - 08 10 18 

SUMATORIA 25 321 853 1174 

TOTAL    1174 
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c) ANEXO FOTOGRÁFICO                                                                                                   
 

CELEBRACIÓN DEL DÍA DEL ADULTO MAYOR 
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CAMPEONATO COMUNAL DE CUECAS DEL ADULTO MAYOR 
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CAMPEONATO PROVINCIAL DE CUECAS DEL ADULTO MAYOR 
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CAPACITACIÓN PARA DIRIGENTES VECINALES A JJVV URBANAS Y RURALES REFERENTE A 
MODIFICACIONES DE LA LEY 19.418 POR LA LEY 21.146 
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2.2.7 OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION   LABORAL (OMIL) 
 

La oficina OMIL es un organismo técnico que tiene por misión establecer una coordinación entre la oferta y 
demanda de trabajo. 
 
Su objetivo general es promover el desarrollo de un sistema de intermediación colaborativo a través de una 
oferta coordinada de servicios de calidad acorde a trayectorias laborales de las personas y a los desafíos 
productivos de las empresas, de acuerdo a las necesidades de desarrollo local. 
 
El Programa OMIL, a través de sus servicios, se encuentra dirigido a atender a dos tipos de usuarios que se 
detallan a continuación: 
 
 Personas; población económicamente activa (PEA) conformada por hombres y mujeres que buscan 

empleo o trabajadores/as que quieren mejorar sus trayectorias laborales, sin distinción de género, edad, 
condición económica, nivel educacional, calificación laboral, lugar de residencia, nacionalidad, entre otros. 

 Empresas; grandes, medianas, pequeñas y micro empresas, personas naturales con iniciación de 
actividades, que necesitan contratar trabajadores o mejorar las habilidades del capital humano al interior 
de la empresa. 

 
a) EL MARCO DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO OMIL SE REALIZAN LAS SIGUIENTES 

ACTIVIDADES 
 
 Entrevista a Usuarios, que corresponde a evaluación de perfiles de usuario para orientar posteriormente 

a la entrega idónea de orientación que satisfaga mejor sus necesidades: 
 

Mujeres Hombre

159 65
 

 
  Hoja de vida; que corresponde a la atención de usuario en busca de empleo, capacitación u otra 

orientación que realice la oficina: 

Mujeres Hombres

537 279
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 Talleres de Apresto; que corresponde a talleres de orientación a usuarios en la temática de búsqueda de 

empleo: 
 

Cantidad Talleres Beneficiados

28 220
 

 

 
 
 

 Visita a Empresas; que corresponde a las visitas para captar información sobre  trabajadores y 
potenciales puestos de trabajo, además de recoger necesidades: 

 

Mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total General

Empresas 0 0 3 0 1 6 0 0 0 0 4 9 23
 

 

 
 
 

 Derivados a Entrevista Laboral; que corresponde a quienes satisfactoriamente se vincularon con 
empresas para una postulación puesto de trabajo: 

 
 Vinculados; que corresponde al número de personas que fueron contratadas luego de ser derivados a 

Entrevista Laboral: 
     Total, Vinculados = 307 usuarios. 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

45 

 
 Certificados AFC, que corresponde a personas que se certifican mediante la bolsa nacional de empleo 

para poder recibir el seguro de cesantía otorgado por el estado: 
     Total, Atendidos = 458 usuarios. 

 
b) ANEXO FOTOGRÁFICO 

 
TALLERES DE APRESTO 

 

 
 
 

 
 
 

 
 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

46 

 

    
 

    
 

FERIAS LABORALES DE CAUQUENES Y PELLUHUE 
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SEMINARIOS 
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2.2.8 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL (DDR) 
 

a) Departamento de Desarrollo Rural 

 
Tiene como objetivo impulsar el desarrollo integral de los sectores rurales de la Comuna, promoviendo la 
calidad de vida de su población y coordinando las acciones tendientes al desarrollo de las actividades 
agropecuarias, en el marco del Plan de Desarrollo Comunal y en busca de un Plan Estratégico Municipal. 

 
Funciones 
El Departamento de Desarrollo Rural tiene a su cargo las siguientes funciones específicas:  
a)  Asesorar al Alcalde, y al Director de Desarrollo Comunitario en materias de desarrollo rural y promoción de 

las actividades productivas del sector silvoagropecuario y coordinar acciones directamente con fomento 
Productivo.  

b)  Formular y coordinar la ejecución de planes, programas y proyectos de desarrollo rural y económico 
productivo, en estrecha coordinación con el sector público y las Organizaciones Campesinas, 
Organizaciones Comunitarias y de productores.  

c)  Evaluar e informar a las autoridades pertinentes y a la población en general de la situación del sector rural 
y la población campesina.  

d)  Apoyar directamente en materia de Sanidad Animal de la comuna a todos aquellos usuarios que no 
pertenecen a algún programa de gobierno en cuanto a materia silvoagropecuario.  

 
Trabajos realizados  
 
Durante el año 2019 en los meses de Abril a Julio y de Septiembre a Diciembre, se realizaron Operativos de 
Sanidad Animal en los Sectores Rurales de la Comuna donde se participó activamente en función de lo 
siguiente: 
 Desparasitación y vacunación preventiva en ganado mayor y menor para el control de enfermedades 

Clostridiales dentro de aquellos grupos de pequeños agricultores que solicitaban dicho procedimiento a 
esta unidad. 
 

Mediante este proceso fueron un total de 2.270 animales vacunados y 169 usuarios beneficiados los que no 
perciben beneficios por INDAP, Prodesal y/o SAT.  

 
Algunos de los sectores intervenidos se mencionan a continuación: 
- Capellanía.  
- Cancha de Los Maquis . 
- Quinhue.  
- Cancha de Los Huevos.  
- La Patagua. 
- Hualve. 
- Las Máquinas.  
- Los Robles de Pilén.  
- Tierras Amarillas.  
- San Pedro de Armengol. 
- Lagunilla.  
- Las Tunas.  
- Sauzal.  
- Km 8 camino Chanco.  
- Tres Esquina.  
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- Santa Sofía.  
- Lourdes. 
- Tabolguén.  
- La Reina de Pilén.  
- La Gloria.  
- Pocillas. 

 

       
 
 
 Se trabajó a modo de medida preventiva en la entrega y aplicación de herbicida, en los sectores rurales de 

la Comuna, a partir de los meses de Julio en adelante para prevenir la existencia de pasto en sedes 
sociales, alrededores de viviendas rurales principalmente y en caminos vecinales, todo a modo de prevenir 
la propagación de incendios en los meses de verano. 

 
 Dado a que durante la temporada de primavera y verano de cada año se multiplican diversas plagas de 

insectos, parásitos y roedores, en la Comuna se realizaron operativos para el control de estas plagas 
facilitando a la comunidad los insumos necesarios para ello; programa que fue totalmente abierto a toda la 
comunidad Cauquenina. 

 
Cuyos operativos se realizaron en las distintas sedes sociales donde fueron 30 los sectores beneficiados, 
entre ellos: 
 
- Población Bellavista.  
- Población Fernández. 
- Pilén.  
- Quella. 
- Coronel.  
- Retulemu. 
- Porongo. 
- Libertadores. 
- Camino real. 
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Debido al incremento de la población canina y felina se trabajó en el programa de esterilizaciones, el cual es 
abierto a la comunidad, para de esta manera aportar en la disminución de la problemática que ello conlleva, 
como lo es el aumento de perros vagos en la vía pública, zoonosis, insalubridad debido al esparcimiento de 
basuras ocasionados por estos, además de los posibles ataques a los ciudadanos. 
 
Este año 2019 se realizaron 564 cirugías, las cuales fueron repartidas entre perros vagos y de particulares, 
programa gratuito de libre acceso para la comunidad en general, programa instruido por Don Juan Carlos 
Muñoz Rojas, Alcalde de la Ilustre Municipalidad de Cauquenes.  
 
Agregado a eso y por gestión del Sr. Alcalde, a modo de apoyar en la inscripción de mascotas, se gestionó la 
adquisición de 500 microchip que contemplaba además de dosis de vacunas (séxtuple y puppi, vacuna 
antirrábica), más desparasitación interna y externa,  para que los ciudadanos de la comuna pudieran dar 
cumplimiento a la Ley 21.020 de Tenencia Responsable de Mascotas y animales de compañía.  
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Además de ello se realizaron atenciones primarias y de urgencias tanto de animales mayores como  menores 
gratuitas a la comunidad en general y de libre acceso para ellos y apoyo en atenciones de canil para 
resguardo de salud y bienestar físico de caninos.  
 
 Dada la agricultura difícil de nuestra zona Maulina la Ilustre Municipalidad de Cauquenes a través del 

Dpto. de Desarrollo Rural gestionó un convenio con el Ejército de Chile para poder instalar una Estación 
de Montas en nuestra comuna con un ejemplar equino de raza Belga Ardenes; cuyo convenio tenía por 
objetivo poner a disposición a los agricultores que necesitaran de cuyo beneficio y no tuviesen los medios 
para poder acceder a ello. Este ejemplar llegó a la comuna de Cauquenes el 26 de agosto del año 2019 
con una duración de 5 meses de lo cual cuyo proceso tubo terminó el 22 febrero. 
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 Se realizó la adquisición de fardos de alfalfa con el fin de entregar ayuda a los pequeños productores 

agrícolas de nuestra zona que fueron afectados por la sequía del año 2019, forraje que fue entregado por 
el Sr. Alcalde, Don Juan Carlos Muñoz Rojas en sectores rurales de la Comuna como lo fueron: 
 
- Tabolguen.  
- Barriales. 
- Capellanía. 
- Pocillas. 
- Mangarral.  
- Cancha de los Huevos.  
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b) Fomento Productivo 
 
Trabajos Realizados: 

 
 El Departamento de OMDEL, cuenta dentro del programa, con 2 monitoras la cuales durante el año 2019 
realizaron talleres de manualidades y repostería a 34 Agrupaciones compuestas por mujeres emprendedoras 
del sector urbano y rural de la comuna.  
 
El principal objetivo de haber realizado este programa de talleres era entregar herramientas a las mujeres 
trabajadoras de nuestro Cauquenes para que puedan ir obteniendo conocimientos que les sirvan como punta 
pie inicial a nuevos emprendimientos que, en un futuro, les entregue independencia económica y pueda de 
esta forma poder llevar a cabo la mantención de sus hogares y familias.  
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Durante el año 2019 fueron aproximadamente 420 mujeres las que recibieron estas capacitaciones en las 
áreas ya mencionadas.  

 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 Tras la invitación a la 9ª Versión de la muestra de artesanía y gastronomía Puerto Montt Invita, se llevaron 
artesanos de la zona para apoyar en la representación y participación de la comuna de Cauquenes en 
esta Feria en donde los trabajos presentados variaban entre esculturas en madera, loza a base de greda, 
productos derivados de la miel y vinos.  

 
 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

56 

     
 
 
 

 
 
 

 Como es habitual de todos los años con motivo de la celebración de fiestas de fin de año, se ejecutó una 
feria navideña  con más de 160 puestos habilitados ubicados en la plaza de Armas de nuestra Comuna, 
para lo que se gestionó el arriendo de una carpa para con ello otorgar stand definidos y aportar así a los 
expositores el comercializar distintos productos para que mediante esto las personas beneficiadas 
pudieran generar recursos extras.  
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 Durante el mes de noviembre del presente año en dos jornadas consecutivas se celebró la versión para el 
año 2019 de la “Fiesta del Patrimonio y Tradiciones del Secano Cauquenino”, esta actividad fue financiada 
mediante fondos F.N.D.R. cuya inversión corresponde a $20.862.000.  
 
El objetivo de esta actividad fue primero, mediante seminario desde el ámbito local de las experiencias de 
los productores tradicionales del territorio, las buenas prácticas y su relación con el cambio climático; 
además de la generación de espacios para expositores de la producción campesina, gastronómica y 
artesanía local, ámbitos culturas, propios y sentidos o valorados tanto por la comunidad cauquenina, como 
por los visitantes al territorio, potenciando de esta manera el sentido de pertenencia local, la participación 
y compromiso compartido  por el desarrollo personal, social y comunitario por un mejor vivir en nuestra 
tierra y su gente.  
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c) Agua Potable Rural 
 

Trabajos realizados 
 
En el año 2019 dado a la escases que año a año se viene intensificando en nuestra comuna, y tras misión 
encomendada por el Sr. Alcalde de nuestra Comuna Don Juan Carlos Muñoz Rojas, se realizó la perforación 
de pozos profundos comunitarios con el objetivo de poder en parte aplacar la falta de agua en los sectores 
rurales de la Comuna y beneficiando a pequeños agricultores y familias completas. 
 
Durante cuyo periodo se realizaron pozos profundos en los sectores de:  

 Villa Adelaida.   

 Curimaqui (2). 

 Las tunas (sede social). 

 Coronel de Maule (escuela). 

 Llollehue. 

 Sauzal (bomberos). 

 Kilometro 7 camino Molco. 

  Retupel.  

 Pilen  (3). 

 San Pedro de Trana (2). 
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Dentro del programa se realizaron trabajados de sondeo, mantenciones a torres y tableros eléctricos ubicados 
en distintos sectores de la Comuna. 
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Para apoyar a los agricultores y por medio de la instrucción del Sr. Alcalde don Juan Carlos Muñoz Rojas, se 
llevó a cabo la compra y entrega de estanques de acumulación de agua para que con ello pudiesen palear en 
parte la escases hídrica que afecta a los sectores rurales de nuestra Comuna, en total se entregaron (29) 
estanques.  
 
Estos fueron repartidos tanto en personas de manera particular así como a organizaciones como Comités de 
A.P.R, comités de adelanto vecinal, entre otros.  
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2.3 PROGRAMAS  EN  CONVENIO  
 
2.3.1 PROGRAMA FAMILIAS: SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES 
 

El programa Familias buscar contribuir a que las personas y familias superen su situación de pobreza 
extrema de manera sostenible, mejorando su nivel de bienestar y calidad de vida, a través del desarrollo de 
capacidades, sus potencialidades y recursos disponibles, tanto personales como de sus comunidades. 
 
El programa consiste en brindar acompañamiento integral a las familias en condición de pobreza extrema y 
vulnerabilidad a objeto de que puedan mejorar sus condiciones de vida y bienestar. Para esto, cada familia es 
acompañada por un equipo profesional de la Unidad de Intervención Familiar del municipio (apoyo familiar y/o 
gestor socio-comunitario) el que, a través de sesiones individuales y familiares en su domicilio, y grupales y 
comunitarias, implementan un proceso de acompañamiento integral psicosocial y Sociolaboral. 
 
Para la ejecución del acompañamiento se destinan anualmente recursos financiados por FOSIS los cuales 
están distribuidos en programa de acompañamiento psicosocial el cual cuenta con una suma de $34.700.220, 
el programa diagnóstico eje el cual cuenta con una suma de $1.776.000,  y el programa de acompañamiento 
Sociolaboral el cual cuenta con un total de $33.511.920, los montos citados deberán ser utilizados en el 
desarrollo de los planes familiares para una  cobertura correspondiente a 141 familias beneficiadas con el  
acompañamiento.  
 
Diagnóstico 
Proceso mediante el cual se identifica cuáles son las capacidades, necesidades y recursos de cada familia 
para luego iniciar su intervención integral. 
 
Acompañamiento Integral 
Se extiende por 24 meses, y su objetivo es apoyar a las familias para que mejoren su bienestar, en 
dimensiones tales como: 
 Trabajo y Seguridad Social. 
 Seguridad Social. 
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 Ingresos. 
 Educación. 
 Salud. 
 Vivienda y entorno. 

 
Beneficiarios 
Pueden participar de este programa todas aquellas familias que se encuentren en condición de pobreza 
extrema y vulnerabilidad socioeconómica, y que son identificadas a partir de su información en el Registro 
Social de Hogares. 
 
Beneficios que reciben quienes participan: 
 Apoyo personalizado que considere sus derechos, opiniones, intereses y potencialidades. 
 Acompañamiento integral en ámbitos sociales y laborales, en este último ámbito, apoyando el desarrollo 

de competencias de empleabilidad, y la búsqueda de empleo o mejoras en la actividad laboral. 
 Apoyo a la vinculación e integración de la familia a la red comunitaria en su territorio. 
 Acceso a servicios y prestaciones, mediante la entrega de bonos y transferencias monetarias según el 

cumplimiento de los requisitos de acceso establecidos en la Ley 20.595. 
 
 
Bono de Protección 
Beneficio monetario mensual que reciben todas las familias y personas usuarias del subsistema. 
El Bono de Protección se entrega mensualmente, en cuotas, por 24 meses, acompañando el proceso de 
intervención psicosocial. 

 
Bono Base Familiar 
Beneficio monetario mensual variable que se entrega a las familias y personas participantes de Chile 
Seguridades y Oportunidades que cumplen los requisitos establecidos. 
Se otorga por 24 meses desde su concesión, y se paga en la medida que mensualmente se cumplen los 
requisitos. 
 
Bono Control niño Sano 
Beneficio monetario mensual que se entrega a todas las familias participantes de Chile Seguridades y 
Oportunidades que en su composición familiar tienen integrantes menores de 6 años, que acrediten tener al 
día el Control de Salud Niño Sano de los niños y niñas a su cargo. 
Se otorga por 24 meses, en la medida que se dé cumplimiento a los requisitos. 
 
Bono Asistencia Escolar 
Beneficio monetario mensual que se entrega a todas las familias participantes de Chile Seguridades y 
Oportunidades que en su composición familiar tienen integrantes entre los 6 y 18 años, que cumplan con un 
porcentaje de asistencia escolar mensual superior o igual al 85%. 
Se otorga por 24 meses, en la medida que se dé cumplimiento a los requisitos. 
 
Bono de Formalización 
Beneficio monetario que se entrega por una sola vez a todas las personas usuarias o integrantes de una 
familia usuaria de Chile Seguridades y Oportunidades, que se encuentren activas en su proceso de 
Acompañamiento Sociolaboral (ASL) en el programa en el que participan (Familias, Abriendo Caminos o 
Calle). 
Cada integrante de la familia que cumpla los requisitos puede percibir este Bono. 

 
Bono 4°Medio 
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Beneficio monetario que se entrega por una sola vez a todas las personas usuarias o integrantes de una 
familia usuaria de Chile Seguridades y Oportunidades, que finalicen cuarto medio en modalidad de educación 
de adultos. 
Cada integrante de la familia que cumpla los requisitos puede percibir este Bono. 
 
Ejecutores del Programa 
Este programa es ejecutado por municipalidades a través del equipo profesional de la Unidad de 
Intervención Familiar (UIF), y cuenta con la asistencia técnica del Fondo Solidario de Inversión Social 
(FOSIS) y el apoyo y coordinación de la Secretaría Regional Ministerial de Desarrollo Social de la región 
respectiva. 

 
2.3.2 ENFASIS PARA LA GESTIÓN DEL PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD 2019 
 

El Servicio Nacional para la Prevención y Rehabilitación del Consumo de Drogas y Alcohol, 
reconociendo el trabajo realizado con las Municipalidades en el ámbito comunal en la construcción de 
políticas, planes y programas de alcohol y otras drogas en el espacio local, ha estimado necesario reforzar la 
perspectiva territorial y comunitaria de dicho trabajo, a través del conocimiento de los determinantes sociales 
que afectan el desarrollo de las personas para generar, de esta forma, mejores políticas, planes y programas 
que contribuyan a la calidad de vida de las personas y sus comunidades. 
 
Objetivo General:  
 Instalar y/o fortalecer un sistema integral de articulación y gestión territorial de promoción, prevención, 

tratamiento e integración social para abordar el consumo de riesgo de alcohol y otras drogas en el ámbito 
local. 

 
Objetivos Específicos: 
 Identificar y caracterizar las condiciones y expresiones del consumo de alcohol y otras drogas 

identificando también los determinantes sociales que influyen en el fenómeno, desde una perspectiva 
territorial comunal (diagnóstico comunal). 

 Implementar acciones de intervención en prevención universal y ambiental, y de coordinación en materias 
de tratamiento, integración social, participación social y desarrollo institucional, de acuerdo a la Estrategia 
Nacional de Drogas y Alcohol 2009-2018 y su aplicación en el nivel local, conforme a la “Planificación 
Comunal Anual” respectiva y los recursos disponibles, asegurando una respuesta integral a la 
problemática en la comuna.  

 Articular alianzas o acuerdos con actores claves de la comuna (organizaciones comunales, otros órganos 
del estado, entre otros) con el fin de generar un trabajo en conjunto con la comunidad, asumiendo la 
corresponsabilidad social de ésta, para enfrentar la problemática de alcohol y otras drogas en el nivel 
local. 

 Articular las diferentes ofertas sectoriales que contribuyan a la promoción de la salud y prevención del 
consumo de alcohol y otras drogas. 

 Definir y monitorear indicadores para medir el cumplimiento de los objetivos del programa y la 
Planificación Comunal.  

 
Funciones 
 Gestionar la oferta de recursos existentes en el nivel local (intersector). 
 Coordinar la oferta institucional (oferta programática) para dar respuesta a la demanda identificada en los 

entornos y comunidades, a través de diagnósticos locales que permitan caracterizar las particularidades 
del fenómeno y los determinantes sociales que inciden directamente en la calidad de vida de las personas, 
con todos los actores relevantes institucionales y de la sociedad civil, fortaleciendo la corresponsabilidad y 
la participación activa.  
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 Áreas de Intervención 
 Tratamiento y Rehabilitación. 
 Gestión Territorial. 
 Laboral. 
 Educación. 
 Comunicaciones. 
 Programa de Prevención Selectiva e Indicada “Actuar a Tiempo”. 
 Programa “Parentalidad”. 

 
DESPLIEGUE DE LA OFERTA PROGRAMÁTICA DE SENDA 
a) COMPONENTE EDUCACIÓN 
 
Objetivo 
Evitar, disminuir y mitigar el consumo de alcohol y otras drogas en niños y jóvenes de todas las instituciones 
educativas del país, a través de un proceso continuo y sistemático. 
 
En la actualidad se encuentran focalizados 4 establecimientos educacionales (Escuela Blanco Encalada, 
Escuela Aníbal Pinto, Escuela Rosita O´Higgins y Escuela Los Conquistadores), que participan del 
Programa de Prevención Escolar en los Espacios Educativos, en cada uno de ellos se han realizado distintas 
acciones preventivas dirigidas a cada uno de los estamentos de los establecimientos educacionales (padres 
y/o apoderados, niños, docentes, asistentes de la educación). 

 
Actividades 
Estas acciones se realizan en los 4 establecimientos educacionales focalizados: 
 
 Reunión con Equipo Directivo del Establecimiento Educacional para firma de carta de compromiso con 

Senda Previene. (4 personas). 
 Reunión con integrantes de Mesa Educativa, con el objetivo de evaluar las acciones preventivas 

efectuadas durante el año (8 personas). 
 Reunión con integrantes de Mesa Educativa, con el objetivo de implementar Plan de Acción año 2019. (8 

personas). 
 Participación de Senda Previene en reuniones de red convocadas por el establecimiento educacional. (12 

personas). 
 Realización de mañana recreativa dirigida a toda la comunidad educativa en conmemoración del Día de la 

Prevención. 
 Realización de 2 jornadas de reflexión dirigida a los docentes del establecimiento educacional (Continuo 

preventivo y Detección Temprana) (Protocolos de Actuación) (30 personas). 
 Realización de 2 jornadas de capacitación dirigida a los asistentes de la educación pertenecientes al 

establecimiento educacional (detección precoz y referencia eficaz) (Protocolos de Actuación) (25 
personas). 

 Realización de jornada de capacitación dirigida a los padres y/o apoderados del establecimiento 
educacional (Parentalidad Positiva). (30 personas). 

 Realización de jornada de capacitación dirigida a los padres y/o apoderados del establecimiento 
educacional (Prevención Consumo Drogas y Alcohol)  (20 personas). 

 Realización de talleres preventivos dirigido a los estudiantes del establecimiento educacional (5° básico), 
con la temática “Género y Prevención” . 

 Realización de Talleres Preventivos dirigidos a estudiantes del establecimiento educacional (1° y 2° 
básico), con la temática “Aprendamos a través del juego”. 
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 Realización de talleres preventivos dirigido a los estudiantes del establecimiento educacional (7° y 8° 
básico, con la temática “Prevención consumo drogas y alcohol”. 

 Se dio paso a la creación de diarios murales preventivos y recreos entretenidos (para toda la comunidad 
educativa). 

 Confección de protocolos de actuación frente a la temática de consumo de alcohol y otras drogas. (3 
personas). 

 Inscripción del establecimiento educacional para recibir material preventivo (continuo preventivo) año 
2020. 

 Realizar jornada de autocuidado para los docentes del establecimiento educacional. (30 personas). 
 Realizar Jornada de autocuidado para los asistentes de la educación del establecimiento educacional (25 

personas). 
 Realizar feria preventiva al interior del establecimiento educacional en conjunto con las instituciones que 

son parte de la red (comunidad educativa). 
 

b) COMPONENTE LABORAL 
 
Objetivo  
Promover la implementación de programas de prevención del ámbito laboral por parte de las Empresas, 
PYME y MYPES, que se encuentran en el territorio. 
 
En la actualidad se realizan actividades preventivas con las siguientes empresas:  
Distribuidora Multihogar S. A. 
 
Se ha realizado y/o coordinado las siguientes acciones: 
 Carta de compromiso e inscripción. 
 Acuerdo protocolar de colaboración trabajar con calidad de vida. 
 Realización de Sesión 1: Introducción al programa trabajar con calidad de vida. 
 Realización de Sesión 2: Sensibilización frente al consumo de alcohol y otras drogas. 
 Conformación equipo preventivo coordinador programa trabajar con calidad de vida. 
 Aplicación encuesta trabajar con calidad de vida laboral. 
 Entrega de resultados diagnóstico de calidad de vida laboral. 
 Creación del plan de acción preventivo. 
 Participación en seminario de habilidades parentales preventivas. 
 Asesoramiento a la empresa en la implementación del plan preventivo en la empresa. 
 
Servicio de Alimentación JC 
Se ha realizado y/o coordinado las siguientes acciones: 
 
 Carta Compromiso e Inscripción. 
 Realización de 1 módulo sobre prevención de drogas y alcohol en la organización. 
 Realización de 1 módulo sobre Promoción de la salud y estilos de vida saludable. 

 
c) COMPONENTE COMUNICACIONES  
 
Objetivo  
Aumentar la sensibilidad, el conocimiento y compromiso de la comunidad nacional para abordar el consumo y 
tráfico de drogas. 
 
 Realización de 5 actividades en terreno en el marco de la campaña de verano. 
 Contactos mensuales con medios de comunicación local. 
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 Celebración del día Internacional de la Prevención de Drogas. 
 Distribución de folletos y afiches en diversos sectores de la comuna. 
 Actividades de sensibilización y difusión con la comunidad local (Campaña de verano, Celebración día 

internacional de la prevención de drogas, Campaña de fiestas patrias, Campaña fin de año). 
 

d) COMPONENTE DE TRATAMIENTO Y REHABILITACIÓN 
 
Objetivo 
Promover y apoyar programas de tratamiento, rehabilitación y reinserción social para personas que presentan 
problemas de consumo problemático de sustancias psicoactivas. 
 
Actividades 
 La oficina Senda Previene Cauquenes actúa como ente derivador de usuarios con problemas de drogas a 

los diversos Centros de Tratamiento en la comuna, desde el mes de enero al mes de diciembre (2019), 15 
personas fueron atendidas por consumo de drogas y alcohol, realizándose intervenciones breves y 
aplicación de instrumento ASSIST. y derivados a los centros de tratamiento correspondientes (Cesfam 
Armando Williams). 

 El Programa participa en la mesa provincial de tratamiento, instancia donde participan los diversos 
organismos que trabajan la temática de tratamiento de drogas y alcohol. 

 
e) COMPONENTE GESTIÓN TERRITORIAL 
 
Objetivo  
Implementación de acciones preventivas que potencien factores protectores y disminuyan factores de riesgo 
en la comunidad de acuerdo a resultados de diagnósticos comunales. 
Facilitar y fomentar la participación de organizaciones sociales e instituciones locales en el acceso a recursos 
estatales y privados disponibles para enfrentar la problemática de consumo de alcohol y otras drogas, 
contribuyendo a la generación de culturas preventivas. 
 
 Actividades 
Señalar además que se realiza un trabajo intersectorial en la comuna a través de las siguientes instancias de 
participación: 
 1 comisión comunal de drogas articulada y con un plan de trabajo.  
 Reuniones periódicas con la Junta de Vecinos del sector Alto del Río.  
 Realización de campañas preventivas en el sector, además de apoyar en diversas actividades 

organizadas por la junta de vecinos del sector. 
 Realización de talleres educativos en materia de salud, tanto en el área médica, nutricional, psicológica y 

social: 18 personas aproximadamente participan de los talleres preventivos. 
 

CUADRO PRESUPUESTARIO PREVIENE EN LA COMUNIDAD 2019 
 

ITEM PRESUPUESTARIO APORTE SENDA (en $) 
APORTE MUNICIPIO 

(en $) 
TOTALES 

Honorarios Coordinador(a) Comunal 14.518.884 0 14.518.884 

Honorarios Profesionales Equipo de Gestión 10.114.416 7.080.000 17.194.416 

Seguro de Accidentes 80.000 0 80.000 
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GASTOS OPERACIONALES 400.000 20.000.000 20.400.000 

GASTO ACTIVIDADES 900.000 2.000.000 2.900.000 

EQUIPAMIENTO  0 0 0 

MONTO TOTAL 26.013.300 29.080.000 55.093.300 

 
 
2.3.3 PROGRAMA DE PREVENCIÓN SELECTIVA E INDICADA “ACTUAR A TIEMPO” 
 

Objetivo 
 
El Programa Actuar a Tiempo tiene como fin Contribuir a mejorar la calidad de vida de niños, niñas y 
adolescentes y está orientado a la detección temprana y el trabajo preventivo especializado del consumo de 
tabaco, alcohol y otras drogas en adolescentes escolarizados. Por tanto, su propósito corresponde a 
aumentar factores protectores y disminuir factores de riesgo de estudiantes (entre 7° básico y 4° medio) con 
tal de evitar el consumo y reducir los riesgos y daños asociados a éste. 
 
Población objetivo 
 
La población objetivo del programa Actuar a Tiempo son todos aquellos estudiantes que se encuentren 
cursando entre 7 ° básico y 4 ° medio en establecimientos educacionales municipales y particulares 
subvencionados de comunas focalizadas por SENDA para la implementación del programa. Estos 
establecimientos podrán ser nuevos o de continuidad de intervenciones preventivas realizadas por SENDA 
con anterioridad. 
 
Implementación año 2019 
 Liceo Pedro Aguirre Cerda (Municipalizado) Establecimiento de continuidad. 
 Liceo Claudina Urrutia (Municipalizado) Establecimiento de continuidad. 
 Liceo Bicentenario Cauquenes (Municipalizado) Establecimiento nuevo. 

 
Acciones  
 
a) Prevención Universal 

 
 Capacitación a Equipos Directivos y Docentes de los tres establecimientos educacionales mencionados en 

fundamentos conceptuales y metodológicos del programa, y en aquellas variables que inciden en el 
consumo de sustancias, así como en estrategias de detección temprana e intervención en crisis.  

 Capacitación a equipos directivos y docentes de los tres establecimientos educacionales mencionados en 
el material continuo preventivo. de espacios físicos adecuados para la realización de las actividades y las 
autorizaciones necesarias para el desarrollo del trabajo a través de las cartas de compromiso año 2019.  

 Aplicación Encuesta de caracterización a Establecimientos educacionale  
 Coordinación de procesos involucrados en la implementación del programa: para propiciar la participación 

de los usuarios en las acciones preventivas, la gestión s nuevos 2019. 
 Priorización de dimensiones y niveles de prevención a considerar en el plan de prevención año 2019. 
 Realización en conjunto de acciones contenidas en el Plan de Prevención para el año 2019. 
 Conformación de mesa educativa con representantes de cada estamento en tres establecimientos.  
 Seguimiento de Plan de Prevención.  
 Feria Saludable Preventiva, organizada por la dupla actuar a tiempo y los jóvenes que conforman el grupo 

de prevención selectiva en un establecimiento educacional.  
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b) Prevención Selectiva 
 

 Proceso de vinculación con grupos priorizados de los tres establecimientos y diagnósticos grupales.  
 Coordinación de firmas de consentimiento y asentimiento informado de cada usuario de nivel de 

prevención selectiva. 
 Determinación en conjunto de ejes de vulnerabilidad y objetivos con cada uno de los grupos de los dos 

establecimientos.  
 Elaboración de Plan de Trabajo Grupal en cada uno de los establecimientos.  
 Ejecución de acciones descritas en el Plan de Trabajo Grupal en cada establecimiento tales como:  

1. Estrategias de Pares. 
2. Habilidades Preventivas Parentales. 
3. Debates Estudiantiles. 
4. Programa de Resolución de Problemas Sociales. 
5. Capacitación Docentes en Detección Temprana y temas de drogas. 
6. Iniciativas locales que puedan propiciarse desde los mismos EE.  
7. Evaluación de acciones y plan de trabajo grupal en prevención selectiva.  
8. Cierre de los procesos año 2019  

 
c) Prevención Indicada  

 
 Proceso de referencia para prevención indicada a través de pauta de observación de conductas por parte 

de docentes y contrapartes de cada establecimiento.  
 Firmas de Consentimiento Informado a usuarios de nivel indicado de los tres establecimientos 

educacionales:  es necesario que tanto el/los adultos responsables de los NNA con los cuales se trabaja, 
así como éstos mismos estén al tanto de las intervenciones a realizar como parte del derecho de atención 
en salud.  

 Realización Diagnóstico y Plan de Intervención. 
 Realización de valoración de las dimensiones:  

 
1. Compromiso Biopsicosocial, las cuales a su vez contiene Salud Física y Mental: salud física general, 

salud sexual, reproductiva, salud mental; Familia: figura vincular o protectora, estructura y dinámica 
familiar; Integración Social: escuela o liceo, grupo de pares, comunidad o espacios comunitarios; 
Desarrollo Socioemocional: capacidad relacional y adaptativa; Reparación: potenciales vulneraciones de 
derecho;  

2. Dimensión ligada al Consumo: edad de inicio, tipo de sustancias; frecuencia, administración, 
consecuencias, criterios de dependencia, motivación al consumo.  

3. Dimensión Motivacional: que considera el estadio motivacional / disposición al cambio, disposición al 
acompañamiento, fuentes de interés o motivación y procesos de cambio. 
 

Realización de planes de trabajo individual a usuarios del nivel de prevención indicada de los tres 
establecimientos, con objetivos de corto, mediano y largo plazo que contemplan Consejerías y/o 
Intervenciones breves con el estudiante, Intervención Familiar, egreso y seguimiento. 

 
 Elaboración del plan de trabajo individual (PTI): el desarrollo de esta actividad debe iniciarse posterior al 

proceso de aproximación diagnóstica y posterior devolución de la información tanto al NNA como al adulto 
responsable ante el EE. 

 Implementación de acciones preventivas: las acciones planificadas en el PTI deben iniciarse una vez que 
se realiza la co -construcción de plan de trabajo individual. 

 Evaluación del PTI: esta será de carácter trimestral y al igual que los procesos anteriores depende del 
momento en que será referido el NNA para el trabajo individualizado y de la co- construcción de su PTI; 
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corresponderá a ese mes a partir del cual deben considerar el tiempo para la posterior evaluación 
trimestral, el que será monitoreado a través del SISPREV. 

 Referencia Asistida: se realizará en caso de que el NNA presente un compromiso o una condición inicial 
que no pueda ser abordada por la dupla profesional y requiera un centro de mayor complejidad. Este 
proceso se puede dar como parte de la etapa de Aproximación Diagnóstica, o bien, como una acción a 
partir de la evaluación del PTI, donde se observe una mayor complejidad de la condición inicial y que no 
pueda ser abordada en el EE. 

 Seguimiento: se realizará toda vez que el NNA sea derivado a un centro de especialización como parte del 
apoyo que se presta tanto al NNA en su proceso, así como parte del puente entre dicho Centro y el EE. 
Sumándose todos los NNA que hayan sido egresados de manera satisfactoria del proceso de 
acompañamiento (atención temprana). 

 
d) Gestión de Redes Locales: 
 
 Coordinación operativo ginecológico “Programa Espacios Amigables”. 
 Coordinación talleres Policía de Investigaciones “PDI”. 
 Coordinación talleres Violencia Escolar “SERNAM”. 
 Coordinación talleres respeto entre pares “Corporación Abate Molina”. 
 Coordinación Gendarmería de Chile “Unidad Canina” participación en feria saludable. 

 
 
 

 CUADRO PRESUPUESTARIO PROGRAMA ACTUAR A TIEMPO 
 

ITEM PRESUPUESTARIO APORTE SENDA (en $) APORTE MUNICIPIO (en $) TOTALES 

Honorarios Coordinador(a) Comunal 20.228.832 0 20.228.832 

Honorarios Profesionales Equipo de Gestión 80.000 0 80.000 

GASTOS OPERACIONALES 314.994 3.500.000 3.814.994 

GASTO ACTIVIDADES 360.000 0 360.000 

EQUIPAMIENTO  114.000 0 114.000 

MONTO TOTAL 21.097.826 3.500.000 24.597.826 

 
 
 
2.3.4   PROGRAMA “PARENTALIDAD”  
 

Objetivo 
El Programa Parentalidad tiene como fin Contribuir a la prevención del consumo de alcohol y drogas en 
niños, niñas, adolescentes y jóvenes (NNA); a través del aumento del involucramiento parental de padres, 
madres y adultos cuidadores con sus hijos o niños/as a cargo. Para ello, se enfocará en el fortalecimiento y 
desarrollo de condiciones y habilidades para la parentalidad. 
 
Población objetivo 
La población objetivo del programa Parentalidad son padres, madres o adultos cuidadores, de al menos un 
NNA de 9 a 14 años, con bajo involucramiento parental; pertenecientes a hogares de las 110 comunas que 
cuentan con SENDA Previene y programas preventivos en sus niveles universal, selectivo e indicado. 
 
Implementación año 2019 
 Escuela Los Conquistadores (Municipalizado).  
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 Escuela Rosita O´Higgins (Municipalizado). 
 Escuela Porongo (Municipalizado). 
 Escuela Artística Barrio Estación 
 Liceo Antonio Varas (Municipalizado). 
 Liceo Bicentenario Cauquenes (Municipalizado) . 

 
Acciones  
 Contacto con Agentes Clave y/o Representantes de las Instituciones/Organizaciones.  
 Firma carta compromiso. 
 Capacitación a actores clave y/o representantes institucionales.  
 Coordinar las acciones y procesos necesarios para llevar a cabo la implementación del programa. 
 Identificación y Vinculación con potenciales usuarios.  
 Priorización de NNA y sus Adultos Cuidadores para la Conformación de Grupos para Prevención 

Selectiva.  
 

Actividades del Componente 1 
Sensibilización y entrega de información a la comunidad respecto de factores de riesgo para el consumo de 
alcohol y otras drogas en NNA: 
 
 Instalación de Oferta Parentalidad y firma Carta de Compromiso para dar inicio a la implementación del 

programa en sus tres componentes.  
 Planificación de las actividades de prevención y difusión a realizarse durante el año; considerando fechas, 

lugares y responsables de la difusión y promoción de los mensajes preventivos. Actividades fijas de este 
componente son la difusión de videos en espacios con alto tránsito de personas y la entrega de material 
gráfico en instancias masivas (operativos municipales, reuniones de apoderados, entre otros). La entrega 
del material se realizará contra presentación de acta de recepción del material, la que una vez firmada se 
subirá a SISPREV, una vez creada la organización en el sistema.  

 Monitoreo y evaluación de la intervención preventiva desarrollada en el marco de este componente.  
 

Actividades del Componente 2 
 Formación de actores clave para el despliegue de la estrategia Preventiva: 
 
 Identificación de potenciales actores clave, mediante la actualización del catastro de redes locales y del 

diagnóstico comunal que realiza SENDA Previene.  
 Presentación del Programa Parentalidad a actores clave de distintas instituciones de la comunidad (salud, 

educación, empresas, organizaciones comunitarias) e invitación a ser parte de la intervención preventiva 
en sus territorios.  

 Capacitación a actores clave en gestión preventiva y en el impacto positivo del involucramiento parental en 
la prevención del consumo de AOD.  

 Planificación de las acciones para transmitir y reforzar el relato de cuidado de NNA, con foco en la 
sensibilización y promoción en adultos del reconocimiento y manejo de factores protectores y de riesgo del 
consumo de AOD, así como para el fortalecimiento de las redes de soporte social y de las condiciones 
para el desempeño parental de PMAC. 

 Monitoreo y evaluación de la intervención preventiva desarrollada en el marco de este componente.  
 

Actividades del Componente 3 
Fortalecimiento y/o Desarrollo de Condiciones y Habilidades para aumentar el Involucramiento Parental. 
 
 Realización de actividades de vinculación entre potenciales beneficiarios y el profesional del programa 

para la presentación del programa e identificación y focalización de PMAC de NNA entre 9 y 14 años 
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(como asistir a reuniones en donde se encuentran convocados los potenciales beneficiarios, realizar 
charlas informativas y de sensibilización, entre otras).  

 
 Aplicación de la Escala de Involucramiento Parental (Valenzuela, 2006) para definir quienes participarán 

de los talleres formativos con sus respectivos consentimientos y asentimientos informados.  
 Conformación de grupos de talleres, según características de desarrollo de los NNA y áreas de necesidad 

de los adultos cuidadores. Número de participantes por taller será de 10 personas.  
 Aplicación de Escala de Autopercepción de Involucramiento Parental con sus respectivos consentimientos 

informados.  
 Realización del ciclo básico de 5 sesiones. 
 Aplicación de la Escala de Involucramiento Parental (post) y del Autopercepción de Involucramiento 

Parental (al cierre del ciclo básico).  
 Realización de 2 sesiones de reforzamiento (con aquellos PMAC que no hayan aumentado su 

involucramiento parental de manera significativa o que esté a cargo de NNA que estarían iniciando un 
consumo de AOD).  

 Evaluación del ciclo de talleres por parte de los PMAC.  
 
 

a) CUADRO PRESUPUESTARIO PROGRAMA PARENTALIDAD 
 

ITEM PRESUPUESTARIO APORTE SENDA(en $) APORTE MUNICIPIO(en $) TOTALES 

Honorarios Profesionales Equipo de Gestión 7.600.000 0 7.600.000 

Seguro de Accidentes 40.000 0 40.000 

Total 7.640.000 0 7.640.000 

GASTOS DE INVERSIÓN 500.000 0 500.000 

Materiales de Uso y Consumo 240.000 500.000 740.000 

Locomoción 100.000 1.000.000   (valorizado) 1.100.000 

Transporte/Pasajes 10.000 0 10.000 

Viático 187.128 0 187.128 

Total 8.677.128 0 10.177.128 

 
 

b) ANEXOS FOTOGRAFÍAS DE ACTIVIDADES REALIZADAS AÑO 2019 
 
 

   
 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

73 

 

 
 

 
 

 
 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

74 

 

 
 

 
 

 
 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

75 

 

 
 

 
 

 
 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

76 

 
2.3.5 CONVENIO CON EL SERVICIO NACIONAL DE MENORES VII (SENAME) PARA LA  EJECUCIÓN DEL 

PROGRAMA DE PROTECCIÓN DE LOS  DERECHOS DE LA INFANCIA (O.P.D) 
 

La Oficina de Protección de Derechos de la Infancia Cauquenes (OPD), surge como un convenio entre la 
Ilustre Municipalidad de Cauquenes y el Servicio Nacional de Menores en el año 2006 cuyo objetivo es 
“contribuir a la Instalación de Sistemas Locales de Protección de Derechos que permita prevenir y dar 
respuesta oportuna a situaciones de vulneración de derechos de niñas, niños y adolescentes, a través de la 
articulación efectiva de actores presentes en el territorio como garantes de derechos, el fortalecimiento de las 
familias en el ejercicio de su rol parental, como de la participación sustantiva de las niñas, niños y 
adolescentes, familias y comunidad”.  
 
Lo anterior, desde dos ámbitos de intervención; Área de Protección y Área Gestión intersectorial. 
 
De acuerdo a la gestión realizada por OPD Cauquenes en estos dos ámbitos durante el año 2019 se puede 
mencionar lo siguiente: 

 
a) AREA DE PROTECCIÓN 

 
INGRESOS EFECTIVOS PARA INTERVENCIÓN PSICOSOCIOJURÍDICA 

  

 HOMBRES MUJERES 

Total casos ingresados 96 107 

Total casos egresados 111 138 

 
 

ATENCIONES PSICOLÓGICAS REALIZADAS 
 

 HOMBRES MUJERES 

Atenciones Psicológicas 145 203 

 
 

ATENCIONES DIARIAS/ORIENTACIÓN 
 

 HOMBRES MUJERES 

Atenciones Diarias 381 870 

 
 

MEDIDAS DE PROTECCIÓN PRESENTADAS AL TRIBUNAL 
 

 HOMBRES MUJERES 

Medidas de Protección 18 25 
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b) AREA GESTIÓN COMUNITARIA 
 

ACTIVIDAD 
TOTAL MUJERES HOMBRES 

TOTAL 
BENEFICIADOS

/AS 

OBSERVACIONES 

Talleres con padres, 
madres y/o adulto 
responsable 

11 
talleres 

200 
beneficiadas 

13 
beneficiadas 

113 

Estos talleres se realizaron en 
temáticas como: 

 Roles parentales y marentales. 

 Pautas de crianza. 

 Bullying. 

 Abuso sexual.  

 Control de pataletas, etc. 

Difusiones en 
espacios públicos 

21 
difusiones 

1.439 
beneficiadas 

1.094 
beneficiados 

2.533 

Estas actividades se realizaron de 
manera semanal en diversos 
espacios públicos de la comuna 
como ferias, plazas etc., donde se 
entregó información a la comunidad 
acerca de temáticas de infancia y 
sobre todo se instó a denunciar 
cualquier vulneración que afecte a 
un NNA. 

Artículos de prensa 

31 
artículos 

… … … 

Corresponden a artículos de prensa 
alusivos a alguna temática de 
infancia, el cual es enviado a la 
prensa escrita de la comuna. 

Talleres con niños, 
niñas y 
adolescentes 

16 talleres 
272 

beneficiadas 
222 

beneficiados 
494 

Estos talleres fueron dirigidos a 
niños, niñas y adolescentes en 
temáticas de interés, como por 
ejemplo: 

 Bullying. 

 Sexualidad. 

 Convivencia escolar. 

 Respeto por mi cuerpo. 

 Resolución de conflictos 

etc. 

Conmemoración de 
fechas alusivas a la 
infancia 13 1.014 685 1.699 

Actividades realizadas en el marco 
de celebración de fechas alusivas a 
infancia, como Día del Niño en 
sector rural, Navidad, Día contra el 
trabajo infantil. 

Plazas Ciudadanas 

2 305 182 487 

 Estas actividades se realizaron para 
entregar información a la 
comunidad, a través de un stand 
físico a libre disposición de la 
comunidad. 

Reuniones Consejo 
Consultivo 

5 
sesiones 

172 89 261 

Este Consejo se encuentra 
conformado por representantes de 
diversos establecimientos 
educacionales de la comuna 
quienes se reúnen y organizan 
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c) NÓMINA INGRESOS/EGRESOS AÑO 2019 

 

MES ENERO 

TOTAL INGRESO 24 
HOMBRES 12 50% 

MUJERES 12 50% 

     

TOTAL EGRESO 20 
HOMBRES 8 40% 

MUJERES 12 60% 

 

MES 
FEBRERO 

TOTAL INGRESO 14 
HOMBRES 4 29% 

MUJERES 10 71% 

     

TOTAL EGRESO 10 
HOMBRES 3 30% 

MUJERES 7 70% 

 

MES MARZO 

TOTAL INGRESO 10 
HOMBRES 12 50% 

MUJERES 12 50% 

     

TOTAL EGRESO 16 
HOMBRES 8 40% 

MUJERES 12 60% 

 

MES ABRIL 

TOTAL INGRESO 19 
HOMBRES 6 32% 

MUJERES 13 68% 

     

TOTAL EGRESO 21 
HOMBRES 9 43% 

MUJERES 12 57% 

 

MES MAYO 

TOTAL INGRESO 17 
HOMBRES 10 59% 

MUJERES 7 41% 

     

TOTAL EGRESO 15 
HOMBRES 8 53% 

MUJERES 7 47% 

 

MES JUNIO 

TOTAL INGRESO 19 
HOMBRES 9 43% 

MUJERES 10 57% 

     

TOTAL EGRESO 10 
HOMBRES 5 50% 

MUJERES 5 50% 

actividades como por ejemplo 
campañas. 

Reuniones con la 
red 

24 113 36 149 

Estas reuniones se realizaron con la 
finalidad de generar mayor 
coordinación con las instituciones de 
la red local, agilizar procesos de 
derivación y retroalimentación. 

Charlas informativas 

14 380 130 510 

Dirigidas a instituciones públicas o 
privadas, organizaciones de base y 
territoriales de la comuna en materia 
de infancia. 
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MES JULIO 

TOTAL INGRESO 20 
HOMBRES 12 60% 

MUJERES 8 40% 

     

TOTAL EGRESO 19 
HOMBRES 8 42% 

MUJERES 11 58% 

 

MES 
AGOSTO 

TOTAL INGRESO 10 
HOMBRES 7 70% 

MUJERES 3 30% 

     

TOTAL EGRESO 23 
HOMBRES 7 30% 

MUJERES 16 70% 

 

MES 
SEPTIEMBRE 

TOTAL INGRESO 17 
HOMBRES 9 53% 

MUJERES 8 47% 

     

TOTAL EGRESO 17 
HOMBRES 10 59% 

MUJERES 7 41% 

 

MES 
OCTUBRE 

TOTAL INGRESO 29 
HOMBRES 12 41% 

MUJERES 17 59% 

     

TOTAL EGRESO 17 
HOMBRES 6 35% 

MUJERES 11 65% 

 

MES 
NOVIEMBRE 

TOTAL INGRESO 9 
HOMBRES 4 44% 

MUJERES 5 56% 

     

TOTAL EGRESO 63 
HOMBRES 31 49% 

MUJERES 32 51% 

 

MES 
DICIEMBRE 

TOTAL INGRESO 15 
HOMBRES 4 27% 

MUJERES 11 63% 

     

TOTAL EGRESO 18 
HOMBRES 7 39% 

MUJERES 11 61% 

 
 
 
 

d) ÍNDICE ANUAL INGRESOS / EGRESOS AÑO 2019 
 

TOTAL NIÑAS/NIÑOS INGRESADOS 203 
HOMBRES 96 47% 

MUJERES 107 53% 

     

TOTAL NIÑAS/NIÑOS EGRESADOS 249 
HOMBRES 111 45% 

MUJERES 138 65% 
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e) VERIFICADORES DE ALGUNAS ACTIVIDADES 
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2.3.6   CONVENIO CON  EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER (SERNAMEG) PARA LA EJECUCION DEL 

PROGRAMA DE PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR  CENTRO DE LA MUJER, VIF 
CAUQUENES” 

 
El programa tiene por objetivo general contribuir en el ámbito local a disminuir la violencia contra las mujeres 
en su diversidad, a través de acciones de atención, protección y prevención, considerando la articulación, 
coordinación y derivación a redes que permitan generar una respuesta interinstitucional oportuna y asistida en 
el territorio. 
Lo anterior, se realiza con la finalidad de favorecer la construcción y reforzamiento de los vínculos de 
colaboración entre las mujeres, restablecer la confianza en sí mismas y en otros/as, facilitar la toma de 
conciencia en el acto de comunicar, promover el aprendizaje estrategias comunicacionales y de manejo 
constructivo de conflictos, reducir la culpa, vergüenza y aislamiento, entre otros aportes significativos.  

 
Para el logro de lo anterior, el Centro de la Mujer aborda las siguientes líneas de acción:  
 Línea de Atención Psicosociojurídica. 
 Línea Prevención: - Difusión      - Coordinación Intersectorial 

   
RESUMEN GESTIÓN REALIZADA DURANTE EL AÑO 2019 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A
N
E
X
O
 

Nombre Centro  Centro de la Mujer Cauquenes 

Comuna donde se ubica el Centro  Cauquenes 

Otras comunas que atiende el Centro, según Convenio  Chanco y Pelluhue 

Región  Maule 

2) N° DE ATENCIONES 

Nº Consultantes 119 

Nº total de mujeres ingresadas  124 

Nº total mujeres arrastre años anteriores 40 

Nº Salidas 81 

3) N° DE PREVENCIONES  Total 

Talleres de Resolución No Violenta de Conflictos   15 

Nº de participantes totales 420 

Taller Prevención Violencia en Contra de las Mujeres (VCM) 04 

Nº de participantes totales 64 

Capacitación Prevención en VCM 01 

Nº de participantes totales 07 

DIFUSIÓN 

Nº Actividades de Información y Sensibilización (Charlas, vídeos, diálogos, 
Stand,  Acciones Comunicacionales etc.)  

12 

Nº Estimado de Participantes en Actividades de Información y 
Sensibilización 

789 

COORDINACIÓN INTERSECTORIAL 
Durante el año 2019, se participó en reuniones con distintos programas e instituciones a nivel Provincial. 
En la comuna de Chanco, se participa en mesa de Infancia del Programa OPD. 
En lo que respecta a la comuna de Pelluhue, se coordina y participa en red de prevención de Violencia e 
Infancia. 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

82 

ANEXO FOTOGRÁFICO 
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2.3.7 CONVENIO CON EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER (SERNAMEG) PARA LA  EJECUCION DEL 

PROGRAMA MUJERES JEFAS DE  HOGAR, CAUQUENES” 
 

El Programa Mujeres Jefas de Hogar está situado en la División de Programas de Desarrollo Social del 
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.1 Su objetivo es “Contribuir a la inserción y 
permanencia en el mercado del trabajo de las mujeres jefas de hogar para fortalecer su autonomía 
económica”. 
 
a) PRINCIPIOS ORIENTADORES 
 

Intersectorialidad: En la tarea de incorporar las necesidades de las mujeres jefas de hogar, y disminuir 
las barreras que obstaculizan la inserción laboral de calidad de las mujeres, coordina con distintas 
instancias públicas y privadas relacionadas al ámbito laboral y de emprendimiento, apoyos de carácter 
gratuito para la ejecución del programa. 

 
Focalización: En mujeres jefas de hogar o jefas de núcleo y segundas perceptoras de ingresos, 
específicamente aquellas que cuentan con Registro Social de Hogar2. 

 
Participación / Compromiso: considera la participación de las mujeres durante todas las instancias y 
procesos, particularmente en el Taller de Habilitación Laboral, en encuentros de carácter comunal y 
regional, de intercambio de buenas prácticas, evaluación del programa y otros. Se requiere tanto el 
compromiso como la proactividad de las participantes de manera individual y colectivamente.  

 
b) POBLACIÓN OBJETIVO 

 
Mujeres jefas de hogar, jefas de núcleo y segundas perceptoras, de entre 18 y 65 años de edad, 
económicamente activas y con responsabilidades familiares. 

                                                 
1 En adelante SERNAMEG 
2
 Registro Social de Hogares 
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 Jefa de Hogar: Es la mujer que es el principal sustento económico de la familia, independiente de su 
estado civil y que tiene cargas y/o responsabilidades familiares. 

 
 Jefa de Núcleo: Es la mujer que vive al interior de un hogar que tiene un jefe o jefa de hogar distinto a 

ella, pero que con los ingresos que genera o necesita generar, mantiene cargas familiares de su propio 
núcleo. 

 
 Segunda Perceptora ó trabajadora no jefa de hogar: Es la mujer que vive en un hogar donde existe un/a 

jefe/a de hogar distinto/a, no obstante, ella genera ingresos, o necesita generar ingresos. No es la que 
hace el mayor aporte económico, sin embargo, aporta o tiene la necesidad de aportar económicamente al 
hogar. En esta categoría no se incluye a las jefas de núcleo, responsables de su grupo familiar. 

 
REQUISITOS PARA ACCEDER AL PROGRAMA: 
 Mujer entre 18 y 65 años de edad. 
 Tener responsabilidades familiares a su cargo (hijos/as, nietos/as, padres, etc.). 
 Ser económicamente activa: estar trabajando de manera dependiente o independiente, cesante o 

buscando trabajo por primera vez (dependiente o independiente). 
 Tener Registro Social de Hogar. 
 Que no se encuentren participando o inscritas en la Línea Formativa de la Fundación PRODEMU. 
 Vivir o trabajar en la comuna donde se implemente el programa. 
 
QUÉ DOCUMENTACIÓN SE EXIGE 
 Fotocopia carnet de Identidad. 
 Certificados de Nacimiento de los integrantes de la Familia. 
 Fotocopia cuenta de agua, luz, tv cable, etc., que acredite dirección. 
 Certificado de Registro Social de Hogar. 
 
POSTULACIÓN 
 Fecha de postulaciones: Al programa se postula durante todo el año. La selección de las participantes se 

realizada en el mes de marzo de cada año. 
 Tiempo de duración del programa: de 12 a 18 meses dependiendo de las trayectorias laborales 

individuales de las participantes. 
 

DEFINICIÓN DE LOS COMPONENTES QUE ABORDA EL PMJH 
 Talleres de Formación para el trabajo : Tienen el objetivo de entregar habilitación y formación tanto para 

el trabajo dependiente como para el desarrollo de proyectos laborales independientes; desarrollar en las 
mujeres capacidades que les permitan conseguir, mantener y/o mejorar un trabajo o emprendimiento, a 
través del conocimiento y uso de redes de apoyo existentes; potenciar y/o desarrollar competencias de 
liderazgo, que les permita tener mejores herramientas para un buen desempeño en el ámbito laboral. 

 
 Capacitación: (Línea Mype y Oficio): El objetivo de este componente es que las mujeres adquieran y/o 

refuercen competencias laborales para mejorar la empleabilidad. 
 
 Se genera a través de acciones en coordinación con SENCE y otros organismos públicos y privados, para 

facilitar el acceso de las trabajadoras y emprendedoras a cursos de capacitación. Éstos se definen en 
función de las capacidades, experiencias previas de la mujer, de acuerdo a las necesidades del mercado 
laboral y a la oferta de cursos disponibles. 

 
 Intermediación laboral para la colocación: A través de este componente, se realizan acciones de 

coordinación con distintas entidades públicas y privadas, asociadas al área, para la búsqueda de 
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estrategias de empleo y colocación. La intermediación laboral es una acción previa que permite la 
colocación laboral 

 
 Apoyo al Emprendimiento: El objetivo de este componente es entregar a las mujeres con perfil 

independiente, apoyo técnico para que de acuerdo a su emprendimiento puedan postular a fuentes de 
financiamiento disponibles. Dentro de esta etapa se gestionará la derivación a talleres y cursos de 
formación, como programa de asesoría en fomento productivo, capacitación en administración, realización 
de giras técnicas a otras comunas del país, contabilidad, finanzas, marketing, etc. Se orientará el acceso a 
créditos y endeudamiento responsable, que vaya directamente al financiamiento del negocio.  

 
c) COMPONENTES TRANSVERSALES 

 
 Nivelación de Estudios: El objetivo de este componente es disminuir una significativa brecha que 

enfrentan las mujeres para insertarse al mercado laboral. Nivelación de Estudios Básicos y Medios. 
 
 Alfabetización digital (Nivel Básico y Avanzado): El objetivo es entregar una herramienta que permita a 

las trabajadoras independientes y dependientes usar la tecnología para optar a mejores oportunidades 
laborales. Por una parte, se espera que las trabajadoras dependientes usen la tecnología como 
herramienta para buscar trabajo y, por otra parte, para que las emprendedoras usen la tecnología para 
buscar apoyo a sus emprendimientos, como la localización del acceso al financiamiento, a canales 
virtuales de comercialización y otros. 

 
 Atención en Salud Odontológica: A través de este componente, las mujeres participantes del PMJH, 

que sean beneficiarias de FONASA3, podrán acceder a atenciones odontológicas exclusivas que les 
permita mejorar su salud dental y aumentar su bienestar físico y mental. 
La prestación específica que se brinda, corresponde a un tratamiento odontológico definido de acuerdo a 
los criterios clínicos de el/la Odontólogo/a al que serán derivadas las mujeres, y en función de las 
necesidades detectadas por dicho/a profesional. El resultado de cada una de estas intervenciones 
corresponderá a un Alta integral odontológica. 

 
 Educación Parvularia: Tiene por objetivo facilitar la permanencia o inserción de la mujer en el mercado 

laboral.  
Las/os hijas/os de trabajadoras y jefas de hogar, tendrán acceso preferente a jardines infantiles y salas 
cunas convencionales. 

 
PRESUPUESTO DESIGNADO PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA AÑO 2019. 

 
Presupuesto MUNICIPAL 
 
 El presupuesto comprometido por parte de la Ilustre Municipalidad de Cauquenes para la ejecución del 

programa en la Comuna durante el año 2019 fue de:                $ 16.300.000 (Recursos Frescos). 
 
Presupuesto SERNAMEG 
 
 El presupuesto comprometido por parte del Servicio Nacional de la Mujer, SERNAMEG, para la ejecución 

del programa durante el año 2019 fue de:                       $ 16.832.000 (Recursos Frescos). 
 

                                                 
3
 Se incluyen las beneficiarias PRAIS 
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COBERTURA AÑO 2019 
 
N° de beneficiarias año 2019: 130 mujeres. 

 

Comuna 
Nuevas 2019 

DEP IND 

Cauquenes  40 90 

 
Sectores intervenidos por el programa y/o residencia de las usuarias del programa: 
 
 Cauquenes zona urbana: Población Santa Sofía, Barrio Estación, Villa Retulemu, Población Porongo, Villa 

Los Robles, Villa Esperanza, Centro, Población Cauquenes, Plaza Prat, Villa Los Conquistadores, Villa 
Los Acacios, Villa Alto del Rio, Villa San Sebastián entre otros sectores de la Comuna.  

 
 

DESARROLLO DE LOS COMPONENTES DEL PMJH 2019. 
 

COMPONENTE OBLIGATORIO TALLERES DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO. 
 

TALLERES DE 
FORMACIÓN PARA 
EL TRABAJO. 

Avances 

 Durante el año 2019, 130 mujeres participantes del programa finalizaron los talleres 
de formación para el trabajo los cuales se desarrollan en 13 sesiones de 
capacitación. 100% de las usuarias activas se encuentra en estado de Habilitadas 
Laboralmente. 

 
 

COMPONENTES BASE MUJERES JEFAS DE HOGAR 
 

CAPACITACIÓN  

Avances 

 8 mujeres del programa participan en curso Sence Gestión de emprendimiento, el 
cual le permite además de conocer como iniciar o mejorar su emprendimiento, los 
desafíos que implica ser emprendedora y las características de emprender, se le 
hace entrega de maquinarias para inicien su propio emprendimiento en dicha 
área que cada mujer señala. 

 7 mujeres participan en curso de Actividades Auxiliares Administrativas, dictado 
por el CFT San Agustín. Este curso les abre las puertas a estas mujeres para 
optar a nuevas ofertas laborales dentro de la comuna. 

 4 mujeres del programa acceden a curso Sence, becas laborales, cajero 
bancario.  

 6 mujeres participan en capacitación para emprendedoras a través de la 
fundación Dream builder. Esta organización nace desde Freeport-McMoRan 
quien se asoció con Thunderbird School of Global Management, líder mundial en 
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educación de la gestión de negocios internacionales, para crear un excelente 
plan de estudios para el Programa DreamBuilder, el cual enseña a mujeres 
contenidos prácticos y fundamentales para iniciar o hacer crecer su propio 
negocio. 

 8 mujeres participan en los cursos (sin costo) de Gestión de Emprendimientos, 
están dirigidos a hombres y mujeres de 18 a 29 años que tengan un 
emprendimiento o la idea de iniciar uno, e incluyen un Subsidio de Herramientas 
de 300 mil pesos para la compra de implementos que impulsen su negocio. 

 1 mujer queda seleccionada en el programa de Sercotec jóvenes en marcha.  
 7 mujeres acceden al urso de capacitación Sence Operarios de Artefactos a Gas 

de la línea oficios de Sence. 
 26 mujeres participan en curso de capacitación sobre primeros auxilios y 

accidentes del trabajo dictado por el Instituto de seguridad laboral. 
 15 mujeres acceden al curso de peluquería básica, el cual se realiza en 

dependencias de la casa de la cultura en donde las mujeres conocen y practican 
distintas técnicas en cortes y peinados. Entregándoles un kit para comenzar su 
emprendimiento 

 14 mujeres accedieron a curso de manicure básica, dicho curso se realiza en 
dependencias de la casa de cultura. 

 15 mujeres realizaron curso de capacitación en técnicas en fieltro agujado y tejido 
a telar. Entregándoles todas las herramientas para potenciar el conocimiento y 
prácticas de las usuarias. 

  16 mujeres participan en capacitación dictada por Sernac en la comuna de 
Chanco. 

 A través de Omil Comunal, se lograron realizar varias coordinaciones para 
postular a mujeres a los distintos cursos con los que ellos contaban, debemos 
indicar que, gracias a estas coordinaciones, el equipo comunal ha logrado 
aumentar la oferta de cursos o más bien mejorar la comunicación e información 
existente entre ambas oficinas. 

 

INTERMEDIACIÓN 
LABORAL 
 

 En esta área el programa trabaja arduamente con las mujeres de perfil 
dependiente, buscando instancias de capacitación y seminarios que les permita 
aumentar sus conocimiento y recursos para acceder al mercado laboral.  Por lo 
cual se realizan diversos seminarios con instituciones gubernamentales y no 
gubernamentales para potenciar la conexión de las participantes con la red 
existente y si vinculación con las distintas empresas existentes dentro y fuera de 
la comuna.  

 30 mujeres participan en seminario para perfil dependiente en donde exponen 
representantes de la dirección provincial de la inspección del trabajo y Fonasa. 

 20 mujeres participan en gira empresarial que se realiza dentro de las 
instalaciones de Villa Baviera, en donde conocen la empresa, los procesos de 
postulación puestos labores y todo lo relacionado con  la empresa.  

 25 mujeres con perfil dependiente participan en capacitación denominada 
mentorías, en donde participan representantes de servicio de impuestos internos, 
servicio de salud, patente municipal, Sercotec, entre otros. Esta actividad se 
realiza en la comuna de Parral.  

 5 mujeres participan en actividad imagen de marca y presentación personal con 
mujeres de las comunas de Chanco, Parral, Retiro. 

 6 mujeres participantes del programa son intermediadas y colocadas en distintas 
empresas agrícolas y de retail de la comuna. 
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APOYO AL 
EMPRENDIMIENTO  

 El Equipo Comunal del programa, este año ha realizado coordinaciones con 
distintos entidades comunales y gubernamentales con el fin de conectar a las 
mujeres con las redes existentes en la comuna, con el fin de que estas, a la vez, 
apuntalen al mejoramiento de su emprendimiento, ya sea con apoyo en 
capacitaciones, acceso a fondos al emprendimiento, salud preventiva etc. 

 El año 2019 se ha trabajado mancomunadamente junto con el CENTRO DE 
NEGOCIOS CAUQUENES de Sercotec, el cual, nos apoya en aspectos de 
capacitación y a la vez, las mujeres son derivadas para recibir apoyo en 
temáticas empresariales y que también puedan ser clientes de este centro. 

 4 mujeres son beneficiarias de Fondos al emprendimiento a través de Fosis en 
sus distintos niveles. 

 1 mujeres es beneficiaria de programa de apoyo al emprendimiento para el adulto 
mayor Sercotec. 

 34 mujeres son seleccionadas para participar en capacitación para mejorar el 
acceso al tic´s y la comercialización de sus productos por las redes sociales, esta 
actividad es ejecutada por la universidad Inacap. A través de un fondo FNDR – 
SERNAMEG. 

 16 mujeres participan en seminario de Banco de Chile y la Otec Empiria. 
 8 mujeres participan en charla con experto internacional sobre redes y marketing 

internacional en el centro de desarrollo de negocios. 
 18 mujeres del programa son orientas y participan en capacitaciones referente a 

postulación a las diferentes ofertas con la que cuenta CORFO dentro de la 
Región.  

 mujeres participan activamente en ferias itinerantes dentro y fuera de la comuna 
con sus emprendimientos. 

 50 mujeres participan de seminario para el emprendimiento realizado en conjunto 
con Banco estado y Fondo Esperanza, para el acceso a financiamiento de 
emprendedoras. Realizado en dependencias de la casa de la cultura. 

ESCUELAS DE 
EMPRENDIMIENTO 
 

13 participantes del programa acceden a la Escuela de Fortalecimiento Empresarial 
Femenino, las cuales son instancias de capacitación empresarial con enfoque de 
género que buscan potenciar los conocimientos de las mujeres emprendedoras del 
programa. Dichas capacitaciones son desarrolladas junto a la Universidad Santo 
Tomás a través del Centro de Desarrollo de Negocios Cauquenes. 

DERIVACIÓN A 
OTROS APOYOS 

Un porcentaje de mujeres que requieren apoyo en otras áreas de contingencia 
comunal son derivadas y apoyadas en la tramitación de postulaciones a ayudas 
Municipales, como Gubernamentales. 
 Por lo cual, participantes del programa han sido derivadas oficinas de plan 
asistencial del municipio para que puedan acceder a la información y beneficios que 
existen en la comuna para las mujeres. 
Oficina de registro social de hogares para que puedan actualizar sus registros y 
poder optar a beneficios del estado. 
Se realizan derivaciones a distintas Egis y Serviu comunal para que conozcan la 
oferta para optar o mejorar su vivienda. 
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APOYOS TRANSVERSALES 

 

NIVELACIÓN DE 
ESTUDIOS 

Avances 

Durante el desarrollo del programa durante este año, 3 mujeres accedieron a 
nivelación de estudios de educación media, 2 alumnas optan a la modalidad de 
exámenes libres 1 una mujer en la modalidad liceo para adultos.  
2 participantes cursan estudios superiores en el CFT San Agustín. 

ACCESO A 
TECNOLOGÍAS DE 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES 
(TICS, 
ALFABETIZACIÓN 
DIGITAL) 

13 mujeres fueron derivadas en el año 2019 en total a telecentro de la fundación para 
la familia, la cual se encuentra ubicada en Villa esperanza. Estas mujeres lograron 
capacitarse alfabetización digital básica y avanzada. 
 Además, se gestionó que algunas mujeres hicieran uso de los equipos informáticos 
de Dibam en dependencias de la Biblioteca Comunal, en donde pudieron realizar 
cursos de capacitación on-line. 

SALUD 
ODONTOLÓGICA 

 53 mujeres del programa son derivadas al Cesfam Dr. Ricardo Valdés durante el año 
2019. Las mujeres acceden a 4 prestaciones que son: tapadura, prótesis, extracción 
y limpieza dependiente de cada caso.   

OTROS APOYOS 

 30 mujeres participan en encuentro Intercomunal de mujeres el cual se desarrolla 
en la comuna de Pelluhue, junto a otras comunas de Maule Sur. 

 14 mujeres participan en taller de evaluación y cierre de los componentes 
basales y transversales del programa. 

 Se realiza coordinación con el Centro de Desarrollo de Negocio el que nos presta 
ayuda fundamental para realizar las escuelas de emprendimientos en conjunto 
con la Universidad Católica del Maule, al cual, pudieron acceder participantes del 
programa sin ningún costo. 

 Se postula 3 mujeres que participan en la Feria Navideña de la comuna. 
 Se coordina con las comunas de Maule Sur para la realización del encuentro 

intercomunal para las mujeres, el cual, se realizó en la comuna de Pelluhue. 
 Se apoya a las mujeres en gestiones en Servicio de Impuestos internos para 

realizar gestiones personales que le ayudan a su emprendimiento. 
 Se coordina con oficina de turismo para que las usuarias accedan a el programa 

vacaciones familiares. 
 Se coordina con el Jefe Provincial de Ditrab para realizar la charla sobre los 

derechos laborales de las mujeres. 
 Se hace difusión y entrega de documentación sobre el fondo concursable Capital 

abeja Sercotec. 
 Capacitación sobre el modelo Canvas desarrollado por ejecutivos del Centro de 

Desarrollo de Negocios Cauquenes. 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO DE ALGUNAS ACTIVIDADES. 
 
CURSO DE GESTIÓN DE EMPRENDIMIENTO (CAPACITACIÓN SENCE) 
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CAPACITACIÓN EN FIELTRADO AGUJADO Y TEJIDO A TELAR 
 

 
 

CERTIFICACIÓN CURSO DE PELUQUERIA BÁSICA. 
 

     
 

CERTIFICACIÓN CURSO DE MANICURE. 
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CAPACITACIÓN SOBRE PRESENTACIÓN PERSONAL E IMAGEN DE MARCA. 

 

     
 
 

ENCUENTRO INTERCOMUNAL DE MUJERES DEL PROGRAMA JEFAS DE HOGAR 
 

    
 

2.3.8 CONVENIO INDAP PARA LA EJECUCION DE PRODESAL, UNIDADES OPERATIVAS I, II, III, IV, V  y  VI 
 

Territorio Asesorados 
 Territorio Oriente 

Pocillas, Barriales, Lagunillas, San Pedro de Armengol, Pobl.Loyola, Cancha los Maquis, Culenco, 
Capellanía, Santo Toribio, La Patagua, Tres Esquinas, Liucura, Cancha Alegre, Curimaqui. 
 

 Responsables: 
 

JEFE TECNICO TECNICO 

Marcela Duran Iván Muñoz 

Francisco Contreras Claudio Sánchez 

Pablo Elosúa Jorge Retamal 

Miguel Valencia Pablo Acuña 

Ricardo Alarcón  
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 Territorio Poniente 
Tapihue, Cabrería, Las Máquinas, San Miguel, Cancha Los Huevos, Coronel de Maule, Pichihuedque, 
Quinhué, Las Tunas, Tierra Amarilla. Pilén Alto, Pilén Bajo, Retupel, El Trozo, Esquina Mocha, Tabolguén, 
Sauzal, Name, Chacra de Tres Pesos. 
 

 Responsables: 
 

JEFE TECNICO TECNICO 

Francisco Contreras Claudio Sánchez 

Patricio Riveros Yamil Landeros 

Luis Sanchez Alexis Garrido 

Miguel Valencia Pablo Acuña 

Ricardo Alarcón  

 
 
CAPITAL DISPONIBLE PARA PROGRAMA 
APORTE MUNICIPAL 
 Insumos: $ 13.000.000 

- Vacunas 
- Antiparasitarios 
- Insumos veterinarios 
- Semillas 

 Giras: $ 6.000.000 
 Vestuario y accesorios: $ 500.000 
 Total aporte municipal: $ 19.500.000 

 
 

INFORME DE BENEFICIARIOS INDAP AL PROGRAMA DE ACCION LOCAL PRODESAL 
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OTROS BENEFICIOS PRODUCTORES PRODESAL 

 

 
 

RUBROS PRINCIPALES A INTERVENIR 
 
 Hortalizas (aire libre y bajo plástico). 
 Ganadería (Bovino y Ovino). 
 Viñas. 
 Frutales (mayores y menores). 
 Especies asilvestradas (elaboración de carbón, recolección silvestre y leña). 
 
ASESORIA 
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CARTA GANTT ASESORIAS 

 

 
 
 

ACTIVIDADES 2019 
 
Entrega de Incentivos Fomento Productivo (IFP) Operación Temprana – marzo 
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Parcela demostrativa de mejoramiento genético ovino (unidad 5) – enero 
 

 
 
 
Entrega de guano rojo (unidad 2) – marzo 
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Entrega de guano rojo  (unidad 4) – abril 
 

 
 
 
 
Entrega incentivos Fondo de   Apoyo Inicial (FAI)  – mayo 
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Alternativas de pradera de secano INIA – julio 
 

 
 
 
Establecimiento de alfalfa de secano – agosto 
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Gira Técnica – Prodesal 1 
 

 
 
 
Operativo sanitario – Prodesal 4 
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Capacitación de equipo técnico a usuarios – Prodesal 4 
 
 

 
 
Operativo sanitario – Prodesal 6 
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Capacitación SAG a Usuarios – Prodesal 7 
 
 

 
 
 

2.4 CONVENIOS CON LA SEREMIA DESARROLLO SOCIAL  
 
2.4.1 PROGRAMA HABITABILIDAD 2018-2019 

 
Objetivo 
 
El Programa Habitabilidad busca mejorar la calidad de vida en la vivienda de familias en situación de pobreza 
tanto en el ámbito habitacional como social. 
Incluye: 
 Implementación de servicios básicos. 
 Mejoramiento de viviendas. 
 Equipamiento básico para comer, dormir y entorno 
 Kit de aseo. 
 Talleres de habitabilidad. 
 
Este programa está dirigido a familias en situación de vulnerabilidad, con problemas en las condiciones de 
habitabilidad de su vivienda pertenecientes a los programas Familias y Vínculos. 
 
Presupuesto 
 
Los recursos destinados para la convocatoria 2018 – 2019 fueron $ 21.000.000.- 
 Recursos Humanos $ 7.670.000. 
 Seguros equipo de trabajo $ 48.881. 
 Equipamiento para las viviendas $ 731.850. 
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 Materiales de Construcción $ 10.949.269. 
 Gastos Administrativos $ 550.000. 
 Soporte (movilización e indumentaria) $ 600.000. 
 Servicios a Beneficiarios $ 434.400. 
 Artículos de Aseo Beneficiarios $ 15.600. 
 
Familias Beneficiadas 
Las familias beneficiadas fueron 3 que corresponden a los programas Familias y Vínculos, los cuales son 
tanto del sector Urbano como Rural. 
 
Beneficios Otorgados 
Los beneficios otorgados a las familias son los siguientes: 
 
Familia N° 1 Audolia del Rosario Yevénes Andraes 
 
Monto Inversión Directa $ 5.154.850 
 
 Servicio Básico (Agua): Canalización y grifería recinto baño. 
 Servicio Básico (Excretas): Construcción de un recinto baño con sistema fosa séptica y artefactos 

sanitarios incluidos. 
 Servicio Básico (Eléctrico): Instalación Lumínica con Sistema Fotovoltáica. 
 Vivienda (Recinto Nuevo): Construcción de Vivienda. 
 Vivienda (Accesibilidad): Rampa de Acceso para Discapacitados. 
 Vivienda (Mejoramiento): Mejoramiento de Recintos Nuevos. 
 Equipamiento Doméstico (Camas): Entrega cama de 1 ½ plaza con equipamiento completo. 
 Equipamiento Doméstico (Cocina): Entrega batería de cocina, juego de loza, juego de servicio y juego de 

vasos. 
 Entorno (Residuos): Entrega de un basurero plástico de 85 litros, con rueda y tapa, más escobillón 

multiuso y pala plástica. 
 Entorno (Acceso a la Vivienda): instalación foco exterior con sensor de movimiento. 
 Entorno (Áreas Verdes): construcción radier parronal. 
 Artículos de aseo: Entrega kit de aseo (Quix, Cif, Esponjas, Guantes, Bolsas de basura). 
 
Familia N° 2 Adelita Rosa Gómez Fuentes 
 
Monto Inversión Directa $ 2.791.920 
 
 Servicio Básico (Agua): Canalización y grifería recinto baño. 
 Servicio Básico (Excretas): Construcción de un recinto baño con sistema fosa séptica y artefactos 

sanitarios incluidos. 
 Servicio Básico (Eléctrico): Instalación eléctrica certificada. 
 Vivienda (Recinto Nuevo): Construcción de recinto dormitorio. 
 Vivienda (Accesibilidad): Escalones de hormigón para acceso a módulo. 
 Vivienda (Mejoramiento): Mejoramiento de Recintos Nuevos. 
 Equipamiento Doméstico (Camas): Entrega cama de 1 ½ plaza con equipamiento completo. 
 Equipamiento Doméstico (Cocina): Entrega batería de cocina, juego de loza, juego de servicio y juego de 

vasos. 
 Entorno (Residuos): Entrega de un basurero plástico de 85 litros, con rueda y tapa, más escobillón 

multiuso y pala plástica. 
 Entorno (Acceso a la Vivienda): instalación foco exterior con sensor de movimiento. 
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 Entorno (Áreas Verdes): construcción cobertizo acceso a la vivienda. 
 Artículos de aseo: Entrega kit de aseo (Quix, Cif, Esponjas, Guantes, Bolsas de basura). 

 
Familia N° 3 José Alejandro Lara Torres 
 
Monto Inversión Directa $ 3.794.349 
 
 Servicio Básico (Agua): Canalización, grifería recinto baño y mueble lavaplatos. 
 Servicio Básico (Excretas): Construcción de un recinto baño con cámaras de inspección. 
 Servicio Básico (Eléctrico): Instalación eléctrica certificada. 
 Vivienda (Recinto Nuevo): Construcción de recinto dormitorio y cocina. 
 Vivienda (Accesibilidad): Rampa de acceso para personas con movilidad reducida. 
 Vivienda (Mejoramiento): Mejoramiento de Recintos Nuevos. 
 Equipamiento Doméstico (Camas): Entrega cama de 1 ½ plaza con equipamiento completo. 
 Equipamiento Doméstico (Cocina): Entrega batería de cocina, juego de loza, juego de servicio y juego de 

vasos. 
 Entorno (Residuos): Entrega de un basurero plástico de 85 litros, con rueda y tapa, más escobillón 

multiuso y pala plástica. 
 Entorno (Acceso a la Vivienda): instalación foco exterior con sensor de movimiento. 
 Entorno (Áreas Verdes): construcción cobertizo lavadero. 
 Artículos de aseo: Entrega kit de aseo (Quix, Cif, Esponjas, Guantes, Bolsas de basura). 

 
RESPALDO FOTOGRÁFICO 
Antes                                                                   Después 

      
 
Antes                                                                   Después 
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Antes                                                                   Después 

 

       
 
 

Antes                                                                   Después 
 

       
 
 

Antes                                                                   Después 
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Antes                                                                   Después 

 

      
 

Antes                                                                   Después 
 

         
 
 
2.4.2 PROGRAMA AUTOCONSUMO 2018-2019 

 
Programa Autoconsumo 2018 – 2019, tiene como objetivo generar ingresos a las familias en situación de 
vulnerabilidad y pobreza, de zonas rurales, a través de la autoproducción de alimentos, construyendo para 
ello invernaderos, gallineros, mesas de cultivo, cajón a escala y entregando semillas de distintas hortalizas. 
Incluyendo además capacitaciones, asesorías técnicas y financiamiento de las iniciativas. 
 
Presupuesto Programa 
 
El Programa conto durante esta versión con un monto total de $18.900.000.- de los cuales a continuación se 
detallan los siguientes ítems de gastos presentes. 

 

Distribución 

Recursos Humanos Coordinador $6.120.000 Dividido en 9 meses. 

Apoyo social $1.629.000 Dividido en 9 meses. 
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Colaciones para 
usuarios 

Coffe break $378.000 Colaciones para las 35 familias 
beneficiarias. 

Activos Maquinaria y/o 
herramientas 

$565.000 Compra de Martillos, Alicates, 
Serruchos, Azadón, rastrillo. 

Adquisición 
Silvoagropecuario 

$2.150.000 Compra de árboles frutales, semillas, 
gallinas, gallos. 

Materiales de 
construcción 

$6.750.000 Compra de tablas, mallas, polines, 
platico, ladrillos. 

Gastos soporte Movilización $930.000 Se visita mensualmente  a las familias 
durante la duración del programa. 

Gasto interno Material de oficina $378.000 Compra de materiales para uso en 
terreno, confección de recuerdos y 
material didácticos para los usuarios. 

Total $ 18.900.000 

 
 

Recurso humano 
 
El programa Autoconsumo cuenta con un equipo multidisciplinario, compuesto por un Coordinador, Apoyo 
productivo y Apoyo Social. Cada uno comprometido con su labor, los cuales han demostrado sus capacidades 
en el transcurso de la ejecución del Programa. 
Dentro de las funciones desarrolladas; 
 Formulación de Diagnóstico, Plan de acción. 
 Ejecución de talleres de construcción de tecnologías, hábitos saludables, guía de presupuesto familiar y 

elaboración de recetas saludables. 
 Apoyar a las familias en el proceso de implementación de las tecnologías 
 Brindar asesoría, capacitación y acompañamiento a las familias para el desarrollo de sus iniciativas en las 

líneas asociadas a los objetivos de fortalecimiento de habilidades, destrezas, hábitos de alimentación y 
estilos de vida saludable. 

 Conducir sesiones individuales de trabajo con las familias participantes. 
 Planificar y conducir talleres comunales 
 
Familias beneficiarias 
 
Las familias beneficiarias del programa fueron 35 Pertenecientes al subsistema programa Familias y 
programa Vinculo. Son familias que reúnen las condiciones para participar, de acuerdo a las normativas 
técnicas del programa. 

 

N° SECTOR NÚMERO DE FAMILIAS INTERVENIDAS 

1.  Hualve 1 

2.  Retupel 1 

3.  Ruta los conquistadores 1 

4.  Capellania 1 

5.  Coronel 5 

6.  Pocilla 2 

7.  El Trozo 3 

8.  Camino a Parral 3 
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9.  Tres Esquinas 2 

10.  Cabreria 3 

11.  La Patagua 3 

12.  Camino a Chanco 1 

13.  Pichihuedque 1 

14.  San Pedro Armengol 1 

15.  Tierra Amarilla 1 

16.  San Francisco 1 

17.  Quella 2 

18.  Barrio estación 1 

19.  Molco 1 

20.  Pichimavida 1 

35 FAMILIAS 

 
 
 

Distribuyendo a cada uno la cantidad de $540.000 aprox. Variando el monto según la necesidad de cada 
familia. Consignando la totalidad de los recursos en la adquisición de materiales de construcción los cuales 
son detallados a continuación: 

 
 

TECNOLOGIA CANTIDAD PRECIO TOTAL 

Gallinero 
Rep. gallinero 

16 
1 

2.496.000 
15.980 

Invernaderos 
Rep. Invernaderos 
Invernadero hexagonal 

7 
3 
1 

1.331.820 
496.150 
160.477 

Cajón a Escala 6 452.038 

Mesa de Cultivo 8 538.680 

Estante para Almacigo 19 417.905 

Horno Mixto de Barro 1 117.000 

Ponederos 2 20.080 

Sistema de Filtrado 6 384.000 

Cerco Convencional 
• Cerco convencional 
• Cerco convencional 
• Cerco convencional 
• Cerco convencional 
• Cerco convencional 

2 rollos 
20mts 
22mts 
24mts 
22mts 
36mts 

89.940 
18.000 
51.855 
58.003 
19.802 
32.970 
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ANEXO FOTOGRÁFICO 
 

Invernadero 
Operativo sanitario – Prodesal 6 
 

 
 
 
2.4.3 FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL. -  
  

El Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil se encuentra destinado a financiar proyectos de 
intervención comunal, presentados por las municipalidades, destinado a financiar acciones dirigidos a 
niños/as, que han sido detectados principalmente en controles de salud con riesgo o rezago manifiesto en su 
desarrollo, o que presenten situaciones de vulnerabilidad social, detectados por la red local Chile Crece 
Contigo, o por demanda espontánea, y que pudieran derivar por riesgo o rezago en su desarrollo. 
 
El Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil tiene como objetivo, contribuir a la implementación 
del Sistema de protección integral a la Infancia Chile Crece Contigo, Proveyendo recursos financieros, para 
perfeccionar las prestaciones específicas, dirigidas a niños/as en primera infancia, con riesgo de rezago o 
rezago manifiesto en su desarrollo y situaciones de vulnerabilidad social que puedan afectar su normal 
desarrollo. 
Beneficiarios 
Niños y niñas de primera infancia, que han sido detectados en los controles realizados en el Sistema Público 
de salud, con riesgo de rezago o rezago manifiesto en su desarrollo, los cuales se verán beneficiados a través 
de la capacitación y perfeccionamiento de los equipos de profesionales, que trabajan con la primera infancia 
en materias relacionadas con desarrollo infantil temprano y estimulación, y que se desempeñan en las redes 
comunales Chile Crece Contigo. 
 
Dentro de las funciones Desarrolladas: 
                                                                                                                                   
 Elaboración del Proyecto Comunal FIADI 2019. 
 Seguimiento e ingreso de casos de niños/as atendidos en las 4 modalidades de estimulación de la 

Comuna de Cauquenes. 
 Compra de Material educativo infantil didáctico y de estimulación. 
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ACTIVIDADES DE GESTIÓN PROGRAMA FIADI. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DETALLE FINANCIERO 
 
Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al desarrollo Infantil. 
Presupuesto $5.892.128.- 
Compras. 
 
ITEM Mantención Habilitación y Reparación del Recinto. 

 

Cantidad Especificaciones  Establecimiento Beneficiado 

01 
Mejoramiento Exterior Sala de 
estimulación  

Cecof Los Conquistadores 

01 
Aire Acondicionado Sala B Modalidad de 
Estimulación 

Cesfam Armando Williams 

04 
Implementación 4 Sistemas de 
Lavamanos/ con sistema de cañerías, 
mano de obra. 

Cesfams Armando Williams, Cesfams Ricardo 
Valdés, Cecof Los Conquistadores y Cecof Rosita 
O’Higgins. 

04 Material de Estimulación 
Cesfams Armando Williams, Cesfam Ricardo 
Valdés, Cecof Los Conquistadores y Cecof Rosita 
O’Higgins. 

01 Ampliación Sala de Estimulación  Cecof Rosita O’Higgins. 

 
 

RESUMEN FINANCIERO PROGRAMA 
 

Presupuesto Presupuesto Utilizado 

$5.795.833 $5.541.790 

 

MODALIDAD 
BENEFICIARIOS, META 

FIADI 

Niños/as atendidos con material de estimulación Sala de estimulación Pobl. 
Fernández 

82 

Niños/as atendidos con material de estimulación Sala de estimulación Armando 
Williams 

195 

Niños/as atendidos con material de estimulación Sala de estimulación Rosita 
O’Higgins 

95 

Niños/as atendidos con material de estimulación Sala de estimulación CES 
Ricardo Valdés. 

221 

TOTAL GENERAL 593 
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IMÁGENES SALA DE ESTIMULACIÓN PROGRAMA FIADI. 
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2.4.4 FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL  CHILE CRECE CONTIGO 2019 
 

El Programa Fondo de Fortalecimiento Municipal Subsistema de Protección Integral a la Infancia Chile Crece 
Contigo tiene como objetivo; Apoyar la gestión de las redes comunales Chile Crece Contigo, que coordinan 
las Municipalidades, de manera de fortalecer la implementación local del “Subsistema de Protección Integral a 
la Infancia”, posibilitando que todas las instituciones que participan en la red Comunal, coloquen a disposición 
y conocimiento de los demás integrantes de la red y los usuarios, la oferta de servicios de que disponen de 
modo de mejorar el acceso a estos por parte de los niños y niñas beneficiarias, del subsistema, así como 
perfeccionar y agilizar los procedimientos de derivación. 
 
Beneficiarios 
 
Niños y niñas de primera infancia, que han sido detectados en los controles realizados en el Sistema Público 
de salud, con riesgo de rezago o rezago manifiesto en su desarrollo, los cuales se verán beneficiados a través 
de la capacitación y perfeccionamiento de los equipos de profesionales, que trabajan con la primera infancia 
en materias relacionadas con desarrollo infantil temprano y estimulación, y que se desempeñan en las redes 
comunales chile crece contigo. 
 
Dentro de las funciones Desarrolladas: 
                                                                                                                                                                      
 Diseño de mapa de oportunidades comunal año 2019. 
 Reuniones de coordinación Intersectorial Red comunal. 
 Capacitaciones a profesionales de la red comunal utilización sistema SDRM. 
 Compra de Material educativo infantil didáctico y de estimulación. 
 Habilitación y Mejoramiento Modalidades de estimulación. 
 Pauta de Derivación Comunal Chcc. 

 

ACTIVIDADES DE GESTIÓN PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DETALLE FINANCIERO. 
Programa Fondo de Fortalecimiento Municipal Chile Crece Contigo. 
Presupuesto $9.900.000.- 
 

Cantidad Especificaciones Beneficiarios 

01 Contratación de gestora de casos para resolver 
alertas de la Plataforma Sistema de Derivación 
Registro y Monitoreo del Programa Chile Crece 
Contigo. 

80 niños/as de la comuna de 
Cauquenes que presentan factores de 
riesgo y que podrían convertirse en 
una situación de vulneración de 
derechos. 

 
 

Modalidad N° Beneficiarios 

Niños/as atendidos en Salas de estimulación Pobl. Fernández SDRM 82 

Niños/as atendidos en Sala de estimulación Armando Williams SDRM 195 

Niños/as atendidos en salas de estimulación rosita O’Higgins SDRM 95 

Niños/as atendidos en sala de estimulación CES Ricardo Valdés, SDRM 221 

Total General 593 
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Cantidad Especificaciones Beneficiarios 

1 Impresora a todo color necesaria para, trípticos, 
informes, fotografías, y material educativo del 
Programa Chile Crece Contigo 

Red Comunal Chile Crece Contigo 

 

Resumen Financiero Programa. 
 

Presupuesto  Presupuesto Utilizado 

$9.900.000.- $9.850.000.- 

Efectividad financiera 98% de los recursos utilizados 

 
IMÁGENES REUNIONES DE LA RED COMUNAL 

 

 
 

 
 
 
2.4.5 PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR: VÍNCULOS: 
 

CONVENIO CON MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA SUBSISTEMA DE SEGURIDADES 
Y OPORTUNIDADES PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR-PROGRAMA VÍNCULOS. 
 
El programa VÍnculos pertenece al Subsistema de Seguridades y Oportunidades orientado a las personas 
mayores de 65 años en situación de vulnerabilidad social y que viven solos o con una persona. Este programa 
es ejecutado por la Municipalidad de Cauquenes a través de la Dirección de Desarrollo Comunitario, y cuenta 
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con la asesoría técnica del Servicio Nacional del Adulto Mayor (SENAMA), las Municipalidades contratan 
Monitores/as para realizar el acompañamiento el cual se extiende por 24 meses. 
 
Propósitos: 
 Promover el envejecimiento activo, la participación y la autovalencia.  
 Apoyar el acceso a los servicios de la red de protección social como salud, deportes, cultura, etc.  
 Motivar que los participantes del Programa puedan compartir con otras personas.  
 Entregar información sobre los derechos de las personas mayores.  
 
Objetivo 
 Generar condiciones que permitan a sus usuarios acceder en forma preferente al conjunto de prestaciones 
sociales pertinentes a sus necesidades, y estén integradas a una red comunitaria de promoción y protección 
social. 
 
Focalización 
 Personas Adultas Mayores (65 o más años de edad), que vivan solas o acompañadas de una persona, y que 
se encuentren en condición de pobreza; de acuerdo a su información en el Registro Social de Hogares. No es 
postulable, los beneficiarios surgen de un listado que envía el Ministerio de Desarrollo Social Y Familia con los 
potenciales participantes, organizado de acuerdo a un orden de prelación que enfatiza la prioridad de cada 
Adulto Mayor según su Registro Social de Hogares.  
 
Los monitores se dirigen al domicilio de los adultos mayores y se hace un contacto inicial a través del cual se 
les da a conocer el programa y se les invita a participar, para sellar la integración de cada Adulto Mayor se 
firma una carta de compromiso y un plan de intervención, aplicándose un diagnóstico el que tiene por objetivo 
conocer en una primera instancia a cada usuario. 
 
MODELO DE INTERVENCIÓN 

 
1 Componente de acompañamiento 
 
1.1.- Acompañamiento a la Trayectoria-EJE: esta modalidad tiene por objeto el acompañamiento al Adulto 
Mayor durante toda su trayectoria en el Programa Vínculos. Contempla tres etapas: la realización de un 
diagnóstico y la elaboración de un plan de intervención; el seguimiento de la participación del usuario; y la 
aplicación de una evaluación del proceso de desarrollo de cada usuario. 
 
1.2.- Acompañamiento Psicosocial: Consiste en un servicio de apoyo personalizado destinado a promover 
el desarrollo y fortalecimiento de recursos y capacidades que permitan a las personas mayores alcanzar y 
sostener una mejor calidad de vida en diversas áreas de bienestar.  
 
Esto se lleva a cabo en sesiones individuales realizadas en el domicilio del Adulto Mayor en la cual se 
abordan temáticas de acuerdo a las condiciones a trabajar de cada usuario, y sesiones grupales en las que 
además se fortalece su vinculación con otros Adultos Mayores. 
 
1.2.- Acompañamiento Sociolaboral: Consiste en un servicio de apoyo personalizado orientado a que las 
personas mayores adquieran, desarrollen o fortalezcan habilidades, capacidades, conocimientos y pongan en 
marcha actividades y ocupaciones, que contribuyan al desarrollo de su autonomía e independencia, 
promoviendo un envejecimiento activo, inclusión social y capacidad asociativa, mejorando sus condiciones de 
empleabilidad, fortaleciendo su inserción Sociolaboral y la generación de ingresos. 
Durante el año 2019 en la comuna se llevaron a cabo de forma simultánea dos versiones del programa, la 
versión 12 Vínculos Arrastre 2017  y la versión 13 Vínculos Acompañamiento 2018, cada una con una 
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cobertura de 25 adultos mayores, ambas versiones corresponden al mismo programa, pero en etapa de 
intervención diferente, los Adultos Mayores integrantes de la versión 12 participaron de su segundo y último 
año de intervención, en tanto los adultos mayores de la versión 13 ingresaron a su primer año de intervención 
la que continúa todo el año 2020. 
 
Equipo Comunal 
 
Encargada Comunal: Eliana Vega Palma 
Monitoras Comunitarias: Cecilia Salgado Faundez y Camila Torres Chamorro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VÍNCULOS SEGUNDO AÑO VERSIÓN 12 
 
Monto Asignado 
$ 7.886.198 
Desglose 
Total gastos directos a usuarios: $7.774.164 
Total gastos internos: $112.034 
El Programa Vínculos dio inicio al segundo año de la versión 12 en el mes de Marzo del 2019, finalizando el 
06 de Marzo de 2020. 
Actualmente esta versión mantiene 22 Adultos Mayores Activos en Acompañamiento APS, ya que un Adulto 
Mayor renunció de forma voluntaria al programa por problemas de salud,  otro Adulto Mayor fue desvinculado 
por no encontrarse ubicable y un usuario lamentablemente falleció. De los 22 Adultos Mayores 12 cuentan 
con acompañamiento ASL; Y  92% de la cobertura pertenece al área Urbana y el 8% de ella al área rural. 
Dentro del rango etario de los Adultos Mayores activos el 9% se encuentra entre los 65 a 70 años de edad, el 
32% se encuentra entre los 81 a 85 años de edad ; el 50% se encuentra entre los 86 y 90 años de edad y el 
9% con más de 91 años de edad. En relación a su distribución por género el 72% de los Adultos Mayores 
Activos son Mujeres, y el 27% son Hombres. 
En cuanto a su estado de funcionalidad el 100% de los Adultos Mayores activos, puede realizar sólo o con 
ayuda sus actividades de la vida diaria. 
 
Ejecución 
 176 Visitas Domiciliarias Acompañamiento Psicosocial (7 por Adulto Mayor). 
 72 Visitas Domiciliarias Acompañamiento Sociolaboral (6 por Adulto Mayor). 
 8 Talleres Grupales Acompañamiento Psicosocial (incluida sesión de valoración). 
 5 Talleres Grupales Acompañamiento Sociolaboral (incluida sesión de valoración). 
 
Gestiones realizadas 
 Derivación a Unidad de Plan Asistencial, por ítems de ayuda monetaria ante problemática social. 
 1 Beneficiario Programa Autoconsumo. 
 Coordinación de Talleres complementarios con Programa más Adultos Mayores Autovalentes, 

perteneciente al Consultorio Ricardo Valdés.  

Versión Cobertura 
Año 

inicio 
Año 

término 

Adultos 
mayores 

activos APS 

Adultos 
mayores 

activos ASL 

Monitora 
Comunitaria 

Profesión 

12 25 2017 2020 22 12 Camila Torres 
Trabajadora 

Social 

13 25 2018 2021 24 13 
Cecilia 

Salgado 
Socióloga 
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 Coordinación con profesionales de distintas instituciones y oferta programática Comunal, a través del 
Comité Intersectorial. 

 Gestión con CONAF, para realización de visita a Reserva Federico Albert. 
 
ANEXO FOTOGRÁFICO  
VERSION 12 
Talleres metodológicos 
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VERSION 12 
Fotos Talleres y Actividades Complementarias 
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VÍNCULOS ACOMPAÑAMIENTO 2018 13 VERSIÓN 1° AÑO 

 
Monto Asignado 
$ 6.910.361 
Desglose 
Total gastos directos a usuarios: $ 6.810.361 
Total gastos internos: $ 100.000 
El programa Vínculos Acompañamiento 2018, corresponde a la Versión 13 la que comenzó en diciembre del 
año 2018 y finaliza en marzo del año 2021. Los adultos mayores que integran esta versión se encuentran 
culminando su primer año de intervención y pronto comenzarán su segundo año de intervención. 
Esta versión tiene una cobertura de 25 adultos mayores, en la actualidad hay 24 adultos mayores activos, 
esto debido a que uno de los participantes falleció durante el año 2019. Esta versión cuenta con 23 adultos 
mayores de la zona urbana y 1 de la zona rural. 
En cuanto a la caracterización por rango etario, el 37,5% tiene entre 65 a 70 años, el 8,3% tiene entre 71 a 75 
años, el 12,5 % tiene entre 76 a 80 años, el 4,1% tiene entre 81 a 85 años, el 37,5 % tiene entre 86 a 90 años, 
y tan solo el 4.1% tiene más de 90 años. En relación a su distribución por género, el 37,5% son hombres y el 
62,5% son mujeres. 
 
Ejecución 
 336 Visitas Domiciliarias Acompañamiento Psicosocial (14 visitas Por adulto mayor Activo). 
 78  Visitas Domiciliarias Acompañamiento Sociolaboral (6 por Adulto Mayor). De este acompañamiento 

participan 13 adultos mayores. 
 8 Talleres Grupales Acompañamiento Psicosocial (incluida sesión de valoración). 
 5  Talleres Grupales Acompañamiento Sociolaboral (incluida sesión de valoración). 
 
Gestiones realizadas 
 Derivaciones a Unidad de Plan Asistencial, por los siguientes ítems: materiales de construcción y 

alimentos. 
 Postulación a Programa Habitabilidad, 1 adulto mayor beneficiario y 3 en proceso de evaluación de caso. 
 Coordinación de Talleres Complementarios con dupla del Programa Más Autovalentes, perteneciente al 

Cesfam Ricardo Valdés. 
 Coordinación con profesionales de los Centros de Salud (gestión de horas médicas, ayudas técnicas, 

alimentación complementaria, entre otros). 
 Coordinación de Encuentros Intersectoriales entre unidades y programas participantes del Comité 

Intersectorial Local del Programa Vínculos. 
 Gestión con Conaf, para realización de Paseo a Reserva Federico Albert en Chanco. 
 
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS AMBAS VERSIONES 
 
Con la finalidad de dar cumplimiento al convenio establecido entre la Municipalidad y el Ministerio de 
Desarrollo Social, es que además se llevaron a cabo las siguientes actividades: 
 4 Encuentros con las Instituciones y Programas que integran el Comité de Coordinación Intersectorial 

Local del Programa, instancias que tienen por objetivo visibilizar las necesidades y problemáticas de los 
Adultos Mayores beneficiarios del Programa, generar un proceso de retroalimentación entre la oferta 
programática local disponible, abordar los casos complejos, y a su vez promover un espacio sobre la 
realidad de la Comuna en esta materia. 

 2 Mesas Técnicas Comunal: Instancias de coordinación conformada por las Monitoras, Encargada 
Comunal, Gestor de Asistencia Técnica SENAMA, Encargada Regional SEREMI, y Encargada de Grupos 
Vulnerables. 
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 3  Mesas Técnicas Regional: Instancias de intercambio de experiencias, evaluación de avances, monitores 
a los planes de intervención y difusión de información, integrada por los Encargados Comunales de todas 
las comunas de la Región, Gestores de Asistencia Técnica SENAMA, Encargada Regional SEREMI, y 
Encargas Grupos Vulnerables. 

 9 Talleres Complementarios: Coordinación Programa Más Adultos Mayores Autovalentes, sesiones de 
estimulación físico y cognitiva. 
 

3  Actividades Complementarias a la Intervención  
 Paseo Colbún Convenio SENAMA / SERNATUR, participan 17 Adultos Mayores. 
 Feria Adulto Mayor, actividad organizada en conjunto con Instituciones y Programas que integran el 

Comité de Coordinación Intersectorial del Adulto Mayor, este evento fue abierto a toda la Comunidad. 
 Visita Reserva Federico Albert, paseo del cual participaron 26 Adultos Mayores. 

 
ANEXO FOTOGRÁFICO  

 
VERSIÓN 13 
Fotos Talleres Metodológicos 
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VERSIÓN 13 
FOTOS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 
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2.4.6 CONVENIO PROGRAMA CENTRO EDUCATIVO CULTURAL  PARA LA INFANCIA (CECI) ENTRE LA 

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES  Y LA I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, SECTOR 
SANTA SOFIA. 

 
A través de este convenio se busca entregar educación inicial de calidad a niños y niñas que hasta ahora no 
han recibido atención por parte de los programas convencionales y otros de carácter alternativo, de modo de 
dar cumplimiento a la ley 20.379 del Sistema de Protección Integral “Chile Crece Contigo”, y responder a las 
garantías establecidas en el sistema para el nivel de educación Parvularia. 
El programa se funda en primer lugar en contribuir al aumento de cobertura, específicamente en aquellas 
localidades de mayor vulnerabilidad social y económica, sean éstas, rurales concentradas y/o urbanas, (las 
cifras actuales señalan que aun en el país existe una brecha significativa en educación preescolar, (CASEN 
2009), lo que pone de manifiesto la inequidad en términos del acceso a la educación en primera infancia para 
nuestros niños y niñas menores de 6 años de edad. 
El programa CECI desarrolla una propuesta pedagógica innovadora, que busca potenciar el desarrollo y el 
aprendizaje de niños y niñas a través de la expresión creativa, siendo el arte, el rescate y la valoración de la 
cultura, sus principales herramientas. 
 
Beneficiarios 
Niños y niñas de primera infancia, menores a 6 años (2 a 5 años 12 meses) de sectores rurales concentrados 
y/o urbanos de alta vulnerabilidad social, y destinado a desarrollar aprendizajes a través de proyectos 
educativos con énfasis en la expresión artística y cultural. 
 
El CECI funciona en la sede social sector Santa Sofía, comuna de Cauquenes. 
La Municipalidad propende la mantención del inmueble y la responsabilidad de administrar los gastos 
asociados a servicio de movilización y servicios básicos, junto a la supervisión de las Profesionales y/o 
técnicos que brindan atención a un número de 16 niños/as. 
                                                                                                                                                                          
DETALLE FINANCIERO 
Programa Centro Educativo Cultural para la Infancia CECI Pobl. Santa Sofía. 
 
Recursos de Servicios Básicos $550.000.- 
Destinados a financiar servicios básicos de (agua, luz, gas) en el establecimiento Preescolar. 
 
Recurso de Movilización $5.005.000.- 
Destinados a contratar servicio de transporte o movilización para los niños/as del Sector Pobl. Santa Sofía 
cumpliendo con toda la normativa vigente del Ministerio de Transporte y la Junta Nacional de Jardines 
Infantiles. 
 
Recurso de Reparación del Recinto $1.500.000.- 
Destinados a la reparación y Habilitación del Centro Educativo CECI 
 
Resumen Financiero Programa 

 

Presupuesto  Presupuesto Utilizado 

Servicios básicos $550.000.- $431.876.- 

Servicio de Movilización $5.005.000.- $3.095.000.- 
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Beneficiarios 

Descripción N° de beneficiarios 

Niños/as residentes en la Pobl. Santa Sofía, Villa Jenaro Prieto, 
Barrio Estación, Pobl. Fernández. 

16 

 
4.4.7 CONVENIO CON EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL SUBSECRETARIA DE LA NIÑEZ 
 

La Oficina Local de la Niñez tendrá el objetivo de promover el goce de derechos de los niños, niñas y 
adolescentes y prevenir situaciones de vulneración, con el fin de lograr el despliegue de sus potencialidades y 
su desarrollo integral. 
 
El sujeto de intervención corresponde a NNA desde la gestación hasta los 18 años y sus familias, que 
presentan factores de riesgo asociados a vulneraciones tales como: embarazo adolescente, consumo 
problemático de alcohol y/o drogas, delincuencia, enfermedades psiquiátricas, trabajo infantil y/o explotación 
sexual, maltrato y/o abuso, abandono y deserción escolar, entre otros. 
 
La Oficina Local de la Niñez, en su visión futura, se entenderá como el dispositivo de protección 
administrativa, ejecutado por los Municipios, capaz de articular en el territorio la protección integral y 
universal hacia la niñez y adolescencia. Lo anterior, a través de un continuo de protección integral, el cual 
incluye la participación activa, la promoción de los derechos, la prevención de la vulneración de los mismos y 
su protección. Con este objetivo, la OLN será la encargada de liderar las acciones referidas a niñez y 
familia en la comuna, lo cual implica considerar la experiencia de los territorios en la ejecución de programas 
e iniciativas en esta materia, a través de la mejora continua y la articulación de sus acciones y estrategias 
para favorecer el pleno ejercicio de los derechos de los NNA y sus familias.  
 
El Piloto de la OLN tendrá el objetivo de promover el goce efectivo de derechos de los NNA a través de 
la prevención de situaciones de vulneración, para así lograr el máximo despliegue de sus potencialidades 
y capacidades, potenciando factores protectores en las familias para resguardar su desarrollo integral, 
interviniendo de manera oportuna antes que se genere una vulneración de derechos. 
 
RECURSO HUMANO 
 01 Coordinador General. 
 03 Gestoras de Casos. 
 02 Terapeutas familiares. 
 
ACTIVIDADES DE GESTIÓN PROGRAMA  
 
Gestión de casos y Terapia Familiar (Fortaleciendo Familias) 
Casos en intervención para mitigar factores de riesgo, y evitar vulneraciones de derechos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividades de 
gestión 

Casos en pre 
diagnóstico 

Casos en 
diagnóstico 

Casos en 
elaboración de 

PAF 

Casos en 
ejecución de 

PAF 

Casos en 
evaluación 

Total 

Gestión de casos  85 60 59 66 10 280 

Terapia Familiar  4 12 8 10 0 34 

Total 
Beneficiarios 

314 
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Talleres Multifamiliares 
 
Esta actividad busca ayudar a las familias beneficiarias del programa a desarrollar estrategias de prevención 
mediante la promoción de habilidades parentales que favorezcan el desarrollo socioemocional del niño(a) y 
permitan potenciar recursos familiares en entornos adversos. 

 

Nombre Actividad Cantidad N° Beneficiarios  

Talleres Multifamiliares  03 13 familias OLN 

 
DETALLE FINANCIERO 
 
Presupuesto $76.356.170.- 
Contratación de profesionales para el cumplimiento de los objetivos del Programa. 
 01 Coordinador General. 
 03 Gestoras de Casos. 
 02 Terapeutas familiares. 
 
Compra de Material Didáctico y educativo 
Necesarios para la realización de Talleres Multifamiliares, y estimulación de niños/as del Programa OLN. 
 
Mantención Habilitación y reparación del recinto 
 Habilitación Oficina OLN. 
 Habilitación Oficina Gestora de Casos. 
 Habilitación oficina de reuniones OLN. 
 Habilitación de Sala de Terapia Familiar. 
 
Movilización de Equipo de equipos de trabajo 
Necesario para la realización de Visitas Domiciliarias a Familias beneficiarias del programa. 
 
Material de Oficina 
Necesario para el adecuado funcionamiento del programa. 
 
Comunicación y difusión  
Pendón OLN para actividades de promoción y prevención. 
 
Compra de Equipos Informáticos  
05 computadores necesarios para profesionales de la Oficina Local de la Niñez. 
 
 
Mobiliario y equipamiento infantil didáctico y de estimulación 
Escritorios y sillas ergonométricas para profesionales OLN 
 
EFECTIVIDAD FINANCIERA 

 

Presupuesto  Presupuesto Utilizado 

$76.356.170.- $76.350.170.- 

 99% de los recursos utilizados. 
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IMÁGENES ACTIVIDADES OFICINA LOCAL DE LA NIÑEZ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.4.8 HOGAR DE LARGA ESTADIA PARA ADULTOS MAYORES 
 

Definición del Proyecto: 
 
 El hogar de Larga Estadía para Adultos Mayores “Dr. Mario Muñoz Angulo”, obedece a un Convenio entre el 
Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Ilustre Municipalidad de Cauquenes; correspondiéndole a esta última 
la Administración del Recinto y a Senama impartir y Supervisar las directrices Técnicas.- 
 
Objetivo General del convenio:  
 
El objetivo general del convenio es implementar las condiciones niveles y estándar de vida mediante la 
provisión de cuidado a persona de la tercera edad, que por motivos biopsicosociales requieren de un medio 
ambiente adecuado y de cuidado con el fin de dar cumplimiento al objetivo general cual es incrementar las 
condiciones, niveles y estándares de vida, mediante la prevención de cuidados a personas de la Tercera 
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Edad, que por motivos biopsicosociales requieren de un medioambiente adecuado y de cuidados  
diferenciados   y especializados, teniendo como base la prevención y mantención de su salud, mediante la 
atención a corto, mediano y largo plazo de un equipo multidisciplinario especializado en la atención a la 
tercera edad.- 
 
Objetivos específicos: 

 
a. Área Administrativa 
 
 Garantizar condiciones necesarias para el funcionamiento de recursos humanos, tecnológicos y de 

infraestructura. - 
 Asegurar la compra de insumo que facilita las actividades y objetivos del centro. - 
 Otorgar la atención adecuada mediante la contratación de recursos humanos. – 
 
b. Área Atención Usuaria: 
 
 Propiciar a los usuarios de un ambiente seguro, una atmósfera confortable tomando como foco central en 

enfoqué de derecho. - 
 Facilitar la integración y la convivencia en la residencia, favoreciendo la interrelación con el entorno y 

respetando la intimidad y privacidad individual. - 
 Garantizar la alimentación oportuna y adecuada para las necesidades nutricionales de cada uno de los 

residentes. - 
 Mejorar la calidad de vida de los residentes y su bienestar, a través de un proceso de intervención 

individual, grupal y comunitario. - 
 Otorgar cuidados necesarios para cada adulto mayor, dependiendo de su nivel de funcionalidad, evaluada, 

según pauta geriátricas vigentes. – 
 
c. Área Integración socio comunitaria.- 
 
 Diseñar medio de división con información que contemple la promoción de derechos y cuidados del adulto 

mayor a nivel comunal e interna de la residencia.- 
 Favorecer la integración social de los residentes promoviendo su participación y vinculación con la 

comunidad de Cauquenes. - 
 Fortalecer el rol con la familia motivando su participación, en la labor de la residencia y su relación con la 

persona mayor.- 
 Integrar a la familia en actividades recreativas, planificadas por la entidad operadora a lo menos una vez 

por semestre.- 
 Propiciar instancia de acercamiento de los adultos mayores con su familiares y amigos.-Implementar 

canales de comunicación entre adultos mayores y familias.- 
 
Capacidad del Establecimiento: 
 
El establecimiento tiene una Capacidad para 30 Adultos Mayores, de 60 años y más, Postrados o con sus 
Capacidades Biopsicosociales disminuidas y sin redes Sociales de Apoyo.  El año 2019 concluyo con 29 
Adultos Mayores Internados. 
 
Financiamiento: 
 
El proyecto es de financiamiento compartido entre Senama y los Residentes.  Senama aporta con un 
percápita equivalente a la capacidad total de Residentes, entregando en forma Mensual la cantidad de $ 
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21.208.500.  Este aporte se reajusta en el mes de Enero de cada año en el porcentaje de variación que haya 
experimentado el Índice  de Precios al Consumidor, que determine el Instituto Nacional de Estadísticas 
durante el año precedente.  Los residentes aportan con el 85% del monto de sus pensiones, desde el 
momento que ingresan a la Residencia. 
 
Dotación del Personal: 
 
El proyecto que depende directamente de la Dirección de Desarrollo Comunitario DIDECO de la Ilustre 
Municipalidad de Cauquenes,  a cargo de don Patricio Aravena Agurto, cuenta con el siguiente personal, 
contratado indistintamente a jornada completa y por horas, según necesidades del establecimiento. 
 
1.- Director Administrativo.- 
1.- Director Técnico.- 
1.- Enfermera.- 
4.- Auxiliares de Enfermería.- 
14.- Cuidadoras.- 
4.- Manipuladoras.- 
4.-  Auxiliares de Aseo.- 
2.-  Auxiliares de Lavandería.- 
1.-  Kinesiólogo.- 
1.- Técnico Contable.- 
1.- Asistente Social.- 
1.- Nutricionista.-  
1.- Psicólogo.- 
1.- Terapeuta Ocupacional .- 
1.- Fonoaudióloga.-  
1.- Auxiliar  administrativo.- 
1.- Podóloga.- 
1.- Médico.- 
2.- Apoyo Municipal a cargo del Voluntariado y otros.- 
1.- Secretaria Recepcionista.- 
4.- Personal de llamado (Tens y/o cuidadora).  
 
Atención a Residentes:   

 
- 4 Comidas diarias, régimen común o especial y colaciones según necesidad de cada residente.- 
- Atención Medica, Dental y de Salud Mental, en coordinación con los Servicios de Salud de la Comuna.- 
- Insumos Médicos, de vestuario y de aseo personal, de acuerdo a la necesidad de cada Residente.- 
- Actividades de Salud Mental y de esparcimiento planificados por el área comunitaria, de la a Residencia a 

cargo de Psicóloga, Asistente Social y terapeuta fonoaudióloga, nutricionista.-   
 

Principales Actividades del periodo: 
 
Área Administrativa 
 
 Difusión  Reglamento interno del personal.- 
 Difusión  de plan de evacuación de la residencia.- 
 Plan de capacitación anual. 
 Administración de personal, RRHH. 
 Evaluación de personal.  
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 Administración de recursos. 
 Compras.  

 
Área Sociocomunitario: 
 
 Firma de convenios de ingresos y difusión del reglamento interno cada vez que se produce.- 
 Celebración de cumpleaños junto a familiares y tutores.- 
 Celebración de fiestas patrias con familiares, tutores y personal del establecimiento.- 
 Celebración de fiesta de navidad, con familiares, tutores y personal de Eleam.- 
 Actividades de capacitación permanente del personal de eleam, a cargo de profesionales de la red local.- 
 Constitución legal del voluntariado del Eleam.- 
 Atención permanente a familiares y tutores  de los residentes para orientación familiar y consejería en el 

proceso de adaptación de los residentes incentivando la comunicación y contacto con los adultos 
mayores.- 

 Generación de espacio de conversación de espacio e interacción entre los residentes y familiares; y de 
profesionales del Eleam con los adultos mayores, a fines de compartir sus experiencia, vivencias e 
historias familiares.- 

 Implementación permanente del diario mural.- 
 Realizaciones de actividades recreativas lúdicas y culturales en forma diaria ( juegos de mesa, carta, 

domino, tardes de cine etc.-) 
 Organizaciones de paseo recreativos a sectores interesante de la comuna.- 
 Participación de diferente conjuntos musicales de la comuna que realizan tardes recreativas para los 

adultos mayores.- 
 Celebraciones de misas católicas y rituales evangélicos.- 
 
Identificación de la Inversión aproximada.  
 
 La inversión de recursos financieros para efectuar las adecuaciones al recinto para cumplir los Estándares 
exigidos por Senama; para la cancelación de honorarios al personal y para cubrir los gastos de alimentación, 
Luz, Agua, Gas, insumos Médicos y Reparaciones de la Residencia fueron los siguientes: 

 

MESES INVERSIONES 

Enero 2019 $21.208.500 

Febrero 2019 $21.208.500 

Marzo 2019 $21.208.500 

Abril 2019 $21.208.500 

Mayo 2019 $21.208.500 

Junio 2019 $21.208.500 

Julio 2019 $21.208.500 

Agosto 2019 $21.208.500 

Septiembre 2019 $21.208.500 

Octubre 2019 $21.208.500 

Noviembre 2019 $21.208.500 

Diciembre 2019 $21.208.500 

Inversiones año 2019 $254.502.000 
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Fotografías de las actividades de la Residencia 
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2.4.9 DEPORTE Y RECREACIÓN: 
 

Actividades Marzo – Diciembre 2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MARZO/ABRIL:   
 Liga Municipal de Básquetbol Escolar (Inicio). 

 Inicio de Talleres deportivos.  

 Día mundial de la actividad física. 

 Liga Municipal de Rayuela (Inicio). 

 Liga Municipal Futbol Sala Institucional/Empresarial (inicio). 

 Liga inter-regional de básquetbol categoría adulto (inicio). 

 

MAYO:   
 Campeonato abierto de tenis “Aniversario de Cauquenes”. 

 Campeonato de futsal Copa Aniversario de Cauquenes. 

 Liga Municipal de Básquetbol Escolar. 

 Liga Municipal de Futbol Sala Institucional/Empresarial. 

 Liga inter-regional de básquetbol categoría adulto. 

 
 

JULIO:   
 Liga Municipal de Futbol Sala Institucional/Empresarial 

(Fase Final).   

 Liga inter-regional de básquetbol categoría adulto (Fase 

Final)  

 Liga Municipal de Rayuela (Fase Final) 

 
 

JUNIO:   
 Masivo de Zumba.  

 Concurso de baile “Urban Dance”.  

 Liga de básquetbol Francisco García. 

 Liga formativa de voleibol damas Cauquenes 2019.  

 Liga inter-regional de básquetbol categoría adulto. 

 

ENERO / FEBRERO:   
 Clases de natación infantil- juvenil – Piscina Fiscal Manuel 

Moya Medel y Complejo Deportivo Barrio Estación.  

 Taller de Aquaerobic - Piscina Municipal. 

 Quinto Mundialito de fútbol infantil Cauquenes- Lautaro.  

 Torneo de básquetbol “Copa Verano Cauquenes” 2019. 
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AGOSTO:        
 XI Corrida “Aniversario Cauquenes” 2019. 

 Torneo municipal de tenis Circuito Ranking Centro/Sur. 

 Liga Municipal de Básquetbol Escolar.  

   
 

OCTUBRE:   
 Corrida Familiar en conjunto con PDI.  

 Torneo de básquetbol modalidad 3x3 damas y varones.  

 Final Liga de básquetbol escolar categoría sub 14 damas.  

 Final Liga de básquetbol escolar categoría sub 14 varones.  

 Volantinada familiar Estadio Manuel Moya Medel. 

 3ra Feria Regional del Adulto Mayor en conjunto con UST.  

 Campeonato de Basquetbol Damas categorías Sub 14 y 

Sub 16 Copa Ciudad de Valdivia.   

 
 

SEPTIEMBRE:   
 Final liga de básquetbol Francisco García.  

 Final Liga de basquetbol escolar categoría sub 12 damas. 

 Liga de Babyfutbol ANFA+50 (inicio)  

NOVIEMBRE:   
 Evento para el adulto mayor.  

 Corrida 5K Helia. 

 Masivo de Zumba  

 Final Torneo de básquetbol modalidad 3x3 damas y 

varones.  

 Maratón Fitness 2019 

 
 

 

DICIEMBRE:   
 2da Versión Rally MTB Cauquenes 2019. 

 Gala de Deportistas destacados año 2019. 

 Final Liga de Babyfutbol ANFA+50  

 Cuadrangular Recreativo serie primera Quella.  
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 IMÁGENES DE ACTIVIDADES 
 

  
 

Clases de natación 2019 realizadas en dependencias del estadio fiscal Manuel Moya Medel y complejo 
deportivo Miguel Alarcón. Más de 50 niños y niñas de entre 3 y 16 años participaron en las clases. 

 
 
 
 

TALLERES AÑO 2019: 
 

 Taller de voleibol damas.  

 Taller Adulto Mayor.  

 Taller de natación 

 Taller de aquaerobic.  

 Taller de básquetbol damas, categoría adulta. 

 Taller de básquetbol damas categorías infantil, juvenil y cadete.  

 Taller de básquetbol varones, categorías mini, infantil, cadete.  

 Taller de básquetbol varones categoría adulta.  

 Taller de básquetbol damas sub 11- 13.  

 Taller de zumba.  

 Taller de zumba, Gimnasio Fiscal Silvio Ruiz Urrutia.  

 Taller de Yoga. 

 Taller de Crossifit, Entrenamiento Funcional. 

 Taller de futbol.  
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Ejercicios aeróbicos realizados en el agua, con una participación activa de damas y varones. 
 
 
 
 
 

 
 

Quinto Mundialito realizado en conjunto por el club deportivo Lautaro y la Ilustre Municipalidad de 
Cauquenes, con equipos de Brasil, Uruguay, Argentina y Chile. 
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Torneo de básquetbol “Copa Verano Cauquenes” 2019 realizado por 4to año consecutivo con equipos 
representantes de todo Chile. 

 

  
 

Liga de Basquetbol escolar con participación activa de la mayoría de los colegios y liceos de la 
comuna 

 

 
 

Talleres impartidos para la comunidad totalmente gratis y para todas las edades. 
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Liga de futsal con gran participación de las empresas de nuestra comuna. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gran evento por el día mundial de la actividad física, con los mejores exponentes de Crossfit, 
Bodybalance, Zumba, y Bodycombat con una masiva participación de niños y adultos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Liga Municipal de rayuela con participación del club de rayuela Estadio, club de rayuela José Manso 
de Velasco y club de rayuela Caupolicán. 
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Liga inter-regional de básquetbol donde participaron equipos de Parral, Talca, Constitución, Chillan, 
Longaví, Concepción y Cauquenes. 

 

   
 

Campeonato abierto de tenis en conmemoración al Aniversario n° 277 de Cauquenes en categoría A: 
1era y 2da, B: 3ra y 4ta, Senior, Damas y Novicios. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Campeonato de futsal realizado en conmemoración al aniversario n°277 de Cauquenes donde 
participaron seis equipos. 
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Liga de básquetbol escolar realizado durante todo el año en categorías sub 12 – 14 damas y varones. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Liga municipal de futbol sala institucional/empresarial donde se enfrentan distintos equipos de 
Cauquenes durante todo el primer semestre. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evento masivo de zumba realizado para el lanzamiento de los talleres de la Municipalidad de 
Cauquenes e IND donde participaron las comunas de Parral, Pelluhue, Chanco y Cauquenes. 
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Torneo Municipal de Tenis Circuito Ranking Centro/Sur realizado en el Estadio Municipal Manuel Moya 
Medel, donde participaron gran cantidad de competidores en categorías 1era, 2da, 3ra, 4ta y novicios. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I versión de Volantinada familiar, actividad recreativa que convocó a gran cantidad de personas que 
disfrutaron de una mañana entretenida con sus familias. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tercera Feria Regional para personas mayores, en colaboración con la Universidad Santo Tomás, 
realizada en el gimnasio Fiscal Silvio Ruiz Urrutia. 
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Campeonato de Basquetbol Damas Categorías Sub 14 y Sub 16 Copa Ciudad de Valdivia 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Masivo de zumba donde participó una instructora local más un invitado especial, reuniendo a gran 
cantidad de personas de los talleres de zumba de la comuna. 

 
Torneo de básquetbol de damas y varones en modalidad 3x3 donde se reunieron más de 10 equipos 

de nuestra comuna 
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M
aratón Fitness realizado en el Gimnasio Fiscal Silvio Ruiz Urrutia, donde disfrutaron de disciplinas como Pilates, 

MMA, Karate, Crossfit y BodyCombat. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2da versión del rally MTB, competencia en bicicleta que reunió a más de 400 deportistas de la región 
que recorrieron 51 km aproximadamente por zonas rurales de nuestra comuna. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sexta versión de la Gala de Deportistas Destacados, donde se premió a niños/niñas y adultos que 
representan a Cauquenes en distintas disciplinas deportivas. 
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2.4.10 GESTION CULTURAL 
 

Antecedentes Generales 
 Nombre Del Programa: Gestión Cultural. 
 Departamento: DIDECO. 
 Coordinadora: Claudia Abarca Morales. 

 
Antecedentes Específicos 
 
Descripción del programa: 
La Gestión Cultural Municipal, es un eje articulador entre el artista, entregando las herramientas necesarias 
para proyectar, difundir, incluir, comercializar,  y valorar la obra de cada uno de ellos.  
Es dependiente de la Dirección de Desarrollo Comunitario, que se articula además con las Agrupaciones 
Culturales Funcionales, entregando y facilitando el desarrollo de sus acciones en el plano administrativo y de 
producción.  
Se desarrollan actividades permanentes, que se han consolidado  en el tiempo, y que el público las reconoce 
como festividades locales.  
Se realizan talleres permanentes y desde el 2018, se trabaja según el Plan Municipal de Cultura PMC, 
desarrollado en conjunto con los artistas, gestores y agrupaciones relacionadas con el arte local.   
 Misión: Propender que la comunidad Cauquenina cuente con una oferta cultural sostenible, atractiva e 

innovadora, con un enfoque inclusivo y transversal, fortaleciendo lazos identitarios, redes de asistencia y 
espacios de convergencia cultural. 

 Visión : Cauquenes consolidado como foco del desarrollo cultural regional, por medio de una gestión 
municipal comprometida, inclusiva y colaborativa, lo que permitirá el fortalecimiento de la identidad local, el 
incentivo del desarrollo artístico y la recuperación y generación de nuevos espacios, concibiendo a los 
cultores como eje central del desarrollo cultural. 

 
Objetivos del programa 
Disponer de un organismo de gestión cultural activo, que promueva un desarrollo cultural inclusivo y 
transversal, difundiendo e incentivando   las distintas expresiones artísticas presentes en el territorio comunal, 
posicionando a Cauquenes como foco del desarrollo cultural regional. 
Fomentar aquellas iniciativas que promuevan el trabajo colaborativo entre los cultores e instituciones 
vinculadas a la cultura, asimismo proveer herramientas en materia de gestión cultural a los artistas, 
organizaciones y gestores culturales. Además de prestar apoyo en la comercialización de productos con 
connotación cultural de manufactura local. 
Recuperar y generar espacios con relevancia cultural, con el fin de difundir, potenciar y diversificar las 
expresiones culturales locales, todo desde una perspectiva inclusiva en materia de accesibilidad. 
Implementar estrategias que permitan rescatar y resaltar aspectos culturales locales relacionados con el 
mundo campesino y los pueblos originarios, por medio de la difusión y fomento de las prácticas tradicionales y 
ancestrales, fortaleciendo bajo este eje la identidad cauquenina. 
Generar instancias que difundan y enseñen la cultura tradicional y contemporánea en los establecimientos 
educacionales, fomentando de esta forma el rescate y conservación de las tradiciones locales. 
Desplegar estrategias que potencien y fomenten el desarrollo artístico y la realización de festividades en 
localidades rurales, por medio de una mayor difusión, asesoramiento y apoyo logístico del ente encargado del 
desarrollo cultural local, para así consolidar estas en el escenario cultural comunal y regional. 
Establecer un trabajo asociado entre los entes relacionados con el turismo y cultura, promoviendo el 
desarrollo de la actividad turística enfocado en la riqueza patrimonial cauquenina. 
Propiciar aquellas acciones que fomenten un desarrollo cultural armonioso con el medio ambiente, 
promoviendo la educación ambiental, el reciclaje y el cuidado de la flora y fauna autóctona. 
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ACTIVIDADES PROPIAS DEL PROGRAMA 
 Desarrollo de talleres en diferentes áreas  artísticas.  
 Orientación en la formulación de Proyectos a los artistas y agrupaciones culturales.  
 Capacitación en producción de eventos y actividades  para Juntas de Vecinos  territoriales.  
 Apoyo en la difusión de eventos comunales, realizados por agrupaciones.  
 Realización de programación artística anual.  
 Apoyo al artista local para difundir sus obras a nivel regional y nacional.  
 
ADMINISTRATIVOS  
 Atención de público, para visitas guiadas, entrega de información e inscripción para actividades 

permanentes como usuario de la casa cultural.  
 Seguimiento de Decretos Exentos, Órdenes de Compras asociadas a eventos culturales. 
 Coordinar vehículo para actividades culturales territoriales como zonas rurales y juntas de vecinos, así 

como también para gestionar los elementos requeridos para la producción de cada actividad.  
 Presentación de iniciativas  a la jefatura, para desarrollarlas al público, en el área de Diseño, Folclore, 

Biblioteca y Turismo.  
 
 ACTIVIDADES REALIZADAS   
 

TALLERES 
Durante el año 2019, se realizaron diferentes talleres y seminarios en dependencias de la Casa  de la Cultura, 
que destacan la formación tanto al público como a los artistas en general como los siguientes:  
 Clases de cueca que se realizaron todos los días viernes en la casa de la cultura desde las  19:00 a 

21:00 hrs.  
 Taller de Guitarra Campesina Todos los miércoles de  18:00 a 20:00 hrs Casa de la Cultura.  
 Taller de ballet folclórico BAFOCA todos los días viernes de 17:00 a 19:00 hrs y los días sábados de 

9:30 a 13:00 hrs en la Casa de la Cultura. 
 Talleres de reciclaje, vacaciones de invierno de 15:00 hrs  17:00 hrs en la casa de la Cultura. 
 Los Talleres   alcanzaron un total de  60 personas aprox, por semana con una duración de 8 meses 

. 
 
Reuniones y capacitaciones 
Durante el año 2019, la casa de la cultura facilito sus salones para realizar variadas reuniones y 
capacitaciones a diferentes entidades tanto municipales, gubernamentales y privados. 
 Capacitaciones Programa Mujeres Jefas de Hogar. 
 Entrevistas de trabajo oficina OMIL. 
 Reuniones Agrupación Guatitas de Delantal. 
 Reuniones Oficina de la Niñez. 
 Reuniones Agrupación Cantores y Cantoras Campesinas de Cauquenes. 
 Capacitación INDAP. 
 Capacitación Familias  Programa IEF. 
 Capacitaciones PRODESAL –INDAP. 
 Reuniones Viajes Tercera Edad VTE. 
 Capacitaciones PROFOCAP. 
 Reuniones Sindicato Feriantes. 
 Capacitaciones programa FOSIS, Capital Semilla. 
 Reunión Programa Gestión Social Local. 
 Reuniones Microcentro Maule Sur. 
 Reuniones Programa Vínculos. 
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 Reuniones Programa Habitabilidad. 
 Capacitación DAEM. 
 Reuniones PAE, Viñateros de la Zona. 
 Capacitación Inspección del Trabajo. 
 Capacitación de Vinificación INDAP- SAT. 
 Capacitación Proyecto Cartografía Social con Vid Seca, U. Talca. 
 
Eventos Masivos 
Los eventos masivos se realizan preferentemente  en el anfiteatro de la Plaza de Armas con una capacidad 
de 600 personas, además de los salones de la Casa de la Cultura con una capacidad de  200 personas y el 
Aula Magna del Liceo Antonio Varas  con una capacidad de  550 personas.  
Los eventos realizados en el año 2019 son:  
 Campeonato Nacional Vendimia de Cauquenes.  
 Cuecas para Cauquenes.  
 Presentación BAFONA. 
 Celebración  Día del niño. 
 Fiesta campesina. 
 Gala final BAFOCA. 
 Fiesta de navidad. 
El Número de asistentes a estos eventos fue: 5.000 personas. 

 
PROYECTO CARTELERA AULA MAGNA ANTONIO VARAS CAUQUENES 2019 
 
Proyecto postulado y adjudicado en el año 2019, al Gobierno Regional del Maule,  el cual nos brindo la 
oportunidad de poder contar con presentaciones de destacadas bandas musicales de todos los estilos, obras 
de teatros para todas las edades, además de  talleres de pintura y teatro que tenían  como objetivo el 
brindarle a la comunidad espacios de esparcimiento, de entretención, además de acercar la cultura a la 
comuna. 
 
EL NÚMERO DE ASISTENTES A ESTOS EVENTOS FUE: 6.000 
El Proyecto contempló las siguientes actividades: 
OBRAS DE TEATRO: 
 Lota las Mujeres del Carbón. 
 La Luna Encantada. 
 Grosse Pattate. 
 50 y Tontos. 
 Vendedor de Pájaros. 
 Shackleton Company. 
 Las Aventuras de Celeste. 
 Quillapan. 
 El Circo de los Juguetes. 
 
PRESENTACIONES  
 Tributo the Beatles. 
 Primer Festival de Arte y Emprendimiento. 
 Tributo Bee Gees. 
 Beny Blues. 
 Secuence de Jazz Fusión, Gabriel Montt. 
 Concierto de Arpa Eléctrica Harper Dúo. 
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TALLERES 
 Taller de Pintura. 
 Taller de Teatro Escolar. 
 
DESTACADOS 
Ballet Folclórico Cauquenes  
BAFOCA Nace en el mes de abril del año 2018, por una necesidad de crear  un Ballet para  resguardar y 
valorar la danza nacional,  en los niños y jóvenes de la comuna.  
Sus integrantes son 37,  fluctúan entre los 6  a 17 años de edad separado de tres grupos. Han realzado 
presentaciones en la comuna con un éxito total de la comunidad.   
El compromiso y la disciplina  de los padres son vitales en este ballet, que va creciendo cada día y que se 
proyectó con presentaciones en la región  el año 2019 y espera superarlo este  año 2020.  
 
PLAN MUNICIPAL DE CULTURA PMC  
Con aportes financieros del  Ministerio de las Culturas las Artes y el patrimonio,  en el  periodo de Enero a   
Abril,  se concreta la realización del Plan Municipal de Cultura  a través de la consultora Ingeop,  y la 
comunidad artística de la comuna, artistas, gestores,  agrupaciones y juntas de vecinos, pudieron concretar 
las necesidades  de la cultura local en todas sus dimensiones , logrando llegar además a las zona rurales ,  y 
grupos focalizados como  el sector educativo y los adultos mayores,  viendo cada necesidad  en el plano 
cultural.  
Este instrumento beneficiará a toda la comunidad en el periodo 2018 al 2022,  llegando a concretar al menos 
un 50 % de las necesidades expresadas en los objetivos estratégicos,  propios que definió la comunidad 
como los siguientes:  
 
 Vínculos Territoriales y Fortalecimiento de los Cultores. 
 Gestión Municipal. 
 Espacios e infraestructura cultural. 
 Identidad Local . 
 Educación.  
 Turismo y cultura . 
 Desarrollo cultural del medio rural.  
 Paisajismo y desarrollo cultural sustentable.  

 
 

PROYECTO CARTELERA AULA MAGNA ANTONIO VARAS CAUQUENES 2019 
 Proyecto postulado al Fondo de Teatros Municipales y Regional, del Gobierno Regional del Maule. 
Financiado por un monto: $29.929.423. 
Aporte municipal: $10.820.164. 
Este proyecto tuvo como objetivo principal potenciar y posicionar al Teatro del Liceo Antonio Varas en la 
Comuna de Cauquenes, como espacio cultural para el fomento de las Artes, Teatro, Música y Danza. 
 
 
3°VERSION DEL CAMPEONATO NACIONAL DE CUECA ADULTO VENDIMIA CAUQUENES SENIOR 
AÑOS DORADOS 2020 
Actividad que fue financiada por un monto de $ 20.000.000 por el Municipio, más aporte en la organización 
del evento por parte del personal del Municipio. 
Campeonato que tiene como objetivo el preservar el espíritu indomable lleno de picardía, fuerza y expresión 
de nuestra Danza Nacional. 
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ANEXO FOTOGRÁFICO  

 
a) 277 CUECAS PARA CAUQUENES 
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b) BAFONA 
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c)  MIL PAÑUELOS AL VIENTO 
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d) FIESTA CAMPESINA 
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e) CELEBRACION DIA DEL NIÑO 

 
 

  
 
 

f) GALA BAFOCA 
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g) 2° CAMPEONATO NACIONALDE CUECA ADULTO VENDIMIA CAUQUENES Y SENIOR AÑOS 
DORADOS 2019 
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h) NOCHE DE SAN JUAN 
 

  
 

i) FIESTA NAVIDEÑA 
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j) TALLER DE TEATRO 
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k) TALLER DE PINTURA 
 

      
 

 
l) ACTIVIDADES PROYECTO CARTELERA AULA MAGNA ANTONIO VARAS 2019 LOTA LAS 

MUJERES DEL CARBON 
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m) LA LUNA ENCANTADA 
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n) TENDEDOR DE PAJAROS 

 

     
 

o) SHACKLETON COMPANY 
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p) LAS AVENTURAS DE CELESTE 
 

  
 
 
 
 

q) QUILLAPAN 
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r) CIRCO DE LOS JUGUETES 
 

 
 

s) TRIBUTO BEATLES 
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t) TRIBUTO BEE GEES 
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u) BENY BLUES 

 

 
 
 

v) GABRIEL MONTT 
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w) HARPER DUO 

 

 
 

x) PRIMER FESTIVAL DE ARTE Y EMPRENDIMIENTO CAUQUENES 
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CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

163 
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III INVERSIONES REALIZADAS AÑO 2019 
 

En la siguiente Tabla, se presentan las Inversiones realizadas por la I. Municipalidad dentro del año 2019, las 
cuales se detallan en las siguientes tablas ordenadas por el tipo de fuente de inversión: 

  
 
3.1 TOTAL DE INVERSIONES EJECUTADAS 
 

INVERSIONES EFECTUADAS PERIODO 2019 

   
Fuente de Financiamiento 

Cantidad de 
proyectos 

Monto Inversiones 
M$ 

FNDR 12 3.530.453 

MINVU 2 119.496 

PMB/PMU 3 197.741 

OTROS 52 1.389.592 

MUNICIPAL 80 3.276.212 

TOTAL 149 8.513.494 
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3.1.1 INVERSIÓN CON FINANCIAMIENTO FNDR 

 

NOMBRE DEL PROYECTO SUBPROGRAMA SECTOR ETAPA Estado MONTO M$ 

HABILITACIÓN TEATRO MUNICIPAL 
CAUQUENES 

FNDR 
DESARROLLO 

COMUNAL 
EJECUCIÓN 

ELABORACIÓN 
DISEÑO 

DEFINITIVO 
3.996.908 

REPOSICIÓN CON EQUIPAMIENTO 
LICEO T-P PEDRO AGUIRRE CERDA 
RBD 3540 

FNDR EDUCACIÓN DISEÑO POSTULADO 170.000 

CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL 
ROTARY CLUB CAUQUENES 

FRIL 
DESARROLLO 

COMUNAL 
EJECUCIÓN APROBADO 93.782 

CONSTRUCCIÓN PLAZA ACTIVA Y 
AREA VERDE VILLA SAN MARCOS 

FRIL 
DESARROLLO 

COMUNAL 
EJECUCIÓN APROBADO 75.416 

CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL VILLA 
LOS LIBERTADORES 

FRIL 
DESARROLLO 

COMUNAL 
EJECUCIÓN APROBADO 68.223 

CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL 
POBLACIÓN PINOCHET CAUQUENES 

FRIL 
DESARROLLO 

COMUNAL 
EJECUCIÓN APROBADO 61.691 

CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL 
POBLACIÓN LEONOR OYARZÚN 

FRIL 
DESARROLLO 

COMUNAL 
EJECUCIÓN APROBADO 55.876 

CONSTRUCCIÓN CANCHA DE PASTO 
SINTETICO VILLA LAS ARAUCARIAS 

FRIL DEPORTE EJECUCIÓN POSTULADO 82.464 

CONSTRUCCION CANCHA DE PASTO 
SINTETICO SANTA SOFIA CAUQUENES 

FRIL DEPORTE EJECUCIÓN APROBADO 62.548 

CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL Y 
MEJORAMIENTO MUTICANCHA VILLA 
ESPERANZA 3, 4 Y 5 CAUQUENES 

FRIL 
DESARROLLO 

COMUNAL 
EJECUCIÓN APROBADO 82.464 

ADQUISICION MINIBUS CON RAMPA 
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

CIRCULAR 33 
DESARROLLO 

COMUNAL 
EJECUCIÓN APROBADO 77.679 

ADQUISICION BUS MUNICIPAL PARA LA 
COMUNA DE CAUQUENES 

CIRCULAR 33 
DESARROLLO 

COMUNAL 
EJECUCIÓN APROBADO 198.715 

ADQUISICION DE 3 CAMIONETAS 
MUNICIPALES DE CAUQUENES 

CIRCULAR 33 
DESARROLLO 

COMUNAL 
EJECUCIÓN APROBADO 57.184 

ADQUISICIÓN 2 VAN PARA TRASLADO 
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

CIRCULAR 33 
DESARROLLO 

COMUNAL 
EJECUCIÓN APROBADO 42.709 

CONSERVACIÓN ESTADIO FISCAL 
MANUEL MOYA MEDEL, CAUQUENES 

CIRCULAR 33 DEPORTE EJECUCIÓN APROBADO 2.571.702 

  
TOTAL 7.697.361 
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3.1.2 INVERSIÓN CON FINANCIAMIENTO MINVU 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.1.3 INVERSIÓN CON FINANCIAMIENTO PMU/PMB 
 

NOMBRE DEL PROYECTO SUBPROGRAMA SECTOR ESTADO MONTO M$ 

ASISTENCIA TECNICA PARA LA 
FORMULACIÓN DE INICIATIVAS DE 
INVERSIÓN COMUNA DE CAUQUENES 

PMU 
DESARROLLO 

COMUNAL 
ELEGIBLE 61.800 

CONSTRUCCION ALUMBRADO PUBLICO 
VILLA ADELAIDA CAUQUENES 

PMU 
DESARROLLO 

COMUNAL 
ELEGIBLE 33.693 

HABILITACION CUARTEL 7° COMPAÑÍA 
BOMBEROS QUELLA, COMUNA DE 
CAUQUENES 

PMU 
DESARROLLO 

COMUNAL 
ELEGIBLE 59.990 

MEJORAMIENTO CIERROS DE 
CANCHAS SECTORES: VILLA LOS 
POETAS, LOS CONQUISTADORES, LOS 
LIBERTADORES Y DIEGO PORTALES; 
COMUNA DE CAUQUENES 

PMU 
DESARROLLO 

COMUNAL 
APROBADO 50.043 

CONSTRUCCION SOLUCIONES AGUA 
POTABLE, ALCANTARILLADO Y 
PAVIMENTACION DIVERSOS PASAJES 
VILLA ESPERANZA CAUQUENES 

PMB 
DESARROLLO 

COMUNAL 
APROBADO 140.198 

PLAN NACIONAL DE ESTERILIZACIONES 
RESPONSABILIDAD COMPARTIDA 2019 
COMUNA DE CAUQUENES 

PTRAC 
DESARROLLO 

COMUNAL 
ELEGIBLE 22.901 

PLAN MEDICO VETERINARIO EN TU 
MUNICIPIO 2019 COMUNA DE 
CAUQUENES 

PTRAC 
DESARROLLO 

COMUNAL 
APROBADO 7.500 

  

 
TOTAL 376.125 

 
 

NOMBRE DEL PROYECTO SUBPROGRAMA SECTOR MONTO M$ 

PAVIMENTACION PARTICIPATIVA CALLE LOS AROMOS 
PROGRAMA 

PAVIMENTACIÓN 
PARTICIPATIVA 

Infraestructura 
Urbana 

35.360 

PAVIMENTACION PARTICIPATIVA PEDRO GARCIA DE LA 
HUERTA 

PROGRAMA 
PAVIMENTACIÓN 
PARTICIPATIVA 

Infraestructura 
Urbana 

184.136 

  

TOTAL 119.496 
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3.1.4 INVERSIÓN CON OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO 2019 
 

NOMBRE DEL PROYECTO FUENTE Y/O PROGRAMA SECTOR MONTO M$ 

SERVICIO ASESORÍA TÉCNICA EDUCATIVA PARA LA 
REALIZACIÓN DE ESCUELA DE VERANO 2019 EN 
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE LA COMUNA 
DE CAUQUENES 

FONDO DE APOYO PARA 
LA EDUCACION PUBLICA 

MUNICIPAL - FAEP  
EDUCACIÓN 40.000  

FESTIVAL DE LOS BARRIOS AÑO 2019 
PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

14.000  

HABILITACIÓN DE ESCENARIO Y PLATAFORMA 
ESPECTADORES DEL FESTIVAL DEL RÍO 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

6.336  

REPOSICIÓN SISTEMA ELÉCTRICO LICEO ANTONIO 
VARAS CAUQUENES 

PRESUPUESTO  DE 
EDUCACION MUNICIPAL 

2019 
EDUCACIÓN 35.860  

ADQUISICIÓN DE SILLAS POLIFUNCIONALES, DAEM 
COMUNA DE CAUQUENES 

PROGRAMA DE 
INTEGRACIÓN ESCOLAR 

- PIE 
EDUCACIÓN 8.000  

PINTURA ALTO TRAFICO CANCHAS TECHADAS ESCUELA 
INDEPENDENCIA, LICEO CLAUDINA URRUTIA, PERDRO 
AGUIRRE CERDA Y LICEO ANTONIO VARAS DE LA 
COMUNA DE CAUQUENES 

SUBVENCION ESCOLAR 
PREFERENCIAL - SEP 

EDUCACIÓN 23.343  

REPARACIÓN RED ELÉCTRICA DE RECINTO 
EDUCACIONAL ESCUELA ANIBAL PINTO CAUQUENES 

FONDO DE APOYO PARA 
LA EDUCACION PUBLICA 

MUNICIPAL - FAEP  

DESARROLLO 
LOCAL 

19.800  

ADQUISICIÓN VESTUARIO Y EQUIPAMIENTO PARA 
POSTULANTES DE GENDARMERÍA Y OTROS AÑO 2019 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

20.000  

PRODUCCIÓN DEL XVIII FESTIVAL DE LA CANCIÓN DEL 
RÍO CAUQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

75.000  

CELEBRACIÓN VILLORRIOS RURALES AÑO 2019 
PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

12.500  

CELEBRACIÓN DÍA DE LOS ENAMORADOS 2019 
PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

15.300  

CELEBRACIÓN DÍA DE LOS ENAMORADOS 2019 
PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

7.021  

SERVICIO BACKSTAGE PARA FESTIVAL DE LA CANCIÓN 
DEL RÍO CAUQUENES 2019 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

44.982  

SERVICIO DE AMPLIFICACIÓN, ILUMINACIÓN Y 
PANTALLAS PARA EL FESTIVAL DE LA CANCIÓN DEL RÍO 
CAUQUENES AÑO 2019 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

24.150 

ADQUISICIÓN GRUPO ELECTROGENO LICEO CLAUDINA 
URRUTIA DE LAVIN, COMUNA DE CAUQUENES 

MOVAMONOS POR LA 
EDUCACION 

EDUCACIÓN 5.782 

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN AÑO 2019 HOGARES 
INTERNADOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES DE LA COMUNA DE CAUQUENES 

PRESUPUESTO  DE 
EDUCACION MUNICIPAL 

2019 
EDUCACIÓN 121.032 

SERVICIO DE RADIO LOCAL NIVEL 3 CON SEÑAL EN 
CAUQUENES URBANO-RURAL-PROVINCIAL 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

15.000 

SERVICIO DE RADIO LOCAL NIVEL 3 CON SEÑAL EN 
CAUQUENES URBANO-PROVINCIAL 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

5.950 

SERVICIO DE RADIO LOCAL NIVEL 2 CON SEÑAL EN 
CAUQUENES URBANO-RURAL 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

4.879 

ADQUISICIÓN UNIFORMES, CALZADO Y ELEMENTOS DE 
SEGURIDAD PROGRAMA CONSERVACIÓN DE ESPACIOS 
BIÓTICOS 2019 COMUNA DE CAUQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

11.209 

CONTRATO DE SEGUROS VEHICULOS MUNICIPALES 
2019 CAUQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

19.000 
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MANTENCIÓN DE SEÑALES DE TRANSITO Y PINTADO DE 
PASOS PEATONALES DE LA COMUNA DE CAUQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

8.444 

PLANIFICACIÓN CURRICULAR DIRIGIDA A DOCENTES DE 
LOS DIFERENTES SUBSECTORES 

SUBVENCION ESCOLAR 
PREFERENCIAL - SEP 

EDUCACIÓN 72.000 

ADQUISICIÓN CANASTAS PLAN ASISTENCIAL AÑO 2019 
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

40.000 

ASISTENCIA TÉCNICA PARA REALIZAR DIAGNÓSTICO, 
DISEÑAR PLAN DE MEJORAS EN GESTIÓN FINANCIERA 
MUNICIPAL Y EJECUTAR ACCIONES DE MEJORA 
INMEDIATA EN EL CONTROL INTERNO 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 - 

SUBDERE 

DESARROLLO 
LOCAL 

8.000 

RECARPETEO Y PINTURA ALTO TRAFICO CANCHAS 
COLEGIO BLANCO ENCALADA Y ESCUELA PORONGO 

SUBVENCION ESCOLAR 
PREFERENCIAL - SEP 

EDUCACIÓN 42.841 

CONTRATO SUMINISTRO TOMA DE EXAMENES DE 
LABORATORIO Y EXAMENES RADIOLOGICOS AÑO 2019 
PARA USUARIOS DE LA UNIDAD DE PLAN ASISTENCIAL 
DE LA MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

14.000 

ADQUISICIÓN DEL MÉTODO DE MATEMÁTICAS AM PARA 
LOS NIVELES DE TERCERO Y CUARTO DE ENSEÑANZA 
BASICA DE 11 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE 
LA COMUNA DE CAUQUENES, CON ESPECIAL ENFASIS 
EN ALUMNOS PRIORITARIOS PREFERENTES Y 
ALUMNOS PERTENECIENTES AL PROGRAMA DE 
INTEGRACIÓN ESCOLAR 

SUBVENCION ESCOLAR 
PREFERENCIAL - SEP Y 

PROGRAMA DE 
INTEGRACION ESCOLAR 

- PIE 

EDUCACIÓN 62.230 

ADQUISICIÓN DE UTILES ESCOLARES PARA 
ALUMNOS(AS) DEL NIVEL PRE-BÁSICO DE 
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DEL SECTOR 
MUNICIPAL CON ESPECIAL ENFASISI EN LOS ALUMNOS 
PRIORITARIOS Y/O PREFERENTES 

SUBVENCION ESCOLAR 
PREFERENCIAL - SEP 

EDUCACIÓN 5.200 

ADQUSICION DE MATERIALES DE CONSTRUCCION 
PROGRAMA AUTOCONSUMO CAUQUENES 

PROYECTO APOYO A LA 
PRODUCCIÓN FAMILIAR 

PARA EL 
AUTOCONSUMO 

DESARROLLO 
LOCAL 

6.958 

SERVICIOS DE PRODUCCIÓN SHOW ANIVERSARIO 2019 
PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

9.996 

MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA PORONGO 
FONDO DE APOYO PARA 
LA EDUCACION PUBLICA 

MUNICIPAL - FAEP  
EDUCACIÓN 130.810 

ADQUISICION DE UNIFORMES ESCOLARES PARA 
COMPLEMENTAR EL VESTUARIO ESCOLAR DE 
ALUMNOS PRIORITARIOS Y PREFERENTES DE 
ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALES RURALES DE LA 
COMUNA DE CAUQUENES, AÑO 2019 

SUBVENCION ESCOLAR 
PREFERENCIAL - SEP 

EDUCACIÓN 9.626 

ADQUISICION DE 20 CAMAROTES UNIDAD PLAN 
ASISTENCIAL MUNICIPALIDAD DE CAQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

5.488 

CLIMATIZACION DE SALAS DE CLASES ESCUELA 
INDEPENDENCIA, CAUQUENES 

SUBVENCION ESCOLAR 
PREFERENCIAL - SEP 

EDUCACIÓN 20.102 

REPOSICION DE VENTANALES Y MEJORAMIENTO PATIO 
ESCUELA SILVESTRE PAIVA 

FONDO DE APOYO PARA 
LA EDUCACION PUBLICA 

MUNICIPAL - FAEP  
EDUCACIÓN 7.571 

SERVICIO DE ALIMENTACION Y ATENCION, ACTIVIDAD 
PASANDO AGOSTO Y CELEBRACION DIA DEL ADULTO 
MAYOR DE LA COMUNA DE CAUQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

24.110 

SERVICIOS DE PRODUCCIÓN INTEGRAL FESTIVIDAD 
VIRGEN DE LA MERCED, PATRONA DE CAUQUENES 

SUBVENCION - GORE 
MAULE 

DESARROLLO 
LOCAL 

8.211 

REPOSICION DE REVESTIMIENTO DE PISO EDIFICIO JEC 
LICEO ANTONIO VARAS 

PRESUPUESTO  DE 
EDUCACION MUNICIPAL 

2019 
EDUCACIÓN 38.415 

CLIMATIZACION DE SALAS DE CLASES ESCUELA ANIBAL 
PINTO, CAUQUENES 

SUBVENCION ESCOLAR 
PREFERENCIAL - SEP 

EDUCACIÓN 34.727 
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CONTRATO SUMINISTRO ADQUISICION CANASTAS PLAN 
ASISTENCIAL MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

16.970 

MEJORAMIENTO INTEGRAL LICEO ANTONIO VARAS 
CAUQUENES 

FONDO DE APOYO PARA 
LA EDUCACION PUBLICA 

MUNICIPAL - FAEP  
EDUCACIÓN 149.911 

ADQUISICION INSUMOS VETERINARIOS PRODESAL 
CAUQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

6.741 

SERVICIO DE ALIMENTACION Y ATENCION 
CELEBRACION DIA DEL ASISTENTE DE LA EDUCACION 
2019, COMUNA DE CAUQUENES 

PRESUPUESTO  DE 
EDUCACION MUNICIPAL 

2019 
EDUCACIÓN 6.764 

SERVICIO DE ALIMENTACION Y ATENCION 
CELEBRACION DIA DEL PROFESOR 2019, COMUNA DE 
CAUQUENES 

PRESUPUESTO  DE 
EDUCACION MUNICIPAL 

2019 
EDUCACIÓN 6.216 

SERVICIOS DE PRODUCCION FIESTA DEL PATRIMONIO Y 
TRADICIONES DEL SECANO CAUQUENES 2019 

SUBVENCION - GORE 
MAULE 

DESARROLLO 
LOCAL 

8.211 

MEJORAMIENTO INTEGRAL LICEO BICENTENARIO  
COMUNA DE CAUQUENES 

FONDO DE APOYO PARA 
LA EDUCACION PUBLICA 

MUNICIPAL - FAEP  
EDUCACIÓN 77.907 

ADQUISICION INSUMOS AGRICOLAS PRODESAL 
CAUQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

5.766 

OBRAS CONSTRUCTIVAS PARA FAMILIAS DEL 
PROGRAMA HABITABILIDAD DE LA COMUNA DE 
CAUQUENES 

PROGRAMA 
HABITABILIDAD 2018 - 

MIDESO 

DESARROLLO 
LOCAL 

10.530 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS COMPUTACIONALES, 
PERIFERICOS Y SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA 
JUZGADO DE POLICIA LOCAL DE CAUQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

3.508 

ADQUISICIÓN JUGUETES DE NAVIDAD AÑO 2019, 
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

11.995 

ARRIENDO DE CARPA PARA FERIA NAVIDEÑA AÑO 2019 
PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 2019 

DESARROLLO 
LOCAL 

7.200 

TOTAL 1.389.592 
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3.1.5 INVERSIÓN CON FINANCIAMIENTO MUNICIPAL 
 

NOMBRE DEL PROYECTO O CUENTA MUNICIPAL SECTOR MONTO M$ 

Transferencia a Departamento de Salud Comunal SALUD 53.000 

Transferencia a Cementerio DESARROLLO COMUNAL 78.000 

Transferencia a Departamento de Educación Comunal EDUCACIÓN 17.000 

Servicios a la Comunidad 

DESARROLLO COMUNAL 

1.833.250 

Consumo Alumbrado público 364.389 

Consumo Agua Potable 126.404 

Convenio Servicio de Aseo 1.334.857 

Convenio por Mantención de Semáforos 0 

Convenio por Mantención de Señalética 7.600 

Voluntariado (Subvenciones Municipales) 

DESARROLLO COMUNAL 

302.800 

CLUB DEPORTIVO LAUTARO CAUQUENES 22.450 

CLUB DEPORTIVO, CULTURAL Y RECREATIVO ACI2 2.200 

PARROQUIA SAN ALFONSO MARIA DE LIGORIO 1.798 

CLUB DE CUECA RAICES DE MI BARRIO 20.000 

CLUB DE ATLETISMO CAUQUENES 12.420 

CUERPO DE BOMBEROS CAUQUENES 12.000 

SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES DE NUEVA FERIA 
LIBRE BALMACEDA DE CAUQUENES 

16.500 

CLUB Y ACADEMIA DE CUECA FUTUROS CAMPEONES 1.000 

CLUB DEPORTIVO CAUPOLICAN 9.000 

CLUB DEPORTIVO MAXIMILIANO OVIEDO 3.000 

CLUB DEPORTIVO DE RAYUELA JOSE ANTONIO MANSO DE VELASCO 3.110 

FUNDACION DE BENEFICIENCIA HOGAR DE CRISTO, CAUQUENES 1.000 

UNIÓN COMUNAL DEL ADULTO MAYOR VIDA NUEVA 320 

ASOCIACION DE RODEO Y CLUBES DE HUASOS CAUQUENES 1.500 

CLUB DE ADULTO MAYOR LOS POETAS DE PORONGO 532 

CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIAS CAUQUENES 4.500 

FUNDACIÓN CANINA GEA 5.000 

CLUB DEPORTIVO TRICOLOR BELLAVISTA 2.800 

CLUB DEPORTIVO CAUPOLICAN 9.000 

ASOCIACION DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES DE CAUQUENES 7.500 

FUNDACIÓN CANINA GEA 2.970 

CLUB DEPORTIVO LOS PUMAS DE TUTUVEN 500 

CLUB DE BASQUETBOL FEMENINO LOS ANGELES CAUQUENES 500 

UNION COMUNAL DE FUTBOL DE LOS BARRIOS Y LIGA DE DEPORTE Y 
RECREACION 

2.000 

IGLESIA METODISTA PENTECOSTAL DE CHILE 2.000 

IGLESIA UNIDA METODISTA PENTECOSTAL 1.000 

CONVENCION EVANGELICA BAUTISTA DE CHILE 1.000 

IGLESIA CRISTIANA PENTECOSTAL DE VALPARAISO 1.000 

IGLESIA EVANGELICA APOSTOLICA PENTECOSTAL 1.000 

IGLESIA PENTECOSTAL DE CHILE 1.000 

IGLESIA CRISTO TU UNICA ESPERANZA 1.000 

CLUB DEPORTIVO CAUPOLICAN 18.000 

CUERPO DE BOMBEROS CAUQUENES 12.000 

ESCUELA DE MUSICA DE CAUQUENES 5.000 

CORPORACIÓN NACIONAL DEL CANCER CAUQUENES 2.500 
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GRUPO AUTOAYUDA PACIENTES POSTRADOS A. WILLIAMS 3.000 

AGRUPACION MOVIMIENTO GUATITA DELANTAL DE CAUQUENES 1.000 

AGRUPACION DE AUTOAYUDA MEJOR CALIDAD DE VIDA 1.500 

CONSEJO VECINAL DE DESARROLLO DEL BARRIO VILLA ESPERANZA 400 

CENTRO DE PADRES LICEO CLAUDINA URRUTIA 1.400 

JUNTA DE VECINOS N°11-1 RETULEMU 300 

FUNDACIÓN CANINA GEA 7.390 

CLUB DEPORTIVO CAUPOLICAN 14.000 

CLUB DE CUECA RAICES DE MI BARRIO 1.320 

CLUB DE RODEO CHILENO CAUQUENES 6.000 

CLUB DE RODEO Y HUASOS EL MORRO DE PILEN 2.000 

CLUB DE HUASOS QUELLA 2.000 

CENTRO DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA HORIZONTE 2.800 

CLUB ADULTO MAYOR AURORA 390 

CLUB DEPORTIVO LAS MAQUINAS DE MOLCO 2.000 

JUNTA DE VECINOS N°16 R RETUPEL 1.500 

CLUB DEPORTIVO CAUPOLICAN 17.000 

VOLUNTARIAS DE HOSPITAL DAMAS DE ROJO 800 

JUNTA DE VECINOS DE LOURDES DE CAUQUENES N 29 600 

CLUB DEPORTIVO CAUPOLICAN 17.000 

CLUB DE ATLETISMO CAUQUENES 1.500 

CLUB DEPORTIVO LOS PUMAS DE TUTUVEN 600 

UNION COMUNAL JUNTAS DE VECINOS CAUQUENES 1.000 

CLUB DE PATINAJE ARTISTICO  CAUQUENES 2.000 

ROTARY CLUB DE CAUQUENES 2.000 

CLUB DE HUASOS MONTE REDONDO 2.000 

JUNTA DE VECINOS N°13-2 LOS CONQUISTADORES 1.200 

FUNDACION PROTECTORA CANINA GEA 2.000 

CUERPO DE BOMBEROS CAUQUENES 21.000 

Proyectos Municipales 

DESARROLLO COMUNAL 

992.162 

ASESORÍA TECNICA PARA LA FORMULACIÓN, EVALUACION Y 
PRESENTACIÓN DE PROYECTOS DE SOLUCIONES SANITARIAS PARA 
LAS LOCALIDADES DE SAUZAL Y QUELLA 

44.100 

CONSERVACIÓN DE ESPACIOS BIOTICOS PUBLICOS AÑO 2019 341.435 

FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS LOCALES COMUNITARIOS 178.004 

PROGRAMA DE APOYO A SERVICIOS DE EMERGENCIA LOCALES 21.243 

PROGRAMA DE APOYO A SERVICIOS MENORES AÑO 2019 259.999 

PROGRAMA ESPECIAL DE EMPLEO JOVEN VERANO 2019 5.250 

APOYO AL FOMENTO DEL DESARROLLO ECONOMICO LOCAL AÑO 2019 55.131 

APOYO A LOS SERVICIOS DE CONSERVACIÓN, MANTENCIÓN Y 
REPARACIÓN DE LOCALES COMUNITARIOS DEPORTIVOS AÑO 2019 

87.000 

 
TOTAL 3.276.212 
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3.1.5.1 RESUMEN INVERSIÓN PRESUPUESTO MUNICIPAL POR ÁREA INVERSIÓN 
 

SECTOR MONTO M$ 

EDUCACIÓN 300.000 

SALUD 30.789 

DESARROLLO COMUNAL 2.122.125 

TOTAL 2.432.914 
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IV OBSERVACIONES MÁS RELEVANTES EFECTUADAS POR 

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA EN CUMPLIMIENTO 

DE SUS FUNCIONES PROPIAS RELACIONADAS CON LA 

ADMINISTRACION MUNICIPAL 
 

En cumplimiento a lo establecido en el Art. 67 letras d) y e) de la Ley Nº 18.695 Orgánica Constitucional de 
Municipalidades, se puede informar  lo siguiente: 

 

4.1 OBSERVACIONES MÁS RELEVANTES EFECTUADAS POR CONTRALORIA GENERAL DE LA 

REPUBLICA EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES PROPIAS RELACIONADAS CON LA 

ADMINISTRACION MUNICIPAL. 

 

En el transcurso del año 2019 no hubo de parte de la Contraloría Regional del Maule fiscalizaciones 

extraordinarias a esta Municipalidad. 

 

Dentro del Programa Normal de Fiscalización, la Contraloría sólo efectuó observaciones menores a la gestión 

Municipal, en este contexto las principales observaciones dicen relación con las siguientes materias: 

  

1. ORD. N° 7.050 de fecha 27.11.2018 de Contraloría Regional del Maule y reiterada mediante el ORD. N° 

7.476 de fecha 19.12.2018, sobre presentación de doña Mónica Valenzuela Rivas. 

 Mediante el ORD. N° 01 de fecha 02.01.2019, de la I. Municipalidad de Cauquenes, evacúa informe. 

 

2. ORD. N° 7.374 de fecha 12.12.2018 de Contraloría Regional del Maule, y ORD. N° 178 de la 

Municipalidad de Cauquenes; ORD. N°5.613 de 21.09.2018 de Contraloría Regional, sobre presentación 

de las señoras Valeska Denis Espinoza Ayala; Luz Eliana Palma Espinoza y Benedicta del Carmen Díaz 

Díaz, con el fin de acreditar la efectividad que tales funcionarias no tengan derecho a las bonificaciones 

establecidas en la Ley N° 20.883. 

 Mediante el ORD. N°02 de fecha 04.01.2019, de la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 Mediante el ORD. N° 21 de fecha 13.03.2019, remite físicamente y en original los contratos de trabajo 

primitivos dictados con anterioridad al 01.05.2014 de las funcionarias: Sra. Valeska Denise Espinoza 

Ayala, Luz Eliana Palma Espinosa y Benedicta del Carmen Díaz Díaz. 

 

3.   PREINFORME DE OBSERVACIONES N° 927 de 2018, de fecha 13.12.2018, Sobre Auditoría al Proceso 

de Endeudamiento en la Municipalidad de Cauquenes. 

 Mediante el ORD. N° 04 de fecha 08.01.2019, de la I. Municipalidad de Cauquenes, evacúa informe. 

 

4.   ORD. N° 395 de fecha 18.01.2019, de Contraloría Regional del Maule, sobre presentación del Sr. Jaime 

Castro Castro, en representación de la Sociedad de Inversiones COYAM, irregularidades acaecidas en la 

licitación. 

 Mediante el ORD. N° 09 de fecha 01.02.2019, de la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 Mediante el ORD. N° 0423 de 22.04.2019, de la I. Municipalidad de Cauquenes, remite Decretos 

Exentos que ordenan instruir investigaciones sumarias. 
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5. ORD. N° 1.657 de 12.03.2019, de Contraloría Regional del Maule, sobre presentación formulada por doña 

Jessica Cerro Muñoz. 

 Mediante el ORD. N° 31 de fecha 22.03.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 

6. ORD. N° 758 de fecha 31.01.2019, de Contraloría Regional del Maule, sobre solicita dar cumplimiento al 

ORD. N° 6.871 y el OFC. N°5.206 ambos de 2018 sobre funcionarias de Jardines Infantiles VTF. 

 Mediante el ORD. N° 0134 de fecha 08.02.2019, de la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 

7. ORD. N°853 de fecha 04.02.2019, de Contraloría Regional del Maule, sobre presentación formulada por 

don Cristian Retamal Segura. 

 Mediante el ORD. N° 0145 de fecha 18.02.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 

8. ORD. N° 4.419 de 27.02.2019, de Contraloría General de la República, pide cuenta al ORD. N° 44.875 de 

28.12.2017, que dice relación con la responsabilidad administrativa de los fiscales designados y de la 

unidad de asesoría jurídica respecto a los procedimientos sumariales que se encuentran pendientes. 

 Mediante el ORD. N° 10 de fecha 27.02.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 

9. ORD. N° 2.278 de 03.04.2019, de Contraloría Regional del Maule, sobre presentación formulada por don 

Gerardo Aravena Chavarría. 

 Mediante el ORD. N° 43 de fecha 22.04.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 

10. ORD. N° 224 de 11.01.2019 de Contraloría Regional del Maule, remite Copia de Informe Final N° 171 

de/2018 de fecha 11.01.2019, sobre auditoria a los ingresos por venta de sepulturas, mantenciones y 

derechos, en cementerio Municipales de Cauquenes. 

 Mediante el ORD. N° 54 de fecha 02-05.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes acompaña toda la 

documentación pertinente relativo a las observaciones realizadas contenidas en el Anexo N° 7 del 

Estado de Observaciones del estado final N° 171 de 2018. Acompaña el MEMO N° 48 de 30.04.2019 

del Director del Cementerio. 

 Mediante ORD. N° 58 de fecha 08.05.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes, acompaña Escrito de 

Reconsideración acompañando la documentación fundante. 

 Mediante el ORD. N° 176 de 12.09.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes, viene en regularizar 7 

casos observados (venta de nichos perpetuos). 

 

11. ORD. N° 2.364 de 04.04.2019 de Contraloría Regional del Maule, pide acreditar el cumplimiento de los 

instruido en los Oficios N°s. 3.443, 5.206, 6.871 de 2018 y 758 de 2019, (traspaso a DAEM de 

funcionarias JUNJI). 

 Mediante el ORD. N°59 de fecha 08.05.2019, la municipalidad de Cauquenes solicita pronunciamiento, 

debido a que ha sido imposible cumplir con lo encomendado por el ente contralor. 

 

12. ORD. N° 2.714 de 17.04.2019, de Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre presentación de 

doña Oriana Salazar Arellano. 

 Mediante el ORD. N° 60 de fecha 08.05.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
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13. ORD. N° 6.796 DE 17.09.2019, de Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre presentación de 

doña Marisol del Pilar Salgado Canales, funcionaria del Departamento de Salud Municipal. 

 Mediante el ORD. N° 195 de fecha 03.10.2019, de la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 

14. ORD. N° 6.985 de 27.09.2019, de Contraloría Regional del Maule, solicitar informar sobre presentación de 

doña Carolina Muñoz Olivos, presidenta del Sindicato de Trabajadores Independientes de Nueva Feria 

Libre Balmaceda de Cauquenes. 

 Mediante el ORD. N° 242 de fecha 29.11.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
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V CONVENIOS CELEBRADOS POR EL MUNICIPIO CON OTRAS 

INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS Y CONTRATOS  
 

 Se han celebrado convenios con otros Órganos del Estado y con particulares, revisados y/o elaborados por 
esta Unidad.  Además es necesario destacar algunos contratos de comodato por el beneficio social que han 
reportado: 

 
5.1 CONVENIOS: 
 

- Decreto Exento N° 20 de fecha 08.01.2019 aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS DEL SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES CONTINUIDAD DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO DE INTERVENCIÓN PARA USUARIOS/AS DE 65 AÑOS Y MAS 

EDAD, PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, de fecha 15.11.2018, celebrado con 

la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, mediante el cual la Secretaria 

Regional Ministerial de Desarrollo social, transfiere a la Municipalidad la cantidad de $7.886.198. 

 
- Decreto Exento N° 214 de 10.01.2019, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2018, de fecha 18 de diciembre de 2018, suscrito con la 

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, de la Región del Maule, mediante 

el cual, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social transfiere a la Municipalidad la cantidad de 

$21.000.000. 

 

- Decreto Exento N°217 de 10.01.2019, incorpora al Decreto Exento N° 2077 de fecha 27 de Marzo de 

2018, que aprueba del Convenio celebrado con fecha 01 de Febrero de 2018, la RESOLUCIÓN Exenta 

N°2498 de fecha 28.12.2018, emanada de la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE 

DESARROLLO SOCIAL DE LA REGIÓN DEL MAULE, que aprueba Modificación de Plazo del Convenio 

celebrado por las partes, con fecha 27 de Marzo de 2018, en el sentido de ampliar la fecha de término de 

ejecución actual del Convenio de “31 de Diciembre de 2018”, en un plazo de 2 meses, extendiéndose 

dicha ejecución del Convenio por única vez hasta el “28 de Febrero de 2019”. 

 
- Decreto Exento N° 215 de fecha 10.01.2019, aprueba CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA “CENTROS PARA NIÑOS (AS) CON 

CUIDADORES PRINCIPALES TEMPORERAS (OS)” AÑO 2018, celebrado con la SEREMI DE 

DESARROLLO SOCIAL, de la Región del Maule, mediante el cual, la Secretaría Regional Ministerial de 

Desarrollo Social, transfiere a la Municipalidad la cantidad de $739.440.- 

 
- Decreto Exento N° 625 de 29.01.2019, aprueba el PROTOCOLO DE COOPERACIÓN, de fecha 

Noviembre de 2018, suscrito con el PROGRAMA REPARATORIAS LINARES DE LA CORPORACIÓN 

DE OPORTUNIDAD Y ACCIÓN SOLIDARIA, “OPCIÓN”, mediante el cual las partes de común acuerdo 

se comprometen a facilitar sus dependencias para el cumplimiento de las sanciones que hayan sido 

determinadas por el Tribunal derivante. 

 
- Decreto Exento N° 626 de 29.01.2019, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

DEL SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES “1° AÑO MODELO DE INTERVENCIÓN 
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PARA USUARIOS/AS DE 65 AÑOS Y MÁS EDAD” PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO 

MAYOR 2018, de fecha 28 de Noviembre de 2018, suscrito con la SECRETARIA REGIONAL 

MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGIÓN DEL MAULE, mediante el cual la Secretaría 

Regional Ministerial de Desarrollo Social, transfiere a la I. Municipalidad de Cauquenes la suma total de 

$6.910.361.- 

 
- Decreto Exento N° 854 de fecha 06.02.2019, aprueba el COMPLEMENTO DE CONVENIO DE 

COLABORACIÓN TECNICA Y FINANCIERA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE 

PREVENCIÓN SELECTIVA E INDICADA “ACTUAR A TIEMPO”, de fecha 19.12.2018, suscrito con el 

SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCIÓN Y REHABILITACIÓN DEL CONSUMO DE DROGAS Y 

ALCOHOL, mediante el cual las partes han acordado complementar el Convenio suscrito con fecha 

04.12.2017, aprobado por Resolución Exenta N° 16 de fecha 19.01.2018, en el sentido que durante el año 

2019 SENDA, entregará a la Municipalidad un monto total anual de $21.097.826.- siempre que la Ley de 

Presupuestos del Sector Público para el año 2019 contemple los recursos necesarios para tales efectos. 

 
- Decreto Exento N° 855 de fecha 06.02.2019, aprueba SEGUNDO COMPLEMENTO DE CONVENIO DE 

COLABORACIÓN TECNICA Y FINANCIERA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA “SENDA 

PREVIENE EN LA COMUNIDAD”, de fecha 19.12.2018, aprobado por Resolución Exenta N° 10 de 

19.01.2018, celebrado con el SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCIÓN Y REHABILITACIÓN DEL 

CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL, mediante el cual los comparecientes  han acordado 

complementar el Convenio suscrito con fecha 04.12.2017, aprobado por Resolución Exenta N° 10 de 

fecha 19.01.2018, en el sentido que SENDA, con el objeto de dar continuidad financiera al programa, 

entregara a la Municipalidad un monto total anual de $26.013.300.- siempre que la Ley de presupuestos 

del Sector Público para el año 2019 contemple los recursos necesarios para tales efectos, en dos 

parcialidades; y además, deja constancia que el documento denominado “Orientaciones para la gestión 

año 2019”, firmado por la Municipalidad para el año 2019, es de pleno conocimiento de las partes. 

 
- Decreto Exento N° 941 de fecha 07.02.2019, aprueba la MODIFICACIÓN CONVENIO DE CONTINUIDAD 

TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCIÓN, AREA MUJER Y TRABAJO – SENAMEG, 

PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR DEL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA 

EQUIDAD DE GÉNERO, DIRECCIÓN REGIONAL DEL MAULE, de fecha 16.01.2019, suscrito con el 

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, mediante el cual las partes de 

común acuerdo vienen en modificar el Convenio suscrito por las partes con fecha 29.12.2017, en el 

sentido de reemplazar en aquellos casos que se hace referencia a las orientaciones Técnicas 2018 por 

Orientaciones Técnicas 2019 y reemplazar el Proyecto Comunal o de Ejecución 2018, por Proyecto 

Comunal o de ejecución 2019, como asimismo incrementar y alterar el presupuesto inicialmente asignado 

a la ejecución del programa en el plan presupuestario y fechas de rendición y entrega.  SERNAMEG se 

compromete a destinar al proyecto durante el año 2019 la suma bruta, única y total anual de $16.832.000.-  

 
- Decreto Exento N° 1047 de fecha 12.02.2019, aprueba el CONVENIO DE COLABORACIÓN CON 

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO OMIL PARA COMUNA 

CATEGORÍA IO, de fecha 15.01.2019 suscrito con el SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACIÓN Y 

EMPLEO, mediante el cual, el Servicio Nacional de Capacitación y Empleo transfiere la suma de 

$18.400.000.- 
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- Decreto Exento N° 1081 de fecha 13.02.2019, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS PARA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA EJE, PROGRAMA FAMILIAS SUBSISTEMA 

SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES, de fecha 28.12.2018, suscrita con el FONDO DE SOLIDARIDAD 

E INVERSIÓN SOCIAL, mediante el cual el FOSIS aporta a la Municipalidad de Cauquenes, la suma de 

$1.776.000.- 

 
- Decreto Exento N° 1111 de fecha 14.02.2019, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS PARA LA EJECUCIÓN DE LA MODALIDAD DE ACOMPAÑAMIENTO SOCIOLABORAL 

DEL PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES, de fecha 

28.12.2018, suscrito con el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSIÓN SOCIAL, mediante el cual FOSIS 

aporta a la Municipalidad de Cauquenes, la suma de $33.511.920.- 

 
- Decreto Exento N° 1161 de fecha 18.02.2019, aprueba la MODIFICACIÓN CONVENIO DE 

CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCIÓ, AREA DE VIOLENCIA CONTRA LAS 

MUJERES; DISPOSITIVO: CENTRO DE LA MUJER DE CAUQUENES, de fecha 21 de Enero de 2019, 

suscrito con el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GÉNERO, mediante el cual las 

partes de común acuerdo viene en modificar el Convenio suscrito por las partes con fecha 29 de diciembre 

de 2017, en el sentido de reemplazar en todos aquellos casos en los que se nombra en el texto del 

convenio las Orientaciones Técnicas Centros de la Mujer 2018 – 2019, por Orientaciones Técnicas 

Centros de la Mujer 2019.  Y en aquellos casos que se señala Orientaciones Técnicas Programa de 

Prevención en Violencia contra las mujeres 2018 – 2019 por Orientaciones Técnicas Programa de 

Prevención en Violencia contra las Mujeres 2019; Reemplazar en todos aquellos casos en los que se 

nombra en el texto del Convenio el Proyecto Comunal o de Ejecución 2018 – 2019, por Proyecto 2019; 

Incorporar en la cláusula Cuarta punto dos, un quinto objetivo específico; reemplazar en la cláusula 

Octava N° 2 letra A Compromisos Técnicos del Ejecutor, A.2 Líneas de Acción y resultados esperados; 

cambiar los resultados esperados por otros e incrementa y altera el presupuesto inicialmente asignado a la 

ejecución del programa en el plan presupuestario, en conformidad a la Ley N° 21.125 de Presupuesto 

para el Sector público para el año 2019. 

 
- Decreto Exento N° 1185 de fecha 18.02.2019, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS PARA EJECUCIÓN DE LA MODALIDAD DE ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL DEL 

PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES, de fecha 28 de 

Diciembre de 2018, suscrito con el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSIÓN SOCIAL, de la Región del 

Maule, mediante el cual el Fondo de Solidaridad e Inversión Social, aporta a la I. Municipalidad de 

Cauquenes, la suma de $34.700.220.- 

 
- Decreto Exento N° 1596 de 11.03.2019, aprueba el CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO CENTRO EDUCATIVO-CULTURAL DE LA INFANCIA (CECI), 

de fecha 01.02.2019, suscrito con la JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES, mediante el cual el 

Municipio se compromete a seguir proveyendo y disponiendo de un local, establecimiento o inmueble 

adecuado para la implementación y funcionamiento del CECI en Santa Sofía, y la JUNJI transferirá a la 

Municipalidad de Cauquenes, la suma de $7.700.000.- destinados a pagar Servicio de Movilización o 

transporte de los niños o niñas participantes del proyecto, y el pago de los servicio básicos. 
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- Decreto Exento N° 2060 de fecha 22.03.2019, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS PROGRAMA SISTEMA DE APOYO A LA SELECCIÓN DE USUARIOS DE 

PRESTACIONES SOCIALES, de fecha 25.02.2019, suscrito con la SECRETARIA REGIONAL 

MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, mediante el cual la Secretaria Regional Ministerial de 

Desarrollo Social, transfiere a la Municipalidad de Cauquenes, la suma de $12.100.000.- 

 
- Decreto Exento N° 3018 de fecha 25.04.2019, Aprueba CONVENIO PARA LA OPERACIÓN DE LA 

RESIDENCIA COLECTIVA PARA PERSONAS MAYORES, ubicada en la Comuna de Cauquenes, Calle 

Yungay N° 1.111, del Programa de Viviendas Protegidas para Adultos, de fecha 25.03.2019, suscrita con 

el SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR, mediante el Servicio Nacional del Adulta Mayor, 

encomienda a la Municipalidad de Cauquenes, garantizar a las personas mayores de 60 años hombres o 

mujeres, condiciones de protección y cuidados necesarios de acuerdo a su condición y necesidades 

específicas, proveyéndoles una atención personalizada, generando en cada uno de ellos los apoyos 

necesarios para una etapa de vida digna, lo que tiene por objeto la prevención y mantención de su salud, 

la estimulación de su funcionalidad y reforzamiento de sus capacidades remanentes, transfiriendo para 

ello la suma de $84.834.000.- por 4 meses a contar del 01.04.2019. 

 
- Decreto Exento N° 3131 de fecha 30.04.2019, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS PROGRAMA PILOTO OFICINA LOCAL DE LA NIÑEZ, de fecha 22 de Marzo de 2019, 

mediante el cual, el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL SUBSECRETARIA DE LA NIÑEZ, 

transfiere a la Municipalidad la suma de $76.356.170.- para la implementación del Programa Piloto Oficina 

Local de la Niñez. Hasta el 31 de Mayo de 2020. 

 
- Decreto Exento N°3133 de 30.04.2019, aprueba CONVENIO DOCENTE ASISTENCIAL, celebrado con 

fecha 17.10.2018 suscrito con la FUNDACIÓN CENTRO DE FORMACIÓN TECNICA SAN AGUSTIN 

DEL MAULE, mediante el cual las partes, acuerdan implementar un convenio docente asistencial que 

busca normar las practicas con un enfoque administrativo, clínico y asistencial para los alumnos de la 

Carrera de Técnico en Enfermería de Nivel Superior (TENS). 

 
- Decreto Exento N° 3673 de fecha 16.05.2019 aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS, de fecha 26 de Abril de 2019, celebrado con la Empresa DIMENSION S.A., prestador del 

Servicio de Recolección, Transporte y Disposición Final de Residuos Sólidos Domiciliarios, Barrido de 

Calles, Ferias Libres y Otros Servicios de la comuna de Cauquenes, mediante el cual el Municipio 

transfiere a la Empresa DIMENSION S.A., la suma  única y total de $68.360.384.-, correspondiente a los 

meses de enero a diciembre del presente año, período durante el cual tendrá vigencia la vinculación 

contractual de la empresa concesionaria con el Municipio. 

 
- Decreto Exento N° 3871 de fecha 24.05.2019 aprueba la CARTA ANEXA PARA LA ASIGNACIÓN 

ANUAL DE RECURSOS Y MODIFICACIÓN AL CONVENIO PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 

DE DESARROLLO LOCAL (PRODESAL) Temporada 2019 – 2020, Región del Maule – Comuna 

Cauquenes, de fecha 02 de Mayo de 2019, celebrada con el DIRECTOR INDAP REGIÓN DEL MAULE, 

mediante la cual “INDAP” asigna recursos por la suma de $193.030.450.- destinada a financiar el servicio 

de extensión y gastos de la Mesa de Coordinación, asociados a la Unidades Operativas, de acuerdo a lo 

indicado en las normas técnicas del PRODESAL, y la Entidad Ejecutora aportará la suma de $ 

28.954.562.- 
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- Decreto Exento N° 4235 de 05.06.2019, CONVENIO DE COLABORACIÓN TECNICA Y FINANCIERA 

PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE PARENTALIDAD, de fecha 25 de Marzo 2019, 

suscrito con el SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACIÓN DEL CONSUMO 

DE DROGAS Y ALCOHOL, mediante el cual las partes han acordado la implementación del Programa de 

Parentalidad, a fin de contribuir a la prevención del consumo de alcohol y drogas de niños, niñas, 

adolescentes y jóvenes, en el marco de la convención de los derechos de los niños.  Para la 

implementación del Programa de Parentalidad SENDA entregará a la Municipalidad, durante el año 2019, 

un monto total de $8.677.128.-, cursada en dos parcialidades 

 
- Decreto Exento N° 4308 de 10.06.2019, MODIFICA el Decreto Exento N°3871 de 24.05.2019, en el 

sentido de Reemplazar el Numeral 3.- por el siguiente: 

 
              3. IMPUTESE, el gasto a las siguientes Cuentas: 

 

PRODESAL CAUQUENES 1 214 – 05 – 66 – 002 

PRODESAL CAUQUENES 2 214 – 05 – 66 – 003 

PRODESAL CAUQUENES 3 214 – 05 – 66 – 004 

PRODESAL CAUQUENES 4 214 - 05 – 66 – 005 

PRODESAL CAUQUENES 5 214 – 05 – 66 – 006 

PRODESAL CAUQUENES 6 214 – 05 – 66 – 007 

PRODESAL CAUQUENES 7 214 – 05 – 66 - 008 

 
- Decreto Exento N° 4168 de fecha 04.06.2019, aprueba el CONVENIO DE USO, de fecha 27.05.2019, 

celebrado con el CLUB DEPORTIVO RAYUELA ESTADIO, mediante el cual se entrega en Convenio el 
uso de una parte del inmueble ubicado en el Estadio Fiscal, denominado Cancha de Rayuela, de una 
superficie de 444 M2., aproximadamente. 
 

- Decreto Exento N° 4234 de fecha 05.06.2019, aprueba el CONVENIO RUKAN, de fecha 26 de Abril de 

2019, suscrito entre el SERVICIO DE VIVIENDA Y URBANIZACIÓN REGIÓN DEL MAULE, mediante el 

cual el SERVIU Región del Maule, permitirá el acceso a la “Entidad” a las bases de datos de los 

Programas Habitacionales del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, para el solo efecto de realizar 

“Consultas”. 

 
- Decreto Exento N° 4806 de fecha 26.06.2019 aprueba el “CONVENIO”, celebrado con fecha 01 de Enero 

de 2019, suscrito entre la CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA REGIÓN 

METROPOLITANA, mediante el cual, las partes acuerdan prestarse colaboración y cooperación mutua en 

orden a la obtención de sus fines y objetivos institucionales en el ámbito de la asistencia jurídica gratuita 

para la resolución judicial y extrajudicial de los conflictos familiares, civiles, vecinales y comunitarios de los 

habitantes de escasos recursos de la comuna de Cauquenes, especialmente las enviadas por el municipio 

a través de los programas sociales desarrollados por la municipalidad. 

 
- Decreto Exento N° 5050 de fecha 08.07.2019, aprueba CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS, de fecha 11 de Junio de 2019,  suscrito con  la SEREMI DE VIVIENDA Y URBANISMO 

REGIÓN DEL MAULE, mediante el cual la SEREMI de Vivienda y Urbanismo Región del Maule, transfiere 
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a la Municipalidad de Cauquenes la suma de $20.000.000.- para el campamento Punta de Rieles, en el 

Marco del Programa de Asentamientos Precarios del MINVU.-, con vigencia de 24 meses desde la fecha 

de la Resolución de la SEREMI que lo apruebe, Resolución Exenta N° 672 de 13.06.2019. 

 
- Decreto Exento N° 5582 de fecha 26.07.2019, aprueba la MODIFICACION CONVENIO DE 

TRANSFERENCIA DE RECURSOS, PROGRAMA DE APOYO A FAMILIAS PARA EL AUTOCONSUMO 

2018, de fecha 24 de Junio de 2019, suscrito con la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE 

DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION DEL MAULE, representado por el Sr. Secretario 

Regional Ministerial de Desarrollo Social, mediante el cual las partes acuerdan modificar el Convenio de 

Transferencia de Recursos  para el AUTOCONSUMO 2018,  aprobado por Resolución Exenta N° 1770 de 

12 de Octubre de 2018 de la SEREMIA de Desarrollo Social de la Región del Maule, y aprobado mediante 

Decreto Exento N°8233 de 16.11.2018 por este Municipio; en el sentido de ampliar el plazo de ejecución 

del convenio por única vez, extendiéndolo hasta el 23 de Agosto de 2019. 

 
- Decreto Exento N° 5657 de fecha 30.07.2019 aprueba el CONVENIO DE PATROCINIO Y 

COLABORACIÓN, de fecha 27.05.2019, suscrito con la UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO, mediante el 

cual la Universidad se obliga a colaborar con la Municipalidad de Cauquenes, para la promoción y apoyo 

en la construcción de 11 viviendas básicas, de 7,5 por 6 m2, para 11 familias seleccionadas de la comuna 

de Cauquenes, para lo cual, aportará la mano de obra y los materiales de construcción necesarios para 

las 11 viviendas básica, y la Municipalidad de Cauquenes aportará los materiales y otros que se detallan 

en la cláusula tercera del referido convenio, y Modificada por Decreto Exento N° 6085 de fecha 

13.08.2019. 

 
- Decreto Exento N° 5906 de fecha 08.08.2019,  AMPLIASE LA FECHA DE VIGENCIA DEL CONVENIO 

DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS, PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL, 

SUBSISTEMA DE PROTECCIÓN INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO,  de fecha 03 

de Agosto de 2018, suscrito con la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL 

DE LA REGION DEL MAULE, mediante el cual las partes de común acuerdo y en atención a la 

Resolución N° 033 de fecha 25.06.2019, vienen en ampliar la vigencia del convenio celebrado con fecha 

03.08.2018 aprobado por Decreto Exento N° 6576 de fecha 12.09.2018, hasta el 31 de Mayo de 2020. 

 
- Decreto Exento N°6310 de 23.08.2019, aprueba el CONVENIO DE COLABORACIÓN, para la Ejecución 

del Programa de Apoyo al Cumplimiento, de fecha 14 de Agosto de 2019, suscrito con la 

CONTRALORÍA REGIONAL DEL MAULE, representado por su Contralor, mediante el cual las partes 

acuerdan establecer un programa de trabajo colaborativo para la superación de las debilidades 

institucionales detectadas en procesos de fiscalización llevados a cabo por la Contraloría. 

 
- Decreto Exento N° 6311 de fecha 23.08.2019, aprueba la MODIFICACIÓN CONVENIO DE 

CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCIÓN, AREA DE VIOLENCIA CONTRA LAS 

MUJERES; DISPOSITIVO: CENTRO DE LA MUJER DE CAUQUENES, de fecha  18 de Julio de 2019, 

suscrito con el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, mediante el cual las 

partes de común acuerdo vienen en modificar el  Convenio suscrito por las partes con fecha 29 de 

Diciembre de 2017, aprobado por Resolución Exenta N°24/VII Reg. de fecha 02.01.2018; y además la 

modificación del Convenio suscrito con fecha 21 de Enero del año 2019, aprobado por Resolución Exenta 

N° 33/VII Reg. de fecha 22.01.2019; en el sentido de: Incrementar los recursos transferidos, prorrogar 
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vigencia del convenio, fijar condiciones contractuales mínimas y explicitar que el ejecutor deberá facilitar y 

autorizar la asistencia del equipo de profesionales a las capacitaciones, entre otras. 

 
- Decreto Exento N° 6435 de fecha 29.08.2019, aprueba el CONVENIO DE EJECUCIÓN, de fecha 01 de 

Agosto de 2019, suscrito con el SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR “SENAMA”, representado 

por su DIRECTOR NACIONAL, mediante el cual, el Municipio se obliga a ejecutar el “Plan de Intervención 

de la Residencia Colectiva para Personas Mayores”, ubicada en Calle Yungay N° 1111, de la Comuna de 

Cauquenes. Siendo su vigencia a partir del 14 de Agosto de 2019, por el periodo de 36 meses, de acuerdo 

a la Cláusula Cuarta del convenio que se aprueba. 

 
- Decreto Exento N° 6482 de fecha 29.08.2019, aprueba el CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA EL 

RETIRO DE RESIDUOS DE OFICINA, celebrado con doña MARIA AYALA MEZA, Recicladora de Base, 

mediante el cual, en el ámbito de sus competencias acuerdan reducir el impacto ambiental que genera la 

disposición de residuos sólidos generados en las distintas oficinas municipales, y así de esta manera, 

mitigar los efectos del cambio climático. 

Su vigencia es hasta el 31 de Diciembre de 2019, pudiendo renovarse tácitamente por períodos iguales si 

ninguna de las partes manifestare su voluntad de ponerle término dando un aviso a la otra con 30 días de 

anticipación. 

 
- Decreto Exento N° 6483 de fecha 29.08.2019 aprueba el CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA EL 

RETIRO DE RESIDUOS RECICLABLES,  celebrado con fecha 28 de Junio de 2019, suscrito con la 

Empresa MUNDO VERDE LTDA., mediante el cual, en el ámbito de sus competencias acuerdan reducir 

el impacto ambiental que genera la disposición de residuos sólidos, y la Empresa Mundo Verde Ltda., se 

compromete a realizar el retiro de residuos sólidos correspondientes a plástico tipo PET, cartón – papel y 

aluminio dentro de la comuna de Cauquenes (Juntas de Vecinos y Establecimientos Educacionales), y así 

de esta manera, mitigar los efectos del cambio climático. Su vigencia es hasta el 31 de Diciembre de 2019, 

pudiendo renovarse tácitamente por períodos iguales si ninguna de las partes manifestare su voluntad de 

ponerle término dando un aviso a la otra con 30 días de anticipación. 

 
- Decreto Exento N° 6484 de 29.08.2019, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

SUBSISTEMA DE PROTECCIÓN INTEGRAL A LA  INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO, FONDO DE 

INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL, de fecha 12 de Agosto de 2019, suscrito 

entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA 

REGION DEL MAULE,  mediante el cual, las partes de común acuerdo, vienen en potenciar a través de la 

implementación de modalidades de apoyo, el desarrollo integral de niños y niñas con rezago, riesgo de 

retraso y otros riesgos biopsicosociales, y que puedan afectar su normal desarrollo; transfiriendo la 

SEREMI para ello la suma de $5.892.128.- en una cuota; con vigencia al 31 de Mayo del año 2020. 

 
- Decreto Exento N° 6524 de fecha 02.09.2019 aprueba el CONVENIO DE COLABORACIÓN 

REPRODUCTIVO EQUINO, de fecha  06 de Agosto de 2019, suscrito con la DIRECCION GENERAL DE 

FOMENTO EQUINO Y REMONTA DEL EJERCITO DE CHILE, mediante el cual las partes convienen en  

implementar una Estación de Monta para el mejoramiento  del ganado de tiro, como también la difusión de 

las potencialidades que representa el empleo del equino de tiro para el trabajo agrícola, a través del 

establecimiento de Estaciones de Monta, desplegadas con potros reproductores fina sangre de tiro pesado 

de propiedad de la DIGEFER, temporada reproductiva 2019 – 2020 en la Región del Maule. 
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- Decreto Exento N° 7061 de fecha 25 de Octubre de 2018, aprueba el Convenio celebrado con el 

INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES DE CHILE, mediante el cual el Instituto Nacional de Deportes 

viene en encargar al Municipio, la gestión de los recintos deportivos Estadio Cauquenes y Gimnasio 

Cubierto Cauquenes. 

 
- Decreto Exento N° 7103 de fecha 27.09.2019, aprueba el CONVENIO  DE ASIGNACIÓN DE BIENES, de 

06.09.2019, mediante el cual, el Gobierno Regional por este acto asigna y deja constancia de haber 

entregado a la I. Municipalidad de Cauquenes, quien declara haber recibido a entera satisfacción los 

bienes adquiridos con recursos del Fondo Nacional de Desarrollo Regional para la Región del Maule 

(F.N.D.R.).- durante la ejecución del Proyecto denominado: ADQUISICIÓN CAMIONES ALJIBE 

EMERGENCIA COMUNA DE CAUQUENES, Código BIP N° 30.482.011-0, Subtítulo 29, Item 03, año 

2019.- 

 CAMIÓN, MARCA: VOLKSWAGEN, PLACA PATENTE: LJLX.56. 

 CAMIÓN, MARCA: VOLKSWAGEN, PLACA PATENTE: LJLX.55. 

 
- Decreto Exento N° 7609 de 17.10.2019, CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2019, de fecha 10 de Septiembre de 2019, suscrito con la 

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DEL MAULE,  

representada por su Secretario Regional Ministerial  de Desarrollo Social, mediante el cual, la SEREMI de 

Desarrollo Social, viene en transferir recursos al Ejecutor “Municipalidad de Cauquenes”, para la 

implementación del Programa Habitabilidad, cuyo objetivo es potenciar las posibilidades y oportunidades, 

inclusión e integración social de las familias y personas, beneficiarias del Subsistema Seguridades y 

Oportunidades, a partir de soluciones que contribuyan a mejorar su calidad de vida, en lo que se refiere a 

la dimensión de Habitabilidad, transfiriendo para ello la suma de $24.605.000.- en una cuota; con vigencia 

de 12 meses. 

 
- Decreto Exento N° 7778 de fecha 22.10.2019, aprueba la “RESOLUCIÓN EXENTA Nº 169/VII REG., de 

fecha 26 de Septiembre de 2019, de Sra. DIRECTORA REGIONAL SERNAMEG MAULE, la cual aprueba 

modificación presupuestaria de convenio para el PROGRAMA DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN, 

PROTECCIÓN Y REPARACIÓN INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES, 

DISPOSITIVO “CENTRO DE LA MUJER DE CAUQUENES”, año 2019, de acuerdo a lo solicitado por la 

Municipalidad de Cauquenes en su ORD. N°1976/2019 de fecha 20.08.2019, singularizado en el inciso 3° 

del Considerando. 

 
- Decreto Exento N° 7779 de 22.10.2019, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

PROGRAMA DE APOYO A FAMILIAS PARA EL AUTOCONSUMO, de fecha 10.09.2019, suscrito con la 

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA REGION DEL 

MAULE, mediante el cual la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, transfiere la 

suma de $17.920.000.- 

 
- Decreto Exento N° 7812 de fecha 24.10.2019, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS DEL SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES “ACOMPAÑAMIENTO A LA 

TRAYECTORIA PROGRAMA EJE/MUNICIPAL” MODELO DE INTERVENCIÓN PARA USUARIOS/AS 

DE 65 AÑOS Y MAS, de fecha 21 de Agosto de 2019, suscrito con la SECRETARIA REGIONAL 
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MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA REGIÓN DEL MAULE, mediante el cual la 

SEREMI de Desarrollo Social y Familia, transfiere a la I. Municipalidad de Cauquenes, la suma total de 

$1.000.000.- 

 
- Decreto Exento N° 8245 de fecha 14.11.2019, aprueba la MODIFICACIÓN CONVENIO DE 

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DEL SISTEMA DE APOYO A LA SELECCIÓN DE USUARIOS DE 

PRESTACIONES SOCIALES, de fecha 28.10.2019, suscrito con la SECRETARIA REGIONAL 

MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGIÓN DEL MAULE, mediante el cual 

las partes modifican el Convenio de Transferencia de Recursos de fecha 25.02.2019, aprobado por 

Resolución Exenta N° 318 de 2019 de la SEREMI, en el siguiente sentido: En la clausula quinta 

denominada “Del Financiamiento” mediante el cual la Secretaría Regional Ministerial de Desarrollo Social 

y  Familia, transferirá a la Municipalidad de Cauquenes la Cantidad de $15.100.000.-. el cual se efectuará 

en dos cuotas, la primera dentro de los 5 días hábiles siguientes a la fecha en que se encuentre 

totalmente tramitado el último acto administrativo que aprueba el presente convenio por la cantidad de 

$12.100.000.- y la segunda, durante el segundo semestre del presente año por la cantidad de 

$3.000.000.- 

 
- Decreto Exento N° 8372 de 19.11.2019, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

DEL SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES “MODELO DE INTERVENCIÓN DE 24 

MESES PARA USUARIOS/AS DE 65 AÑOS Y MÁS EDAD”, PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL 

ADULTO MAYOR, de fecha 21.08.2019, suscrito con la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE 

DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGIÓN DEL MAULE, mediante el cual la SEREMI de 

Desarrollo Social y Familia, trasfiere a la I. Municipalidad de Cauquenes, la suma de $15.090.057.- en dos 

cuotas. 

 
- Decreto Exento N° 8515 de fecha 25.11.2019, aprueba el “Convenio de Aporte para Proyecto “DISEÑO 

Y PILOTAJE DE SOFTWARE PARA DETECCIÓN TEMPRANA DE TRASTORNOS DE SALUD 

MENTAL EN POBLACIÓN ADOLESCENTE EN ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y DE 

SALUD DE LA REGIÓN DEL MAULE” FIC N° 40.001.103-0”, de fecha 29 de Julio de 2019, suscrito con 

la UNIVERSIDAD DE TALCA, RUT 70.885.500-6, mediante el cual, la Universidad de Talca se 

compromete a realizar el Proyecto denominado “Diseño y pilotaje de software para detección temprana de 

trastornos de salud mental en población adolescente en establecimientos educacionales y de salud de la 

región del Maule”,  en el marco del programa FIC 2017 del Gobierno Regional del Maule, con 

adolescentes del Liceo Antonio Varas; y la I. Municipalidad de Cauquenes se compromete a efectuar la 

entrega de un aporte pecuniario de $3.000.000.- 

 
- Decreto Exento N° 8561 de 26.11.2019, aprueba CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

DEL SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES CONTINUIDAD DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO DE INTERVENCIÓN PARA USUARIOS/AS DE 65 AÑOS Y MAS, 

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, de fecha 03.09.2019, suscrito con la 

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGIÓN DEL 

MAULE, mediante el cual la SEREMI de Desarrollo Social y Familia transfiere a la I. Municipalidad de 

Cauquenes la suma de $8.056.283.- 
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- Decreto Exento N°8880 de fecha 04.12.2019, aprueba el “CONVENIO DE COLABORACIÓN”, de fecha 

19 de Noviembre de 2019, celebrado con la I. MUNICIPALIDAD DE RÍO CLARO, mediante el cual, los 

municipios acuerdan mutuamente realizar un intercambio tanto de experiencias, estrategias, transmitir 

experiencias en el ámbito municipal y cultural, y en otros fines que les sean propios. 

 
- Decreto Exento N° 9190 de fecha 18.12.2019, aprueba el CONVENIO DE COLABORACIÓN 

ASISTENCIAL DOCENTE, de fecha 01 de Agosto de 2019, celebrado con la UNIVERSIDAD DE TALCA, 

representada legalmente por su Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, mediante el cual las partes, 

explicitan su interés en establecer cooperación en el ámbito de la gestión en salud y formación docente 

asistencial para los estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad de Talca. 

  
- Decreto Exento N° 9331 de 26.12.2019, aprueba la MODIFICACIÓN CONVENIO DE EJECUCIÓN Y 

TRANSFERENCIA DE FONDOS PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR SERVICIO NACIONAL DE 

LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, de fecha 04.10.2019, suscrito con el SERVICIO NACIONAL DE 

LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GÉNERO, mediante el cual el presente instrumento tiene por objetivo 

modificar el Convenio por las partes suscrito con fecha 27 de diciembre de 2017 y aprobado por Decreto 

Exento  N° 796 de fecha 02.02.2019 y sus posteriores modificaciones, en el siguiente sentido: Prorrogar la 

Vigencia del convenio hasta el 31 de Marzo de 2020, cuyo propósito es mejorar la gestión continua en la 

entrega de recursos, fijar condiciones contractuales mínimas que debe considerar el Ejecutor para la 

contratación de los prestadores de servicios, explicitar que el ejecutor deberá facilitar y autorizar la asistencia 

del equipo de profesionales a las capacitaciones organizadas en el marco de los programas. 

 

 

 

CONTRATOS: 

 
- Decreto Exento N° 604 de fecha 25.01.2019, aprueba el CONTRATO DE ARRIENDO de fecha 

02.01.2019, celebrado con don HECTOR MANUEL ORELLANA PEREIRA, mediante el cual da en 

arrendamiento al Municipio parte de su propiedad ubicada en Sector las Margaritas comuna de 

Cauquenes. Para ser utilizadas en el depósito de ramas y otros restos vegetales, producto de las podas 

de árboles realizadas en el sector urbano, en trabajos de mantención de las áreas verdes realizadas por el 

Municipio. Renta de $100.000.- mensuales. 

 
- Decreto Exento N° 728 de 31.01.2019, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha 02 de enero de 

2019, celebrado con doña ALEJANDRA JACQUELINE LUNA SALGADO, mediante el cual el Municipio 

hace entrega del local denominado “COCINERIA”, signado con el N° 02, en el segundo nivel, lado sur, del 

Mercado Municipal de Cauquenes. 

 
- Decreto Exento N° 1690 de fecha 12.03.2019, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha 

01.03.2019 celebrado con la JUNTA DE VECINOS N°11-1 VILLA RETULEMU, mediante el cual el 

Municipio hace entrega en Comodato del Inmueble denominado CENTRO COMUNITARIO, (Ex Jardín 

Semillita) ubicado en Calle Manso de Velasco Esquina Los Castaños sin número Villa Retulemu, por el 

período de CINCO años. 
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- Decreto Exento N° 1691 de fecha 12.03.2019, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha 

06.03.2019, celebrado con la Junta de Vecinos N° 13 – 5 CAMINO REAL B.E., mediante el cual el 

Municipio hace entrega del inmueble denominado SEDE SOCIAL, ubicada en Villa Camino Real, Calle El 

Corregidor S/N° Barrio Estación, por el período de CINCO años. 

 
- Decreto Exento N° 2013 de fecha 22.03.2019, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha 

13.03.2019, celebrado con el CLUB DEPORTIVO TRICOLOR BELLAVISTA, mediante el cual se entrega 

en Comodato el inmueble denominado MULTICANCHA, ubicada en Villa Los Conquistadores, Pasaje 

Diego de Almagro con Pasaje Pedro de Oña, Cauquenes, por 5 años. 

 
- Decreto Exento N° 2865 de fecha 17.04.2019, aprueba la RENOVACIÓN DEL CONTRATO DE 

COMODATO, de fecha 08 de Abril de 2019, celebrado con la JUNTA DE VECINOS N°11-8 VILLA LOS 

ACACIOS, mediante el cual el municipio hace entrega en Comodato del inmueble denominado Sede 

Social de una superficie aproximada de 466 M2., ubicada en Villa Los Acacios, pasaje 7 Poniente S/N°, 

por el período de 5 años. 

 
- Decreto Exento N° 2949 de fecha 22.04.2019, aprueba RENOVACIÓN DEL CONTRATO DE 

COMODATO de fecha 12.04.2019 celebrado con la JUNTA DE VECINOS SAN SEBASTIÁN, mediante el 

cual el Municipio hace entrega del inmueble denominado SEDE SOCIAL, ubicada en Calle Pilen N° 1576, 

Villa San Sebastián Cauquenes, por el período de 5 años. 

 

- Decreto Exento N° 2993 de fecha 24.04.2019, aprueba el ANEXO DE MODIFICACIÓN DEL CONTRATO 

DE COMODATO de fecha 16 de Abril de 2019, celebrado con la JUNTA DE VECINOS N° 19-R, 

CANCHA DE LOS HUEVOS, mediante el cual se Modifica el contrato de Comodato celebrado con fecha 

06 de Junio de 2017, del inmueble denominado SEDE SOCIAL, ubicada en la Escuela G-662, Cancha de 

los Huevos, Cauquenes, ampliando su vigencia en cinco años, a contar del 07 de Junio de 2022. 

 
- Decreto Exento N° 2994 de fecha 24.04.2019, aprueba la RENOVACIÓN DEL CONTRATO DE 

COMODATO, de fecha 15 de Abril de 2019, celebrado con la JUNTA DE VECINOS SAN SEBASTIÁN 

N°1, mediante el cual el Municipio hace entrega del inmueble denominado SEDE SOCIAL, ubicada en 

Villa San Sebastián N°1, Calle Tabolguén esquina Tapihue, por un período de CINCO años. 

 
- Decreto Exento N° 2995 de fecha 24.04.2019, aprueba la RENOVACIÓN DEL CONTRATO DE 

COMODATO, de fecha 15 de abril de 2019, celebrado con la JUNTA DE VECINOS N° 30-R CHACRA 

TRES PESOS, mediante el cual se entrega el terreno y parte de la construcción existente, del inmueble en 

el cual funcionaba la Ex Escuela G. 704, actualmente cerrada, de una superficie aproximada de 1,06 

hectáreas, ubicada en Kilómetro 17 Camino a Sauzal, para ser usada como Sede Social por el período de 

10 años. 

 
- Decreto Exento N° 3132 de fecha 30.04.2019, aprueba el ANEXO DE MODIFICACIÓN DEL CONTRATO 

DE COMODATO de fecha 16.04.2019 celebrado con la JUNTA DE VECINOS N° 3 – R, SAUZAL, 

mediante el cual se modifica el contrato de Comodato celebrado con fecha 31.07.2018, del inmueble 

denominado SEDE SOCIAL, ubicada en Arturo Prat S/N° del Sector de Sauzal de la Comuna de 

Cauquenes, ampliando su vigencia en Cinco años, a partir del 01.08.2023. 
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- Decreto Exento N° 3339 de fecha 06.05.2019, Aprueba el ANEXO DE MODIFICACIÓN DEL CONTRATO 

DE COMODATO, de fecha 03 de Abril de 2019, celebrado con el COMITÉ DE ADELANTO VECINAL 

HUALVE, mediante el cual se Modifica el Contrato de Comodato celebrado con fecha 16 de Diciembre de 

2015, del inmueble denominado Sede Social Nueva, ubicado en la Ex Escuela G-672, ampliando su 

vigencia a contar del 17 de Diciembre de 2019, en cinco años. 

 
- Decreto Exento N° 3378 de fecha 08.05.2019, aprueba CONTRATO DE COMODATO de fecha 12 de 

Febrero de 2019, celebrado con el FISCO CARABINEROS DE CHILE, representado legalmente por el Jefe 

del Departamento Bienes Raíces (L.6), don Rodrigo Antonio Mariángel Hernández, mediante el cual el 

Municipio hace entrega el inmueble denominado Internado del Liceo de Hombres, ubicado en calle San 

Francisco N° 399, y su vigencia se extenderá hasta que se terminen las obras de reposición del cuartel de la 

4° Comisaría Cauquenes, de la Prefectura Linares, en su cuartel fiscal y sea decretada a lo menos su marcha 

blanca, lo que ocurra primero. 

 

 

- Decreto Exento N° 4312 de 10.06.2019, DECLARA POR TERMINADO LA RENOVACIÓN CONTRATO DE 

COMODATO, de fecha 27.03.2018 celebrado con el COMITÉ DE ADELANTO VECINAL SAN SEBASTIAN 

DE LAS TUNAS, por el inmueble denominado Ex Escuela G-684, destinado a Sede Social de la 

Organización, ubicada en el lugar de Loncualhue, Comuna de Cauquenes, inscrita a fojas 508 vta., N° 600 del 

Registro de Propiedad del año 1990 del Conservador de Bienes Raíces de Cauquenes, en atención al 

acuerdo otorgado por el H. Concejo Municipal en Sesión Ordinaria N°88 de fecha 07 de Mayo de 2019. 

 
- Decreto Exento N° 4313 de fecha 10.06.2019, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha 24 de 

Mayo de 2019, celebrado con la JUNTA DE VECINOS SAN SEBASTIAN DE LAS TUNAS, mediante el cual 

el Municipio hace entrega de la administración del inmueble denominado Ex Escuela G-684, ubicada en 

Loncualhue, Comuna de Cauquenes, por el período de CINCO años. 

 
- Decreto Exento N° 5345 de fecha 18.07.2019, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha 10 de Julio 

de 2019 celebrado con la JUNTA DE VECINOS VILLA LAS ARAUCARIAS, mediante el cual el Municipio 

hace entrega de parte del terreno colindante a la Sede Social denominado AREA DE EQUIPAMIENTO, 

destinado a la construcción de una capilla católica para el sector, ubicada en calle los Copihues N°2256 Villa 

Las Araucarias de la Comuna de Cauquenes, por el período de 15 años. 

 
- Decreto Exento N° 5390 de fecha 18 de Julio de 2019, aprueba el ANEXO DE CONTRATO DE 

COMODATO, de fecha 08 de Julio de 2019, suscrito con la JUNTA DE VECINOS N° 8 – R, NAME SUR, 

mediante el cual las partes acuerdan renovar el Contrato de Comodato, de fecha 18 de Julio de 2017, 

extendiendo su vigencia por cinco años, fecha a contar del 19 de Julio del año 2022. 

 
- Decreto Exento N° 6309 de 23.08.2019, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha 14 de Agosto 

de 2019, celebrado con la JUNTA DE VECINOS VILLA LAS PALMERAS, mediante el cual el Municipio hace 

entrega de la SEDE SOCIAL, por el periodo de cinco años. 

 
- Decreto Exento N° 7537 de fecha 14.10.2019, aprueba el CONTRATO DE COMODATO, de fecha 

08.10.2019, celebrado con la JUNTA DE VECINOS LOS CONQUISTADORES NORTE, mediante el cual el 

Municipio hace entrega de una parte del terreno del establecimiento educacional, denominado Escuela G- 663 
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Carlos Rodríguez, de una superficie aproximada de 737,50 M2., ubicada en Camino a Parral Km. 13, Comuna 

de Cauquenes, por el período de CINCO años. 

 
- Decreto Exento N° 8247 de fecha 14.11.2019, aprueba la RENOVACIÓN CONTRATO DE COMODATO, de 

fecha 30.10.2019, celebrado con el MULTITALLER FEMENIMO SANTA HILDA DE QUELLA, mediante el 

cual el Municipio hace entrega del inmueble denominado Lote N° 49 del Plano de Loteo Primera Etapa del 

Villorrio Quella, de una superficie aproximada de 300 M2, ubicada en Quella S/N° por el período de SEIS 

años. 

 

- Decreto Exento N° 8573 de fecha 28.11.2019, Aprueba el Contrato de comodato de fecha 04.11.2019, 

celebrado con la FUNDACIÓN CENTRO DE FORMACIÓN TECNICA SAN AGUSTIN DEL MAULE, 

mediante el cual el Municipio entrega en Comodato el inmueble ubicado en Avda. Ruperto Pinochet Alvis, 

Barrio Estación Cauquenes, por el período de treinta años. 

 
- Decreto Exento N° 9029 de 11.12.2019, aprueba el ANEXO DE MODIFICACIÓN DEL CONTRATO DE 

COMODATO de fecha 18.11.2019, celebrado con el COMITÉ DE ADELANTO VECINAL HUALVE DE 

CAUQUENES, mediante el cual se modifica el numeral quinto del Contrato de Comodato celebrado con fecha 

16 de Diciembre de 2015, del inmueble denominado SEDE SOCIAL NUEVA, ubicado en la Ex Escuela G – 

672.- 

 
- Decreto Exento N° 9245 de fecha 19.12.2019, aprueba el CONTRATO DE COMODATO, de fecha 28 de 

Octubre de 2019, celebrado con el EJERCITO DE CHILE–LA DIRECCIÓN DE LOGÍSTICA DEL 

EJERCITO (DLE), RUT. N° 61.101.419-9, representada por el General de Brigada DANIEL ANTONIO 

ORTIZ VIDAL, mediante el cual el Ejército de Chile en su calidad de Comodante, entrega en calidad de 

préstamo de uso gratuito o comodato la siguiente especie: GANADO DE III CATEGORÍA DE RAZA 

“PERCHERON”, de nombre ZENIT, color negro, edad 10 años 9 meses, N° Filiación: 6501, N° Chip: 104-

522-845, OAGF: N° 6055/, de fecha     04-06-2009. 

 
- Decreto Exento N° 9409 de fecha 27.12.2019, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha 

19.12.2019, celebrado con la JUNTA DE VECINOS VILLA DON RAFAEL, mediante el cual el Municipio 

hace entrega del inmueble denominado SEDE SOCIAL NUEVA, ubicada en Pasaje Huite S/N°, del Lote 

N°2 de una superficie de 921,43 M2, en Villa Don Rafael, Comuna de Cauquenes. 

 

VARIOS: 

 

 

 Decreto Exento N° 380 de fecha 15.01.2019, ordena instruir Investigación Sumaria tendiente a establecer 

la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal o Funcionarios del 

Servicio Traspasado de Educación, en los hechos que da cuenta el MEMO N°1735 de fecha 10.12.2018 

de Encargado de Movilización DAEM, informando que se contrató movilización externa para traslado de 

alumnos de diferentes establecimientos educacionales para distintas actividades y salidas pedagógicas, 

las cuales se encuentran impagas. Y por cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento 

en el curso de la Investigación. 
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 Decreto Exento N° 411 de fecha 18.01.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a establecer 

la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, en los hechos que 

da cuenta el ORD. N° 02 de fecha 02 de Enero de 2019 de Contraloría Regional del Maule, Unidad de 

Control Externo, que dice relación con la solicitud de Reconsideración que hiciera la Municipalidad de 

Cauquenes al Oficio N° 11.677 de 2017 de Contraloría Regional del Maule, documento el cual concluye 

ese Organismo de Control que la modificación introducida al Contrato de Concesión del Servicio de 

Parquímetros para la comuna de Cauquenes, no se ajustó a derecho.  

 Y por cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 

 Decreto Exento N° 537 de fecha 24.01.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a establecer 

la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, en los hechos que 

da cuenta el MEMORANDUM N°585 de fecha 19 de Diciembre de 2018 de Sra. Directora de 

Administración y Finanzas, que dice relación con irregularidades ocurridas en Corrales Municipales, según 

se da cuenta en el MEMO N° 05 de fecha 18.12.2018 de Encargado de Bodega. 

 Y por cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 

 Decreto Exento N° 1210 de fecha 20.02.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a 

establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, en los 

hechos que da cuenta el MEMO N°27 de fecha 29 de enero de 2019, de Directora Control Interno (S), que 

dice relación el pago de multas por pagos efectuados fuera de plazo período 2018 y por presentación de 

Declaración Jurada Formulario 1879 fuera de plazo por un monto de $141.021 y $681.132, 

respectivamente. Y por cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la 

Investigación. 

 

 Decreto Exento N° 2059 de fecha 22.03.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a 

establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, en los 

hechos que da cuenta el MEMORANDUM N°20 de fecha 26 de Febrero de 2019, de Sra. Juez de Policía 

Local de Cauquenes, de acuerdo a la denuncia formulada en la fiscalía Local de Cauquenes, por el delito 

de robo en lugar no habitado, el que afectó a este Tribunal con fecha 21 de Febrero del presente año, 

siendo sustraídas la totalidad de las licencias de conducir que se encontraban retenidas en esta unidad 

por infracciones a la Ley de Tránsito y daños en colisión. Y por cualquier otra falta administrativa de que 

se tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 

 Decreto Exento N° 2655 de fecha 11.04.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a 

establecer la responsabilidad administrativa que pudiera afectar al funcionario del Servicio Traspasado de 

Salud Municipal, Don Héctor Recabal Vega, de acuerdo a la denuncia realizada por Doña Clara Campos. 

Y por cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 

 Decreto Exento N° 2809 de fecha 16.04.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a 

establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a la funcionaria del Servicio Traspasado 

de Salud Municipal, doña Jeanette Luardo Yáñez, por el ausentismo laboral sin justificación, hecho que da 

cuenta el MEMO N°22 de fecha 25.02.2019, de la Sra. Directora Comunal de Salud Municipal, y por 

cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 Decreto Exento N° 3787 de fecha 20.05.2019, ordena el Sobreseimiento. 
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- Decreto Exento N° 2863 de fecha 17.04.2019 aprueba el REGLAMENTO INTERNO QUE REGULA EL 

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES POR PARTE DE LOS FUNCIONARIOS DE LA I. 

MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES. 

 
- Decreto Exento N° 2944 de fecha 22.04.2019, ordena instruir Investigación Sumaria tendiente a 

establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, en los 

hechos que da cuenta el ORD. N° 2.243 de fecha 02 de Enero de 2019 de Contraloría Regional del Maule, 

Unidad de Control Externo, que dice relación con el reclamo a la Licitación Pública ID- 4372-48-LP18, 

sobre reposición de 1.695 M2, de veredas sector Plaza Prat – Hospital Comuna de Cauquenes, ante la 

improcedencia de haber asignado con nota 1, esto es, como si no se hubiese presentado antecedente 

alguno, a la Sociedad de Inversiones Coyam Limitada, en el respectivo criterio de evaluación, debiendo 

agregar que el principio de estricta sujeción a las bases invocado por el Municipio, no obsta a que el 

evaluador deba considerar el interés público que ese principio persigue, por lo que ha de evitar el análisis 

puramente formalista de las propuestas y obviar las omisiones de detalles carentes de toda relevancia, 

que no inciden en los aspectos de fondo de esta oferta, tal como se ha manifestado, en otros, en el 

dictamen N° 14.140, de 2009, de Contraloría General de la República. Y por cualquier otra falta 

administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 
- Decreto Exento N° 3130 de fecha 30.04.2019, Designa a la Dirección de Asesoría Jurídica, como 

Unidad Municipal responsable de la Coordinación de Acciones relacionadas con el tratamiento y la 

protección de datos personales al interior de la I. Municipalidad de Cauquenes. 

 
- Decreto Exento N° 3250 de fecha 03.05.2019, ordena instruir Investigación Sumaria tendiente a 

establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, en los 

hechos que da cuenta el MEMO N° 54-B de fecha 25 de Febrero de 2019, de Sr. Director de Obras 

Municipales, en el cual se informa que personas externas habrían ingresado a las oficinas, forzando 

puertas y cajones de los escritorios, pero que no se llevaron nada de valor. Y por cualquier otra falta 

administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 
- Decreto Exento N° 3252 de fecha 03.05.2019 MODIFICA el NUEVO TEXTO REFUNDIDO DE LA 

ORDENANZA DE DERECHOS MUNICIPALES POR CONCESIONES PERMISOS Y SERVICIOS, 

incorporando el nuevo ARTICULO 10 BIS, que fija tarifas de aseo domiciliario para los años 2018, y 2019 

– 2020 en 0.723 U.T.M. 

 
- Decreto Exento N° 3747 de fecha 17.05.2019, aprueba el MANUAL DE PROCEDIMIENTOS TOMA DE 

INVENTARIO MUNICIPAL. 

 
- Decreto Exento N° 4233 de fecha 05.06.2019, otorga aporte denominado BECA MUNICIPAL ESPECIAL 

a 10 alumnos Postulantes, Ana María Eliana Vergara Gaete y otros. 

 

- Decreto Exento N° 4406 de 10.06.2019 Otorga aporte denominado BECA MUNICIPAL, a los 07 alumnos 

postulantes a BECA MUNICIPAL ESPECIAL, según nómina adjunta, que es parte integrante del presente 

Decreto, Nicolás Ignacio Meza Navarro y otros 
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- Decreto Exento N° 4484 de fecha 14.06.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a 

establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, en los 

hechos que da cuenta el MEMO N°200 de fecha 03.06.2019 del Sr. Asesor Jurídico, que dice relación con 

la citación de comparendo de contestación y conciliación del Juzgado de Policía Local de Licantén, para el 

día 03 de Julio a las 10:00 horas, por la infracción de daños simples, consistentes según parte policial N° 

00234 de la 2° Comisaría de Carabineros de Licantén, en el impacto de un bus con el tensor de la piola de 

acero que sujeta la parte superior de un poste, ocasionado por Bus Municipal, Placa Patente DKWZ-90.  Y 

por cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 
- Decreto Exento N° 4807 de 26.06.2019, Designa a la Unidad de Administración Municipal, como 

UNIDAD TECNICA, del PROGRAMA DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA PROGRAMAS 

HABITACIONALES, encargada de mantener la supervisión permanente del cumplimiento de las 

obligaciones a las cuales el Municipio se ha obligado en el Convenio celebrado con la SEREMI DE 

VIVIENDA Y URBANISMO con fecha 28.09.2018. 

 
- Decreto Exento N° 4963 de 01.07.2019, aprueba BASES CAMPEONATO DE CUECA ADULTO MAYOR 

FASE COMUNAL, 2019. 

 
- Decreto Exento N° 5049 de fecha 08.07.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a 

establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar al Funcionario Municipal, don César 

Antonio Pinto Domínguez, Administrativo, conductor del vehículo de Alcaldía, placa patente JWVK -11, en 

accidente automovilístico, ocurrido el día 26.06.2019.  Y por cualquier otra falta administrativa de que se 

tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 
- Decreto Exento N° 5062 de fecha 08.07.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a 

establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar al Funcionario Municipal o funcionarios 

del Servicio Traspasado de Educación, por los hechos que da cuenta la Resolución N° 1907356 de fecha 

17.04.2019, de Secretaria Regional Ministerial de Salud Región del Maule, donde sentencia a la Ilustre 

Municipalidad de Cauquenes al pago de multa de 1 UTM por acta levantada de alimentos al Liceo 

Claudina Urrutia de Lavín.  Y por cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el 

curso de la Investigación. 

 
- Decreto Exento N° 5218 de fecha 11.07.2019, Aprueba la Resolución Exenta N° 2376 de fecha 

30.04.2019, de JEFE DIVISIÓN DE ANÁLISIS Y CONTROL DE GESTIÓN GOBIERNO REGIONAL DEL 

MAULE, autoriza Subvención para iniciativas Culturales a la Municipalidad de Cauquenes, para la 

ejecución del Proyecto denominado “CARTELERA AULA MAGNA ANTONIO VARAS 2019 

CAUQUENES”, transfiriendo para tal efecto el monto de M$29.930.- 

 
- Decreto Exento N° 5221 de fecha 12.07.2019, aprueba Carta de Compromiso, de fecha 19.06.2019, 

suscrito con el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, mediante el cual la Subsecretaria 

de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo Social y Familia facilitará a la Municipalidad, Asistencia 

Técnica especializada al área Social de la Municipalidad, por parte de un equipo de expertos y consultores 

del Banco Mundial, que apoyarán en el proceso de levantamiento de información, análisis de procesos de 

gestión, diseño de las mejoras necesarias, capacitación del personal, así como implementación, monitoreo 

y evaluación de la herramienta Gestión Social Local. 
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- Se adquiere para el Municipio, a través de la donación realizada por don MIGUEL EDUARDO VALDÉS 

VEGA, domiciliado en Sector San Pedro de Trana, el LOTE 1A-A1, de una superficie de 16,00 M2., que 

forma parte del resto del predio llamado “San Pedro”, para la construcción de un POZO PROFUNDO para 

el sector; inscripción de fojas 1131 vta., N° 1195, año 2019.- El acceso al pozo profundo, será por el 

deslinde Oriente del Lote 1A-A.- 

 
- Decreto Exento N° 5407 de fecha 19.07.2019, Aprueba el REGLAMENTO CONTROL DE ASISTENCIA, 

PERMANENCIA Y PUNTUALIDAD PARA EL PERSONAL DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE 

CAUQUENES. 

 
- PROCEDASE, a realizar el pago por concepto de Premiación del “CAMPEONATO DE CUECA ADULTO 

MAYOR FASE COMUNAL, 2019”, a las parejas ganadoras del Concurso: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Decreto Exento N° 5583 de 26.07.2019, DONASE, por parte de la I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, 

RUT: 69.120.400-6, Actividad Económica Servicios Sociales No Clasificados, Código N° 751120 ante el 

Servicio de Impuestos Internos, con domicilio en Calle Antonio Varas N° 466, al “CUERPO DE 

BOMBEROS DE CAUQUENES”, RUT. N°70.008.500-7, Personalidad Jurídica N°10352 de fecha 

31.01.2013, con domicilio en Calle Victoria N° 885, Cauquenes, representado por el Superintendente 

Interino don Richard Osvaldo Castillo Aravena, C.I. N°11.199.395-5, el siguiente vehículo de propiedad de 

la I. Municipalidad de Cauquenes: TIPO VEHICULO:  CAMION; PLACA PATENTE CBJD-30-1; MARCA 

VOLKSWAGEN; AÑO 2009. 

 
- Decreto Exento N° 5658 de fecha 30.07.2019, Otorga el financiamiento del FONDO DE DESARROLLO 

VECINAL (FONDEVE), 2019, PARA LA COMUNA DE CAUQUENES, a las 33 Organizaciones 

Comunitarias, otorgándoseles un total de Inversión de $14.309.822.- 

 
- Decreto Exento N° 6357 de 26.08.2019 ordena tramitar Investigación Sumaria, tendiente a establecer la 

responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, o Funcionario del 

Servicio Traspasado de Salud Comunal, en los hechos que da cuenta el MEMO N° 93 de fecha 20 de 

Agosto de 2019, de Sra. Directora Comunal de Salud Municipal, que dice relación con la presentación 

del FORMULARIO REGISTRO DE SOLICITUD CIUDADANA Folio N°119 de fecha 09.08.2019, 

presentada por doña María Josefina Pérez Faúndez.  Y por cualquier otra falta administrativa de que se 

tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 

PREMIACIÓN DE PAREJAS 

CONCURSANTES 

RUT LUGAR EN 

COMPETENCIA 
VALOR 

Sergio Orlando Muñoz Castillo 7.266.375-6 Primer  Lugar $150.000.- 

Dina del Carmen Vega Suazo 7.755.182-4 Primer  Lugar $150.000.- 

Luis Alberto Pereira Pérez 6.238.836-6 Segundo  Lugar $100.000.- 

Emma del Carmen Moraga Salazar 7.571.571-4 Segundo  Lugar $100.000.- 

Julio del Tránsito Landeros Aravena 10.126.168-9 Tercer Lugar $  50.000.- 

Raquel de Lourdes Morales González 7.612.099-4 Tercer Lugar $  50.000.- 
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- Decreto Exento N° 6523 de fecha 02.09.2019, ordena Investigación Sumaria, tendiente a establecer la 

responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, en los hechos que 

da cuenta el MEMORANDUM N° 2028 de fecha 14 de Agosto de 2019 de Sr. Director de Desarrollo 

Comunitario, que dice relación con los daños que afectan a vehículos livianos, buses y maquinaria 

pesada municipal, ocurrido los días: Domingo 14.07.2019; Domingo 07.08.2019; Jueves 08.08.2019 y 

sábado 09.08.2019, en Corrales Municipales. Y por cualquier otra falta administrativa de que se tome 

conocimiento en el curso de la Investigación. 

 
- Decreto Exento N° 6525 de fecha 02.09.2019, Aprueba el NUEVO TEXTO DEL REGLAMENTO 

CONTROL DE ASISTENCIA, PERMANENCIA Y PUNTUALIDAD PARA EL PERSONAL DE LA 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES. 

 
- Decreto Exento N° 6527 de fecha 02.09.2019, Denominase el Edificio en el cual funciona la Casa de la 

Cultura de Cauquenes, con el nombre de “CASA DE LA CULTURA LUCY ANDIA CARIQUEO”, en 

homenaje a la destacada trayectoria de la Folclorista Cauquenina, Profesora Básica de Lenguaje y 

Comunicación, Q.E.P.D. 

 
- Decreto Exento N° 6803 de fecha 11.09.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a 

establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, o 

funcionario del Servicio Traspasado de Salud Municipal, en los hechos que da cuenta el MEMORANDUM 

N° 101 de fecha 04 de Septiembre de 2019 de Sra. Directora de Salud Municipal, que dice relación con la 

Resolución N° 19071040 de fecha 13.08.2019 de la SEREMI de Salud de la Región del Maule, en la cual 

APLICA a POSTA SALUD RURAL DE CORONEL DE MAULE, una multa por 5 U.T.M.-  Y por cualquier 

otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 
- Decreto Exento N° 6804 de fecha 11.09.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a 

establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, o 

funcionario del Servicio Traspasado de Salud Municipal, en los hechos que da cuenta el MEMORANDUM 

N° 103 de fecha 05 de Septiembre de 2019 de Sra. Directora de Salud Municipal, que dice relación con la 

Resolución N° 19071031 de fecha 13.08.2019 de la SEREMI de Salud de la Región del Maule, en la cual 

APLICA al CESFAM ARMANDO WILLIAMS, una multa por 1 U.T.M.-  Y por cualquier otra falta 

administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 
- Decreto Exento N° 7041 de fecha 24.09.2019, otorga aporte denominado BECA MUNICIPAL y BECA 

MUNICIPAL ESPECIAL a 188 alumnos Renovantes del beneficio, período Agosto a Diciembre de 2019, a 

doña Margarita Cecilia Andrade Leiva y otros. 

 
- Decreto Exento N° 7045 de fecha 24.09.2019, Aprueba el MANUAL DE PROCEDIMIENTO EN LA 

PROTECCIÓN DE LOS DATOS PERSONALES Y SENSIBLES DE LA I. MUNICIPALIDAD DE 

CAUQUENES, para los procesos del Plan de Acción en Protección de datos Personales, en conformidad 

a la Ley N° 19.628, Sobre la Protección de la Vida Privada.  

 
- Decreto Exento N° 7087 de fecha 27.09.2019, aprueba el NUEVO TEXTO DEL MANUAL DE 

PROCEDIMIENTOS Unidad de Plan Asistencial “Ayudas Sociales”, a fin de dar cumplimiento a las 
observaciones emitidas por la Contraloría General de la República en su Informe final N° 927/2018.- 
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- Decreto Exento N° 7255 de fecha 03.10.2019, otorga un aporte denominado BECA MUNICIPAL 

ESPECIAL, a los 30 alumnos beneficiarios, y que corresponde al Según Semestre, Período Agosto a 
Diciembre del año 2019, según lo establecido en el Título II del Reglamento Beca Municipal. 

 
- Decreto Exento N° 7256 de fecha 03.10.2019, aprueba la POLITICA DE PRIVACIDAD DE LA 

INFORMACIÓN, DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, para los procesos del Plan de 
Acción en Protección de datos Personales, en conformidad a la Ley N° 19.628, Sobre la Protección de la 
Vida Privada. 

 
- Decreto Exento N° 7368 de fecha 08.10.2019, Procédase, a realizar el pago por concepto de Premiación 

del “CAMPEONATO DE CUECA ADULTO MAYOR FASE PROVINCIAL, 2019”, a las parejas ganadoras 
del concurso: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Decreto Exento N°7447 de fecha 09.10.2019, AUTORIZASE, el Funcionamiento de la Feria Libre 

Especial, en Avenida Doctor Meza, entre las Calles Diego Portales y Almirante Lynch, el día 31 de Octubre 
y 01 de Noviembre de 2019, en horario de 08:00 a 20:00 horas. 

 
- Decreto Exento N° 7585 de fecha 16.10.2019, apruébese y Dese Cumplimiento, al Avenimiento 

aprobado por el Juzgado de Letras de Cauquenes, en resolución de fecha 08.10.2019, dictada en 
Causa rol C- 354-2017, “Estay con Municipalidad de Cauquenes”, en procedimiento ordinario de 
indemnización de perjuicios por responsabilidad Extracontractual por falta de servicio, presentada por 
doña GUMERCINDA DEL CARMEN ESTAY PARDO. 

 
- Decreto Exento N° 7682 de 18.10.2019, OTORGASE, un aporte denominado “BECA MUNICIPAL”, a los 

30 Alumnos Postulantes al beneficio, y que corresponde al segundo semestre, Período Agosto a 
Diciembre del año 2019, según lo establecido en el Reglamento Beca Municipal. DEJA SIN EFECTO, el 
Decreto Exento N° 7255 de fecha 03.10.2019, referido a la misma materia. 

 
- Decreto Exento N° 8144 de fecha 12.11.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a 

establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, o 
Funcionario del Servicio Traspasado de Salud Comunal, en los hechos que da cuenta el MEMO N° 112 de 
fecha 07 de Noviembre de 2019, de Sra. Directora Comunal de Salud Municipal, que dice relación con la 
presentación del FORMULARIO REGISTRO DE SOLICITUD CIUDADANA, Folio S N°132 sin fecha, por 
don LUIS JARA ABURTO, en el establecimiento “SAR”, ubicado en O’Higgins esquina Balmaceda.  Y por 
cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 
 

PREMIACIÓN DE PAREJAS 
CONCURSANTES 

RUT LUGAR 
COMPETENCIA 

BANCO VALOR 

Leonor de las Nieves Moraga Contreras 8.136.881-3 Primer Lugar B.Estado $150.000.- 

Hugo Arnaldo González Canales 8.489.404-4 Primer Lugar B.Estado $150.000.- 

María Cristina Aguilera Méndez 7.557.248-4 Segundo Lugar B.Estado $100.000.- 

José Luis Aguirre Sandoval 5.792.217-6 Segundo Lugar B.Estado $100.000.- 

Dina del Carmen Vega Suazo 7.755.182-4 Tercer Lugar B.Estado $  50.000.- 

Sergio Orlando Muñoz Castillo 7.266.375-6 Tercer Lugar B.Estado $  50.000.- 
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- Decreto Exento N° 8211 de 13.11.2019, ordena instruir Investigación Sumaria, tendiente a establecer la 

responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, en los hechos que 
da cuenta el MEMO N°498 de fecha 22.10.2019, de Sra. Directora de Administración y Finanzas, que 
dice relación con el cobro realizado por el Representante Legal de la Sociedad Comercial Matus 
Belmar Limitada de la Factura N° 10570 de fecha 16.10.2019, por la suma de $5.566.200.-.  Y por 
cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigación. 

 
- Decreto Exento N° 8412 de 21.11.2019 Otorga Beca Municipal Especial a la Alumna postulante al 

beneficio doña Laura Yasmín Aravena Canales, el que corresponde al período Agosto a Diciembre del 
año 2019, según lo establecido en el Reglamento. 

 
- Decreto Exento N° 8964 de fecha 09.12.2019, aprueba el MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA EL 

OTORGAMIENTO DE PERMISOS RELACIONADOS CON ACTIVIDADES LUCRATIVAS DEL 
DEPARTAMENTO DE PATENTES. 

 
- Decreto Exento N° 8967 de fecha 10.12.2019, ordena instruir Investigación sumaria, tendiente a 

establecer la responsabilidad administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, en los 
hechos que da cuenta el Memo N° 536 de fecha 26 de Noviembre de 2019, de la Sra. Directora de 
Administración y Finanzas, que dice relación, con la revisión del libro de control de asistencia en el 
mes de Julio, en donde don Luis Ceroni no registra asistencia desde el 12 al 26 de Julio del 
presente año.  Y por cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la 
Investigación. 

 
- Decreto Exento N° 9030 de 11.12.2019, aprueba las BASES FESTIVAL DE LOS BARRIOS 

CAUQUENES 2020, a realizarse los días 20, 21, 22, 23, 24 de Enero de 2020, desde las 22:00 horas, en 
los sectores que se indican: 

 Lunes 20: Población Fernández. 

 Martes 21: Barrio Estación, sector Bellavista. 

 Miércoles 22: Porongo, sector Villa Los Poetas. 

 Jueves 23: Villas Esperanzas, Retulemu C.V.D. 

 Viernes 24: Final Kiosco Plaza de Armas Cauquenes. 
 
- Decreto Exento N° 9112 de fecha 16.12.2019, otorga un aporte denominado BECA MUNICIPAL 

ESPECIAL, a la Alumna doña Valeria Elizabeth Contreras Aguilar, renovante del beneficio, y que 
corresponde al Período de Agosto a Diciembre del año 2019, según lo establecido en el Reglamento. 

 
- Decreto Exento N° 9244 de fecha 19.12.2019, aprueba la MODIFICACIÓN, del TÍTULO VIII.- DERECHOS 

RELATIVOS CEMENTERIO, ARTICULO 48, del NUEVO TEXTO DE LA ORDENANZA DE DERECHOS 
MUNICIPALES POR CONCESIONES PERMISOS Y SERVICIOS, aprobado mediante Decreto Exento Nº 
7872 de fecha 31.10.2018, de acuerdo al siguiente detalle que se indica a continuación: 

 
TITULO VIII. 
DERECHOS RELATIVO A CEMENTERIO. 
 
ARTÍCULO 48:  
 
2. Nichos: 

 Se ELIMINAN en este numeral los derechos correspondientes a ARRIENDO 10 años (ADULTOS). 
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 Se INCORPORAN al final de este numeral, los siguientes derechos   correspondientes a 
ARRIENDO 05 años (ADULTOS), como sigue: 

  
  
 
 
 
3.  Nichos Párvulos: 

 Se ELIMINAN en este numeral los derechos correspondientes a TEMPORAL LARGO PLAZO 20 
AÑOS. 

 Se ELIMINAN en este numeral los derechos correspondientes a TEMPORAL CORTO PLAZO 10 
AÑOS. 

 SE INCORPORAN a este numeral los derechos correspondientes a TEMPORAL CORTO PLAZO 
05 AÑOS, como sigue: 

 
 
 
 
  
 
 
 

10.  Otros Derechos: 

 Se INCORPORAN al final de este numeral, los siguientes derechos: 
 
 
 
11. Venta de Nichos: 
 
En este numeral, se ELIMINA el siguiente texto: 
“El valor del nicho transitorio, en caso de traslado, será igual al 15% del valor del nicho que 
corresponda, en caso que la ocupación sea por un plazo superior a 6 meses, y de un 10% del mismo 
valor, si la ocupación es por un plazo igual o inferior a 6 meses.  En ningún caso, la ocupación de un 
nicho en calidad de transitorio, podrá ser superior a un año”. 

 
- Decreto Exento N° 9246 de 19.12.2019, DECLARASE POR TEMINADO, el Contrato de 

Subarrendamiento, de fecha 02.01.2008, celebrado con doña LUZ ELENA SALGADO SALGADO, por el 
subarrendamiento del local del giro comercial “Cocinería”, signado con el N° 9, en el segundo nivel, lado 
sur, del Mercado Municipal de Cauquenes, por mutuo acuerdo de las partes, desde el día 30 de 
Noviembre de 2019. 

 
- Decreto Exento N° 9247 de fecha 19.12.2019, REEMPLAZASE, el ARTÍCULO 14° de la “ORDENANZA 

MUNICIPAL SOBRE OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES MUNICIPALES, aprobada mediante 
Decreto Exento N.º 3044 de fecha 29 de Mayo de 2012, por el siguiente ARTÍCULO 14: 

 “ARTICULO 14: Las rendiciones de cuentas deberán detallarse en un formulario especial que 
deberá otorgar la Secretaria Comunal de Planificación, a las Instituciones solicitantes, formulario al 
cual deberá adjuntarse la documentación original que respalde los gastos efectuados, 
debidamente ordenados por fecha de la documentación. Estas rendiciones deberán ser ingresadas 
a la Oficina de Partes de la Municipalidad, dirigidas a la Dirección de Administración y Finanzas, 
para su revisión, aprobación y su contabilización”. 

ARRIENDO 05 AÑOS (ADULTOS) 

2° y 3° corrida 6 UTM 

1°, 4° Y 5° corrida 5 UTM 

      TEMPORAL CORTO 
PLAZO 05  

AÑOS. 

3°, 4°, 5 y 6° corrida 2,60 UTM 

1°, 2°, 7° y  8° corrida 1,85 UTM 

9° y 10° corrida 1,35 UTM 

Sello de Nicho Boca Ancha 0,8 UTM 

Sello de Nicho Boca Angosta 0,4 UTM 
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- Decreto Exento N° 9305 de fecha 26.12.2019, aprueba el MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE 

INGRESOS MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES. 
 
- Decreto Exento N° 9332 de fecha 26.12.2019, Nombra al Funcionario Municipal, don REX ALEJANDRO 

BENAVENTE CANALES, Director de Aseo y Ornato, Directivo, Grado 9, ENCARGADO MUNICIPAL, 
responsable de la conservación, mantención y cuidado permanente de prados, jardines e implementación 
existente, en el inmueble denominado PARQUE RIO TUTUVEN CAUQUENES, destinado al 
esparcimiento y recreación de todos los habitantes de la comuna de cauquenes. 

 
- Decreto Exento N° 9484 de fecha 31.12.2019, aprueba el NUEVO TEXTO DEL MANUAL DE 

FUNCIONES DE LA DIRECCIÓN DE ASESORIA JURIDICA 
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VI MODIFICACIONES AL PATRIMONIO MUNICIPAL  
 
 A continuación, se enumeran y muestran algunos hechos y/o acciones relevantes y de importancia 

desarrolladas por las diferentes Direcciones del Municipio, y que dicen relación con el patrimonio de esta 
Institución y su variación entre años consecutivos (año 2018 a año 2019):  

 
 La gráfica muestra su variación por cada Servicio, de acuerdo a los datos presentes y según el ejercicio 

contable entre 2018 y 2019. 
 
 

 

6.1 Modificaciones al Patrimonio 
 

 
 

Servicio 
Patrimonio 

2018 
Patrimonio 

2019 

Municipal $ 4,771,499,849 4,905,101,845 

Educación - $ 3,097,105 -$ 3,097,105 

Salud $ 54,472,974 $ 55,998,217 

Cementerio $ 103.473.365 $ 106,370,619 
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VII HECHOS RELEVANTES  
 

7.1 ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 
 

La unidad de Administración Municipal es el ente colaborador directo del Alcalde en las tareas de 
coordinación y gestión permanente del Municipio, y en la elaboración y seguimiento del plan anual de acción 
municipal y ejercerá las atribuciones que señale el reglamento municipal y las que le delegue el alcalde, 
siempre que estén vinculadas con la naturaleza de su cargo.  
 
A continuación, se resumen las actividades más relevantes realizadas por Administración Municipal, en 
relación a su gestión interna y acorde con lo que establece la Ley Orgánica. 

 

7.1.1 ACTIVIDADES MUNICIPALES 
 

Durante el año 2019, se materializaron y ejecutaron variadas actividades municipales que estuvieron a cargo 
de la Unidad de Administración Municipal, además de otras encargadas por el propio Sr. Alcalde, entre las 
que se pueden destacar: 

 
 

1) Festival de Los Barrios (Pob. Fernández, B. Estación, Porongo, Villa Esperanza, Pob. Cauquenes y 
Plaza Armas) 

     
 

 
2) Festival de Los Villorrios (Sauzal, Quella, Coronel de Maule y Pocillas) 
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3) Celebración Día de Los Enamorados (San Valentín), en Ribera del Río Cauquenes 
 

      
 

    
 
4) Organización y Protocolo Festival del Río año 2109 
 

     
      
 
5) Cuenta Pública Gestión Edilicia 
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6)  Celebración Día del Carabinero 
 

     
 
 
7) Fiesta Aniversario Fundación de Cauquenes 
 

 
 
 

8)  Tedeum Aniversario de Cauquenes, Iglesia Católica e Iglesias Evangélicas 
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9) Acto Glorias Navales, 21 de Mayo en Plaza Prat 
 

     
 

 
 
 

10) Acto Natalicio Bernardo O´Higgins en Plaza de Armas 
     

     
 
 
 
     
11) Actos Cívicos en Localidades Rurales 
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12) Acta Conmemoración Independencia de Chile y Glorias al Ejército 
 

 
     

 
 
13) Tedeum Independencia de Chile, Iglesia Católica e Iglesias Evangélicas 
 

     
     

     
 
 
14) Fiesta Virgen de La Merced 
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15)  Celebración Fiesta Año Nuevo 
 

 Por motivos de generación de nuevos recursos para proyectos de empleos durante el año 2020, no se 
llevó a cabo esta actividad. 

 
7.1.2 MERCADO MUNICIPAL 
 

Durante el año 2019 se realizaron diversas refacciones en el remozado recinto del Patio de Mariscos, según 
una construcción realizada íntegramente con fondos municipales y que cuenta con modernas instalaciones 
para la venta de los productos del mar. 
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Se mejoró sustancialmente el sistema de tele vigilancia para ayudar adecuadamente a la vigilancia en la feria 
libre del sector centro, además de tener una cobertura por calle Victoria y calle, el que se encuentra en 
funcionamiento y que ayuda constantemente a la gestión de las policías de la comuna y el sector centro de 
Cauquenes en la detección de robos y otros delitos. 

 

 
 

Se implementó un proyecto de modernización de luz led, tanto en el exterior como en el interior del Mercado 
Central, beneficiando a todos os locatarios y usuarios de este hermoso recinto, donde funcionan pilastras y 
puestos de frutas, verduras y artesanía de la zona.  
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7.1.2 UNIDAD TECNICA SERVICIO ASEO DOMICILIARIO 
 

A la unidad de Administración Municipal, se le ha asignado la Inspección Técnica del contrato de Aseo y 
Recolección de Residuos Sólidos Domiciliarios y su Disposición Final en Vertedero. 
 
Este contrato lo ejecuta la empresa Dimensión S.A., quien tiene la responsabilidad de cumplimiento de este 
servicio en toda la comuna de Cauquenes, abarcando la zona urbana y parte de la zona rural. 
 
Para el fiel cumplimiento del servicio la empresa está dotada de camiones con cajas compactadoras, camión 
tolva y una red de barredores y recolectores, trabajando durante todo el día y además en coordinación con la 
Unidad Técnica en la realización de diversos operativos de limpieza. 
 
Registro fotográfico de la labor: 
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VII HECHOS RELEVANTES  
 

7.2 SECRETARÍA MUNICIPAL 
 

 Sus funciones son la de administrar y velar por una justicia igualitaria dentro de la comuna en todas las áreas 
en que la ley le ha facultado. 

 
La Dirección de Secretaria Municipal está conformada por las siguientes Unidades:  

 Concejo Municipal. 

 Partes. 

 Personalidades Jurídicas. 

 Concejo de Seguridad Pública. 

 Distribución de Agua. 

 Protección Civil y Emergencias. 

 O.I.R.S. 

 Sernac. 
 

Como parte de la Cuenta Pública del año 2019 que realiza el Sr. Alcalde, esta dirección da a conocer diversas 
tareas que son parte de la gestión Alcaldicia de dicho periodo, destacándose principalmente un trabajo en 
equipo, donde todas las unidades integrantes de Secretaría Municipal, tenían como objetivo la atención hacia 
la comunidad de manera eficiente, eficaz y con oportunidad, tanto en materias de Concejo, Seguridad Pública, 
Comunidad Organizada, SERNAC, OIRS, Emergencias, gestión documental representada en el accionar de 
la oficina de partes y de resoluciones Alcaldicias y en el funcionamiento propiamente tal de la labor de 
Secretaría Municipal. 
 

7.2.1 CONCEJO MUNICIPAL 
 
El Concejo Municipal está compuesto por seis concejales para el periodo 2016 - 2020:  
Alcalde:  

Sr. Juan Carlos Muñoz Rojas.  
Concejales:  

1. Sr. Domingo Enrique Leiva Mena.  
2. Sr. Roberto Enrique Poblete Meneses.  
3. Sr. Sergio Rodrigo Pérez Pérez.  
4. Sr. Felipe German Aquiles Vera Rodríguez.  
5. Sr. Nelson Luis Rodríguez Gallardo.  
6. Sr. Héctor Antonio Muena Ortiz 

 
Durante el año 2019 se efectuaron un total de 45 reuniones de Concejo Municipal, 36 Sesiones Ordinarias y 9 
Sesiones Extraordinarias. En las cuales se adoptaron los siguientes acuerdos:  
 

Nº 
ACUERDO 

ACUERDO CONCEJO MUNICIPAL AÑO 2019 

DETALLE ACUERDO 

641 DIETA CONCEJALES 2019  

642 SUBVENCIÓN CLUB DEPORTIVO ACI2 AÑO 2019 

643 PRESENTACIÓN ESCALAFÓN MERITO AÑO 2019 

644 REUNIONES ORDINARIAS MES DE ENERO AÑO 2019  

645 USUFRUCTO TERRENO ROTARY CLUB CAUQUENES 
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646 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 1 MUNICIPAL 

647 
COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL ROTARY CLUB 
CAUQUENES 

648 COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN ADQUISICIÓN 3 CAMIONETAS MUNICIPALES 

649 
COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN ADQUISICIÓN 2 VAN PARA TRASLADO MUNICIPALIDAD DE 
CAUQUENES 

650 
COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN ADQUISICIÓN BUS MUNICIPAL PARA LA COMUNA DE 
CAUQUENES 

651 MODIFICACIÓN Nº 1 PROGRAMA APOYO SERVICIOS MENORES 2019 

652 SUBVENCIÓN CLUB DEPORTIVO LAUTARO CAUQUENES PARA MUNDIALITO 2019 

653 ACTAS ORDINARIAS 71 Y 72   

654 ASIGNACIONES ESPECIALES TRANSITORIAS SALUD 2019 

655 CONSERVAR TARIFA ASEO DOMICILIARIO AÑOS 2019 Y 2020 

656 SUBVENCIÓN CLUB DE CUECA RAÍCES DE MI BARRIO AÑO 2019 

657 SUBVENCIÓN ACADEMIA DE CUECA FUTUROS CAMPEONES 

658 SUBVENCIÓN CLUB DE ATLETISMO CAUQUENES AÑO 2019 

659 ADQUISICIÓN TERRENO SOLUCIONES SANITARIAS SAUZAL 

660 MODIFICACIÓN PROGRAMA EMPLEO DEPORTES 

661 MODIFICACIÓN FUNCIONES HONORARIO 2019 

662 COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN CUARTEL 7MA COMPAÑÍA DE BOMBEROS QUELLA 

663 COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN SEDE SOCIAL LOS LIBERTADORES 

664 COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN SEDE SOCIAL VILLA BICENTENARIO 

665 ACTA EXTRAORDINARIA Nº 28  

666 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 2 MUNICIPAL 

667 SUBVENCIÓN ANDABA AÑO 2019 

668 COMPROMISO APORTE TOLDOS FERIAS LIBRES  

669 SUBVENCIÓN CUERPO DE BOMBEROS CAUQUENES AÑO 2019 

670 BECA ESPECIAL CONSUELO DONOSO PUNTAJE PSU  

671 BECA ESPECIAL CONSUELO PAVEZ PUNTAJE PSU  

672 BECA ESPECIAL ANAIS RUBIO SOTO PUNTAJE PSU 

673 BECA ESPECIAL LUCAS ZAMORANO PUNTAJE  PSU  

674 BECA ESPECIAL CARLA AZOCAR RECABAL PUNTAJE PSU  

675 BECA ESPECIAL FERNANDA ARAVENA GALDAME  PUNTAJE PSU 

676 BECA ESPECIAL CAROLINA HERNÁNDEZ DÍAZ  PUNTAJE PSU  

677 BECA ESPECIAL ALBERTO CORTES GONZÁLEZ  PUNTAJE PSU  

678 BECA ESPECIAL EVELYN BRAUN MUÑOZ  PUNTAJE  PSU  

679 BECA ESPECIAL CONSTANZA GUTIÉRREZ BARRAZA  PUNTAJE PSU  

680 BECA ESPECIAL MAURICIO OPAZO DÍAZ PUNTAJE PSU  

681 BECA ESPECIAL PILAR GUTIÉRREZ  

682 BECA ESPECIAL JOSÉ MATÍAS MOYA ORELLANA 

683 ACTAS EXTRAORDINARIAS 29 Y 30 

684 COMODATO INTERNADO LAV CON CARABINEROS 

685 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº 3 

686 SUBVENCIÓN SINDICATO FERIAS LIBRES TOLDOS 

687 APROBACIÓN ACTA ORDINARIA Nº 53  

688 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 1 DAEM 

689 BECA MÉRITO DEPORTIVO DAEM 

690 DEJA SIN EFECTO ACUERDO SUBVENCIÓN ANDABA 2019 

691 SUBVENCIÓN CAUPOLICÁN 

692 SUBVENCIÓN HOGAR DE CRISTO 

693 SUBVENCIÓN UNIÓN COMUNAL DEL ADULTO MAYOR VIDA NUEVA 
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694 ACTA ORDINARIA 79  

695 COMODATO CENTRO COMUNITARIO RETULEMU 

696 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº4 

697 MODIFICACIÓN Nº2 PROGRAMA APOYO SERVICIOS MENORES 2019 

698 SESIÓN ORDINARIA 81 EL JUEVES 21 DE FEBRERO 

699 ADJUDICACIÓN PARQUE TUTUVEN 

700 APORTE PRODESAL 2019 A 2020 

701 COSTOS DE OPERACIÓN Y MANTENCIÓN CANCHA PASTO SINTÉTICO VILLA LAS ARAUCARIAS 

702 COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN SEDE SOCIAL POBLACIÓN PINOCHET 

703 COSTOS DE OPERACIÓN Y MANTENCIÓN PLAZA ACTIVA VILLA SAN MARCOS 

704 RENOVACIÓN COMODATO SEDE SOCIAL CAMINO REAL 

705 PRODUCCIÓN FESTIVAL DEL RIO AÑO 2019 

706 BACKSTAGE FESTIVAL DEL RIO AÑO 2019 

707 SUBVENCIÓN MAXIMILIANO OVIEDO AÑO 2019 

708 SUBVENCIÓN CLUB RAYUELA MANSO DE VELASCO AÑO 2019 

709 COSTOS DE OPERACIÓN Y MANTENCIÓN ADQUISICIÓN MINI BUS CON RAMPA 

710 REGLAMENTO FUNCIONARIOS DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN 

711 
SERVICIO DE ALIMENTACIÓN AÑO 2019 HOGARES INTERNADOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES DE LA COMUNA DE CAUQUENES 

712 

INICIATIVA DE INVERSIÓN MEJORAMIENTO CIERROS DE CANCHAS SECTORES VILLA LOS 
POETAS, LOS CONQUISTADORES, LOS LIBERTADORES Y DIEGO PORTALES COMUNA DE 
CAUQUENES 

713 CAMBIO DE DESTINO DE ÁREA VERDE VILLA DON RAFAEL 

714 BECA ESPECIAL A SRTA. CAMILA PAZ FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ 

715 BECA ESPECIAL A SR. JOSÉ MANUEL LAVÍN BENAVENTE 

716 BECA ESPECIAL A SRTA. MARCELA ISABEL BUSTOS TORRES 

717 BECA ESPECIAL A SRTA. DEBORAH CAROLINA MUÑOZ CARRASCO 

718 BECA ESPECIAL A SR. JORGE NICOLÁS CISTERNAS FERNÁNDEZ 

719 BECA ESPECIAL A SRTA. ESTEFANI CHARLOT APABLAZA ARAVENA 

720 BECA ESPECIAL A SRTA. CATALINA ALEJANDRA CASTILLO VERA 

721 BECA ESPECIAL A SRTA. YAEL ANNAIS COFRÉ CÁRDENAS 

722 BECA ESPECIAL A SRTA. MARÍA JESÚS MUENA SOTO 

723 BECA ESPECIAL A SRTA. JOSSELINE TAMARA SOTO GALDAME 

724 BECA ESPECIAL A SR. MARCOS ELEAZAR GÓMEZ LEÓN 

725 BECA ESPECIAL A SRTA. GABRIELA ANDREA PÉREZ ARAVENA 

726 BECA ESPECIAL A SRTA. ELIZABETH ALARCÓN OLIVOS 

727 COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN  ADQUISICIÓN BUS MUNICIPAL 

728 COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN  ADQUISICIÓN 3 CAMIONETAS 

729 COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN  CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL VILLA LOS LIBERTADORES 

730 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA ASOCIACIÓN DE RODEO Y CLUBES DE HUASOS DE CAUQUENES 

731 ACTA SESIÓN ORDINARIA Nº 81 DEL 21 DE FEBRERO DE 2019 

732 
COSTOS DE OPERACIÓN Y MANTENCIÓN CONSTRUCCIÓN CANCHA PASTO SINTÉTICO SANTA 
SOFÍA 

733 COSTOS DE OPERACIÓN Y MANTENCIÓN CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL LEONOR OYARZUN 

734 
COMODATO MULTICANCHA  LOS CONQUISTADORES BARRIO ESTACIÓN AL CLUB DEPORTIVO 
TRICOLOR BELLAVISTA 

735 CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PMG CEMENTERIO MUNICIPAL AÑO 2018 

736 EXENCIÓN PAGO DEL DERECHO DE ASEO A LA SRA. HILDA GLADYS RAMÍREZ FUENZALIDA 

737 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº1 CEMENTERIO MUNICIPAL 

738 AVENIMIENTO EN LA CAUSA CIVIL POR INDEMNIZACIÓN DE PERJUICIOS, ROL C-315-2014  

739 RENOVACIÓN DE COMODATO CON EL COMITÉ DE ADELANTO VECINAL HUALVE 
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740 CONTRATACIÓN DIRECTA PARA ADQUISICIÓN MÉTODO A.M.  

741 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB ADULTO MAYOR LOS POETAS DE PORONGO 

742 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA CÁMARA DE COMERCIO E INDUSTRIAS CAUQUENES 

743 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA FUNDACIÓN PROTECTORA CANINA GEA  

744 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB DEPORTIVO TRICOLOR BELLAVISTA 

745 ACTA SESIÓN ORDINARIA Nº 73 DE 04 DE DICIEMBRE DE 2018 

746 RENOVACIÓN DEL COMODATO CON LA JUNTA DE VECINOS Nº 11-8 VILLA LOS ACACIOS 

747 RENOVACIÓN DEL COMODATO CON LA JUNTA DE VECINOS Nº 30-R CHACRA TRES PESOS 

748 
ADJUDICACIÓN Y POSTERIOR CONTRATACIÓN DE “RECARPETEO Y PINTURA ALTO TRÁFICO 
CANCHAS COLEGIO BLANCO ENCALADA Y ESCUELA PORONGO, CAUQUENES 

749 
ADJUDICACIÓN Y POSTERIOR CONTRATACIÓN DE “ADQUISICIÓN CANASTAS PLAN ASISTENCIAL 
AÑO 2019 MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

750 
ADJUDICACIÓN Y POSTERIOR CONTRATACIÓN DE “PLANIFICACIÓN CURRICULAR DIRIGIDA A 
DOCENTES DE LOS DIFERENTES SUBSECTORES 

751 BECA ESPECIAL A SRTA. VALERIA ELIZABETH CONTRERAS AGUILAR 

752 BECA ESPECIAL A SRTA. MARISSELLA BELÉN CANTERO LEIVA 

753 BECA ESPECIAL A SRTA. ROSARIO GUTIÉRREZ PÉREZ 

754 BECA ESPECIAL A SR. CARLOS MARCELO CAMPOS ESPINOSA 

755 BECA ESPECIAL A SRTA. ANA MARÍA ELIANA VERGARA GAETE 

756 BECA ESPECIAL A SRTA. VALENTINA ALEJANDRA VILLAGRA ESPARZA 

757 BECA ESPECIAL A SR. NICOLÁS GABRIEL GONZÁLEZ DONAIRE 

758 BECA ESPECIAL A SR. ÁLVARO JAVIER GONZÁLEZ DONAIRE 

759 BECA ESPECIAL JAVIERA GUTIÉRREZ 

760 RENOVACIÓN DEL COMODATO CON LA JUNTA DE VECINOS SAN SEBASTIÁN Nº 1  

761 AMPLIACIÓN DEL COMODATO VIGENTE CON LA JUNTA DE VECINOS Nº 3-R SAUZAL 

762 
AMPLIACIÓN DEL COMODATO VIGENTE CON LA JUNTA DE VECINOS Nº19-R CANCHA DE LOS 
HUEVOS 

763 
AMPLIACIÓN DEL COMODATO VIGENTE CON LA JUNTA DE VECINOS Nº19-R CANCHA DE LOS 
HUEVOS 

764 TRANSACCIÓN EXTRAJUDICIAL CAUSA 15.132-2018 

765 SOLICITUD DE ANTICIPO DE SUBVENCIÓN LUZ ESPINOSA Y OTROS 

766 BECA ESPECIAL A SRTA. CARLA ANTONIETA ACUÑA APABLAZA 

767 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL  Nº05 2019 

768 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA EDUCACIÓN Nº02 2019 

769 
ADJUDICACIÓN Y POSTERIOR CONTRATACIÓN DE LICITACIÓN “CONSTRUCCIÓN CANCHA PASTO 
SINTÉTICO Y CAMARINES SECTOR POCILLAS CAUQUENES”  

770 
TRATO DIRECTO PARA EL PROYECTO “MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA INDEPENDENCIA, 
OBRAS EXTRAORDINARIAS, CAUQUENES” 

771 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB DEPORTIVO CAUPOLICÁN 

772 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA FUNDACIÓN PROTECTORA CANINA GEA 

773 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA ASOCIACIÓN DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES DE CAUQUENES 

774 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB DEPORTIVO LOS PUMAS DE TUTUVEN 

775 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB DE BASQUETBOL FEMENINO LOS ÁNGELES CAUQUENES 

776 
SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA UNIÓN COMUNAL DE FUTBOL DE LOS BARRIOS Y LIGA DE 
DEPORTES Y RECREACIÓN 

777 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA IGLESIA METODISTA PENTECOSTAL DE CHILE 

778 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA IGLESIA UNIDA METODISTA PENTECOSTAL 

779 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA CONVENCIÓN EVANGÉLICA BAUTISTA DE CHILE 

780 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA IGLESIA CRISTIANA PENTECOSTAL DE VALPARAÍSO 

781 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA IGLESIA EVANGÉLICA APOSTÓLICA PENTECOSTAL 

782 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA IGLESIA PENTECOSTAL DE CHILE 

783 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA IGLESIA CRISTO TU ÚNICA ESPERANZA 
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784 HIJA ILUSTRE DOCTORA CECILIA ALBALA BREVIS 

785 CIUDADANA DISTINGUIDA HELEN LEAL GONZÁLEZ 

786 SUBVENCIÓN CLUB DE ATLETISMO CAUQUENES 

787 
COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN CUARTEL 7ª CIA DE BOMBEROS QUELLA 
 

788 COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN  SEDE SOCIAL  VILLA VALLE GRANDE I 

789 COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN  ALUMBRADO PÚBLICO VILLA ADELAIDA 

790 COSTOS OPERACIÓN Y MANTENCIÓN  MEJORAMIENTO ÁREA VERDE VILLA ALTO PORONGO 

791 APORTE PARA LA EJECUCIÓN DE LA 7 UNIDAD OPERATIVA PRODESAL CAUQUENES 

792 RECONOCIMIENTO TRAYECTORIA DEPORTIVA 

793 CUENTA PÚBLICA 2018 

794 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº6 MUNICIPAL 

795 CONVENIO PAGO DIMENSIÓN AÑO 2019 

796 SOLICITUD DE ANTICIPO DE SUBVENCIÓN ASISTENTES DE LA EDUCACIÓN 

797 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº1 DEPARTAMENTO DE SALUD 

798 
PONER TÉRMINO ANTICIPADO  COMODATO CON EL COMITÉ DE ADELANTO VECINAL SAN 
SEBASTIÁN DE LAS TUNAS 

799 COMODATO  JUNTA DE VECINOS SAN SEBASTIÁN DE LAS TUNAS 

800 
MODIFICACIÓN Nº 03 PROGRAMA DE APOYO SERVICIOS MENORES AÑO 2019 MUNICIPALIDAD DE 
CAUQUENES 

801 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL 07 

802 MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA PORONGO” AL OFERENTE RVILLALOBOS SPA 

803 RENOVAR CONTRATO DE COMODATO CON FUNDACIÓN INTEGRA 

804 CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTIÓN AÑO 2018 

805 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 03 EDUCACIÓN 

806 BECA ESPECIAL A SRTA. MASSIEL ALEJANDRA CONTRERAS VÉLIZ 

807 BECA ESPECIAL AL SR. FELIPE ALEXANDER MUÑOZ GUTIÉRREZ 

808 BECA ESPECIAL A LA SRTA. ANADID GRANCHY ARELLANO FRIZ 

809 BECA ESPECIAL A LA SRTA. MARÍA ESPERANZA SÁNCHEZ GUTIÉRREZ 

810 BECA ESPECIAL AL SR. PABLO ANDRÉS MUÑOZ CAROCA 

811 BECA ESPECIAL AL SR. NICOLÁS IGNACIO MEZA NAVARRO 

812 BECA ESPECIAL AL SR. CRISTIAN CAMPOS GONZÁLEZ 

813 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB DEPORTIVO CAUPOLICÁN 

814 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CUERPO DE BOMBEROS CAUQUENES 

815 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA ESCUELA DE MÚSICA DE CAUQUENES 

816 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA CORPORACIÓN NACIONAL DEL CÁNCER CAUQUENES 

817 
SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL GRUPO AUTOAYUDA PARA PACIENTES POSTRADOS “ARMANDO 
WILLIAMS”  

818 
SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL AGRUPACIÓN MOVIMIENTO GUATITA DE DELANTAL DE 
CAUQUENES 

819 COMPRA DIRECTA DE LAS INSTALACIONES DEL EX PATRONATO DE LA INFANCIA 

820 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL AGRUPACIÓN DE AUTOAYUDA MEJOR CALIDAD DE VIDA 

821 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº2 DEPARTAMENTO DE SALUD 

822 NÓMINA DE BECAS MUNICIPAL PROCESO 2019 

823 BECA ESPECIAL AL SR. MAXIMILIANO BADILLA HERNÁNDEZ 

824 BECA ESPECIAL A LA SRTA. FRANCISCA GARCÍA LUNA 

825 BECA ESPECIAL A LA SRTA. MARIBEL MIRANDA HORMAZÁBAL 

826 BECA ESPECIAL AL SR. VÍCTOR VILLEGAS VILLEGAS 

827 BECA ESPECIAL A LA SRTA. PAULINA GONZÁLEZ MORAGA 

828 BECA ESPECIAL AL SR. ALEXIS ARELLANO CANALES 

829 BECA ESPECIAL A LA SRTA. JOHANA ELIZABETH SEPÚLVEDA ROJAS 
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830 BECA ESPECIAL AL SR. JORGE CIFUENTES PAVEZ 

831 BECA ESPECIAL AL SR. MATÍAS IGNACIO CARRASCO MUÑOZ 

832 BECA ESPECIAL AL SR. KEVIN PATRICIO LEAL GUTIÉRREZ 

833 BECA ESPECIAL AL SR. NICOLÁS IGNACIO SÁNCHEZ SÁNCHEZ 

834 BECA ESPECIAL AL SR. CLAUDIO RODRIGO AGURTO DÍAZ 

835 BECA ESPECIAL AL SRTA. NOELIA VICTORIA MUÑOZ ARAVENA 

836 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº 08  

837 
PROYECTO “SERVICIO DE APOYO A LA MANTENCIÓN DE EDIFICIOS Y ESPACIOS DE USO 
PÚBLICO 2019 EN DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA DE CAUQUENES”  

838 
SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CONSEJO VECINAL DE DESARROLLO DEL BARRIO VILLA 
ESPERANZA 

839 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº4, EDUCACIÓN 

840 DONACIÓN DE CAMIÓN ALJIBE MARCA VOLKSWAGEN A BOMBEROS 

841 
ADJUDICACIÓN Y POSTERIOR CONTRATACIÓN DE “CONSTRUCCIÓN CANCHA PASTO SINTÉTICO 
Y MEJORAMIENTO SEDE VILLA MERCED DE LA ESPERANZA”  

842 CONVENIO CON LA CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA REGIÓN METROPOLITANA 

843 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº 09 2019  

844 
MODIFICACIÓN Nº1 AL PROYECTO “SERVICIO DE APOYO A LA MANTENCIÓN DE EDIFICIOS Y 
ESPACIOS DE USO PÚBLICO 2019 EN DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA DE CAUQUENES”  

845 
AMPLIACIÓN DEL CONTRATO DE COMODATO VIGENTE CON LA JUNTA DE VECINOS Nº 8-R NAME 
SUR  

846 
APROBAR ADQUISICIÓN DE DOS TERRENOS EN LA LOCALIDAD DE SAUZAL (ROL Nº481-203 Y 
Nº451-012)   

847 
SESIÓN ORDINARIA N° 93 DEL CONCEJO MUNICIPAL EFECTUADA EL DÍA 18 DE JUNIO DEL 2019 
SEA DE CARÁCTER PRIVADA 

848 
ACTAS ORDINARIAS 59, 64, 65, 66, 74, 76, 77,  78, 82, 83, 84,  86, 92. 

849 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº10  

850 OTORGAR COMODATO A LA JUNTA DE VECINOS VILLA LAS ARAUCARIAS 

851 BECA ESPECIAL AL SR. ÁLVARO JAVIER ESPINOZA VALDÉS 

852 BECA ESPECIAL A LA SRTA. ADRIANA ELENA MOYA FAÚNDEZ 

853 BECA ESPECIAL AL SR. BASTIÁN MATÍAS OLIVOS GÓMEZ 

854 ACTAS ORDINARIAS 85, 89, 91 Y 93 

855 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº 11  

856 
PROYECTO “SERVICIOS DE APOYO A LA MANTENCIÓN DE EDIFICIOS Y ESPACIOS DE USO 
PÚBLICO 2019 EN DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA DE CAUQUENES SEGUNDA ETAPA”  

857 NÓMINA DE PATENTES DE ALCOHOLES PARA CADUCIDAD 

858 NÓMINA DE 193 PATENTES DE ALCOHOLES PARA RENOVACIÓN AÑO 2019 

859 
CONTRATACIÓN DIRECTA DE LA ASOCIACIÓN CHILENA DE MUNICIPALIDADES PARA 
CAPACITACIÓN CONCEJAL PÉREZ 

860 
CONTRATACIÓN DIRECTA DE LA ASOCIACIÓN CHILENA DE MUNICIPALIDADES PARA 
CAPACITACIÓN CONCEJAL POBLETE 

861 
CONTRATACIÓN DIRECTA DE LA ASOCIACIÓN CHILENA DE MUNICIPALIDADES PARA 
CAPACITACIÓN CONCEJAL MUENA  

862 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CENTRO DE PADRES LICEO CLAUDINA URRUTIA 

863 APROBACIÓN ACTA ORDINARIA 95 

864 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA N°12  

865 ADJUDICACIÓN CONSTRUCCIÓN PLAZA ACTIVA VILLA SAN MARCOS  

866 
APORTE MUNICIPAL AL PROYECTO QUE POSTULARÁ EL MUNICIPIO “PROGRAMA 
RECUPERACIÓN DE BARRIOS BARRIO AUGUSTO PINOCHET”   

867 
TRATO DIRECTO ASOCIACIÓN CHILENA DE MUNICIPALIDADES PARA CAPACITACIÓN DEL 
CONCEJAL FELIPE VERA EN CONCEPCIÓN 23-26 DE JULIO 2019 

868 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA JUNTA DE VECINOS Nº 11-1 RETULEMU  
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869 FONDEVE 2019  

870 BECA ESPECIAL AL SR. HÉCTOR IGNACIO INOSTROZA ALVEAR  

871 ACTAS ORDINARIAS N° 87 Y  88  

872 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA N° 13 MUNICIPAL 

873 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA N° 2  CEMENTERIO MUNICIPAL 

874 DEJA SIN EFECTO CERTIFICADO DE ACUERDO N° 856  

875 
PROYECTO SERVICIOS DE APOYO A LA MANTENCIÓN DE EDIFICIOS Y ESPACIOS DE USO 
PÚBLICO 2019. 

876 SUBVENCIÓN CLUB DEPORTIVO CAUPOLICÁN  

877 BECA ESPECIAL AL SR. MARCELO ALEJANDRO MUÑOZ BUENO 

878 PROYECTO FOSIS COMITÉ PRO ADELANTO VECINAL CAPELLANÍA 

879 RENOVACIÓN DEL CONTRATO DE COMODATO CON LA JUNTA DE VECINOS VILLA LAS PALMERAS 

880 COMODATO CON LA FUNDACIÓN CENTRO DE FORMACIÓN TÉCNICA SAN AGUSTÍN DEL MAULE  

881 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA FUNDACIÓN PROTECTORA CANINA GEA 

882 ACTAS ORDINARIAS 90, 96 Y 98 

883 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº 14  

884 
RENOVACIÓN DE PATENTE DEL GIRO COMERCIAL “CLUBES SOCIALES CON PERSONALIDAD 
JURÍDICA”  

885 
REBAJA EN EL PAGO DE LOS DERECHOS MUNICIPAL A COMERCIANTES AMBULANTES 
MOTORIZADOS 

886 ADQUISICIÓN DE TERRENO DE 26,6 MTS 2 ROL Nº 530-213 

887 
DAR DE BAJA DE INVENTARIO MUNICIPAL Y DONAR AL CUERPO DE BOMBEROS DE CAUQUENES 
CAMIONETA CHEVROLET ET 6888-K  

888 NOMBRAR LA CASA DE LA CULTURA “LUCY ANDÍA CARIQUEO”  

889 ACTAS ORDINARIAS 80-94-97-99 

890 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº15  

891 ADJUDICACIÓN “CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL ROTARY CLUB CAUQUENES”  

892 
COSTOS DE OPERACIÓN Y MANTENCIÓN CONSERVACIÓN ESTADIO MANUELA MOYA MEDEL 
CAUQUENES 

893 
COSTOS DE OPERACIÓN Y MANTENCIÓN CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL Y MEJORAMIENTO 
MULTICANCHA VILLA ESPERANZA 3, 4 Y 5 CAUQUENES 

894 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A CLUB DE RODEO CHILENO CAUQUENES 

895 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A CLUB DE RODEO Y HUASOS EL MORRO DE PILEN 

896 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A CLUB DE CUECA RAÍCES DE MI BARRIO 

897 BONIFICACIÓN COMPLEMENTARIA FUNCIONARIOS RETIRO VOLUNTARIO 2019  

898 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA CEMENTERIO Nº 3 

899 CAMBIO DE DOMICILIO DE PATENTE  MARIBEL PÉREZ ARAVENA  

900 ENCUENTRO NACIONAL DE CONCEJALES 2019  

901 BECA ESPECIAL A LA SRTA. LAURA YASMÍN ARAVENA CANALES  

902 ACTA SESIÓN ORDINARIA Nº 100 DEL 03 DE SEPTIEMBRE DE 2019  

903 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 3 DEPARTAMENTO DE SALUD  

904 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 5 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN  

905 COSTOS DE OPERACIÓN Y MANTENCIÓN REPOSICIÓN LIPAC 

906 COSTOS PLAN DE CONTINGENCIA REPOSICIÓN LIPAC 

907 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB DE HUASOS QUELLA  

908 PROPUESTA DE PLAZAS, PARQUES U OTROS ESPACIOS PÚBLICOS 

909 DESARROLLO DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº102 EL DÍA MARTES 24  

910 ADJUDICACIÓN REPOSICIÓN DE REVESTIMIENTO DE PISO EDIFICIO JEC LICEO ANTONIO VARAS 

911 ADJUDICACIÓN CLIMATIZACIÓN DE SALAS DE CLASES ESCUELA ANÍBAL PINTO, CAUQUENES 

912 TERMINAR EXTRAJUDICIALMENTE LITIGIO PENDIENTE CAUSA CIVIL ROL C-354-2017 

913 AUTORIZACIÓN LICITACIÓN SERVICIO DE TELEFONÍA FIJA, MÓVIL E INTERNET MUNICIPAL 

914 APROBACIÓN ACTA SESIÓN ORDINARIA N°102 
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915 ADJUDICACIÓN MEJORAMIENTO INTEGRAL LICEO ANTONIO VARAS CAUQUENES 

916 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA N° 16-2019 MUNICIPAL 

917 
PROYECTO SERVICIO DE APOYO MANTENCIÓN RECINTOS DEPORTIVOS Y ESPACIO DE USO 
PÚBLICO DE LA COMUNA DE CAUQUENES 

918 SUBVENCIÓN CENTRO DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA HORIZONTE $2.800.000 

919 SUBVENCIÓN CLUB ADULTO MAYOR AURORA 

920 COMODATO JUNTA DE VECINOS LOS CONQUISTADORES NORTE 

921 APROBACIÓN ACTAS EXTRAORDINARIAS 31-32-33-34-35-36 

922 CAMBIO DE DOMICILIO DE PATENTE DE GIRO MINI MERCADO ROL 400535  

923 PAVIMENTACIÓN PARTICIPATIVA CALLE LOS AROMOS Y PEDRO GARCÍA DE LA HUERTA  

924 EXENCIÓN DE PAGO DE BASURA PARA LOS AÑOS 2019 – 2020  

925 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 4 DEL DEPARTAMENTO DE SALUD  

926 ADQUISICIÓN DE AMBULANCIA DEL DEPARTAMENTO DE SALUD  

927 CANCELACIÓN DE BECA MUNICIPAL 30 BENEFICIARIOS AGOSTO A DICIEMBRE  

928 NOMBRAMIENTO DE CALLES Y PASAJES CONJUNTO HABITACIONAL LOS TRIGALES  

929 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB DE HUASOS LAS MÁQUINAS DE MOLCO  

930 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA JUNTA DE VECINOS Nº 16 R RETUPEL  

931 RECONOCIMIENTO A LA SRA. MARÍA EUGENIA MANRÍQUEZ Y SRA. ELIANA PEREIRA 

932 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº17  

933 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB DEPORTIVO CAUPOLICÁN  

934 ACTA SESIÓN ORDINARIA Nº 101 Y Nº 103  

935 RENOVACIÓN DE CONTRATO DE COMODATO MULTITALLER FEMENINO SANTA HILDA QUELLA 

936 ACTA SESIÓN EXTRAORDINARIA Nº 37   

937 MODIFICACIÓN A LA ORDENANZA MUNICIPAL LUCES LED POBLACIONES NUEVAS 

938 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº 18 

939 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A VOLUNTARIAS DE HOSPITAL DAMAS DE ROJO 

940 ACTA SESIÓN ORDINARIA Nº 104 Y Nº 105  

941 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº 19 2019 

942 ADJUDICACIÓN MEJORAMIENTO INTEGRAL LICEO BICENTENARIO COMUNA DE CAUQUENES 

943 
ADJUDICACIÓN CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL VILLA LOS LIBERTADORES COMUNA DE 
CAUQUENES 

944 
COSTOS DE OPERACIÓN Y MANTENCIÓN HABILITACIÓN CENTRO DIURNO ADULTO MAYOR 
COMUNA DE CAUQUENES 

945 MODIFICACIÓN ORDENANZA EN RELACIÓN AL CEMENTERIO 

946 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA JUNTA DE VECINOS DE LOURDES DE CAUQUENES Nº 29-R 

947 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 4 CEMENTERIO 

948 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB DE ATLETISMO CAUQUENES 

949 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB CAUPOLICÁN 

950 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB DEPORTIVO LOS PUMAS DE TUTUVEN 

951 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A LA UNIÓN COMUNAL JUNTAS DE VECINOS CAUQUENES 

952 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AL CLUB DE PATINAJE ARTÍSTICO CAUQUENES 

953 ACTA SESIÓN EXTRAORDINARIA Nº 38 

954 DEJA SIN EFECTO ACUERDO 908 PLAZAS Y PARQUES 

955 PROPUESTA DE ESPACIOS PÚBLICOS PARA PROPAGANDA ELECTORAL 2020 

956 REGLAMENTO PLANTAS MUNICIPALES 

957 SUBVENCIÓN MUNICIPAL A ROTARY CLUB CAUQUENES 

958 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 6 EDUCACIÓN 

959 
ADJUDICACIÓN CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL LEONOR OYARZUN, COMUNA DE CAUQUENES 
EDUCACIÓN  

960 ADJUDICACIÓN CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL POBLACIÓN PINOCHET CAUQUENES EDUCACIÓN 

961 ACTA SESIÓN EXTRAORDINARIA Nº 39 
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962 CAMBIOS PMG 2019 

963 SUBVENCIÓN CLUB DE HUASOS MONTE REDONDO  

964 DEJA SIN EFECTO ACUERDO 958 SUBVENCIÓN ROTARY 

965 SUBVENCIÓN ROTARY CLUB CAUQUENES  

966 PRESUPUESTO MUNICIPAL 2020 

967 ACTAS ORDINARIAS 106, 107 Y 108 

968 COMODATO A LA JUNTA DE VECINOS VILLA DON RAFAEL  

969 METAS DE GESTIÓN DEL CEMENTERIO MUNICIPAL AÑO 2020  

970 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº 20 

971 PADEM 2020 

972 SUBVENCIÓN JJ. VV. 13-2 LOS CONQUISTADORES  

973 SUBVENCIÓN CANIL GEA 

974 ACTA ORDINARIA 109 

975 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº 21 

976 SUBVENCIÓN MUNICIPAL CUERPO DE BOMBEROS DE CAUQUENES  

977 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA SALUD Nº5  

978 TRATO DIRECTO ESTUDIO SUELO CESFAM A. WILLIAMS  

979 ACTA ORDINARIA 110 

980 FUNCIONES HONORARIOS 2020 

981 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 6 SALUD 

982 COMPRA DOS VEHÍCULOS 4X4 SALUD 

983 COMPRA EQUIPOS ELECTRÓGENOS SALUD  

984 EXENCIÓN BASURA NOMINA DICIEMBRE 

985 PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN MUNICIPAL 2020  

986 DIETA MENSUAL AÑO 2020  

987 SUBVENCIÓN ACI2 AÑO 2020 

988 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AÑO 2020 AL CLUB DEPORTIVO, CULTURAL Y RECREATIVO ACI2 

989 SUBVENCIÓN MUNICIPAL AÑO 2020 A LA JUNTA DE VECINOS Nº 31 R LAS MÁQUINAS 

990 SUBVENCIÓN CLUB DE CUECA RAÍCES DE MI BARRIO 2020  

991 CURSO ANDEN AUSTRAL ENERO 2020 

992 ACTA SESIÓN EXTRAORDINARIA 40 

993 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL Nº 22 DE 2019  

994 ATE ESCUELA DE VERANO 2020 PEREKE TROY  

995 MEJORAMIENTO ESCUELA LOS CONQUISTADORES 

996 MEJORAMIENTO ALCANTARILLADO VILLA ESPERANZA 

997 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 5 CEMENTERIO 

998 MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 7 EDUCACIÓN 

999 ADJUDICACIÓN MEJORAMIENTO MULTICANCHA ANÍBAL PINTO 

  
Encontrándose entre los más relevantes: 
 

ACUERDOS CANTIDAD 

SUBVENCIÓN 64 

PATENTES RENOVADAS  195 (2 acuerdos) 

PATENTES CADUCADAS  3 

PATENTES CAMBIO DOMICILIO  2 

MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL  22 

MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA SALUD  6 

MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA EDUCACIÓN  7 

MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA CEMENTERIO 5 

CONTRATACIONES DIRECTAS 4 

COSTOS DE OPERACIÓN Y MANTENCIÓN  15 
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BECAS ESPECIALES  62 

BECAS NORMALES  20 

COMODATOS NUEVOS  8 

COMODATOS RENOVADOS  8 

COMODATOS AMPLIADOS  4 

ADJUDICACIONES  16 

OTROS ACUERDOS  110 

Total de acuerdos año 2019 358 

 
 

 
 

7.2.2 UNIDAD DE PERSONALIDADES JURÍDICAS 

 
La unidad de Personalidades Jurídicas tiene como uno de sus objetivos, ayudar y guiar a las organizaciones 
comunitarias funcionales o territoriales que se conforman dentro de la comuna, en su proceso de inscripción y 
procesos eleccionarios correspondientes, así como de la tramitación de los antecedentes idóneos para dicho 
cometido ante el Servicio de Registro Civil e Identificación. 
Bajo esta premisa, es que se muestra el siguiente listado que refleja las inscripciones y modificaciones de 
directorio gestionadas por esta unidad. 
 

a) Inscripciones: 
 

N° Fecha Nombre Organización 

1 12-feb-19 Agrupación Rescate Animal ARRA 

2 14-feb-19 Agrupación de ex soldados del Ejército de Chile 

3 20-feb-19 Multitaller Femenino Santa Elena de Liucura 
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4 12-mar-19 Comité Habitacional y Social Futuro Dos Mil 

5 22-mar-19 Multitaller Femenino Santa Magdalena 

6 10-abr-19 Agrupación Cultural Contracorriente Rock y Cultura 

7 10-abr-19 Junta de Vecinos Bicentenario 

8 03-abr-19 Multitaller Femenino Renacer de San Pedro de Armengol 

9 12-abr-19 Multitaller Femenino Santa Hilda 

10 18-abr-19 Multitaller Las Tejedoras de Santa Alicia 

11 03-may-19 Club Deportivo Social Cultural Recreativo Crossquenes 

12 03-may-19 Comité Adelanto Vecinal El Otoñal 

13 14-may-19 Centro Juvenil Quella City 

14 14-may-19 Club de3 Huasos Monte Redondo 

15 22-may-19 Agrupación de Cantores Campesinos de la Comuna de Cauquenes 

16 31-may-19 Club Adulto Mayor Claro de Luna 

17 19-jun-19 Multitaller Femenino Las Rosas del Poeta 

18 19-jun-19 Agrupación Cultural The Ganon 

19 19-jun-19 Multitaller Las Golondrinas de Barriales 

20 26-jun-19 Comité Habitacional La Esperanza de Name 

21 26-jun-19 Club Deportivo, Recreativo, Social y Cultural LICC 

22 29-jul-19 Agrupación Cultural ECO Cauquenes 

23 02-ago-19 Agrupación Teamo Trastorno Espectro Autismo 

24 14-ago-19 Club Deportivo y Social Unión Verde Boldo 

25 14-ago-19 Agrupación Cultural Ferrocauq Barrio Estación Cauquenes 

26 30-sept-19 Centro de Padre y Apoderados Escuela 703 Rosita O “Higgins 

27 04-oct-19 Club Adulto Mayor San Valentín de Cauquenes 

28 04-oct-19 Fundación Maule Avanza 

29 08-oct-19 Inscripción Agrupación Cultural Cauquenes de Antaño, Histórico y Cultural 

30 08-oct-19 Club Adulto Mayor Entre Amigos de Cauquenes 

31 12-dic-19 Club Adulto Mayor San Sebastián de Las Tunas 

32 12-dic-19 Comité Habitacional Quebrada de Pilen 

33 27-dic-19 Comité Agrícola San Pedro de Armengol 

 

b) Modificaciones de Directorio: 

 
N° Fecha Nombre Organización 

1 13-ene-19 Junta de Vecinos N° 10-R Santo Toribio 

2 13-ene-19 Multitaller de Artesanos El Esfuerzo 

3 16-ene-19 Junta de Vecinos N° 6-R Coronel de Maule 

4 16-ene-19 Junta de Vecinos N° 15-R Población Loyola 

5 16-ene-19 Club Adulto Mayor Sembrando Dulzura 

6 16-ene-19 Junta de Vecinos N° 16-R Retulemu 

7 16-ene-19 Centro de Padres Jardín Infantil Eluney 

8 16-ene-19 Asociados de Futbol Amateur de Cauquenes 

9 16-ene-19 Multitaller Femenino Santa Magdalena 

10 21-ene-19 Cuerpo de Bombero Cauquenes 

11 01-feb-19 Junta de Vecinos N° 1-R Manuel Rodríguez 

12 01-feb-19 Comité de Adelanto Vecinal Comunidad Valle Grande 

13 01-feb-19 Junta de Vecinos San Sebastián de las Tunas 

14 01-feb-19 Club Deportivo BMC Ciclo Outdoor 

15 01-feb-19 Club Adulto Mayor Gendarmería en Retiro 

16 01-feb-19 Circulo de funcionarios en Retiro de Gendarmería de Chile 

17 01-feb-19 Junta de Vecinos N° 11-4 Villa Esperanza 6, 7 y 8 de Cauquenes 

18 01-feb-19 Junta de Vecinos Los Libertadores 

19 20-feb-19 Cuerpo de Bomberos de Cauquenes 
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20 20-feb-19 Asociación de Criadores de Caballos Chilenos Comuna de Cauquenes 

21 12-mar-19 Comité Habitacional Hormiguitas de los Robles 

22 12-mar-19 Club Deportivo de Rayuela Estadio 

23 12-mar-19 Comité de Adelanto Vecinal La Gloria 

24 19-mar-19 Agrupación Cultural Mujer Rural Rescatando Tradiciones 

25 20-mar-19 Asociación Huellas Animalistas Cauquenes 

26 20-mar-19 Junta de Vecinos Villa San Sebastián 

27 03-abr-19 Club Deportivo Tricolor Bellavista 

28 04-abr-19 Club Adulto Mayor Vivir la Vida 

29 10-abr-19 Multitaller las Emprendedoras de Coronel de Maule 

30 10-abr-19 Junta de Vecinos Los Conquistadores 

31 18-abr-19 Centro Cultural Manso de Velasco 

32 18-abr-19 Club Adulto Mayor Los Robles de Pilen 

33 18-abr-19 Junta de Vecinos N° 7 Población Ávila 

34 18-abr-19 Multitaller Femenino Las Damas del Pilen 

35 24-abr-19 Club Adulto Mayor Santa Cecilia 

36 30-abr-19 Comité Habitacional Las Emprendedoras 

37 30-abr-19 Multitaller Agrupación Renacer 

38 30-abr-19 Club Adulto Mayor Los Copihues del Maule 

39 30-abr-19 Club Adulto Mayor Los Clarines de Tres Esquinas Comuna de Cauquenes 

40 30-abr-19 Multitaller Femenino Las Hortensias de Porongo 

41 30-abr-19 Club Adulto Mayor Los Viejos de Quella 

42 03-may-19 Junta de Vecinos N° 9 Unión Yungay 

43 03-may-19 Club Adulto Mayor Padre Alberto Hurtado 

44 03-may-19 Junta de Vecinos Villa Las Palmeras 

45 03-may-19 Comité Habitacional Las Brisas del Tutuvén 

46 03-may-19 Junta de Vecinos Los Conquistadores 

47 14-may-19 Centro General de Padres y Apoderados Escuela Barrio Estación 

48 14-may-19 Junta de Vecinos de Lourdes de Cauquenes 29-R 

49 14-may-19 Comité de Agua Potable Rural Padre Hurtado 

50 14-may-19 Club Adulto Mayor Virgen de Lourdes 

51 22-may-19 Junta de Vecinos N° 4 Hospital 

52 22-may-19 Multitaller Femenino Los Artesanos del Trozo 

53 31-may-19 Club de Adulto Mayor Renacer de Coronel de Maule 

54 31-may-19 Junta de Vecinos Villa Las Palmeras 

55 31-may-19 Junta de Vecinos N° 21-R Liucura 

56 31-may-19 Club Deportivo Husares de Cauquenes 

57 14-jun-19 Agrupación de Tejedoras de Cauquenes 

58 14-jun-19 Sociedad Sargento Segundo Clodomiro Rosas de Cauquenes 

59 14-jun-19 Multitaller Femenino Las Lilas 

60 14-jun-19 Comité Habitacional Villa Alto del Rio 

61 14-jun-19 Junta de Vecinos N° 9-1 Nueva Esperanza San Pedro de Armengol 

62 14-jun-19 Multitaller Femenino La Patagua de Cauquenes 

63 19-jun-19 Multitaller Femenino Tejiendo a Telar 

64 26-jun-19 Comité de Agua Potable El Progreso de Barriales 

65 26-jun-19 Club Deportivo Liceo Claudina Urrutia 

66 26-jun-19 Comité Habitacional Los Acacios 

67 26-jun-19 Comité de Adelanto Vecinal La Posada 

68 26-jun-19 Club Adulto Mayor San Clemente 

69 26-jun-19 Junta de Vecinos N° 11-2 Villa Los Poetas 

70 26-jun-19 Conjunto Folclórico Re Encanto 

71 26-jun-19 Club Adulto Mayor Divino Niño 

72 26-jun-19 Multitaller Luz de Esperanza 
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73 26-jun-19 Junta de Vecinos Villa Alto Porongo 

74 26-jun-19 Grupo Autoayuda Mujeres Firmes Mirando Hacia el Futuro 

75 26-jun-19 Centro Cultural Caminando Juntos 

76 26-jun-19 Multitaller Las Tejedora de Santa Alicia 

77 26-jun-19 Junta de Vecinos Bicentenario 

78 26-jun-19 Club Valentín Letelier, Cultural, Educacional, Deportivo y Recreativo 

79 26-jun-19 Multitaller Femenino Las Parras de Bulnes 

80 26-jun-19 Consejo de Desarrollo CESFAM Armando Williams 

81 26-jun-19 Club de Rodeo y Huasos El Morro de Pilen 

82 26-jun-19 Multitaller Femenino Renacer de San Pedro de Armengol 

83 26-jun-19 Comité Habitacional Esperanza Joven 

84 28-jun-19 Multitaller Femenino Nuestra Sra. Del Perpetuo Socorro 

85 28-jun-19 Multitaller Femenino Mujeres Emprendedoras de Pocillas (MEP) 

86 28-jun-19 Unión Comunal del Adulto Mayor Vida Nueva 

87 28-jun-19 Junta de Vecinos N° 26-R Pila del Rosario 

88 28-jun-19 Centro General de Padres y Apoderados Jardín Infantil Los Muñequitos 

89 28-jun-19 Comité de Agua Potable Rural La Posada 

90 19-jul-19 Junta de Vecinos N° 13-6 Villa La Merced 

91 19-jul-19 Club Adulto Mayor La Cruz Roja de San José 

92 19-jul-19 Centro Juvenil Quella City 

93 19-jul-19 Club Deportivo Social Cultural Recreativo Crossquenes 

94 19-jul-19 Comité de Adelanto Vecinal Las Brisas de Cauquenes 

95 26-jul-19 Asociación de Rodeo y Clubes de Huasos de Cauquenes 

96 26-jul-19 Club de Diabéticos Gotitas de Dulzura 

97 30-jul-19 Junta de Vecinos Villa San Sebastián 

98 30-jul-19 Comité Habitacional Santa Lucía 

99 30-jul-19 Club Adulto Mayor Virgen de Lourdes 

100 30-jul-19 Centro General de Padres y Apoderados del Jardín Infantil Carrusel de Quella 

101 30-jul-19 Agrupación de Autoayuda Mejor Calidad de Vida 

102 30-jul-19 Unión Comunal de Juntas de Vecinos 

103 30-jul-19 Junta de Vecinos N° 3 San Francisco 

104 30-jul-19 Junta de Vecinos Quinta Zúñiga N° 10-1 

105 30-jul-19 Unión Comunal de Juntas de Vecinos 

106 30-jul-19 Centro de Folclore Pilen del Magisterio 

107 31-jul-19 Club Adulto Mayor Santa María 

108 31-jul-19 Comité Agrícola Los Emprendedores de Cauquenes 

109 31-jul-19 Club Deportivo Social y Cultural Los Cauques 

110 01-ago-19 Multitaller Femenino Villa Las Mercedes 

111 06-ago-19 Club de Huasos Monte Redondo 

112 08-ago-19 Club de Rodeo Las Máquinas de Molco 

113 29-ago-19 Taller Femenino Mujer Artesana de la Unión 

114 29-ago-19 Cruz Roja Chilena Filial Cauquenes 

115 29-ago-19 Club Adulto Mayor El Encuentro 

116 29-ago-19 Multitaller Femenino Los Poetas 

117 29-ago-19 Comité Adelanto Vecinal El Otoñal 

118 29-ago-19 Centro General de Padres y Apoderados Escuela Horizonte 

119 29-ago-19 Junta de Vecinos Quinta Zúñiga N° 10-1 

120 29-ago-19 Agrupación de Cantores Campesinos de la Comuna de Cauquenes 

121 29-ago-19 Multitaller Femenino Balmaceda 

122 29-ago-19 Multitaller Agrupación Renacer 

123 29-ago-19 Fundación Mi Hogar 

124 23-sept-19 Consejo de Desarrollo de Salud Consultorio General Urbano Poniente 

125 23-sept-19 Club de Rayuela Los Maitenes 
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126 23-sept-19 Club Adulto Mayor Gendarmería en Retiro 

127 23-sept-19 Comité Habitacional La Esperanza de Name 

128 04-oct-19 Centro General de Padres y Apoderados Escuela Aníbal Pinto 

129 04-oct-19 O.N.G Olimpo 

130 08-oct-19 Junta de Vecinos Villa San Sebastián 

131 08-oct-19 Multitaller Las Golondrinas de Barriales 

132 30-oct-19 Circulo de funcionarios en Retiro de Gendarmería de Chile 

133 30-oct-19 Club Deportivo y Social Unión Verde Boldo 

134 08-oct-19 Club Deportivo, Recreativo, Social y Cultural LICC 

135 14-nov-19 Centro General de Padres y Apoderados Escuela Adolfo Quiroz Hernández 

136 14-nov-19 Club Adulto Mayor San Valentín de Cauquenes 

137 14-nov-19 Comité de Agua Monte Redondo 

138 14-nov-19 Junta de Vecinos N° 17-R Los Robles de Pilen Alto 

139 18-nov-19 Club Adulto Mayor El Tren del Recuerdo 

140 18-nov-19 Junta de Vecinos N° 1-R Manuel Rodríguez 

141 18-nov-19 Comité Pro Adelanto Vecinal Capellanía 

142 22-nov-19 Junta de Vecinos N° 11-R Lagunillas 

143 04-dic-19 Grupo de Autoayuda Crecer es Renacer 

144 04-dic-19 Multitaller Las Aquelarre de Cauquenes 

145 12-dic-19 Junta de Vecinos Villa Los Robles Comuna de Cauquenes 

146 12-dic-19 Circulo de Suboficiales de Carabineros en Retiro de Cauquenes 

147 12-dic-19 Agrupación Cultural Ferrocauq Barrio Estación Cauquenes 

148 12-dic-19 Club Adulto Mayor Claro de Luna 

149 16-dic-19 Comité Habitacional Pinochet 

150 16-dic-19 Asociación de Clubes de Rayuela de Cauquenes 

151 16-dic-19 Club Adulto Mayor Divino Niño 

152 27-dic-19 Agrupación Circulo de Comisionados PDI Cauquenes 

153 27-dic-19 Centro de Padres y Apoderados Liceo Bicentenario 

 

Total, de Inscripciones gestionadas 33 
Total, de Modificaciones gestionadas 153 
Total, General 186 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 

(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 

En consideración a lo dispuesto en los gráficos anteriores, se observa un aumento de un 4% en las 
inscripciones gestionadas por esta unidad y una disminución de un 4% en modificaciones gestionadas por 
esta misma; en relación al año 2018, lo que implica que las organizaciones tanto territoriales como 

Total 2018: 221 Total 2019: 186 
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funcionales, están más al tanto de sus obligaciones estatutarias y que además, las directivas propias a 
cada organización tienen mayor conocimiento de las disposiciones de la Ley que dicen relación a la 
duración y plazos correspondientes de vigencia de estas mismas, llevando sus procesos al día en cuanto 
a estas materias. 
 
Cabe señalar, que al momento en que cada Organización se constituye o modifica directorio, la 
Unidad de Personalidad Jurídica, hace entrega de una copia informativa de la tramitación de esta 
misma gestión hacia Servicio de Registro Civil e Identificación, al directorio correspondiente.  

 

c) Certificados de P.J. Entregados a Organizaciones Territoriales Y Funcionales: 

 
N° NOMBRE ORGANIZACIÓN 

1 Club de Rodeo Sauzal 

2 Junta de Vecinos N° 15-R Población Loyola 

3 Junta de Vecinos N° 6-R Coronel de Maule 

4 Cuerpo de Bomberos de Cauquenes 

5 Comité de Agua Potable Rural El Progreso de Barriales 

6 Asociación de Futbol Amateur de Cauquenes 

7 Junta de Vecinos N° 1-R Manuel Rodríguez 

8 Junta de Vecinos N° 11-4 Villa Esperanza 6, 7 y 8 

9 Junta de Vecinos Los Libertadores 

10 Agrupación Rescate Animal "Arra" 

11 Multitaller Femenino Santa Elena de Liucura 

12 Cuerpo de Bomberos de Cauquenes 

13 Junta de Vecinos los Libertadores 

14 Circulo de funcionarios en Retiro de Gendarmería de Chile 

15 Club Adulto Mayor Gendarmería en Retiro 

16 Club Deportivo de Rayuela Estadio 

17 Asociación de Criadores de Caballos Chilenos, Comuna de Cauquenes 

18 Club Adulto Mayor La Cruz Roja de San José 

19 Comité Habitacional Hormiguitas de Los Robles 

20 Multitaller Femenino Santa Magdalena 

21 Club Adulto Mayor Pocillas 

22 Club Deportivo Tricolor Bellavista 

23 Agrupación Cultural Contracorriente Rock y Cultura 

24 Junta de Vecinos Bicentenario 

25 Multitaller Femenino Renacer de San Pedro de Armengol 

26 Comité de Adelanto Vecinal La Gloria 

27 Comité Habitacional Villa Alto del Río 

28 Junta de Vecinos N° - 7 Población Ávila 

29 Junta de Vecinos Los Conquistadores Norte 

30 Junta de Vecinos Villa San Sebastián 

31 Comité Habitacional Las Emprendedoras 

32 Club Adulto Mayor Santa Cecilia 

33 Multitaller Las Tejedoras de Santa Alicia 

34 Comité Habitacional Las Brisas del Tutuvén 

35 Comité Adelanto Vecinal El Otoñal 

36 Club Adulto Mayor Virgen de Lourdes 

37 Club de Huasos Monte Redondo 

38 Multitaller Agrupación Renacer 

39 Junta de Vecinos Los Conquistadores Norte 

40 Centro General de Padres y Apoderados Escuela Los Conquistadores 
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41 Junta de Vecinos de Lourdes N° 29-R 

42 Junta de Vecinos N° 21- Liucura 

43 Agrupación de Cantores Campesinos de la Comuna de Cauquenes 

44 Comité de Adelanto Vecinal El Otoñal 

45 Centro General de Padres y Apoderados Escuela Barrio Estación  

46 Comité de Agua Potable Rural Padre Hurtado 

47 Club Adulto Mayor Claro de Luna 

48 Club de Huasos Monte Redondo 

49 Comité de Agua Potable Rural 

50 Junta de Vecinos N° 11-2 Villa Los Poetas 

51 Comité Habitacional Villa Alto del Río 

52 Multitaller Femenino Renacer de San Pedro de Armengol 

53 Junta de Vecinos N° 9-1 Nueva Esperanza 

54 Multitaller Femenino Las Rosas del Poeta 

55 Club de Rodeo y Huasos El Morro de Pilen 

56 Comité Habitacional Esperanza Joven 

57 Agrupación Cultural The Canon 

58 Multitaller Las Golondrinas de Barriales 

59 Comité de Adelanto Vecinal La Posada 

60 Consejo de Desarrollo Cesfam Armando Williams 

61 Centro Cultural Caminando Juntos 

62 Junta de Vecinos de Lourdes 29-R de Cauquenes 

63 Junta de Vecinos San Sebastián 

64 Multitaller Femenino Nuestra Sra. Del Perpetuo Socorro 

65 Club Deportivo Liceo Claudina Urrutia 

66 Unión Comunal Vida Nueva 

67 Club Adulto Mayor Divino Niño 

68 Club Deportivo, Social, Cultural, Recreativo Crossquenes 

69 Multitaller Femenino Las Parras de Bulnes 

70 Centro de Folclore Pilen del Magisterio de Cauquenes 

71 Agrupación de Autoayuda Mejor Calidad de Vida 

72 Junta de Vecinos Quinta Zúñiga N° 10-1 

73 Agrupación Cultural Eco-Cauquenes 

74 Club Deportivo Liceo Claudina Urrutia 

75 Club Deportivo Social y Cultural Los Cauques 

76 Club de Rodeo Las Maquinas de Molco 

77 Unión Comunal de Juntas de Vecinos 

78 Comité Habitacional La Esperanza de Name 

79 Centro de Padres y Apoderados Escuela 703 Rosita O" Higgins 

80 Multitaller Femenino Mujeres Artesanas de la Unión 

81 Club de Rayuela Los Maitenes 

82 Centro General de Padres Escuela Horizonte 

83 Circulo de funcionarios en Retiro de Gendarmería de Chile 

84 Centro General de Padres Escuela Horizonte 

85 Club Adulto Mayor El Tren del Recuerdo 

86 Asociación de Club de Rayuela de Cauquenes 

87 Rotary Club Cauquenes 

88 Comité Pro Adelanto Vecinal de Capellanía 

89 Club Deportivo, Recreativo, Social y Cultural Licc 

90 Junta de Vecinos N° 21- Liucura 

91 Multitaller Las Aquelarre de Cauquenes 

92 Club Adulto Mayor Divino Niño 

93 Junta de Vecinos N° 11-R Lagunillas 
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94 Asociación de Clubes de Ráyela de Cauquenes 

95 Club Deportivo, Recreativo, Social y Cultural Licc 

96 Comité Habitacional La Esperanza de Name 

97 TEAmo Trastorno Espectro Autismo 

98 Agrupación Cultural The Canon 

99 Agrupación Cultural Eco Cauquenes 

100 Club Adulto Mayor San Valentín de Cauquenes 

101 Agrupación Circulo de Comisionados PDI Cauquenes 

102 Junta de Vecinos Villa Los Ángeles Barrio Estación Cauquenes 

103 Multitaller Las Aquelarre de Cauquenes 

104 Club Adulto Mayor Entre Amigos de Cauquenes 

105 Agrupación Cultural Cauquenes de Antaño Histórico y Cultural 

106 Club Adulto Mayor San Valentín de Cauquenes 

107 Club Deportivo Taki Zakura Cauquenes 

108 Comité Habitacional Quebrada de Pilen 

109 Club Adulto Mayor San Sebastián de las Tunas 

110 Comité Agrícola San Pedro de Armengol 

 
 

d) Gestionados a través de la plataforma de Registro Civil e Identificación: 

 
N° NOMBRE ORGANIZACIÓN 

1 Comité Habitacional Las Condes 

2 Comité Habitacional Villa Ilusión 

3 Comité Habitacional Los Emprendedores 

4 Asociación de Rodeo Chileno 

5 Junta de Vecinos Villa Esperanza 1 y 2 

6 Comité Habitacional Las Hormiguitas de los Robles 

7 Club de Pesca y Caza Los Delfines 

8 Junta de Vecinos Cancha de Los Huevos 

9 Junta de Vecinos Name Sur 

10 Centro General de Padres Escuela Blanco Encalada 

11 Multitaller Artesanos Javiera Carrera 

12 Club Adulto Mayor San Alfonso 

13 Club Adulto Mayor Fraterno 

14 Club Adulto Mayor La Cruz Roja de San José 

15 Junta de Vecinos Los Troncos y Esfuerzo 

16 Junta de Vecinos Las Higueras Mangarral 

17 Club de Gimnasia Adulto Mayor a Todo Ritmo 

18 Multitaller Femenino Santa Elena De Liucura 

19 Comité de Adelanto Vecinal Comunidad Valle Grande Capellanía 

20 Club Adulto Mayor Los Años Dorados 

21 Club Adulto Mayor Revivir de Coronel de Maule 

22 Club Adulto Mayor Los Copihues del Maule 

23 Comité de Adelanto Vecinal El Otoñal 

24 Junta de Vecinos Bicentenario 

25 Junta de Vecinos Villa Las Araucarias 

26 Junta de Vecinos N° 4 Hospital 

27 Comité Habitacional Los Adobes 

28 Multitaller Las Hortensias de Porongo 

29 Comité Habitacional Los Rezagados de Sauzal 

30 Multitaller Las Golondrinas 
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31 Agrupación Teamo Trastorno Espectro Autismo 

32 Centro Juvenil Quella City 

33 Club Adulto Mayor Vida Nueva 

34 Multitaller Femenino Balmaceda 

35 Junta de Vecinos N° 8 Arturo Prat 

36 Fundación Mi Hogar 

37 Junta de Vecinos Manuel Rodríguez 

38 Comité Habitacional Villa Los Alerces 

39 Centro de Padre y Apoderados Escuela Adolfo Quiroz 

40 Fundación Maule Avanza 

41 Comité Habitacional Jardines de la Retulemu 

42 Junta de Vecinos Nueva Esperanza de San Pedro de Armengol 

 
Total, de certificados gestionados unidad Personalidad Jurídica 110 
Total, de certificados gestionados por plataforma Srcei 42 
Total, General 152 

 

 
(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 

 
 

Como señala el gráfico de gestión de certificados, el 72% de estos, son realizados por la Unidad de 
Personalidad Jurídica; debido a que esta documentación es entregada en primera instancia a las 
organizaciones que se conforman por primera vez, para poder gestionar tramites en otras entidades como 
Servicio de Impuestos Internos y demás. También para confirmar cambio de directiva antes de los plazos 
señalados por la Ley 19.418 por causales de renuncia de integrantes de directiva, fallecimiento o 
imposibilidad física de estos mismos. 

 

e) Atención usuarios organizaciones territoriales y funcionales 

 
El trabajo realizado por la Unidad de Personalidad Jurídica, requiere de una relación de buena convivencia 
con todos los integrantes de las organizaciones que existen dentro de la comuna, de acuerdo a una 
oportuna atención, entrega de información veraz en base a las Leyes o a las modificaciones de estas 
mismas y un trato amable a cada una de las personas que concurren a esta unidad. 
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(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 

 

 

 

 

 

f) Gestión de creación de banner según Ley N° 21.146 

 
Con la motivación de facilitar los procesos eleccionarios, así como el acceso a información relevante para 
las organizaciones territoriales y funcionales de la comuna, es que, en conjunto con la unidad de 
Informática, la unidad de Personalidad Jurídica crea un banner especialmente dedicado para estos fines. 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  
 

(Fuente: - Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
- Página Web I. Municipalidad de Cauquenes (www.cauquenes.cl). 

 
 
 

g) Elecciones realizadas y publicadas en página web  

 
Estas organizaciones se detallan a continuación: 

Entrega Certificado Personalidad Jurídica Gestionado por 

Plataforma Srcei a Dirigente Club Adulto Mayor. 

 

BANNE

R 

http://www.cauquenes.cl/
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(Fuente: Página Web I. Municipalidad de Cauquenes; Banner Ley N° 21.146 - elecciones) 

 

La nómina muestra que, en Cauquenes durante el año 2019, 28 organizaciones comunitarias llevaron a cabo 
un proceso eleccionario, de las cuales 2 son territoriales y 26 son funcionales. 
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h) Ley de Transparencia N° 20.285 Organizaciones Comunitarias 

 
La Unidad de Personalidad Jurídica, cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Transparencia N° 
20.285, publica mensualmente en la página institucional lo siguiente: 

 

 Organizaciones Funcionales 

 
Con vigencia provisoria, vigencia definitiva y no vigentes. 

 

ESTADO CANTIDAD 
Vigencia definitiva 283 
Vigencia provisoria 3 
NO vigentes 222 
Total, Organizaciones Funcionales 508 

             *Véase anexo N° 1* 

 
(Fuente: Página Web I. Municipalidad de Cauquenes; Banner Transparencia Activa – Reg. Organizaciones vigentes) 

 
Según la Tabla y el grafico precedente, la cantidad total de organizaciones es de 508, de las cuales el 
56% de las organizaciones funcionales en Cauquenes, cuenta con una vigencia definitiva, lo que se 
significa que estas se encuentran en funcionamiento. Por otra parte, el 44% restante no se encuentra 
vigente, lo que implica que estas no se encuentran en funcionamiento, lo que se puede atribuir a una mala 
convivencia de los integrantes de cada directiva, o entre los socios de estas organizaciones, o bien a la 
poca o nula participación de los socios que dieron nacer a estas 222 formaciones. 

 

 Organizaciones Territoriales  

 
Con vigencia provisoria, vigencia definitiva y no vigentes. 

 

ESTADO CANTIDAD 
Vigencia definitiva 67 
Vigencia provisoria 1 
NO vigentes 10 
Total, Organizaciones Territoriales 78 

          *Véase anexo N° 2* 
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(Fuente: Página Web I. Municipalidad de Cauquenes; Banner Transparencia Activa – Reg. Organizaciones vigentes) 

 

En Cauquenes existen 78 Organizaciones Territoriales (Juntas de Vecinos), de estas, el 86% posee el 
estado de vigencia definitiva, lo que significa que a la fecha se encuentran conformadas y funcionando a 
plenitud. Por otro lado, el 10% del total de las Juntas de Vecinos, no están vigentes, lo que implica que no 
se encuentran en función, que no están activas y esto se puede atribuir a factores de participación de los 
integrantes (socios y directiva) de cada una de ellas. 
 
Cabe destacar, que más del 50% de la población de Cauquenes (urbano y rural) se encuentra organizado, 
fomentando el progreso de cada unidad vecinal y con esto el de Cauquenes en general. 

 

 Uniones Comunales  

 
Con vigencia provisoria, vigencia definitiva y no vigentes. 
 

ESTADO CANTIDAD 
Vigencia definitiva 4 
Vigencia provisoria 0 
NO vigentes 1 
Total, Uniones Comunales 5 

            *Véase anexo N° 3* 

 

 
(Fuente: Página Web I. Municipalidad de Cauquenes; Banner Transparencia Activa – Reg. Organizaciones vigentes) 
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De un total de 5 Uniones Comunales de Organizaciones dentro de Cauquenes, solo una corresponde a 
Territorial (Unión Comunal de Juntas de Vecinos), mientras que el resto es de categoría Funcional. 
Cabe señalar, que el 80% de estas unidades organizaciones se encuentra activa y funcionando, lo que 
proporciona señales de una muy buena organización por parte de las unidades vecinales, así como de las 
unidades funcionales de desarrollo y cultura, lo que por conclusión quiere decir que, en cauquenes, existe 
un compromiso con el progreso de la comuna y de sus habitantes. 

 

 Consolidado Organizaciones Comunitarias 

 
Con vigencia provisoria, vigencia definitiva y no vigentes. 

 

ESTADO CANTIDAD 
Vigencia definitiva 354 
Vigencia provisoria 4 
NO vigentes 233 
Total, todas las Organizaciones 591 

 

 
(Fuente: Página Web I. Municipalidad de Cauquenes; Banner Transparencia Activa – Reg. Organizaciones vigentes) 

 
De todas las organizaciones comunitarias de Cauquenes (territoriales y funcionales), el 60% de estas se 
encuentra con vigencia definitiva lo que demuestra que la mayoría de estas conformaciones se encuentran 
activas, haciéndose participe del progreso de cauquenes.  
 
Por otra parte, el 1% del total de las organizaciones, posee una vigencia provisoria y esto se atribuye a las 
organizaciones nuevas, es decir, las que se conformaron en noviembre o diciembre del año 2019.  
 
El otro 39% de las organizaciones restantes, no posee vigencia, lo que implica que no han renovado 
directorio bajo estamento de la Ley 19.418 o bien se encuentran inactivas por falta de participación de sus 
socios o directiva. 
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 Depósitos de Organizaciones Comunitarias realizadas. 

 

N° NOMBRE ORGANIZACIÓN 

1 MULITITALLER FEMENINO RENACER DE SAN PEDRO DE ARMENGOL 

2 JUNTA DE VECINOS BICENTENARIO 

3 AGRUPACIÓN CULTURAL CONTRACORRIENTE ROCK Y CULTURA 

4 MULTITALLER LAS TEJEDORAS DE SANTA ALICIA 

5 COMITÉ DE ADELANTO VECINAL "EL OTOÑAL" 

6 CLUB DEPORTIVO, SOCIAL, CULTURAL, RECREATIVO CROSSQUENES 

7 CLUB DE HUASOS MONTE REDONDO 

8 CENTRO JUVENIL "QUELLA CITY" 

9 AGRUPACIÓN DE CANTORES CAMPESINOS DE LA COMUNA DE CAUQUENES 

10 CLUB ADULTO MAYOR CLARO DE LUNA 

11 AGRUPACIÓN CULTURAL DE CANON 

12 MULTITALLER LAS GOLONDRINAS DE BARRIALES 

13 MULTITALLER FEMENINO LAS ROSAS DEL POETA 

14 COMITÉ HABITACIONAL LA ESPERANZA DE NAME 

15 CLUB DEPORTIVO, RECREATIVO, SOCIAL Y CULTURAL LICC 

16 AGRUPACIÓN TEAMO TRASTORNO ESPECTRO AUTISMO 

17 AGRUPACIÓN CULTURAL ECO CAUQUENES 

18 CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL UNIÓN VERDE BOLDO 

19 AGRUPACIÓN CULTURAL FERROCAUQ BARRIO ESTACIÓN CAUQUENES 

20 CLUB ADULTO MAYOR SAN VALENTIN DE CAUQUENES 

21 JUNTA DE VECINOS VILLA LOS ÁNGELES BARRIO ESTACIÓN CAUQUENES  

22 FUNDACIÓN MAULE AVANZA 

23 MULTITALLER LAS AQUELARRE DE CAUQUENES 

24 AGRUPACIÓN CIRCULO DE COMISIONADOS PDI CAUQUENES 

25 CLUB ADULTO MAYOR ENTRE AMIGOS DE CAUQUENES 

26 AGRUPACIÓN CULTURAL "CAUQUENES DE ANTAÑO HISTÓRICO Y CULTURAL" 

27 CLUB DEPORTIVO TAKI ZAKURA 

28 COMITÉ ADELANTO VECINAL LA HIGUERA CAUQUENES 

29 COMITÉ AGRICOLA SAN PEDRO DE ARMENGOL 

30 COMITÉ HABITACIONAL QUEBRADA DE PILEN 

31 CLUB ADULTO MAYOR SAN SEBASTIÁN DE LAS TUNAS 

32 MULTITALLER LLUVIA DE IDEAS CAUQUENES 

(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
 

La tabla anterior, demuestra que en el año 2019 se conformaron 32 organizaciones nuevas, de origen 
territorial, así como también funcional. 
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 Creación de formularios para Organizaciones Territoriales y Funcionales  
 

Cumpliendo con lo señalado en la Ley 21.146, la cual rige a partir del 28 de agosto del 2019, la Unidad de 
Personalidades Jurídica crea los siguientes formularios para:  
 

1) Proceso eleccionario. 

 

 
(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
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(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
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(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
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(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
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(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes)



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

237 

 

 
 

(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
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(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
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(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes)
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(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 

 

 
Es importante destacar que antes que las organizaciones realicen su proceso eleccionario, la Unidad de 
Personalidad Jurídica realiza una capacitación a la Comisión Electoral correspondiente, para el llenado de 
formularios y procedimientos para llevar a cabo de manera correcta el cambio de directiva. 
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2) Modificación de directorio 
 

 
(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
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(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
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(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
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3) Formato Carta Renuncia Integrante de Directorio 

 

 
(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
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4) Formato Carta Renuncia Socio Organización 
 

 
(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
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5) Certificado de Residencia para Juntas de Vecinos 
 

 
(Fuente: Unidad de Personalidad Jurídica, I. Municipalidad de Cauquenes) 
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Cabe señalar que estos formatos han sido creados con la finalidad de apoyar a las Organizaciones 
Territoriales y funcionales, bajo un marco legal y propicio funcionamiento de estas mismas. Además es 
necesario hacer hincapié, en que estos formatos se encuentran a total disposición en la página web de la 
Ilustre Municipalidad en el siguiente 
link:“http://www.cauquenes.cl/index.php?option=com_content&view=article&id=10516&Itemid=207”, como 
se muestra a continuación en la siguiente imagen: 

 

 
 

(Fuente: Página Web I. Municipalidad de Cauquenes; Banner Ley N° 21.146) 

 

 

http://www.cauquenes.cl/index.php?option=com_content&view=article&id=10516&Itemid=207
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i) Aspectos destacables de las Organizaciones Comunitarias 
 

1) Los Clubes de Adultos Mayores  
 

Específicamente, los dirigentes de cada uno de ellos, están constantemente preocupados de realizar 
los procesos como lo indica la Ley, se destaca la constancia y gran organización. 

 
2) Juntas de Vecinos sectores Rurales  
 

Se destaca dentro de la gran mayoría, la constancia y organización de los socios, sobre todo aquellas 
que se encuentran en los sectores más apartados y de muy difícil acceso, las cuales a pesar de sus 
dificultades se esmeran día a día para acercarse a la Unidad de Personalidades Jurídicas. 
Anexo N° 1 

 

3) Organizaciones Funcionales. 

 

 
(Fuente: Página Web I. Municipalidad de Cauquenes; Banner Transparencia Activa – Reg. 

Organizaciones vigentes) 
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j) Organizaciones Territoriales 
 

 
(Fuente: Página Web I. Municipalidad de Cauquenes; Banner Transparencia Activa – Reg. Organizaciones 

vigentes) 
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k) Uniones Comunales 
 

(Fuente: Página Web I. Municipalidad de Cauquenes; Banner Transparencia Activa – Reg. Organizaciones 
vigentes)
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l) Gestiones que realiza Personalidades Jurídicas con Registro Civil 
 

Agilizar las respectivas inscripciones y/o modificaciones en caso que las organizaciones lo requieran, ante 
el Servicio Nacional de Registro Civil. 
 
Impresión de Certificados de personalidad jurídica desde la página del Registro Civil, a las organizaciones 
que lo requieren, con la finalidad de otorgar un servicio rápido y eficiente, con la finalidad de acortar los 
tiempos en sus diligencias con este servicio. 
 
Realizar traspaso de organizaciones constituidas por otros Ministerios, teniendo presente lo señalado en la 
Ley N° 21.500, sobre participación ciudadana, por ejemplo: 
 

Fundaciones. 
Corporaciones. 
ONG. 

 
Posterior a la entrega de documentos de la organización ante Servicio de Registro Civil, ya sea, 
inscripciones, renovación y modificación de directorio, la Unidad de Personalidad Jurídica se contacta 
telefónicamente para coordinar la entrega de una copia informativa al dirigente de la organización, esto 
con la finalidad de que la organización constate que el trámite fue realizado satisfactoriamente. 
 
Mensualmente la Unidad de Personalidad Jurídica, audita las organizaciones comunitarias, que se 
encuentran próximas a su fecha de vencimiento, con el fin de incentivar la renovación de sus directorios, 
con el objetivo de motivar la participación ciudadana. 
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7.2.3 CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 2019 

 
En Conformidad con la ley Nº 20.965 el Municipio constituyó el Consejo Comunal de Seguridad Pública, 
desarrollando en el año 6 Sesiones, dentro de los temas tratados se conoció el trabajo y que hacer de los 
organismos que componen este organismo, así también el trabajar en conjunto en el apoyo y fortalecimiento 
de la seguridad, trabajo y publicación de las Actas en las plataformas establecidas por la Subsecretaría de 
Prevención del Delito, publicando en los sitios web correspondientes la información relacionada. 
 

 
Ilustración 1: 

Reporte Sesiones del Consejo Comunal de Seguridad Pública, Fuente Plataforma SIRECC de la 
Subsecretaría de Prevención del Delito. 
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7.2.4 CEREMONIAS, ACTOS y OTRAS ACCIONES INTERNAS. 

 
a) La Dirección de Secretaría Municipal, en el marco de tareas asignadas por la autoridad Edilicia, desarrolló 

el reconocimiento Hija Ilustre de Cauquenes a la Doctora Cecilia Albala Brevis, por su trayectoria 
destacada en materias de cuidado y salud alimentaria y Ciudadana Distinguida de Cauquenes a la 
Teniente Coronel Helen Leal González, Directora de la Escuela de Gendarmería de Chile. 

 

                  
Ilustración 2:                                                                     Ilustración 3: 

        Entrega Reconocimiento Hija Ilustre                       Entrega Reconocimiento Ciudadana Distinguida 
Dra. Cecilia Albala Brevis.                                          Tte. C. L. Helen Leal González 

 
 
 
b) Confección de Resolución y Placa de Nombramiento Casa de la Cultura Lucy Andía Cariqueo, se 

confeccionó Decreto que aprueba el nombramiento determinado por el Concejo Municipal para nombrar la 
Casa de la Cultura de Cauquenes como Casa de la Cultura Lucy Andía Cariqueo. 

 

    
                            Ilustración 3: Entrega de Resolución y Placa Instalada en Instalaciones de Casa de la Cultura. 
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c) Diseño y Adquisición de Placa Conmemorativa Cauquenes Cuna del Vino Tradicional Chileno. 

Por orden de la autoridad edilicia se Diseñó y adquirió placa para ser instalada en monolito de 
reconocimiento a Cauquenes como Cuna del Vino Tradicional Chileno, instalado en la Plaza de Armas de 
Cauquenes en el marco de la Feria del Vino que se llevó a cabo en el mes de octubre. 
 

 
Ilustración 4: 

 Develación de Monolito Cauquenes Cuna del Vino Tradicional Chileno 

 

 
d) Gestión de Adquisiciones Dirección Secretaría Municipal 
 

La Dirección de Secretaría Municipal en el marco de actualización de tecnologías gestionó la adquisición 
de equipos computaciones con el propósito de mejorar y aumentar la dotación de computadores, scanner, 
multifuncionales e impresoras, junto con ello se desarrolló la adquisición de elementos para la gestión de 
diseño e impresión de reconocimiento. 
 

e) Control de Combustible Dirección Secretaría Municipal 
 
Se trabaja con un registro digital de rendimiento y uso de vehículos de la Dirección obteniendo rendimientos 
acordes a lo que indican los fabricantes y en el caso de vehículos con años de servicio se mejoró su 
rendimiento, todo ello con propósito de resguardar los recursos del municipio, junto con ello se mantiene un 
constante control para otorgar el mantenimiento y adquisición de insumos y elementos para el correcto 
funcionamiento. 

 
Ilustración 5: 

Planilla de Gestión de Control de Uso de Combustible Vehículos de Secretaría Municipal. 
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f) Gestiones Diseño e Imagen Institucional 
 

La Dirección de Secretaría Municipal desarrolló la confección de credenciales para beneficiarios de agua 
potable en zona rural, con lo cual ellos puedan contar con un antecedente sobre la cantidad de agua 
potable que pueden recibir. 
Confección de Banderas para ingreso a la Comuna ubicado en el Aeródromo El Boldo. 
Adquisiciones solicitadas por el Concejo Municipal y Autoridad Edilicia. 

 
g) Oficina de Informaciones 
 

Se desarrolló la atención de consultas a la ciudadanía de manera presencial, y se gestionó las inquietudes 
presentadas por la comunidad que fueron registradas en el libro habilitado, no existiendo presentación de 
reclamos durante el periodo. 
Se preparó y puso en marcha un nuevo sistema de atención de la O.I.R.S. en conjunto con el 
Departamento de Informática generando un cuestionario a través de Google Docs, el cual atiende 
inquietudes de la Comunidad de manera online. 
 
 

 
 

Ilustración 6: 
 Imagen del sistema de atención online de OIRS del Municipio. 
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7.2.5 UNIDAD DE PROTECCIÓN CIVIL Y EMERGENCIA 

 
Durante el año 2019, la Unidad de Emergencia, en el marco contemplado en el Plan De Emergencia 
Comunal, creado el año 2019, según Decreto Exento N° 4.203 del 05.06.2019 realizó actividades contenidas 
en dicho instrumento como también otras coordinadas en conjunto a diferentes Instituciones Públicas y/o 
Privadas, en favor de una mejor gestión en beneficio directo hacia la comunidad, en labores preventivas y de 
respuesta. 
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 PREVENCIÓN DE INCENDIOS 
 
Confección de cortafuegos en zona de interfase y sectores rurales: 
 

 Con el trabajo de Maquinaria pesada del Municipio se desarrolló la confección de Cortafuegos en 
diferentes sectores urbanos y rurales además se contó con el apoyo de CONAF mediante un Skidder, en 
conjunto a las juntas de vecinos se realizó trabajo conjunto siendo ellos quienes obtuvieron las respectivas 
autorizaciones para el favorable trabajo preventivo.  

 

                 
                                               Ilustración 1                                                                   Ilustración 2 

       Motoniveladora Municipal realizando cortafuego          Skidder de CONAF elaborando cortafuego 
    
 

 Capacitación de combate de incendios forestales a funcionarios de la unidad de emergencia: 
 
En conjunto a la Dirección Regional de CONAF se desarrolló taller de combate de incendios forestales 
mediante la utilización de camiones aljibe, dictado en el Salón de la Dirección de Secretaria Municipal. 

 

 
Ilustración 3  

Equipo de Emergencia Municipal en capacitación de trabajo en Incendios Forestales 
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 ACTIVIDADES RELEVANTES   
 

Limpieza de Sitio Eriazo: 

 
Debido al gran riesgo que existía de incendio y malos olores en calle O’Higgins entre San Ignacio y 
Errazuriz se realizó la limpieza de sitio eriazo de propiedad municipal. 

 

              
Ilustración 4:                                                             Ilustración 5: 

Retroexcavadora Unidad de Emergencia              Retroexcavadora Unidad de Emergencia 
retirando pastizales y escombros                      retirando pastizales y escombros 

 
Limpieza de canal de agua lluvias calle Aníbal Pinto: 

 
Por gestiones de la Unidad de Protección Civil y Emergencia en conjunto a la empresa Aguas Nuevo Sur, 
se realizó la limpieza de un canal de evacuación de aguas lluvias subterráneo ubicado en calle Aníbal 
Pinto, utilizando un camión hidrojet, solucionando un gran problema que quejaba por años a vecinos del 
sector, tanto de Villa Genaro Prieto, como de la zona de Victoria con Mora 
 

 
Ilustración 6: 

Camión Hidrojet de empresa Contratista de Nuevo Sur efectuando limpieza de canal de evacuación de 
agua lluvia, apoyado directamente de camión aljibe Municipal 
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Reparación calle Los Álamos Barrio Estación: 

 
- Por años producto de las lluvias vecinos de la calle Los Álamos del Barrio Estación sufrían afectación en 

sus viviendas producto de anegamiento lo que fue solucionado con maquinaria pesada de la Municipalidad 
 

 
Ilustración 7: Alcalde supervisando trabajos de mejoramiento de calzada 

 
 ATENCIÓN DE EMERGENCIAS 
 

Incendios estructurales y/o forestales 
 

 Superficie afectada por los incendios Forestales: 329 hectáreas, en un total de 55 Incendios. 
 
  Durante el año se produjeron 87 incendios los cuales afectaron estructuras. 

 

 FOTOS INCENDIO FORESTAL  
   

 
Ilustración 8: 

Personal Municipal realizando coordinación de equipos aéreos para combate de Incendio en Ruta Los 
Conquistadores Norte 
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Ilustración 9: 

Puesto de Mando por Incendio Forestal Pilen Alto, Comandante de Incidente de CONAF y Mando de 
Coordinación Municipal 

 

 FOTOS INCENDIO ESTRUCTURAL 
 

 
Ilustración 70: 

Incendio Estructural ocurrido en el villorrio de Sauzal, donde fueron afectados 3 domicilios. 
 

 
Ilustración 11: 

Incendio Estructural el cual efecto bodegas de ferretería, se trabajó en el lugar por más de 6 horas 
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 RESCATES 

 

Las coordinaciones al momento de ocurrir un accidente vehicular son fundamentales, para la activación de 
los recursos necesarios para la atención de dichas situaciones ya sean colisiones, volcamientos, choques, 
atropellos u otros.  

 

 FOTOS DE RESCATE 
 

    
                              Ilustración 18:                                                               Ilustración 13: 
          Volcamiento de camión sector Unihue                     Atropello fatal Cruce El Boldo 

    
 

 BUSQUEDA DE PERSONAS. 
 
Hasta el sector de Liucura camino a Pocillas, personal Municipal en conjunto a equipos de emergencia 
concurrieron durante la noche del 06 de Febrero de 2019, a labores de búsqueda de una persona sexo 
masculino de 42 años, quien se había extraviado al interior de un tranque.  

 

 
Ilustración 15: 

Camioneta de Emergencia prestando apoyo de iluminación mediante mástil telescopio y trípode 
portátil 
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 EMERGENCIA LLUVIAS Y TEMPORALES 

 
A raíz de fuertes lluvias acompañadas de vientos, se debió realizar la asistencia de despeje de árboles 
caídos en rutas, como de elaboración de sistemas de escurrimiento de agua superficial con maquinaria 
pesada. 

 

 
Ilustración 16: Personal Municipal realizando retiro de árboles caídos en acceso a Cabrería. 

 

 
Ilustración 17: Personal Municipal cortando árbol caído en sector Puente Tequeral. 

 

 
Ilustración 18: 

 Maquinaría Pesada y personal realizando canal de evacuación de agua en Villa Los Acacios. 
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 AERÓDROMO EL BOLDO 
 

Movimientos de operaciones Aeronáuticas, realizadas en el Aeródromo el Boldo durante el año 2019. 
 

 Las Operaciones de Empresa, se refiere a la cantidad de vuelos realizados para combatir Incendios 
Forestales y Fumigaciones. 
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 Actividad que se complementa con la mantención de piscinas acumuladoras de agua más apoyo 
constante de camiones aljibe en el lugar de la emergencia que lo requiera. 

 
 

 
Ilustración 19: 

Unidades de Bomberos y camión aljibe municipal abasteciendo piscinas por Incendio Forestal 
sector El Trozo 
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7.2.5 GESTIÓN UNIDAD DE DISTRIBUCIÓN DE AGUA AÑO 2019 
 

Considerando la actual situación en que se encuentra un gran porcentaje de la población rural afectada por la 
escasez hídrica a raíz del cambio climático, el que ha conllevado en una disminución de las precipitaciones y 
que en esta zona  inicio desde el año 1997 a la fecha, el municipio implemento la entrega de agua a los 
sectores rurales, y con el paso del tiempo este reparto se ha extendido prácticamente durante todo el año, 
considerando en esto el aporte en los últimos años del Gobierno Regional y ONEMI a través de la 
contratación de camiones aljibes en apoyo a la distribución de agua potable en los distintos sectores.   
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Gráfico 1: 
 Aumento de familias y personas beneficiadas por distribución de agua. 

 
a) Distribución de agua por sectores 

 

En un total de 57 sectores de la comuna y a 750 familias, de forma semanal de distribuyen 
aproximadamente sobre 700.000 litros, se detalla a continuación la cantidad de litros entregados a la 
comunidad de cauquenes, tanto con los recursos propios del municipio como del aporte del Gobierno 
Regional. 

 
Litros de Distribución: 

 

Litros Entregados 

Distribución Municipal Gobierno Regional 

Enero  878.500 2.098.650 

Febrero 748.700 1.886.500 

AÑO DE DISTRIBUCION CANTIDAD DE FAMILIAS CANTIDAD DE PERSONAS 
2018 723 2054 
2019 750 2124 
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Marzo 822.350 2.016.950 

Abril 844.700 2.202.550 

Mayo 648.000 2.030.500 

Junio 656.350 1.681.400 

Julio 780.700 2.049.800 

Agosto 798.350 1.927.000 

Septiembre 812.150 1.879.950 

Octubre 826.700 1.877.150 

Noviembre 898.850 1.723.850 

Diciembre 910.750 1.857.700 

Total  5.097.050 23.232.000 

Total Litros 32.858.100 

 
   

Los camiones municipales, distribuyen agua además a servicios públicos (Escuelas y Postas Rurales), 
Dependencias de Aeródromo El Boldo, así como también en peticiones deportivas y necesidades en 
general de la comunidad de Cauquenes. 

 
 

 
Ilustración 20: 

 Funcionarios realizando la entrega de agua en sectores rurales 

 
b) Nuevos camiones aljibe  

 

 
Ilustración 21: 

Camión aljibe Volkswagen Constellation 
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Ilustración 22: 

Autoridades en recepción de los nuevos camiones aljibe 
 

En Junio del 2019, fueron recepcionado dos nuevos camiones aljibes financiados por el Gobierno 
Regional del Maule, los que se suman a las labores de apoyo de distribución de agua en los sectores 
rurales de la comuna y apoyo a emergencias.  

 
c) Limpieza de aguadas y vertientes 

 
Como una forma, de apoyo a la gran escasez hídrica que afecta a nuestro país, el municipio por 
intermedio de la Unidad de Protección Civil y Emergencia, genero un programa de limpieza de 
aguadas y vertientes, como una forma de poder ayudar a aminorar los efectos que causan la falta de 
agua para animales y cultivos, en coordinación con las diferentes juntas de vecinos rurales.  

 

 
Ilustración 23: Retroexcavadora realizando limpieza de vertiente sector Molco 
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d) Entrega de camión aljibe para Bomberos 
 

Para la séptima brigada en formación del Cuerpo de Bomberos de Cauquenes, con asentamiento en el 
Villorrio de Quella, fue donado por parte de la I. Municipalidad un camión aljibe de capacidad máxima de 
12.000 litros, el cual cumple una labor fundamental de abastecimiento de agua en los alrededores como 
en emergencias 
 

 
Ilustración 29: 

 Camión aljibe Volkswagen Worker, denominado Z-7 

 
 

 
Ilustración 210: 

 Alcalde de la I. Municipalidad haciendo entrega a los integrantes de la 7ma Brigada de Bomberos 
Quella del camión aljibe 
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e) Fotografías unidad Distribución de agua 

 

Se adjuntan anexos fotográficos de la gestión Unidad de Distribución de Agua año 2019: 
 

 
Ilustración 25:  

Camión aljibe municipal realizando apoyo de abastecimiento de agua a unidades de Bomberos por Incendio 

Estructural Declarado 

 

 
Ilustración 26: Funcionarios realizando la entrega del recurso hídrico en el sector de Capellanía 

 

 
Ilustración 27:  

Camión aljibe Municipal abasteciendo unidad de Bomberos por Incendio en el Villorrio de Sauzal 
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7.2.6 OFICINA DE PARTES 2019 

 
a) Ingresos Municipales 
 

 Se atiende las peticiones de la comunidad dirigidas al Sr. Alcalde y Concejo Municipal. 

 El año 2019, ingresaron 2376 documentos al banco oficial de correspondencia de la Ilustre 
Municipalidad de Cauquenes. 

 
 

 
Gráfico 2: Ingresos correspondencia en Oficina de Partes año 2019 

Fuente: Oficina de Partes I. Municipalidad de Cauquenes 
 

b) Resoluciones Municipales 
 

 En lo referente a resoluciones municipales, en beneficio de la gestión, se emitieron:  
 

 
Gráfico 3: Resoluciones Municipales año 2019 

Fuente: Oficina de Partes I. Municipalidad de Cauquenes 
 

 En el gráfico anterior, se observan los datos del 2019. Destacando un aumento en Resoluciones 
Exentas de 0.3%; Resoluciones Alcaldicias de 3% y Ordinarios de 24%, en comparación al año 2018. 
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Gráfico 4 Resoluciones Municipales año 2019 

Fuente: Oficina de Partes I. Municipalidad de Cauquenes 
 
 
c) Decretos de Pagos 

 

 
Gráfico 5 Decretos de Pago año 2019 

Fuente: Oficina de Partes I. Municipalidad de Cauquenes 
 

 Durante el año 2019, hubo un total de 3.441 decretos de pago correspondiente al Dpto. Educación 
Municipal y 2.613 de Salud. 
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d) Protocolizados 

 

 
Gráfico 6 Protocolizados año 2019 

Fuente: Oficina de Partes I. Municipalidad de Cauquenes 
 

 En el año 2019 hubo un total de 1.897 protocolizados, siendo 719 del área Educación, 110 Municipal, 
831 de JUNJI, 234 de Cementerio y 3 de Salud. 

 
 
 
 

7.2.7 OFICINA SERNAC MUNICIPAL 
 
Esta oficina tiene por objetivo dar cumplimiento a lo establecido en el Convenio de Cooperación Mutua 
suscrito entre el Servicio Nacional del Consumidor y la Municipalidad de Cauquenes. 
En este resumen ejecutivo nos encontraremos con la información del desarrollo y desempeño cualitativo y 
cuantitativo de la plataforma municipal, que realiza atención a través del canal presencial en la modalidad de 
ingresos de casos y gestión de consultas, como también gestión de reclamos y consultas en la dirección 
regional y plataforma web, desde enero a diciembre 2019. 

 

 
 
a) Ingresos de Consultas y Reclamos 

 

TIPO 
DIRECCION 

REGIONAL (1) 

PLATAFORMA 

(2) 

INTERNET 

(3) 

CALL 

CENTER (4) 

SERVICIOS 

PUBLICOS (5) TOTAL 

RECLAMOS 11 80 222 86 3 402 

CONSULTAS 15 8 32 271 0 326 

Tabla 1 Consultas y Reclamos SERNAC Cauquenes 
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1.- Dirección Regional: Reclamos y consultas realizadas en la Oficina Regional ubicada en Talca. 
2.- Plataforma: Reclamos y consultas realizadas a través de la Oficina Municipal. 
3.- Internet: Reclamos y consultas realizadas a través de la página web www.sernac.cl.  
4.- Call Center: Reclamos y consultas realizadas a través de llamada telefónica al 600 594 6000. 
5.- Servicios Públicos: Reclamos y consultas realizadas en Oficinas estatales de acuerdo a convenios 

firmados (IPS, CMF, SENAMA, SERNATUR…). 
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Gráfico 7 Reclamos y consultas a través de distintos medios 

Fuente: Oficina Servicio Nacional del Consumidor I. Municipalidad de Cauquenes 
 

Podemos señalar que este tipo de herramientas fortalece el desarrollo y beneficio de los integrantes de la 
comuna, con consumidores más informados en cuanto a sus derechos como tales. 
 
Se debe destacar que los consumidores de la Región del Maule mantienen una alta asistencia a las 
plataformas de atención presencial, alcanzando el 59.58% de los ingresos (reclamos-consultas) en esta 
plataforma. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.sernac.cl/
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VII HECHOS RELEVANTES  
 

7.3 CONTROL INTERNO 
 

 
 

En el desarrollo de las funciones propias de esta Unidad y de su competencia genérica deberá cumplir con las 
siguientes funciones especiales. 
 
a) Visar los decretos de pago de cualquier naturaleza, que haya cumplido con todas las instancias 

normativas. 
 
b) En general toda fiscalización que propenda a velar por la legalidad y oportunidad de las actuaciones de los 

diversos departamentos y componentes del servicio. 
 
c) Controlar las modificaciones pertinentes del movimiento de los fondos mensuales. 
 
d) Velar por la correcta aplicación de los recursos institucionales entregados interna o externamente, con el 

carácter de fondos globales a rendir, como por ejemplo fondo fijo para gastos menores, fondos globales 
para actividades específicas. 

 
e) En su función de control de la legalidad de los actos municipales que constituye uno de sus deberes 

esenciales, deberá valerse de la participación de todo el personal que tenga injerencia en la emisión de 
dichos actos, personal que tendrá la obligación de proporcionarle toda la documentación soportante de los 
mismos. 

Los anteriores sin perjuicio de completar su acción con las acciones que imparta al efecto la Contraloría 
General de la República. 
 
Durante el año 2019 esta unidad realizó variadas fiscalizaciones y elaboró diversas respuestas a Informes de 
Contraloría, tanto auditorías como seguimientos y otros, siendo las más relevantes las que a continuación se 
indican: 
 
1. Fiscalización:  “Plataforma Educativa Escuela Artística Barrio Estación, Recursos SEP”. 
 Fecha de Inicio:    10.01.2019 
 Fecha de Término:   10.01.2019 

Periodo Auditado:   Año 2019  
 Fecha de Publicación Resultado: Memo N° 16 del 14.01.2019 
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2. Fiscalización:  “Programa de Resolutivitad en Atención Primaria”. 
 Fecha de Inicio:    19.08.2019 
 Fecha de Término:   19.08.2019 

Periodo Auditado:   Año 2019  
 Fecha de Publicación Resultado: Memo N° 210 del 19.08.2019 
 
3. Fiscalización:  “Proyecto de Servicios de Apoyo a la Mantención Espacios Públicos 2019 en 

Diversos Sectores de la Comuna de Cauquenes 2da Etapa”. 
 Fecha de Inicio:    27.08.2019 
 Fecha de Término:   28.08.2019 

Periodo Auditado:   Año 2019  
 Fecha de Publicación Resultado: Memo N° 220 del 29.08.2019 
 
4. Fiscalización:  “Adquisición de Materiales de Construcción y Artículos Electrodomésticos”. 
 Fecha de Inicio:    23.08.2019 
 Fecha de Término:   02.09.2019 

Periodo Auditado:   Año 2019  
 Fecha de Publicación Resultado: Memo N° 225 del 04.09.2019 
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VII HECHOS RELEVANTES  
 

7.4 JUZGADO POLICÍA LOCAL 
 

 Sus funciones son la de administrar y velar por una justicia igualitaria dentro de la comuna en todas las áreas 
en que la ley le ha facultado. 

 

7.4.1 Funciones del Juzgado de Policía Local 
 

 Infracciones de Tránsito y Transporte (partes empadronado, licencias vencidas, etc.) 
 Infracciones de Ordenanzas, Reglamentos y Decretos Alcaldicios. 
 Infracciones tales como Rentas municipales, Ley General de Urbanismo y Construcciones, Ley de 

Calificación Cinematográfica, Ley electoral, Pavimentación, Alcohol, Pesca y Caza, vigilantes Privados. 
 

Durante el año 2016 se gestionaron diversas causas, de acuerdo a las competencias de este Tribunal, siendo el 
resumen de ellas las que a continuación se indican: 

 

MATERIA VIGENTES FALLADAS TOTAL 

Ley de Tránsito 964 2.070 3.394 

Ordenanza Municipal 54 19 80 

Ley de Protección al Consumidor 5 2 11 

Ley de Alcoholes 316 153 536 

Ley de Rentas 13 8 23 

Leyes Especiales (Bosque, Pesca y Caza) 12 1 12 

Ley de Construcción y Urbanismo 2 0 3 

Otros 26 12 27 

Ley Electoral 0 0 0 

Ley de Conserv. y Protección Medio Ambiente 1 0 1 

Ley del Tabaco 1 0 1 

TOTAL 1.395 2.695 4.090 
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VII HECHOS RELEVANTES  
 

7.5 DIRECCION DE OBRAS 
 

 Durante el año 2019 se inspeccionaron diversas obras de infraestructura, siendo las más relevantes las que a 
continuación se indican. 

 
7.5.1 PERMISOS DE EDIFICACIÓN AÑO 2019 
 

Durante el año 2019 se revisaron y aprobados diversos expedientes de edificación, los que detallan en la 
tabla que a continuación se muestra: 

 

PERMISOS DE EDIFICACION 108 

ANTEPROYECTO DE EDIFICACION 003 

CERTIFICADO DE REGULARIZACION DE VIVIENDAS EXISTENTES 009 

AMPLIACION DE VIVIENDA SOCIAL 643 

REGULARIZACIONES LEY 20.898 150 

SUBDIVISION LOTEO Y FUSION 035 

  

TOTAL de PERMISOS 948 

 
 
 
7.5.2 GARANTÍAS INDICADAS EN EL ART. 173 DE LA LEY GENERAL DE URBANISMO Y 

CONSTRUCCIONES 
 
 En la actualidad existen en el Municipio cauciones de obras de edificación, que se indican a continuación y 

que en general corresponde a la garantía de obras de urbanización de diversos loteos. 
 

AÑO PROYECTO BOLETA 
o POLIZA 

BANCO 
MONTO 

UF 
GARANTIZA VENCE 

2018 
ROCAS DE 

CAUQUENES 
BOLETA BCI 1,200 

Garantizar materialización y 
ejecución de vía C2 

proyectada por el PRC de 
Cauquenes en Lote A-2, Rol 

SII 440-149. 

22/01/2019 

2018 
LOS 

TRIGALES 
BOLETA BCI 500 

Garantizar construcción de 
avenida norte en tramo a 

subdivir por Inmobiliaria del 
Maule para ejecutar proyecto 
Los Trigales en comuna de 

Cauquenes. 

10/03/2019 

2019 
LOS 

TRIGALES 2 
BOLETA BCI 500 

Garantizar construcción de 
calle proyectada C1 del Plan 
regulador de Cauquenes en 
tramo del Lote B a subdividir 

por Inmobiliaria del Maule 
Ltda. para ejecutar proyecto 

Los Trigales 2. 

30/11/2020 
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2019 
LOS 

TRIGALES 2 
BOLETA BCI 1,000 

Garantizar construcción de 
calle proyectada C1 del Plan 
regulador de Cauquenes en 
tramo del Lote B a subdividir 

por Inmobiliaria del Maule 
Ltda. para ejecutar proyecto 

Los Trigales 2. 

30/11/2020 

 
 

 

7.5.3 NOMINA PROYECTOS CONCLUIDOS AÑO 2019 Y EN EJECUCION EN LA D.O.M. ACTUA COMO 
UNIDAD TÉCNICA 

 
Como Unidad Técnica de las obras de construcción que se edifican en la comuna a esta Unidad le 
correspondió ser I.T.O. de diversas obras de infraestructura, las que se detallan a continuación, donde se 
detalla el nombre de la obra, su fuente de financiamiento y el estado de ejecución. 

 

INICIATIVA DE INVERSION FUENTE DE FINANCIAMIENTO ESTADO 

CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL LA PATAGUA – 
CAUQUENES. 

GOBIERNO REGIONAL DEL  MAULE – 
FRIL. 

TERMINADA 

CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL LAS MAQUINAS. 
GOBIERNO REGIONAL DEL MAULE - 

FRIL 
TERMINADA 

HABILITACIÓN DE CORREDORES PEATONALES 
CON 30 PUNTOS DE ILUMINACIÓN. 

MINISTERIO DE VIVIENDA Y 
URBANISMO - PROGRAMA 

RECUPERACIÓN DE BARRIOS. 
TERMINADA 

CONSTRUCCIÓN ÁREA VERDE ACCESO A 
POBLACIÓN TORIBIO MERINO. 

MINISTERIO DE VIVIENDA Y 
URBANISMO - PROGRAMA 

RECUPERACIÓN DE BARRIOS. 
TERMINADA 

MANTENCIÓN Y MEJORAMIENTO DE ILUMINACIÓN 
PÚBLICA DE LA COMUNA DE CAUQUENES. 

PRESUPUESTO MUNICIPAL. TERMINADA 

REPOSICIÓN ÁREA VERDE PASAJE BUENOS 
AIRES, BARRIO ROSITA O”HIGGINS. 

MINISTERIO DE VIVIENDA Y 
URBANISMO - PROGRAMA 

RECUPERACIÓN DE BARRIOS. 
TERMINADA 

REMODELACIÓN BORDE MULTICANCHA BARRIO 
ROSITA O”HIGGINS. 

MINISTERIO DE VIVIENDA Y 
URBANISMO - PROGRAMA 

RECUPERACIÓN DE BARRIOS. 
TERMINADA 

REPARACIÓN CASA DIRECTOR LICEO A. VARAS 
PRESUPUESTO DE EDUCACION 

MUNICIPAL. 
TERMINADA 

REPOSICIÓN DE CANALES Y BAJADAS DE AGUAS 
LLUVIAS, CANALIZACIÓN Y EVACUACIÓN DE 
AGUAS LLUVIAS Y OTRAS MEJORAS, COLEGIO 
BLANCO ENCALADA, CAUQUENES. 

PRESUPUESTO DE EDUCACION 
MUNICIPAL. 

TERMINADA 

MEJORAMIENTO 1089 M2 ACERAS 
FONDOS PUM, LINEA EMERGENCIA - 

SUBDERE. 
TERMINADA 

MEJORAMIENTO PATIO CENTRAL CON 
PAVIMENTO LICEO CLAUDINA URRUTIA, 
CAUQUENES. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA - FAEP  Y FONDOS 
MANTENIMIENTO DAEM. 

TERMINADA 

NORMALIZACIÓN E INSTALACIÓN DE RED 
ELÉCTRICA Y RED DE DATOS EN LABORATORIO 
COLEGIO BLANCO ENCALADA. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA  - FAEP 
TERMINADA 

NORMALIZACIÓN DIVERSOS ESPACIOS 
EDUCATIVOS ESCUELA ADOLFO QUIROZ, 
CAUQUENES. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA - FAEP  Y FONDOS 
TERMINADA 
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MANTENIMIENTO DAEM. 

MEJORAMIENTO Y NORMALIZACIÓN ESCUELA EL 
TROZO, CAUQUENES. 
 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA - FAEP  Y FONDOS 
MANTENIMIENTO DAEM. 

TERMINADA 

MEJORAMIENTO Y NORMALIZACIÓN ESCUELA 
PEDRO DE VALDIVIA, CAUQUENES. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA - FAEP  Y FONDOS 
MANTENIMIENTO DAEM. 

TERMINADA 

REPARACIÓN ELÉCTRICA ESCUELA BARRIO 
ESTACIÓN, CAUQUENES. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA  - FAEP 
TERMINADA 

REPOSICIÓN CUBIERTA Y MEJORAMIENTO DE 
PATIO ESCUELA ESTER URRUTIA, CAUQUENES. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA  - FAEP 
TERMINADA 

PASILLO DE CIRCULACIÓN SS.HH, SALAS DE 
CLASES, EVACUACIÓN DE AGUAS LLUVIAS Y 
APERTURA DE PASILLO DE CIRCULACIÓN 
ESCUELA PURISIMA CONCEPCIÓN, CAUQUENES. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA  - FAEP 
TERMINADA 

MEJORAMIENTO EVACUACIÓN AGUAS LLUVIAS Y 
REPARACIÓN SALAS DE CLASES, ESCUELA 
CABRERÍA, CAUQUENES. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA  - FAEP 
TERMINADA 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE ALCANTARILLADO Y 
ADECUACIÓN PRE BÁSICA EN INTERNADO 
EXISTENTE, ESCUELA OCTAVIO PALMA. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA  - FAEP 
TERMINADA 

MEJORAMIENTO  DE MODULOS MULTITALLERES 
ESCUELA MIXTA ATENEA, CAUQUENES. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA  - FAEP 
TERMINADA 

MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA MARIA 
GONZALEZ VERA,  CAYURRANQUIL CAUQUENES. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA - FAEP  Y FONDOS 
MANTENIMIENTO DAEM. 

TERMINADA 

REPOSICIÓN CUBIERTA Y ADECUACIÓN CASA 
DOCENTE, REPOSICIÓN CIRCULACIÓN CUBIERTA 
SALA SUPERIOR CON BLOQUE INFERIOR 
ESCUELA EL TROZO, CAUQUENES 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA  - FAEP 
TERMINADA 

MEJORAMIENTO MULTICANCHAS VILLA JENARO 
PRIETO, BICENTENARIO Y RETULEMU 

PMU IRAL - SUBDERE 
(ADMINISTRACIÓN DIRECTA) 

TERMINADA 

REPOSICIÓN PINTURA EXTERIOR EDIFICIO 
CONSISTORIAL, CAUQUENES. 

PMU IRAL - SUBDERE 
(ADMINISTRACIÓN DIRECTA) 

TERMINADA 

REPOSICIÓN PINTURA EXTERIOR CONSULTORIOS 
RICARDO VALDES Y ARMANDO WILLIAMS 

PMU IRAL - SUBDERE 
(ADMINISTRACIÓN DIRECTA) 

TERMINADA 

MANTENCIÓN Y MEJORAMIENTO DE ILUMINACIÓN 
PÚBLICA DE LA COMUNA DE CAUQUENES. 

PRESUPUESTO MUNICIPAL. EN EJECUCIÓN 

CONSTRUCCIÓN CANCHA PASTO Y ÁREA VERDE 
VILLA LOS ACACIOS, CAUQUENES. 

GOBIERNO REGIONAL DEL MAULE – 
FRIL. 

EN EJECUCIÓN 

REPOSICIÓN 1695 M2 DE VEREDAS SECTOR 
PLAZA PRAT - HOSPITAL 

FONDOS PUM- SUBDERE. EN EJECUCIÓN 

NORMALIZACIÓN COCINA COMEDOR, LICEO 
PEDRO AGUIRRE CERDA, CAUQUENES. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA - FAEP  Y FONDOS 
MANTENIMIENTO DAEM. 

EN EJECUCIÓN 

MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA 
INDEPENDENCIA CAUQUENES. 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA  - FAEP 
EN EJECUCIÓN 
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PINTURAS ALTO TRAFICO CANCHAS TECHADAS 
ESCUELA INDEPENDENCIA, LICEO CLAUDINA 
URRUTIA, LIPAC Y LAV. 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 
EDIFICIOS DAEM 

EN EJECUCIÓN 

REPARACIÓN RED ELÉCTRICA DE RECINTO 
EDUCACIONAL ESCUELA ANIBAL PINTO 

MINISTERIO EDUCACIÓN 
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA  - FAEP 
EN EJECUCIÓN 

REPOSICIÓN SISTEMA ELÉCTRICO LICEO 
ANTONIO VARAS, CAUQUENES. 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 
EDIFICIOS DAEM 

EN EJECUCIÓN 
 

ESTUDIO PARA CONSTRUCCIÓN DE 
PAVIMENTACIÓN Y SERVICIOS PÚBLICOS DE 
ALCANTARILLADO Y AGUA POTABLE DIVERSOS 
SECTORES URBANOS, COMUNA DE CAUQUENES. 

FONDOS PUM - SUBDERE. TERMINADO 

CONSTRUCCIÓN SOLUCIONES SANITARIAS 
LOCALIDAD DE SAUZAL, COMUNA DE 
CAUQUENES. 

FONDOS PUM – SUBDERE Y 
PRESUPUESTO MUNICIPAL. 

EN EJECUCIÓN 
 

DISEÑOS DE INGENIERÍA PARA PROYECTOS DE 
PAVIMENTACIÓN 2017, DIVERSAS CALLES DE LA 
COMUNA DE CAUQUENES. 

PRESUPUESTO MUNICIPAL. 
EN EJECUCIÓN 

 

 
 
 
 

7.5.2 FOTOGRAFIAS DE OBRAS, EJECUTADAS Y EN EJECUCIÓN  AÑO 2019 
 

 
a) CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL VILLA DON RAFAEL, CAUQUENES 
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b) CONSTRUCCIÓN PLAZA ACTIVA Y ÁREA VERDE VILLA SAN MARCOS 
 

   
 
 

 
c) CONSTRUCCIÓN SEDE SOCIAL ROTARY CLUB  
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d) MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA  PORONGO 
 

      
 
 
e) REPOSICIÓN VENTANALES Y MEJORAMIENTO PATIO ESCUELA SILVESTRE PAIVA 
 

      
 
 
 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

361 

 
f) CLIMATIZACIÓN SALAS DE ESCUELA INDEPENDENCIA,  
 

 
 
g) CLIMATIZACIÓN SALAS DE CLASES ESCUELA ANIBAL PINTO,  
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h) CONSTRUCCIÓN PARQUE RÍO TUTUVÉN, CAUQUENES. 
 

 
 
 
i) MEJORAMIENTO INTEGRAL LICEO ANTONIO VARAS 
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VII HECHOS RELEVANTES  
 

7 DIRECCIÓN DE ASEO Y ORNATO 
 
7.1 MANTENCION MUNICIPAL DE AREAS VERDES 
 

Durante el año 2019, se ejecutó la mantención municipal de 92 áreas verdes, cuadro Nº1, distribuidas en 
áreas urbanas y rurales de la Comuna de Cauquenes, con un total de 152.605m2 
 
Cuadro Nº1 Áreas verdes comuna de cauquenes 

Sector Nº Áreas Verdes Superficie 

Urbano 87 135.643 

Rural 05 16.962 

Total 92 152.605 

 
En Anexo Nº1, se entrega un listado con el nombre y la ubicación de las 92 áreas verdes, bajo mantención 
municipal, durante el año 2019. 
Los trabajos ejecutados, más destacados, fueron: 
 
Trabajos Diarios: 

 Limpieza y barrido de circulaciones  y pasillos peatonales. 

 Limpieza de prados con césped y vegetación. 

 Riego diario, en  época estival. 
 
Trabajos Semanales: 

 Corta de césped 

 Orillado de césped 

 Limpieza fuente de agua plaza de armas 

 Mantención de mobiliario y redes de agua de riego 
 
Trabajos Periódicos: 

 Control de plagas y enfermedades  

 Fertilización de césped 

 Poda de floración, en época estival 

 Poda de  mantención en vegetación arbustiva 
 

Nuevas Areas Verdes año 2019. 
Durante el año 2019,  se incorporaron  30.331  metros cuadrados de  nuevas áreas verdes, al uso público 
de la  Comuna de Cauquenes. Esta  nueva superficie   fue generada en base a la  habilitación de espacios 
públicos de nuevas poblaciones y la recuperación de sector borde río Tutuven, generando el primer parque 
urbano de la Comuna “Parque Tutuven”. Cuadro N°2. 

 
Cuadro N°2 Nuevas Áreas Verdes año 2019. 

Sector Nº Áreas Verdes Superficie 

Villa Los Lagos (Sector Los Cantaros) 3 5.131 

Quella (rural) 1 200 

Parque Tutuven  1 25.000 

Total 5 30.331 
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CLASIFICACION DE AREAS VERDES URBANAS 

 
En cuadro N°3,  se presenta una clasificación de áreas verdes, de acuerdo a una segregación por  
superficies, estableciendo 5 tramos. 
 
 
Cuadro Nº3 Clasificación por tamaño de  áreas verdes de cauquenes 

Rango Superficie en 
metros cuadrados (m2) 

Cantidad Áreas 
Verdes 

Superficie Total 
 (m) 

Porcentaje 
 (%) 

Menor 500 40 11.836 7,8 

500 a 1.000 14 10.274 6,7 

1.000 a 5.000 33 65.186 42,7 

5.000  a 20.000 4 40.309 26,4 

20.000 y mas 1 25.000 16,4 

Total 87 152.605 100,0 

 
Población Urbana : 30.051       habitantes 
Indicador (m2-av/h) :     4,5    metros cuadrados de área verdes por  habitante 

 
 

Es importante destacar que con la construcción del nuevo Parque Tutuven, se aumentó en 1 m2-
áreaverde/habitante urbano. Es decir el año 2018 dicho indicador fue de 3,5 m2/habitante, aumentando a 4,5 
m2/habitante el año 2019. 
 
De acuerdo al indicador de 3,5 (m2-area verde/habitante), existente para la ciudad de Cauquenes, se 
proyecta un déficit de 5,5 metros cuadrados de área verde por habitante,  cifra que sería necesaria  para 
lograr el mínimo recomendado por la Organización Mundial de la Salud, cuyo indicador se estableció en un 
mínimo de  9 metros cuadrados por habitante.  

 
    

 
 
Nueva Plazoleta Villa Los Lagos 
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Nuevo Parque Tutuven 

 
PERSONAL MANTENCION DE AREAS VERDES 

 
Durante el año 2019, la mantención de áreas verdes de la Comuna de Cauquenes, fue ejecutada por personal 
contratado directamente por la Municipalidad, mediante la modalidad de Programa Generación de  Empleo, 
con una dotación de 59  jardineros, 1 supervisor técnico y 1 supervisor administrativo,  con un costo anual de 
$341.000.000.- 

 
ARBOLES URBANOS 
 
Mantención de Arboles (poda). 
Se trabajó de manera regular en actividades de poda de árboles en altura, ubicados en distintas calles y áreas 
verdes de la ciudad de Cauquenes, contemplando  la contratación de un camión con plataforma en altura, por 
un total de 352 horas. 
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Forestación y Reforestación en la Comuna de Cauquenes. 
 
Durante el año 2019, en la Comuna de Cauquenes, por intermedio de la Dirección de Aseo y Ornato, se 
plantaron 202 árboles, los cuales fueron emplazados en diversas calles y áreas verdes  de la ciudad de 
Cauquenes. 
 
 
Forestación y Reforestación en Calles de la  Ciudad Cauquenes. 
 
Se ejecutaron trabajos de reforestación  en las calles de la ciudad, con un total de 194 nuevos ejemplares,  
todos la especie crespón con una altura promedio de 2 metros. Los sectores intervenidos se  describen en 
Anexo Nº2. 

 

 
Plantación Frontis Cuartel Bomberos Sector Los Cantaros 

 

 
Plantación Crespones calle Quirihue, Barrio Estación 
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Plantaciones de árboles en Áreas Verdes. 
 
Se realizó la plantación de 18 nuevos árboles, distribuidos en algunas áreas verdes de la Comuna de 
Cauquenes, destacando las especies tilo, liquidámbar, peumo, entre otras. Los sectores intervenidos se  
describen en el cuadro Nº4. 
 
Cuadro Nº4, Plantaciones Arboles en Areas Verdes 

Dirección Tipo árbol / altura Cantidad 

Plaza armas tilo 2 

Plazoleta Villa Esperanza VII crespón 5 

Plazoletas Villa Los Lagos liquidámbar 3 

Plazoleta Villa Los Lagos laurentina 2 

Plazoleta El Almendro liquidámbar 2 

Plazoleta Contreaux crespón 3 

Parque Tutuven crespón 1 

 
Total 18 

                                       
De manera regular se ejecutó la reposición de flores y arbustos, en las distintas áreas verdes de la Comuna, 
destacando la plantación de verónicas, laurel de flor, paquerete, gazanias, laurentinas, entre otras. 
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OTRAS ACTIVIDADES. 
 
1. Operativo de Limpieza Canal Tutuven 

 

      
 

2. Operativo Limpieza y Desmalezamiento sector Hospital 
 

       
 

3. Limpieza y Mantención Ciclovía salida Sur Barrio Estación 
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4.   Destronque y Reposición Arboles calle Victoria 
 

          
 

 
Anexo Nº1 

Listado áreas verdes Comuna de Cauquenes, al 31 de Diciembre de 2019 
 

N° Areas Verdes Urbanas 

1 Municipal (Frente a Municipalidad) 

2 Santa Sofía  

3 Asencio Galdames (calle O´Higgins esq. calle 2) 

4 Los Naranjos (Pasaje. 12 esq. pasaje.15) 

5 Pasaje 20 esq. Pasaje 23 (Población. Rosita O´Higgins) 

6 Calle Buenos Aires esquina Pasaje 

7 Calle 1 esq. Calle 2 Población Magisterio 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

370 

8 Retulemu 

9 Vida Chile (Villa Esperanza VI-VII) 

10 Ingreso Villa Esperanza VI-VII (área dura) 

11 Ingreso Población Pinochet 

12 Villa Contreaux  

13 O’Higgins esquina Montt 

14 Valle Hermoso (Interior Población) 

15 Claudina Urrutia 1 (Costado Regimiento) 

16 Claudina Urrutia 2 (Interior Población) 

17 Avenida  Doctor Meza esq. Santa María) 

18 Porongo (costado multicancha) 

19 Maipu esquina By Pass Norte 

20 Las Palmeras (Avda. Puente esquina Ruperto Pinochet) 

21 Cementerio Municipal (By Pass costado Cementerio) 

22 Población Los Presidentes (ingreso) 

23 Población Los Presidentes (interior) 

24 CFT San Agustín Barrio Estación 

25 Población Los  Cantaros 

26 Sector Tres Palos (By Pass esq. Avenida Doctor Meza) 

27 Villa Alto Porongo 

28 Población Leonor Oyarzun (área dura) 

29 Población  Ignacio Carrera Pinto  

30 Población Las Brisas  

31 Población Jenaro Prieto (Final poniente calle Yungay) 

32 Villa Merced de la Esperanza (interior) 

33 Villa Merced de la Esperanza (ingreso por calle La Feria) 

34 Población Los Robles 

35 Población Jardín Del Mar 

36 Calle Montt esquina Yungay (área dura) 

37 Población Valle Grande II  (área dura) 

38 Mercedes Del Rio esquina Huinganes (área dura) 

39  Población Los Acacios  

40  Pasaje 20  esquina  Pasaje Los Maitenes  

41  Población San Alfonso (“Pino Guacho”)  

42 Población Don Rafael 1, ingreso principal 

43 Población Don Rafael 2, interior central 

44 Población Don Rafael 3, interior poniente 

45 Población Don Rafael 4, interior sur (área dura) 

46 Plaza de Armas  

47 Plaza Manso de Velasco  

48 Plaza Arturo Prat  
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49 Rural Coronel de Maule   

50 Rural Pocillas   

51 Rural Quella 

52 Rural Sauzal    

53 Población Guillermo Blanco 1 

54 Población Guillermo Blanco 2 

55 Población Los Acacios 2 A 

56 Población Los Acacios 2 B 

57 Bicentenario, Población Fernández 

58  Alto del Río 1 

59  Alto del Río 2 

60  Santa Alicia, Barrio Estación  

61  Los Alerces, Santa Sofía  

62  San Sebastián I-1  

63  San Sebastián I-2  

64  San Sebastián II-1  

65  San Sebastián II-2  

66  Los Libertadores 1  

67  Los Libertadores 2   

68 Scout Río Cauquenes 

69 Las Palmeras I 

70 Las Palmeras II 

71 Bandejones centrales Bypass 

72 Las Araucarias 

73 Pablo Neruda, costado jardín infantil, Porongo 

74 Pablo Neruda, frente a jardín infantil, Porongo 

75 Pablo Neruda esquina Pasaje 6, Porongo 

76 Los Conquistadores, ingreso población 

77 El Almendro, Población Rosita O’Higgins 

78 Doña Delfina, ingreso por Porongo 

79 Doña Delfina, interior sector multicancha 

80 Doña Delfina, interior población 

81 Doña Delfina, colindante a población Don Rafael 

82 Villa Los Angeles 1 

83 Villa Los Angeles 2 

84 Villa Los Angeles 3 

85 Villa Los Angeles 4 

86 Villa Los Angeles 5 

87 Interface Población Magisterio y Toribio Merino 

88 Villa Los Lagos 1 

89 Villa Los Lagos 2 
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90 Villa Los Lagos 3 

91 Quella, frente colegio 

92 Parque Tutuven 

 
                              Nota:  

 Áreas verdes Nº 88 al 92,   corresponde habilitación año 2019 
 

Anexo Nº2 
Sectores Plantación de Árboles (Crespones), al 31 de Diciembre de 2019 

 
 

Fecha Sector Cantidad Tipo 

01-02-2019 salinas 460 1 reposición 

15-03-2019 alonso reinoso 245, villa los ángeles 1 plantación 

15-03-2019 las delicias 227 1 plantación 

15-03-2019 rio cauquenes 96, villa alto del rio 1 plantación 

04-04-2019 victoria 662 3 reposición 

22-05-2019 victoria 814 4 reposición 

27-05-2019 errazuriz 377 2 reposición 

27-05-2019 errazuriz 365 1 reposición 

27-05-2019 andalién 99 1 reposición 

27-05-2019 bulnes 240 1 plantación 

04-06-2019 bulnes 543 2 reposición 

04-06-2019 bulnes 551 3 reposición 

04-06-2019 pérez 585 2 reposición 

04-06-2019 pérez 567 2 plantación 

04-06-2019 pérez 525 1 plantación 

04-06-2019 pérez 215 2 plantación 

04-06-2019 pérez 503 4 plantación 

04-06-2019 catedral 747 2 reposición 

04-06-2019 victoria (frente local multichina) 1 reposición 

07-06-2019 carrera pinto (antonio varas - victoria) VP 14 reposición 

07-06-2019 san francisco 625 1 reposición 

17-06-2019 eyzaguirre 470 3 reposición 

18-06-2019 quirihue esquina salinas 2 reposición 

18-06-2019 quirihue 397 2 reposición 

18-06-2019 quirihue 357 2 reposición 

18-06-2019 quirihue 349 2 reposición 

18-06-2019 quirihue 335 3 reposición 

18-06-2019 quirihue 327 1 reposición 

18-06-2019 quirihue 315 1 reposición 
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18-06-2019 quirihue 307 1 reposición 

18-06-2019 quirihue 297 3 reposición 

18-06-2019 quirihue 295 1 reposición 

18-06-2019 quirihue 285 2 reposición 

18-06-2019 quirihue 275 2 reposición 

18-06-2019 quirihue 257 4 reposición 

18-06-2019 Quirihue 129 3 reposición 

18-06-2019 quirihue entre números 129 y 93 10 reposición 

18-06-2019 quirihue 93 2 reposición 

18-06-2019 quirihue entre números 93 y 57 2 reposición 

18-06-2019 quirihue 57 2 reposición 

26-06-2010 quirihue esquina clara paiva 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 1 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 66 3 reposición 

03-07-2019 quirihue 68 2 reposición 

03-07-2019 quirihue 82 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 86 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 92 1 reposición 

03-07-2019 quirihue esquina clara paiva 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 114 2 reposición 

03-07-2019 quirihue 126 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 154 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 160 1 reposición 

03-07-2019 quirihue s/n 2 reposición 

03-07-2019 quirihue 129 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 212 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 214 2 reposición 

03-07-2019 quirihue 262 2 reposición 

03-07-2019 quirihue 274 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 282 1 reposición 

03-07-2019 quirihue esquina benavente 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 306 2 reposición 

03-07-2019 quirihue 346 2 reposición 

03-07-2019 quirihue s/n, frente sitio eriazo 2 reposición 

03-07-2019 quirihue 364 3 reposición 

03-07-2019 quirihue 366 3 reposición 

03-07-2019 quirihue 386 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 392 1 reposición 

03-07-2019 quirihue 410 1 reposición 
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05-07-2019 o’higgins 632 2 plantación 

11-07-2019 catedral (victoria - yungay) 1 reposición 

11-07-2019 catedral (yungay, costado mouchet) 1 reposición 

22-07-2019 salinas 460 2 reposición 

06-09-2019 salinas 488 2 reposición 

06-09-2019 victoria 1048 1 reposición 

06-09-2019 clara paiva 433 2 reposición 

06-09-2019 bandejón central padre hurtado 1 reposición 

10-09-2019 antonio varas esq balmaceda 1 reposición 

10-09-2019 carrera pinto esq victoria 1 reposición 

11-09-2019 quirihue (hurtado - salinas ) ambos lados 24 reposición 

23-09-2019 chacabuco (catedral - balmaceda) VN 2 reposición 

30-09-2019 anibal pinto esq pasaje doctor valdés 1 reposición 

18-10-2019 los lagos, exterior cuartel bomberos 5 plantación 

08-11-2019 interior escuela anibal pinto 5 plantación 

11-11-2019 quirihue 262 1 reposición 

18-11-2019 villalobos 599 2 reposición 
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VII HECHOS RELEVANTES  
 
7.7 DIRECCIÓN TRANSPARENCIA MUNICIPAL 

                             
7.7.1 TRANSPARENCIA MUNICIPAL 

 
Según lo establece el Reglamento Interno Municipal, aprobado por decreto exento N° 7345 de fecha 
25.09.2014, en el título III, artículo 13 se procede a detallar la gestión realizada en temas de transparencia 
municipal durante el año 2019.       

 

 
 

1. Transparencia Activa: La transparencia activa es la obligación que tienen los órganos de la administración del 
estado, de mantener a disposición permanente del público a través de sus sitios electrónicos y actualizar 
mensualmente los antecedentes que se definen en art.7 de la ley 20.285. 
 
En relación a esta materia, se ha dado cumplimiento cabal en materia de plazos, ya que al décimo día hábil de 
cada mes está la información publicada, lo que no significa que cumplamos con la exigencia mínima y estamos 
muy por debajo de lo deseado institucionalmente. 
 
Se ha coordinado con Control Interno varias reuniones con directivos municipales y encargados de 
transparencia de cada departamento municipal con la finalidad que den cumplimiento a las observaciones 
emanadas del proceso de fiscalización del año 2018, las cuales arrojaron que se solucionaron la mayoría de 
ellas. 
 
En el año 2019 no se realizó fiscalización por parte del Consejo de la Transparencia por lo que no se sabrá el 
% de cumplimiento y se mantendrá vigente el del año 2018, del 72,71% el que no es bueno. 
 
En forma sistemática esta Dirección ha estado trabajando en solucionar todas las observaciones planteadas en 
el Informe señalado, lo que concluirá este 2020 con una capacitación a funcionarios en el tema.    
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2. Transparencia Pasiva: De las consultas, se aprecia que las Direcciones más requeridas son: D.A.F., DIDECO, 

OBRAS, SALUD EDUCACIÓN y en menor grado TRANSITO, SECPLA, JURIDICO Y SECRETARÍA 
MUNICIPAL. 
 
Este año aumentaron significativamente los amparos al Consejo de Transparencia, producto de que los 
departamentos no entregaron la información solicitada en forma correcta obviando algunos puntos, lo que se 
considera una falta grave, que es negar la información, situación que puede resolverse en forma rápida y 
efectiva mediante procedimientos Sarc. Estos problemas se suscitan porque los encargados muchas veces no 
revisan las respuestas que se otorgan, se ve esta “obligación” como un mero trámite.. 
 
En materia de fiscalización no se realizó por parte del mismo organismo de control, auditoría al sistema en línea 
electrónico por lo que se mantendrá el porcentaje alcanzado el año 2018 y que fue de 88,83% 
 
 

3. Capacitación: En el transcurso del año, el personal de esta Dirección asistió a diferentes capacitaciones 
programadas en la sede central del Consejo de la Transparencia en Santiago. 
 
También esta Dirección dentro de sus políticas realizó capacitación a los vecinos de la Población Los Acacios, 
tanto en transparencia activa como pasiva. 
 
 Sección Fotográfica: 
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VII HECHOS RELEVANTES  
 

7.8 DIRECCION DE TRANSITO 
 

En atención a los trabajos realizados que le correspondió a la Dirección del Tránsito y Transporte Público 
Municipal, se detalla lo que a continuación se indica: 
 

7.8.1 INGRESOS: 
 
a) PERMISOS DE CIRCULACION AÑO 2018 
     
Según estadísticas se ingresaron desde el 01.01.2018 al 31.12.2018 
 
Permisos de Circulación  Total   15.866  lo que arrojó un Ingreso anual de: 

                                                                                                    $  823.573.461 
 
Al Registro Nacional de Multas Impagas por concepto de conductores que registraban Multas pendientes se 
aportó un Ingreso de: 

                                                                                                    $   20.556.588 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
Derechos Correspondientes a cancelación de Transferencias de Vehículos y otros se reintegró la cantidad de:                                   

                                                                                                     $  128.183.527 
b) LICENCIAS DE CONDUCIR 
 
Se consultan todas las licencias otorgadas, tanto 1ras Licencias como las renovaciones, controles, duplicados, 
etc. 
Según estadísticas adjuntas  se otorgaron las siguientes Licencias: 
 
             1) CLASES No Profesionales        Hombres  = 3.901 
                                                                       Mujeres   =   605 
                                                                                              4.506 
 
             2) CLASES   Profesionales             Hombres  = 838 
                                                                        Mujeres   =          23 
                                                                                                  861 
                
     Total      =   $ 5.367  LICENCIAS 
 
              Por concepto de este Ítem Licencia arrojó un Ingreso Anual de: 

$    88.041.100 
 

7.8.2 GESTION CON RESPECTO A OBRAS DE SEÑALIZACIONES DE TRANSITO, PROGRAMADAS POR ESTE 
MUNICIPIO: 
 
1)  Se realizaron renovación de señalizaciones de tránsito;  Instalación de Garitas Peatonales en Sector 

Urbano y Rural Se mantuvo el  pintado   de  Demarcaciones de Calzadas cada 3  meses en las Zonas de 
Escuelas y en las Vías de mayor tráfico Vehicular y Peatonal y cambio de ampolletas led en los semáforos 
lo que arrojo una suma de:         

              $ 2.094.757   ANUAL 
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Cantidad que incluye  Insumos Pinturas, signos   y señale ticas de   diferentes tipos   de   acuerdo al 
reglamento vigentes. 

 
2)  Con respecto a la Mantención diaria de los semáforos y Demarcación de Calzada se programó un Gasto  

que incluye  los sueldos de los  Contratista de: 
$  7.601.837   ANUAL 

 
 
 

7.8.3 INFORME DEL ESTADO DE LOS SEMAFOROS EN LA COMUNA DE CAUQUENES 
 
La comuna de cauquenes cuenta en la actualidad con 28  cruces de semáforos, de distintos modelos sus 
lámparas y controladores, los cuales se detallan a continuación, todos refaccionados e instalados por la 
empresa AUTER, dotándolos de nueva tecnología y controlados por una central de monitoreo. 
 
1.- CRUCE MAIPÙ SAN MARTÌN 
 
2.- CRUCE MAIPÙ ANTONIO VARAS 
 
3.- CRUCE MAIPÙ VICTORIA 
 
4.- CRUCE SAN FRANCISCO-CLAUDINA URRUTIA 
 
5.- CRUCE AV. RUIZ MARTINEZ- ENRIQUE ALVEAR (las palmeras, barrio estación) 
 
6.- CRUCE AV. RAMIRO MENDEZ- ALBERTO HURTADO (consultorio barrio estación) 
 
 7.- CRUCE ANTONIO VARAS-CLAUDINA URRUTIA 
 
8.- CRUCE ANTONIO VARAS-CATEDRAL  
 
9.- CRUCE VICTORIA CATEDRAL 
 
10.- CRUCE VICTORIA -CLAUDINA URRUTIA 
 
11.- CRUCE  BALMACEDA - CHACABUCO 
 
 12.- CRUCE VICTORIA – CARRERA PINTO 
 
13.- CRUCE VICTORIA - ERRAZURIZ 
 
14.- CRUCE  MONTT - CHACABUCO 
 
15.- CRUCE MONTT- ANTONIO VARAS 
 
16.- CRUCE DIAGONAL – DR. MEZA - CHACABUCO 
 
17.- CRUCE DR. MEZA – ANIBAL PINTO 
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18.- CRUCE ANIBAL PINTO – O´HIGGINS 
 
19.- CRUCE AV. LUIS MANRIQUEZ –AV. SOTERO DEL RÍO   (by-pass) 
 
20.- AV. SOTERO DEL RIO – NUEVA 1 (entrada a villa esperanza) 
 
21.- SEMAFORO ESCOLAR 
 
22.- CRUCE ANTONIO VARAS - BALMACEDA 
 
23.- CRUCE YUNGAY - MONTT 
 
24.- CRUCE MONTT – VICTORIA 
 
25.- CRUCE VICTORIA - BALMACEDA 
 
26.- CRUCE  O’HIGGINS- CLAUDINA URRUTIA   
 
27.- CRUCE YUNGAY - CATEDRAL 
 
28.- CRUCE MAIPU – SÓTERO DEL RÍO 
 

 
 

7.8.7 FOTOS RELATIVAS A LA DEMARCACIÓN CALLES AÑO 2019 
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VII HECHOS RELEVANTES  
 

7.9 DIRECCION DE ADMINISTRACIÓN EDUCACIÓN MUNICIPAL 
 

En el ámbito educativo durante el 2019 se han realizado diversas acciones con el fin de entregar igualdad de 
oportunidades a todos nuestros estudiantes, reforzando diferentes áreas, que van desde mejoras en 
infraestructura, apoyo en lo técnico pedagógico, fomento de la inclusión, desarrollo de actividades 
extracurriculares, tanto en el sector urbano como en el sector rural, con el único fin, de entregar una 
educación integral y de calidad a nuestros estudiantes. 
 
El Departamento de Administración de Educación Municipal actualmente debe administrar 34 
establecimientos educacionales, encontrando establecimientos que imparten educación regular, educación 
especial, educación en contexto de encierro, enseñanza técnico profesional, escuelas urbanas y escuelas 
rurales. Además, a partir de 2019 administra también 5 Jardines Infantiles, Vía Transferencia de Fondos 
(VTF). 
 

7.9.1 ESTABLECIMIENTOS, DIRECTORES Y SUS RESPECTIVAS MATRÍCULAS 
 

N° 
Orden 

Jardín VTF Directora Matrícula 

1 Jardín Antonio Varas Flerida Garrido Acuña 50 

2 Jardín Claro de Luna Pilar Troncoso Rojas 63 

3 Jardín Bellavista Vilma Retamal Herrera 42 

4 Jardín Los Grillitos Johanna Aravena Díaz 48 

5 Jardín Lucerito de Esperanza Maritza Villegas Miranda 52 

 

N° 
Orden 

Establecimiento Director o Encargado Matrícula 

1 Liceo Antonio Varas Walter Bilbao Salinas 1145 

2 Liceo Claudina Urrutia de Lavín Rafael Pincheira Leiva 853 

3 Liceo Politécnico Pedro Aguirre Cerda Juan Pablo Inzunza 553 

4 Liceo Bicentenario Cauquenes Guido Domínguez 503 

5 Escuela Mariano Latorre Francisco Raiqueo 173 

6 Escuela Especial Horizonte Luisa Patricia Merino Ayala 61 

7 Escuela Aníbal Pinto Juan Yáñez Recabal 550 

8 Colegio Blanco Encalada Anita María Hidalgo Alegría 285 

9 Escuela Barrio Estación Wilson Zambrano 414 

10 Escuela Independencia Juan Torres Muñoz 449 

11 Escuela Rosita O'Higgins Olga Moya Venegas 174 

12 Escuela Porongo Raquel Eulufí Medel 383 

13 
Escuela Purísima Concepción de 
Pocillas 

Juan Muñoz Norambuena 23 

14 Escuela Los Conquistadores Ximena Eulifí 177 

15 Escuela Adolfo Quiroz René Carmona Pradenas 109 

16 Escuela Clorindo Alvear Luis Espinoza 74 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

381 

17 Escuela Octavio Palma Karem Soto Véliz 51 

18 Escuela Silvestre Paiva Juan Atalivar Ruiz Alarcón 10 

19 Escuela Carlos Rodríguez Urrutia Náyade Orrego Espinosa 6 

20 Escuela Gustavo Ilufí Daniela Pérez Pérez 1 

21 Escuela Javiera Carrera Víctor Troncoso Venegas 20 

22 Escuela Pedro de Valdivia Marcela Espinoza 32 

23 Escuela Rincón de Pilén Rodrigo Seguel Muñoz 5 

24 Escuela Pedernales Carlos Canales Eulufi 11 

25 Escuela Padre Hurtado Henriette Aqueveque 2 

26 Escuela María González Vera Lincoyán Crisosto Vera 7 

27 Escuela Chorrillos Nibaldo Véliz Ávila 6 

28 Escuela Ester Urrutia de Ruiz Sandra Lepez Stuardo 19 

29 Escuela María Ruiz Martínez Claudia Valenzuela Yañez 3 

30 Escuela La Capilla de Pilén Alto Daniel Yáñez Ramírez 8 

31 Escuela Mixta Atenea Vianey Candia Suazo 7 

32 Escuela La Patagua Juan Pablo Sepúlveda 8 

33 Escuela El Trozo Francisco Fuentealba 30 

34 Escuela Cabrería Freddy Norambuena C: 10 

 
 
 

En total, son 255 párvulos en los Jardines VTF y 6162 alumnos los matriculados en los establecimientos de 
educación municipal, lo que representa un aumento en la matrícula respecto al año anterior. 
 
Esta matrícula ha permitido seguir con la tendencia de los últimos 5 años de frenar la caída en la matrícula de 
los establecimientos de educación municipal y comenzar un leve alza, lo que sin duda es un logro en la 
gestión de educación municipal. 
 
Es aquí donde se destaca el compromiso de esta administración que siempre ha tenido un solo norte, el cual 
es mantener una educación inclusiva,  de calidad e integral en todo sentido, donde los alumnos de los 
sectores rurales tengan las mismas oportunidades y se les entreguen las mismas herramientas que a los 
niños del sector urbano.  
 
Por otra parte, se preocupa de entregar herramientas a los niños con distintas necesidades educativas 
especiales, razón por la que 16 establecimientos cuentan con el Programa de Integración Escolar, 9 del 
sector urbano y 7 del sector rural, siendo beneficiarios de este programa, más de 1100 alumnos, desde 
educación parvularia hasta enseñanza media y formación de adultos, atendido así diversas  necesidad 
educativas especiales que van desde, Discapacidad Auditiva,  Discapacidad Visual, Discapacidad Intelectual, 
Discapacidad Motriz, Trastorno del Espectro Autista, Síndrome de Down,  Trastorno de déficit atencional,  
Trastorno específico del lenguaje,  Dificultades Específicas del Aprendizaje y Coeficiente intelectual en el 
rango límite, entre otros.  
 
Para apoyar a estos alumnos, el año 2019 el programa PIE presentó una extensa red de profesionales y 
asistentes de la educación, conformada por 67 Profesores de Educación Diferencial, 5 Psicólogos, 4 
Kinesiólogos, 7 Fonoaudiólogos y 65 Técnicos en Educación que trabajan día a día con la gran diversidad de 
estudiantes de la Comuna de Cauquenes.  
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7.9.2 INICIATIVAS EDUCATIVAS 

 
Por otra parte, para apoyar a los más de 6.000 alumnos que son parte del sistema municipal, es que durante 
el 2019, se generaron una serie de iniciativas, entre las que se pueden destacar las siguientes: 
 
a) Preuniversitario Gratuito: 

Iniciativa que beneficia a estudiantes de cuarto año medio de los distintos establecimientos de la 
comuna y que significa una inversión de $26.880.000 en el que durante el año participaron más de 150 
alumnos, con una muy buena asistencia y compromiso. 

 
b) Academia de Inglés: 

Por primer año se realizó una academia comunal de inglés, iniciativa que busca reforzar y perfeccionar 
el idioma extranjero a través de clases impartidas por profesores especialistas y que permitió que 4 
estudiantes obtuvieran certificados Cambridge English en los niveles B1 y A2. Esta iniciativa tuvo un 
costo superior a los 18 millones. 

 
c) Capacitaciones 

Se desarrollaron una serie de capacitaciones durante el año 2019, para los distintos actores de la 
comunidad educativa, con un gasto total de $162.000.000 donde destacan las capacitaciones en 
planificación curricular, instrumentos de evaluación, aprendiendo matemáticas, entre otras. 

 

 
 
d) Teletón en tu comuna: 

Al ser la inclusión un pilar fundamental para esta administración, se realizó convenio con el Instituto 
Teletón, siendo la primera comuna en Chile en tener este programa en un establecimiento educacional. 
Esto se realiza en la escuela Aníbal Pinto, permitiendo que familias no deban trasladarse a Talca y 
puedan realizar un trabajo de Telerehabilitación, realizado por profesionales del establecimiento y 
monitoreados directamente desde el Instituto Teletón. 
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e) Útiles escolares Ed. Parvularia: 

Otra de las iniciativas que se repiten y que buscan aumentar la matrícula comunal, lo que considera la 
compra de un set de útiles para los alumnos que ingresan a pre kínder y kínder. Esta inversión consideró 
un gasto aproximado de 8.500.000 

 
f) Compra de Equipos computacionales: 

Siendo los equipos computacionales, una herramienta fundamental en estos días, durante el 2019 se 
renovó equipos en distintos establecimientos de la comuna, lo que significó un gasto de $30.000.000. 

 

 
 

g) Duplas Psicosociales: 
Se implementaron duplas psicosolciales en todos los establecimientos del sector urbano, además del 
apoyo desde la dupla daem en los distintos establecimientos del sector rural, con lo que se refuerza 
fuertemente la convivencia escolar y se le da apoyo a los estudiantes que lo necesitan lo que implica 
para el daem un gasto cercano a los 200 millones. 

 
h) Apoyo de TENS y Prevencionistas de Riesgos: 

Se ha potenciado el apoyo en los colegios de Técnicos en Enfermería y prevencionistas de Riesgos, con 
el objetivo de disminuir la tasa de accidentes escolares en los distintos establecimientos. La contratación 
de estos profesionales, implica un costo superior a los 100 millones de pesos al año.  

 
i) Concursos y campeonatos culturales: 

Durante el año pasado se realizó una serie de actividades tendientes a mejorar la participación e 
incentivar diversas actividades extracurriculares, tales como concurso pictórico, ortográfico, 
declamación, campeonato de cueca, festival de la canción escolar. 

 
j) Campeonatos Deportivos: 

Otro de los focos importantes es potenciar la actividad física en nuestros estudiantes, por lo que se 
desarrollaron una serie de talleres extracurriculares de diferentes disciplinas, con una alta participación 
de los estudiantes, además de una serie de campeonatos deportivos en diferentes áreas como fútbol, 
básquetbol, balonmano, futsal, liga de bochas, tenis de mesa, atletismo, patinaje entre otras. Obteniendo 
muy buena participación y buenos resultados a nivel provincial y regional.  
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k) Fomento del Atletismo Escolar: 
En este punto la Municipalidad de Cauquenes ha hecho una fuerte inversión contando con un equipo 
compuesto por 4 profesionales, entre profesores, atleta y kinesiólogo, con un gasto anual sobre los 30 
millones. Lo que ha permitido obtener destacadas presentaciones a nivel nacional e internacional, lo que 
sin duda representa un orgullo para nuestra comuna. 

 

 
 
l) Día de la Educación Rural: 

Debido a la importancia que tiene el mundo rural para esta municipalidad, desde ya algunos años se 
viene celebrando el día de la educación rural como una iniciativa para destacar y dar a conocer el 
trabajo que realizan nuestros docentes y alumnos de los distintos sectores de la comuna. 

 
m) Seminario Nacional de Educación Rural: 

Durante el años 2019 se realizó un seminario de educación rural a nivel Nacional en el aula magna del 
Liceo Antonio Varas, impartido por profesionales de Universidad Católica del Maule y con docentes de 
todo el país. 
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n) Charlas Educativas: 

Durante el año 2019, se realizaron diversas charlas sobre distintas materias sumamente relevantes para 
nuestra municipalidad, pudiendo contar con destacados expositores a nivel nacional e internacional, todo 
esto gratuito para nuestra comunidad educativa.  
 
Dentro de las principales charlas realizadas durante el 2019, tuvimos a Carolina del Real, con su charla 
testimonial, “Yo tengo VIH”, para todos los alumnos de enseñanza media de los liceos municipales; 
Charla “Yo Elijo Salvar” impartida por la Fundación “Katy Summer” y realizada para alumnos, docentes, 
apoderados y abierta a la comunidad, tratando un tema tan importante en estos tiempos como el Bullyng 
y Cyber Bullyng; Charla “Reconociendo Talentos en la Discapacidad” impartida por la Fundación Mis 
talentos y dirigida a todos los docentes de la comuna, con el fin de sensibilizar y concientizar sobre el 
trabajo con niños con necesidades educativas especiales.  

 

 
  
 

ñ) Compra de Sillas de Rueda deportivas: 
Durante el 2019 se compraron 10 sillas de rueda deportivas, con el fin de que alumnos con dificultades 
motoras, también puedan realizar actividades extrescolares y permitiendo que puedan realizar 
actividades como tenis de mesa, tenis, básquetbol entre otras disciplinas. Esta inversión tuvo un costo 
de 8 millones. 
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7.9.3 INFRAESTRUCTURA 
 

Otro de los temas relevantes en el ámbito de educación es lo referido a infraestructura, por lo que la 
Municipalidad ha realizado una serie de mejoras a través del DAEM, con una inversión de más de 900 
millones de pesos, dentro de los cuales se destacan algunas de las obras más importantes: 
 
Mejoramiento Integral Escuela Los Conquistadores: ($ 131.895.459) 
Proyecto que contempla la construcción del sector de educación parvularia (sala de clases, baños, sala de 
primeros auxilios y multiuso, patio cubierto y patio abierto), adecuación de oficinas administrativas y salas de 
madera y rampa que conecta los dos niveles existentes de la escuela.  
 
Mejoramiento Integral Liceo Bicentenario: ($ 77.989.425) 
El proyecto consiste en la instalación de pastelones en 2/3 del patio, revestimiento del lado poniente en 
segundo piso (pasillo de circulación), en salas de clases, pintura general a fachadas, reposición de puertas y 
cerraduras en salas y oficinas, pintura en radier multicancha y construcción graderías. 
 

 
 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

387 

 
Conservación integral Liceo Antonio Varas:  ($ 241.700.000) 
Reposición de baldosas en las 3 canchas existentes más patio cubierto, por baldosas budnik. Prolongación de 
veredas por calle Claudina Urrutia, adecuación de fachadas en patios cubiertos (ventanales más pequeños 
que los actuales y todos en aluminio, minimizando riesgos de accidentes). 
 

 
 

Mejoramiento integral Liceo Antonio Varas: ($ 150.000.000) 
Considera; el mejoramiento de sector educación parvularia (apertura de puertas hacia patio de juegos, retiro 
de troncos y árboles peligrosos, construcción de radier en patio e instalación de pasto sintético, reposición de 
pisos de parquet por cerámica, reposición de reja y prolongación de cubierta pasillo hasta el acceso). 
Reposición de radier en patios, reposición baños nivel básico, pintura pasillos interiores del establecimiento. 
 
Mejoramiento integral Escuela Porongo: ($ 132.815.318) 
Contempla la reposición de servicios higiénicos y duchas para nivel de educación parvularia y básico, baños 
minusválidos, y bodega material deportivo. Además la construcción de sala uso múltiple y primeros auxilios, 
patios cubiertos y radieres en párvulo. 
 
Reposición revestimiento piso edificio JEC Liceo Antonio Varas: ($ 39.992.829) 
El proyecto considera la reposición de pisos de fléxit de salas de clases por baldosas budnik, en todo el sector 
del edificio JEC. 
 
Además de estas mejoras, se han realizado una serie de otros trabajos en los diferentes establecimientos 
urbanos y rurales completando un gasto total en esta área de $ 916.707.176. 
 

7.9.4 DEPARTAMENTO JURÍDICO 
 

Del mismo modo la Unidad de asesoría jurídica en Educación, que tiene como objetivo apoyar, asesorar y 
responder ante diferentes fiscalizaciones o solicitudes ya se de la Superintendencia de Educación, de 
Contraloría o de cualquier otra entidad que requiera un pronunciamiento, respuesta o solicitud de 
antecedentes de carácter jurídico. Analizando, redactando y tramitando documentos y/o expedientes, a fin de 
brindar apoyo y un óptimo servicio de asesoría legal, a los miembros del Departamento Administrativo de 
Educación Municipal. En su totalidad, esta unidad entregó los siguientes datos que fueron desarrollados en el 
2019.  
En cumplimiento a lo establecido en el Art. 67 letras d) y e) de la Ley Nº 18.695 Orgánica Constitucional de 
Municipalidades, puedo informar lo siguiente: 
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a) Observaciones de la Contraloría a la gestión Daem Municipal. 

   
En este contexto las principales observaciones dicen relación con las siguientes materias: 
 
1) ORD. N°217 de fecha 10.01.2019, Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre 

irregularidades en ejecución de contratos. 
-  Mediante el ORD. N°77 de fecha 25.01.2020 la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
 
2) ORD. N°346 de fecha 16.01.2019, de Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre 

presentación de doña Mercedes Riquelme Chavarría. 
-  Mediante ORD. N°78 de fecha 25.01.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
 
3) ORD. N°202 de fecha 10.01.2019, Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre presentación 

de doña Alejandra Varas Yamal.  
Mediante ORD. N°79 de fecha 25.01.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 
4) ORD. N°461 de fecha 22.01.2019, Contraloría Regional del Maule, informa que no se ha cumplido lo 

ordenado mediante Oficios N°6539 y N°7.301, ambos de 2018, respecto a la situación funcionaria de 
doña Betzabe Valdés Arellano. 
 Mediante ORD. N°11 de fecha 11.02.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacua informe. 

 
5) ORD. N°1391 de fecha 26.02.2019, de Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre 

presentación de doña Nathalie Hormazabal Sepúlveda. 
- Mediante ORD. N°232 de fecha 13.03.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
 
6) ORD. N°1.458 de fecha 01.03.2019, de Contraloría Regional del Maule, informa que no procede que 

un profesor sea designado para realizar tareas diversas de aquellas que sirve según su designación, 
referido a presentación de doña Alejandra Varas Yamal. 

- Mediante ORD. N°288 de fecha 25.03.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
 
7) ORD. N°2359 de fecha 04.04.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita informar respecto a la 

naturaleza de la vinculación entre el municipio y el señor Guido Domínguez Vásquez. 
- Mediante ORD. N°422 de fecha 17.04.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
 
8) ORD. N°3740 de fecha 22.05.2019 de Contraloría Regional del Maule, informa que no se ajusta a 

derecho destinación de funcionario por el Código del Trabajo para desempeñar funciones propias de la 
Ley N°19.070. Solicita Informar lo que indica. 
 Mediante ORD. N°991 de fecha 28.05.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 
9) ORD. N°3742 de fecha 22.05.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre 

presentación de doña Gabriela Barría Cancino. 
-  Mediante ORD. N°998 de fecha 28.05.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
 
10) ORD. N°3521 de fecha 13.05.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre situación 

funcionaria de don Walter Bilbao Salinas. 
- Mediante ORD. N°999 de fecha 28.05.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
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11) ORD. N°4048 de fecha 05.06.2019 de Contraloría Regional del Maule, concede prorroga y solicita 

acreditar el cumplimiento de lo instruido en ORD, N°3740, referido a Guido Domínguez Vásquez.  
Mediante ORD. N°1597 de fecha 28.06.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 
12) ORD. N°4703 de fecha 28.06.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre 

destinación de la Sra. Alejandra Varas Yamal. 
 - Mediante ORD. N°1872 de fecha 14.08.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes     evacúa informe. 
 
13) ORD. N°5944 de fecha 14.08.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita dar cumplimiento a lo 

instruido en ORD. N°757 de 2018, referido a proveer el cargo de Jefe Departamento de Educación 
Municipal. 

-  Mediante ORD. N°2037 de fecha 30.08.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
 
14) ORD. N°6233 de fecha 27.08.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita dar cumplimiento a lo 

requerido por el ORD. N°3740 respecto de don Guido Domínguez Vásquez. 
- Mediante ORD. N°2114 de fecha 11.09.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
 
15) ORD. N°6352 de fecha 30.08.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre 

presentación de don Guido Domínguez Vásquez. 
- Mediante ORD. N°2113 de fecha 11.09.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
 
16) ORD. N°6687 de fecha 12.09.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre 

presentación de doña Liliana Gracia Reyes. 
- Mediante ORD. N°2184 de fecha 04.10.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
 
17) ORD. N°7157 de fecha 07.10.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre 

presentación de Solange Cerro Muñoz. 
- Mediante ORD. N°2261 de fecha 18.10.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
18) ORD. N°7120 de fecha 04.10.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita informar sobre 

presentación de don Rodolfo Moran Fernández.  
- Mediante ORD. N°2262 de fecha 18.10.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
 
19) ORD. N°7739 de fecha 29.10.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita informar respecto del 

llamado a concurso por Alta Dirección Publica para proveer el cargo de Director del Establecimiento 
Liceo Bicentenario Cauquenes. 

- Mediante ORD. N°2379 de fecha 19.11.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
 
20) ORD. N°8118 de fecha 18.11.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita complementar informe 

respecto a término de contrato del Sr. Ricardo Moran Fernández. 
Mediante ORD. N°2420 de fecha 04.12.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 
21) ORD. N°8152 de fecha 19.11.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita informar presentación 

de Paulo Becerra Roldan.  
Mediante ORD. N°2421 de fecha 04.12.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 

 
22) ORD. N°8255 de fecha 19.11.2019 de Contraloría Regional del Maule, solicita informar presentación 

de Paula Moya Acuña.  
Mediante ORD. N°2481 de fecha 10.12.2019, la I. Municipalidad de Cauquenes evacúa informe. 
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b) Convenios celebrados con otras instituciones públicas y privadas y contratos: 

  
Se han celebrado convenios con otros Órganos del Estado y con particulares, revisados y/o elaborados por 
esta Unidad.   
 
1) Decreto Exento N° 1159 de fecha 18.02.2019, aprueba  el  CONVENIO de fecha 14 de Enero de 2019, 

PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA I, para los años 2019-2020, suscrito entre la JUNTA 
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, representada por su Director Regional de JUNAEB don 
JORGE ROMAN CERPA y  la I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada por su Alcalde 
titular don JUAN CARLOS MUÑOZ ROJAS; mediante el cual  la Municipalidad de Cauquenes ejecutará 
el Programa Habilidades para la Vida I para estudiantes desde pre kínder a 4° año educación básica, 
transfiriendo para ello JUNAEB la cantidad de $82.604.000.- correspondiente al 80% de la 
implementación del proyecto. 

 
2) Decreto Exento N°1158 de fecha 14.01.2019, aprueba  el  CONVENIO de fecha 14 de Enero de 2019, 

PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA II, para los años 2019-2020, suscrito entre la JUNTA 
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, representada por su Director Regional de JUNAEB don 
JORGE ROMAN CERPA y  la I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada por su Alcalde 
titular don JUAN CARLOS MUÑOZ ROJAS; mediante el cual  la Municipalidad de Cauquenes ejecutará 
el Programa Habilidades para la Vida II para estudiantes, desde  5° a 8° año de educación básica, 
transfiriendo para ello JUNAEB la cantidad de $43.188.000.-  correspondiente al 80% de la 
implementación del proyecto. 

 
3) Decreto Exento N°1425 de fecha 28.02.2019, aprueba el CONVENIO DE COLABORACION Y 

TRANSFERENCIA DE RECURSOS, de fecha 02 de Enero de 2019, suscrito entre la JUNTA 
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS (JUNAEB), representada por su Director Regional(S), 
don JORGE ROMAN CERPA, y la I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada por su Alcalde 
Titular don JUAN CARLOS MUÑOZ ROJAS, mediante el cual las partes acuerdan colaborar en el 
desarrollo del  Programa de Residencia Familiar Estudiantil año 2019.  

 
4) Decreto Exento N°1658 de fecha 12.03.2019, aprueba el CONVENIO DE CONTINUIDAD, 

TRANSFERENCIA DE FONDOS  Y EJECUCIÓN “PROGRAMA 4 A 7”, de fecha 01 de Febrero de 
2019, suscrito entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, 
representada por su Directora Regional doña Sandra Ulloa Bahamondes, y la ILUSTRE 
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada por su Alcalde(s) don Luis Alejandro Fernández 
Jaramillo, mediante el cual las partes comparecientes, de acuerdo a sus respectivas atribuciones, 
objetivos y metas, manifiestan la intención de otorgarse mutua colaboración en la  ejecución e 
implementación del Programa 4 a 7, proporcionando a mujeres responsables de niños y niñas de 6 a 13 
años, acceso al servicio de cuidado infantil integral provisto por el programa, en apoyo a su participación 
en el mercado laboral; Proyecto a ejecutarse en la ESCUELA PORONGO, para lo cual el SERNAMEG, 
se compromete a destinar la suma bruta, única y total anual de $13.579.904. 

 
5) Decreto Exento N°3348 de fecha 06.05.2019, aprueba el CONVENIO DE COLABORACION Y 

TRANSFERENCIA DE RECURSOS, de fecha 02 de Enero de 2019, suscrito entre la JUNTA 
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS (JUNAEB), representada por su Director Regional(S), 
don JORGE ROMAN CERPA, y la I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada por su Alcalde 
Titular don JUAN CARLOS MUÑOZ ROJAS, mediante el cual las partes acuerdan colaborar en el 
desarrollo del  Programa de Residencia Familiar Estudiantil año 2019.  
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6) Decreto Exento N°3961 de fecha 28.05.2019, aprueba el CONVENIO DE COLABORACION Y 

TRANSFERENCIA DE RECURSOS de fecha 01 de Marzo de 2019, suscrito entre la JUNTA 
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, representada por su Director Regional(s) de JUNAEB 
don JORGE FERNANDO ROMAN CERPA y  la I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada 
por su Alcalde don JUAN CARLOS MUÑOZ ROJAS; mediante el cual  las partes vienen en implementar 
el Programa Escuelas Saludables para el Aprendizaje 2019-2020, transfiriendo para ello JUNAEB  la 
suma de  $12.207.405.-, en dos cuotas. 

 
7) Decreto Exento N°6344 de fecha 26.08.2019, aprueba el CONVENIO DE DESEMPEÑO FONDO DE 

APOYO PARA LA EDUCACION PUBLICA (FAEP 2019),   de fecha 24 de Julio de 2019, suscrito entre 
la DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA, representada por su Directora doña MARIA ALEJANDRA 
GREBE NOGUERA, y  la I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada por su Alcalde  don 
JUAN CARLOS MUÑOZ ROJAS; mediante el cual se encarga a la I. Municipalidad de Cauquenes, en su 
calidad de sostenedor, la ejecución y desarrollo del plan de fortalecimiento, transfiriendo la Dirección  
para ello, la cantidad máxima de $1.156.459.695.-, en tres cuotas. 

 
8) Decreto Exento N°6337 de fecha 23.08.2019, aprueba el  CONVENIO PROGRAMA INTEGRACION 

ESCOLAR (PIE), de fecha 18 de Julio de 2019, suscrito entre el MINISTERIO DE EDUCACION, 
representado por su Secretario Ministerial Regional de Educación,  don Carlos Azocar Cabello, y la 
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada por su Alcalde Titular  don Juan Carlos 
Muñoz Rojas, mediante el cual las partes comparecientes, de acuerdo a sus respectivas atribuciones, 
se comprometen a implementar el PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR,  el cual está destinado a 
garantizar el máximo desarrollo de la potencialidades de los estudiantes con Necesidades Educativas 
Especiales asociadas o no a una discapacidad, en un sistema que promueva y favorezca la presencia, 
permanencia y progreso de todos los estudiantes en sus aprendizajes, y en el contexto de la educación 
regular, propendiendo también a su plena inclusión social. 

 
9) Decreto Exento N°6793 de fecha 11.09.2019, aprueba la MODIFICACION DE CONVENIO DE 

TRANSFERENCIA FONDO DE APOYO PARA LA EDUCACION PUBLICA (FAEP 2017),  de fecha 01 
de Marzo de 2019, suscrito entre la DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA, representada por su 
Directora(s) MARIA FRANCISCA JOHANSEN SANTIGUINETI  y  la I. MUNICIPALIDAD DE 
CAUQUENES, representada por su Alcalde don JUAN CARLOS MUÑOZ ROJAS; mediante el cual las 
partes vienen en reemplazar el Plan de Fortalecimiento indicado en la cláusula quinta del convenio 
celebrado con fecha 04.08.2017. 

 
10) Decreto Exento N°7172 de fecha 30.09.2019, que aprueba CONVENIO DE COLABORACION “FONDO 

DE INNOVACION EN CONVIVENCIA ESCOLAR INNOVACONVIVENCIA AÑO 2019”, de fecha 29 de 
Mayo de 2019, suscrito entre el MINISTERIO DE EDUCACION, representado por su Subsecretario de 
Educación,  don Raúl Figueroa Salas, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, 
representada por su Alcalde Titular  don Juan Carlos Muñoz Rojas, mediante el cual las partes 
comparecientes, vienen en promover la innovación pedagógica a través de un proyecto de convivencia 
escolar respecto del establecimiento educacional RBD 3539 LICEO CLAUDINA URRUTIA DE LAVIN, 
transfiriendo el Ministerio para ello la suma total de $3.000.000. 

 
11) Decreto Exento N°7880 de fecha 30.10.2019, que aprueba la MODIFICACION CONVENIO DE 

COLABORACION,  de fecha 23 de Septiembre  de 2019, “PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA 
I”, suscrito entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, representada por su 
Director Regional de JUNAEB(S) don JORGE ROMAN CERPA y  la I. MUNICIPALIDAD DE 
CAUQUENES, representada por su Alcalde don JUAN CARLOS MUÑOZ ROJAS; mediante el cual  las 
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partes vienen en modificar el convenio celebrado con fecha 14 de Enero de 2019, en lo referente a 
ampliación de plazos máximos con que cuentan las entidades colaboradoras para la presentación del 
informe técnico final y rendición de gastos final para cada año de vigencia del convenio. 

 
12) Decreto Exento N°7879 de fecha 30.01.2019, que aprueba CONVENIO TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS PROYECTO “AULAS CONECTADAS 2019”, de fecha 09 de Agosto de 2019, suscrito 
entre el MINISTERIO DE EDUCACION, representado por el Subsecretario del Ministerio de  Educación,  
don Raúl Figueroa Salas, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada por su 
Alcalde Titular  don Juan Carlos Muñoz Rojas, mediante el cual las partes comparecientes, de acuerdo 
a sus respectivas atribuciones, vienen a implementar y ejecutar el proyecto “Aulas Conectadas 2019”, 
en los siguientes establecimientos educacionales de la comuna de Cauquenes: Liceo Antonio Varas, 
Liceo Claudina Urrutia de Lavín, Liceo Politécnico Pedro Aguirre Cerda, Escuela Aníbal Pinto y Escuela 
Artística Barrio Estación,  transfiriendo el Ministerio para ello, la cantidad de $79.810.000.-, en dos 
cuotas.   

 
13) Decreto Exento N°7611 de fecha 17.10.2019, aprueba el APRUÉBASE CONVENIO, de fecha 12 de 

Septiembre de 2019, suscrito entre la DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA, representada por su 
Directora doña MARIA ALEJANDRA GREBE NOGUERA, y la I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, 
representada por su Alcalde  don JUAN CARLOS MUÑOZ ROJAS; mediante el cual el  establecimiento 
educacional Liceo Antonio Varas, RBD: 3538, de la comuna de Cauquenes,  resultó seleccionado y 
adjudicado con  el Proyecto  “CONSERVACIÓN INTEGRAL LICEO ANTONIO VARAS, CAUQUENES”,  
transfiriendo la Dirección para ello la cantidad de  $241.700.000.- ( iva incluido). 

 
14) Decreto Exento N°7990 de fecha 06.11.2019, que aprueba la RESOLUCION EXENTA N°3673, de 

fecha 24 de Julio de 2019, de Sr. SUBSECRETARIO DE EDUCACION don Raúl Figueroa Salas, en 
la cual transfiere recursos a la Ilustre Municipalidad de Cauquenes para  financiar la ejecución de Planes 
de   Superación Profesional en el Desempeño Profesional Docente, año 2019, transfiriendo el   
Ministerio para ello la suma de $1.955.000.- 

 
15) Decreto Exento N°8243 de fecha 14.11.2019, que aprueba la MODIFICACION CONVENIO DE 

COLABORACION,  de fecha 23 de Septiembre  de 2019, “PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA 
II”, suscrito entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, representada por su 
Director Regional de JUNAEB(S) don JORGE ROMAN CERPA y  la I. MUNICIPALIDAD DE 
CAUQUENES, representada por su Alcalde don JUAN CARLOS MUÑOZ ROJAS; mediante el cual  las 
partes vienen en modificar el convenio celebrado con fecha 14 de Enero de 2019, en lo referente a 
ampliación de plazos máximos con que cuentan las entidades colaboradoras para la presentación del 
informe técnico final y rendición de gastos final para cada año de vigencia del convenio.  

 
7.9.5 RESULTADOS SIMCE: 
 

Finalmente, en cuanto a resultados académicos, durante el 2019, se obtuvieron los siguientes resultados de 
evaluación Simce, provenientes de las evaluaciones tomadas durante 2018 y entregadas el 2019: 
 

PROMEDIO SIMCE 4° BASICO lenguaje 

Establecimiento Grupo Promedio    

ESCUELA ESTER URRUTIA DE RUIZ Medio Bajo 326 

ESCUELA ADOLFO QUIROZ H. Bajo 324 

ESCUELA PORONGO Bajo 306 

COLEGIO BLANCO ENCALADA Bajo 301 
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ESCUELA CLORINDO ALVEAR Medio Bajo 296 

ESCUELA ROSITA OHIGGINS Bajo 278 

ESCUELA PEDERNALES Bajo 277 

ESCUELA ANIBAL PINTO Medio Bajo 276 

ESCUELA INDEPENDENCIA Medio Bajo 276 

LICEO ANTONIO VARAS Medio Bajo 268 

ESCUELA OCTAVIO PALMA PEREZ Bajo 266 

ESCUELA ARTISTICA B. ESTACIÓN Bajo 265 

ESCUELA LOS CONQUISTADORES Bajo 255 

ESCUELA PADRE HURTADO Bajo 249 

ESCUELA LA PATAGUA Bajo 237 

ESCUELA JAVIERA CARRERA Medio Bajo 199 

Promedio Comunal Lenguaje 277 

Promedio Nacional Lenguaje 259 

 
 

PROMEDIO SIMCE 4° BASICO MATEMÁTICA 

Establecimiento Grupo Promedio 

ESCUELA PORONGO Bajo 307 

ESCUELA ADOLFO QUIROZ Bajo 301 

ESCUELA ESTER URRUTIA DE RUIZ Medio Bajo 300 

COLEGIO BLANCO ENCALADA Bajo 295 

ESCUELA ANIBAL PINTO Medio Bajo 279 

ESCUELA CLORINDO ALVEAR Medio Bajo 268 

ESCUELA INDEPENDENCIA Medio Bajo 264 

ESCUELA ARTISTICA B. ESTACION Bajo 256 

ESCUELA ROSITA OHIGGINS Bajo 255 

ESCUELA PEDERNALES Bajo 255 

LICEO ANTONIO VARAS Medio Bajo 253 

ESCUELA OCTAVIO PALMA PEREZ Bajo 248 

ESCUELA LOS CONQUISTADORES Bajo 231 

ESCUELA JAVIERA CARRERA Medio Bajo 223 

ESCUELA LA PATAGUA Bajo 222 

ESCUELA PADRE HURTADO Bajo 212 

Promedio Comuna Matemática 266 

Promedio Nacional Matemática 248 

 
 

PROMEDIO SIMCE 6° BASICO MATEMÁTICAS 

Establecimiento Grupo Promedio  

ESCUELA ESTER URRUTIA Bajo 308 

ESCUELA ADOLFO QUIROZ  H. Medio Bajo 297 

ESCUELA CLORINDO ALVEAR Bajo 281 
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ESCUELA PURISIMA CONCEPCION DE POCILLAS Bajo 268 

ESCUELA PEDERNALES Bajo 255 

ESCUELA ANIBAL PINTO Medio Bajo 252 

ESCUELA INDEPENDENCIA   249 

ESCUELA PORONGO   247 

LICEO ANTONIO VARAS Medio Bajo 245 

ESCUELA ROSITA OHIGGINS   243 

COLEGIO BLANCO ENCALADA Medio Bajo 241 

ESCUELA PEDRO DE VALDIVIA Bajo 236 

ESCUELA ARTISTICA B. ESTACION   231 

ESCUELA LOS CONQUISTADORES Bajo 231 

ESCUELA OCTAVIO PALMA PEREZ Bajo 231 

ESCUELA JAVIERA CARRERA Bajo 229 

ESCUELA MIXTA ATENEA Bajo 207 

ESCUELA CABRERIA Bajo 203 

Promedio Comunal Matemática 247 

Promedio Nacional Matemática 236 

 

PROMEDIO SIMCE 6° BASICO LENGUAJE 

Establecimiento Grupo Promedio 

ESCUELA ESTER URRUTIA   308 

ESCUELA PURÍSIMA CONCEPCIÓN DE POCILLAS Bajo 278 

ESCUELA ROSITA O’HIGGINS Bajo 273 

ESCUELA ADOLFO QUIROZ HERNÁNDEZ Bajo 270 

ESCUELA CLORINDO ALVEAR Bajo 268 

ESCUELA PORONGO Bajo 267 

ESCUELA PEDERNALES   260 

ESCUELA ARTÍSTICA BARRIO ESTACIÓN Bajo 255 

COLEGIO BLANCO ENCALADA Bajo 252 

ESCUELA INDEPENDENCIA Medio Bajo 250 

ESCUELA LOS CONQUISTADORES Bajo 249 

ESCUELA CABRERÍA   248 

ESCUELA ANÍBAL PINTO Medio Bajo 246 

LICEO ANTONIO VARAS Medio Bajo 241 

ESCUELA PEDRO DE VALDIVIA   238 

ESCUELA OCTAVIO PALMA PÉREZ Bajo 236 

ESCUELA JAVIERA CARRERA   224 

ESCUELA MIXTA ATENEA   190 

Promedio Comunal Lenguaje 252 

Promedio Nacional Lenguaje 238 
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6° AÑO DE ENSEÑANZA BÁSICA. CIENCIAS NATURALES. 

Establecimiento Grupo Promedio  

ESCUELA PORONGO   307 

ESCUELA ADOLFO QUIROZ HERNÁNDEZ Medio Bajo 262 

COLEGIO BLANCO ENCALADA Medio Bajo 252 

ESCUELA ROSITA O’HIGGINS   248 

ESCUELA ANÍBAL PINTO Medio Bajo 246 

ESCUELA ARTÍSTICA BARRIO ESTACIÓN   235 

ESCUELA INDEPENDENCIA   235 

LICEO ANTONIO VARAS Medio Bajo 234 

ESCUELA LOS CONQUISTADORES Bajo 225 

Promedio Comunal C. Naturales 247 

Promedio Nacional C. Naturales 237 

 

2° AÑOS DE ENSEÑANZA MEDIA. LENGUAJE. 

Establecimiento Grupo Promedio 

LICEO BICENTENARIO DE CAUQUENES Medio Bajo 257 

LICEO CLAUDINA URRUTIA DE LAVIN Medio Bajo 249 

LICEO ANTONIO VARAS Medio Bajo 219 

LICEO POLITECNICO PEDRO AGUIRRE CERDA Bajo 219 

Promedio Comunal Lenguaje 239 

Promedio Nacional Lenguaje 250 

 

2° AÑO DE ENSEÑANZA MEDIA. MATEMÁTICA.  

Establecimiento Grupo Socio Ec Promedio  

LICEO BICENTENARIO DE CAUQUENES Medio Bajo 261 

LICEO CLAUDINA URRUTIA DE LAVIN Medio Bajo 247 

LICEO ANTONIO VARAS Medio Bajo 214 

LICEO  POLITECNICO  PEDRO  AGUIRRE Bajo 203 

 

Promedio Comunal Matemática 234 

Promedio Nacional Matemática 243 

 

2° AÑO DE ENSEÑANZA MEDIA. CIENCIAS NATURALES. 

Establecimiento Grupo Socio Ec. Promedio  

LICEO BICENTENARIO DE CAUQUENES Medio Bajo 254 

LICEO CLAUDINA URRUTIA DE LAVIN Medio Bajo 228 

LICEO ANTONIO VARAS Medio Bajo 214 

LICEO POLITECNICO PEDRO AGUIRRE CERDA Bajo 204 

Promedio Comuna C. Naturales 226 

Promedio Nacional C. Naturales 233 
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VII HECHOS RELEVANTES  
 

7.10 DIRECCION COMUNAL DE SALUD 
 

7.10.1 PLAN DE SALUD 2019 
 

INTRODUCCIÓN 
El Plan Comunal de Salud, constituye  un instrumento de trabajo que permite programar las diferentes 
acciones  promocionales, preventivas, curativas y de rehabilitación, optimizando el uso de los recursos 
humanos, tecnológicos y financieros, orientándolos a resultados medibles y a facilitar la integración funcional 
de la Red Asistencial, en la perspectiva de dar satisfacción a las necesidades de salud de la población, 
considerando las prioridades sanitarias nacionales y el Modelo de Atención Integral con enfoque Familiar y 
Comunitario; en  los  Centros de Salud , de dependencia municipal de la Comuna, que involucra atención 
urbana, rural, diurna, vespertina y de urgencia. 
La orientación del Plan Comunal de Salud de Salud del Departamento de Salud de Cauquenes tiene como 
principios rectores: 
 

VISION 
“Construir una comunidad saludable con el compromiso de todos” 
 

MISION 
“Brindar salud integral con enfoque familiar a los beneficiarios de FONASA de Cauquenes, mejorando la 
calidad de nuestra atención, priorizando las actividades de promoción, prevención y auto cuidado, apoyados 
en la capacitación continua de los funcionarios. 
Lo haremos con un nivel máximo de resolutividad, en forma oportuna, competente, personalizada, con 
eficiencia, enfrentando los futuros desafíos en un clima de participación y crecimiento constante.” 
 

LÍNEAS ESTRATÉGICAS 
Con el modelo de atención con enfoque familiar, el propósito es lograr que mejoren las condiciones de salud 
de la familia y del individuo responsable; con la participación de la comunidad organizada que vive en la 
comuna de Cauquenes, teniendo siempre en consideración sus potencialidades, mediante acciones de 
promoción, prevención, recuperación y rehabilitación de la salud, como componentes esenciales de la calidad 
de vida individual y colectiva. 
 

Todo lo anterior se resume en los siguientes ejes o líneas estratégicas: 

 Enfoque Anticipatorio, Preventivo y Promocional. 

 Enfoque Bio-Psicosocial. 

 Enfoque Comunitario de la Salud. 

 Enfoque de Trabajo en Redes. 
 
OBJETIVOS GENERALES, OBJETIVOS ESPECÍFICOS Y ESTRATEGIAS: 
 

a) OBJETIVOS GENERALES 
 

1. Identificar a La Familia como Unidad Básica de Salud. 
2. Entregar una atención más humanizada, en la que participe en forma directa la familia. 
3. Fomentar equipos multidisciplinarios que preparen al individuo y familia como responsables de su 

autocuidado. 
4. Reconocer a los grupos sociales organizados como actores válidos en la toma de decisiones en salud, en 

materias acordes a autocuidado. 
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b) OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

 Priorizar acciones de promoción, protección y prevención de salud a las personas, familias y 
comunidades. 

 Mejorar la cobertura, calidad e impacto de los diferentes programas de salud tanto individuales como 
colectivos. 

 Continuar el proceso de capacitación y perfeccionamiento de los funcionarios en relación al Modelo de 
Salud Familiar y Comunitaria según necesidades del cargo 

 Optimizar el uso de recursos disponibles con criterios de eficiencia y efectividad. 

 Perfeccionar el liderazgo en cada uno de los actores, para tener mejor resultado de conjunto, en beneficio 
de la institución y usuarios interno y externo. 

 Promover el trabajo interdisciplinario y de equipo para el logro de la equidad de salud de nuestros 
usuarios. 

 Fomentar la participación y organización de la comunidad en general y de los grupos objetivos, en 
programas, proyectos y redes de apoyo para su propio desarrollo. 

 Fortalecer y articular el Trabajo Intersectorial. 

 Gestionar acciones insertas en el Plan de Acción Municipal. 

 Avanzar en la implementación de las características medibles de Acreditación de Calidad de Prestadores 
Institucionales de Salud. 

 
c) ESTRATEGIAS 
 
Si queremos lograr una Comunidad Saludable, es necesario mantener y/o implementar estrategias tales 
como: 
 
1. Mantener Vigilancia Epidemiológica activa, especialmente de beneficiarios de nuestro sistema. 
2. Monitorear Metas del Desempeño Colectivo e Índice de Actividad para la Atención Primaria de Salud, 

introduciendo en forma oportuna los cambios necesarios para mejorar el estado de salud de la población. 
3. Desarrollar acciones tendientes a reducir la prevalencia de los principales factores de riesgo asociados a 

las enfermedades transmisibles y crónicas no transmisibles. 
4. Mejorar la capacidad resolutiva, mediante la capacitación técnica de los recursos humanos y el 

fortalecimiento de elementos de diagnóstico y tratamiento, y de la ejecución de convenios de compra de 
servicios. 

5. Fomentar la utilización de las redes formales existentes en la comunidad. 
6. Fomentar la participación comunitaria y lograr el desarrollo de proyectos cuyo objetivo contribuya a lograr 

su propio desarrollo. 
7. Elaborar y ejecutar proyectos de inversión aprovechando las instancias y oportunidades que permitan 

mejorar las condiciones de trabajo, favoreciendo con ello a los usuarios internos y externos. 
8. Mejorar los espacios de participación funcionaria, teniendo como premisa el logro de objetivos que 

contribuyan a mejorar la salud de la población. 
9. Fortalecer los espacios creados de participación social y fortalecer el liderazgo a nivel comunitario 

(Consejo de Desarrollo, Grupos de Crónicos, Comité de Salud.). 
10. Otorgar Atención Dental en sectores rurales. 
11. Gestionar en forma eficiente y oportuna los diferentes convenios con Servicio de Salud Del Maule 
12. Participar en la gestión de la Red. 
13. Mantener vigilancia activa de acciones de Atención Primaria atingentes al Plan AUGE. 
14. Fortalecer el proceso de consolidación del Modelo de Salud familiar en salud a nivel comunal. 
15. Crear Sistema de Incentivos para el Mejoramiento de la Gestión. 
16. Mantener Diferentes Asignaciones Municipales. 
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EVALUACION DE METAS DE DESEMPEÑO COLECTIVO DEL DPTO. SALUD 2019 

 

Actividad Meta Numerador Denominador Cumplimiento 

Recuperación de 

desarrollo psicomotor 

12 a 23 meses 

90% 

N° de niños y niñas de 12 a 23 

meses diagnosticados con 

riesgo del DSM recuperados, 

período enero a diciembre   

N° de niños y niñas de 12 a 

23 meses diagnosticados 

con riesgo de Desarrollo 

Psicomotor en su primera 

evaluación, período enero a 

diciembre   

85,71% CUMPLE 

Cobertura de mujeres 

de 25 a 64 años que 

cuentan con PAP 

vigente 

63% 

Nº de mujeres de 25 a 64 años 

inscritas validadas, con PAP 

vigente a diciembre 2019   

Nº total de mujeres de 25 a 

64 años inscritas validadas   
62% CUMPLE 

Altas odontológicas 

totales en 

adolescentes de 12 

años   

82% 

Nº de Adolescentes de 12 

años con alta odontológica 

total de enero a diciembre 

2019.   

Total de Adolescentes de 

12 años inscritos validados 

por FONASA para el año 

2019.   

106,39% CUMPLE 

Alta Odontológica en 

Embarazadas   
70% 

Nº de embarazadas con alta 

odontológica total de enero a 

diciembre 2019   

Nº total de embarazadas 

ingresadas a control 

prenatal de enero a 

diciembre del 2019   

74,13% CUMPLE 

Egreso Odontológico 

en niños y niñas de 6 

años   

79% 

N° niños de 6 años inscritos 

con egreso odontológico de 

enero a dic. 2019  

Total niños de 6 años 

inscritos validados por 

FONASA para el año 2019   

88,57% CUMPLE 

Cobertura efectiva de 

pacientes con DM2   
32% 

Nº personas con DM2 de 15 a 

79 años con Hb A1c <7% más 

N° personas con DM2 de 80 y 

más años con Hb A1c <8% 

según último control vigente   

Total de personas con DM2 

de 15 y más años 

estimadas según 

prevalencia   

28,21% NO 

CUMPLE 

Evaluación anual del 

pie en pacientes con 

DM2   

90% 

N° de personas con diabetes 

bajo control de 15 y más años 

con una evaluación de pie 

vigente  

N° total de personas 

diabéticas de 15 y más 

años bajo control al corte   

84,84% CUMPLE 

Cobertura efectiva de 

pacientes con HTA   
56% 

Nº personas hipertensas de 15 

a 79 años con PA<140/90 

mmHg más Nº personas 

hipertensas de 80 y más años 

con PA<150/90 mmHg, según 

último control vigente   

Total de personas 

hipertensas de 15 y más 

años estimadas según 

prevalencia   

36,97% NO 

CUMPLE 

LME al sexto mes de 

vida   
73% 

Nº de niños/as que al control 

de salud del sexto mes 

recibieron LME en el periodo 

de enero-diciembre 2019.   

Nº de niño/as con control 

de salud del sexto mes 

realizado en el periodo de 

enero a diciembre de 2019.   

67,8% CUMPLE 

Plan participación 

social elaborado y 

funcionando. 

80% NA NA 100% CUMPLE 
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METAS IAAPS - ÍNDICE DE ACTIVIDAD ATENCIÓN PRIMARIA SALUD 2019 

 

Actividad Meta Numerador Denominador Cumplimiento 

Modelo 

Asistencial: 

porcentaje de 

centros de salud 

autoevaluados 

mediante 

instrumento para 

la evaluación y 

certificación de 

desarrollo en el 

Modelo de 

Atención Integral 

de Salud Familiar 

y Comunitario 

(MAIS) vigente.  

Aumentar el 

número de centros 

de salud de la 

comuna 

autoevaluados 

vigente, respecto 

al número de 

centros de salud 

autoevaluados en 

el año anterior, o 

mantener el 

número de centros 

de salud 

autoevaluados 

vigente en el caso 

de haber 

completado el 

número de 

establecimientos.  

N° de centros de salud 

de la comuna 

autoevaluados mediante 

instrumento para la 

evaluación y certificación 

de desarrollo en el 

modelo de atención 

integral de salud familiar 

y comunitario (MAIS) 

vigente  

N° de establecimientos de 

salud de la comuna 

comprometidos a evaluar y/o 

autoevaluar.   

CUMPLE 

Ámbito RISS 

Organización y 

Gestión: 

continuidad de la 

Atención (Nº de 

establecimientos 

funcionando de 

8:00 a 20:00 

horas de lunes a 

viernes y 

sábados de 9:00 

a 13:00 horas / 

Nº total de 

establecimientos 

visitados)*100   

100% 

Nº de establecimientos 

funcionando de 8:00 a 

20:00 horas de lunes a 

viernes y sábados de 

9:00 a 13:00 horas  

Nº total de establecimientos 

visitados 
CUMPLE 

Ámbito RISS 

Organización y 

Gestión: 

continuidad de la 

Atención.   
100% 

N° de fármacos 

trazadores disponibles   

N° total de fármacos 

trazadores   
CUMPLE 

N° de fármacos 

trazadores 

disponibles   

Tasa de 

consultas de 

morbilidad y de 

controles 

médicos, por 

habitante año.   

1,2 

N° de consultas de 

morbilidad y controles 

realizadas por médicos/   

Población inscrita   1,65 CUMPLE 
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Porcentaje de 

consultas y 

controles 

resueltos en APS 

(sin derivación al 

nivel 

secundario).  

> Ó =  a 94,62% 

N° de control y consulta 

médica realizada en APS 

- N° SIC de Control y 

Consulta Médica 

generadas en APS   

N° total de controles y 

consultas médicas 

realizadas en APS  

96,78% CUMPLE 

Tasa de Visita 

domiciliaria 

Integral.   

0,27 

Nº de visitas 

domiciliarias integrales 

realizadas   

Nº de familias (población 

inscrita /3,3).   
0,3 CUMPLE 

Examen de 

Medicina 

Preventiva 

realizados a 

hombres y 

mujeres de 20 a 

64 años   

20,39% 

N° de Examen de 

Medicina Preventiva 

realizados a hombres y 

mujeres de 20 a 64 años 

/   

Total de la población de 

hombres y mujeres de 20 a 

64 años inscrita - Población 

bajo control en programa 

Cardiovascular  

21,42% CUMPLE 

Examen de 

Medicina 

Preventiva 

realizados a 

hombres y 

mujeres de 65 y 

más años   

55% 

(N° de Examen de 

Medicina Preventiva 

realizados a hombres y 

mujeres de 65 y más 

años   

Total de la población de 

hombres y mujeres de 65 y 

más años inscrita  

53,15% CUMPLE 

Cobertura de 

evaluación del 

desarrollo 

psicomotor en 

niños y niñas de 

12 a 23 meses 

bajo control.   

90,89% 

Niños y niñas de 12 a 23 

meses con evaluación 

del desarrollo psicomotor   

N° total de niños y niñas 

entre 12 a 23 meses bajo 

control   

87,29% CUMPLE 

Cobertura de 

control de salud 

integral a 

adolescentes de 

10 a 14 años.   

26,46% 

Nº de controles de salud 

integral realizados a 

adolescentes de 10 a 14 

años   

población adolescente de 10 

a 14 años inscrita en el 

establecimiento de salud)   

24,07% CUMPLE 

Proporción de 

población de 7 a 

menos de 20 

años con alta 

odontológica 

total.   

63,25% 

(Nº de altas 

odontológicas totales en 

población de 7 a menos 

de 20 años   

Población inscrita de 7 a 

menos de 20 años   

54,39% NO 

CUMPLE 

Cobertura de 

Atención Integral 

de trastornos 

mentales en 

personas de 5 y 

más años.   

16,23% 

Nº de personas con 

trastornos mentales bajo 

control de 5 y más años   

Número de personas con 

trastornos mentales de 5 y 

más años esperados según 

prevalencia   

22,84% CUMPLE 

Cumplimiento de 

garantías 

explicitas en 

salud cuyas 

100% 

N° de casos GES 

atendidos en APS con 

garantía cumplida 

N° total de casos GES 

atendidos en APS 
100% CUMPLE 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

401 

acciones son de 

ejecución de 

atención primaria 

cobertura de 

vacunación 

antiinfluenza en 

población 

objetivo definida 

para el año en 

curso 

80% 

N° de personas inscritas 

validadas pertenecientes 

a grupos objetivos de 

población definidos 

vacunados con 

antiinfluenza  

total de población inscrita de 

los grupos objetivos 

109,84% 

CUMPLE 

Ingreso precoz 

de mujeres a 

control de 

embarazo.   

91,11% 

N° de mujeres 

embarazadas ingresadas 

antes de las 14 semanas 

a control   

Total de mujeres 

embarazadas ingresadas a 

control 

90,93% CUMPLE 

Porcentaje de 

adolescentes 

inscritos de 15 a 

19 años bajo 

control de 

regulación de 

fertilidad.   

21,09% 

N° de adolescentes de 

15 a 19 años inscritos 

que usan métodos de 

regulación de la fertilidad  

Total adolescentes de 15 

a19 años inscritos   

17,93% NO 

CUMPLE 

Cobertura 

efectiva de 

Tratamiento en 

personas de 15 y 

más años con 

Diabetes Mellitus 

2.   

29,59% 

Nº de personas con 

Diabetes Mellitus 2 de 15 

a 79 años con Hb A1c 

bajo 7% + Nº de 

personas con Diabetes 

Mellitus 2 de 80 y más 

con Hb A1c bajo 8% 

según último control 

vigente 

Total de personas con 

diabetes de 15 y más años 

esperados según 

prevalencia   

29,13% CUMPLE 

Cobertura 

efectiva de 

Tratamiento en 

personas de 15 y 

más años, con 

Hipertensión 

Arterial.   

46,20% 

Nº de personas 

hipertensas de 15 a 79 

años con PA< 140/90 

mm Hg + Nº de personas 

hipertensas de 80 y más 

con PA <150/90 mm Hg 

según último control 

vigente   

Total de personas de 15 

años y más, hipertensas 

esperadas según 

prevalencia   

38,53% NO 

CUMPLE 

Proporción de 

niñas y niños 

menores de 3 

años libre de 

caries en 

población 

inscrita.  

90% 

N º de niños y niñas 

menores de 3 años con 

registro ceod= 0   

N° de niñas y niños menores 

de 3 años inscritos   

80,84% NO 

CUMPLE 

Proporción de 

niñas y niños 

menores de 6 

años con estado 

nutricional 

normal  

64,82% 

N° de niños y niñas 

menores de 6 años con 

estado nutricional normal 

N° de niñas y niños menores 

de 6 años inscritos  
68,68% CUMPLE 
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INVERSIONES 2019 

 

FECHA ADQUISICION VALOR 

22/01/2019 
CANASTA DE MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA 

REPARACIONES 
4.778.230 

22/01/2019 
EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS A PACIENTES DEL 

DEPTO DE SALUD 
9.014.366 

12/02/2019 
EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS A PACIENTES DEL 

DEPTO DE SALUD 
12.610.840 

08/03/2019 
EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS A PACIENTES DEL 

DEPTO DE SALUD 
11.995.046 

13/03/2019 7 SILLAS Y 1 ESTANTE - CONVENIO MODELO INTEGRAL 1.044.965 

11/04/2019 
EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS A PACIENTES DEL 

DEPTO DE SALUD 
12.518.954 

14/05/2019 
EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS A PACIENTES DEL 

DEPTO DE SALUD 
14.061.538 

14/06/2019 2 ELECTROCARDIOGRAFOS PARA ATENCION DE PACIENTES 2.499.000 

14/06/2019 
EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS A PACIENTES DEL 

DEPTO DE SALUD 
14.183.712 

19/06/2019 1 NOTEBOOK PARA LA UNIDAD DE ADQUISICIONES 829.131 

02/08/2019 
EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS A PACIENTES DEL 

DEPTO DE SALUD 
13.119.638 

06/08/2019 
COMPRESOR DENTAL PARA UNIDAD DENTAL CESFAM DR. 

VALDES 
3.284.400 

14/08/2019 

CANASTA DE MATERIALES PARA RED DE ABASTECIMIENTO DE 

AGUA PARA POSTAS DE SALUD RURAL - CONVENIO 

MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA 

4.840.465 

19/08/2019 
EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS A PACIENTES DEL 

DEPTO DE SALUD 
13.474.546 

23/09/2019 INGLETEADORA PARA LA UNIDAD DE MANTENCION 508.190 

23/09/2019 
EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS A PACIENTES DEL 

DEPTO DE SALUD 
13.945.756 

04/10/2019 
BUTACAS PARA SALA DE ESPERA Y UNA SILLA EJECUTIVA - 

CONVENIO SAR 
1.226.814 

17/10/2019 
CARRO DE CURACION PARA ATENCION DE PACIENTES DEL 

DPTO. DE SALUD 
839.953 

17/10/2019 

LAPTOP CON SU RESPECTIVA LICENCIA DE SOFTWARE - 

CONVENIO RECURSOS EXTRAORDINARIOS PROGRAMA 

REFUERZO CAMPAÑA DE VACUNACION CONTRA LA INFLUENZA 

1.258.311 

17/10/2019 
EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS A PACIENTES DEL 

DEPTO DE SALUD 
10.832.890 

11/11/2019 
CANASTA DE MATERIALES PARA REPARACION TECHUMBRE 

CESFAM RICARDO VALDES 
4.888.629 

18/11/2019 
EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS A PACIENTES DEL 

DEPTO DE SALUD 
14.015.152 

11/12/2019 
35 SILLAS ERGONOMICAS - CONVENIO MODELO DE ATENCION 

INTEGRAL 
2.135.749 

26/12/2019 
EXAMENES DE LABORATORIO REALIZADOS A PACIENTES DEL 

DEPTO DE SALUD 
10.815.154 

26/12/2019 ADQUISICION DE AMBULANCIA 4 X 2 PARA TRASLADOS DE 44.582.922 
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PACIENTES DEL DPTO. DE SALUD 

31/12/2019 
2 VIDEOPROYECTORES - CONVENIO MODELO DE ATENCION 

INTEGRAL 
562.816 

31/12/2019 CAMILLAS PARA TRANSPORTE DE PACIENTES 639.473 

31/12/2019 CAMILLAS - CONVENIO VIRUS PAPILOMA HUMANO 807.041 

31/12/2019 
VIDEOPROYECTOR Y LAPTOP - CONVENIO DE PROMOCION DE 

LA SALUD 
903.442 

31/12/2019 10 CAMINADORAS AERAS INFANTILES - CONVENIO PROMOCION 984.425 

31/12/2019 
UNIFORMES PARA CONDUCTORES DEL SAR JUAN SAAVEDRA - 

CONVENIO SAR 
1.427.286 

31/12/2019 5 LAPTOPS - CONVENIO EQUIDAD RURAL 2.210.780 

31/12/2019 
CANASTA DE MATERIALES PARA CONSTRUCCION DE BOX 

DENTAL EN CECOSF ROSITA O´HIGGINS 
4.220.399 

31/12/2019 

CANASTA DE MATERIALES PARA COSNTRUCCION DE BODEGA Y 

OFICINA ADMINISTRATIVA - CONVENIOS CECOSF LOS 

CONQUISTADORES Y MEJORAMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA 

4.816.693 

31/12/2019 
4 MAQUINAS DE EJERCICIO MULTIPROPOSITO PARA PLAZAS Y 4 

JUEGOS URBANOS - CONVENIO PROMOCION 
5.010.493 

31/12/2019 
CANASTA DE OTORRINOLARINGOLOGIA - AUDIFONOS - 

CONVENIO DE RESOLUTIVIDAD 
13.068.575 

31/12/2019 
CAMIONETA TODO TERRENO PARA RONDAS DEL DPTO. DE 

SALUD 
15.165.360 

31/12/2019 ADQUISICION DE CAMIONETA NISAN PARA DEPTO DE SALUD 15.165.360 

31/12/2019 
2 EQUIPOS DE ESTERILIZACION PARA DPTO. DE SALUD - 

CONVENIO DE RESOLUTIVIDAD 
22.610.000 

31/12/2019 
2 CAMIONETAS 4X4 NISSAN NP 300 DOBLE CABINA - CONVENIO 

MEJORIA DE LA EQUIDAD 
33.105.800 

31/12/2019 
COMPRA DE EQUIPOS ELECTROGENOS - CONVENIO MEJORIA 

DE LA EQUIDAD 
37.794.971 

 
7.10.2 CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES 

 
Programa Servicio de Atención Primaria de Urgencia de Alta Resolución, aprobado a través de 
Resolución 48 del 5 de febrero de 2019, con el fin de entregar atención médica de urgencia, oportuna, 
resolutiva y de calidad; optimizar el funcionamiento de las redes de urgencia locales, evitando que los 
usuarios pertenecientes a la población usuaria comunal concurran innecesariamente a las unidades de 
emergencia hospitalarias, cuyo aporte anual fue de $712.239.984. 

 
Programa de Apoyo a Planes de Tratamiento y Rehabilitación de Personas con Problemas Derivados 
del Consumo Drogas Ilícitas o Psicotrópicos y, SENDA-MINSAL, aprobado por el Ministerio mediante 
Resolución Nº 1811 de fecha 3 de abril de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule para 
contratación de horas Profesionales del área social para intervenir a hombres y mujeres de 20 o más años, 
inscritos en FONASA, que presenten consumo perjudicial o dependencia a sustancias psicoactivas y 
compromiso biopsicosocial leve a moderado, considerando un aporte anual de $18.202.500. 
 
Programa Espacios Amigables para adolescentes, Aprobado por el Ministerio mediante Resolución Nº 
1335 de fecha 18 de marzo de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule para contratación de horas 
Profesionales para fomentar la creación de hábitos saludables en adolescentes dentro de los ámbitos de 
alimentación, sexualidad y salud mental, cuyo aporte anual fue de $9.585.366. 
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Programas Odontológicos, Aprobados por el Ministerio mediante Resoluciones Nº 799, 751, 656 y 720, 
suscritos con el Servicio de Salud del Maule, cuyos principales objetivos fueron mejorar la accesibilidad a la 
atención Profesional Odontológica, otorgando una mayor cantidad de prestaciones dentales, tales como altas 
odontológicas integrales, endodoncias, prótesis dentales en la población más crítica, alcanzando de esta 
manera una mayor cobertura para la alta demanda existente por este servicio tan importante para el 
desarrollo personal de la comunidad. Se buscó además el fortalecimiento de las condiciones de trato digno y 
la calidad en las prestaciones otorgadas para avanzar hacia una atención integral y de mayor resolutividad, 
cuyo aporte anual fue de $211.306.314. 
 
Programa de Resolutividad en Atención Primaria, Aprobado por el Ministerio de Salud mediante 
Resolución N°797 de fecha 22 de febrero de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, cuyo 
propósito es optimizar la calidad técnica y la capacidad resolutiva de los Establecimientos de Atención 
Primaria de Salud en sus aspectos preventivos, asistenciales, curativos y de control epidemiológico, con un 
enfoque de Salud Familiar e Integral. A través de este convenio se otorgan atenciones oftalmológicas, lentes 
ópticos, en caso de requerirlo, a la población beneficiaria, así como también procedimientos cutáneos de baja 
complejidad (cirugías menores) y atenciones en otorrinolaringología, cuyo aporte anual fue de $107.065.059. 
 
Centros Comunitarios de Salud Familiar “Los Conquistadores” y “Rosita O’Higgins”, aprobado por 
Resolución Nº 1113 de fecha 11 de marzo de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, el cual 
contribuye a mejorar la Salud de la Población beneficiaria legal del Sector Público, permitiendo realizar 
mejoras en equipamiento e infraestructura y la contratación de profesionales de la salud, Acercando de esta 
manera, las labores asistenciales a la Población de sectores más alejados, tanto del CESFAM Armando 
Williams, como del CESFAM Ricardo Valdés, cuyo aporte anual fue de $133.121.582. 
Programa de Promoción de Salud, Aprobado trienalmente, mediante Resolución Exenta N°3968 de fecha 
15 de noviembre de 2019, suscrito con la SEREMI de Salud Región del Maule. Este convenio tiene por 
finalidad promover, dentro de la comuna, hábitos saludables de alimentación, así como también fomentar la 
práctica de actividad física permanente, segura y responsable, cuyo aporte anual fue de $17.690.953. 
 
Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial en las Redes Asistenciales o “Chile Crece Contigo”, 
aprobado mediante Resolución N°694 de fecha 22 de febrero de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del 
Maule, con el fin de ofrecer a la población infantil un sistema integrado de intervenciones y servicios sociales 
que apoyen al niño, niña y su familia desde la gestación entregándoles herramientas para desarrollar sus 
capacidades, teniendo en cuenta el rol que desempeñan los padres, la comunidad y las instituciones públicas 
en la provisión de oportunidades. Este programa fortalece el proceso de desarrollo de niños y niñas desde el 
primer control de gestación hasta que ingresan al sistema escolar en el primer nivel de transición, a través de 
la Red Asistencial de los Servicios de Salud del país (establecimientos de salud: atención primaria, 
maternidades, y servicios de hospitalización pediátrica y neonatología), cuyo aporte anual fue de $54.941.530. 
  
Programa de Mejoría de la Equidad en Salud Rural, aprobado mediante Resolución 933 de fecha 22 de 
febrero de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule para mejorar las condiciones de cobertura, 
continuidad y calidad de atención en las Postas de Salud Rural y mejorar la frecuencia de rondas de salud 
rural, cuyo aporte anual fue de $131.134.640. 
 
Programa Elige Vida Sana, aprobado a través de la Resolución n° 595 del 20 de febrero de 2019, suscrito 
con el Servicio de Salud del Maule con el fin de potenciar los pilares de alimentación saludable, actividad 
física, vida en familia y vida al aire libre dirigido a usuario/a con sobrepeso, obesidad y sedentarismo.  Para 
ello la realización de actividades de promoción y prevención en relación a actividad física y alimentación 
saludable., cuyo aporte anual fue de $25.222.880. 
 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

405 

 
Programa Detección Intervención y Referencia Asistida en Alcohol, Tabaco y Otras Drogas, aprobado a 
través de la Resolución 639 de fecha 20 de febrero de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule con 
el fin de asignar recursos para financiar estrategias de intervención tales como: aplicación de tamizaje para 
evaluar el patrón de consumo de alcohol y/u otras drogas, intervenciones de carácter preventivo para reducir 
el consumo riesgoso en la población y efectuar derivaciones asistidas en aquellos casos con patrón de 
consumo de alto riesgo de alcohol y/o drogas, cuyo aporte anual fue de $11.053.765. 
 
Programa Imágenes Diagnósticas, Aprobado en Resolución 1778 del 3 de abril de 2019, cuyo objetivo es 
aportar, junto a otras estrategias, en la resolución de problemas de salud de la población complementando 
con procedimientos de imagenología, los procesos de soporte para mejorar la oportunidad de detección 
precoz de algunas patologías y apoyar el proceso diagnóstico en: compra de imágenes mamarias para la 
detección precoz y apoyo diagnóstico de Cáncer de Mama, compra de radiografías de caderas para la 
detección precoz de Displasia Luxante de Caderas en niños de 3 meses, compra imágenes ecográficas para 
la detección precoz de Patología Biliar y Cáncer de Vesícula, cuyo aporte anual fue de $33.899.089. 
 
Programa Capacitación y Formación de Atención Primaria de la Red Asistencial, Capacitación 
Universal, aprobado en Resolución 2181 de 3 de mayo de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, 
cuyo objetivo y de acuerdo a la reforma de salud que apunta a los principios de equidad, participación, 
descentralización y satisfacción de los usuarios, de las prioridades programáticas, emanadas del Ministerios 
de Salud y de la modernización de la Atención primaria e incorporando a la Atención Primaria como área y 
pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atención, cuyo aporte anual fue de $5.429.809. 
 
Programa Modelo de Atención con Enfoque Familiar, aprobado en Resolución 1187 de fecha 11 de marzo 
de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule para mejorar el lugar y las condiciones de trabajo de 
ambos CESFAM, cuyo aporte anual fue de $12.729.165. 
 
Misiones de Estudio para la Formación de Médicos Especialistas, aprobado a través de Resolución 2494, 
de fecha 13 de mayo de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule con el propósito de incrementar el 
ingreso de médicos en la Atención Primaria de Salud por medio de programas de formación en medicina 
Familiar y otras Especialidades y contribuir a la mantención de los especialistas en este nivel de atención 
mediante el desarrollo de educación continua. Este programa financia el arancel de un médico en 
especialización en Pediatría y el reemplazo anual del mismo, cuyo aporte anual fue de $28.765.064 
 
Programa Fondo de Farmacia para Enfermedades Crónicas No Transmisibles, aprobado por Resolución 
1395 de fecha 19 de marzo de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, con el propósito de financiar 
la compra de medicamentos para la población que se atiende en atención primaria, aquejados con 
Enfermedades Crónicas Cardiovasculares (Diabetes, Hipertensión y Dislipidemias), así como también 
contribuir al mejoramiento del adecuado almacenamiento, transporte, y conservación de medicamentos a 
través de la provisión de recursos para la adquisición de productos que permitan promover el uso racional de 
medicamentos, tales como, refrigeradores, coolers para trasporte de insulina, impresora para farmacia, 
impresoras térmicas, insumos para impresoras, termómetros, termo-higrómetros, estuches térmicos y gel 
pack. Así como también la contratación de un segundo Químico Farmacéutico para el Dpto. de Salud, cuyo 
aporte anual fue de $68.909.500. 
 
Programa de Apoyo a la Gestión Nviel Local en Atención Primaria Municipal, Digitador GES, aprobado 
por Resolución 868 del 22 de febrero de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, cuyo objetivo es la 
contratación de recurso humano con perfil administrativo en cada establecimiento de APS, para el registro en 
el sistema SIGGES de los respectivos formularios y/o las prestaciones trazadoras de los usuarios con 
patologías GES, cuyo aporte anual fue de $8.546.634. 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

406 

 
Convenios de Ejecución de Actividades Campaña de Invierno, aprobados por Resoluciones 1641 y 2850, 
suscritos con el Servicio de Salud del Maule para campaña de vacunación antiinfluenza y consultas de 
morbilidad, cuyo aporte anual fue de $7.049.913 
 
Programa Apoyo a la Gestión a Nivel Local en Atención Primaria Municipal, Apoyo Brecha 
Multifactorial, aprobado en Resolución 4887 del 5 de noviembre de 2019, suscrito con el Servicio de Salud 
del Maule para la compra de insumos y equipamiento para el tratamiento de úlcera del pie diabético, cuyo 
aporte anual fue de $19.075.292. 
 
Programa Acompañamiento a Niños, Niñas, Adolescentes y Jóvenes de Familias con Alto Riesgo 
Psicosocial en la Atención Primaria de Salud Cauquenes, aprobado por Resolución 621 de fecha 20 de 
febrero de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, orientado a brindar atención de 
acompañamiento sicosocial a familias con integrantes de alto riesgo en el marco del Modelo de Atención con 
Enfoque Familiar y Comunitario que presenten las siguientes condiciones: depresión perinatal, situaciones de 
violencia y/o maltrato, situaciones de abuso sexual, intentos de suicidio, accidentes debido al consumo 
problemático de alcohol y/o drogas vistos en las urgencias APS, adolescentes gestantes, NNA con trastornos 
psiquiátricos severos y NNA y jóvenes con vulneración de derechos, cuyo aporte anual fue de $23.448.524. 
 
Apoyo a la Gestión – Vacunación Influenza y Neumococo, Aprobado mediante Resolución 1504 del 25 de 
marzo de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, con el fin de prevenir mortalidad y morbilidad 
grave en subgrupos de la población definidos por las condiciones biomédicas que se asocian a mayor riesgo 
de muerte y complicaciones causadas o secundarias a infección por el virus de la Influenza y Neumococo, 
vacunando al grupo objetivo conforme a estándares técnicos, plazos definidos, acorde al Plan de Vacunación 
Regional., cuyo aporte anual fue de $600.688. 
 
Programa más Adultos Mayores en APS, Resolución 1624 del 27 de marzo de 2019, orientado a la 
creación de programas de estimulación de funciones motoras, cognitivas y de autocuidado en los adultos 
mayores y estimulación funcional en las organizaciones sociales y servicios locales, cuyo aporte anual fue 
de$62.320.734. 
 
Programa de Apoyo a la Salud Mental Infantil, Resolución 918 del 22 de febrero de 2019, corresponde a un 
programa de reforzamiento de la salud mental de las niñas y niños de entre 5 y 9 años a objeto de reducir la 
morbilidad la discapacidad y mortalidad prematura por afecciones crónicas no transmisibles, disminuyendo así 
la prevalencia de discapacidad en personas con enfermedad mental. Las prestaciones a desarrollar en el 
contexto del tratamiento son, consultas de salud mental individuales, intervenciones sicosociales de grupo, 
intervenciones familiares, intervención sicosocial en el contexto comunitario (barrio, colegio, trabajo, etc.), 
visitas domiciliarias integrales, visitas a establecimientos educacionales, trabajo con redes institucionales 
comunales (DIDECO, OPD, JUNAEB, etc.), uso de herramientas diagnósticas con enfoque familiar, tales 
como genograma, eco-mapa, círculo familiar, entre otros, cuyo aporte anual fue de $16.619.896. 
 
Programa Refuerzo Campaña de Vacunación con Influenza, aprobada por Resolución 2436 del 10 de 
mayo de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, para reforzar la contratación de recurso humano y 
adquisición de insumos y transportes, con el propósito de aumentar la cobertura de grupos objetivos, cuyo 
aporte anual fue de $1.037.061. 
 
Programa de Mantenimiento de Infraestructura de Establecimientos de Atención Primara Municipal , 
aprobado por Resolución 2035 del 18 de abril de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule para la 
implementación de proyectos para disminución de brechas de recursos físicos en el proceso de Autorización o 
Demostración Sanitaria, cuyo aporte anual fue de $11.422.962. 
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Programa de Reforzamiento a la Atención Primaria de Salud Integral de Niños, Niñas, Adolescentes y 
Jóvenes Vinculados a la Red de Programas del Servicio Nacional de Menores, aprobado por Resolución 
1493 del 22 de marzo de 2019, suscrito con el Servicio de Salud del Maule con el objeto de otorgar acceso 
oportuno a las prestaciones de salud general integral y de salud mental a niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes vinculados a programas SENAME, tanto en dispositivos de protección (programas ambulatorios, 
residencias de protección como de responsabilidad penal adolescente (Centro de Internación Provisoria, 
Centro de Régimen Cerrado y Régimen Semi Cerrado, cuyo aporte anual fue de $9.215.378. 
 
Programa Apoyo a la Gestión a Nivel Local en Atención Primaria Municipal, Apoyo Brecha 
Multifactorial, aprobado en Resolución 4074 del 12 de septiembre de 2019, suscrito con el Servicio de Salud 
del Maule para la compra de ambulancia para el traslado de pacientes, cuyo aporte anual fue de $57.715.000. 
 

 

7.10.3 HECHOS RELEVANTES 
 

Se renueva Convenio de Suministro, denominado “CANASTA DE EXAMENES DE LABORATORIO BASICO 
Y CARDIOVASCULAR EN ATENCION PRIMARIA PARA EL DEPARTAMENTO COMUNAL DE SALUD DE 
LA MUNICPALIDAD DE CAUQUENES”, según licitación pública, aprobada mediante Decreto Exento n° 3004 
del 25 de abril de 2019, convenio suscrito con la empresa “Patricio Arriagada Pradenas y Cia. Ltda.” para la 
toma de exámenes de laboratorio a pacientes del Dpto. de Salud Municipal adscritos al FONASA, mediante el 
cual se entregan los servicios de toma de exámenes de laboratorio para complementar el examen médico, 
permitiendo obtener un diagnóstico más certero. 
 
Suscripción de Convenio entre el Hospital de Cauquenes y la I. Municipalidad de Cauquenes, suscrito para 
efectuar la compra conjunta de Servicios de Transporte de Pacientes, tanto del “Dpto. de Salud Municipal” 
como del “Hospital”, desde la Ciudad de Cauquenes al Hospital de Talca,”, consistente en un Bus 
acondicionado para dicho fin, esto es, con capacidad para 46 pasajeros, baño en óptimas condiciones, 
calefacción y frazadas, agua caliente para todos los pacientes, etc. De esta manera se coloca a disposición 
de los pacientes usuarios del sistema, locomoción gratuita para trasladarse hacia el hospital Regional en la 
ciudad de Talca durante todo el año calendario. 
 
Diseño e implementación de red eléctrica diferenciada de computación. Se trata de una red eléctrica, que se 
utilizada específicamente para computadores y equipos de comunicaciones, esto con la finalidad, de disminuir 
considerablemente las pérdidas de conexión por sobrecarga del circuito eléctrico. Esto se realizó en ambos 
CESFAM de la comuna, CESFAM Armado Williams y CESFAM Dr. Ricardo Valdés. 
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 Instalación de unidad de poder suplementaria (UPS) que tiene por finalidad, mantener 
exclusivamente, la red eléctrica de computación con energía, en caso de interrupción del servicio principal, 
mientras entra en operación el grupo electrógeno que alimenta la totalidad del establecimiento. Esto se realizó 
en ambos CESFAM de la comuna, CESFAM Armado Williams y CESFAM Dr. Ricardo Valdés. 
 

             
 

 Implementación de ficha clínica electrónica. Este sistema centraliza la información de los 
pacientes y permite tener una mirada mucho más integral para su atención. Con esto se evita también 
los extravíos temporales de las fichas que en ocasiones podía ocurrir, debido al alto volumen de 
papeles necesarios para almacenar la información de todos los pacientes. Esto se realizó en ambos 
CESFAM de la comuna, CESFAM Armado Williams y CESFAM Dr. Ricardo Valdés. 
 

 Implementación licencia médica electrónica. Es un sistema, que tiene por finalidad, acelerar los 
procesos involucrados en la tramitación de una licencia médica. Con esto se busca, disminuir los 
tiempos de demora en los pagos de licencias en los pacientes. 

 

 Adquisición ambulancia para traslados. Se trata de la adquisición de una Ambulancia Hyundai 
Solati H350, la cual cuenta con tecnología de punta para el confort y seguridad de los pacientes que se 
trasladan dentro y fuera de la comuna y región a otros establecimientos de salud. 
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 Adquisición de 2 camionetas 4x4 para rondas rurales. Se trata de la compra de 2 camionetas 
Nissan NP300 4x4, para la cobertura de las rondas a sectores rurales, tanto de Postas de Salud Rural 
(PSR), como de Estaciones Medico Rurales (EMR). A la vez, tienen como finalidad, cubrir las visitas 
domiciliarias a los mismos sectores. 
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 Adquisición de 2 camionetas 4x2. Con esta compra, se busca actualizar la flota existente, y a su 
vez dar apoyo a la labor diaria de los establecimientos de salud de la comuna, tanto dentro como fuera 
de ella. Como, por ejemplo, el traslado de ayudas técnicas, productos de farmacia, vacunas, etc. 
 

 
 

 
 

 Construcción de box kinesiológico CESFAM Armando Williams. Se trata de un box nuevo, que 
se utiliza para realizar todas las consultas kinésicas de la población inscrita en CESFAM Armando 
Williams, con el espacio necesario para realizar los ejercicios necesarios para su recuperación. 
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 Construcción de box enfermera calidad CESFAM Dr. Ricardo Valdés. Debido a la necesidad de 
contar con la acreditación de los establecimientos de salud, se debe contar con una enfermera 
destinada a gestionar y monitorear los procesos necesarios para cumplir con los requisitos, en base a 
esto, se hace necesario contar con espacios físicos para llevar a cabo sus labores.  
 

 
 

 

 Construcción y resolución de autorización sanitaria de bodegas de residuos de 
establecimientos de salud (reas). Se trata de la construcción y posterior autorización de 
funcionamiento, de las bodegas REAS, de los establecimientos CESFAM Dr. Ricardo Valdés, CECOSF 
Los Conquistadores (Población Fernández) y CECOSF Rosita O’Higgins, las cuales permiten un retiro 
certificado por parte de empresas que realizan una eliminación adecuada y legal de los residuos. Con 
esto se busca cumplir las normas legales y a la vez cumplir con las políticas medio ambientales. 
 

       
 

      

 Adquisición de grupos electrógenos para postas de salud rural (PSR). Se trata de la compra de 11 
generadores eléctricos, para las Postas de Salud Rural, lo que permite una continuidad operacional en 
caso de cortes de energía o ante alguna emergencia. 
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VII HECHOS RELEVANTES  
 

7.11 CEMENTERIO MUNICIPAL 
 

A continuación se resumen gráficamente las actividades más relevantes realizadas por personal del Cementerio 
y Mercado Municipal, en relación a su gestión interna y a trabajos ejecutados en las dependencias del 
Cementerio Cauquenes y Coronel de Maule. 
 
Durante el año 2019, el Cementerio Municipal otorgó un sin número de beneficios a los usuarios, los que se 
traducen en exención de sepultación y derechos de sepultación, traslados y/o reducciones, beneficiando así a 
numerosas familias cauqueninas que carecían de los medios para la sepultación de sus familiares.  
 

     
 

FACHADA CEMENTERIO CAUQUENES 
 
 

 
 

IMPLEMENTACIÓN DE MUSICA 
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También durante el año 2018, se efectuaron diversas capacitaciones al personal del cementerio, como 
asimismo la dotación de implementación adecuada para tan importante labor social. 
 
De la misma forma este recinto facilitó en numerosas ocasiones toda la implementación de toldos y sillas para 
casos especiales en que la ocasión lo ameritaba, y de esta forma entregar un servicio acorde con nuestros 
tiempos.  

 

 
 

IMPLEMENTACIÓN DE VESTUARIO DE TRABAJO 
 
 

OBRAS REALIZADAS 
 

a) Reparación de Cierre Perimetral sector Frontis del Cementerio Municipal 
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b) Reparación Cierre Perimetral Costado Nor Poniente del Cementerio Municipal de Cauquenes 
 

      
 



 
CUENTA PÚBLICA GESTIÓN AÑO 2019 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES 

415 

 

       
 

c) Numeración de los Nichos y Pabellones del Cementerio Municipal de Cauquenes 
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d) Remodelación Interior Pasillos 

 

    
 

 
e) Mantención de Áreas Verdes 
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f) Refacción de Nichos Interiores 

 

 
 
 

      
g) Perforación de Pozo Profundo e Implementación con Bomba Cementerio de Coronel de Maule  
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h) Instalación de Electrificación para el Cementerio de Coronel de Maule  

 
 

    
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


