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DECRETO EXENTO N° 1:'9 6% /

Cauquenes, de 04 ABR. 2022 de 20

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

1.- Las Disposiciones del DFL (N) N°262 DE 1977 que aprueba Reglamento de Vidticos para el sector Publico.
2.- Lo dispuesto en el DFL-1 que aprueba en el texto refundido y sistematico del Cddigo del Trabajo.

3.- Lo establecido en los Contratos de trabajo de los funcionarios No Docentes.

4 .- La disposiciones consentidas en la resolucion N°7 de 2019 de la Contraloria General de la Republica.

5.- Las facultades que se confiere la Ley N° 18.695 de 1988 Organica Constitucional de Municipalidades.

6.- Segun lo establecido en decreto exento N°5225 De Fecha 29 Diciembre 2021.

DECRETO:
1.- ORDENASE simple cometido o comision de servicio
(Tarjar lo que no corresponde)
al Sr. Srta. Sra: Erasmo Pinochet Moya.____
Funcionario __ Asistente de la Educacion, funcion Conductor
, en la localidad de_Esc. El Trozo, Clorindo Alvear y Maria Gonzales.

el dia (o los dias) 08,14,15 de_marzo de 2022
con motivo de: Realiza distribucion de agua potable, en camion de emergencias.

2.- PAGUESE a don (a) Erasmo Pinochet Moya.

___lacantidadde ____UNO___dias¢/p.y __ -=------- —__dias
s/p., por lasumade $ 41.924.- Cuarenta y uno mil, novecientos veinticuatro pesos.-).
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