. REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE CAUQUENES
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES

ECRETO EXENTO N°_ /% §f

// CAUQUENES, 1 AR 2002

5 emo N°55°de fecha 14 de Febrero‘del 2022, de
Asesoria Juridica, que solicita autorizar a los funcionarios del Departamento Juridico, para
ausentarse de su lugar de trabajo el dia 15 de Febrero “del presente afio, desde las 13:00 horas, con la
finalidad de dar cumplimiento al Objetivo Especifico de Gestion N°3: “Fortalecimiento del Recurso
Humano que se Desempefia en esta Direccion, efectuando una jornada de esparcimiento con el
equipo de trabajo, analizando el tema que se indica: Clima Laboral y necesidades personales a

manifestar para mejorar el trabajo en equipo y la convivencia®, y la autorizacion de la Sra.
Alcaldesa;

2.- El Memo N°96-de fecha 17 de Marzo 2022,"de la
Asesora Juridica;

3.- Lo dispuesto en la Ley 18.883 de 1989 que Aprueba
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales;

4.- Lo Dispuesto en la Ley 18.695 de 1988 Organica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores;

5.- Lo establecido en la Resolucion N°6 y 7 de fecha 26
de Marzo 2019, de la Contraloria General de la Republica;

CONSIDERANDO:

La necesidad de capacitar al Personal del Dpto. de

Asesoria Juridica, y en cumplimiento del Programa de Mejoramiento de Gestion Municipal afio
2022.

DECRETO

1°-RECONOZCASE  AUTORIZACION, a los
funcionarios de Asesoria Juridica, para cambios de actividades el dia 15 de Febrero del 2022, desde
las 13:00 Horas jornada laboral, para participar en la Jornada Denominada “Fortalecimiento del
Recurso Humano que se Desempefia en esta Direccion, efectuando una jornada de
esparcimiento con el equipo de trabajo, analizando el tema que se indica: Clima Laboral y
necesidades personales a manifestar para mejorar el trabajo en equipo y la convivencia”,
Contemplada en el Objetivo Especifico N°3 Inserto en el Programa de Mejoramiento de
Gestién Municipal aiio 2022.
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