T

REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE CAUQUENES
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES . /-

NCRD.-/ IAV./

46 ABR 202/

B Decreto Exento N° 277 de fecha 20 de enero de 2022, que aprueba las Bases de convocatoria a Concurso
Publico para proveer el cargo de Director del establecimiento educacional Escuela Independencia RBD N°
3546.

W Decreto Alcaldicio N° 146, de fecha 23 de enero de 2015.

W EID.F.L. N°1de22.01.97, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.070 y leyes
que la complementan.

B D.F.L. N° 1/19.653 de 13.12.2000, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575,
Orgéanica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado

B Las facultades que me confiere la Ley N°18.695 de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades y
Modificaciones.

B | o establecido en la Resolucién N° 7 de 2019, de Contraloria General de la Republica que dicta normas

sobre exencion del Tramite de “Toma de Razon”.

CONSIDERANDO:

* Que, segun da cuenta el Decreto Exento N° 277 de fecha 20 de enero de 2022, el llamado a concurso por
Alta Direccion Publica para proveer el cargo de Director del establecimiento educacional Escuela
Independencia RBD N° 3546, se encuentra en proceso de ejecucion.

* La necesidad del establecimiento educacional, Escuela Independencia de Cauquenes, de contar con un
inspector general que coopere en las labores de direccion, administracién, supervisién y coordinacién, al
director de dicho establecimiento educacional (r), mientras se provee el cargo por alta direccién publica.

* Que, el llamado a concurso para proveer el cargo de director de la Escuela Independencia de Cauquenes
por Alta Direccion Publica se encuentra en proceso.

* Que la asignacién de funciones que disponga el presente acto administrativo, tendra un caracter temporal y
excepcional.

DECRETO:

1. - ASIGNESE la funcién de Inspector General de la Escuela Independencia de Cauquenes, al Docente don
JUAN FRANCISCO TORRES MUNOZ, C.I. N° 4.024.896-K, con una jornada de 44 horas cronoldgicas
semanales, desde el 01 de marzo de 2022 hasta el 08 de julio de 2022, ambas fechas inclusive, o hasta que el
Director nombrado por alta Direccién Publica asigne los cargos de su exclusiva confianza en virtud de lo
dispuesto en el articulo 34 C de la ley 19.070.

2.- PAGUESE, la asignacién de responsabilidad directiva establecida en el articulo 51 inc. 1° de la ley N° 19.070,
correspondiente al 20% calculado sobre la remuneracion basica minima nacional, al profesional de la educacion
individualizado en el numeral precedente, durante el periodo en que desemperie la funcién directiva que da lugar
a dicho emolumento.

3.- IMPUTESE, el gasto al yﬁ:lo 215-21-01-001-001-001 del presupuesto de Educacion Municipal.
(Subvencién General).
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