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2.- El Correo elcctronico de fecha 13 de Junio de 2023 de
la Directora de Administracién y Finanzas, que solicita Decretar la designacién como Encargada de
Facturacion a Dofia Lucy Rosa Frias Alarcon:

3.- El Decreto Exento 4863 de fecha 16 de Noviembre
del 2022, que delega al Titular de Administracion Municipal, la facultad de firmar por Orden de
la Sra. Alcaldesa Decretos que autorizan Designacién de Funciones;

4.- Lo Establecido en el articulo 70° y demas
disposiciones de la Ley 18.883 de 1989 que aprueba Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales;

5.- Lo establecido en la Resolucion N°6 y 7 del 26 de
Marzo del 2019 de la Contraloria General de la Republica;

6.- Las Facultades que me confiere la Ley 18.695 de 1988
Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores,

CONSIDERANDO

- Las necesidades del servicio de contar con personal con responsabilidad administrativa para
desarrollar funciones como Encargada de Facturacion, y con la finalidad de dar cumplimiento
por lo sugerido por Contraloria General.

DECRETO
1°.- DESTINASE, a contar del 13 de Junio del 2023 a la
funcionaria municipal que a continuacién se individualiza a cumplir funciones segtin se indica:

- SRA. LUCY ROSA FRIAS ALARCON, C.IL 6.045.169-9, Jefatura Grado 9°, a cumplir
funcién como Encargada de Facturacion en el Depto. de Adquisiciones, con dependencia de
la DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

2°.- ESTABLEZCASE, que la Funcionaria Municipal
Dona Lucy Rosa Frias Alarcon, debera velar por el correcto y normal desempefio de las labores

encomendadas.
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ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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