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1.- Ll Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios
celebrado con fecha 10 de Julio del 2023 del Sr. Hugo René Parra Pérez., y aprobado por Decreto Exento
N°3449 de fecha 25 de Julio del 2023, para cumplir labores en el Proyecto “Fortalecimiento de los
Servicios Locales Comunitarios Ao 2023 Comuna de Cauquenes”.

2.-La carta de aviso de Renuncia Voluntaria de fecha 16 de
Octubre del 2023, presentada por el prestador de servicios a honorarios Sr. Hugo René Parra Pérez. y la
autorizacion del Sra. Alcaldesa estampada en el mismo documento:

3.- El Memo N°153 de fecha 24 de Octubre de 2023, del
Administrador Municipal, en su calidad de Inspector Técnico del Proyecto, que remite carta de
renuncia del Sr. Hugo René Parra Pérez, y la autorizacion de la Srta. Alcaldesa:

4.- Lo Establecido en la Resolucion N°6 y 7 de fecha 26 de
Marzo 2019 de la Contraloria General de la Republica;

5.- Las Facultades que me confiere la Ley 18.695 de 1988
Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores,

CONSIDERANDO:

Que el Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios del Sr. Hugo René
Parra Pérez, Tiene vigencia a contar del 01 de Julio del 2023 y hasta el 31 de Diciembre del 2023,
para desempefiar labores en el Proyecto “Fortalecimiento de ios Servicios Locales Comunitarios
Ao 2023 Comuna de Cauquenes”

La necesidad de poner término a su Contrato de Prestacion de Servicios a
Honorarios por Renuncia Voluntaria a contar del 16 de Octubre del 2023;

DECRETO

1°.- PONGASE TERMINO ANTICIPADO, al Contrato
de Prestacion de Servicios a Honorarios de fecha 10 de Julio del 2023, celebrado entre la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES Y LA PERSONA QUE SE INDICA A
CONTINUACION.

Sr. Hugo René Parra Pérez, RUT:10.934.484-2.- a contar del 16 de Octubre de 2023.-
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