VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:
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REPUBLICA DE CHILE
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El acuerdo otorgado por el Honorable Concejo Municipal en Sesion Ordinaria N° 57
de fecha 29 de noviembre de 2022, segun Certificado N° 341 de fecha 29 de
noviembre de 2022 extendido por la Sra. Secretaria Municipal.

2. Correo Electronico de fecha 28 de noviembre del 2022, del Sr. Asesor Juridico a Sra.
Secretaria Municipal.

3. Acuerdo de Cooperacion para Practica Estudiantil entre la |. Municipalidad de
Cauquenes y Liceo Pedro Aguirre Cerda de fecha 29 de noviembre de 2022 -

4. Laresolucion N° 7 de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas
sobre exencion del tramite de toma de razoén, y sus modificaciones posteriores.

5. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988 Organica Constitucional de
Municipalidades, y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades tienen por finalidad satisfacer las necesidades de la
Comunidad local y asegurar su participaciéon en progreso econémico, social y cultural
de las respectivas comunas.

Que, es menester indicar que, en las letras a) y b) del articulo 4 del texto legal
precitado, se establece que las municipalidades, en dmbito de su territorio, podran
desarrollar funciones relacionadas con la educacion y la salud publica.

Que, en razén por lo anterior, con fecha 29 de noviembre de 2022, se celebra un
Acuerdo de Cooperacion para practica estudiantil entre la |. Municipalidad de
Cauquenes y Liceo Pedro Aguirre Cerda, debiendo este municipio, formalizar este
acuerdo a través del presente acto administrativo.

DECRETO:

1. APRUEBASE, el ACUERDO DE COOPERACION PARA PRACTICA ESTUDIANTIL,

celebrado con fecha 29 de noviembre de 2022, suscrito entre la |. MUNICIPALIDAD
DE CAUQUENES, representada por su Alcaldesa Titular dofia NERY CRISTINA
RODRIGUEZ DOMINGUEZ, y el LICEO PEDRO AGUIRRE CERDA, representado
don RENATO HERNAN PLAZA BERROETA, mediante el cual las partes vienen en
acordar la incorporacién de 5 alumnos/as, de la especialidad de “Administracion” a
titulo “ad honorem”, que se hallen en proceso de titulacion y/o culminacion de su
ensefianza media técnico profesional, para el efecto de su ingreso al centro de
practica.

. DESIGNASE, CONTRAPARTE SUPERVISOR a don RAFAEL ESTEBAN CORREA

ORELLANA, ADMINISTRADOR MUNICIPAL, PLANTA GRADO 6° de la E.M., quien
tendré la responsabilidad del adecuado desarrollo del acuerdo.




3. TENGASE, como parte integrante del presente Decreto el Acuerdo de Cooperacion
para Practica tuc?iantil, ue se aprueba.
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TESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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RANJIS vIL S \
/ Nery Rodriguez Dominguez

ALCALDESA

DISTRIBUCION:
- c.c. Alcaldia

-~ Archivo Juridico
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ENTRE
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE. CAUQUENES ) AN
sadt i L : ; :

- iLlCE“POLITEGNICO PEDRO AGU!RRE CERDA

En Cauquenes, a 29 de noviembre 2022, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
CAUQUENES, Persona Juridica de Derecho Publice, Rol Unico Tributario N°69.120.400-8,
representada por su Alcaldesa NERY CRISTINA RODRIGUEZ DOMINGUEZ, odonto]oga,
Cédula Nacional:de ldentidad N° 13.206.853-4, con domicilio ambas en calle Antonio Varas
N°4686, de la comuna de Cauquenes, por una parte, en adelante e indistintarente “ei Centro
. .de, Practica’;y por: fa tra, don’ RENATO HERNAN PLAZA BERROETA, docente, Cédula
Nacional de‘ldentidad N° 7.663. 233-2 ‘con domicilio en calle Chacabuco N®889, director del
Liceo Politécnico Pedro Aguirre Cerda de Cauquenes; por la otra, se ha convenido celebrar
el siguiente acuerdo escrito de voluntades, cuyas clausulas y estipulaciones son las

siguientes:

formacion diferenciada de caracter técnico-profesional, sujeto a la direccién del
Departamento de Administracion de Educacién Municipal de esta comuna, orientado a la
generacion dfa est_udianteg y técnicos con un enfoque interdisciplinario v local.

Por su parts, ,Eé};li_ugtrer,‘Ml.imicipalidaqﬂde;--Cauquenes, es una Corporacion Autdénoma de
Derecho Eﬁblicq;;w;cortfﬁer;’spnatidédjurfdfca y-patrimonio propio, cuyafinalidad es satisfacer -
las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacién en el progreso
econdmico, social y cultural de la comuna de Cauquenes.
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SEGUNDO.. Dispasicioneg fiengrales: . ., . ; -
El marco curricular para la ensefianza media establecido en el Decreto Supremo de

Educacién N° 220, de 1998, ha determinado lus. Objetivos Fundamentales y Contenidos
Mimmos Obhgatorl,osqueslos estudiantes«deben alcanzar.al fi nahzar el nivel de ensefianza ».. ,,{ Shr gl
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u sitosmimmos deegreso, establecldos enelD.F.L.N%1, deg2005, w; S

e “ e . K

del Mm:stenmde- Educacmn due fija- &l texto refundldo coordinado’ Y, sistematizado de. Ia “

Ley N° 18.962, Organica Constitucional de Ensefianza, que constituyen el fin que arienta al
praceso educacional de la ensefianza media.
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especnéhdéd- -de 'Admamstraclon ‘a” titulo “ad honorem que se hallen en proceso de”
titulacién-y/o culminacion de su ensefianza media técnico profesional, para el efecto de su
ingreso al centro de pract[ca ublcado en Antonio Varas N°466 de esta comuna en .
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dos para I[evar a cabo su préctlca técmca—profesionai

La Préctica S8 desarroilara confo;me aun plan de practica, el que se entenderd como el

documentogula.-elaborado para efectuar- la practica profesional, establecido de acuerde
con el perfii de egreso del técnico,  de nivel medio de la especialidad respectiva, y
contextualizado en funcién de las actividades especificas que se desarrollen en el centro
de practica. Este plan contemplara a lo menos, actividades que aporten al logro de los
7 ea;encos y propms de cada espemahdad contemplados en Ias

CEpe]

MUI’I!CIpa][dad de- Cauquenes o centro practlca El plan de préctlca seré elaborado en
conjunto por el establecimiento educacional y el estudiante en practica, y consensuado con
un representante del centro de précﬁca. Sera requisito indispensable para suwap,robacién

QUINTO Obligaclones de las EarteS'
Las partes de este acuerdo, acuerdan que el periodo de practica tendra una duracién como
minimo de 180 horas cronoldgicas y que la jornada de trabajo det alumno en practica no
deber# excederde 44 horas semanales. Ademas se obligan a:

1. Que, el alumno realizara su practica a partir del mes de diciembre en adelante, hasta
cumplir Eas horas establecidas seg(n reglamento de practica y titulacién. En los
horanqs que'establezca et centro de préctlca segun su. jcrnada de. irabajo P ,

e

L s querdebera
entrewstarse conel representante del centro de précttca yoon eI estudiante, dejando
constancla de la vislta

‘ proporc:onar al. alurﬁrio o atumna Ios e!ementos de proteccmn personal de acuerdo
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SEXTO. consta‘ncia:
Conforme & lo: dispuesto;

Ademés las partes mamf estan que !a pract:ca no daré derecho alguno al alumno para .
P Lk uk«
futura contratac:énf en;a- !ustre Municipalidad de Cauquenes en cai:dad de¥: o

Ry 2ot

pretendenaunaf
trabajador dependlente o bajo ofra figura:anaioga. :

SEPTIMO. Centrol de registro:
Por razones de onitoreo vy cumphmzento de requssstos de proceso de practlca el alumno

e » G TIRRNTRIYS W

La |lustre Munzmpahdad de Cauquenes designa al administrador municipal, Sr. Rafael
Correa Oreliana, como contraparte supervisor de los alumnos-y alumnas. en practica.

& H . o T

K

% A :
& 1 .
% ae v, e EN o@q;
. o R kN

empfésaque_correspondah -l programa de: P’Ian ngréctwa del alumno o alumna pud:endo, .
sin.embargo, ser frasladado a ofras secciones que tengan relacion directa con este.

o
P

TE pfa’hﬁdedprécttca:a que se reflere 8| decreto exento N°2516 del 20/02/2018, se inserfara

en cada uno de los acuerdos que se suscriban con cada unc de los estudiantes que

mgresen ala Mummpaﬁdad de Cauquenes en virtud del presente instrumento.

;\\-fﬁ, u;@ -
enes seréservala facultad de ponertérmmo a la practxca :
en cualquier momento, si sl alumno falta 4 las obligaciones que le impone el presente
acuerdo ¥ especit‘ camente a Ias que se. mdlcan las cldusulas siguientes.

Serén obhgaczones del a!umno o alumina practlcante
a) Dar cumplimiento al Programa de Aprendizaje que le asigne el establecimiento
educacional en cuanto a contemdos asistencia, horanos dlsmphna efc.
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Le confl pa. suvpractlca.»'
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f) : ‘Darwcuenta ‘a sus super\ilsures de todo pmblemaiquedetecte 8n sufuncibris -+ -
g) Confeccionar los informes técnicos en el cuaderno correspondiente, al centro de
pr: cttca y establecimiento.
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."‘cmdente, debera prese dF. ertlf cado édico
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dentro del plazo de tres dias’ héb:les asi como tamblen informar al establecnmtento

por medio.de: su,profescr.gula. ., .
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No‘sera:permitido’ ] éprac?icante:

a) Intervenir o propiciaractividades que alteren el espiritu de este acuerdo y de los fines
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Iﬂalumna esta protegldo por..| ios accldentes. que sufra- .
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DEC!MO CUARTO. Copias: . .

- n o

El presente acuerdo se extiende en dos ejemplares dél mismo tenor yfecha quedando uno
en poder de Ia empresa y otro en eI estabiecnmlento educac10nal respectivo

w2

ue taﬂ’;r'ttregg &l d.:ceogpohtécmcoi A{u

R AT : ;
.Minlsteno de -Educaclon el municipio otorgaré al.alumno © a!umna al
términe de su praclica, una evaluacxén‘k que contiene los detalles sobre caracteristicas,

durac:é%y,activ16adas§~de la: préctica,ﬂcomn tamblén sobre.habilidades.y.¢
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nire'las pa E*tessobre"la'aplicacion»b*mterp?etacténfﬁg: s
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El presents ‘acuerdo; tendré una‘duracién-de un afio, contado desde su aprobacnon el cual
se entendera renovado de forma automét[ca cuando arnbas partes estén de acuerdo en su
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En todo fo no regu!ado expresamente en-este acuerdo reg:ra supletonamente lo dlspuesto
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