REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE CAUQUENES
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2 ¥4
i r:m.-:\

10 ENE

EXENTO N°
ES,

f\.*

MEMO N° 3100 de fecha 31.12.2015, de Director de Desarrollbo Comunitario.

Resolucion Exenta N° 3663 de fecha 30 de Diciembre de 2
Desarrollo Social (S) de la Regién del Maule.,

Lo dispuesto en la Ley N° 18.695 de 1988, Organica ¢

modificaciones posteriores.

D15, del Secretario Regional Ministerial de

onstitucional de Municipalidades y sus

Lo establecido en la Resolucion 1.600 de 2008 de Contraloria (seneral de la Republica.

CONSIDERANDO:

Que, este Municipio tiene por finalidad satisfacer las necq
participacion en el progreso economico, social y cultural de la resy

Que, esta Municipalidad en el ambito de su territorio,

sidades de la comunidad local y asegurar su
ectiva comuna.-

puede desarrollar directamente o con otros

organos de la Administracién del Estado, las funciones sefialadas ¢n el articulo 4 de la ley 18.695.-

DECRETO:

1.-APRUEBASE ¢l CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS, ARTICULACION

DE REDES LOCALES Y SOCIOCOMUNITARIAS

20.595, de fecha 28 de Diciembre de 2015, suscrito

MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCJAL DE LA

EN EL MARCO DE LA LEY N°
entre la SECRETARIA REGIONAL
REGION DEL MAULE, representado

por el Sr. Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social, don José Ramén Letelier Olave,

y la . MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, repres¢

ntado por su Alcalde don Juan Carlos

Muiioz Rojas, mediante el cual las partes acuerdan implementar acciones y actividades para la

articulacién de Redes Locales y Sociocomunitarias, dg

“Seguridades y Oportunidades”, las cuales deberan s
componentes contenidos en la Resolucion Exenta N° 01
Subsecretaria de Servicios Sociales.-

NOMBRESE, “CONTRAPARTE TECNICA DEL
Aravena Agurto, Director de Desarrollo Comunitario,
tendra la responsabilidad del adecuado desarrollo del co

stinadas a los usuarios del Subsistema
er ejecutadas de conformidad con los
048, de 03 de Diciembre de 2015, de la

IPROGRAMA?”, al Sr. Patricio Manuel
Directivo Grado 6°, de la E.M., quién
hvenio.-

TENGASE, como parte integrante del presente Decrqto la Modificacion de Convenio que se

aprueba.
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SEREMI

Regidn del Manln

RESPDLUCION EXENTA N°: 366, .

e de REF} APRUEBA CONVENIO DE
one o er TRANSFERENCIA OE RECURSOS
RAMA ARTICULACION DE REDES

¥CO DE LA LEY N°20.585, QUE CREA EL
ISTEMA DE PROMOCION SOCIAL
SURIDADES Y OPORTUNIDADES”, 2015,
COMUNA DE CAUQUENES

ada  30DIC

VISTO:
Lo dispuesto en la Ley N° 20.530 del 13 de Octubre de 2011, que crga el Ministerio de Desarrolio Social, y Modffica
los cuerpos legales que indica; la Ley N° 19.949, que establece un|Sistema de Proteccién Social para familias en
situacion de extrema pobreza denominado Chile Solidario; en la Resolucion Exenta N° 01048 de 3 de Diclembre
2015, que aprueba Orientaciones Técnicas para la Articulacion de Redes Locales y Sociocomunitarias en el marco
de la Ley N° 20.595, que crea el Subsistema de Promocion y Proteccién Social “Seguridades y Oportunidades” ,
del Ministerio de Desarrollo Social, afio 2015; la Resolucién Exenta N° 1436 del 11 de Septiembre de 2013, que
delega en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Sdcial el sjercicio de facultades que indica; la Ley
20.798 de presupuestos del sector publico del afio 2015; el Decretp Supremo N° 41 del 01 de Abril de 2014 que
nombra a la persona que indica en el cargo de Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social; en la Resolucion
N°® 1600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que fijd normas sobre exencién de! tramite de toma de
razén; en la Resolucion N°30, de fecha 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de |a Republica, que Fija
Normas de Procedimiento Sobre Rendicién de Cuentas; y los antecedentes adjuntos.

CONSIDERANDO:
1°.Que el Gobierno de Chile, a través de la Ley N° 20.379, crea g! Sistema Intersectorial de Proteccién Social y
establece que el Sistema estard constituido por los Subsistemag Chile Solidario, Chile Crece Contigo, y por
aquellos que sean incorporados conforme a su normativa vigente,
2°. Que, la Ley N° 20.595, crea el Subsistema “Seguridades y {Oportunidades”, que tiene por objeto brindar
seguridades a las personas y familias que participan en éi, de modg de promover el acceso a mejores condiciones
de vida,
3°. Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 34, de 2012, del Ministerio de Desarrolio Social, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 20.595, la administracion, coordinacién, supervision y evaluacion del
Subsistema de Promocion y Proteccion Socisi, denominado "Séguridades y Oportunidades’, corresponde al
Ministeric de Desarrollo Social.
4° Que, el articulo 4° del referido Decreto Supremo N° 34, dispone que corresponde a la Subsecretaria de
Servicios Sociales entre otras funciones, "Diciar las orientaciones e instrucciones técnicas y administrativas que
sean necesarias para la adecuada implementacion y ejecucion del disterma”,
5° que la Ley N°20.798, de Presupuestos del Sector Publico para e| afio 2015, contempia en la partida 21, capitulo
01, Programa 05, Subtitulo 24, fiem 03, Asignacion 345, glosa N°12, recursos para traspasar a las municipalidades
para ejecutar tas actlividades relacionadas con la articulacidn de redes locales y socioecondmicas destinadas a los
ustiarios de la Ley N°® 20.595.

RESUELVO

1° APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos “PROGRAMA ARTICULACION DE REDES LOCALES Y
SOCIOECONOMICAS EN EL MARCO DE LA LEY N*° 20.595", susgrito con fecha 28 de Diciembre de 2015, entre el
Ministerio de Desarrclio Social representado por su Secretaria Regignal Ministerial de Desarrollo Social de la Region
del Maule y la |. Municipalidad de Cauquenes, cuyo fexto es del siguiente tenor:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA PE RECURSOS
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE DE
Maule
-E-

“ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES

ARTICULACION DE REDES LOCALES Y SOCIOCOMUNITARIAS EN EL MARCO DE LA LEY N°20.595.
En Talca a 28 de Diciembre de 2015, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO
SOCIAL DE LA REGION DE Maule , representada por el Secretafio Regional Ministerial de Desarrollo Social de
Maule , don José Ramon Letelier Olave, en adelante e indistintamente, “el SEREMI®, ambos domiciliados para
estos efectos en 2 Oriente N° 1254 comuna de Talca , Region de Maule, por una parte ; y por ia otra, la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, en adelante e indistintamente el "Ejecutor” y/o “la Municipalidad”, RUT:
69.120.400-6 , representada por su Alcalde don Juan Carlos MufioZ Rojas, ambos domiciliados para estos efectos

en Antonio Varas 466 , comuna de Cauquenes , Region de Maule .| se acuerda lo siguiente:




A)

B}
C)

1

~ PRIMERA: OBJETOQ
-El objeto del presente convenio es ia transferencia de recursos Ror parte del Ministerio de Desarrollo Social, a

traves de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de fa Region del Maule. a la liustre Municipalidad
Cauquenes , a fin de implementar acciones y actividades para la articulacion de Redes locales y
Sociocomunitarias, destinadas a los usuarios del Subsistema "Segiridades y Oportunidades”, las cuales deberan
ser ejecutadas de conformidad con los componentes contenidos|en la Resolucién Exenta N®01048, de 03 de

diciembye de 2015, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, en|concordancia con lo dispuesto en e! presente
convenio.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR
En ejecucion del presente convenio, el Ejecutor se compromete a raalizar las siglientes acciones :
Elaborar el Acto Administrativo que aprueba el presente convenio.

Dar cumplimiento a los objetivos generales y especificos para la articulacion de las redes locales y

sociocomunitarias, contenidos en la Resolucion N°01048, de 03 ¢e diciembre de 2015, de la Subsecretaria de
Servicios Sociales.

Participar en todas las instancias de coordinacion que se requieran por parte de la Secretaria Regionai Ministerial.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS.

Los beneficiarios seran aquellas personas y familias perteneciente$ al Subsistema Seguridades y Oporiunidades,
contemplado en la Ley N°20.595.

CUARTA: OBLIGACIONES.

El Ejecutor tendré las siguientes obligaciones:
a) Dar cumplimiento a las acciones a desarroilar indicadas en la cladsula segunda de! presente convenio.

b) Presentar ante la Secretarfa Regional Ministerial de Desarrolio $ocial, el formularic que contenga la Iniciativa
Municipal, dentro dei plazo méximo de 05 meses de efectuada la fransferencia de los recursos, dando cuenta de
las aclividades y cronograma de trabajo destinado a la realizacior| de las acciones para la articulacion de redes
sociocomunitarias, todo de conformidad con lo dispuesto en la Resdlucion Exenta N°01048, ya individuaiizada.

¢} Contratar a un profesional, de acuerdo al perfil requerido por el Ministerio, quien se desempefiard como
Coordinador de la Red, quien deber4 desempefiar las funciones sgfialadas en la Resolucién Exenta N°01048, de
2018, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, entre éstas, deberd: .

Identificar y elaborar mapa de instituciones, programas y actdres claves en el ambito publico, privado y
sociocomunitario presentes en el territorio, presupuesto, cobertura yirequisitos de participacion.

Elaboracion diagnostico comunal para la construccion del plan de trabajo.

Construccion del Plan de trabajo comunal, el cual debera ser presentado a la Secretaria Regional Ministerlal dentro
del plazo de 04 meses de efectuada la transferencia de los recUrsos, dando cumplimiento a cada una de las
exigencias contenidas en la Resolucién Exenta N°01048, de 03 de diciembre de 2015, de ia Subsecretaria de
Servicios Scciales.

d) Coordinar y articular de forma continua y oportuna, a tra
Seguridades y Oportunidades, y la Red Comunal ampliada.

e) Que los recursos que se le transfieran sean destinados al |cumplimiento de cada unc de los objetivos
establecidos en la Resolucion N°01048, de 03 de diciembre de 2015, de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

f) Poner a disposicién de la Secretaria Regional Ministerial, todds los antecedentes & informes que le fueren
requeridos por éste, con el objeto de implementar las evaluacipnes sobre las actividades ejecutadas, como
asimismo, entregar de manera oportuna v correcta los Informes Técpicos de Avance y Final.

9) Dar efectivo cumplimientoc a la cobertura de las personas que seran beneficiados con la iniciativa municipal,
destinada a la articulacién de redes sociocomunitarias, de conformidad al formulario de presentacion de proyecto
de iniciativa municipal.
h) Rendir cuenta de los Fondos transferidos de conformidad con lol dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de
la Contraioria General de la Republica, en concordancia con lo establecido en la clausula séptima del presente
convenio,

i} Que todos ios gastos se ajusten al Plan de Cuentas disponibl
Ministerio de Desarrolio Social.

J) Restituir los excedentes de los recursos trasferidos en caso de gxistir, de acuerdo a lo dispuesto en la clausula
novena del presente convenio.

s del profasional contratado, la Red Base

en el Sistema de Gestidn de Convenios del

Todo lo anterior es sin perjuicio de las demas acciones y obligaciones contenidas en ia Resolucion N®01048, de 03
de diciembre de 2015, de la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrolio Social, que aprueba
las “Orientaclones Técnicas para la Articulacion de Redes Locales y Sociocomunitarias, en el marco de la
Ley N°20.595, que crea ef Subsistema de Promocién y Protecckén Social, Seguridades y Oportunidades”, a
las cuales deberd cefiirse el ejecutor, y que se entienden parte integrante de! presente convenio.

Por su parte, Ia Secretaria Regional Ministerial de Desarrollc $ocial de la Regién de Maule ., tendra las
siguientes obligaciones: ‘

Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en Ia clausula quinta del presente convenio.




. Exigir las rendiciones de cuentas, de conformidad con lo dispu
- Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimi
la Reemplace.

Revisar el Plan de trabajo comunal presentado por el ejecutor,
aprobandolo mediante Resolucion Exenta.

sto en la Resolucion N° 30, de 2015, de ia
nto sobre Rendicion de cuentas, o Norma que

y elaborado por el Coordinador de Redes,

Revisar en el plazo de 10 dias habiles de recepcionado el pro
formulario del fondo de Iniciativas, destinado a la ejecuciéon
sociocomunitarias, dando su aprobacion a través de Resolucion
correspondan, en el marco de los objetivos perseguidos para la arti

Realizar la supervision, seguimiento y monitoreo de la ejecucion
articulacién de redes locales y sociccomunitarias, de conformid
N°01048, de 2015, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, y en

ecto presentado por €l ejecutor a través del
actividades para la articulacion de redes
enta o bien formulando las observaciones que
lacion de las redes sociocomunitarias.

e las actividades y accicnes destinadas a la
con lo dispuestc en la Resolucion Exenta
I proyecto de iniclativa municipal.

Tode lo anterior es sin perjuicio de las demas acciones y obligaciongs contenidas en la Resolucién N°01048, de 03
de diciembre de 2015, de la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrolio Social, que aprueba
las “Orientaciones Técnicas para la Articulacién de Redes Locgles y Sociocomunitarias, en ef marco de la

Ley N°20.595, que crea el Subsistema de Promocion y Protecy
las que se entienden parte integrante del presente convenio.
QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

cuarenta y un millones doscientos sesenta y tres mil trescientos cu

tion Social, Seguridades y Oportunidades”,

renta y tres pesos), fondos contemplados en

Para la ejecucién del presente convenio, el Ministerio transferira {i Ejecutor la cantidad de § 41.283.343 .- (

fa Partida 21; Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, ltem 03, Asig
presupuestos del sector piblico vigente para el afio 2015.

La transferencia de recursos se realizard en 1 cuota dentro de
tramitacién del acto administrativo, que apruebe el presente conveni
Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corrie
exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por
Los fondos transferidos deberan ser ufilizados exclusivamente
convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversion y de admi
S EXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DEL. PROGRAMA
DE LAVIGENCIA DEL CONVENIO

E! presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre

acion 345, glosa N°12, de la Ley N°20.798, de

los 10 dias habiles contados desde ia total
8]

nr. gue el Ejecutor disponga para fa recepcidn

sta Cartera de Gobiarno.
en el financiamiento y gestion del presente
histracion,

totalmente tramitado el acto administrativo que

lo aprueba y durara hasta la aprobacién o rechazo definitivo de I19s Informes Técnicos y Financieros Finales, y

reintegrado los saldos no rendidos, no ejecutados y/u observados.
DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Una vez transferidos los recursos, el piazo de ejecucion del presen
contado desde la transferencia de los recursos.

e convenio tendra una duracién de 12 meses,

El referide plazo de ejecucion podrd ser prorrogado por el Secrefario Regional Ministerial de Desarrollo Social
hasta por un mes como méximo, a solicitud def Ejecutor, en bage a motivos calificados, los que deberan ser

informados, a lo menos, con 15 dias de anterioridad al término de la
SEPTIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION

De los Informes Técnicos de Avance y Final.

El Ejecutor entregara a la SEREMI respectiva, informes técnicos dgd
la transferencia de ios recursos y un informe técnico final, los g
respaldo electrénico en el "Sistema de Gestidn de Convenios (SIG
obligatoriamente el que se disponga a través del SIGEC.

Los Informes Tecnicos de Avance deberan debera dar cuenta al me
Respecto a la Articulacion de Redes Locales.

gjecucién del convenio.
DE CUENTAS

avance de caracter bimensual contado desde
uales deberdn ser remitidos por escrito, con
EC)" del Ministerio. El formato de entrega sera

nos, de la situacion de los siguientes topicos:

Estado de avance de la Identificacién de mapa de instituciones, pr
privado y sociocomunitario presentes en el territorio.

ramas y actores claves en el ambito piblico,

Estado de Avance Diagnostico comunal que dé cuenta de la existgncia o inexistencia de espacios de articulacion

en lo local, de los elementos que obstaculizan o posibilitan |a eficie
en lo local se desarrollan.

Estado de Actividades realizadas en el marco del Plan de Trabaijo

Respecto a la Articulacién de Redes Sociocomunitarias.
Estadc de avance del diagnostico situacional

Estado de Avance actividades realizadas en |a mesa de trabajo de R
Estado de avance de las actividades realizadas en las Mesas Barri
Estado de avance de la ldentificacion de

cia y complementariedad de las acciones que

omunal.

edes Locales y Sociocomunitarias.

es
tas acciones de impll-entacién destinadas a! fortalecimiento de la




a)
b)
c)
d)

" El Informe Técnico final debera entregarse dentrc de los 10 d

participacion en las Redes sociocomunitarias de los usuarios del suLsistema.

i _ s habiles posteriores a la finalizacion de la
€jecucion del convenio, y debera contener a lo menos:

Respecto a 1a Articulacion de Redes Locales.
Mapa de oportunidades elaborado para ef territorio.

Diagnostico comunal realizado a las redes locales.
Estado de cumplimiento del Plan de Trabajo Comunal.
Informe de avance de sistematizacion de las practicas realizadas cdn las redes locales.

Respecto a la Articulacion de Redes Sociccomunitarias.
Actividades realizadas en el territorio en el marco de la mesa de trabajo de redes locales y sociocomunitarias,

Actividades realizadas en el territorio en el marco de la mesa barrial de redes locales ¥y sociocomunitarias.
Resultados de la implementacion del Fondo de iniciativas.
Informe de avarice de sistematizacion de las practicas realizadas can las redes sociccomunitarias.
De la Rendicién de Cuentas :

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social, sers responsable, de conformidad con jas normas
establecidas por la Contraloria General de la Republica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:
Exigir comprobante de ingreso por los fondos transferidos.

Exigir informes mensuales de inversién, los cuales deberan ser entfegada dentro de los quince (15) primeros dias
habiles administrativos del mes siguiente al que se informa.

Exigir Informe financiero final de inversi6n.

Proceder a su revision para determinar la correcta inversion de log recursos concedidos y el cumplimiento de Ios
objetivos pactados.

Por lo anterior, el Ejecutor, deberd entregar a ia SEREMI, los siguiertes documentos:
Remitir los comprobantes de ingreso que justifique los ingresos pefcibidos con los recursos que por el respectivo
convenio se transfieren. E| comprobante debera ser firmado por ia persona responsable legaimente de percibirlo.

Informes Mensuales de Inversion que den cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el monto detaliado de
la inversién realizada y el saldo disponible para el mes siguienfe, si lo hubiere. Estos informes deberan ser
remitidos por escrito, con respaldo electrénico en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del Ministerio de
Desarrollo Social. Estos informes deberan entregarse dentro |[de los quince (15) primeros dias habiles
administrativos del mes siguiente a aquel que se esta informando, cpntado desde la transferencia de ios recursos.

Un Informe Final de Inversién que dé cuenta de la ejecucion de Ids recursos recibidos, el monto detallado de la
inversidn realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere, diferendiando los rubros de gastos de inversion y de
administracién, con expresion de los montos asignados a cada tipo de gastos. Este informe deberd entregarse
dentro de los 10 dias habiles siguientes al término de la ejecucion del convenio.

La SEREMI respectiva, revisara el informe técnico final y de inversion dentro del plazo maximo de siete (7) dias
habiles contados desde su recepcion y podra aprobarios u observafios. En caso de tener observaciones o requerir
aclaraciones por parte del Ejecutor, respecto de los informes, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes al término de ia revisién. El Ejecutor fendra un plazo diez (10) dias habiles contados
desde la notificacion de las observaciones, para hacer las correccignes u aclaraciones pertinentes y entregarias a
la SEREMI, el que debera revisarlas dentro de los cinco (5) dias haljiles siguientes a la fecha de su recepcion.
Ambos tipos de informes (Técnicos y de inversién) deberan ser cqincidentes en cuanto a actividades e inversion
realizada.

OCTAVA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.
En caso gque el Ejecutor incumpla en forma grave las obligaciopes establecidas en el presente convenio, el
Ministerio, a través de la Secretaria Regional Ministerial, podrd poner términoc al convenio unilateraimente,
mediante resolucion fundada, y exigird al Ejecutor Ia restitucion de 1ps recursos utilizados en actividades distintas a
las contempladas en el convenio o no rendidos satisfactoriamente.
Para efectos de proceder a poner términe anticipado, la SEREMI depera aplicar el sigulente procedimiento previo:
Se enviara aviso por escrito a la contraparte del Ejecutor mediange carta certificada al domicilio indicado en la
comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el térnjino def Convenio, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes desde que tome conocimiento de as irregularidades .

El Ejecutar dentro de los quince (15) dfas habiles siguientes a la natificacion de la referida misiva, deberd entregar
un informe de los gastos efectuados a la fecha, la SEREMI deberd| revisar dicho informe dentro de! plazo de diez
(10) dias habiles, contados desde su recepcion y podra aprobario u pbservario.

En caso que la SEREMI tenga observaciones ¢ requiera aclaraciones respecto del informe  entregado por parte
del Ejecutor, estas deberdn ser notificadas por escrito dentro de los|dos (2) dias hébiles sigulentes al término de la
revision.




. El Ejecutor tendra un piazo de ocho (8) dias habiles contado desde
" .. fas correcciones o aclaraciones pertinentes ¥ entregarias a la S
dentro de los siete (7) dias siguientes a la fecha de su recepcion.

El Ejecutor debera restituir en cual
contados desde la notificacion del pronunciamiento efectuado por
primero de la presente cléusula. En el mismo plazo debera resti
circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga al £
presentar el formulario de presentacion de iniciativas municipales, o
aclaraciones solicitadas por la SEREMI; o no subsanar o aclarar,
planteados por la SEREMI, seran consideradas como un incumplim
cual, se pondra término a éste y, de corresponder, se exigira la rest
no ejecutados.

NOVENA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

Al termino de la efecucion del Programa y en caso que no se utilic
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la aprobacidn del Inform
SEREM!I de los excedentes.

DECIMA: CONTRAPARTES TECNICAS.

La contraparte técnica sera ejercida por el Secretario Regional Mini
de la SEREMI que este designe.

La contraparte técnica del Ejecutor, debera ser designada a mas

=

notificacion de tas cbservaciones, para hacer
REMI, que debera revisarlas y pronunciarse

quier caso los saldos no ejecutafios, dentro del plazo de diez (10) dias habiles

SEREMI, conforme a lo sefialado en el inciso
fuir los saldos no rendides u observados. La
jecutor; no acompafiar el Plan de Trabajo, no
no efectuar dentro de plazo las correcclones o
adecuadamente los errores u observaciones
jento grave al presente Convenio, en virtud del
fucion de los recursos observados y los saldos

En todos los recursos transferidos, et Ejecutor,
final de Inversién, debera hacer reintegro a la

terial de la Region de Maule ., o el funcionario

rdar en el plazo de quince {15) dias contados

desde la suscripcion del presente convenio e informada a través de pficio.

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. Secretario egional Ministerial de Desarrollo Social de la
Region del Maule, don José Ramon Letelier Olave, consta en Decréto Supremo 41 de martes 1 de abril de 2014,
. del Ministerio de Desarrollo Social; y 1a de Juan Carlos Mufioz Rojas, alcalde de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE

CAUQUENES, consta en Decreto Alcaldicio N° 607 del jueves 6 de diciembre de 2012

2° IMPUTESE el gasto que demanda el cum
Programa 05, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 345, glosa N°12, d
publico vigente para el afio 2015.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

unicipalidad de Cauguenes
Seremi de Desarrolio Social - Carpeta Programa.
Archivo Secretaria

plimiento del presgnte convenic en la Partida 21; Capitulo 01,

la Ley N°20.798, de Presupuestos del sector
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA ?E RECURSOS

ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLL
Maule

<Ei

O SOCIAL DE LA REGION DE DE

“ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES

ARTICULACION DE REDES LOCALES Y SOCIOCOMUNITARIAS EN EL MARCO DE LA

LEY N°20.595, -

28 DIC. 205

En Talca a de 2015, entre la SECRET.

[A REGIONAL MINISTERIAL DE

DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE Maule , representada por el{la) Secretario (a)
Regional Ministerial de Desarrollo Social de Maule , don [fia) José Ramon Letelier Olave ., en
adelante e indistintamente, “el SEREMI”, ambos doniciliados para estos efectos en 2
Oriente N° 1254 comuna de Talca , Regién de Maule | por una parte ; y por la otra, la
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES , en adelante e indistintamente el “Ejecutor”

y/o “la Municipalidad”, RUT: 69.120.400-6 , representad

por su Alcalde (sa) don (fia) Juan

Carlos Mufioz Rojas , ambos domiciliados para estos efedtos en Antonio Varas 466 , comuna

de Cauquenes , Regién de Maule ., se acuerda lo siguiente:




PRIMERA: OBJETO

El objeto del presente convenio es la transferencia de

recursos por parte del Ministerio de

Desarrollo Social, a través de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la
Regién de . a la Hustre Municipalidad Cauquenes , a fin de implementar

acciones y actividades para la articulacién de Redes Loc

hles y Sociocomunitarias, destinadas

a los usuarios del Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, las cuales deberan ser
ejecutadas de conformidad con los componentes cgntenidos en la Resolucidn Exenta

N°01048, de 03 de diciembre de 2015, de la Subs
concordancia con lo dispuesto en el presente convenio.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

bcretaria de Servicios Sociales, en

En ejecucién del presente convenio, el Ejecutor se cqmpromete a realizar las siguientes

acciones ;

a) Elaborar el Acto Administrativo gue aprueba el pr

b) Dar cumplimiento a los objetivos generales y e
redes locales y sociocomunitarias, contenidos e

sente convenio.

cificos para la articulacién de las
la Resolucion N°01048, de 03 de

diciembre de 2015, de Ia Subsecretaria de Servicips Sociales.

c) Participar en todas las instancias de coordinacié
Secretaria Regional Ministerial.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS.

que se requieran por parte de la

Los beneficiarios seran aquelias personas y famillas pertenecientes al Subsistema

Seguridades y Oportunidades, contempiado en la Ley N9

CUARTA: OBLIGACIONES.

El Ejecutor tendré las siguientes obligaciones:

20.595.




a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indjcadas en la cldusula segunda del

presente convenio.

b) Presentar ante la Secretaria Regional Ministerial de
contenga la Iniciativa Municipal, dentro del plazo mé&
transferencia de los recursos, dando cuenta de las ag
destinado a la realizacién de las acciones para la artic
todo de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién Ej

c) Contratar a un profesional, de acuerdo al perfil re
desempefiard como Coordinador de la Red, quien

sefialadas en la Resolucién Exenta N°01048, de 201t
Sociales, entre éstas, deber4: .

¢ |dentificar y elaborar mapa de instituciones, progi

publico, privado y sociocomunitario presentes en
y requisitos de participacion.

Elaboracién diagnostico comunal para la construcq

Construccién del Plan de trabajo comunal, el
Secretaria Regional Ministerial dentro del plaZ

transferencia de los recursos, dando cumplimi
d

contenidas en la Resolucién Exenta N°01048,
Subsecretaria de Servicios Sociales.

d) Coordinar y articular de forma continua y oportuna, a

Desarrolle Social, el formulario que
kKimo de 05 meses de efectuada la
tividades y cronograma de trabajo
ulacion de redes sociocomunitarias,
kenta N°01048, ya individualizada.

uerido por el Ministerio, quien se
fdeberd desempefar las funciones
, de la Subsecretaria de Servicios

ramas y actores claves en el &mbito
el territorio, presupuesto, cobertura

lién def plan de trabajo.

cual deberd ser presentado a ia
o de 04 meses de efectuada la
to a cada una de las exigencias
03 de diciembre de 2015, de |a

Red Base Seguridades y Oportunidades, y la Red Comu

través det profesional contratado, la

ri ampliada.
@) Que los recursos que se le transfieran sean destinadios al cumplimiento de cada uno de

los objetivos establecidos en la Resolucién N°01048, d
Subsecretarfa de Servicios Sociales.

f) Poner a disposiciéon de la Secretarfa Regional Min
informes que le fueren requeridos por éste, con el obje
sobre las actividades ejecutadas, como asimismo, entre
los Informes Técnicos de Avance y Final.

e 03 de diciembre de 2015, de la

isterial, todos los antecedentes e
to de implementar las evaluaciones
gar de manera oportuna y correcta




g) Dar efectivo cumplimiento a la cobertura de las perg
iniciativa municipal, destinada a la articulacién de rede’j
al formulario de presentaci6n de proyecto de iniciativa

h} Rendir cuenta de los Fondos transferidos de con

onas que serén beneficiados con la

sociocomunitarias, de conformidad

unicipal.

formidad con lo dispueste en la

Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de b Republica, en concordancia con lo

establecido en la cldusula séptima del presente convenid,

i) Que todos los gastos se ajusten al Plan de Cuentas dis
Convenios del Ministerio de Desarrollo Social.

j) Restituir los excedentes de los recursos trasferidos
dispuesto en la cldusula novena del presente convenio.

Todo lo anterior es sin perjuicio de las demas accion
Resolucion N°01048, de 03 de diciembre de 2015, de la
del Ministerio de Desarrollo Social, que aprueba las “

ponible en el Sistema de Gestién de

BN caso de existir, de acuerdo a lo

s y obligaciones contenidas en la
Subsecretaria de Servicios Sociales

Orientaciones Técnicas para la

Articulacién de Redes Locales y Sociocomunitdrias, en el marco de la Ley

N°20.595, que crea el Subsistema de Promocién ¥y
¥y Oportunidades”, a las cuales deberd cefirse el e
integrante del presente convenio.

Proteccion Social, Seguridades
ecutor, y que se entienden parte

Por su parte, la Secretaria Regional Ministerial dé Desarrollo Social de la Region

de Maule ., tendra las siguientes obligaciones:

a) Transferir los recursos, de conformidad a lo est]
presente convenio.

b) Exigir las rendiciones de cuentas, de conformidad ¢
30, de 2015, de la Contralorfa General de
Procedimiento sobre Rendicién de cuentas, o Nor

c) Revisar el Plan de trabajo comunal presentado
Coordinador de Redes, aprobdndole mediante Re

ablecido en la clausula quinta del

ron lo dispuesto en la Resolucién N°

o’

Republica, que fija Normas de
gue la Reemplace.

or el ejecutor, y elaborado por el

siucién Exenta.
d) Revisar en el plazo de 10 dias hébiles de recepcionado el proyecto presentado por el

4




ejecutor a través del formulario del fondo de Inigiativas, destinado a ta ejecucién de
actividades para la articulacién de redes sociocd munitarias, dando su aprobacién a
través de Resolucién Exenta o bien formuiando las observaciones que correspondan,
en el marco de los objetivos perseguidos o
sociocomunitarias,

ara la articulacién de las redes

e) Realizar la supervisién, seguimiento y monitoreo
acciones destinadas a la articulacion de rede
conformidad con lo dispuesto en la Resolucién

Subsecretarfa de Servicios Sociales, y en el proyed

de la ejecucién de las actividades y
5 locales y sociocomunitarias, de
Exenta N°01048, de 2015, de la
to de iniciativa municipal.

Todo lo anterior es sin perjuicio de las demas acciond
Resolucién N°01048, de 03 de diciembre de 2015, de la| Subsecretaria de Servicios Sociales
del Ministerio de Desarrollo Social, que aprueba las “Orientaciones Técnicas para la
Articulacién de Redes Locales y Sociocomunitarias, en el marco de la Ley
N°20.595, que crea el Subsistema de Promocién V Proteccion Social, Seguridades
y Oportunidades”, |as que se entienden parte integrante del presente convenio.

ps y obligaciones contenidas en la

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucién del presente convenio, el Ministerio trapsferira al Ejecutor la cantidad de $
41.263.343 .- ( cuarenta y un millones doscientos seserI:a

tres pesos), fondos contemplados en la Partida 21; Cag
item 03, Asignacién 345, glosa N°12, de la Ley N°20.798
vigente para el afic 2015.

y tres mil trescientos cuarents y
ftulo 01, Programa 05, Subtitulo 24,
de presupuestos del sector publico

La transferencia de recursos se realizard en 1 cuota degtro de los 10 dfas hébiles contados

desde la total tramitacién del acto administrativo, que agruebe el prasente convenio.

Los recursos transferidos serén depositados en la cuentd
para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de
Cartera de Gobierno.

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivan
del presente convenio, diferenciando los rubros de gastod

corriente que el Ejecutor disponga
Pregramas administrados por esta

ente en el financiamiento y gestién
de inversién y de administracién.




S EXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DEL PROGRAMA

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entraré en vigencia una vez que s¢ encuentre totalmente tramitado el

acto administrativo que lo aprueba y durara hasta la ap

robacién o rechazo definitivo de los

tnformes Técnicos y Financieros Finales, y reintegrado lds saldos no rendidos, no ejecutados

y/u observados.

DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Una vez transferidos i0s recursos, el plaze de ejecucién del presente convenio tendrd una
duracion de 12 meses, contado desde la transferencia de los recursos.

El referido plazo de ejecucién podra ser prorrogado por el Secretario Regional Ministerial de

Desarrollo Social hasta por un mes como méximo, a solid
calificados, los que deberdn ser informados, a lo men
término de la ejecucién del convenio.

itud del Ejecutor, en base a motivos
0s, con 15 dias de anterioridad al

SEPTIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA REDPIDICION DE CUENTAS

-

El Ejecutor entregard a la SEREMI respectiva, informse
bimensual contade desde la transferencia de los recus
cuales deberan ser remitidos por escrito, con respaido e
de Convenios (SIGEC)” del Ministerio. El formato de entr
disponga a través del SIGEC.

Los Informes Técnicos de Avance deberin debera dar ¢
los siguientes tépicos:

s técnicos de avance de caracter
s0s ¥ un informe técnico final, los
ectrénico en el “Sistema de Gestidén
ega seré obligatoriamente el que se

tuenta al menos, de la situacién de

6




Respecto a la Articulacién de Redes Locales.

Estado de avance de la Identificacién de mapa de instituciones, programas y

actores claves en el ambito pudblico, privado |y sociocomunitario presentes en el

territorio.

Estado de Avance Diagnéstico comunal que dé cuenta de la existencia o

inexistencia de espacios de articulacién er
obstaculizan o posibilitan la eficiencia y comg
en lo local se desarrollan.

lo local, de los elementos que
lementariedad de las acciones que

+ Estado de Actividades realizadas en el marco del Plan de Trabajo Comunal.

Respecto a la Articulacién de Redes Sociocomunitarias.

El informe Técnico final deberd entregarse dentro de |

Estado de avance del diagnostico situacional

Estado de Avance actividades realizadas en la imesa de trabajo de Redes Locales y

Sociocomunitarias.
Estado de avance de las actividades realizadas

Estado de avance de la Identificacién de

en las Mesas Barriales.

las acciones de implementacién

destinadas al fortalecimiento de la participacidp en las Redes sociocomunitarias de

los usuarios del subsistema.

ps 10 dias habiles posteriores a la

finalizacion de la ejecucion del convenio, y debera contener a lo menos:

Respecto a la Articulacion de Redes Locales.

Mapa de oportunidades elaborado para el territiorio.




» Diagnostico comunai realizado a las redes locales.

» Estado de cumplimiento del Plan de Trabajo Comunal.

* informe de avance de sistematizacién de lag practicas realizadas con las redes

locales.

Respecto a la Articulacién de Redes Sociocomunitarias.

* Actividades realizadas en el territorio en el margco de la mesa de trabajo de redes

locales y sociocomunitarias.

o Actividades realizadas en el territorio en el marcd de la mesa barrial de redes locales

y sociocomunitarias.

* Resultados de la implementacion del Fondo de inigiativas.

* Informe de avance de sistematizacion de las
sociocomunitarias.

De 1a Rendicién de Cuentas :

La Secretarfa Regional Ministerial de Desarrollo Social,

practicas realizadas con [as redes

sera responsable, de conformidad

con las normas establecidas por la Contratoria General de la Reptiblica sobre Procedimiento

de Rendiciones de Cuentas, de:

+ Exigir comprobante de ingreso por los fondos transferidos.

» Exigir informes mensuales de inversién, los cual@s deberan ser entregada dentro de
los quince (15) primeros dias hébiles administrativos del mes siguiente al que se

informa.
« Exigir Informe financiero final de inversién.

s Proceder a su revisibn para determinar la c

prrecta inversién de los recursos




concedidos y el cumplimiento de Jos cbjetivos pactados.

Por lo anterior, el Ejecutor, debera entregar a la SEREMI, |los siguientes documentos:

1- Remitir los comprobantes de ingreso que justifique los ingresos percibidos con los
recursos que por el respectivo convenio se transfieren. El comprobante debers ser
firmado por la persona responsable legalmente de percibirio.

2- Informes Mensuales de Inversidn que den cue

a de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para el
mes siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberdn ser remitidos por escrito, con
respaldo electrénico en el Sistema de Gestién de [Convenios (SIGEC) del Ministerio de
Desarrollo Social. Estos informes deberdn entregarse dentro de los quince (15)
primeros dias habiles administrativos del mes siguiente a aquel que se estd
informando, contado desde la transferencia de los|recursos.

3- Un Informe Final de Inversién que dé cuenta de la| ejecucion de los recursos recibidos,
el monto detallade de la inversién realizada y of saldo no ejecutado, si lo hubiere,
diferenciando los rubros de gastos de inversién y fe administracién, con expresion de
los montos asignados a cada tipo de gastos. Esté informe deberd entregarse dentro
de los 10 dias hébiles siguientes al término de la gjecucién det convenio.

La SEREMI respectiva, revisard el informe técnico final y de inversién dentro del plazo
mdaxime de siete (7) dias habiles contados desde su recepcién y podrd aprobarios u
observarios. En caso de tener observaciones o requerir jaclaraciones por parte del Ejecutor,
respecto de los informes, éstas deberadn notificérsele por escrito dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al término de la revisién. Ei Ejecutor téndra un plazo diez (10) dias héabiles
contados desde la notificaciéon de las cbservaciones, para hacer las correcciones u
aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREMI, el que debera revisarlas dentro de los
cinco (5} dias hébiles siguientes a la fecha de su recepcidn.

Ambos tipos de informes (Técnicos y de inversién) deberdn ser coincidentes en cuanto a




actividades e inversién realizada.

OCTAVA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

En caso que el Ejecutor incumpla en forma grave |
presente convenio, el Ministerio, a través de la Secretal
término al convenio unilateralmente, mediante resoluc
restitucién de los recursos utilizados en actividades
convenio o no rendidos satisfactoriamente.

Para efectos de proceder a poner término anticipado, la
procedimiento previo:

Se enviard aviso por escrito a la contraparte del Ejef
domicilio indicado en la comparecencia, expresando
término del Convenio, dentro de los cinco (5) dias H
conocimiento de las irregularidades .

El Ejecutor dentro de los quince {15) dfas habiies siguid
misiva, deberd entregar un informe de los gastos efect
revisar dicho informe dentro del plazo de diez (10) dfas h
y podré aprobarlo u observarlo.

8s obligaciones establecidas en el

ia Regional Ministerial, podré poner
n fundada, y exigird al Ejecutor la

Isistintas a las contempladas en el

SEREMI deberd aplicar el siguiente

tutor mediante carta certificada al

las circunstancias que motivan el
abiles siguientes desde que tome

bntes a la notificacidon de la referida
llados a la fecha, la SEREMI debers
abiles, contados desde su recepcion

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe

entregado por parte del Ejecutor, éstas deberan ser notj
(2) dias habiles siguientes al término de la revisién.

El Ejecutor tendrd un plazo de ocho (8) dias habiles ¢
observaciones, para hacer las correcciones o aclaracid
SEREMI, que debers revisarlas y pronunciarse dentro d
fecha de su recepcidn.

El Ejecutor deberd restituir en cualquier caso los saldos
diez (10) dias habiles contados desde la notificacion de
SEREMI, conforme a lo sefialado en el inciso primero de
plazo deberd restituir los saldos no rendidos u observads

ficadas por escrito dentro de los dos

bntado desde la notificacién de las

nes pertinentes y entregarlas a la
e los siete (7) dias siguientes a ia

no ejecutados, dentro del plazo de
| pronunciamiento efectuado por el

¢ la presente cldusula. En el mismo
bs. La circunstancia de no presentar
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los informes a los que se obliga al Ejecutor; no acompafiar el Plan de Trabajo, no presentar el

formulario de presentacién de iniciativas municipales,
correcciones o aclaraciones solicitadas por la SE
adecuadamente los errores u observaciones planteados
como un incumplimiento grave al presente Convenio, en
éste y, de corresponder, se exigira la restitucién de los
ejecutados.

NOVENA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

Al término de la ejecucién del Programa y en caso g

REM|;

0 no efectuar dentro de pilazo las
0 no subsanar o aclarar
por la SEREMI, seran considerados
virtud del cual, se pondra término a
Fecursos observados vy los saldos no

e no se utilicen todos los recursos

transferidos, el Ejecutor, dentro de los 15 dias hébiles siguientes a la aprobacién del Informe

final de Inversidn, deberd hacer reintegro a la SEREMI de

DECIMA: CONTRAPARTES TECNICAS.

La contraparte técnica serd ejercida por el Secretario H
Maule ., o el funcionario de la SEREMI que este designe.

los excedentes,

legional Ministerial de la Regién de

La contraparte técnica del Ejecutor, debera ser designada a més tardar en el plazo de quince

{15) dias contados desde la suscripcién del presente con

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. {a) {
Desarrolic Social de la Regién del Maule , don (fia) Josi
Decreto Supremo 41 de martes 1 de abril de 2014 , del
de Juan Carlos Mufioz Rojas , alcalde(sa) de la ILUSTRH
consta en Decreto Alcaldicio N® 607 del jueves 6 de dicie

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplare
dos en poder de cada una de las partes.

yenio e informada a través de oficio.

becretario({a) Regional Ministerial de
E Ramon Letelier Olave , consta en
Ministerio de Desarrollo Social; y la
t MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES ,
mbre de 2012

5 iguaimente auténticos, quedando
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| JoSEIRAMEN LETELIER OLAVE |
REPRESENTANTE SESRETIRIO(A) REGIONAL MINISTERIAL
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