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CAUQUENES, (1 HAI0 190

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE®

- Las disposiciones de los Artfculos
5¢ letra d),10° inciso tercero, 53° letras 1 y J) ¥ demis perti=-
nentes de la Ley N° 18,695 de 1938 Orgénica Constitucional de My
nicipalidades; ¥y .

CONSIDERANDO?

- La necesidad de reglamentar el Re=
gistro de Contratistas de esta Municipalidad de un modo acorde =
con las nuevas funciones Yy responsabilidades de ésta, con las ==
técnicas, elementos y recursos que el desarrollo tecnolbgico ha=
incorporado a las ac.ividades suceptibles de ejecutarse mediante
su contratacifn con terceros, Y » compatibilidad sus normas con=-
1as de los que se encuentran en aplicscién en otros Servicios ==
del Estadoj -

DECRETO 3
1« APRUEBASE el Reglamento del Regis

tro de Contrstistas el cual regird a contar de la entrada en vi-
gencia del presente Decreto.

Q

ANOTESE, COMUNIQUESE, ASE Y ARCHIVESE,




1. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES TN

NIDAD DE

ARTICULO 1° & La Ilustre Municipalidad de Cauquenes llevard un

¥ Registro de Contratistas, que permanecerd ablerto
G en todo tiempo , en el que deberdn inscribirse las
- personas naturales 0 jurfdicas, que acrediten ene-
contrarse habilitadas para deseupefilarse como tales
“ syl en la ejecucién de obras y en la prestacién de ser

vicios que gorrespondan a las funciones y atribue-
» ciones proplas o compartidas que establezca la Ley
- Orgénica Constitucional de Municipalidades u otras
Leyes especiales,

- 11,-Del Reulstro

- ARTICULO 2° : El registro de Contratistas se encontrard a dispo-
sicién de los interesados, en 1a Direceién de Obras
Municipales, Dicha pireceién serd responsable de:

oo a) Recibir y examinar las solicitudes y demfs ante
| cedentes oficiales que presenten las personas =
- naturales o jurfdicas interesadas con el propb=
" sito de obtener su inseripcifn en el Reglstroj
ﬁ b) Mantener en custodia 1os antecedentes,documen=<

tos e informes que proporcionen 1os interesados
& en inscribirse,los contratistas ya inscritos ¥
» aquellos emanados de las Direcciones ¥ Departa-
mentos Municipales correspondientes;
¢) Mantener en custodia el Registro propiamente =
tal, debidamente actualizado,
g ARTICULO 3¢ : El registro contendrd las sigulentes menciones e
- {nformaciones relativas a las personas naturales -
y jurfdicas inscritas como contratistas:

i’- =

¢
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‘a) Nombres y Apellides completos:

’b) Donlcilios comarcial y particular;

‘e) Naclonalidad y Estado Civil; !

/d) Cédula Naclonal de Identidad y Rol Unico Tributarios

e) Profesién, cuands corresponda,acreditada por Certificado de
tftulo extendido por alguna Universidad o Instituto Técnico
Superior raconocido por el Zstado Chileno :

jt) Obras ejecutadas o serviclos reslizados gon anterioridad a-
la fecha de inscripeién » dootdancntc certificadas por los-
Organismos Pdblicos,de Adminiltraci&n Auténoma de las Muni-
cipalidades o de las Eupresas del ramoj

g) Capacidad econémica acreditada mediante certificado bancas-

‘% rio, en que conste 1a declaracién del capital de que dispo=-
ne el centratistaz dicio certificado no podré tener una snti
guedad superior a treinta dfas,

h) Registro en que se encuentre inscrito en otras institucio=
nes,seflalando especialidad y categorfa,debidamente certifi-
cadas;

1) Copia de la patente Munlcipsl Comercial o Profesional al -
dfa. '

! k) Certificado de la Inspeccién del trabsjo acreditando que no

existen reclamos laborales en su contra,

3 1) Cualquiera otra informscién complementaria gque pueda reguee

rir la Munieipalidad,

/

J

11,~ Personas Jurfdics

a) Nowbre o Razbn Socisl;

b) Domiciliec de la empresa;

¢) Antecedentes Jurfdicoe de la Sociedad:
escritura social e ingcripeién en el Registro de Comercio cor
certificado de vigencia de 1la misma , que en su debicda opore
tunidad serin calificsdns por la Direccién de Asesorfa Jue=
ridica de la Municipalided;

d) Cuadro de la Organizacidn Superior: socios, ejecutivos supe-
riores y Reprtnentante Legal;

e) Nacionalidad de los intaegrantes de Organizacidn superior;

f) Rol Unico Tributario de la Scociedad y Céduls Necional de Ider
tidad y el Rol Unieco Tributario de loe integrantes ce la Ore
ganizacién Superior; -




g) Personsl Profesioasl con 18 wisma informsclém requerida
en el Numeral 1, anterior en sus leiras a),b),8) ¥y &)y
ufs 1la experiencia profesional acreditada de los dlti-
mos}

h) Obres ejecutadas 0 sarviclios realizados por la Empress
en los dltimes einco afios, para evaluar experiencie ~
de los socios,ds uno o pds de sus profesionsles , debi
danente oertificado por los orgsnismos indicados en Ny
meral l.letra f) enterior;

1) Reglstros en que se encuentra inscrita en otras Instity
ciones, seialando especialidad ¥ categorie,devidanente
certificadoss

3) Cepacidnd econdmics, screditada medimte certificado ©
constancia bancaris,que no poird tener una antiguedad
superior a treinta dfas al requerirse la inseripeibn y
que deberd renovar anualmente antes del 30 de junio de
chda afio, en que conste el capital declarado de la eme
presa, a bese de datos del balance del aiio tributario
anterior, presentado al servicio de Impuestos Internos,

En las sociedades, el capitel exigido se podré ine-
crementar con el capital comprobado de uno © nfs de ==
‘sus socios, o de sus directores en el caso de las 60O=
ciedades anfnimas , gulenes pars ¢llo se constituirdn
en fiadores y codeudorss solidarios de las obligacio=-
nes que pueda coniraer la 3ociedad, por los contratos
s Serviclos que eventualmeate se adjudique v por une-

monto suficients para completar el capital exigldo pe-
ra inseribirse en la categorfs que corresponda, el que
deberd acreditarse en la forma indicada;

k) Copia de la Patente Munlcipal Comercial © Frofesional=
al dfa,

1) Certificado de la Inspeceifn del Trabejo acreditando -
que no existen reclamos laborales en su contra,

11) Cualguiera otra {nformacién complementeria que pusda =

requerir lp,ﬁunictpalldad.

Toda modiffcacidn o trensformacién de las personas=
jurfdices deberd ser comunicada oficialmente al Reglse
tro dentro de un plazo méximc de 66 df:s, acoumpafiandc-
1os antecedentes legales respectivos., Tendrfnn el cardg
ter de informacién obligatoria lo que sigue:




ARTICULO &° 3

ARTICULO 5° 13

ARITCULO 6°* 3

r
i
I

ARTICULO 7* 3

¢

ARTICULO 8% 1

ARTICULD 9°*

ARTICULO 10°* 1

_F/;‘

Numeral 1: Letras; a,b,0,d,f,givK.

Numersl 2: Letrasj a,0,C,f,8kyLe

Elr resto de la informaciba requerida quedard sy
jeta a lo que determine en cada caso el Director
de Obras,

111, De la Inscripein

. La inscripeifn estard exenta de pagojy serf véli

da,siempre y cuando esté respaldade por la emie-
sifn de un Decreto Exento, !

La inscripeidn en el Registro de Contratistas ==
tendrd una duracidn de dos afios; s6lo se cancels
rd a peticifn aexpresa de Contratiste o por causa
les de eliminacién, sin perjuicio de las suspen-
siones que pudieren producirse de acuerdc a este
Reglamento,
La falta de actualizacidn de antecedentes =
de una inscripeidn durante dos afios seguides, se-
rd causal de eliminacién del Reglstro,

La solicitud de inseripeifn y la documentacién --
exigida se presentard en el formulario que al efegc
to proporcionard la Municipalidad y se presentard
en 1a Direccidn de Obras Mun.cipales,

La solicitud de inscripcién serf revisads por el

Director de Obras , quien solicitard &1 interesado
la documentacidn omitida en su presentaciln; o de
exigencias de este Reglamento,

Traténdose de personas jurfdicas, el Director de
Obras deberd solicitar,previamente,informe de la
Direccibn de Asesorfa Juridics para que califique
los antecedentes a que se refiere el Numeral ll.,-
Letra o) del Art, 3°,

Los interesados podrén solicitar,en cuslquier fe
cha su reclasificacibn er el Registro,debiendo «
sereditar los nuevos antecedantes que asf{ lo Juse
tifiquen;

Los Registros de Contratistas,en todas las espe--~
cislldades serfn pdblicos.Za el sepundo trimestre



¥

de cada afio celendario , se publicard un aviso en
el perifdico " E1 Independiente" de Cauquenes,ine

&

@ dicando las Especialidedes existentes e invitando
a los Contratistas a inscribirse en el Reglstro -

9 y/o actualizar sus antecedentes, En este dltimo -

» caso,se exigirdn los antecedentes del Art,3°,Numg
ral 1. letra b),f),g8),h),1),y J) para personas nga
turales; y Numeral 11, en todas sus letras,con la
sola excepcién de la letra f) para personas jurf-
dicas;

€

ARTICULO 11°: Para inseribirse en el Registro,se requiere que -
les Personas Naturales y Jurf{dicas contesten en=
forma completa el formulario que se indica en el

_ anexo 1; manteniendolo actualizado y agregando la
o documentacidn y antecedentes gue crea convenien--
te acerca de su cepacidad y experiencia,

Los interesedos en inscribirse deberdn contes
tar todos y cada uno de los puntos sefialados en el
formulario de inscripeidn,

Aquellos puntos que no sean contestados en --
forma clara serfn interpretados desfavorablemente
para el contratista,

Los formularios indicados en el anexo 1 debe=
rén ser llenados a mdquina,ocupando sélo los espa
cios expresamente dejados para ello, En caso de ser
necesaria una respuesta mds extensa,deberd hacer-
se en hojas adicionales adjuntas al formulario co-
rraspondiente,
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ARTICULO 12°: E1 Municipio se reserva el derecho de requerir 1la
informacidn que crea pertinente; con el fin de ==
completar antecedentes de inmscripcibn .

| o

ARTICULO 13°: E1 Contratista gquedard inscrite en cada Especiali-
dad solicitada,previa evaluacidn,determinada por -
la Muniecipalidad,

1V, De la Clasificacién Segin la Especia=
lidades,

ARTICULO 14°: Para el efecto de clasificar a los contratistas,el

(B
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ARTICULO 15° 13

ARTICULO 16° :

Registro estard dividido en tres categorias:
Maestros Especializados: Comprende la ejecucién
de obras simples y de fdcil disefio,donde se re-
quieren elementos comunes de Contruccidn,

Los contratistas inscritos en esta categoria
pueden reslizar obras hasta por un monto de -
100 UTM,.

Obras Menores: Comprende la ejecucidn de obras-
de mayor complejidad y de cierta envergadura tan
to por su disefio y ejecucidén como por su monto,

Los contratistas inscritos en esta categorfa-
pueden realizar obras hasta por un monto de 300~
UTM, |
Qbras Mayores: Comprende la ejecucién de obras
de gran envergadura,donde se requiera de maquina
ria compleja, de personal especializado y de una
solvencia econdmica comprobada, Los contratistas
{nscritos en esta categorfa pueden realizar obras
por un monto superior a 300 UTHM,

No necesitardn acreditar experiencia los contra--
tistas que tengan la calidad de Titulados y Cole-
giados en las sigulentes Profesiones: Ingenieros
Civiles, Ingenieros de Ejecucién y Técnicos Univer
sitarios,t Esta calidad profesional deberd tener=
la el propio contratista,cuando se trate de perso_
nas naturales y/o uno de los socios en la escritu-

ra de la sociedad cuando se trate de personas jurf
dicad, (+ Arquitectos y €onstructores Civiles).

Se considera como obras de Maestros Especializados,
Obras Menores y Obras Mayores,aquellas cuyo presu-
puesto oficial,inclufdos los suministros,estén com
prendidos entre los siguientes valores:

Valores de Presupuesto Oficial en UTM,

Obras Mayores; 300, Ol @ === UTM,
Obras Menores == ==a 300 UTM,
Maestros Esp. @ 0, 0Ol a 100 UTM.

(Nota: Se considera la UTM de enero de cada afio).

V. De la Calificacién
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ARTICULO 17°

ARTICULO 18° 3

ARTICULO 19° 1@

ARTICULO 20° @

Los Contratistas que hubleren obtenido una califi-
cacién "Mala " en un Contrato,o dos calificaciones
"Regular " consecutivas o tres calificaciones "Re-
gular" en un plazo de dos afios en sus contratos de
servicios,serdn eliminados del Registro, E1 Contra-
tista en este caso,tendrd treinta dfas hébiles para
solicitar reconsideracién ,basado sélo en que dicha
calificacién sea atribuible a causa ajena a su VO-=-
luntad o a fuerzas mayor,lo que serd determinado por
el Alcalde,

Asimismo,serf eliminado de Registro el contra-
tiste que hublere acompafiado dolosamente,informacién
o documentacifn no fidedigna o falsificada,

La eliminacién del Registro de una Sociedad de per-
sonas,afecta a todos sus socios y la de una Socie-
dad Anénima al Gerente y a todos sus Directores,

El Contratista que hubiere side eliminado del Regig
tro,sélo podrd ser reinscrito por la Municipalidad=
después de transcurrido um plazo no inferior a dos
afios,siempre que nuevos antecedentes justifiquen di
cha medida,

El desempefio del Contratista serd calificado por la
Comisién que efectud la Recepcién Provisional de la
obra, asesorada por el Inspector de ella y hablda -
consideracién de las anotaciones del libro de obra.

En el caso de servicios contratados,esta caliifi
cacién se realizarf a lo menos ¢ada tres meses pore
una comisién Evaluadora,

Se calificard como "Muy Bueno *, "Bueno ","Remu
lar® 'y " Malo *,

La comisidn Receptora deberd sstar integrada ==
por tres Profesionales relacionados con la naturale
za de la obra o servicio,

La calificacién no libera al Contratista de la
responsabilided legal y reglamentaria que le cade -
en la ejecucién de las obras o prestscifn de servi-
clos en todos sus aspectos.

La Secretarfa Municipal informerd al Contratis-
ta, por carta certificada,la calificsecién obtenide-
en cada obra o servicioj disponiendo el Contratista
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ARTICULO 21° 3

de cinco dfas hébiles para apelar ante el Alcalde
si as{ lo estimare conveniente,

En la calificacifn de las obras consideran los ru
bros y subrubres que se indican y , para establee
cer el puntaje correspondlente se procederd en la
forma que en cada caso se sefialat

1.~ Calidad

1.1,

1,2.

Calidad de Material:

a) Con informe previo de la Inspeccién Téc-
nica,la cual lo proporcionard por partidas
y/o por elementos y materiales principales,

Calidad de Ejecucidn:

a) Con informe previo de la Inspeccién Técnica
que lo proporcionard segln los sigulentes =
rubros generales:
= Obra Gruesa;

- Terminaciones;

Instalaciones;
= Obras de Urbanizacién,

b) Con Certificados de ensayes y de calidad,
cuando proceda,

¢) Por apreciacifn de la Comisién Receptora de
la Obra,

d) En el caso de los contratos de servicios,la
calific:cién se efectuard por apreciacién-
de la Comisién Evaluadora,

2,~ Organizacién

2.1.

2.2,
2.3,

Se calificard los subrubros de la Inspeccidne-
Técnica,de las diferentes Unidades de la Inse
titucidn y con Certificados,cuando proceda:
Idoneidad del personal ejecutivo, Técnico y =
administrativo;

Equipos, y ,

Seguridad Industrial,

Se- Cumplimientos

3.1

Cumplimiento de los plazos,tanto parciales co
mo totales:
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a) Con informe previo de la Inspeceidn Técnica y
de las Unidades Técnicas y de progranacién de
1a Institucidn,

b) Confrontando los plazos reales con 108 indica
dos en los programes de trabajo.

%

3,2, Oportunidad en la tramitacidén de los Contrae-
tos y en la presentacidn de los Certificados=
y permisos que procediere,

§=3

3,3, Cooperacién y Coordinacién con la Institucidn,
Estos dos (ltimos subrubros se calificardn
medlente la informacién proporcionada por la =
Inspeccién Téenica de la obra y por las distin

oy S

—

E“%’Q |

-y =S
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tas Unidades de la Institucidn.

ARTICULO 22° ¢ Los puntajes que puede obtener el Contratista por
cada rubro o subrubro a cslificar,son los que seé=-
indican ,incluyendo su significado:

Rubro o Puntaje Significado
Subrubro M&ximo MALO REGULAR BUENO MUY BUENO

1,= CALIDAD 4o

1.1.De los Materiales 20 1«9 10-14 15«17 18«20

1.2,De ejecucibn 20 1-9 _ 10-14 15-17 __ 18=20

P 2,= ORGANIZACION 20
1 B 2.1,Idoneidad del personal 8 13 46 7 g
- 2.2,Equipos 8 1-3 L6 T 8
' g 2,3,Seguridad b LR 3 b
B 3,= CUMPLIMIENTO 40
{8 3.1.Plazos 25  1-11 12-16  17-21  22-25
| & 3,2,0portunidad 10 1=h 56 7-8 9=10
B 3.3.Cooperacibn i il 2 A - 1
| TOTAL 100
|
ARTICULO 23° : La calificaeién final que obtengs una obra o ser
vicio contratado,serd la sigulente:
Muy Buena t Si el puntaje total obtenido es supe
rior a 90 puntos sin que haya gido calificudo de
Malo o Regularalgln subrubro,
% Buena : Si el puntaje total obtenido es superior a 73 ==
-

puntes,no existiendo més de dos subrubros califi




cados en la forma Regular y no obteniendo una califica
cibn Mala en algln subrubro.

Regular t Si el puntaje total obtenido es superior a 49 puntos -
no existiendo mfs de dos subrubros calificados como =

Malo,
Male t En el resto de los casos,

VI. Disposiciones Finales

ARTICULO 24°: Pdbliquese aviso en el perifdico "El Independiente”
y otro de Circulacién Nacional,poniendo en conocimien
to de los interesados que se ha dictado este Reglamen
to,el que se encuentra a disposicibn en la Direceidn
de Obras Municipales.

ARTICULO 25°: Este Reglamento empezard a regir e contar de la Glti
ma de las Publicaciones seiialadas en el artfculo --

precedente,
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I,MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES

D

D RAS MUNICIP

'. CATEGORIA:-....0!...0."".'..“.'
FORMULARIO N1

IDENTICICLCTION  DEL . CONTRATIVTA

- Nmbre COﬂplﬂtQ [#] R&Zdn 300161 del contmtism.............o...o

AR R AR R RN R N N N N R R R RN Y

- RIUOT. (A AR R R R R AR R R R R R

R.gi6n ..I'....l"..-...'l.."l.'..Provxncia.llﬁ.l.l..l‘....."

Ciudad ...--...-.--................Calle.............-.».......
N shevosintanennesensDBPROLOL, N® SudivisnsninioTOIILONE oossin
CasillaeecessconessssslBDLEB sovnvnscnvancnssnsesTOLEX sovervnse
Constitucidn legal del Contratista: (indicar con una x)

Persona Natural

Socledad de Persones

Sociedad Anénima

- Las sociedades deberdn adjuntar los antecedentes legales de cong
truvcién de la sociedad, incluso un certificado de vigencia,

- Las sociedades anfnimas,ademfs deberdn adjuntar la némina del Di
rectorio en ejercicio,debidamente visada gor la Super Intendene=-
cia de Compafiias de Seguros,Sociedades Anénimas y Bolsas de Co=-
mercio,

- Representante Legal:
Nombre I serssuserierasE eI e NS s EsERTRtIRRBERREREES

Apellido Paterno @

L R N R N R

Apellido Materno P eesstssctencsvsassesssssisnnnnnenans e

Representacidn legal acreditada por: (Indicar con una x)

Corresponde al propio Contratista (solo en caso de
personas Naturales).

Antecedentes Legales de constitucién de la sociedad,

Poder Notarial y Certificado de Vigencia (adjuntar
ambos),

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL ' (IR B RS R R R R R E RN E R R R N NN
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FORMULARZO N* 2.

OBRAS EJECUTADAS EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

Nombre Completo o Razén Social del Contratista,sseccscacscsscenese

.I....l!...i.'..'.lD.‘.'Ct.-.l..l'Oll".lli......l.....’l!.......

D.CQ....'..'..O-loli.li.0‘.0000..OQIII..li.‘...l..l'l"'.........

OBRAS Indicacién de las Cantidades Principales de =
la Obra,

..l......0.'0..000!.!..‘0...!..i.".‘h....."tCI...Q.‘.O.I.O...DO
Y I IEE R R R R B R R R R R A Qil-l.'ﬂ.l'“..'.l!..ﬁ.'ltbu..
T R R Y R R R R R RN R R .ll‘ll‘..-.!li!0.l.!.0..!‘.....0"'0‘Q..l.ll.
.I0OIOOIOO'!ll'il“l.l...nli.l.h‘..lil.li-OOOOQOOOOOOCOOOCOOI..’.
OODOOQCoOODDQ-ola0.-.0.---.0:-0-Iloooas.tooo.;ooo-otoooo.bn....oo
iO-ovooo.iloucouolo-o-ooQOOOOOJQUnovuo.oorolcaaaooonl-go.....qoog
-.0.0-00-c-o-oooooo'naoobotlooououtonu0000l!'ii.'tii.'l'!'.v....!
Q.-too.nt.toooololo-o-ouoonloooooooou.qntcu.cno;-talo-ooooootioc.
oo-.-a-bcntao-otc-o-cao-oonolv.tooooonovltunalonlloct [EE RN E RN E
ooot.ll-ono-onooc-oon-oa.’.nooocool1n-.-.-liit-OQO.ltoIIOOOIOQllC
oococ-.oonlooooln-ootctolt.ooco-iooivoooococtcoo--ocooc--‘oluocna
S EPIBINNCR AN I IRI BV AR RRERPERIRRTOIRIREE by SR EEERE TR R R NN
Rl e R R R R R l;qcoo.-tountttti-ill-vootniooo
GRS IR EBB ISR B BEESREBRE b YR s e R R R R R R R R R R RS R
IS EEEEE RN EE ER l-".v.h'lltll.!l'I'!l.'.Oil'!.'....."............

....II.I.C.D.DQ..ll'.....l.'.I'.'.Ql.II...DIO.."O‘C.l"”i."...

FECHA‘ "SRR E R S R R R R

..0.0l..lll....l..."l.l......‘.l‘.

Nombre y Firma Representante Legal

NOTA 3 Use hojas anexas si lo estima necesario.
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I.MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES

%' 1 S MUNICIP

-

-

g FORMULARIO N° 3
%

p |

RESUMEN DE LOS CERTIFICADOS QUE ACREDITAN EXPERIENCIA

‘% CERTIFICADO INSTITUCION TIPO DE EXPERIENDIA

gz

E NOTA : Use hojas anexas si lo estima necesario,
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I,MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES

D,

ON DE OBRAS

1

FORMULARIO

OTROS REGISTROS Y CATEGORIAS EN QUE ESTA INSCRITO

INSTITUCION

REGISTRO

CATEGORIA

1."

2.-

o=

§iw

De=

6'."'

To=

8.-

9.'

10.-

11--

12.-

13-"‘

la’c"’

NOTA : Use hojas anexas si lo estima necesario,
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1,MUNISIPALIDAD DE CAUQUENES

WOHAL

ALY RS

« Cargo on 1a Emprosa CoustrUBLONn . sassonvssloessnssssssassnns

..!l".!'..'l.tl.llunnli.l.'..i...t!lllnltl-.'.-'iq!..li‘(."l.
- Datos Personales
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