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GESTION FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA ANO 2020

La I. Municipalidad de Cauquenes considera la Gestién Financiera y Presupuestaria de los siguientes
Servicios asociados a esta institucion:

Municipalidad Educacion Salud Cementerio

El comportamiento de Ingresos y Gastos por cada Servicio para el jercicio afio 2020, fue el siguiente:

SERVICIOS pEnatSOS | GASTOS PAGADOS
Municipio 8.761.607.365 8.197.719.671
Educacion 17.239.914.124 15.203.601.906
Salud 7.932.442.797 7.403.995.582
Cementerio 288.010.678 284.958.852
ANALISIS DE INGRESOS Y GASTOS POR SERVICIOS
MUNICIPALIDAD
Ingresos Municipales aino 2020
ITEM INGRESOS ANO 2020 Monto %
INGRESOS DE OPERACION
1 Tributos Sobre el Uso de Bienes 1.972.847.791 22,5
2 Transferencias Corrientes 393.291.453 4,5
3 Rentas de la Propiedad 136.539.199 1,6
4 Cuentas Por Cobrar Ingresos 14.400 0,0
5 Otros Ingresos Corrientes 6.101.752.825 69,6
6 Recuperacion de Prestamos 45.404.466 0,5
7 Transferencias para Gastos de Capital 196.800.067 2,2
8 Saldo Inicial de Caja 85.042.836 -1,0
TOTAL 8.761.607.365 100,0

Transferencias para Saldo Inicial de Caja  m Tributos Sobre el
Gastos de Capital -1,0% Uso de Bienes

2,2% 22,1% B Transferencias
Corrientes

4,4%

Recuperacion de
Prestamos
0,5%

Rentas de la
Propiedad
1,5%

B Otros Ingresos B Cuentas Por Cobrar
Corrientes Ingresos
68,3% 0,0%
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Gastos Municipales afno 2020

ITEM GASTOS PAGADOS ANO 2020 MONTO %
1 Gastos en Personal 2.824.603.702 34,5
2 Bienes y Servicios de Consumo 2.806.172.881 34,2
3 Prestaciones de Seguridad Social 88.265.090 1,1
4 Transferencias Corrientes 1.009.461.186 12,3
5 Otros Gastos Corrientes 52.576.839 0,6
6 Adquisicién de Activos No Financieros 59.610.771 0,7
7 Iniciativas de Inversion 1.190.354.625 14,5
8 Servicio de la Deuda 166.674.577 2,0

TOTAL 8.197.719.671 100,0
Adqu!sicion de Iniciativas de
Activos No Inversion iei
Financieros 14 5% Servicio de la
0,7% /e Deuda
2,0%

Otros Gastos
Corrientes
0,6%

Transferencias
Corrientes
12,3%

Prestaciones deBlenes y Servicios
Seguridad Social de Consumo
1,1% 34,2%

11.2 EDUCACION

Ingresos Percibidos afo 2019

Gastos en Personal

ITEM INGRESOS ANO 2019 MONTO %
1 Transferencias Corrientes 15.718.010.896 91,2
2 Ingresos de Operacion 335.000 0,0
3 Otros Ingresos Corrientes 304.772.385 1,8
4 Saldo Inicial de Caja 1.216.795.843 7,1

TOTAL 17.239.914.124 100,0

B Otros Ingresos

Corrientes
0,
1.8% B Saldo Inicial de Caja
M Ingresos de

> 7,1%
Operacion

0,0%

B Transferencias

Corrientes
91,2%

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES




‘: ng:
CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2020

Gastos Incurridos afno 2020

ITEM GASTOS PAGADOS ANO 2020 MONTO %
1 Gasto en Personal 13.799.524.207 90,8
2 Bienes y Servicios de Consumo 726.840.913 4,8
3 Prestaciones Seguridad Social 471.056.118 3,1
4 Otros Gastos Corrientes 0,0
5 Adquisicion de Activos No Financieros 179.593.670 1,2
6 Iniciativas de Inversion 18.837.887 0,1
7 Servicio de la Deuda 7.749.111 0,1

TOTAL 15.203.601.906 100.0
B Otros Gastos B Adquisicidn de
Corrientes Activos No Iniciativas de

H  Prestaciones
Seguridad Soci
3,1%

Inversion
0,1%

Servicio de la Deuda
0,1%

0,0%

B Bienes y Servicios
de Consumo
4,8%

B Gasto en Personal

90,8%
1.1.3 SALUD
Ingresos Percibidos afio 2020

ITEM INGRESOS ANO 2020 MONTO %

1 Transferencias Corrientes 7.551.478.135 95,2

2 Ingresos de Operacion 7.301.520 0,1

3 Otros Ingresos Corrientes 381.771.949 4,8

4 Saldo Inicial de Caja - 8.108.807 0,1
TOTAL 7.932.442.797 100,0

Otros Ingresos
Corrientes

B |ngresos de 4,8% B Saldo Inicial de Caja

Operacién / -0,1%
0,1%

B Transferencias
Corrientes

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES



: -f5\;:
CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2020

Gastos Incurridos afo 2020

ITEM GASTOS PAGADOS ANO 2020 MONTO %
1 Gasto en Personal 5.869.953.984 79,3
2 Bienes y Servicios de Consumo 1.434.334.712 19,4
3 Prestaciones de Seguridad 0,0
4 Otros Gastos Corrientes 15.255.025 0,2
5 Activos No Financieros 84.451.861 1.1
TOTAL 7,209,509,426 100.0

B Otros Gastos

Corrientes W Activos No
) 0,2% Financieros
Prestaciones de 11%
Seguridad o
0,0%

B Bienes y Servicios
de Consumo
19,4%

B Gasto en Personal

79,3%
114  CEMENTERIO
Ingresos Percibidos afio 2020
ITEM INGRESOS ANO 2020 MONTO %

1 Tributos Sobre el Uso de Bienes 192.300.318 66,8
2 Transferencias Corrientes 57.823.188 20,1
3 Rentas de la Propiedad 20.194.660 7,0
4 Otros Ingresos Corrientes 2.154.371 0,7
5 Recuperacion de Prestamos 2.715.723 0,9
6 Ingresos de Operacion 0,0
7 Saldo Inicial de Caja 12.822.418 4,5

TOTAL 288.010.678 100.0

B Recuperacion de Ingresos de
Prestamos Operacion

Saldo Inicial de Caja
4,5%

0,9% 0,0%
B Oftros Ingresos
Corrientes B Tributos Sobre el
0,7%

Uso de Bienes

0,
H Rentas de la 66,8%

Propiedad
7,0%

B Transferencias
Corrientes
20,1%
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Gastos Incurridos afo 2020

ITEM GASTOS PAGADOS ANO 2020 MONTO %
1 Gasto en Personal 253.646.929 89,0
2 Bienes y Servicios de Consumo 14.530.127 51
3 Otros Gastos Corrientes 14.996.194 53
4 Activos No Financieros 1.785.602 0,6
TOTAL 270,850,770 100,00
Otros Gastos
Bienes y Corrientes Activos No
Servicios de 5,3% Financieros
Consumo 0,6%
5,1%
Gasto en
Personal
89,0%
SITUACION FINANCIERA
MUNICIPALIDAD
BALANCE FINANCIERO MUNICIPALIDAD ANO 2020
ACTIVOS PASIVOS
Banco 1.063.004.399 | Depreciacion Acumulada 3.852.088.047
Deudores 2.517.889 | Adm. de Fondos 407.331.615
Deudores por Rendicién de Cuentas 19.028.494 | Otras Oblig. Financieras 23.681.592
C x C de Ingresos Presupuestario 293.740.829 | Retenciones Previsionales 43.318.987
Prestamos 3.385.240 | Retenciones Tributarias 33.130.379
Bienes de Uso Depreciables 5.594.287.224 | Documentos Caducados 62.363.124
Bienes de Uso No Depreciables 830.182.636 | Cuentas x Pagar 372.767.766
Deudores de Dudosa Recuperacion 11.959.121 | Otros Pasivos 30.269.186
Anticipos a Rendir Cuenta 1.997.726 | Acreedores por Leasing 315.114.426
Otros Activos 67.835.266 | Patrimonio 5.981.991.121
Bienes en Leasing 1.133.327.920 | Resultado del Ejercicio -234.213.536
Resultado Acumulado -1.866.575.963
TOTAL $9.021.266.744 | TOTAL $9.021.266.744
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1.2.2

1.2.3

1.2.4

EDUCACION

BALANCE FINANCIERO EDUCACION ANO 2020

ACTIVOS PASIVOS

Banco 5.647.606.177 | Depreciaciéon Acumulada 376.496.419
Anticipos a Rendir Cuenta Depdsitos de Terceros 3.316.185.145
Otros Deudores Financieros 95.992 | Documentos Caducados 35.349.061
Deudores 2.303.610 | Ctas. x Pagar Gastos Presup. 20.665.363
Bienes de Uso Depreciable 990.125.925 | Deudas por pagar 1.064.504.724
Bienes de Uso No Depreciable 7.561.672 | Empréstitos Internos 678.567.844
C*C de Ingresos Presupuestarios 435.419.136 | Patrimonio -3.097.105

Resultado del Ejercicio 1.186.878.006

Resultado Acumulado 407.563.055
TOTAL $7.083.112.512 | TOTAL $7.083.112.512

SALUD
BALANCE FINANCIERO SALUD ANO 2020
ACTIVOS PASIVOS

Banco 794.255.982 | Depreciacion Acumulada 81.382.895
Otros Deudores Financieros 386.484 | Administracién de Fondos 5.293.508
Deudores 1.770.350 | Otras Obligaciones Financieras 97.940.270
Bienes de Uso Depreciable 81.382.896 | Retenciones Previsionales 95.463.789
Anticipos a Rendir Retenciones Tributarias 21.452.449
Documentos Protestados 3.526.713 | Retenciones Voluntarias 41.054.778

Documentos Caducados 8.517.170

Cuentas x Pagar Gtos. Presup. 567.841

Patrimonio 57.510.169

Resultado del Ejercicio 535.044.070

Resultado Acumulado - 62.904.514
TOTAL $881.322.425 | TOTAL $881.322.425

SERVICIO TRASPASADO CEMENTERIO

BALANCE FINANCIERO CEMENTERIO ANO 2020

ACTIVOS PASIVOS

Banco 794.255.982 | Depreciacion Acumulada 81.382.895
Anticipos a Rendir Cuenta 386.484 | Retenciones Previsionales 5.293.508
Deudores 1.770.350 | Retenciones Tributarias 97.940.270
C x C Ingresos Presupuestarios 81.382.896 | Retenciones Voluntarias 95.463.789
Bienes de Uso Depreciables Recaudacién Sist. Financiero 21.452.449
Bienes de Uso No Depreciables 3.526.713 41.054.778
Detrimento en Recursos Disponibles Documentos Caducados 8.517.170
Deudores de Dudosa Recuperacion Patrimonio 567.841

Resultado del Ejercicio 57.510.169

Resultado Acumulado 535.044.070
TOTAL $141.451.806 | TOTAL $141.451.806
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1.3

POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

Hoy en dia, la administracion publica, toma un rol protagénico, dada la creciente demanda e inquietudes por
parte de los habitantes, por tanto se hace imprescindible contar con una organizacién sdlida, coordinada y
comprometida con el servicio publico, eficiente y eficaz, capaz de dar respuesta a los vecinos y ser fuente de
desarrollo, emprendimiento e innovacién, consolidandose en el tiempo con una visién real de Gobierno Local.

La llustre Municipalidad de Cauquenes, consciente de la imperiosa necesidad de contar con un personal
motivado y comprometido con la administracion comunal, ha desarrollado durante el afio 2019, una Politica de
Recursos Humanos, participativa, conciliadora y alineada con su Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) y
con el Plan Estratégico Municipal.

La Politica de Recursos Humanos, busca orientar las decisiones que deben tomar relacionadas a su gestion
municipal, no s6lo decisiones para el personal, sino mas bien acuerdos con el personal, en el constante
desarrollo y solidez a nivel organizacional.

Esta politica, es por esencia, flexible, dindmica y transversal, pudiendo adaptarse a las diversas situaciones
de contingencia.

La Politica de Recursos Humanos de la Municipalidad de Cauquenes, ha seguido lo planteado por
Organismos del Estado en lo referente a Politicas de Capital Humano en el ambito Publico, en el marco de la
Modernizacion de la Gestion Publica. Segun ésta, existen principios orientadores fundamentales para la
modernizacion del aparato estatal, los cuales son considerados validos para nuestra Institucion.

1) Politicas para el Ingreso del Personal, tiene como principal objetivo establecer los lineamientos y
procedimientos a seguir para la seleccion y reclutamiento del personal municipal para todas las
modalidades de contratacion, usando como base la informacion de los cargos requeridos, los requisitos
para la provisién de cado uno de ello, la transparencia y equidad de los procesos y estableciendo formas
de reclutamiento que equilibren co eficiencia el marco legal y las necesidades del Servicio.

2) Politicas para la Capacitacion y Perfeccionamiento, tiene como principal objetivo establecer
mecanismos para fortalecer y desarrollar las competencias del personal municipal y maximizar el
desempefio individual y colectivo, mediante un proceso planificado, evaluado y fundamentado
técnicamente.

3) Politicas para la Asignacion de las Remuneraciones, tiene como principal objetivo establecer
orientaciones para asignacion de remuneraciones del personal contratado bajo la modalidad de contrata,
honorarios y cddigo del trabajo, que permita optimizar la relacién entre las competencias personales, la
formacion profesional, los niveles de responsabilidad, las caracteristicas del puesto de trabajo, las
necesidades del municipio y la escala de sueldos de la planta municipal..

4) Politicas para la Calidad de Vida Laboral, tiene como principal objetivo establecer la forma en que el
municipio generara condiciones que sustentaran la mejora de la calidad de vida en el trabajo para todos
sus funcionarios y funcionarias, basados en el respeto, el buen trato, la seguridad laboral y el fomento a
la no discriminacion.

5) Politicas para la Desvinculacion, tiene como principal objetivo establecer mecanismos eficientes para
la desvinculacion tradicional del personal de contrata y honorarios y apoyar el proceso de retiro de los
funcionarios y funcionarias de planta.

10
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1.3.1

ESTADO DE LA APLICACION DE LAS POLITICAS DE RECURSOS HUMANOS

El estado de la aplicacion de las Politicas de Recursos Humanos al interior de la I. Municipalidad de
Cauquenes SE ENCUENTRA VIGENTE Y SON APLICADAS SEGUN LA LEGALIDAD, reconocidas a través
del Decreto Exento N°7425 de fecha 26 de Noviembre del 2015.

REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE CAUQUENES
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES
DIRECCION DE ADMINIST Y FINANZAS

_TL*/LLf
V2V 2015

Horn ,“0;8' 1.- El Programa “Mejoramiento Progresivo de la
“de_Ja—-Gestion Municipal” seglin Convenio suscrito con la Subsecretaria de

Desarrollo Regional y Administrativo;

2.- El Certificado N°1093 de fecha 17 de

Noviembre del 2015, de Secretaria Municipal que certifica que en Sesién Ordinaria
N° 108, efectuada el dia 17 de Noviembre del 2015 del Concejo Municipal, se acord6
aprobar las “Politicas de Recursos Humanos Municipalidad de Cauquenes”;

3.- La Ley 18.883 de 1989 que Aprueba Estatuto

Administrativo para Funcionarios Municipales;

4.- Las Normas establecidas en la Resolucién

1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica;

5.- Las Facultades que me confiere la Ley 18.695

de 1988 Orgédnica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores;

CONSIDERANDO:

D E

RECURSOS H //
A7

- C.C.
- C.C.
= C.C.
=C.C.
- C.C.
=C.C.
-C.C.

- C.C.

- C.C.

. Ofc. de Partes

La SUBDERE mediante la Resolucién Exento N°7270/2014, transfirié recursos
para la Elaboracion de las Politicas de RR.HH y otras iniciativas en el marco
del Comité de Mejoras 2014,

La necesidad de formalizar y poner en conocimiento de todos los funcionarios
las Politicas de Recursos Humanos;

CRETO
1°- APRUEBASE, las POLITICAS DE
NOS,DE LA 1. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES.

Asociacion de Funcio

Alcaldia - ¢.c, Dideco

Administracién Municipal - c.c. Secpla

Secretaria Municipal - ¢.c. Direccién de Aseo y Ornato
Unidad de Contro:/ - c.c. Direccién de Transito
Asesorfa Juridica - ¢.c, Juzgado de Policia Local
Direccion de Obras Municipales - ¢.c, Dpto. de Movilizacién
Direccion de Operaciones - ¢.c. Mercado Municipal
RR.HH.
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2.1

DESARROLLO COMUNAL ANO 2020

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL CAUQUENES

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) es el principal instrumento de planificacién y gestion con el que
cuenta la organizacién municipal en nuestro pais. Su propésito es contribuir a una administracion eficiente de la
Comuna y promover iniciativas y proyectos destinados a impulsar el progreso econdémico, social y cultural de
sus habitantes.

Entre sus principios orientadores destacan la participacién democratica, la coherencia interna y externa del
instrumento de planificacién, la flexibilidad del Plan para adaptarse a un entorno cambiante, su enfoque
estratégico del desarrollo y, a la vez, su condicion de instrumento operativo para guiar las decisiones de las
autoridades comunales.

Con la perspectiva de conocer las percepciones y demandas de la comunidad y ademas darles notorios medios
de empoderamientos, el municipio abri6 los espacios necesarios para hacer efectiva la participacion ciudadana
como clave y sello caracteristico de esta importante herramienta, para ello se llevo a cabo 12 “Jornadas de
Participacién Ciudadana” en distintos sectores de la comuna, tanto urbanos como rurales, ademas se aplico un
cuestionario que buscd medir tres &mbitos de interés: Uno, la percepcion de los vecinos de lo mejor y peor de la
comuna y barrio, ademas de discriminar la responsabilidad del municipio en estos; dos, calificar al municipio y
algunos servicios publicos en escala likert y por ultimo, expresar la vision de la comuna en un futuro de diez
afios, estos cuestionarios fueron depositados en buzones ubicados en algunos sectores como hospital, centro
de pago INP, Consultorios, etc.

Con todo lo anterior se construye la Imagen Objetivo de la comuna y los lineamientos y objetivos estratégicos,
que se mencionan a continuacion:

Imagen Obijetivo:

“Cauquenes en la direccion correcta, mediante el desarrollo de la silvoagricultura de especializacion, innovando
en las tecnologias y explotando nichos emergentes; y fortaleciendo el capital social, humano e institucional,
permitiendo, promoviendo y consolidando el empoderamiento de las organizaciones sociales en la comuna”.

Lineamientos Estratégicos y Objetivos:

Lineamiento estratégico 1: Consolidar el sector silvoagricola como el principal eje de desarrollo
economico de la comuna, posicionandolo a nivel regional, nacional e internacional.

» Objetivo 1: Alianza publico privada para el sector silvoagricola.

» Objetivo 2: Mejorar la competitividad del sector silvoagricola.

> Objetivo 3: Usar intensivamente nuevas tecnologias para los actuales y nuevos cultivos y agregacion
de valor.

» Objetivo 4: Difundir las capacidades productivas y captacion de nuevas inversiones.

» Objetivo 5: Administrar y coordinar el desarrollo econdmico en el sector silvoagricola de la comuna.
» Objetivo 6: Desarrollar y promover medidas de proteccion y cuidado del medio ambiente.

Lineamiento estratégico 2: Catastrar y transferir nuevas tecnologias para el desarrollo de la base
productiva comunal y de nichos emergentes.

» Objetivo 1: Catastrar y sistematizar las nuevas tecnologias disponibles a nivel nacional e internacional.
12
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» Objetivo 2: Transferir conocimiento y aplicaciones de nuevas tecnologias a los diferentes sectores
productivos.

» Objetivo 3: Investigar y analizar potenciales nuevos nichos de mercado.

» Objetivo 4: Investigar y transferir las nuevas alternativas energéticas aplicables al desarrollo econémico
y a la comunidad en su conjunto.

» Objetivo 5: Difundir, promover y sensibilizar en la poblacién las ventajas comparativas que ofrecen las
alternativas energéticas respecto de las actuales tecnologias en uso.

Lineamiento estratégico 3: Fortalecer el capital humano, social e institucional para el mejoramiento de la
calidad de vida de los habitantes de la comuna de Cauquenes.

» Objetivo 1: Fortalecer el capital institucional.

» Objetivo 2: Mejorar la habitabilidad de los grupos mas vulnerables de la comuna.

» Objetivo 3: Desarrollar capacidades para mejorar las condiciones de empleo y autoempleo.

» Objetivo 4: Articular programas, tanto publicos como privados, para los sectores y grupos socialmente
vulnerables.

» Objetivo 5: Incrementar los recursos para el area salud con el propésito de ampliar las coberturas y la
implantacién de nuevos programas.

» Objetivo 6: Progresar en la formacion de los recursos humanos para garantizar una educacién integral
de las personas y la innovacién tecnoldgica.

» Objetivo 7: Generar las condiciones para un progresivo desarrollo en las areas de deporte, cultura y
recreacion.

» Objetivo 8: Implementar programas de seguridad publica

» Objetivo 9: Normalizacién de la infraestructura urbana y rural.

Lineamiento estratégico 4: Promover y consolidar la participacion y el empoderamiento de las
organizaciones sociales.

» Objetivo 1: Construir la alianza estratégica municipal-comunitaria.
» Objetivo 2: Promover la participacion efectiva de la comunidad.
» Objetivo 3: Promover y consolidar el empoderamiento de las organizaciones sociales.

Asociados a esta Imagen Objetivo, Lineamientos y Objetivos se encuentran 247 planes, programas y/o
programas de los cuales se han abordado, al afio 2018, con distinto nivel de desarrollo al menos unos 45, lo
que se traduce en un 18,2% de avance en el grado de cumplimiento del Plan de Desarrollo Comunal.

Para el afio 2010, en razon fundamentalmente del terremoto del pasado 27 de Febrero de 2010, se plantea la
necesidad urgente de reformular y/o actualizar el Plan de Desarrollo de la comuna de Cauquenes, toda vez que
la realidad local ha variado sustancialmente en materia de infraestructura publica, de servicios, de orden social
y territorial, de fomento productivo y de priorizacién de lineamientos o ejes para el Desarrollo Econémico Local,
que pasan inevitablemente por la reconstruccién material y social de nuestra comunidad, este ha de ser nuestro
gran desafio en los afios venideros y para hecho hemos de reformular nuestro plan de accion.

CUMPLIMIENTO PLAN COMUNAL DE DESARROLLO PLADECO CAUQUENES 2014 - 2018

El Plan de Desarrollo Comunal, PLADECO, de la comuna de Cauquenes aprobado y vigente para el periodo
2014-2018; definid la Vision, Mision, Areas de Intervencion, Iniciativas, Metas, Prioridades y Medios de
Verificacion de cada meta, en la respectiva area.

La VISION es la declaracion fundamental de nuestros suefios en relacion al desarrollo de nuestra comuna:

13
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“Seremos una Comuna de tradiciones tnicas que brinda a sus habitantes oportunidades, bienes y
servicios de calidad para un nivel de vida mejor”

La MISION, es la descripcion de la razon de ser de la organizacion, establece nuestro “quehacer” institucional
los servicios que entregamos, las funciones principales que nos distinguen y nos hacen diferente de otras
instituciones y justifican nuestra existencia.

“Desarrollar y mejorar la calidad de vida de nuestra poblacion, priorizando el rol social, el desarrollo
economico local, la participacion ciudadana, a través de una gestion territorial de excelencia, con
énfasis en el deporte, en la valorizacién de nuestro patrimonio e identidad, respetando el medio
ambiente.”

PLADECO, cantidad de Iniciativas formuladas por Area

DESARROLLO ECONOMICO LOCAL
SALUD

EDUCACION Y CULTURA
DESARROLLO SOCIAL

DEPORTES Y RECREACION

INFRAESTRUCTURA PUBLICA |5

Fuente: Plan de Desarrollo Comunal Cauquenes 2014 - 2018

Actualmente, se estima un grado de avance del PLADECO del orden del 57%, especialmente en las areas de
Infraestructura Publica, Salud, Educacién y Cultura, y Deporte y Recreacion con mudiltiples iniciativas
ejecutadas en los espacios publicos, canchas deportivas, equipamiento comunitario, sedes sociales,
mejoramiento y normalizaciones de establecimientos educacionales, entre otras.

Total

Desarrollo Econdmico Local

Salud

Educacién y cultura

Desarrollo Social

Deportes y Recreacion

Infraestructura Pdblica

00%  100% 200% 300% 400% 500% 600% 700% 800% 900% 100,0%

H Grado Avance H % Peso Relativo

Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion
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En este grafico se aprecian, los pesos relativos de cada una de las areas de intervencién definidas en el
PLADECO, como también se grafican el grado de avance de las iniciativas en las distintas lineas de
propuestas o lineamientos, para el periodo respectivo, presentando los mayores avances en materia de
espacios publicos y equipamiento comunal, en infraestructura deportiva, gestion municipal, infraestructura
escolar y gestién cultural; en materia de infraestructura de salud, empleo y riego; para cada de las areas
involucradas, respectivamente.

Grado de Avance del PLADECO 2014 - 2018
Comuna de Cauquenes

AREAS LINEAMIENTOS N* % Peso | Grado
Propuestas Relativo Avance
Infraestructura Pablica 21,5% 53%
Saneamiento sanitario 10 14% 35%
Conectividad comunal 18 25% 51%
Alumbrado publico 3 4% 45%
Espacios publicos y Equipamiento Comunitario 32 45% 66%
Electricidad domiciliaria 3 4% 42%
Cementerio 5 7% 21%
71
Deportes y Recreacion 9,4% 60%
Infraestructura deportiva 16 52% 65%
Deporte recreativo 15 48% 54%
31
Desarrollo Social 13,6% 56%
Gestion municipal 14 31% 44%
Social 15 33% 66%
Contaminacién ambiental 6 13% 38%
Residuos sélidos domiciliarios 6 13% 55%
Tenencia responsable de mascota 4 9% 85%
45
Educacioén y cultura 34,1% 61%
Educacién basica y media 26 23% 52%
Infraestructura escolar y cultural 62 55% 67%
Gestion Cultural 18 16% 56%
Educacion adultos 1 1% 34%
Transporte escolar 6 5% 56%
113
Salud 7,3% 61%
Atencion primaria 12 50% 48%
Infraestructura de salud 12 50% 74%
24
Desarrollo Econémico Local 14,2% 50%
Empleo 28 28% 2%
Fomento productivo 6 15% 46%
Agua de riego 4 29% 48%
Gestion turistica 9 20% 46%
47
TOTAL 100,0% 331 57%
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2.0

DESARROLLO COMUNAL ANO 2020

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL CAUQUENES

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) es el principal instrumento de planificacion y gestion con el que
cuenta la organizacion municipal en nuestro pais. Su propdsito es contribuir a una administracion eficiente de
la Comuna y promover iniciativas y proyectos destinados a impulsar el progreso econdmico, social y cultural
de sus habitantes.

Entre sus principios orientadores destacan la participacién democratica, la coherencia interna y externa del
instrumento de planificacién, la flexibilidad del Plan para adaptarse a un entorno cambiante, su enfoque
estratégico del desarrollo y, a la vez, su condicidn de instrumento operativo para guiar las decisiones de las
autoridades comunales.

Con la perspectiva de conocer las percepciones y demandas de la comunidad y ademas darles notorios
medios de empoderamientos, el municipio abrid los espacios necesarios para hacer efectiva la participacion
ciudadana como clave y sello caracteristico de esta importante herramienta, para ello se llevé a cabo 12
“Jornadas de Participacién Ciudadana” en distintos sectores de la comuna, tanto urbanos como rurales,
ademas se aplicd un cuestionario que busco medir tres ambitos de interés: Uno, la percepcion de los vecinos
de lo mejor y peor de la comuna y barrio, ademas de discriminar la responsabilidad del municipio en estos;
dos, calificar al municipio y algunos servicios publicos en escala likert y por Ultimo, expresar la vision de la
comuna en un futuro de diez afios, estos cuestionarios fueron depositados en buzones ubicados en algunos
sectores como hospital, centro de pago INP, Consultorios, efc.

Con todo lo anterior se construye la Imagen Objetivo de la comuna y los lineamientos y objetivos estratégicos,
que se mencionan a continuacion:

Imagen Obijetivo:

“Cauquenes en la direccion correcta, mediante el desarrollo de la silvoagricultura de especializacion,
innovando en las tecnologias y explotando nichos emergentes; y fortaleciendo el capital social, humano e
institucional, permitiendo, promoviendo y consolidando el empoderamiento de las organizaciones sociales en
la comuna”.

Lineamientos Estratégicos y Objetivos:

Lineamiento estratégico 1: Consolidar el sector silvoagricola como el principal eje de desarrollo econémico
de la comuna, posicionandolo a nivel regional, nacional e internacional.

» Objetivo 1: Alianza publico privada para el sector silvoagricola.

» Objetivo 2: Mejorar la competitividad del sector silvoagricola.

» Objetivo 3: Usar intensivamente nuevas tecnologias para los actuales y nuevos cultivos y agregacion de
valor.

» Objetivo 4: Difundir las capacidades productivas y captacion de nuevas inversiones.

» Objetivo 5: Administrar y coordinar el desarrollo econémico en el sector silvoagricola de la comuna.

» Objetivo 6: Desarrollar y promover medidas de proteccion y cuidado del medio ambiente.

Lineamiento estratégico 2: Catastrar y transferir nuevas tecnologias para el desarrollo de la base productiva
comunal y de nichos emergentes.
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Objetivo 1: Catastrar y sistematizar las nuevas tecnologias disponibles a nivel nacional e internacional.
Objetivo 2: Transferir conocimiento y aplicaciones de nuevas tecnologias a los diferentes sectores
productivos.

Objetivo 3: Investigar y analizar potenciales nuevos nichos de mercado.

Obijetivo 4: Investigar y transferir las nuevas alternativas energéticas aplicables al desarrollo econémico y
a la comunidad en su conjunto.

Obijetivo 5: Difundir, promover y sensibilizar en la poblacién las ventajas comparativas que ofrecen las
alternativas energéticas respecto de las actuales tecnologias en uso.

Y VYV VY

Lineamiento estratégico 3: Fortalecer el capital humano, social e institucional para el mejoramiento de la
calidad de vida de los habitantes de la comuna de Cauquenes.

Objetivo 1: Fortalecer el capital institucional.

Objetivo 2: Mejorar la habitabilidad de los grupos mas vulnerables de la comuna.

Objetivo 3: Desarrollar capacidades para mejorar las condiciones de empleo y autoempleo.

Objetivo 4: Articular programas, tanto publicos como privados, para los sectores y grupos socialmente
vulnerables.

Objetivo 5: Incrementar los recursos para el &rea salud con el propésito de ampliar las coberturas y la
implantacién de nuevos programas.

Objetivo 6: Progresar en la formacién de los recursos humanos para garantizar una educacién integral de
las personas y la innovacidn tecnoldgica.

Objetivo 7: Generar las condiciones para un progresivo desarrollo en las areas de deporte, cultura y
recreacion.

Objetivo 8: Implementar programas de seguridad publica

Objetivo 9: Normalizacién de la infraestructura urbana y rural.

YV VWV VY VYV VVVYV

Lineamiento estratégico 4: Promover y consolidar la participacion y el empoderamiento de las
organizaciones sociales.

» Objetivo 1: Construir la alianza estratégica municipal-comunitaria.
» Objetivo 2: Promover la participacion efectiva de la comunidad.
» Objetivo 3: Promover y consolidar el empoderamiento de las organizaciones sociales.

Asociados a esta Imagen Objetivo, Lineamientos y Objetivos se encuentran 247 planes, programas y/o
programas de los cuales se han abordado, al afio 2018, con distinto nivel de desarrollo al menos unos 45, lo
que se traduce en un 18,2% de avance en el grado de cumplimiento del Plan de Desarrollo Comunal.

Para el afio 2010, en razon fundamentalmente del terremoto del pasado 27 de Febrero de 2010, se plantea la
necesidad urgente de reformular y/o actualizar el Plan de Desarrollo de la comuna de Cauquenes, toda vez
que la realidad local ha variado sustancialmente en materia de infraestructura publica, de servicios, de orden
social y territorial, de fomento productivo y de priorizacion de lineamientos o ejes para el Desarrollo
Econdmico Local, que pasan inevitablemente por la reconstruccién material y social de nuestra comunidad,
este ha de ser nuestro gran desafio en los afios venideros y para hecho hemos de reformular nuestro plan de
accion.

CUMPLIMIENTO PLAN COMUNAL DE DESARROLLO PLADECO CAUQUENES 2014 — 2018

El Plan de Desarrollo Comunal, PLADECO, de la comuna de Cauquenes aprobado y vigente para el periodo
2014-2018; definio la Vision, Mision, Areas de Intervencion, Iniciativas, Metas, Prioridades y Medios de
Verificacion de cada meta, en la respectiva area.

17

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES



CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2020

La VISION es la declaracion fundamental de nuestros suefios en relacion al desarrollo de nuestra comuna:

“Seremos una Comuna de tradiciones tnicas que brinda a sus habitantes oportunidades, bienes y
servicios de calidad para un nivel de vida mejor”

La MISION, es la descripcion de la razon de ser de la organizacion, establece nuestro “quehacer” institucional
los servicios que entregamos, las funciones principales que nos distinguen y nos hacen diferente de otras
instituciones y justifican nuestra existencia.

“Desarrollar y mejorar la calidad de vida de nuestra poblacion, priorizando el rol social, el desarrollo
economico local, la participacion ciudadana, a través de una gestion territorial de excelencia, con
énfasis en el deporte, en la valorizacién de nuestro patrimonio e identidad, respetando el medio
ambiente.”

PLADECO, cantidad de Iniciativas formuladas por Area

DESARROLLO ECONOMICO LOCAL
SALUD

EDUCACION Y CULTURA
DESARROLLO SOCIAL

DEPORTES Y RECREACION

INFRAESTRUCTURA PUBLICA |5

Fuente: Plan de Desarrollo Comunal Cauquenes 2014 - 2018

Actualmente, se estima un grado de avance del PLADECO del orden del 57%, especialmente en las areas de
Infraestructura Publica, Salud, Educacién y Cultura, y Deporte y Recreacion con mdltiples iniciativas
ejecutadas en los espacios publicos, canchas deportivas, equipamiento comunitario, sedes sociales,
mejoramiento y normalizaciones de establecimientos educacionales, entre otras.

Total

Desarrollo Econdmico Local

Salud

Educacién y cultura

Desarrollo Social

Deportes y Recreacion

Infraestructura Pdblica

00%  100% 200% 300% 400% 500% 600% 700% 800% 900% 100,0%

H Grado Avance H % Peso Relativo
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Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion

En este grafico se aprecian, los pesos relativos de cada una de las areas de intervencion definidas en el
PLADECO, como también se grafican el grado de avance de las iniciativas en las distintas lineas de
propuestas o lineamientos, para el periodo respectivo, presentando los mayores avances en materia de
espacios publicos y equipamiento comunal, en infraestructura deportiva, gestion municipal, infraestructura
escolar y gestién cultural; en materia de infraestructura de salud, empleo y riego; para cada de las areas
involucradas, respectivamente.

Grado de Avance del PLADECO 2014 - 2018
Comuna de Cauquenes

AREAS LINEAMIENTOS N* % Peso | Grado
Propuestas Relativo Avance
Infraestructura Pablica 21,5% 53%
Saneamiento sanitario 10 14% 35%
Conectividad comunal 18 25% 51%
Alumbrado publico 3 4% 45%
Espacios publicos y Equipamiento Comunitario 32 45% 66%
Electricidad domiciliaria 3 4% 42%
Cementerio 5 7% 21%
71
Deportes y Recreacion 9,4% 60%
Infraestructura deportiva 16 52% 65%
Deporte recreativo 15 48% 54%
31
Desarrollo Social 13,6% 56%
Gestiéon municipal 14 31% 44%
Social 15 33% 66%
Contaminacién ambiental 6 13% 38%
Residuos sélidos domiciliarios 6 13% 55%
Tenencia responsable de mascota 4 9% 85%
45
Educacioén y cultura 34,1% 61%
Educacién basica y media 26 23% 52%
Infraestructura escolar y cultural 62 55% 67%
Gestion Cultural 18 16% 56%
Educacion adultos 1 1% 34%
Transporte escolar 6 5% 56%
113
Salud 7,3% 61%
Atencion primaria 12 50% 48%
Infraestructura de salud 12 50% 74%
24
Desarrollo Econémico Local 14,2% 50%
Empleo 28 28% 2%
Fomento productivo 6 15% 46%
Agua de riego 4 29% 48%
Gestion turistica 9 20% 46%
47
TOTAL 100,0% 331 57%
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2.0 DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

21 PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL
2141 PLAN ASISTENCIAL 2020
21.2 ANTECEDENTES ESPECIFICOS.

o Descripcion Del Programa.

o Objetivos Del Programa.

o Actividades Propias Del Programa.
21.3 ADMINISTRATIVOS.
2.1.4 AYUDAS REALIZADAS.
215  ANEXO DE IMAGENES.

2.2 RSH (REGISTRO SOCIAL DE HOGARES)

221 UNIDAD DE ESTRATIFICACION SOCIAL 2020.
o Descripcion.

2.2.2 BECA MUNICIPAL ANO 2020.

23 PENSIONES

2.3.1 OF. PENSIONES - SUB-DISCAPACIDAD.
o Descripcion.
e ;A Quién Va Dirigido?

232 SUBSIDIO A LA DISCAPACIDAD MENTAL.

24 PROGRAMA SUBSIDIOS

241 PROGRAMA SUBSIDIO UNICO FAMILIAR ANO 2020.
o Causantes Del Subsidio Familiar Y Sus Requisitos.

o Beneficiarios Del Subsidio Familiar Y Sus Requisitos.

e ;Qué Necesito Para Hacer El Tramite?

e Requisitos.

o Documentos.

PROGRAMA SUBSIDIO AGUA POTABLE ANO 2020.

242

2.5 PROGRAMA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
251 ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS POR LA UNIDAD.
252 DESCRIPCION Y PRESENTACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2020.

2.6 OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION LABORAL (OMIL)
2.6.1 EL MARCO DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO OMIL SE REALIZAN LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES.
o Entrevistas a Usuarios.
Hoja de vida.
Talleres de Apresto.
Visitas a Empresas.
Derivados a Entrevista Laboral.
Vinculados.
Certificados AFC.
2.6.2 ANEXO FOTOGRAFICO
o Talleres de apresto.
e Seminarios.
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2.7

2.71
2.12
273
2.74

2.15

2.8

2.8.1

282

2.8.21

283

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL (DDR)
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL.
FUNCIONES.

DEPARTAMENTO DESARROLLO RURAL.

o Trabajos Realizados.

FOMENTO PRODUCTIVO.

e Trabajos Realizados.

AGUA POTABLE RURAL.

o Trabajos Realizados.

PROGRAMAS EN CONVENIO

PROGRAMA FAMILIAS SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES
Diagnostico.

Acompafiamiento Integral.

Beneficiarios.

Beneficios Que Reciben Quienes Participan.
Bono De Proteccion.

Bono Base Familiar.

Bono Control Nifio Sano.

Bono Asistencia Escolar.

Bono De Formalizacion.

Bono 4°Medio.

Ejecutores Del Programa.

ENFASIS PARA LA GESTION DEL PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD 2020.

o Objetivo General.

o Objetivos Especificos.

e Funciones.

e Areas De Intervencion.

Despliegue de la oferta programética de Senda.
Componente Educacion.

o Objetivo.

o Actividades.

Componente Laboral.

o Objetivo.

Componente Comunicaciones.

o Objetivo.

Componente de Tratamiento y Rehabilitacion.

o Objetivo.

Componente Gestion Territorial.

o Objetivo.

Cuadro Presupuestario Previene en la Comunidad 2020.

PROGRAMA DE PREVENCION SELECTIVA E INDICADA “ACTUAR A TIEMPQ”

o Objetivo.
o Poblacién Objetivo.
¢ Implementacién Afio 2020.
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284

285

2.8.5.1

2852

2.8.6

2.8.6.1

2.8.6.2

28.7

28.71

28.7.2

28.7.3

Acciones.

e Prevencion Universal.

e Prevencion Selectiva.

e Prevencion Indicada.

Cuadro Presupuestario Programa “Actuar a Tiempo”.

PROGRAMA “PARENTALIDAD”

o Objetivo.

o Poblacién Objetivo.

o Implementacion Afio 2020.

Acciones.

o Actividades del componente 1.

o Actividades del componente 2.

o Actividades del componente 3.

Cuadro Presupuestario Programa “Parentalidad”.

ANEXOS FOTOGRAFIAS DE ACTIVIDADES REALIZADAS ANO 2020.

CONVENIO CON EL SERVICIO NACIONAL DE MENORES VII (SENAME) PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA INFANCIA (0.P.D)

AREA DE PROTECCION.

Ingresos Efectivos para Intervencién Psicosociojuridica.

Atenciones Psicoldgicas Realizadas.

Atenciones Diarias/Orientacion.

Medidas de Proteccién Presentadas al Tribunal.

Seguimiento y Curadurias Tribunal.

AREA GESTION COMUNITARIA.

CONVENIO CON EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER (SERNAMEG) PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR CENTRO DE LA MUJER, VIF
CAUQUENES”.

RESUMEN GESTION REALIZADA DURANTE EL ANO 2020.

ANEXO FOTOGRAFICO.

CONVENIO CON EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER (SERNAMEG) PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR, CAUQUENES”

PRINCIPIOS ORIENTADORES

Poblacién Objetivo.

Requisitos para Acceder al Programa.

Definicion de los Componentes que Aborda el Programa “Mujeres Jefas de Hogar”

Componentes Transversales.

PRESUPUESTO DESIGNADO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA ANO 2020.
Presupuesto Municipal.

Presupuesto Sernameg.

Cobertura afio 2020.

DESARROLLO DE LOS COMPONENTES DEL PMJH 2020.
Componente Obligatorio Talleres de Formacidn para el Trabajo.
Componentes Base
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2.8.8

2.8.8.1

29

291

29.11

29.2

29.21
29.2.2

293

2.9.31

294

2941

295

29.51

Apoyos transversales.
Registro Fotografico de Algunas Actividades.

CONVENIO CON INDAP PARA LA EJECUCION DE PRODESAL, UNIDADES OPERATIVAS I Il I, IV, V'Y

Vi
o TERRITORIO ASESORADOS
CAPITAL DISPONIBLE PARA PROGRAMA

RUBROS PRINCIPALES A INTERVENIR
ASESORIA
ACTIVIDADES 2020

CONVENIOS CON LA SEREMIA DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA HABITABILIDAD 2019-2020.

o Objetivo.

e Presupuesto.

o Familia N° 1 Hugo Alberto Castillo Alarcén.
Familia N° 2 Luisa Eliana Gémez Fuentes.
Familia N° 3 Luis Alberto Tejo Bravo.

[ ]
[ ]
o Familia N° 4 Juan de Dios Bustos Torres.
RESPALDO FOTOGRAFICO.

PROGRAMA AUTOCONSUMO 2019-2020.

e Presupuesto Programa.

e Recurso Humano.

e Familias Beneficiarias.

TECNOLOGIAS ENTREGADAS A BENEFICIARIOS.
ANEXO FOTOGRAFICO.

FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL
o BENEFICIARIOS.

e ACTIVIDADES DE GESTION PROGRAMA FIADI.

e DETALLE FINANCIERO.

e RESUMEN FINANCIERO PROGRAMA.

IMAGENES DE REUNION DE RED.

FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL CHILE CRECE CONTIGO 2020

INFORME DE BENEFICIARIOS INDAP AL PROGRAMA DE ACCION LOCAL PRODESAL

e BENEFICIARIOS

o ACTIVIDADES DE GESTION PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO.
e DETALLE FINANCIERO.

e FORTALECIMIENTO MUNICIPAL.

IMAGENES REUNIONES RED.

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, VINCULOS
o Propositos.

o Objetivo.

o Focalizacién.

MODELO DE INTERVENCION.
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2952

2953

2954
2955

2.9.6

29.7

29.71

2.10
2.10.1

2.11

VINCULOS SEGUNDO ANO VERSION 13.

o Monto Asignado.

o Desglose.

o Ejecucion.

e Gestiones Realizadas.

VINCULOS ACOMPANAMIENTO 2019 14 VERSION 1° ANO.
e Monto Asignado.

e Desglose.

o Ejecucion.

o (Gestiones Realizadas.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS AMBAS VERSIONES.
ANEXO FOTOGRAFICO..

CONVENIO PROGRAMA CENTRO EDUCATIVO CULTURAL PARA LA INFANCIA (CECI) ENTRE LA
JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES Y LA I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, SECTOR
SANTA SOFIA

e BENEFICIARIOS.

e DETALLE FINANCIERO.

e PRESUPUESTO.

CONVENIO CON EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL SUBSECRETARIA DE LA NINEZ
BENEFICIARIOS.
ACTIVIDADES GESTION COMUNITARIA.
ACTIVIDADES GESTION DE CASOS.
ACTIVIDADES TERAPIA FAMILIAR.
ACTIVIDADES CON LA RED.
DETALLE FINANCIERO.
ARTICULOS ADQUIRIDOS.
NEXO FOTOGRAFICO.

e o e o o o o

HOGAR DE LARGA ESTADIA PARA ADULTOS MAYORES
DEFINICION DEL PROYECTO.

o Objetivo general del convenio.

Objetivos especificos.

Capacidad de Establecimiento.

Financiamiento.

Dotacién Del Personal.

Atencidn A Residentes.

Principales Actividades Del Periodo

Identificacion De La Inversién Aproximada.

PROGRAMA EN CONVENIO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR “SENAMA” Y LA
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES. PROGRAMA CENTRO DIURNO PARA ADULTOS MAYORES
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES.

o Objetivos especificos del programa.

¢ Documentacion que debe ser presentada para postular al Centro Diurno.

e DETALLE FINANCIERO.
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212

2121
213

2131
2.13.2
2.133
2134

2.135
2.13.6

2.14

2.14.1

2.1

2141

2.1.2

DEPORTE Y RECREACION
e Actividades Enero — Diciembre 2020.
Imégenes de Actividades.

GESTION CULTURAL

ANTECEDENTES GENERALES.
ANTECEDENTES ESPECIFICOS.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA.
ACTIVIDADES PROPIAS DEL PROGRAMA.
ADMINISTRATIVOS.

ACTIVIDADES REALIZADAS.

e Reuniones y Capacitaciones.

CONVENIO DE IMPLEMENTACION FASE 1 PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO REGION DEL MAULE Y LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE_CAUQUENES.

o El Equipo Barrial.

HITO INAUGURAL PROGRAMA QUIERO MI BARRIO

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO - PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL

PLAN ASISTENCIAL 2020

ANTECEDENTES GENERALES

» Nombre del Programa: Plan Asistencial.

» Departamento: DIDECO.

> Asistente Social Encargada: Catalina Veloso Avila.

ANTECEDENTES ESPECIFICOS

o Descripcion del programa:
El Plan Asistencial es un programa orientado a atender a familias con “estado de indigencia” la carencia
absoluta de medios de subsistencia, un estado permanente de escases de recursos y “necesidad
manifiesta” que es la carencia relativa e inmediata de los medios para subsistir, esto es, un estado
transitorio en que, si bien el individuo dispone con los medios para tal efecto, estos resultan escasos ante
un imprevisto.

o Objetivos del programa:

Otorgar atencion al 100% de la familia de escasos recursos y clase media que se encuentren en un estado
de necesidad manifiesto, lo cual serd evaluado por la Profesional Asistente Social respectiva a través de
un Informe Asistencial, para el posterior otorgamiento de ayudas sociales tales como:
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Canastas de alimentos.

Colchones.

Frazadas.

Ajuar.

Materiales de construccion.

Viviendas de emergencia.

Medicamentos.

Matricula ensefianza superior.

Pafiales adultos y nifios.

Baterias para sillas de rueda.

Pasajes.

Examenes médicos.

Radiografias.

Cirugias.

Aporte en vestuario e indumentaria para seleccionados de: Gendarmeria, Carabineros, Investigaciones,
Ejército de Chile, Vestuario.

Calzado y Utiles escolares.

Aportes para servicios funerarios.

Aportes en cancelacion de luz y agua potable.

Otros dependiendo de la necesidad y situacidn que presente y acredite el solicitante.

Actividades Propias del Programa

Atencidn de publico, casos derivados de otros departamentos y los casos urgentes.

Tramitacién de examenes médicos de alto costo derivados de Hospitales o Centros de Salud.

Visitas domiciliarias por materiales de construccion y otros.

Salidas por Emergencia como por ejemplo Incendios, incluidos los fines de semana.

Resoluciéon de ayudas sociales como, por ejemplo: Alimentos, materiales de construccion, recetas
médicas, servicio funerario, colchones, frazadas, examenes médicos, etc.

Coordinacion de ayudas sociales con otros servicios y/o redes sociales.

Respuesta de oficio, etc.

ADMINISTRATIVOS

VVVVVVY VY YV VYV

Atencion de publico, dando pronta solucién a los problemas que los aquejan.

Recibir las solicitudes asistenciales de la o el Asistente Social correspondiente y dar curso al tramite
administrativo de la ayuda, ya sea, por orden de compra, fondo fijo o decretos exentos.

Seguimiento de Decretos Exentos, Decretos de Pagos, Ordenes de Compra e informaciones solicitadas.
Coordinar vehiculo para entrega de Materiales de Construcciéon o para realizar Visitas Domiciliarias
cuando asi se requiere.

Entrega de canastas de alimentos, con su posterior rendicidn, asi como también desglose de Informes
sociales varios, para archivo y registro.

Sacar firmas de recibos de ayuda.

Atencion de Publico (respuesta de solicitudes en tramite).

Elaboracion de solicitudes para Ordenes de Compra, previa visacion.

Archivo de documentacién.

Busqueda de expedientes.

Busqueda de expedientes para su posterior archivo.

Derivar publico a las diferentes Asistentes Sociales dependiendo el motivo o tramite que se encuentre
realizando.
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AYUDAS REALIZADAS
ALIMENTOS 3757 BENEFICIARIOS 80.124.820
MATERIALES DE CONSTRUCCION 267 BENEFICIARIOS 40.002.497
PAGO DE SUMINISTROS BASICOS 552 BENEFICIARIOS 41.224.463
APORTE EN CAMAS Y CAMAROTES 37 BENEFICIARIOS 10.132.410
APORTES EN PASAJES POR CONTROL

MEDICO 07 BENEFICIARIOS 140.000
APORTE CANCELACION DE MATRICULA

ESTUDIOS SUPERIORES 104 BENEFICIARIOS 11.054.967
APORTES EN MEDICAMENTOS 21 BENEFICIARIOS 3.502.060
APORTES FUNERARIOS 51 BENEFICIARIOS 21.541.000
APORTE AHORRO EN VIVIENDA 54 BENEFICIARIOS 9.885.761
APORTES EXAMENES E IMPLEMENTACION EN

FUERZAS ARMADAS Y ORDEN Y SEGURIDAD 175 BENEFICIARIOS 19.749.985
APORTES EN EXAMENES MEDICOS,

OPERACIONES, TRATAMIENTOS y CIRUGIAS 62 BENEFICIARIOS 13.807.610
APORTE EN INCENDIOS 20 BENEFICIARIOS 27.520.900
OTRAS AYUDAS (Empalme, leches especiales,

pafiales, cocina a gas, colchones, silla de ruedas,

audifonos, inyecciones, refrigerador, fosas

sépticas, baterias para silla de ruedas, panty

ortopédica etc...) 58 BENEFICIARIOS 19.330.125

ANEXO DE IMAGENES

SELECCIONADOS A LAS DISTINTAS FUERZAS ARMADAS
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ENTREGAS DE CHEQUES DE MATRICULA
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2.2 RSH (REGISTRO SOCIAL DE HOGARES)

221 UNIDAD DE ESTRATIFICACION SOCIAL 2020

o Descripcion:
El Registro Social de Hogares es una base de datos que contiene informacion de las personas y los
hogares que han solicitado su incorporacion y esta compuesto por antecedentes aportados tanto por las
familias como por distintas instituciones del Estado, permitiendo entregar a la ciudadania un instrumento
transparente y sencillo, que refleja la realidad socioecondémica de los hogares en Chile.

La Calificacion Socioeconémica (CSE) es el rango porcentual en que se ubican los hogares de acuerdo a

los ingresos efectivos que perciben, nimero de personas que componen el hogar y sus caracteristicas. Se
construye a partir de:
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o El promedio de los ingresos efectivos de 12 meses de las personas mayores de edad que integran el
hogar.

o Estos ingresos se dividen por un indice de necesidades que considera la cantidad de personas que
compone el hogar, dando mayor importancia a personas con discapacidad o dependencia moderada o
severa, adultos mayores y menores de 18 afios.

¢ Una vez establecido el tramo de calificacion socioecondémica sobre la base del promedio de ingresos per
capita corregido por el indice de necesidades, el sistema evalua la coherencia del tramo determinado con
la tenencia de bienes raices y/o vehiculos de los integrantes del hogar y acceso a planes de salud y/o
establecimientos educacionales de alto valor.

o Existiendo menores de edad en el hogar, también verifica el nivel de ingreso de padres o madres cuando
éstos no forma parte del hogar, en base a los cuales el tramo de calificacién socioecondmica podria ser
modificado.

Importante: la actualizacion de la Calificacién Socioeconémica (CSE) se efectla automaticamente el primer dia habil de
cada mes, de acuerdo a la informacion extraida de las bases de datos administrativas mas actualizadas que posee el
Estado y las modificaciones solicitadas por los usuarios, aprobadas por las municipalidades dentro del plazo establecido
para el cierre de cada mes.

La gestion realizada por la Oficina del Registro Social de Hogares de la llustre Municipalidad de Cauquenes durante el
periodo 2020 es la siguiente:

Region Comuna Solicitudes Solicitudes Desistidas  por JSolicitudes
Aprobadas Rechazadas Sistema Tramitadas

Maule | Cauquenes | 10.618 | 873 119 [11.491 |

222 BECA MUNICIPAL ANO 2020

La politica fundamental de la llustre Municipalidad de Cauquenes en el area de la Educacién, es crear la instancia de
igualdad de oportunidades, de fomento y apoyo de la Educacién Superior a los Jévenes Cauqueninos que, con un
aporte de su Municipio, puedan acceder a cambiar su futuro y condiciones de vida, colaborando a las familias de
escasos recursos de nuestra Comuna.

Para ello, se asignaré anualmente un nimero de Becas destinadas a facilitar y financiar la Educacién Superior de
aquellos Alumnos que cumpliendo los requisitos que se mencionaran, ingresen a las diferentes Instituciones de
Educacién Superior, siendo estas Universidades, Institutos Profesionales, Centros de Formacion Técnica y
Universidades reconocidas por el Ministerio de Educacion.

Para el primer semestre 2020 se renovo a un total de 226 alumnos lo cual generd un gasto de $29.011.625.
Total 1° Semestre= $29.011.625.

Para el segundo semestre 2020 que renovaron 199 alumnos, lo que generd un gasto de: $25.760.640.
Total 2° Semestre= $25.760.640.

TOTAL ANUAL ANO 2020= $54.772.265.-
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2.3 PENSIONES

2.31 OF. PENSIONES - SUB-DISCAPACIDAD

PENSIONES OTORGADAS DURANTE EL ANO 2020 23

Descripcion

Es un beneficio monetario mensual al que pueden acceder todas las personas que no tengan derecho a
una pension en algun régimen previsional y cumplan los requisitos determinados por la ley.

Este beneficio es parte del Pilar Solidario de la Reforma Previsional (Ley N° 21.190) y contempla dos tipos
de pensiones: de vejez y de invalidez.

El derecho a una PBS esta sujeto a un proceso de revisién por parte del Instituto de Previsién Social (IPS),
destinado a verificar que el beneficiario mantiene todos los requisitos exigidos por la ley.

¢A quién va dirigido?

Personas que:

>
>

>

YV V VYV

Tengan, a lo menos, 65 afios de edad al momento de la solicitud.

No tengan derecho a percibir pension en ningln régimen previsional, ya sea en calidad de titular o como
beneficiario o beneficiaria de pensién de sobrevivencia.

Integren un grupo familiar perteneciente al 60% mas pobre de la poblacion, determinado por el Puntaje de
Focalizacidn Previsional del Registro Social de Hogares (RSH).

Acrediten residencia en el territorio chileno por un periodo de 20 afios (continuos o discontinuos), contados
desde que cumplieron 20 afios de edad. En el caso de chilenos carentes de recursos, el periodo sera
contado desde su fecha de nacimiento.

Hayan vivido en el pais al menos cuatro de los Ultimos cinco afios anteriores a la solicitud. Al respecto,
cabe destacar que:

Los beneficiarios y beneficiarias que estan inscritos en la oficina nacional de retorno y diplométicos
(aplicable solamente a chilenos y chilenas) podran conmutar los afios de exilio como residencia.
Importante: las personas pensionadas por gracia, pensionados exonerados politicos, pensionados por ley
Rettig y ley Valech, que solamente gocen de este beneficio, tienen derecho a complementar dicho aporte
hasta el monto de la PBSV.

Permite, a quienes no tienen derecho a una pensién en algun régimen previsional, acceder (durante los
afios 2020 y 2021) a un monto de:

137 mil 751 pesos, para quienes tienen entre 65 y 74 afios.

143 mil 261 pesos, entre 75y 79 aios.

165 mil 302 pesos, para las personas de 80 o mas afios.

Este se reajustara automaticamente el 1 de julio de cada afio, en el 100% de la variacién del indice de Precios al
Consumidor (IPC) de los ultimos 12 meses, contados desde el Ultimo reajuste. No obstante, cuando la variacién del IPC

supere el 10%, el reajuste sera inmediato, aunque no haya transcurrido 12 meses.

Este beneficio esta sujeto a un proceso de revision por parte del Instituto de Previsién Social (IPS), destinado a verificar
que el beneficiario mantiene todos los requisitos exigidos por la ley.
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232 SUBSIDIO A LA DISCAPACIDAD MENTAL.:

SUBSIDIO DISCAPACIDAD MENTAL TRAMITADOS
POR LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES

EN EL ARO 2020 06

El subsidio de discapacidad mental para personas menores de 18 afios es un aporte monetario mensual, que se
entrega a todos aquellos menores en situacién de discapacidad mental que no tengan previsién, y que sean de escasos
recursos.

Este se reajustara automaticamente, el 1 de enero de cada afio, en el 100% de la variacion del indice de Precios al
Consumidor (IPC) de los ultimos 12 meses, contados desde el ltimo reajuste.

Esta dirigido a:
Personas menores de 18 en situacion de discapacidad mental, y que cumplan los siguientes requisitos:

> Que estén dentro del 20% mas vulnerable de la poblacién, segln la clasificacién socioecondmica
del Registro Social de Hogares.

> Que tengan residencia continua en el pais de, a lo menos, tres afios inmediatamente anteriores a la fecha
de presentacion de la solicitud.

> Resolucion aprobada por la Comisién de Medicina Preventiva de Invalidez (COMPIN).

> Que no tengan prevision social, ni tampoco que estén recibiendo algun tipo de subsidio.

Importante: el beneficio debe ser solicitado por los padres o por la persona que tenga a cargo al menor.

24 PROGRAMA SUBSIDIOS

241 PROGRAMA SUBSIDIO UNICO FAMILIAR ANO 2020

También conocido como Subsidio Unico Familiar (SUF), es un beneficio destinado a personas de escasos recursos que
no pueden acceder al beneficio de Asignacion Familiar o Maternal, porque no son trabajadores afiliados a un sistema
previsional.

El Subsidio Familiar es incompatible con los beneficios del Sistema Unico de Prestaciones Familiares (Asignaciones
Familiares) del DFL N° 150, de 1982, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

Si una persona pudiere ser causante de Asignacién Familiar y de Subsidio Familiar, debera optar por uno de ellos. El
causante solamente dara derecho a un subsidio, aun cuando pudiere ser invocado por mas de un beneficiario. También
son incompatibles con el goce de la Pensién Bésica Solidaria, ya sea de Vejez o Invalidez.

¢A quiénes esta dirigido?
Es necesario distinguir entre Causantes de Subsidio Familiar (por quienes se otorga) y Beneficiarios del Subsidio
Familiar (a quienes se otorga el beneficio).

o Causantes del Subsidio Familiar y sus requisitos
Son causantes de Subsidio Familiar, las siguientes personas:
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a)

Los menores hasta los 18 afios de edad y las personas en situacién de discapacidad de cualquier edad,
que vivan a expensas del beneficiario, que participen de los programas de salud establecidos por el
Ministerio de Salud para la atencion infantil (hasta los 6 afios) y que no perciban renta igual o superior al
valor del Subsidio Familiar. No se considera renta para estos efectos, la pension de orfandad. Por los
nifios mayores de 6 afios se debe acreditar, ademas, que son alumnos regulares de la ensefianza basica,
media, superior u otras equivalentes, en establecimientos del Estado o reconocidos por éste, a menos que
sufran alguna discapacidad.

Las madres de menores que vivan a sus expensas, por los cuales perciban Subsidio Familiar. En este
caso, la misma madre sera la beneficiaria.

La mujer embarazada.

Las personas en situacion de discapacidad a las que se refiere la Ley N° 18.600, de cualquier edad, que
no sean beneficiarios de Pensidn Asistencial del DL N° 869, de 1975.

Beneficiarios del Subsidio Familiar y sus requisitos
Son beneficiarios del SUF -causado por el 0 la menor que viva a sus expensas- las personas listadas a
continuacién, en el siguiente orden:

- Lamadre.

- El padre.

- Los guardadores o personas que hayan tomado a su cargo el menor

- Las personas naturales que tengan a su cargo personas con discapacidad mental de cualquier edad y
que vivan a sus expensas.

Los requisitos para ser beneficiario o beneficiaria del SUF son:

- Haber solicitado por escrito el beneficio en la Municipalidad que corresponda al domicilio.
- No estar en situacion de proveer, por si solo 0 en unién del grupo familiar, a la mantencion y crianza
del causante, atendidas las condiciones sociales y econémicas del beneficiario.

¢Qué necesito para hacer el tramite?

Las solicitudes de SUF deben ser presentadas ante la Municipalidad correspondiente, la que comprueba
la calidad de beneficiario y la existencia de los requisitos antes sefialados, mediante declaraciones,
informes escritos u otras diligencias que lleven a la conviccion de la procedencia del beneficio.

Luego de comprobada la calidad de beneficiario y el cumplimiento de los requisitos, el Alcalde respectivo
dicta una Resolucién fundada de reconocimiento, la que inscribe en un registro especial y enseguida la
remite al IPS, para el pago del beneficio. En igual forma, el Alcalde declarara la no concurrencia de los
requisitos (rechazo). En contra de la resolucién del Alcalde, podra reclamarse ente el Intendente Regional
respectivo, dentro de un plazo de 5 dias habiles desde la notificacion. El Intendente resuelve
administrativamente.

Requisitos

> Estar inscrito en el Registro Social de Hogares (RSH) y pertenecer a un hogar calificado hasta el 60 %
de menores ingresos.

> Debera acreditarse la condicién de personas con discapacidad intelectual mediante la declaracion de
la Comision de Medicina Preventiva e Invalidez (COMPIN) correspondiente al domicilio del causante.
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> En el caso de la mujer embarazada, debera presentar certificacion competente del hecho de
encontrarse en el quinto mes de embarazo, extendido por un médico o matrona de los Servicios de
Salud o de instituciones autorizadas por tales servicios.

Documentos

Certificado de nacimiento de el o la menor.

Fotocopia del carné de _control de nifio sano, al dia, de los menores de 6 afios.

Certificado de alumno regular de los mayores de 6 afios.

Fotocopia de cédula de identidad de la madre que desee postular al subsidio maternal.

Tratandose de menores y cuando corresponda, se debera acreditar la calidad de guardador o
cuidador.

YVVVYVY

1.- SUBSIDIOS FAMILIARES OTORGADOS EN EL ANO 2020:

Subsidios al menor, madre y recién nacidos otorgados. 3317

2.- SUBSIDIOS MATERNALES OTORGADOS EN EL ANO 2020:

N° de Subsidios Maternales otorgados 68

Total 3385

242 PROGRAMA SUBSIDIO AGUA POTABLE ANO 2020

A través de este subsidio, otorgado y administrado por las municipalidades, el Estado financia entre un 25% y un 85%
de los primeros 15 metros cubicos de agua potable, y servicio de alcantarillado y aguas servidas, debiendo el
beneficiario pagar la diferencia.

El porcentaje se determina a partir de las tarifas de cada localidad y el nivel socioecondémico de los beneficiarios y las
beneficiarias. Quienes pertenezcan a Chile Solidario o al subsistema Chile Seguridades y Oportunidades podran
acceder al 100% del subsidio para los primeros 15 metros clbicos mensuales.

Las personas que cumplan los siguientes requisitos:

> Habiten en forma permanente una propiedad que cuente con una conexién a la red de agua potable y

alcantarillado con medidor individual.

Acrediten domicilio en la comuna donde van a solicitar el subsidio.

Se encuentren en el Registro Social de Hogares.

Acrediten su condicion socioeconémica.

El grupo familiar destine el 3% o mas de sus ingresos para el pago del agua potable. En caso de

pertenecer a Chile Solidario o al subsistema Chile Seguridades y Oportunidades, este requisito no se

exige.

» Estén al dia en el pago de los servicios sanitarios. Si existe morosidad, pueden solicitar a la empresa un
convenio de pago para saldar lo adeudado.

YV VYV
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1.- SUBSIDIO AGUA POTABLE URBANO OTORGADOS EN EL ANO 2020:

N° Subsidios otorgados tradicional. 1.654
N° Subsidios otorgados Chile Solidario 78
Total 1.732
2.- SUBSIDIO AGUA POTABLE RURAL OTORGADOS EN EL ANO 2020:

N° Subsidios otorgados tradicional. 99
N° Subsidios otorgados Chile Solidario 5

Total 104

PROGRAMA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS POR LA UNIDAD

Organizaciones Comunitarias tiene en sus registros las siguientes Organizaciones Sociales con Personalidad Juridica,
con el siguiente desglose de cada una de ellas.

Organizaciones Org. Creadas 2020 | Org. Vigentes | Org. Vencidas | Totales
Junta de Vecinos 0 56 26 82
Club Adulto Mayor 1 44 36 80
Club Deportivos 1 13 79 92
Comité de Agua Rural 0 6 24 30
Centros Culturales 0 5 51 56
Comités Habitacionales 1 22 331 353
Club de Rayuela 0 2 5 7
Centros de Madres 0 2 0 2
Centros de Padres y Apod. 0 10 40 50
Centros de Alumnos 0 0 4 4
Centros Juveniles 0 2 36 38
Club de Cuecas 0 6 12 18
Club de Pesca y Caza 0 1 6 7
Club de Rodeo 0 4 7 11
Comités de Adelanto Vecinal 0 6 27 33
Comités Agricolas 0 1 15 16
Comités Pav. Participativa 0 0 3 3
Comités Transf. Tecnoldgica 0 0 5 5
Diferentes Organizaciones 0 14 46 60
Juntas de Vigilancia Rural 0 0 7 7
Multitaller Femeninos 0 31 170 201
Consejo Desarrollo Vecinal 0 01 05 06
Uniones Comunales 0 6 12 18
SUMATORIA 3 232 947 1179
TOTAL 1179
36
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2.5.2 DESCRIPCION Y PRESENTACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2020

» 03 Inducciones para formar nuevas Organizaciones Sociales de acuerdo a la, Ley 19.418, 20.500 y
21.146.

» Atencion de Publico en Organizaciones Comunitarias afio 2020 de 1.915 Personas Presencial.

> 11 informes emitidos para Comodatos de sedes Sociales y Canchas Deportivas.

2.6 OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION LABORAL (OMIL)

La oficina OMIL es un organismo técnico que tiene por mision establecer una coordinacidn entre la oferta y demanda de
trabajo.

Su objetivo general es promover el desarrollo de un sistema de intermediacion colaborativo a través de una oferta
coordinada de servicios de calidad acorde a trayectorias laborales de las personas y a los desafios productivos de las
empresas, de acuerdo a las necesidades de desarrollo local.

El Programa OMIL, a través de sus servicios, se encuentra dirigido a atender a dos tipos de usuarios que se detallan a
continuacion:

» Personas; poblacion econémicamente activa (PEA) conformada por hombres y mujeres que buscan
empleo o trabajadores/as que quieren mejorar sus trayectorias laborales, sin distincion de género, edad,
condicién econdmica, nivel educacional, calificacién laboral, lugar de residencia, nacionalidad, entre otros.

» Empresas; grandes, medianas, pequefias y micro empresas, personas naturales con iniciacion de
actividades, que necesitan contratar trabajadores o mejorar las habilidades del capital humano al interior
de la empresa.

2.6.1 EL MARCO DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO OMIL SE REALIZAN LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES

> Entrevista a Usuarios, que corresponde a evaluacion de perfiles de usuario para orientar posteriormente a la
entrega idonea de orientacion que satisfaga mejor sus necesidades:

» Hoja de vida; que corresponde a la atencién de usuario en busca de empleo, capacitacidn u otra orientacion que
realice la oficina:

Hoja de Vida
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> Talleres de Apresto; que corresponde a talleres de orientacion a usuarios en la tematica de busqueda de
empleo:

Talleres de Apresto
433 433
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o — — — — — — — P
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> Visita a Empresas; que corresponde a las visitas para captar informacion sobre trabajadores y
potenciales puestos de trabajo, ademés de recoger necesidades:

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

| 6 | o | oJoJwos]oJo] 2] o | o | o | o |

Cabe sefialar que los contactos con empresas se realizaron principalmente via teléfono y e-mail producto de la
pandemia.

» Derivados a Entrevista Laboral; que corresponde a quienes satisfactoriamente se vincularon con
empresas para una postulacion puesto de trabajo:

Mujeres =327 0 2 _—° a Hombres = 420 1
1.0 12 0-0,-0

= Enero = Febrero Marzo Abril = Mayo = Junio = Enero ® Febrero Marzo Abril = Mayo = Junio

= Julio = Agosto u Septiembre = Octubre = Noviembre = Diciembre = Julio = Agosto = Septiembre = Octubre = Noviembre = Diciembre

» Vinculados; que corresponde al nimero de personas que fueron contratadas luego de ser derivados a
Entrevista Laboral:
Total, Vinculados = 280 usuarios.
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> Certificados AFC, que corresponde a personas que se certifican mediante la bolsa nacional de empleo para
poder recibir el seguro de cesantia otorgado por el estado:
Total, Atendidos = 458 usuarios.

2.6.2 ANEXO FOTOGRAFICO

TALLERES DE APRESTO
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2.7

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL (DDR)

Tiene como objetivo impulsar el desarrollo integral de los sectores rurales de la Comuna, promoviendo la calidad de vida
de su poblacién y coordinando las acciones tendientes al desarrollo de las actividades agropecuarias, en el marco del
Plan de Desarrollo Comunal y en busca de un Plan Estratégico Municipal.

2.71

FUNCIONES

El Departamento de Desarrollo Rural tiene a su cargo las siguientes funciones especificas:

2.7.2

a)

Asesorar al Alcalde, y al Director de Desarrollo Comunitario en materias de desarrollo rural y promocién de
las actividades productivas del sector silvoagropecuario y coordinar acciones directamente con fomento
Productivo.

Formular y coordinar la ejecucién de planes, programas y proyectos de desarrollo rural y econémico
productivo, en estrecha coordinacién con el sector puablico y las Organizaciones Campesinas,
Organizaciones Comunitarias y de productores.

Evaluar e informar a las autoridades pertinentes y a la poblacion en general de la situacién del sector rural
y la poblacién campesina.

Apoyar directamente en materia de Sanidad Animal de la comuna a todos aquellos usuarios que no
pertenecen a algun programa de gobierno en cuanto a materia silvoagropecuario.

DEPARTAMENTO DESARROLLO RURAL

Trabajos realizados

Habitualmente Este Departamento tiene la funcién de apoyar a los usuarios en el area de sanidad animal y
distintas areas relacionadas al desarrollo de la agricultura que se desempefia en nuestra Comuna, para lo
que comunmente se ejecuta un calendario de vacunas en pro de la sanidad animal de ganado mayor lo
que producto del inicio de pandemia en este afio fue entregado a sectores a medida que pudo ser factible
la visita en terreno, en los sector con las medidas necesarias para ello con la finalidad de no dejar de lado
las necesidades de los agricultores atendidos por esta Unidad.

A mediados del mes de Marzo del afio 2020 se dio inicio a la propagacion a nivel mundial del virus
COVID19 que desde finales del afio 2019 venia amenazando a todo el mundo con sus avances de
contagio rapidos hacia todas las personas sin quedar atras nuestro pais y comuna, situacion por la cual en
cuanto a orden y gestiones realizadas por nuestra primera autoridad comunal se adoptaron distintas
medidas a fin de poder mitigar la propagacion desmedida del virus y a la vez apoyar en las consecuencias
que traeria el virus consigo.

La primera medida fue la adquisicion de amonio cuaternario, desinfectante creado precisamente para
atacar la propagacion de cuyo virus, con este producto las tareas realizadas por medio de esta unidad
fueron:

Coordinacion en conjunto con la Unidad de Emergencia y apoyo de la Asociacién de Agricultores de la
Comuna de Cauquenes, en la que se realizaron en un comienzo por un periodo de 6 semanas |la
aplicacién de este desinfectante en el sector urbano de la ciudad, en cada una de las villas, plazas y
demas espacios publicos de uso comuna a fin de mitigar de alguna manera la excesiva propagacion del
virus, esta medida se sigue aplicando hasta ahora con recursos propios en villas, poblaciones, edificio
consistorial y lugares que sea necesario para de cierta manera evitar un mayor aumento de contagios en
la Comuna de Cauquenes.
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» Se trabajé activamente dia a dia en las sanitizaciones de villas y poblaciones, plazoletas y plazas de la
Comuna, también se prestdé apoyo en la sanitizacion de la 4TA Comisaria de Cauquenes y retenes
policiales urbanos y/o rurales de la Comuna.

» Se apoy6 en la sanitizacion de ambulancias de los distintos centros asistenciales de Salud; distintos
CESFAM y Hospital de Cauquenes.

» De manera aleatoria a las medidas adoptadas sefialadas anteriormente ademas se trabajo en la entrega
de desinfectante y alcohol gel en las lineas de vehiculos utilizados en movilizacion publica (lineas de
colectivos, microbuses de recorrido urbano y rural), para lo que se realizaba la sanitizacién de los
vehiculos y la entrega de los insumos sefialados para proteger de mejor manera a conductores y personas
en general que hacian uso de este servicio.

» Se prestd apoyo en la confeccion, posterior abastecimiento de producto y asistencia en funcionamiento de
arcos sanitarios que fueron instalados en el recinto donde se llevé a cabo feria libre (para usos de personas) y
frente a plaza de armas por calle Antonio Varas (para la desinfeccion de vehiculos particulares).
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Dado a la alta tasa de contagios, la economia del pais se vié fuertemente afectada no siendo la excepcién
nuestra Comuna, dejando a muchas personas sin el sustento necesario para familias enteras por lo que se
gestioné la instalacion de comedores solidarios en diversos sectores urbanos y rurales de la comuna, cuyo
objetivo fue palear de cierta manera la crisis por la que se estaba pasando en dicho momento, es por ello
que a esta Unidad se le designaron los sectores de:

Poblacion Fernandez.
Santa Sofia.

Villa Alto Porongo.
Villa Bicentenario.
Esquina Mocha.

Para el correcto funcionamiento de estos comedores se invirtieron $10.025.890, que se ejecutaron entre
los meses de septiembre y octubre del afio 2020, atendiendo en total a 1.350 personas que asistian para
la recepci6n de los alimentos proporcionados.

En conjunto con la sanitizacion se llevé también a cabo la fumigacién de Villas y Poblaciones, ademas del
bafio de perros en todos los sectores urbanos y villorrios rurales de la comuna; situacion que fue necesaria
realizar dado a que durante la temporada de primavera y verano de cada afio se multiplican diversas
plagas de insectos, parasitos y roedores.
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» Como es habitual y debido al incremento de la poblacion canina y felina se trabajo en el Programa de

Esterilizaciones, el cual es abierto a la comunidad, para de esta manera aportar en la disminucién de la
problematica que ello conlleva, como es el aumento de perros vagos en la via publica, zoonosis,
insalubridad debido al esparcimiento de basuras ocasionados por éstos, ademas de los posibles ataques a
los ciudadanos.
En el 2020 se realizaron 358 cirugias de esterilizacion, las cuales fueron repartidas entre perros vagos y
de particulares, Programa Gratuito de libre acceso para la comunidad en general, Programa instruido por
Don Juan Carlos Mufioz Rojas, Alcalde de la llustre Municipalidad de Cauquenes. Agregado a eso se llevo
a cabo la atencion de los caninos albergados en dependencias de la Fundacion Protectora Canina GEA
con el control periddico de los caninos albergados en sus dependencias; también se debe mencionar que
se continué con el programa de implantaciones de microchips y registros de mascotas, ademas de
cirugias de tumores, atenciones de urgencias en mascotas y ganado mayor.

> Se realizd la adquisicion de fardos de alfalfa con el fin de entregar ayuda a pequefios productores
agricolas afectados doblemente ante la situacion de sequia por la que atraviesa nuestra zona y por los
estragos producidos por la emergencia sanitaria, a lo que se proporcion6 por medio de las organizaciones
comunitarias de dicho forraje sumando en total 132 usuarios a los que se les proporciono el beneficio,
cuyas organizaciones se describen a continuacion:

- Comité de Adelanto Vecinal La Gloria.

- Junta de Vecinos N° 33 R Las Carmelitas de Barriales.
- Junta de Vecinos N° Manuel Rodriguez.

- Junta de Vecinos N° 28 R San Miguel.

- Junta de Vecinos N° 12 Santa Sofia.

2.7.3 FOMENTO PRODUCTIVO
e Trabajos realizados:

» El Departamento de OMDEL, cuenta dentro del programa, con 2 monitoras las cuales durante el afio 2020
realizaron talleres de manualidades y reposteria a 40 Agrupaciones compuestas por mujeres
emprendedoras del sector urbano y rural de la comuna. El principal objetivo de haber realizado este
programa de talleres era entregar herramientas a las mujeres trabajadoras de nuestro Cauquenes para
que puedan ir obteniendo conocimientos que les sirvan como punta pie inicial a nuevos emprendimientos
que, en un futuro, les entregue independencia econdémica y puedan llevar a cabo la mantencién de sus
hogares y familias.

Producto de la situacién de emergencia sanitaria los talleres solo fueron proporcionados durante los
meses de Enero, Febrero y primeros dias de Marzo del afio en cuestién.

» De igual manera a fin de poder entregar herramientas que permitieran poder enfrentar de mejor manera la
emergencia sanitaria se realizd la adquisicién de lana de oveja en cinta, la cual fue entregada a
agrupaciones de mujeres, quienes en este insumo encuentran la materia prima para la confeccién de
tejidos que posteriormente son comercializados, creando con ello un aporte extra para sus hogares; dicho
material fue entejado por el Sr. Alcalde, Don Juan Carlos Mufioz Rojas, en sectores rurales y urbanos de
la comuna, que se enumeran.

- Multitaller Femenino Las Tejedoras de Los Adobes.
- Club Adulto Mayor San Sebastian de las Tunas.

- Multitaller Femenino Las Hortensias de Porongo.

- Taller Alianza de Pocillas.

- Multitaller Femenino El Porvenir de Barriales.
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- Multitaller Femenino Los Poetas.

- Club Adulto Mayor Santa Sofia.

- Multitaller Femenino Colomavida.

- Multitaller Femenino Las Chicas del Bosque.

- Multitaller Femenino Santa Hilda de Quella.

- Club Adulto Mayor Las Carmelitas de Santa Sofia.
- Multitaller Femenino Tejiendo a Telar.

- Multitaller Femenino Santa Rosa.

- Junta de Vecinos N° 13-5 Villa Camino Real.

- Multitaller Femeninos Las Rosas de Los Poetas.
- Club Adulto Mayor Virgen de Lourdes.

- Club Adulto Mayor Santa Edita.

- Club Adulto Mayor Altue.

- Multitaller Juanita.

- Comité Agricola Santa Sofia.

- Club Adulto Mayor La Aurora.

- Club Adulto Mayor San Valentin.

- Multitaller Femenino Las Lilas.

En resumen, de todas las organizaciones descritas fueron un total de 422 sefioras duefias de casas que
pudieron recibir este beneficio, a fin de poder crear una fuente de ingreso econdmico extra para sus
familias.
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274 AGUA POTABLE RURAL
o Trabajos realizados:

» En el afo 2020 dado a los escases que afio a afio se viene intensificando en nuestra comuna, y tras
mision encomendada por el Sr. Alcalde de nuestra Comuna Don Juan Carlos Mufioz Rojas, se realiz6 la
perforacion de pozos profundos con el objetivo de poder en parte aplacar la falta de agua en los sectores
rurales de la Comuna y beneficiando a pequefios agricultores y familias completas.

Durante cuyo periodo se realizaron pozos profundos en los sectores de:

Mangarral.

Las Maquinas

Ruta los Conquistadores Norte.

Ruta Los Conquistadores Sur (altura cruce San José).
Cancha de Los Huevos.

Curimaqui.

» Dentro del programa se realizaron trabajados de sondeo, mantenciones a torres y tableros eléctricos ubicados
en distintos sectores de la Comuna.
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» Se trabajé en la adquisicién de estanques para apoyar a los agricultores y por medio de la instruccién del
Sr. Alcalde don Juan Carlos Mufioz Rojas, se llevé a cabo la entrega de estanques de acumulacién de
agua para que con ello pudiesen palear en parte la escases hidrica que afecta a los sectores rurales de
nuestra Comuna, con lo que se pudo concretar la entrega de 43 estanques distribuidos a usuarios de
distintas localidades rurales de la Comuna de Cauquenes.

2.8 PROGRAMAS EN CONVENIO

2.81 PROGRAMA FAMILIAS SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

El programa Familias buscar contribuir a que las personas y familias superen su situacién de pobreza extrema de
manera sostenible, mejorando su nivel de bienestar y calidad de vida, a través del desarrollo de capacidades, sus
potencialidades y recursos disponibles, tanto personales como de sus comunidades.

El programa consiste en brindar acompafiamiento integral a las familias en condicion de pobreza extrema y
vulnerabilidad a objeto de que puedan mejorar sus condiciones de vida y bienestar. Para esto, cada familia es
acompaniada por un equipo profesional de la Unidad de Intervencién Familiar del municipio (apoyo familiar y/o gestor
socio-comunitario) el que, a través de sesiones individuales y familiares en su domicilio, y grupales y comunitarias,
implementan un proceso de acompafiamiento integral psicosocial y Sociolaboral.

Para la ejecucion del acompafiamiento se destinan anualmente recursos financiados por FOSIS los cuales estan
distribuidos en programa de acompariamiento integral familiar el cual cuenta con una suma de $70.138.260, el programa
diagnostico eje el cual cuenta con una suma de $1.776.000, los montos citados deberan ser utilizados en el desarrollo
de los planes familiares para una cobertura correspondiente a 170 familias beneficiadas con el acompafiamiento.

o Diagnéstico

Proceso mediante el cual se identifica cuales son las capacidades, necesidades y recursos de cada familia
para luego iniciar su intervencion integral.
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Acompaiamiento Integral
Se extiende por 24 meses, y su objetivo es apoyar a las familias para que mejoren su bienestar, en
dimensiones tales como:

> Trabajo y Seguridad Social.

» Seguridad Social.

» Ingresos.

» Educacion.

» Salud.

» Vivienday entorno.

Beneficiarios

Pueden participar de este programa todas aquellas familias que se encuentren en condicién de pobreza
extrema y vulnerabilidad socioeconémica, y que son identificadas a partir de su informacién en el
Registro Social de Hogares.

Beneficios que reciben quienes participan:

Apoyo personalizado que considere sus derechos, opiniones, intereses y potencialidades.
Acompafiamiento integral en ambitos sociales y laborales, en este Ultimo ambito, apoyando el desarrollo
de competencias de empleabilidad, y la busqueda de empleo o mejoras en la actividad laboral.

Apoyo a la vinculacion e integracion de la familia a la red comunitaria en su territorio.

Acceso a servicios y prestaciones, mediante la entrega de bonos y transferencias monetarias segun el
cumplimiento de los requisitos de acceso establecidos en la Ley 20.595.

Bono de Proteccion

Beneficio monetario mensual que reciben todas las familias y personas usuarias del subsistema.
El Bono de Proteccion se entrega mensualmente, en cuotas, por 24 meses, acompafiando el proceso de
intervencién psicosocial.

Bono Base Familiar

Beneficio monetario mensual variable que se entrega a las familias y personas participantes de Chile
Seguridades y Oportunidades que cumplen los requisitos establecidos.

Se otorga por 24 meses desde su concesion, y se paga en la medida que mensualmente se cumplen los
requisitos.

Bono Control Nifio Sano

Beneficio monetario mensual que se entrega a todas las familias participantes de Chile Seguridades y
Oportunidades que en su composicién familiar tienen integrantes menores de 6 afios, que acrediten tener
al dia el Control de Salud Nifio Sano de los nifios y nifias a su cargo.

Se otorga por 24 meses, en la medida que se dé cumplimiento a los requisitos.

Bono Asistencia Escolar

Beneficio monetario mensual que se entrega a todas las familias participantes de Chile Seguridades y
Oportunidades que en su composicion familiar tienen integrantes entre los 6 y 18 afios, que cumplan con
un porcentaje de asistencia escolar mensual superior o igual al 85%.

Se otorga por 24 meses, en la medida que se dé cumplimiento a los requisitos.

Bono de Formalizacion

Beneficio monetario que se entrega por una sola vez a todas las personas usuarias o integrantes de una
familia usuaria de Chile Seguridades y Oportunidades, que se encuentren activas en su proceso de
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Acompafiamiento Sociolaboral (ASL) en el programa en el que participan (Familias, Abriendo Caminos o
Calle).
Cada integrante de la familia que cumpla los requisitos puede percibir este Bono.

Bono 4°Medio

Beneficio monetario que se entrega por una sola vez a todas las personas usuarias o integrantes de una
familia usuaria de Chile Seguridades y Oportunidades, que finalicen cuarto medio en modalidad de
educacion de adultos.

Cada integrante de la familia que cumpla los requisitos puede percibir este Bono.

Ejecutores del Programa

Este programa es ejecutado por municipalidades a través del equipo profesional de la Unidad de
Intervencién Familiar (UIF), y cuenta con la asistencia técnica del Fondo Solidario de Inversién Social
(FOSIS) y el apoyo y coordinacion de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la regién
respectiva.

2.8.2 ENFASIS PARA LA GESTION DEL PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD 2020

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, reconociendo el
trabajo realizado con las Municipalidades en el ambito comunal en la construccién de politicas, planes y programas de
alcohol y otras drogas en el espacio local, ha estimado necesario reforzar la perspectiva territorial y comunitaria de dicho
trabajo, a través del conocimiento de los determinantes sociales que afectan el desarrollo de las personas para generar,
de esta forma, mejores politicas, planes y programas que contribuyan a la calidad de vida de las personas y sus

comunidades.

Objetivo General:

Instalar y/o fortalecer un sistema integral de articulacién y gestion territorial de promocidn, prevencién,
tratamiento e integracion social para abordar el consumo de riesgo de alcohol y otras drogas en el &mbito
local.

Objetivos Especificos:

Identificar y caracterizar las condiciones y expresiones del consumo de alcohol y otras drogas
identificando también los determinantes sociales que influyen en el fendmeno, desde una perspectiva
territorial comunal (diagnéstico comunal).

Implementar acciones de intervencion en prevencion universal y ambiental, y de coordinaciéon en materias
de tratamiento, integracion social, participacion social y desarrollo institucional, de acuerdo a la Estrategia
Nacional de Drogas y Alcohol 2009-2018 y su aplicacion en el nivel local, conforme a la “Planificacion
Comunal Anual” respectiva y los recursos disponibles, asegurando una respuesta integral a la
problematica en la comuna.

Articular alianzas o acuerdos con actores claves de la comuna (organizaciones comunales, otros érganos
del estado, entre otros) con el fin de generar un trabajo en conjunto con la comunidad, asumiendo la
corresponsabilidad social de ésta, para enfrentar la problematica de alcohol y otras drogas en el nivel
local.

Articular las diferentes ofertas sectoriales que contribuyan a la promocién de la salud y prevencion del
consumo de alcohol y otras drogas.

Definir y monitorear indicadores para medir el cumplimiento de los objetivos del programa y la
Planificacién Comunal.

Funciones:
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2.8.21

VVYVVVVVY?®

Gestionar la oferta de recursos existentes en el nivel local (intersector).

Coordinar la oferta institucional (oferta programatica) para dar respuesta a la demanda identificada en los
entornos y comunidades, a través de diagndsticos locales que permitan caracterizar las particularidades
del fendmeno y los determinantes sociales que inciden directamente en la calidad de vida de las personas,
con todos los actores relevantes institucionales y de la sociedad civil, fortaleciendo la corresponsabilidad y
la participacion activa.

Areas de Intervencion:

Tratamiento y Rehabilitacion.

Gestion Territorial.

Laboral.

Educacion.

Comunicaciones.

Programa de Prevencién Selectiva e Indicada “Actuar a Tiempo”.
Programa “Parentalidad”.

DESPLIEGUE DE LA OFERTA PROGRAMATICA DE SENDA

a)

COMPONENTE EDUCACION

Objetivo

Evitar, disminuir y mitigar el consumo de alcohol y otras drogas en nifios y jovenes de todas las
instituciones educativas del pais, a través de un proceso continuo y sistematico.

En la actualidad se encuentran focalizados 4 establecimientos educacionales (Escuela Blanco Encalada,
Escuela Anibal Pinto, Escuela Rosita O'Higgins y Escuela Los Conquistadores), que participan del
Programa de Prevencion Escolar en los Espacios Educativos (PPEE), en cada uno de ellos se han
realizado distintas acciones preventivas dirigidas a cada uno de los estamentos de los establecimientos
educacionales (padres y/o apoderados, nifios, docentes, asistentes de la educacion).

Actividades

Estas acciones se realizan en los 4 establecimientos educacionales focalizados

» Reunion con Equipo Directivo del Establecimiento Educacional para firma de carta de compromiso con
Senda Previene. (4 personas).

» Reunion con integrantes de Mesa Educativa, con el objetivo de evaluar las acciones preventivas
efectuadas durante el afio (8 personas).

» Reunion con integrantes de Mesa Educativa, con el objetivo de implementar Plan de Accién afio 2020.
(8 personas, por medio de Video Conferencia).

» Participacion de Senda Previene en reuniones de red convocadas por el establecimiento educacional.
(15 personas, por medio de Video Conferencia).

> Realizacion de 2 jornadas de reflexion dirigida a los docentes del establecimiento educacional
(Continuo preventivo y Deteccion Temprana) (Protocolos de Actuacién) (30 personas, por medio de
Video Conferencia).

» Realizacion de 2 jornadas de capacitacion dirigida a los Asistentes de la Educacion pertenecientes al
establecimiento educacional (deteccidén precoz y referencia eficaz) (Protocolos de Actuacién) (28
personas, por medio de Video Conferencia).

» Confeccién de protocolos de actuacion frente a la temética de consumo de alcohol y otras drogas. (3
personas).

» Inscripcién del establecimiento educacional para recibir material preventivo (continuo preventivo) afio
2021.
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» Realizacion de 8 talleres de Sensibilizaciéon en la Técnica Mindfulness con el objetivo de reforzar y
fortalecer el concepto de autocuidado desde esta area, permitiendo de esta manera prevenir los
estados de estrés y ansiedad que puedan provocar consumo de alcohol y drogas potenciado ain mas
en tiempos de pandemia. La actividad estuvo dirigida a la totalidad de docentes de los 4
establecimientos focalizados (2 talleres por establecimiento educacional, en cada uno de ellos
participaron 50 personas, por medio de Video Conferencia).

b) COMPONENTE LABORAL

o Objetivo
Promover la implementacién de programas de prevencion del ambito laboral por parte de las Empresas,
PYME y MYPES, que se encuentran en el territorio.

En la actualidad se realizan actividades preventivas con las siguientes empresas:
Se ha realizado y/o coordinado las siguientes acciones:

Distribuidora Multihogar S. A.
(Afo 2)
» Realizacion de Sesién 6: Fortalecimiento del equipo preventivo coordinador.
» Realizacion de Sesion 7: Deteccion temprana, acogida y derivacion.
» Aplicacién Segunda encuesta Trabajar con Calidad de Vida Laboral (Via On-Line)
» Realizacion de Sesién Actualizacion del plan de accion, cierre del programa y continuidad de acciones
preventivas.

Comercial Multicentro LTDA.

(AfRo 1)

Carta de Compromiso e Inscripcién.

Acuerdo Protocolar de Colaboracion Trabajar con Calidad de Vida.

Realizacién de Sesion 1: Introduccion al Programa Trabajar con Calidad de Vida (Video Conferencia).
Realizaciéon de Sesion 2: Sensibilizacion frente al consumo de alcohol y otras drogas (Video
Conferencia).

Conformacion Equipo Preventivo Coordinador Programa Trabajar con Calidad de Vida.

Aplicacion encuesta Trabajar con Calidad de Vida Laboral (Via On-Line).

Entrega de resultados diagndstico de Calidad de Vida Laboral (Video Conferencia).

Realizacién de 2 talleres de Sensibilizacion Técnica Mindfulness, con el objetivo de reforzar y
fortalecer el concepto de autocuidado desde el area, permitiendo de esta manera prevenir los estados
de estrés y ansiedad que puedan provocar consumo de alcohol y drogas potenciado aln mas en
tiempos de pandemia (en cada uno de ellos participaron 50 personas, por medio de Video
Conferencia).

VVVY VVVYVY

En cuanto a las Mipes las actividades preventivas son siguientes:

Libreria Multideas.
» Carta Compromiso e Inscripcion.
» Realizacion de 1 modulo sobre Prevencion de Drogas y Alcohol en la Organizaciéon (Video
Conferencia).
» Realizacion de 1 modulo sobre Promocion de la Salud y Estilos de Vida Saludable (Video
Conferencia).
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Transportes por Carretera y Movimientos de Tierra Jorge Andrés Osores Valdés SPA.
» Carta Compromiso e Inscripcién.
» Realizacion de 1 Modulo sobre Prevencion de Drogas y Alcohol en la Organizacion (Video
Conferencia).
» Realizacion de 1 modulo sobre Promocion de la Salud y Estilos de Vida Saludable (Video
Conferencia).

c) COMPONENTE COMUNICACIONES

o Objetivo
Aumentar la sensibilidad, el conocimiento y compromiso de la comunidad nacional para abordar el
consumo y trafico de drogas.

> Realizacion de 6 actividades en terreno en el marco de la Campafia de Verano.

» Contactos mensuales con medios de Comunicacion Local.

» Actividades de sensibilizacién y difusion con la comunidad local (Campafia de Verano, Celebracion Dia
Internacional de la Prevencién de Drogas, campafia de fiestas patrias, campafia fin de afio).

d) COMPONENTE DE TRATAMIENTO Y REHABILITACION

o Objetivo
Promover y apoyar programas de tratamiento, rehabilitacion y reinsercién social para personas que
presentan problemas de consumo problematico de sustancias psicoactivas.

Actividades

» La oficina Senda Previene Cauquenes actlia como ente derivador de usuarios con problemas de
drogas a los diversos Centros de Tratamiento en la comuna, desde el mes de enero al mes de
diciembre (2020), 15 personas fueron atendidas por consumo de drogas y alcohol, realizdndose
intervenciones breves y aplicacidon de instrumento ASSIST. y derivados a los centros de tratamiento
correspondientes (Cesfam Armando Williams).

» El Programa participa en la mesa provincial de tratamiento,(Video Conferencia), instancia donde
participan los diversos organismos que trabajan la temética de tratamiento de drogas y alcohol.

e) COMPONENTE GESTION TERRITORIAL

o Objetivo
Implementacion de acciones preventivas que potencien factores protectores y disminuyan factores de
riesgo en la comunidad de acuerdo a resultados de diagnosticos comunales.
Facilitar y fomentar la participacién de organizaciones sociales e instituciones locales en el acceso a
recursos estatales y privados disponibles para enfrentar la problematica de consumo de alcohol y otras
drogas, contribuyendo a la generaciéon de culturas preventivas.

o Actividades
Sefialar ademas que se realiza un trabajo intersectorial en la comuna a través de las siguientes instancias
de participacion:

» Realizacion de campafias preventivas en el sector, ademas de apoyar en diversas actividades
organizadas por la Junta de Vecinos del Sector.

» Realizacion de talleres educativos en materia de salud, tanto en el &rea médica, nutricional, psicolégica
y social: 18 personas aproximadamente participan de los talleres preventivos.
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f) CUADRO PRESUPUESTARIO PREVIENE EN LA COMUNIDAD 2020

APORTE APORTE
ITEM PRESUPUESTARIO SENDA| MUNICIPIO TOTALES
(en $) (en $)
Honorarios Coordinador (a) 14.896.380 0 14.896.380
Comunal R R
Honorarios Profesionales Equipo de
Gestién 10.377.396 10.377.396
Seguro de Accidentes 80.000 0 80.000
GASTOS OPERACIONALES 400.000)] 28.000.000 28.400.000
GASTO ACTIVIDADES 900.000 7.000.000 7.900.000
EQUIPAMIENTO 0 0 0
MONTO TOTAL 26.653.776] 35.000.000 61.653.776

PROGRAMA DE PREVENCION SELECTIVA E INDICADA “ACTUAR A TIEMPO”

Objetivo

El Programa Actuar a Tiempo tiene como fin Contribuir a mejorar la calidad de vida de nifios, nifias y
adolescentes y esta orientado a la deteccion temprana y el trabajo preventivo especializado del consumo de
tabaco, alcohol y otras drogas en adolescentes escolarizados. Por tanto, su propésito corresponde a
aumentar factores protectores y disminuir factores de riesgo de estudiantes (entre 7° basico y 4° medio) con
tal de evitar el consumo y reducir los riesgos y dafios asociados a éste.

Poblacion objetivo

La poblacion objetivo del programa Actuar a Tiempo son todos aquellos estudiantes que se encuentren
cursando entre 7 ° basico y 4 ° medio en establecimientos educacionales municipales y particulares
subvencionados de comunas focalizadas por SENDA para la implementacion del programa.

Estos establecimientos podran ser nuevos o de continuidad de intervenciones preventivas realizadas por
SENDA con anterioridad.

Implementacién afio 2020

> Liceo Pedro Aguirre Cerda (Municipalizado) Establecimiento de continuidad.
» Liceo Claudina Urrutia (Municipalizado) Establecimiento de continuidad.
> Liceo Bicentenario Cauquenes (Municipalizado) Establecimiento de continuidad.
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a) ACCIONES

Prevencion Universal

>

A\

YV VVYV

Capacitacion a Equipos Directivos y Docentes de los tres establecimientos educacionales mencionados
en fundamentos conceptuales y metodologicos del programa, y en aquellas variables que inciden en el
consumo de sustancias, asi como en estrategias de deteccion temprana e intervencion en crisis (Video
Conferencia).

Capacitacion a equipos directivos y docentes de los tres establecimientos educacionales mencionados
en el material continuo preventivo (Video Conferencia).

Coordinacion de procesos involucrados en la implementacion del programa: para propiciar la
participacion de los usuarios en las acciones preventivas, la gestion de espacios fisicos adecuados
para la realizacion de las actividades y las autorizaciones necesarias para el desarrollo del trabajo a
través de las cartas de compromiso afio 2020.

Priorizacidn de dimensiones y niveles de prevencion a considerar en el plan de prevencion afio 2020.
Realizacion en conjunto de acciones contenidas en el Plan de Prevencidn para el afio 2020.
Conformacion de mesa educativa con representantes de cada estamento en tres establecimientos
(Video Conferencia).

Seguimiento de Plan de Prevencién.

Prevencion Selectiva

>
>
>
>
>

Proceso de vinculacion con grupos priorizados de los tres establecimientos y diagnésticos grupales.
Coordinacion de firmas de consentimiento y asentimiento informado de cada usuario de nivel de
prevencion selectiva.

Determinacidn en conjunto de ejes de vulnerabilidad y objetivos con cada uno de los grupos de los dos
establecimientos (Video Conferencia).

Elaboracién de Plan de Trabajo Grupal en cada uno de los establecimientos.

Ejecucion de acciones descritas en el Plan de Trabajo Grupal en cada establecimiento tales como:

Taller de Musica.

Habilidades Preventivas Parentales.

Taller de Sensibilizacién en la Técnica Mindfulness .

Programa de Resolucion de Problemas Sociales.

Capacitacion Docentes en Deteccion Temprana y temas de drogas (Video Conferencia).
Evaluacion de acciones y plan de trabajo Grupal en prevencion selectiva.

Cierre de los procesos afio 2020.

Nookwbd =

Prevencion Indicada

>

>

Proceso de referencia para prevencion indicada a través de pauta de observacion de conductas por
parte de docentes y contrapartes de cada establecimiento.

Firmas de Consentimiento Informado a usuarios de nivel indicado de los tres establecimientos
educacionales: Es necesario que tanto el/los adultos responsables de los NNA con los cuales se
trabaja, asi como éstos mismos estén al tanto de las intervenciones a realizar como parte del derecho
de atencién en salud.

Realizacion Diagnéstico y Plan de Intervencion.

Realizacién de valoracion de las dimensiones:

. Compromiso Biopsicosocial, las cuales a su vez contiene Salud Fisica y Mental: salud fisica general,

salud sexual, reproductiva, salud mental; Familia: figura vincular o protectora, estructura y dinamica
familiar; Integraciéon Social: escuela o liceo, grupo de pares, comunidad o espacios comunitarios;
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Desarrollo Socioemocional: capacidad relacional y adaptativa; Reparacién: potenciales vulneraciones
de derecho;

. Dimensiéon ligada al Consumo: edad de inicio, tipo de sustancias; frecuencia, administracién,
consecuencias, criterios de dependencia, motivacion al consumo.

. Dimension Motivacional: que considera el estadio motivacional / disposicion al cambio, disposicion al
acompafiamiento, fuentes de interés o motivacién y procesos de cambio.

Realizacion de planes de trabajo individual a usuarios del nivel de prevencion indicada de los tres
establecimientos, con objetivos de corto, mediano y largo plazo que contemplan Consejerias y/o
Intervenciones breves con el estudiante, Intervencion Familiar, egreso y seguimiento.

» Elaboracion del plan de trabajo individual (PTI): el desarrollo de esta actividad debe iniciarse posterior

al proceso de aproximacion diagnéstica y posterior devolucion de la informacién tanto al NNA como al
adulto responsable ante el EE.

Implementacion de acciones preventivas: las acciones planificadas en el PTI deben iniciarse una vez
que se realiza la co -construccién de plan de trabajo individual.

Evaluacidn del PTI: esta sera de caracter trimestral y al igual que los procesos anteriores depende del
momento en que sera referido el NNA para el trabajo individualizado y de la co- construccion de su PTI;
correspondera a ese mes a partir del cual deben considerar el tiempo para la posterior evaluacion
trimestral, el que sera monitoreado a través del SISPREV.

Referencia Asistida: se realizara en caso de que el NNA presente un compromiso o una condicion
inicial que no pueda ser abordada por la dupla profesional y requiera un centro de mayor complejidad.
Este proceso se puede dar como parte de la etapa de Aproximacién Diagnéstica, o bien, como una
accion a partir de la evaluacion del PTI, donde se observe una mayor complejidad de la condicién inicial
y que no pueda ser abordada en el EE.

Seguimiento: se realizara toda vez que el NNA sea derivado a un centro de especializacion como parte
del apoyo que se presta tanto al NNA en su proceso, asi como parte del puente entre dicho Centro y el
EE. Sumandose todos los NNA que hayan sido egresados de manera satisfactoria del proceso de
acompafiamiento (atencion temprana).

b) CUADRO PRESUPUESTARIO PROGRAMA ACTUAR A TIEMPO

APORTE
ITEM PRESUPUESTARIO APORTE SENDA | \unicipio TOTALES
(en $) (en $)

Honorarios Profesionales 20.754.768 ol 20.754.768

GASTOS EN Equipo de Gestion

PERSONAL

Seguro de Accidentes 80.000 0 80.000
GASTOS OPERACIONALES 315.000 9.000.000|  9.315.000
GASTO ACTIVIDADES 360.000 0 360.000
EQUIPAMIENTO 20.000 0 20.000
MONTO TOTAL 21.529.768 9.000.000]  30.529.768
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PROGRAMA “PARENTALIDAD”

VVVVVVY ©

Objetivo

El Programa Parentalidad tiene como fin Contribuir a la prevencién del consumo de alcohol y drogas en
nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNJA); a través del aumento del involucramiento parental de
padres, madres y adultos cuidadores con sus hijos o nifios/as a cargo. Para ello, se enfocara en el
fortalecimiento y desarrollo de condiciones y habilidades para la parentalidad.

Poblacién objetivo

La poblacién objetivo del programa Parentalidad son padres, madres o adultos cuidadores, de al menos
un NNJA de 9 a 14 afios, con bajo involucramiento parental; pertenecientes a hogares de las 110
comunas que cuentan con SENDA Previene y programas preventivos en sus niveles universal, selectivo e
indicado.

Implementacién afio 2020

» Colegio Blanco Encalada (Municipalizado).

» Liceo Antonio Varas (Municipalizado).

» Multihogar.

» Oficina de Proteccion de Derechos de la Infancia (OPD).

» Centro de Reinsercion Social (CRS).

» Programa Familia, Seguridad y Oportunidades (Municipalizado).

ACCIONES

Sensibilizar con diferentes entidades para la implementacion del Programa.

Contacto con Agentes Clave y/o Representantes de las Instituciones/Organizaciones.

Firma Carta Compromiso .

Capacitacion a actores clave y/o representantes institucionales.

Coordinar las acciones y procesos necesarios para llevar a cabo la implementacion del programa.
Identificacion y Vinculacidn con potenciales usuarios.

Priorizacion de NNA y sus Adultos Cuidadores para la Conformaciéon de Grupos para Prevencion
Selectiva.

Actividades del Componente 1

Sensibilizacién y entrega de informacién a la comunidad respecto de factores de riesgo para el consumo

de alcohol y otras drogas en NNA:

» Instalacion de Oferta Parentalidad y firma Carta de Compromiso para dar inicio a la implementacion del
programa en sus tres componentes.

» Planificacién de las actividades de prevencion y difusion a realizarse durante el afio; considerando
fechas, responsables de la difusion y promocion de los mensajes preventivos. Actividades fijas de este
componente son la difusién de videos en diferentes medios de comunicacion en la entrega de material
grafico en instancias masivas (video conferencia, Facebook, whatsapp). La entrega del material se
realizard contra presentacion de acta de recepcién del material, la que una vez firmada se subird a
SISPREYV, una vez creada la organizacion en el sistema.

» Monitoreo y evaluacion de la intervencion preventiva desarrollada en el marco de este componente.

Actividades del Componente 2
Formacién de actores clave para el despliegue de la estrategia Preventiva:
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» ldentificacion de potenciales actores clave, mediante la actualizacién del catastro de redes locales y
del diagnéstico comunal que realiza SENDA Previene.
» Presentacion del Programa Parentalidad a actores clave de distintas instituciones de la comunidad
(salud, educacion, empresas, organizaciones comunitarias) e invitacion a ser parte de la intervencion

preventiva en sus

territorios.

» Capacitacion a actores clave en gestion preventiva y en el impacto positivo del involucramiento
parental en la prevencion del consumo de AOD.
» Planificacién de las acciones para transmitir y reforzar el relato de cuidado de NNJA, con foco en la
sensibilizacion y promocidn en adultos del reconocimiento y manejo de factores protectores y de riesgo
del consumo de AOD, asi como para el fortalecimiento de las redes de soporte social y de las
condiciones para el desempefio parental de PMAC.
» Monitoreo y evaluacion de la intervencion preventiva desarrollada en el marco de este componente.

o Actividades del Componente 3
Fortalecimiento y/o Desarrollo de Condiciones y Habilidades para aumentar el Involucramiento Parental.

» Realizacion de actividades de vinculacién entre potenciales beneficiarios y el profesional del programa
para la presentacion del programa e identificacion y focalizacion de 60 PMAC de NNJA entre 9y 14

afos de las 6 organizaciones que participan en el programa (participar en video conferencia en donde

se encuentran convocados los potenciales beneficiarios, realizar charlas informativas y de

sensibilizacion, entre otras).
» Conformacion de grupos de talleres, segun caracteristicas de desarrollo de los NNJA y é&reas de
necesidad de los adultos cuidadores. Numero de participantes por taller sera de 10 personas.
» Realizacion del ciclo basico de 5 sesiones (modalidad de video conferencia, presencial y video

llamada).

» Realizacion de 2 sesiones de reforzamiento (con aquellos PMAC que no hayan aumentado su
involucramiento parental de manera significativa o que esté a cargo de NNJA que estarian iniciando un
consumo de AQOD).

» Ceremonia de cierre con los 60 PMAC que finalizan las sesiones del ciclo basico del programa a través
de video conferencia con Encargada del Programa, Coordinadora Comunal, actores claves.

o CUADRO PRESUPUESTARIO PROGRAMA PARENTALIDAD

APORTE sI
ITEM PRESUPUESTARIO APORTESENDA | vunicipio TOTALE
(en$) (en$)
Honorarios
Profesionales Equipo || 11.402.892 0 11.402.892
GASTOS EN de Gestion
PERSONAL
Seguro de Accidentes § 40.000 0 40.000
GASTOS OPERACIONALES 100.000 7.000.000 7.100.000
GASTO ACTIVIDADES 0
EQUIPAMIENTO 0
MONTO TOTAL 11.542.892 7.000.000 18.542.892)
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o ANEXOS FOTOGRAFIAS DE ACTIVIDADES REALIZADAS ANO 2020

2 Clke =

CAUQUENES
I. MUNICIPALIDAD
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2.8.51

CONVENIO CON EL SERVICIO NACIONAL DE MENORES VIl (SENAME) PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA INFANCIA (O.P.D)

La Oficina de Proteccion de Derechos de la Infancia Cauquenes (OPD), surge como un convenio entre la
llustre Municipalidad de Cauquenes y el Servicio Nacional de Menores en el afio 2006 cuyo objetivo es
“contribuir a la Instalaciéon de Sistemas Locales de Proteccion de Derechos que permita prevenir y dar
respuesta oportuna a situaciones de vulneracién de derechos de nifias, nifios y adolescentes, a través de la
articulacion efectiva de actores presentes en el territorio como garantes de derechos, el fortalecimiento de las
familias en el ejercicio de su rol parental, como de la participacién sustantiva de las nifias, nifios y
adolescentes, familias y comunidad”. Lo anterior, desde dos ambitos de intervencién; Area de Proteccion y
Area Gestion intersectorial.

De acuerdo a la gestion realizada por OPD Cauquenes en estos dos ambitos durante el afio 2020 se puede
mencionar lo siguiente:

AREA DE PROTECCION

a) INGRESOS EFECTIVOS PARA INTERVENCION PSICOSOCIOJURIDICA

beneficiados beneficiados
| Total casos ingresados 142 71 | 71 |

b) ATENCIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS

I HOMBRES I MUJERES I

HOMBRES MUJERES
beneficiados beneficiados
| Atenciones Psicolégicas 393 143 | 250 |

c) ATENCIONES DIARIAS/ORIENTACION

HOMBRES MUJERES
beneficiados beneficiados

| Atenciones Diarias 491 170 § 321 |

d) MEDIDAS DE PROTECCION PRESENTADAS AL TRIBUNAL

HOMBRES MUJERES
beneficiados beneficiados
| ATENCIONES DIARIAS 28 causas 19 I23 |

e) SEGUIMIENTO Y CURADURIAS TRIBUNAL

| Seguimientos | 163 causas |
Curadurias | 91 causas |
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2.8.52 AREA GESTION COMUNITARIA
TOTAL OBSERVACIONES
ACTIVIDAD TOTAL MUJERES HOMBRES BENEFICIADOS/AS
Talleres con padres, 6 talleres 530 461 791 Estos talleres se realizaron en tematicas como
madres y/o adulto beneficiadas | beneficiadas = Roles parentales y marentales
responsable = Pautas de crianza
= Abuso sexual
= Control de pataletas, etc.
Difusiones en redes 09 772 652 1.424 Estas actividades se realizaron redes sociales
sociales difusiones beneficiadas | beneficiados donde se entregé informacién a la comunidad
acerca de tematicas de infancia y sobre todo se
instd a denunciar cualquier vulneracion que
afecte a un NNA.
Talleres con niios, 05 talleres 56 35 91 Estos talleres fueron dirigidos a nifios, nifias y
nifas y beneficiadas beneficiados adolescentes en tematicas de interés, como por
adolescentes ejemplo:
=  Sexualidad
=  Respeto por mi cuerpo.
= Resolucién de conflictos etc.
=  Aspectos legales sobre VIF.
Campanas de 2 177 159 336 Corresponden a actividades, donde se intent6
sensibilizacion Campafias llegar a toda la comunidad cauquenina, a traves
de diversas estrategias en redes sociales que
permitieran generar reflexion y actuacion
respecto a ciertos temas como por ejemplo:
Campafia “Dia contra el trabajo infantil” y
“Vulneracion de Derechos”
Conmemoracion de 3 788 725 1493 Actividades realizadas en el marco de
fechas alusivas a la celebracion de fechas alusivas a infancia,
infancia como Dia del Nifio, Navidad, Dia contra el
trabajo infantil.
Talleres con 3 talleres 28 4 32 Estos talleres se realizaron a equipos de trabajo
equipos de trabajo de Jardines infantiles, instituciones publicas en
tematica  principalmente  de  Deteccion,
prevencion de situaciones de vulneracion de
derechos, y Derechos y Deberes de NNA.
Reuniones Consejo 2 10 6 16 Este Consejo se encuentra conformado por
Consultivo representantes de diversos establecimientos
educacionales de la comuna quienes se reunen
y organizan actividades. Como por ejemplo
encuentro con primera autoridad comunal via
zoom.
Reuniones con la 3 23 12 35 Estas reuniones se realizaron con la finalidad
red de generar mayor coordinacion con las
instituciones de la red local, agilizar procesos
de derivacion y retroalimentacion.
Capacitacion 1 32 34 66 Reunién macrozona centro defensoria de la
Equipo OPD nifiez.
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2.8.6

CONVENIO CON EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER (SERNAMEG) PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR CENTRO DE LA MUJER, VIF

CAUQUENES”

El programa tiene por objetivo general contribuir en el ambito local a disminuir la violencia contra las mujeres
en su diversidad, a través de acciones de atencidn, proteccion y prevencion, considerando la articulacion,
coordinacion y derivacion a redes que permitan generar una respuesta interinstitucional oportuna y asistida en

el territorio.

Lo anterior, se realiza con la finalidad de favorecer la construccién y reforzamiento de los vinculos de
colaboracion entre las mujeres, restablecer la confianza en si mismas y en otros/as, facilitar la toma de
conciencia en el acto de comunicar, promover el aprendizaje estrategias comunicacionales y de manejo
constructivo de conflictos, reducir la culpa, vergiienza y aislamiento, entre otros aportes significativos.
Para el logro de lo anterior, el Centro de la Mujer aborda las siguientes lineas de accion:

» Linea de .Atencidn psicosociojuridica.
> Linea Prevencion: - Difusion
- Coordinacion Intersectorial.

2.8.6.1 RESUMEN GESTION REALIZADA DURANTE EL ANO 2020

Nombre Centro

Centro de la Mujer Cauquenes

Comuna donde se ubica el Centro Cauquenes
Otras comunas que atiende el Centro, segiin Convenio Chanco y Pelluhue
Region Maule
1.- ATENCION Total

N° Consultantes 269

N° total de mujeres ingresadas afio 2020 144

N° total mujeres arrastre afios anteriores 60

N° Salidas 118
ATENCION DE MUJERES POR AREA Total
Area Social 144
Area Psicoldgica 53
Area Legal 133
Total mujeres con Patrocinios 88
Total Audiencias 131

2.- PREVENCION:

DIFUSION Total

N° Actividades de Informacion y Sensibilizacion (Charlas, videos, dialogos,

Stand, Acciones Comunicacionales etc.) 08

N° Estimado de Participantes totales en Actividades de Informacion y 82

Sensibilizacion

COORDINACION INTERSECTORIAL

Durante el afio 2020, se participd en reuniones online con distintos
programas e Instituciones a nivel Provincial.

En la Comuna de Cauquenes se particip6 en reunion Prodemu y reunion de
coordinacién con Juzgado de Familia Cauquenes y diversos Programas de
la red.

En la comuna de Chanco, se participé en mesa de Infancia.
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2.8.6.2

ANEXO FOTOGRAFICO
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2.8.7

CONVENIO CON EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER (SERNAMEG) PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR, CAUQUENES”

El Programa Mujeres Jefas de Hogar esta situado en la Divisién de Programas de Desarrollo Social del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.! Su objetivo es “Contribuir a la insercién y permanencia en el mercado
del trabajo de las mujeres jefas de hogar para fortalecer su autonomia econémica”.

2.8.71

2.8.7.2

2.8.7.3

PRINCIPIOS ORIENTADORES

a) Intersectorialidad: En la tarea de incorporar las necesidades de las mujeres jefas de hogar, y disminuir
las barreras que obstaculizan la insercion laboral de calidad de las mujeres, coordina con distintas
instancias publicas y privadas relacionadas al ambito laboral y de emprendimiento, apoyos de caracter
gratuito para la ejecucion del programa.

b) Focalizacion: En mujeres jefas de hogar o jefas de nicleo y segundas perceptoras de ingresos,
especificamente aquellas que cuentan con Registro Social de Hogar2.

c¢) Participacion / Compromiso: considera la participacion de las mujeres durante todas las instancias y
procesos, particularmente en el Taller de Habilitacién Laboral, en encuentros de caracter comunal y
regional, de intercambio de buenas practicas, evaluacion del programa y otros. Se requiere tanto el
compromiso como la proactividad de las participantes de manera individual y colectivamente.

POBLACION OBJETIVO

Mujeres jefas de hogar, jefas de nlcleo y segundas perceptoras, de entre 18 y 65 afios de edad,
economicamente activas y con responsabilidades familiares.

> Jefa de Hogar: Es la mujer que es el principal sustento econdmico de la familia, independiente de su
estado civil y que tiene cargas y/o responsabilidades familiares.

> Jefa de Nucleo: Es la mujer que vive al interior de un hogar que tiene un jefe o jefa de hogar distinto a
ella, pero que con los ingresos que genera o necesita generar, mantiene cargas familiares de su propio
ntcleo.

» Segunda Perceptora 6 trabajadora no jefa de hogar: Es la mujer que vive en un hogar donde existe un/a
jefe/a de hogar distinto/a, no obstante, ella genera ingresos, o necesita generar ingresos. No es la que
hace el mayor aporte econdmico, sin embargo, aporta o tiene la necesidad de aportar econémicamente al
hogar. En esta categoria no se incluye a las jefas de nucleo, responsables de su grupo familiar.

REQUISITOS PARA ACCEDER AL PROGRAMA:

» Mujer entre 18 y 65 afios de edad.

» Tener responsabilidades familiares a su cargo (hijos/as, nietos/as, padres, etc.).

> Ser econdmicamente activa: estar trabajando de manera dependiente o independiente, cesante o
buscando trabajo por primera vez (dependiente o independiente).

» Tener Registro Social de Hogar.

» Que no se encuentren participando o inscritas en la Linea Formativa de la Fundacion PRODEMU.

» Vivir o trabajar en la comuna donde se implemente el programa.

Qué documentacion se exige

» Fotocopia carnet de Identidad.
» Certificado de Registro Social de Hogar.

1 En adelante SERNAMEG
2 Registro Social de Hogares
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28.74

28.7.5

Postulacion

» Fecha de postulaciones: Al programa se postula durante todo el afio. La seleccion de las participantes se
realizada en el mes de marzo de cada afio.

» Tiempo de duracién del programa: de 12 a 18 meses dependiendo de las trayectorias laborales
individuales de las participantes.

DEFINICION DE LOS COMPONENTES QUE ABORDA EL PMJH

> Talleres de Formacion para el trabajo : Tienen el objetivo de entregar habilitacién y formacion tanto para
el trabajo dependiente como para el desarrollo de proyectos laborales independientes; desarrollar en las
mujeres capacidades que les permitan conseguir, mantener y/o mejorar un trabajo o emprendimiento, a
través del conocimiento y uso de redes de apoyo existentes; potenciar y/o desarrollar competencias de
liderazgo, que les permita tener mejores herramientas para un buen desempefio en el &mbito laboral.

» Capacitacion: (Linea Mype y Oficio): El objetivo de este componente es que las mujeres adquieran y/o
refuercen competencias laborales para mejorar la empleabilidad.

> Se genera a través de acciones en coordinacién con SENCE vy otros organismos publicos y privados, para
facilitar el acceso de las trabajadoras y emprendedoras a cursos de capacitacion. Estos se definen en
funcidn de las capacidades, experiencias previas de la mujer, de acuerdo a las necesidades del mercado
laboral y a la oferta de cursos disponibles.

> Intermediacion laboral para la colocacion: A través de este componente, se realizan acciones de
coordinacion con distintas entidades publicas y privadas, asociadas al area, para la busqueda de
estrategias de empleo y colocacion. La intermediacion laboral es una accién previa que permite la
colocacion laboral

» Apoyo al Emprendimiento: El objetivo de este componente es entregar a las mujeres con perfil
independiente, apoyo técnico para que de acuerdo a su emprendimiento puedan postular a fuentes de
financiamiento disponibles.

Dentro de esta etapa se gestionara la derivacion a talleres y cursos de formacién, como programa de
asesoria en fomento productivo, capacitacion en administracion, realizacion de giras técnicas a otras
comunas del pais, contabilidad, finanzas, marketing, etc. Se orientara el acceso a créditos y
endeudamiento responsable, que vaya directamente al financiamiento del negocio.

COMPONENTES TRANSVERSALES

> Nivelacion de Estudios: El objetivo de este componente es disminuir una significativa brecha que
enfrentan las mujeres para insertarse al mercado laboral. Nivelacién de Estudios Bésicos y Medios.

> Alfabetizacion digital (Nivel Basico y Avanzado): El objetivo es entregar una herramienta que permita a
las trabajadoras independientes y dependientes usar la tecnologia para optar a mejores oportunidades
laborales.

Por una parte, se espera que las trabajadoras dependientes usen la tecnologia como herramienta para
buscar trabajo y, por otra parte, para que las emprendedoras usen la tecnologia para buscar apoyo a sus
emprendimientos, como la localizacion del acceso al financiamiento, a canales virtuales de
comercializacion y otros.
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2.8.7.6

> Atencion en Salud Odontolégica: A través de este componente, las mujeres participantes del PMJH,
que sean beneficiarias de FONASA3, podran acceder a atenciones odontolégicas exclusivas que les
permita mejorar su salud dental y aumentar su bienestar fisico y mental.

La prestacion especifica que se brinda, corresponde a un tratamiento odontoldgico definido de acuerdo a
los criterios clinicos de el/la Odontdlogo/a al que seran derivadas las mujeres, y en funcién de las
necesidades detectadas por dicho/a profesional. El resultado de cada una de estas intervenciones
corresponderd a un Alta integral odontologica.

» Educacién Parvularia: Tiene por objetivo facilitar la permanencia o insercidn de la mujer en el mercado
laboral.
Las/os hijas/os de trabajadoras y jefas de hogar, tendran acceso preferente a jardines infantiles y salas
cunas convencionales.

PRESUPUESTO DESIGNADO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA ANO 2020.

a) Presupuesto MUNICIPAL

> El presupuesto comprometido por parte de la llustre Municipalidad de Cauquenes para la ejecucion del
programa en la Comuna durante el afio 2020 fue de: $ 16.520.000 (Recursos Frescos).

b) Presupuesto SERNAMEG

> El presupuesto comprometido por parte del Servicio Nacional de la Mujer, SERNAMEG, para la ejecucion
del programa durante el afio 2020 fue de: $17.000.000 (Recursos Frescos).

c) COBERTURA ANO 2020

N° de beneficiarias afio 2020: 100 mujeres.

Nuevas 2020
Comuna

DEP IND
Cauquenes 23 77

Sectores intervenidos por el programa y/o residencia de las usuarias del programa:

» Cauquenes zona urbana: Poblacién Santa Sofia, Barrio Estacién, Villa Retulemu, Poblacién Porongo, Villa
Los Robles, Villa Esperanza, Centro, Poblacion Cauquenes, Plaza Prat, Villa Los Conquistadores, Villa
Los Acacios, Villa Alto del Rio, Villa San Sebastian entre otros sectores de la Comuna.

3 Se incluyen las beneficiarias PRAIS
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2.8.7.7

DESARROLLO DE LOS COMPONENTES DEL PMJH 2020.

COMPONENTE OBLIGATORIO TALLERES DE FORMACION PARA EL TRABAJO.

Avances

Talleres de
Formacioén para el
Trabajo.

Durante el afio 2020, 100 mujeres participantes del programa finalizaron los
talleres de formacién para el trabajo los cuales se desarrollan en 13 sesiones de
capacitacion a través de capsulas informativas, video con el desarrollo de cada
taller y videoconferencias, ademas con la entrega de material de apoyo para
trabajar desde sus casas. 100% de las usuarias activas se encuentra en estado de
Habilitadas Laboralmente.

COMPONENTES BASE MUJERES JEFAS DE HOGAR

Avances

Capacitacion

» 21 mujeres se capacitan en plataforma Biblioredes de manera remota, en
distintas areas que le permiten mejorar sus conocimientos y poder acceder a
nuevas fuentes para acceder a una mejor fuente laboral.

» 2 mujeres participan en curso de manipulacién de alimentos dictado por Sence,
el cual debe ser suspendido por la pandemia, aun se encuentra a la espera de
retomar actividades.

» 10 mujeres del programa acceden a curso Sence becas laborales cajero.

» 16 mujeres participan en capacitacién en oficios referente al curso de vellon
pintado y fieltro el cual se desarrolla de manera presencial en dependencias de
la casa de la cultura por 4 dias, se le entrega un set de herramientas para que
puedan trabajar.

» La coordinacion con fundacién Prodemu 6 mujeres se comenzaran a capacitar
en ruta digital, la cual le brindard la oportunidad de potenciar sus
emprendimientos a través de las ventas digitales. A estas se le entrega un
equipo de telefonia mévil con plan por 1 afio.

» 12 mujeres participan en charla coordinada con la jefa provincial de Fonasa, la
cual se realiza a través de la Plataforma Zoom.

Intermediacion
Laboral

» 4 mujeres participantes del programa son intermediadas y colocadas en
distintas empresas agricolas y de retail de la comuna.

» La pandemia ha delimitado el campo laboral a un universo mucho mas acotado
de lo que ya era en la comuna, dejando a muchas mujeres del programa que
contaban con empleos, cesantes y dedicandose al cuidado de terceros en sus
domicilios. Durante el mes de septiembre, octubre y noviembre en la comuna
es requerida mucha mano de obra para trabajar como temporera agricola. El
gran problema de muchas de nuestras participantes es que no cuentan con
redes familiares para contar con el cuidado de terceros, siendo imposible el
poder trabajar.
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Apoyo al
emprendimiento

El Equipo Comunal del programa, este afio ha realizado coordinaciones con
distintos entidades comunales y gubernamentales con el fin de conectar a las
mujeres con las redes existentes en la comuna, con el fin de que estas, a la vez,
apuntalen al mejoramiento de su emprendimiento, ya sea con apoyo en
capacitaciones, acceso a fondos al emprendimiento, salud preventiva efc.

El afio 2020 se ha trabajado mancomunadamente junto con el CENTRO DE
NEGOCIOS CAUQUENES de Sercotec, el cual, nos apoya en aspectos de
capacitacion y a la vez, las mujeres son derivadas para recibir apoyo en tematicas
empresariales y que también puedan ser clientes de este centro.

» 3 mujeres son beneficiarias de Fondos al emprendimiento a través de Fosis en
sus distintos niveles.

» 22 mujeres son con recursos del programa se crea el Fondo de
Emprendimiento de Emergencia FEDE 2020, el cual, beneficia a 19 mujeres del
programa con montos de $200.000 a $100.000. para que estas pudieran
adquirir  maquinarias, herramientas e insumos para mejorar SuS
emprendimientos, reactivarlos o cambiarse de rubro debido a que esta
pandemia, produjo el cierre de varios rubros ligados al turismo y mano factura.

» 34 mujeres son seleccionadas para participar en capacitacion para mejorar el
acceso al TICS y la comercializacion de sus productos por las redes sociales,
esta actividad es ejecutada por la Universidad Inacap. A través de un fondo
FNDR - SERNAMEG.

Escuelas de
emprendimiento

» 22 participantes del programa acceden a la Escuela de Fortalecimiento
Empresarial Femenino, las cuales son instancias de capacitacion empresarial
con enfoque de género que buscan potenciar los conocimientos de las mujeres
emprendedoras del programa. Dichas capacitaciones son desarrolladas junto a
la Universidad Santo Tomas a través del Centro de Desarrollo de Negocios
Cauquenes.

Derivacion a
otros apoyos

Un porcentaje de mujeres que requieren apoyo en otras areas de contingencia
comunal son derivadas y apoyadas en la tramitacion de postulaciones a ayudas
Municipales, como Gubernamentales.

Por lo cual, participantes del programa han sido derivadas oficinas de plan
asistencial del municipio para que puedan acceder a la informacién y beneficios que
existen en la comuna para las mujeres.

Oficina de registro social de hogares para que puedan actualizar sus registros y
poder optar a beneficios del estado.

Se realizan derivaciones a distintas Egis y Serviu comunal para que conozcan la
oferta para optar o mejorar su vivienda.
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= APOYOS TRANSVERSALES
Avances
Nivelacion  de | Este afio 10 mujeres del programa acceden a nivelacion de estudios gracias a un

estudios Programa de fundaciéon Prodemu quienes, ofrecen poder realizar este proceso a
través de plataformas digitales, lo que es mas amigable para las mujeres, ya que a
través de videos y teleconferencias acceden a los conocimientos necesarios para
nivelar los estudios.

Acceso a | 13 mujeres fueron derivadas en el afio 2020 en total a telecentro de la fundacién

Tecnologias de
informacion y
comunicaciones

para la familia, la cual se encuentra ubicada en Villa esperanza. Estas mujeres
lograron capacitarse alfabetizacion digital basica y avanzada.
Ademas, se gestion6 que algunas muijeres hicieran uso de los equipos informaticos

(Tics, de Dibam en dependencias de la Biblioteca Comunal, en donde pudieron realizar
alfabetizacion cursos de capacitacién on-line. En pequefios grupos para evitar contactos
digital) estrechos y manteniendo las medidas de resguardo.

Salud 5 mujeres del programa son derivadas al Cesfam Dr. Ricardo Valdés durante el afio

Odontolégica

2020. Esto debido a que el Cesfam evit6, que las mujeres acudieran a los centros
de salud debido a los altos contagios de Covid-19.

Otros apoyos

» 20 mujeres participan en charla que no te falten Like, esta fue en modalidad on-
line por las plataformas de Banco Estado.

Diariamente las mujeres participan en capacitacion a través de la Fan Page del
Centro de Negocios Linares Satélite Cauquenes.

Se realiza coordinacién con el Centro de Desarrollo de Negocio el que nos
presta ayuda fundamental para realizar las escuelas de emprendimientos en
conjunto con la Universidad Santo Tomés, al cual, pudieron acceder
participantes del programa sin ningun costo.

Se apoya a las mujeres del Programa a postular a las distintas ayudas del
gobierno para las personas que se han visto afectadas por la pandemia.

Se apoya a través de Plan Asistencial de la llustre Municipalidad a
participantes que requieren ayuda asistencial de manera inmediata.

Se apoya a las mujeres en la postulacién de vivienda.

Se apoya a las mujeres en gestiones en Servicio de Impuestos internos para
realizar gestiones personales que le ayudan a su emprendimiento.

Se coordina con el Jefe Provincial de Ditrab para realizar la charla sobre los
derechos laborales de las mujeres.

Se hace difusion y entrega de documentacién sobre el Fondo Concursables
Capital Abeja Sercotec.

Capacitacion sobre el modelo Canvas desarrollado por ejecutivos del Centro de
Desarrollo de Negocios Cauquenes.

Participacion de mujeres del Programa en Charlas Género activo las cuales se
realizaban todos los miércoles por un lapso de 2 meses, a través de plataforma
Zoom.

5 mujeres participan en Seminario reactiva tu Mype, realizado por el centro de
negocios Rancagua.

4 mujeres participan en conversatorio AMUCH sobre el aumento de la
participacién de las mujeres en la esfera politica.

2 mujeres participan en charla en Sernac sobre endeudamiento responsable a
través de plataforma zoom.

>

>
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ENTREGA DE FONDO AL EMPRENDIMIENTO DE EMERGENCIA FEDE 2020
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CONVENIO CON INDAP PARA LA EJECUCION DE PRODESAL, UNIDADES OPERATIVAS |, I, Ill, IV, V

y Vi

> TERRITORIO ASESORADOS

> Territorio Oriente

Pocillas, Barriales, Lagunillas, San Pedro de Armengol, Pobl.Loyola, Cancha los Maquis, Culenco,

Capellania, Santo Toribio, La Patagua, Tres Esquinas, Liucura, Cancha Alegre, Curimaqui.

» Responsables:

JEFE TECNICO TECNICO

Marcela Duran

Pablo Elosua
Miguel Valencia

Ricardo Alarcén

Francisco Contreras

lvan Mufoz
Claudio Sanchez
Jorge Retamal

Pablo Acufia

> Territorio Poniente

Tapihue, Cabreria, Las Maquinas, San Miguel, Cancha Los Huevos, Coronel de Maule, Pichihuedque,
Quinhué, Las Tunas, Tierra Amarilla. Pilén Alto, Pilén Bajo, Retupel, El Trozo, Esquina Mocha, Tabolguén,
Sauzal, Name, Chacra de Tres Pesos.-

> Responsables
JEFE TECNICO TECNICO

Francisco Contreras
Patricio Riveros
Luis Sdnchez
Miguel Valencia

Ricardo Alarcon

Claudio Sanchez
Yamil Landeros
Alexis Garrido

Pablo Acufia
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> CAPITAL DISPONIBLE PARA PROGRAMA

APORTE MUNICIPAL
> Insumos: $ 7.500.000.
- Vacunas.
- Antiparasitarios.
- Insumos veterinarios.
- Semillas.
> Giras: $ 5.500.000.
> Equipamiento: $ 500.000.
> Total aporte municipal: $ 13.500.000.

> INFORME DE BENEFICIARIOS INDAP AL PROGRAMA DE ACCION LOCAL PRODESAL

INCENTIVOS INDAP PROGRAMA PRODESAL

IFP O.T - (133 beneficiarios) S 106.660.912
2° IFP - (82 beneficiarios) S 45.849.859
3° IFP FORRSTAL (8 beneficiarios) S 4.550.000
Bono FOA (685 beneficiarios) S 78.775.000
Bono emergencia hidrica (632 beneficiarios) S 50.560.000
Praderas Suplementarias GORE (67 beneficiarios) |$ 20.736.250
$ 307.132.021
INCENTIVOS INDAP PROGRAMA PRODESAL
D21
$50.560.000
‘ $78.775.000 ‘
$4.550.000

5 |FP O.T - (133 beneficiarios) = 2° |FP - (82 beneficiarios)

= 3° |IFP FORRSTAL (8 be neficiarios) Bono FOA (685 beneficiarios)

= Bono emergencia hidrica (632 beneficiarios) = Praderas Suplementarias GORE (67 beneficiarios)
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OTROS INCENTIVOS INDAP ( SIRSD-S 2020)

SIRSD-S O.T 2020 (64 beneficiarios) S 20.024.360
2° SIRSD-S 2020 (31 beneficiarios) S 12.540.599
$ 32.564.959

OTROS INCENTIVOS INDAP (SIRSD-S 2020)
$32.564.959

$20.024.360 |

= SIRSD-S O.T 2020 (64 beneficiarios) = 2° SIRSD-S 2020 (31 beneficiarios)

> RUBROS PRINCIPALES A INTERVENIR

» Hortalizas (aire libre y bajo plastico).

» Ganaderia (Bovino y Ovino).

» Vifas.

> Frutales (mayores y menores).

» Especies asilvestradas (elaboracién de carboén, recoleccion silvestre y lefia).

> ASESORIA
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2.8.9.1

ACTIVIDADES 2020

OPERATIVO SANITARIO - PRODESAL 4
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MANEJO DE PLAGUICIDAS SAG - SECTOR LAGUNILLAS PRODESAL 1
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2.9

291

CONVENIOS CON LA SEREMIA DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA HABITABILIDAD 2019-2020

> Objetivo
El Programa Habitabilidad busca mejorar la calidad de vida en la vivienda de familias en situacién de pobreza
tanto en el &mbito habitacional como social.
Incluye:
» Implementacion de servicios basicos.
» Mejoramiento de viviendas.
» Equipamiento basico para comer, dormir y entorno
» Kit de COVID-19.
» Talleres de habitabilidad.

Este programa esta dirigido a familias en situacion de vulnerabilidad, con problemas en las condiciones de
habitabilidad de su vivienda pertenecientes a los programas Familias y Vinculos.

> Presupuesto

Los recursos destinados para la convocatoria 2019 — 2020 fueron $ 24.605.000.-
Recursos Humanos $ 7.490.000.

Material Didactico y/o Educativo $ 169.999.

Equipamiento para las viviendas $ 1.991.948.

Materiales de Construccion § 13.413.562.

Gastos Administrativos $ 450.000.

Soporte (movilizacion e implementacion COVID-19) $ 809.960.

Articulos de Aseo Beneficiarios (COVID-19) $ 252.756.

Compra de Magquinarias y/o Herramientas $ 26.775.

VVVVVVYY

Familias Beneficiadas
Las familias beneficiadas fueron 4 que corresponden a los programas Familias y Vinculos, los cuales son
tanto del sector Urbano como Rural.

Beneficios Otorgados
Los beneficios otorgados a las familias son los siguientes:

> Familia N° 1 Hugo Alberto Castillo Alarcon.
Monto Inversion Directa $ 4.877.161.
Servicio Basico (Agua): Canalizacion y griferia recinto bafo.
Servicio Béasico (Excretas): Construccion de un recinto bafio con sistema fosa séptica y artefactos
sanitarios incluidos.
Servicio Bésico (Eléctrico): Instalacion eléctrica completa y certificacion SEC.
Vivienda (Reparacién): Mejoramiento vivienda existente.
Vivienda (Accesibilidad): Instalacidn de barras de sujecion y silla de transferencia.
Equipamiento Doméstico (Camas): Entrega cama de 1 ' plaza con equipamiento completo.
Equipamiento Doméstico (Cocina): Entrega bateria de cocina, juego de loza, juego de servicio y juego
de vasos.
Equipamiento Doméstico (Calefaccion): Entrega estufa a parafina con encendido electrénico.
Entorno (Ambiente Saludable): Entrega Kit de seguridad y aseo COVID-19.

YVV VVVVYVY VY
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Entorno (Acceso Exterior): Instalacion foco exterior led solar con sensor de movimiento.
Entorno (Areas Verdes): Construccion cobertizo.

Familia N° 2 Luisa Eliana Gomez Fuentes.
Monto Inversion Directa $ 4.427.519.

VVV VYVVY VY

Servicio Béasico (Agua): Canalizacion y griferia recinto bafio.

Servicio Basico (Excretas): Construccion de un recinto bafio con sistema fosa séptica y artefactos
sanitarios incluidos.

Servicio Béasico (Eléctrico): Instalacion eléctrica completa y certificacién SEC.

Vivienda (Reparacién): Mejoramiento vivienda existente.

Equipamiento Doméstico (Camas): Entrega cama de 1 %2 plaza con equipamiento completo.
Equipamiento Doméstico (Cocina): Entrega bateria de cocina, juego de loza, juego de servicio y juego
de vasos.

Equipamiento Doméstico (Mobiliario): Entrega escritorio de estudio mas silla con ruedas.

Entorno (Ambiente Saludable): Entrega Kit de seguridad y aseo COVID-19.

Entorno (Acceso Exterior): Instalacion foco exterior led solar con sensor de movimiento y escalones de
hormigén para acceso a vivienda.

Familia N° 3 Luis Alberto Tejo Bravo.
Monto Inversion Directa $ 4.672.591.

YVVVY VVVVV VY

Servicio Basico (Agua): Canalizacion, griferia recinto bafio.

Servicio Basico (Excretas): Construccion de un recinto bafio con sistema fosa séptica y artefactos
sanitarios incluidos.

Servicio Basico (Eléctrico): Instalacion eléctrica completa y certificacién SEC.

Vivienda (Reparacién): Mejoramiento vivienda existente.

Vivienda (Accesibilidad): Instalacion de barras de sujecion y silla de transferencia.

Equipamiento Doméstico (Camas): Entrega cama de 1 ' plaza con equipamiento completo.
Equipamiento Doméstico (Cocina): Entrega bateria de cocina, juego de loza, juego de servicio y juego
de vasos.

Equipamiento Doméstico (Mobiliario): Entrega mesa comedor para 4 personas.

Entorno (Ambiente Saludable): Entrega Kit de seguridad y aseo COVID-19.

Entorno (Acceso Exterior): Instalacion foco exterior led solar con sensor de movimiento.

Entorno (Areas Verdes): Construccién cobertizo.

Familia N° 4 Juan de Dios Bustos Torres.
Monto Inversion Directa $ 1.680.995.

V VVVYVY VVY

Servicio Basico (Agua): Griferia recinto bafio y mejoramiento sistema de agua caliente.

Equipamiento Doméstico (Camas): Entrega cama de 1 %2 plaza con equipamiento completo.
Equipamiento Doméstico (Cocina): Entrega bateria de cocina, juego de loza, juego de servicio, juego
de vasos y una cocina a gas de 4 quemadores.

Equipamiento Doméstico (Calefaccion): Entrega estufa a parafina con encendido electrénico.
Equipamiento Doméstico (Mobiliario): Entrega closet 3 puertas 2 cajones.

Entorno (Ambiente Saludable): Entrega Kit de seguridad y aseo COVID-19.

Entorno (Acceso Exterior): Instalacion foco exterior led solar con sensor de movimiento y escalones de
hormigon para acceso a vivienda.

Entorno (Areas Verdes): Construccion cobertizo.
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RESPALDO FOTOGRAFICO DIAGNOSTICO HABITABILIDAD CONVOCATORIA 2019-2020

Nota: Se adjunta respaldo fotografico solo del diagndstico por encontrarse en ejecucion las obras
constructivas, por lo tanto, no se encuentra ninguna partida terminada ni recibida.
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29.2 PROGRAMA AUTOCONSUMO 2019-2020

Programa Autoconsumo 2019 — 2020, tiene como objetivo generar ingresos a las Familias en situacion de vulnerabilidad
y pobreza, preferentemente de zonas rurales, a través de la autoproduccién de alimentos, construyendo para ello
huertas, invernaderos, establos, gallineros y otras instalaciones. Incluyendo, ademas, capacitaciones, asesorias técnicas
y financiamiento de las iniciativas.

>

Presupuesto Programa

El Programa conto durante esta version con un monto total de $17.920.000.- de los cuales a continuacion se
detallan los siguientes items de gastos presentes.

YVVVYVYVYYVY

Y

Recursos Humanos: $7.257.600.-
Servicios: $79.730.-

Activos: $9.768.370.-

Material de Oficina: $398.800.-
Movilizacion Equipo de Trabajo: $249.500.-
Otros Gastos: $166.000.-

Recurso humano

El programa Autoconsumo cuenta con un equipo multidisciplinario, compuesto por un Coordinador, Apoyo
productivo y Apoyo Social. Cada uno comprometido con su labor, los cuales han demostrado sus
capacidades en el transcurso de la ejecucion del Programa.

Dentro de sus funciones desarrolladas;

» Formulacion de un Diagnéstico, Plan de Accion Familiar y Comunal.
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» Ejecucion de talleres de Habitos Alimenticios e higiene en los alimentos, Construccion y Operacion de

Tecnologias.

» Apoyar a las familias en el proceso de Implementacion de las Tecnologias.
» Brindar asesoria, capacitacion y acompafiamiento a las familias para el desarrollo de sus iniciativas en
las lineas asociadas a los objetivos de fortalecimiento de habilidades y destrezas y habitos de
alimentacion y estilos de vida saludable.
» Conducir sesiones individuales de trabajo con las familias participantes.
» Planificar y conducir talleres comunales.

> Familias beneficiarias

Los Beneficiarios del Programa fueron 31 Familias pertenecientes al Subsistema Programa Familias y 1
del Programa Vinculos, que requieren de apoyo y retnen las condiciones para participar, de acuerdo a las

normativas técnicas del Programa.

Distribuyendo a cada uno de estos la cantidad de $300.000.- y consignado la totalidad de los recursos en
la adquisicion de Materiales de Construccion, entre otros para la Implementacion de las Tecnologias

seleccionadas por los favorecidos, las cuales se detallan a continuacién:

N.° | Materiales y/o Insumos Unidad de Medida | Cantidad Entregado Costo total ($)
1 | Tablas tapas Unidad 2.436 Si 1,583,400
2 | Polin impregnado 4" Unidad 318 Si 508,800
3 | Polietileno transparente Metros 548 Si 1,035,720
4 ) Set bisagras Unidad 26 Si 36,400
5 | Clavos de 3" Kilo 45 Si 56,250
6 ) Clavos de 4" Kilo 28 Si 35,000
7 |} Pino dimensionado 2"x3" Unidad 115 Si 165,600
8 | Zinc acanalado 3 x 0.8m. Unidad 97 Si 586,850
9 | Clavos de techo para el zinc Bolsa 19 Si 36,480
10 | Malla hexagonal Metros 54 Si 151,200
11 | Porta candado Unidad 18 Si 63,000
12 | Grapas galvanizadas 1" Kilo 28 Si 40,012
13§ Ladrillo fiscal Unidad 300 Si 75,000
14 | Clpula metalica Unidad Si 160,000
15 J Tubo galvanizado Unidad Si 6,400
16 | Gorro galvanizado Unidad Si 3,600
17 | Polin impregnado 3" Unidad 128 Si 192,000
18 | Tuvo PVC Unidad 39 Si 70,200
19 | Abrazaderas tubos PVC 3/4 Unidad 42 Si 5,040

20 | Polietileno negro Metros 40 Si 39,600
21 | Malla para cerco. 1.5m x 25m Rollo 10 Si 457,900
22 | Canaleta de PVC 4mts. Unidad 20 Si 129,400
23 | Estanque 500 Its. Unidad 10 Si 504,200
24 | Filtro malla de agua PVC Unidad 11 Si 132,000
25 | Tubo bajada PVC 3m p-25 Unidad 10 Si 37,900
26 | Bajada cementar P-25 blanco Unidad 10 Si 27,900
27 | Tapa de PVC canaleta P-25 Unidad 20 Si 15,800
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28 | Codo PVC 45° P-25 Unidad 10 Si 23,900
29 | Semilla de tomate cal ace 5grs Sobre 32 Si 22,400
30 | Semilla de lechuga sierra 10 grs Sobre 32 Si 48,000
31 ) Semilla de ricula ancha 10grs. Sobre 32 Si 22,400
32 | Semilla de betarraga chata de Egipto Sobre 10 gr 32 Si 22,400
33 ) Semillas de lechuga quenty 10grs Sobre 32 Si 22,400
34 | Semillas de acelga penca blanca 109rs Sobre 32 Si 22,400
35 | Semillas de repollo corazén de buey Sobre 10 gr 32 Si 22,400
36 |} Semillas de espinaca viroflay 10 grs Sobre 32 Si 22,400
37 | Semillas de pimiento california wonder Sobre 10 gr 32 Si 22,400
38 | Semilla de pereijil liso 10 grs Sobre 32 Si 22,400
39 | Semillas de coliflor bola de nieve 10 grs Sobre 32 Si 22,400
40 | Semillas de zapallo italiano 10 grs Sobre 32 Si 22,400
41 | Semillas de brocoli walthan 10 grs Sobre 32 Si 22,400
42 | Semillas de apio tall utah 10 grs Sobre 32 Si 22,400
43 § Semillas de pepino marketmore 10 grs Sobre 32 Si 22,400
44 | Gallinas ponedoras Unidad 84 Si 588,000
45 | Gallos Unidad 14 Si 98,000
46 | Planta de naranjo Thomson Unidad 18 Si 117,000
47 | Planta de limén eureka Unidad 18 Si 117,000
48 | Planta de pera Limonera Unidad 19 Si 123,500
49 | Martillo Unidad 32 Si 192,000
50 | Serrucho Unidad 32 Si 128,000
51 | Alicate Unidad 18 Si 108,000
52 | Azadon Unidad 11 Si 64,900
53 | Pala punta de huevo Unidad 5 Si 27,500
54 | Maiz Kilo 260 Si 117,000
55 | Trigo Kilo 300 Si 120,000
56 J Lombrices rojas californianas Nucleo 14 Si 84,000
57 || Vermicompostera Unidad 14 Si 560,000
58 | Estanque de 630 Its Unidad 1 Si 75,700
59 | Colador Unidad 1 Si 4,000
60 | Llave bola PVC 1" Unidad 10 Si 17,900
61 § Pegamento vinilit Unidad 10 Si 30,000
62 | Soporte para canaleta Unidad 40 Si 28,000
63 [ Olla de aluminio Unidad 1 Si 16,948
64 || Moldes redondos Unidad 1 Si 16,000
65 [ Guantes de construccion Par 9 Si 18,900
66 § Salida PVC 32mm. 1" Unidad 10 Si 42,900
67 || Pino bruto 1"x 2"x 3,2 mts. Unidad 240 Si 141,600
68 [ Bandeja de almacigo Unidad 6 Si 30,000
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29.21 TECNOLOGIAS ENTREGADAS A BENEFICIARIOS
Nombre Tecnologia 1 Tecnologia 2 Tecnologia 3 Tecnologia 4 Tecnologia 5 Tecnologia 6 Tecnologia 7
Herramientas
1 | Martina Muena Adquisicion Mesas de Alimentacion | Adquisicion  § Adquisicién  y/o
Vasquez Gallineros de aves cultivo de aves de frutales de semillas indumentarias
Herramientas
2 | Maria Ester Diaz Adquisicion Estante para | Cerco Adquisicion ~ fy/o
Apablaza Invernaderos § de semillas almacigos convencional | de frutales indumentarias § Ninguna
Herramientas
3 | Gerardo Gabriel Horno mixto | Cerco Adquisicion Adquisicion ylo
Suazo Andrade de barro convencional § de semillas de frutales Lombricera indumentarias J§ Ninguna
Herramientas
4 § Amanda Beatriz Cerco Adquisicion Adquisicion  § Adquisicion ylo
Leal Minchel Gallineros convencional f§de aves de semillas de frutales indumentarias § Ninguna
Herramientas
5 | Adelita Rosa Adquisicion | Adquisicion || Cerco Adquisicion ~ fy/o
Gomez Fuentes Gallineros de semillas ) de aves convencional § de frutales indumentarias § Ninguna
Sistema de Herramientas
6 | Angelica Ester Cerco acumulacion  § Adquisicion Adquisicion ylo
Suazo Suazo Invernaderos § convencional §de agua de semillas de frutales indumentarias § Ninguna
Sistema de Herramientas
7 [ |da Mar a Salazar acumulacion | Adquisicion  § Adquisicién | Adquisicion  §y/o
Ayala Gallineros de agua de semillas de aves de frutales indumentarias § Ninguna
Sistema de Herramientas
8 || Elsa Del Carmen L acumulacion | Adquisicion Adquisicion ~ fy/o
pez L pez Invernaderos | de agua de semillas de frutales indumentarias § Ninguna Ninguna
Sistema de Herramientas
9 | Maralnés Mesas de Adquisicion ~ § Adquisicion  § acumulacion  ff y/o
Salgado Alegria Gallineros cultivo de semillas de frutales de agua indumentarias | Ninguna
Herramientas
10 § Carlos Gregorio Alimentacion § Adquisicién Adquisicion Adquisicion ylo
Torres Rojas Gallineros de aves de semillas Lombricera de aves de frutales indumentarias
Herramientas
11 | Blanca Mireya Adquisicion | Adquisicion  fy/o Adquisicion
Fuentes Lara Gallineros de aves de semillas indumentarias § Invernaderos § de frutales Ninguna
Herramientas
12 | Sofia Ester Agurto Alimentacion § Mesas de Adquisicion Adquisicion ylo
Henriquez Gallineros de aves cultivo Lombricera de frutales de semillas indumentarias
Ernestina Del Sistema de Herramientas
13 | Carmen Fuentes Adquisicion Mesas de acumulacion | Adquisicion | Adquisicion i y/o
Fernandez Gallineros de aves cultivo de agua de frutales de semillas indumentarias
Sistema Herramientas
14 } Mar a Inés Horno mixto | acumulacion Adquisicion Adquisicion ylo
Aravena Garrido || de barro de agua Lombricera de frutales de semillas indumentarias § Ninguna
Mar a Agustina Estante para Adquisicion | Adquisicion | Herramientas
15 - . . .
Navarrete Invernaderos § almécigos Lombricera de frutales de semillas ylo Ninguna
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Guajardo indumentarias
Sistema de Herramientas
16 J| Inger Angelica acumulacién | Mesas de Adquisicion | Adquisicion  f y/o
Fuentes Cancino | Establos de agua cultivo de frutales de semillas indumentarias | Ninguna
Sistema de Herramientas
17 | Mar a Judi Garcia | Mesas de acumulacion Gallinero Adquisicion | Adquisicion  fy/o
L Venegas cultivo de agua Lombricera mejorado de frutales de semillas indumentarias
Herramientas
18 || Patricia Eva Mesas de Adquisicion  § Alimentacién | Adquisicion | Adquisicion  §y/o
Aguilera Retamal  § Gallineros cultivo de aves de aves de frutales de semillas indumentarias
Daniela Del Herramientas
19 | Carmen Agurto Cerco Adquisicion  f§ Alimentacién | Adquisicion  ff y/o
L ﬂurto Gallineros convencional f§de aves de aves de semillas indumentarias § Ninguna
Nancia Del Herramientas
20 § Carmen Contreras Estante para § Adquisicion Adquisicion  fy/o
Soto Invernaderos | almacigos de frutales Lombricera  § de semillas indumentarias § Ninguna
Carmen Gloria Adquisicion Herramientas
21 | Hernandez Estante para | de almécigos [ Adquisicion Adquisicion ylo
Vergara Invernaderos almécigos y esquejes de frutales Lombricera de semillas indumentarias
Sistema de Herramientas
22 | Nancy Del Carmen Mesas de acumulacion | Adquisicion | Alimentacion | Adquisicion  §y/o
Obregén Ortega Gallineros cultivo de agua de frutales de aves de semillas indumentarias
Sistema de Herramientas
23 | Luisa Haydee acumulacion  § Adquisicion | Adquisicion  ff y/o
Ramos Retamal Gallineros de agua de aves de semillas indumentarias § Ninguna Ninguna
Adquisicion Herramientas
24 ) Mar a Angelica Estante para | de almécigos Adquisicion | Adquisicion  fylo
San Martin Flores | Invernaderos § almacigos y esquejes Lombricera de frutales de semillas indumentarias
Herramientas
25 | Nerza Mar a Adquisicion Alimentacion § Adquisicién  § Adquisicion ylo
Gajardo Aguilera  § Gallineros de aves Lombricera de aves de frutales de semillas indumentarias
Herramientas
26 | Mar a José Diaz Cerco Adquisicion ~ § Alimentacién | Adquisicion | Adquisicion  §y/o
Gajardo Gallineros convencional f§de aves de aves de frutales de semillas indumentarias
Herramientas
27 | Mar a Mercedes Estante para Adquisicion  § Adquisicién ylo
Rivas Rivas Invernaderos § almécigos Lombricera de frutales de semillas indumentarias § Ninguna
Sistema de
28 | Irma Gladys Mesas de Estante para Cerco acumulacion  § Adquisicion | Adquisicion
Valenzuela Rivas  § cultivo almécigos Lombricera convencional f de agua de frutales de semillas
Herramientas
Erminda Del Estante para J Cerco Adquisicion  § Adquisicién ylo
Carmen Leal L pez | Invernaderos § almacigos convencional f de frutales de semillas indumentarias § Ninguna
Carolina De Las Herramientas
30 § Mercedes Aravena Adquisicion Alimentacion | Adquisicion  § Adquisicién  f y/o
Hernandez Gallineros de aves Lombricera de aves de frutales de semillas indumentarias
Herramientas
31 | Herminda Rosa Adquisicion Mesas de Alimentacion § Adquisicién | Adquisicion ylo
Muena Moena Gallineros de aves cultivo de aves de frutales de semillas indumentarias
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Sara De Las Herramientas
32 | Mercedes Estante para | Cerco Insumos para Adquisicion ~ fy/o Adquisicion
Sepuilveda Lara almécigos convencional § queso Lombricera de semillas indumentarias §| de frutales
29.22 ANEXO FOTOGRAFICO
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2.9.3 FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL

El Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil se encuentra destinado a financiar proyectos de intervencién
comunal, presentados por las municipalidades, destinado a financiar acciones dirigidos a nifios/as, que han sido
detectados principalmente en controles de salud con riesgo o rezago manifiesto en su desarrollo, 0 que presenten
situaciones de vulnerabilidad social, detectados por la red local Chile Crece Contigo, o por demanda espontanea, y que
pudieran derivar por riesgo o rezago en su desarrollo.

El Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil tiene como objetivo, propdsito potenciar, a través de la
implementacién de modalidades de apoyo de salud y municipales, el desarrollo integral de nifios y nifias con rezago,
riesgo de retraso u otros riesgos biopsicosociales que puedan afectar su normal desarrollo, contribuyendo asi a la
implementacién del Sistema de proteccion integral a la Infancia Chile Crece Contigo, y Proveyendo recursos financieros,
para perfeccionar las prestaciones especificas, dirigidas a nifios/as en primera infancia

e BENEFICIARIOS

Nifios y nifias de primera infancia, que se encuentran en un rango etario de 0 a 5 afios de edad, que
pertenecen al sistema de salud publica y que presenten condiciones de riesgo, de retraso o rezago manifiesto
en su desarrollo, el cual es detectado en el control de Nifio Sano. Los nifios/as se veran beneficiados a través
de la capacitacién y perfeccionamiento de los equipos de profesionales, que trabajan con la primera infancia
en materias relacionadas con Desarrollo Infantil Temprano y Estimulacién, y que se desempefian en las redes
comunales Chile Crece Contigo.

Dentro de las funciones Desarrolladas;

» Elaboracion del Proyecto Comunal FIADI 2020.

» Seguimiento e ingreso de casos de nifios/as atendidos en las 4 modalidades de estimulacion de la
Comuna de Cauquenes.
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» Reuniones periddicas para monitorear la ejecucion realizada por las salas de estimulacién.
» Evaluar, supervisar y apoyar las gestiones realizadas por el profesional contratado Modalidad Municipal de

Riesgo biopsicosocial, la cual es financiada por el Programa FIADI 2020.

e ACTIVIDADES DE GESTION PROGRAMA FIADI.

> Supervision de Nifios/as ingresados en las salas de estimulacion durante el afio 2020 (egresados y en

proceso de intervencién)

MODALIDAD SALAS DE ESTIMULACION N° BENEFICIARIOS
Nifios/as ingresados a Salas de Estimulacién Pobl. Fernandez SDRM 9
Nifios/as atendidos en Sala de Estimulacion Armando Williams SDRM 17
Nifios/as atendidos en Salas de Estimulacién Rosita O’Higgins SDRM 17
Nifios/as atendidos en Sala de Estimulacion CES Ricardo Valdés, SDRM 23
TOTAL GENERAL 66

A continuacion, se detallan los nifios que fueron ingresados a Sala de Estimulacion por Servicio Itinerante.

MODALIDAD SERVICIO ITINERANTE TOTAL
Nifios/as ingresados a Salas de Estimulacién Pobl. Fernandez por Servicio Itinerante, 2
Postas Rural Tres Esquinas .
Nifios/as ingresados a Salas de Estimulacion Pobl. Fernandez por Servicio 1
Itinerante.Posta Rural de Quella.
Nifios/as atendidos en Salas de Estimulacién Rosita O’Higgins SDRM 3
Posta Rural Cayurranquil.
Nifios/as atendidos en Salas de Estimulacién Rosita O’Higgins SDRM 3
Posta Rural Pilén.
Nifios/as atendidos en Salas de Estimulacién Rosita O’Higgins SDRM 1
Posta Rural Sta. Sofia.
Nifios/as atendidos en Salas de Estimulacién Rosita O’Higgins SDRM 2
Posta Rural Tapihue.
TOTAL GENERAL 12

Entrega complementaria de Material de estimulacion, la cual fue ejecutada por la Coordinadora Comunal ChCC

Nifios/as que recibieron material de estimulacién en Municipalidad de Cauquenes

105

Nifios/contactados

405
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o DETALLE FINANCIERO

Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al desarrollo Infantil.
Presupuesto $6.011.739.-

e RESUMEN FINANCIERO PROGRAMA

A la fecha se estan realizando las gestiones para la contratacién de profesional que atienda la modalidad de
Riesgo Biopsicosocial y el cual debe ser financiado con el presupuesto que se indica a continuacion.

PRESUPUESTO PRESUPUESTO UTILIZADO |
$6.011.739 $0 |
IMAGENES DE REUNION DE RED

294 FONDO DE FORTALECIMIENTO OMUNICIPAL CHILE CRECE CONTIGO 2020

El Programa Fondo de Fortalecimiento Municipal Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia Chile Crece Contigo
tiene como objetivo; Apoyar la gestion de las redes comunales Chile Crece Contigo, que coordinan las Municipalidades,
de manera de fortalecer la implementacion local del “Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia”, posibilitando que
todas las instituciones que participan en la red Comunal, coloquen a disposicion y conocimiento de los demas
integrantes de la red y los usuarios, la oferta de servicios de que disponen de modo de mejorar el acceso a estos por
parte de los nifios y nifias beneficiarias, del subsistema, asi como perfeccionar y agilizar los procedimientos de
derivacion.

o BENEFICIARIOS

Nifios y nifias que se encuentran en un rango etario de 0 a 9 afios de edad, que han sido detectados en los
controles realizados en el Sistema Publico de salud. Los nifios y sus familias se benefician mediante la
gestidn de alertas de vulnerabilidad, las que permiten visibilizar y prevenir posibles factores de riesgo. El
programa monitorea la gestién de dichas alertas las cuales son ejecutadas por profesionales encargados de
los sectores de: educacién, Sector de salud, Registro Social de Hogares, vivienda, discapacidad y
prestaciones monetarias
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Dentro de las funciones Desarrolladas;

> Elaboracion y ejecucién del proyecto comunal ChCC 2020.

» Disefio de mapa de oportunidades comunal afio 2020.

» Reuniones de Coordinacién Intersectorial Red Comunal.

» Supervision de los IDC (Indicadores de Desempefio Comunal) y revision de reportes mensuales.
» Gestidn y monitoreo de alertas de vulnerabilidad generado por el SRDM.

» Pauta de Derivacion Comunal ChCC.

o ACTIVIDADES DE GESTION PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO.
Supervision de Nifios/as ingresados en las salas de estimulacion durante el afio 2020 (Egresados y en
Proceso de Intervencion).

MODALIDAD SALAS DE ESTIMULACION N° BENEFICIARIOS
Nifios/as ingresados a Salas de Estimulacién Pobl. Ferndndez SDRM. 9
Nifios/as atendidos en Sala de Estimulacion Armando Williams SDRM. 17
Nifios/as atendidos en Salas de Estimulacién Rosita O’Higgins SDRM. 17
Nifios/as atendidos en Sala de Estimulacion CES Ricardo Valdés, SDRM. 23
TOTAL GENERAL 66

A continuacion, se detallan los nifios que fueron ingresados a sala de estimulacion por Servicio Itinerante.

MODALIDAD SERVICIO ITINERANTE TOTAL
Nifios/as ingresados a Salas de estimulacién Pobl. Fernandez por Servicio Itinerante
Postas Rural Tres Esquinas 2 2

Posta Rural de Quella.

Nifios/as ingresados a Salas de estimulacion Pobl. Ferndndez por Servicio Itinerante
Postas Rural 1
Posta Rural de Quella.

Nifios/as atendidos en Salas de Estimulacién Rosita O’Higgins SDRM
Posta Rural Cayurranquil .

Nifios/as atendidos en Salas de Estimulacién Rosita O’Higgins SDRM
Posta Rural Pilén.

Nifios/as atendidos en Salas de Estimulacién Rosita O’Higgins SDRM 1
Posta Rural Sta. Sofia.

Nifios/as atendidos en Salas de Estimulacion Rosita O’Higgins SDRM

Posta Rural Tapihue. 2

Total General 12

Entrega complementaria de Material de estimulacion, la cual fue ejecutada por la Coordinadora Comunal ChCC.

ENTREGA DE MATERIAL DE ESTIMULACION | TOTAL
Nifios/as que recibieron material de estimulaciéon en Municipalidad de Cauguenes | 105
Nifios/contactados | 405
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Supervision y monitoreo de entrega de Rinju 2020

CANTIDAD | CANTIDAD CANTIDAD CANTIDAD | CANTIDAD | CANTIDAD
NOMBRE PRELIMINAR | CONFIRMADA | RECEPCIONADA | ENTREGADA | SOBRANTE | FALTANTE
ESCUELA
INDEPENDENCIA 18 18 18 18
COLEGIO BLANCO
O CALADA 34 34 34 34
LICEO ANTONIO
D, 43 43 43 42 1
Jl CARRUSEL 8 8
JI ELUNEY 2 1 1
ESCUELA PEDRO DE
VALDIVIA 2 2 2 2
ESCUELA OCTAVIO 5 5 5 5
PALMA PEREZ
ESCUELA LOS
CONQUISTADORES 4 4 4 4
ESCUELA ROSITA
OHIGGINS 13 13 13 13
ESCUELA ARTISTICA
BARRIO ESTACION 25 25 25 25
ESCUELA ANIBAL
- 36 37 37 36 1
JILOS PALOMITOS 11 m m
JILOS TIERNECITOS Y Y Y 21
ESCUELA JAVIERA
CARRERA 3 3 3 3
ESCUELA ADOLFO - . . .
QUIROZ HERNANDEZ
ESCUELA PORONGO 27 27 27 27

YV V VVV V¥V

Elaboracién de un plan de mejoramiento para fortalecer la gestion de alertas de vulnerabilidad de los Nifios y
Nifias pertenecientes al SRDM.
Revision periddica de los reportes de IDC.

Monitoreo de gestién de alertas de vulnerabilidad.
Elaboracién de un plan de entrega de Material de Estimulacion el cual es complementario a las entregas
realizadas en las 4 salas de estimulacion.
Elaboracién de un manual de Plan de Intervencion para ellla profesional que se contratara en la Modalidad
Municipal FIADI Riesgos.
Elaboracién de una guia del usuario en conjunto con OLN.

o DETALLE FINANCIERO.

Programa Fondo de Fortalecimiento Municipal Chile Crece Contigo.

Presupuesto $10.395.000.-
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295

Compras.

e FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

CANTIDAD

ESPECIFICACIONES

BENEFICIARIOS

01

Contratacion de Coordinadora Comunal quien tiene
la funcién de elaborar el proyecto comunal ChCC
del afio 2020 y ejecutar todos los productos del
mismo.

Nifios/as de la comuna de Cauquenes que
presentan factores de riesgo y que podrian
convertrse en una situacion  de
vulneracién de derechos.

Resumen Financiero Programa.

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO UTILIZADO

$10.395.000

$4.500.000-

Efectividad financiera

43.2% de los recursos utilizados

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, VINCULOS

CONVENIO CON MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA SUBSISTEMA DE SEGURIDADES
Y OPORTUNIDADES PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR-PROGRAMA VINCULOS.

El programa Vinculos pertenece al Subsistema de Seguridades y Oportunidades orientado a las personas
mayores de 65 afios en situacién de vulnerabilidad social y que viven solos o con una persona. Este programa
es ejecutado por la Municipalidad de Cauquenes a través de la Direccion de Desarrollo Comunitario, y cuenta
con la asesoria técnica del Servicio Nacional del Adulto Mayor (SENAMA), las Municipalidades contratan
Monitores/as para realizar el acompafiamiento el cual se extiende por 24 meses.
o Propositos
» Promover el envejecimiento activo, la participacién y la autovalencia.
» Apoyar el acceso a los servicios de la red de proteccidn social como salud, deportes, cultura, etc.
» Motivar que los participantes del Programa puedan compartir con otras personas.
» Entregar informacion sobre los derechos de las personas mayores.

o Objetivo

Generar condiciones que permitan a sus usuarios acceder en forma preferente al conjunto de prestaciones
sociales pertinentes a sus necesidades, y estén integradas a una red comunitaria de promocién y
proteccion social.

» Focalizacion
Personas Adultas Mayores (65 0 mas afios de edad), que vivan solas 0 acompafiadas de una persona, y
que se encuentren en condicion de pobreza; de acuerdo a su informacién en el Registro Social de
Hogares. No es postulable, los beneficiarios surgen de un listado que envia el Ministerio de Desarrollo
Social Y Familia con los potenciales participantes, organizado de acuerdo a un orden de prelacion.

Los monitores se dirigen al domicilio de los adultos mayores y se hace un contacto inicial a través del cual
se les da a conocer el Programa y se les invita a participar, para sellar la integracién de cada Adulto Mayor
se firma una carta de compromiso y un plan de intervencién, aplicandose un diagndstico el que tiene por
objetivo conocer en una primera instancia a cada usuario.
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MODELO DE INTERVENCION

1 Componente de acompafiamiento

1.1

1.2

1.2

Equipo Comunal

Acompaiamiento a la Trayectoria-EJE: esta modalidad tiene por objeto el acompafiamiento al
Adulto Mayor durante toda su trayectoria en el Programa Vinculos. Contempla tres etapas: la
realizacion de un diagnéstico y la elaboraciéon de un plan de intervencion; el seguimiento de la
participacion del usuario; y la aplicacion de una evaluacion del proceso de desarrollo de cada
usuario.

Acompaiamiento Psicosocial: Consiste en un servicio de apoyo personalizado destinado a
promover el desarrollo y fortalecimiento de recursos y capacidades que permitan a las personas
mayores alcanzar y sostener una mejor calidad de vida en diversas areas de bienestar. Esto se
lleva a cabo en sesiones individuales realizadas en el domicilio del Adulto Mayor en la cual se
abordan teméticas de acuerdo a las condiciones a trabajar de cada usuario, y sesiones grupales en
las que ademas se fortalece su vinculacion con otros Adultos Mayores.

Acompaiamiento Sociolaboral: Consiste en un servicio de apoyo personalizado orientado a que
las personas mayores adquieran, desarrollen o fortalezcan habilidades, capacidades,
conocimientos y pongan en marcha actividades y ocupaciones, que contribuyan al desarrollo de su
autonomia e independencia, promoviendo un envejecimiento activo, inclusion social y capacidad
asociativa, mejorando sus condiciones de empleabilidad, fortaleciendo su insercion Sociolaboral y
la generacion de ingresos.

Durante el afio 2019 en la comuna se llevaron a cabo de forma simultanea dos versiones del
programa, la versién 12 Vinculos Arrastre 2017 y la version 13 Vinculos Acompafiamiento 2018,
cada una con una cobertura de 25 adultos mayores, ambas versiones corresponden al mismo
programa, pero en etapa de intervencion diferente, los Adultos Mayores integrantes de la version
12 participaron de su segundo y ultimo afio de intervencion, en tanto los adultos mayores de la
version 13 ingresaron a su primer afio de intervencion la que continta todo el afio 2020.

Encargada Comunal: Eliana Vega Palma
Monitoras Comunitarias: José Tomas Ibarra y Camila Torres Chamorro

. . Adultos Adultos .
‘e Aio Aio . . Monitora ‘.
Version | Cobertura | . . . - mayores activos | mayores activos s Profesion
inicio | término Comunitaria
APS ASL
13 25 2018 2021 29 13 José Tomas Trabajgdor
Ibarra Social
Camila Licenciada
14 25 2019 2022 24 12 T en Trabajo
orres .
Social
2.9.51 VINCULOS SEGUNDO ANO VERSION 13
» Monto Asignado
$8.056.283

> Desglose

Total gastos directos a usuarios: $7.892.343.
Total gastos internos: $163.940.
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>
>
>
>
2.9.5.2

El programa Vinculos Acompafiamiento 2018, corresponde a la Versidn 132, la cual comenzé en diciembre del
afio 2018y finaliza en marzo del afio 2021. Los adultos mayores forman parte de esta version se encuentran
en su segundo y ultimo afo de intervencién, pronto a egresar de programa.

Esta version tiene una cobertura total de 25 usuarios, en donde actualmente se encuentran 22 activos, esto
por el fallecimiento de 2 usuarios durante el afio 2020 y un traslado a la comuna de Curicé. Esta version
cuenta con 21 adultos mayores residentes en zona urbana y un usuario residente en zona rural.

En cuanto a la caracterizacion por rango etario el 41% tiene entre 65 a 70 afios, el 13.6% tiene entre 71 a 75
anos, el 9 % tiene entre 76 a 80 afos, el 4.5% tiene entre 81 a 85 afios, el 22.7 % tiene entre 86 a 90 afios, y
el 9% tiene més de 90 afios. En relacién a la distribucién por genero el 68.1% son mujeres y un 31.8% son
hombres.

> Ejecucion

» Debido a la actual contingencia sanitaria que afecta nuestro pais por virus Covid-19 y en relacién al
cuidado de nuestros adultos mayores, se suspendié la realizacion de Talleres grupales y sesiones
mediante visitas domiciliarias, con el objetivo de proteger la salud de los Adultos Mayores, ya que
pertenecen a rango etario de alto riesgo. Ante lo expuesto anteriormente, se comenzé a realizar
sesiones remotas via telefénica, con el fin de seguir con el proceso de intervencién de nuestros adultos
mayores.

» Estas sesiones remotas se realizaron con 16 usuarios de la cobertura total actual que son 22 Adultos
Mayores, esto debido a que 6 participantes del programa presentan dificultades para comunicarse via
telefénica, en donde se realiza monitoreo telefénico a través de su red de apoyo mas cercana para
constatar situacion actual de salud y bienestar de usuarios.

I Acompariamiento | N° Sesiones remotas Usuarios Usuarios con seguimiento telefonico |
| APS | 5 16 6 |
| ASL | 4 13 0 |

Gestiones realizadas

Derivaciones a Unidad de Plan Asistencial, por ayuda en alimentos.

Postulacién a Programa Habitabilidad en donde actualmente 2 usuarios se encuentran en proceso de
postulacion.

Postulacién a Programa Autoconsumo, en donde se postuld a 2 Usuarios y ambos usuarios postulados se
encuentran en proceso de diagndstico.

VINCULOS ACOMPANAMIENTO 2019 14 VERSION 1° ANO

> Monto Asignado
$7.033.774
» Desglose
Total gastos directos a usuarios: $6.941.410
Total gastos internos: $92.364

La convocatoria del Programa Vinculos Acompafiamiento 2019, corresponde a la Version 14 la cual comenzé

en Diciembre del afio 2019 y finaliza en Febrero del afio 2022. Los Adultos Mayores que integran esta version
se encuentran culminando su primer afio de intervencion y pronto comenzaran su segundo afio.
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Esta version tiene una cobertura de 25 Adultos Mayores, en la actualidad hay 24 usuarios activos, esto debido
a que uno de los participantes fallecié durante el afio 2020. Esta version cuenta con 24 Adultos Mayores de la
zona urbana.

En cuanto a la caracterizacién por rango etario, el 4,2% tiene entre 65 a 70 afios, el 37,5% tiene entre 71 a 75
afios, el 50% tiene entre 76 a 80 arios y el 8,3% tiene entre 81 a 85 afios. En relacién a su distribucion por
género, el 8,3% son hombres y el 91,7% son mujeres.

» Ejecucion

» Debido a la actual contingencia sanitaria por virus Covid-19, se suspendio la realizacién de Talleres
grupales y sesiones mediante visitas domiciliarias, con el objetivo de resguardar la salud de los Adultos
Mayores, ya que pertenecen a un grupo etario de alto riesgo. Ante ello se comenz6 a realizar sesiones
remotas via telefonica, con el fin de seguir con el proceso de intervencion.

» Estas sesiones remotas se realizaron con 18 usuarios de la cobertura actual que son 24 Adultos
Mayores, debido a que 6 participantes del programa presentan dificultades para comunicarse via
telefénica; realizandose un seguimiento a su estado de salud y bienestar a través de su red de apoyo
mas cercana.

I Acompaiiamiento | N° Sesiones remotas | Usuarios Usuarios con seguimiento telefonico |
| APS 16 | 18 6 |
| ASL B | 12 0 |

» Gestiones realizadas
» Derivaciones a Unidad de Plan Asistencial, por los siguientes items: Alimentos y Ayuda monetaria para
costo de examenes médicos.
» Postulacion a Programa Habitabilidad: 1 Adulto Mayor beneficiario y 4 en proceso de postulacion.
» Postulacion a Programa Autoconsumo: Se postulé a 4 Usuarios 2 de ellos se encuentran en proceso de
diagnéstico.

29.5.3 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS AMBAS VERSIONES

Con la finalidad de dar cumplimiento al convenio establecido entre la Municipalidad y el Ministerio de Desarrollo Social,
es que ademas se llevaron a cabo las siguientes actividades:
» 3 Encuentros con las Instituciones y Programas que integran el Comité de Coordinacién Intersectorial
Local del Programa, instancias que tienen por objetivo visibilizar las necesidades y probleméticas de los
Adultos Mayores beneficiarios del Programa, Cabe mencionar que debido a la pandemia y normas
sanitarias dichas gestiones se realizaron de forma remota o via correo electrénico.
» 2 Mesas Técnicas Comunal: Instancias de coordinacion conformada por Monitores, Encargada Comunal,
Gestor de Asistencia Técnica SENAMA, Encargada Regional SEREMI, y Encargada de Grupos
Vulnerables, realizadas via remota a través de plataformas zoom.
» 3 Mesas Técnicas Regional: Instancias de intercambio de experiencias y temas relacionados con el
Programa y oferta programatica. Integrada por los Encargados Comunales de todas las comunas de la
Region, Gestores de Asistencia Técnica SENAMA, Encargada Regional SEREMI, y Encargas Grupos
Vulnerables.
» Se realiz6 compra de insumos de sanitizacién, en ambas convocatorias, version 13° y 14° con el objetivo
de brindar a nuestros usuarios un kit sanitario, necesario para mantener las medidas de prevencion y auto-
cuidado frente a la actual pandemia.
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2.9.6 CONVENIO PROGRAMA CENTRO EDUCATIVO CULTURAL PARA LA INFANCIA (CECI) ENTRE LA
JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES Y LA I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, SECTOR
SANTA SOFIA.

A través de este convenio se busca entregar educacion inicial de calidad a nifios y nifias que hasta ahora no han
recibido atencién por parte de los programas convencionales y otros de caracter alternativo, de modo de dar
cumplimiento a la ley 20.379 del Sistema de Proteccién Integral “Chile Crece Contigo”, y responder a las garantias
establecidas en el sistema para el nivel de educacién Parvularia.

El programa se funda en primer lugar en contribuir al aumento de cobertura, especificamente en aquellas localidades de
mayor vulnerabilidad social y econdmica, sean éstas, rurales concentradas y/o urbanas, (las cifras actuales sefialan que
aun en el pais existe una brecha significativa en educacién preescolar, (CASEN 2009), lo que pone de manifiesto la
inequidad en términos del acceso a la educacién en primera infancia para nuestros nifios y nifias menores de 6 afios de
edad.

El programa CECI desarrolla una propuesta pedagogica innovadora, que busca potenciar el desarrollo y el aprendizaje
de nifios y nifias a través de la expresidn creativa, siendo el arte, el rescate y la valoracion de la cultura, sus principales
herramientas.

> BENEFICIARIOS
Nifios y nifias de primera infancia, menores a 6 afios (2 a 5 afios 12 meses) de sectores rurales
concentrados y/o urbanos de alta vulnerabilidad social, y destinado a desarrollar aprendizajes a través de
proyectos educativos con énfasis en la expresion artistica y cultural.

El CECI funciona en la sede social sector Santa Sofia, comuna de Cauquenes.
La Municipalidad propende la mantencién del inmueble y la responsabilidad de administrar los gastos
asociados a servicio de movilizacion y servicios basicos, junto a la supervision de las Profesionales y/o
técnicos que brindan atencién a un nimero de 16 nifios/as.
» DETALLE FINANCIERO
Programa Centro Educativo Cultural para la Infancia CECI Pobl. Santa Sofia.
» PRESUPUESTO
Recursos de Servicios Basicos $550.000.-
Destinados a financiar servicios basicos de (agua, luz, gas) en el establecimiento Preescolar.
Recurso de Movilizacion $1.235.000.-
Destinados a contratar servicio de transporte 0 movilizacion para los nifios/as del Sector Pobl. Santa Sofia
cumpliendo con toda la normativa vigente del Ministerio de Transporte y la Junta Nacional de Jardines

Infantiles.

Beneficiarios

Descripcion N° de beneficiarios

Nifios/as residentes en la Pobl. Santa Sofia, Villa Jenaro 16
Prieto, Barrio Estacion, Pobl. Fernandez.
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2.9.7 CONVENIO CON EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL SUBSECRETARIA DE LA NINEZ

En el contexto de la discusion del Proyecto de Ley que crea el Sistema de Garantias de la Nifiez y la Adolescencia y
entre las definiciones estratégicas que la Subsecretaria de la Nifiez establecié en la Politica Nacional de Nifiez y
Adolescencia y su Plan de Accion 2018 - 2025, se encuentra la creacion de un dispositivo local que sea capaz de
integrar los diversos esfuerzos sectoriales en favor de la nifiez y adolescencia.

Lo anterior es priorizado ademas en el Acuerdo Nacional por la Infancia, sefialando la necesidad de disefiar una “Oficina
Local que tendra como objetivo la promocidn, prevencion y proteccion de los derechos de nifios, nifias y adolescentes”.
La Oficina Local de la Nifez tendra el objetivo de promover el goce de derechos de los nifios, nifias y
adolescentes y prevenir situaciones de vulneracion, con el fin de lograr el despliegue de sus potencialidades y
su desarrollo integral.

Dentro de sus objetivos Especificos se encuentra, favorecer el ejercicio de derechos de los NNA, mediante el
fortalecimiento del rol de co-garantes de las familias, instituciones, la comunidad y actores locales que trabajan en nifiez
y adolescencia, relevando la participacién sustantiva de los nifios, nifias, adolescentes. - Gestionar el acceso de nifios,
nifias y adolescentes y sus familias a los servicios y prestaciones locales pertinentes a los factores de riesgos
identificados, por medio de un proceso de intervencién denominado Gestion de casos. - Fortalecer factores protectores
al interior de la familia y mitigar factores de riesgo detectados, a través de una intervencion de Terapia Familiar.

> BENEFICIARIOS.

Son beneficiarios del Piloto los nifios, nifias y adolescentes y sus familias, desde su gestacion hasta que estos
cumplan 18 afios de edad. No obstante, las 3 lineas de accién de la OLN tendran poblaciones diferenciadas a
atender:

1. Linea de Gestion Comunitaria: Nifios, nifias y adolescentes desde su gestacion hasta que cumplan los
18 afios de edad y sus familias. Adicionalmente, la comunidad, las instituciones y actores locales que
trabajan en nifiez y adolescencia.

2. Linea de Gestion de Casos: NNA de 0 a hasta que cumplan los 18 afios y sus familias que presenten
factores de riesgo y cumplan criterios de inclusion para gestion de casos.

3. Linea de Terapia Familiar: NNA de 0 hasta que cumplan los 18 afios y sus familias que han sido
referidos desde la gestion de casos a la Terapia Familiar.

> ACTIVIDADES GESTION COMUNITARIA.

Modalidad N° de actividades N° Beneficiarios
Reuniones red Comunal Nifiez. 11 80
Protocolos para referencia y contrareferencia. 25 35
Capacitaciones a establecimientos educacionales y de salud. 9 80
Capacitaciones a sectorialistas. 9 40
Total General 58 225

> ACTIVIDADES GESTION DE CASOS

Modalidad N° Beneficiarios
N° de NNA intervencion modalidad regular. 90
N° de NNA intervencién modalidad de emergencia. 110
Total General 200
99

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES



74

CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2020

> ACTIVIDADES TERAPIA FAMILIAR

Modalidad

N° Beneficiarios

N° de NNA intervencién modalidad regular. 36
N° de NNA intervencién modalidad de emergencia. 45
N° de Talleres Multifamiliares. 5
Total General 81

> ACTIVIDADES CON LA RED

Modalidad N° de actividades N° Beneficiarios
Actividades de Promocion y difusion con la comunidad, Pobl. Rosita 180
Mins, y Pobl. Toribio Merino. 8
Actividades de difusién a la comunidad en general 5 160
Capacitaciones a establecimientos educacionales. 5 80
Capacitaciones a establecimientos de salud. 3 60
Total General 21.- 480
o DETALLE FINANCIERO.
Total Proyecto: $76.356.170
Total Distribuido: $76.356.170
Total Transferido: $76.356.170
Rendido hasta hoy: $76.265.178
Saldo devolucién: $90.992
Presupuesto utilizado:
» ARTICULOS ADQUIRIDOS.
Cantidad Especificaciones Objetivo
50 Material Didactico y/o Educativo Sesiones Multifamiliares
01 Pendon Actividades de difusion OLN
06 Equipos Informaticos Profesionales OLN
07 Mobiliario y equipamiento Infantil Didactico. Oficinas OLN

a) ANEXO FOTOGRAFICO
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c) ACTIVIDADES DE DIFUSION
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d) ACTIVIDADES CON LA COMUNIDAD
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2.10 HOGAR DE LARGA ESTADIA PARA ADULTOS MAYORES

2101  DEFINICION DEL PROYECTO:

La Residencia de Larga Estadia para Adultos Mayores “Dr. Mario Mufioz Angulo”, obedece a un Convenio entre el
Servicio Nacional del Adulto Mayor y la llustre Municipalidad de Cauquenes; correspondiéndole a esta Ultima la
Administracion del Recinto y a Senama impartir y Supervisar las directrices Técnicas de atencion -

>

Objetivo General del convenio.

El objetivo general del convenio es implementar las condiciones niveles y estadndar de vida mediante la
provisién de cuidado a persona de la tercera edad, que por motivos biopsicosociales requieren de un medio
ambiente adecuado y de cuidado con el fin de dar cumplimiento al objetivo general cual es incrementar las
condiciones, niveles y estandares de vida, mediante la prevencién de cuidados a personas de la Tercera
Edad, que por motivos biopsicosociales requieren de un medioambiente adecuado y de cuidados
diferenciados y especializados, teniendo como base la prevencion y mantencion de su salud, mediante la
atencion a corto, mediano y largo plazo de un equipo multidisciplinario especializado en la atencién a la
tercera edad.-

>

a.

VvV VY

vV Vv Vv Vv Vv ©

o

vV V V

Objetivos especificos
Area Administrativa.

Garantizar condiciones necesarias para el funcionamiento de recursos humanos, tecnoldgicos y de
infraestructura. -

Asegurar la compra de insumo que facilita las actividades y objetivos del centro. -

Otorgar la atencion adecuada mediante la contratacion de recursos humanos. —

Area Atencion Usuaria:

Propiciar a los usuarios de un ambiente seguro, una atmésfera confortable tomando como foco central en
enfoqué de derecho. -

Facilitar la integracién y la convivencia en la residencia, favoreciendo la interrelacion con el entorno y
respetando la intimidad y privacidad individual. -

Garantizar la alimentacién oportuna y adecuada para las necesidades nutricionales de cada uno de los
residentes. -

Mejorar la calidad de vida de los residentes y su bienestar, a través de un proceso de intervencion
individual, grupal y comunitario. -

Otorgar cuidados necesarios para cada adulto mayor, dependiendo de su nivel de funcionalidad, evaluada,
segun pautas geriatricas vigentes. —

Area Integracion socio comunitaria -

Disefiar medio de division con informacién que contemple la promocion de derechos y cuidados del adulto
mayor a nivel comunal e interna de la residencia.-

Favorecer la integracion social de los residentes promoviendo su participacion y vinculacién con la
comunidad de Cauquenes. -

Fortalecer el rol con la familia motivando su participacién, en la labor de la residencia y su relacion con la
persona mayor.-
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» Integrar a la familia en actividades recreativas, planificadas por la entidad operadora a lo menos una vez
por semestre.-

» Propiciar instancia de acercamiento de los adultos mayores con su familiares y amigos.-Implementar
canales de comunicacion entre adultos mayores y familias.-

> Capacidad del Establecimiento.

El establecimiento tiene una Capacidad para 30 Adultos Mayores, de 60 afios y mas, Postrados o con sus
Capacidades Biopsicosociales disminuidas y sin redes Sociales de Apoyo. El afio 2020 concluyé con 27
Adultos Mayores Internados.-

¢ Financiamiento.

El proyecto es de financiamiento compartido entre Senama y los Residentes. Senama aporta con un
percapita equivalente a la capacidad total de Residentes, entregando en forma Mensual la cantidad de $
21.947.770. Este aporte se reajusta en el mes de Enero de cada afio en el porcentaje de variacion que haya
experimentado el indice de Precios al Consumidor, que determine el Instituto Nacional de Estadisticas
durante el afio precedente. Los residentes aportan con el 85% del monto de sus pensiones, desde el
momento que ingresan a la Residencia.-

e Dotacion del Personal.

El proyecto que depende directamente de la Direccién de Desarrollo Comunitario DIDECO de la llustre
Municipalidad de Cauquenes, a cargo de don Patricio Aravena Agurto, cuenta con el siguiente personal,
contratado indistintamente a jornada completa y por horas, segun necesidades del establecimiento.-

1.- Director Administrativo.-
1.- Director Técnico.-

1.- Enfermera.-

4.- Auxiliares de Enfermeria.-
14.- Cuidadoras.-

4.- Manipuladoras.-

4.- Auxiliares de Aseo.-

2.- Auxiliares de Lavanderia.-
1.- Kinesi6logo.-

1.- Técnico Contable.-

1.- Asistente Social.-

1.- Nutricionista.-

1.- Psicologo.-

1.- Terapeuta Ocupacional .-
1.- Fonoaudiéloga.-

1.- Auxiliar administrativo.-
1.- Podéloga.-

1.- Médico.-

1.- Secretaria Recepcionista.-
3.- Personal de llamado (Tens y/o cuidadora).

e Atencion a Residentes.

- 4 Comidas diarias, régimen comuln o especial y colaciones segun necesidad de cada residente.-
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Atencion Médica, Dental y de Salud Mental, en coordinacion con los Servicios de Salud de la Comuna.-
Insumos Médicos, de vestuario y de aseo personal, de acuerdo a la necesidad de cada Residente.-
Actividades de Salud Mental y de esparcimiento planificados por el &rea comunitaria, de la a Residencia a
cargo de Psicologa, Asistente Social y terapeuta fonoaudidloga, nutricionista.-

Principales Actividades del periodo

Area Administrativa

YVVVVVVYVY

Difusién Reglamento interno del personal.-

Difusidén de plan de evacuacion de la residencia.-

Plan de capacitacién anual.

Administracion de personal, RRHH.

Evaluacion de personal.

Administracion de recursos.

Compras.

Implementacion de protocolos emergencia sanitaria Covid-19.

Area Sociocomunitario:

YV VYVVVVY

vV V VYV Y VvV VYV VYV V VYV

Firma de convenios de ingresos y difusion del reglamento interno cada vez que se produce.-

Celebracion de cumplearios de forma interna.-

Celebracion de fiestas de forma interna.-

Celebracion de fiesta de navidad de forma interna.-

Actividades de comunicacion con tutores mediante fotografias, videollamada y de forma telefénica por
emergencia sanitaria Covid-19.

Generacion de espacio de conversacién de espacio e interaccién entre los residentes y familiares; y de
profesionales del Eleam con los adultos mayores, a fines de compartir sus experiencia, vivencias e
historias familiares.-

Realizaciones de actividades recreativas ludicas y culturales en forma diaria ( juegos de mesa, carta,
domino, tardes de cina etc.-)

Celebraciones de misas catdlicas y rituales evangélicos.-

Area Atencion Usuaria:

Implementacion y buen uso de protocolos emergencia sanitaria Covid-19.

Propiciar a los usuarios de un ambiente seguro, una atmésfera confortable tomando como foco central el
enfoqué de derecho.-

Facilitar la integracién y la convivencia en la residencia, favoreciendo la interrelacién con el entorno y
respetando la intimidad y privacidad individual.-

Garantizar en conjunto con el &rea de nutricion la alimentacion oportuna y adecuada para la necesidades
nutricionales de cada uno de los residentes.-

Velar por la calidad de vida de los residente y su bienestar, a través de un proceso de intervencion
individual, grupal y comunitario.-

Otorgar cuidados necesarios para cada adulto mayor, dependiendo de su nivel de funcionalidad, evaluada,
segun pauta geriatricas vigentes.-

Velar por el cumplimiento de los requerimientos y necesidades a nivel de area de Salud de los Adultos
Mayores.

Velar por la aplicacion y control de las normas sanitarias vigentes y la observacion del codigo sanitario,
responsable ante autoridad sanitaria.
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o Identificacién de la Inversion aproximada.

La inversion de recursos financieros para efectuar las adecuaciones al recinto para cumplir los Estandares
exigidos por Senama; para la cancelacion de honorarios al personal y para cubrir los gastos de alimentacion,
Luz, Agua, Gas, insumos Médicos y Reparaciones de la Residencia fueron los siguientes:

MESES INVERSIONES
Enero 2020 $21.844.770
Febrero 2020 $65.534.310
Marzo 2020
Abril 2020
Mayo 2020 $65.534.310
Junio 2020
Julio 2020

ﬂ;osto 2020 $65.534.310
Septiembre 2020
Octubre 2020
Noviembre 2020 $43.689.540
Diciembre 2020

$262.137.240

Inversiones aino 2020

2.11 PROGRAMA EN CONVENIO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR “SENAMA” Y LA
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES PROGRAMA CENTRO DIURNO PARA ADULTOS MAYORES
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES

El Programa Centro Diurno Comunitario contempla la promocién y fortalecimiento de la autonomia e independencia
en las personas mayores, que permita contribuir a retrasar su pérdida de funcionalidad, manteniéndolos en su entorno
familiar , social, donde se entreguen temporalmente servicios sociosanitarios y de apoyo.

En este marco se configura un conjunto de servicios enfocados en; Servicios de Atencién Integral, consistentes en una
bateria de talleres a los que la persona mayor accede acorde a su plan de intervenciéon individual; Servicios enfocados
en la persona significativa o cuidadora, los que buscan fortalecer el vinculo de apoyo, asi como proporcionar un espacio
que permita mejorar conocimientos acerca del cuidado y finalmente Servicios Generales, los que contemplan
alimentacién, transporte y asistencia en actividades de la vida diaria, estos Ultimos, de acuerdo a la evaluacion que se
realicen en el centro.

De esta manera, el centro diurno ocupa una posicién intermedia en la cadena de dispositivos dirigidos a brindar servicios
de cuidado profesionales a las personas mayores, debido a su posicidn intermedia “entre” los cuidados domiciliarios, la
institucionalizacién en Establecimientos de Larga Estadia y los servicios otorgados a través de la atencion primaria de
salud.

El objetivo general del programa es contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas mayores vulnerables a
través de la mantencion o mejoramiento de su funcionalidad manteniéndolos en su entorno familiar y social.
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LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA SON

Promover habitos de vida saludable en los adultos mayores, tanto a nivel fisico como mental (cognitivo).

Promover la independencia en la realizacion de las actividades basicas e instrumentales de la vida diaria.

Favorecer el acceso de los adultos mayores a la informacién e incorporacion a los recursos sociales y

comunitarios, a través de la activacion y/o potenciacién, de redes de apoyo formal e informal.

Orientar, informar y educar a las familias y/o cuidadoras informales de los adultos mayores en temas

gerontolégicos, que les permitan contar con conocimientos y herramientas que faciliten su adaptacion al

entorno y cuidados socio sanitarios.

> Prevenir el incremento de la dependencia a través de las potenciaciones de las capacidades
funcionales, mentales (cognitivas) y sociales.

> Promover un entorno que favorezca las relaciones sociales y afectivas.

> Facilitar la integracion comunitaria de las personas mayores beneficiarias del Centro diurno.

Y VYVYVY

El programa es ejecutado por un equipo de Profesionales conformado por:
» Coordinadora/ (Asistente Social).

> Kinesibloga.

> Terapeuta Ocupacional.

» Psicdlogo.

» Auxiliar de servicio.

El Centro Diurno Comunitario puede recibir la postulacion de la persona mayor a través de: derivaciones
desde los centros de salud, el municipio, demanda espontanea, o mediante el listado de potenciales
beneficiarios, segun el RSH; asegurandose que éstos cumplan con los criterios de ingreso. Teniendo una
capacidad para 30 adultos mayores que cumplan con los requisitos al momento de ingresar.

Requisitos  de | > Tener 60 afios 0 més.
ingreso al Centro | > Presentar dependencia leve, con instrucciones en uso de la red de salud o segun
Diurno RSH.

Comunitario » Pertenecer a alguno de los 3 primeros tramos de la calificacién socioecondémica del
registro social de hogares (hasta el 60%).

Criterios de | Deben ser considerados en el orden que se indican:

Priorizacion » Situacion socioeconomica segun calificacion segun RSH. En el caso de que dos

adultos mayores postulantes (o méas) cuentan con la misma edad, tiene prioridad
quien se encuentre en un tramo de calificacion socioeconomica inferior.

» Orden de postulacion hasta llenar los cupos disponibles.

» Usuarios de otros programas del Estado.

o DOCUMENTACION QUE DEBE SER PRESENTADA PARA POSTULAR AL CENTRO DIURNO.

» Fotocopias de la cédula de identidad del adulto mayor o certificado de nacimiento.

» Certificado de condiciéon de dependencia, emitido por profesional de salud o segin Registro Social de
Hogares (RSH).

» Certificado del Registro social de Hogares.

El Proceso de atencion del adulto mayor en el Centro Diurno Comunitario consta de los siguientes pasos:
» Difusién.

» Postulacion.

» Ingreso.

» Evaluacion.
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2.12

» Plan de Atencion Individual.
> Ejecucion del Plan de Atencion Individual.
» Egreso.

Una vez egresado del Centro, el profesional que el Centro Diurno disponga para este efecto, podra generar
acciones de seguimiento por un periodo estimado de 6 a 8 meses que contemplen medidas como:

-Llamadas telefénicas a la persona mayor egresada o persona significativa.

-Visitas domiciliarias

- Reuniones

- Entre otras alternativas que el Centro Diurno disponga.

o DETALLE FINANCIERO.

Para la ejecucion del cumplimiento de los objetivos SENAMA esta obligado a transferir a la institucion por la
suma total de $48.960.000.- la cual se pagara en 8 cuotas sucesivas de $6.120.000, el cual se reajustara en
el mes de enero de cada afio.

Los recursos transferidos por SENAMA deberan ser destinados exclusivamente al financiamiento a través de
los itemes:

» Recursos humanos.

» Alimentacién.

» Atencién de Adultos Mayores.

» Servicios Basicos.

> Administracion.

» Aseo, mantencion y reparacion.
» Equipamiento menor e imprevisto.

DEPORTE Y RECREACION

e Actividades Enero — Diciembre 2020

ENERO / FEBRERO:

» Clases de natacién infantil- juvenil — Piscina Estadio Fiscal Manuel Moya Medel y Complejo Deportivo
Miguel Alarcon Osores, Barrio Estacion.

» Taller de Aquaerobic - Piscina Estadio Fiscal Manuel Moya Medel.

» Sexto Mundialito de Futbol Infantil Cauquenes- Lautaro.

» Torneo de basquetbol “Copa Verano Cauquenes” 2020.

MARZO:
» Competencia de Crossfit afio 2020 — Gimnasio Municipal Silvio Ruiz Urrutia.
» Campeonato Regional de Rayuela.

ABRIL / OCTUBRE

» Debido a la pandemia que afecta a nuestro pais, asi como también a la cantidad de personas contagiadas
en nuestra comuna y debido a las medidas sanitarias que establecié el gobierno, es que se limitd y/o
suspendieron todas las actividades deportivas de nuestros recintos.
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Es por ello que como Coordinacion de Deportes y Recreacion se determiné llegar a las personas a través
de nuestras redes sociales, nutriéndolas con contenido deportivo (videos, afiches, tips saludables, etc.),
educativo y recreativo para evitar aglomeraciones en los distintos recintos deportivos para minimizar al
maximo cualquier tipo de contagio en nuestras dependencias.

Disciplinas abordadas via web:
> Yoga.

» Acondicionamiento fisico.
» Basquetbol.

» Insanity.

» Juegos.

» Pausas activas.
» CrossFit.

» Ejercicios para Adulto Mayor.

> Baile entretenido.

» Torneo Online de Kata de Karate.
Campeonato Online de Gimnasia Ritmica.

Y

Disciplina presencial:
» Torneo de Ajedrez.

DICIEMBRE
» Entrenamiento funcional — Polideportivo Aquiles Rodriguez Sandoval.
» Torneo local de BMX - Multicancha Pablacion La Union.
» Torneo de SKATE - Ex Regimiento Andalien.
» Juegos CrossFit — Complejo Deportivo Miguel Alarcon Osores.
» Competencia de MTB - Sector El Tablén, kildmetro 15 camino a Molco.

2121  IMAGENES DE ACTIVIDADES

a) Clases de natacion afio 2020 realizadas en dependencias del Estadio Fiscal Manuel Moya Medel y
Complejo Deportivo Miguel Alarcén.
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b) Ejercicios acuaticos realizados en la piscina del Estadio Fiscal Manuel Moya Medel, con una
participacion activa de nifios, adultos tanto damas como varones.

c) Sexto Mundialito realizado en conjunto con el Club Deportivo Lautaro y la llustre Municipalidad de
Cauquenes, con equipos de Brasil, Uruguay, Argentina y Chile.
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Martes 21 Enero %5 '1 Estadio Fiscal

\

Programacién

Mundialito 2020

Cat 2005

9 hrs & E=aFlamengo vs Be= Curico
Cat 2003

10 hrs (& ==San Lorenzo vs k&2 Flamengo
Cat 2007

11 hrs &) == San Lorenzo vs &= Parral

12 hrs (& Bem Lautaro vs Be= Retiro

18 hrs ‘& EEaFlamengo vs Be= Curicé
Cat 2005

19 hrs (& Be= Lautaro vs EE2Flamengo

__Cat 2003
20 hrs (@ BemLautaro vs EE3Flamengo

Cat 2001
21 hrs (& BemLautaro vs Be=Parral
22 hrs @ ==Malargiie vs &= Lef City

d) Torneo de Basquetbol “Copa Verano Cauquenes” 2020 realizado por 5to aiio consecutivo con equipos
representantes de todo Chile.

& TORNEQ DE VERANO
& * BASQUETBGL

P

¥ Del Miercoles 29 de Enero
Al Domingo 02 de Febrero

Entrada Gratuita Polideportivo Doctor Aquiles Rodriguez Sandoval y

o : e Y
@Coomnac:on_depon_e&mummnacm de deportes [ M Cauquenes f
74a | 21 J

kol " e
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e) Competencia de CrossFit afio 2020 realizado en el Gimnasio Fiscal Silvio Ruiz Urrutia donde se
congrego una gran cantidad de atletas locales.
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f) Campeonato Regional de Rayuela con participacion del Club de Rayuela Estadio, Club de Rayuela José
Manso de Velasco y Club de Rayuela Caupolican.

W

g) Disciplina de Yoga, ejercicios para realizar en casa en tiempos de pandemia transmitidos a través de las
redes sociales abierto a toda la comunidad.

YOGA EN CASA
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h) Basquetbol, ejercicios para realizar en casa en tiempos de pandemia y transmitidos a través de las
redes sociales abierto a toda la comunidad.

!

Entrena en
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i) INSANITY, ejercicios para realizar en casa en tiempos de pandemia y transmitidos a través de las redes
sociales abierto a toda la comunidad.

j) Juegos ludico recreativos para realizar en casa en tiempos de pandemia y transmitidos a través de las
redes sociales abierto a toda la comunidad.

Diviéttete encasa
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k) Pausas activas para realizar en casa o en el lugar de trabajo en tiempos de pandemia y transmitidos a
través de las redes sociales abierto a toda la comunidad.
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I) CrossFit, ejercicios para realizar en casa en tiempos de pandemia y transmitidos a través de las redes
sociales abierto a toda la comunidad.

m) Ejercicios para adultos mayores para realizar en casa en tiempos de pandemia y transmitidos a través
de las redes sociales abierto a toda la comunidad.
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n) Clases de baile entretenido para realizar en casa en tiempos de pandemia y transmitidos a través de las
redes sociales abierto a toda la comunidad.

o) Torneo de KATAS realizado en tiempos de pandemia y transmitido a través de las redes sociales abierto
a toda la comunidad.
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p) Campeonato de Gimnasia Ritmica realizado en tiempos de pandemia y transmitido a través de las redes
sociales abierto a toda la comunidad.

T ®
2 I CA\.’[PE("\TATO

x ONLINE * &

GIMNASIA RITMICA *
e 2020 « !
»

Y CAMPEONATO
i e ONILINE o -
., SIMNASIA RTIMIC A
o 2020 - S
S

q) Torneo de Ajedrez realizado en tiempos de pandemia donde se congregaron varios deportistas de
nuestra comunay donde se tomaron todas las medidas de seguridad.
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r) Entrenamiento funcional en tiempos de pandemia en Polideportivo Dr. Aquiles Rodriguez Sandoval con
todas las medidas sanitarias posibles.
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s) Campeonato BMX en tiempos de pandemia realizado en Cancha Poblacién La Union, adoptando todas
las medidas sanitarias posibles.

COORMNNAON
N pipepoRtt
) § RECREAOON

o

t) Competencia de Crossfit en tiempos de pandemia realizado en Complejo Deportivo Miguel Alarcén
Osores, adoptando todas las medidas sanitarias posibles.
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u) Competencia de Skate en tiempos de pandemia realizado en Ex regimiento Andalién, adoptando todas
las medidas sanitarias posibles.

v) Competencia de Mountain Bike en tiempos de pandemia realizado en Predio privado ubicado en Km 15
Camino a Molco, Sector el Tablon, adoptando todas las medidas sanitarias posibles.
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GESTION CULTURAL

ANTECEDENTES GENERALES

» Nombre Del Programa: Gestion Cultural.
» Departamento: DIDECO.

» Coordinadora: Claudia Abarca Morales.

ANTECEDENTES ESPECIFICOS

» Descripcion del Programa:

La Gestion Cultural Municipal, es un eje articulador entre el artista, entregando las herramientas necesarias
para proyectar, difundir, incluir, comercializar, y valorar la obra de cada uno de ellos.

Es dependiente de la Direccion de Desarrollo Comunitario, que se articula ademas con las Agrupaciones
Culturales Funcionales, entregando y facilitando el desarrollo de sus acciones en el plano administrativo y de
produccion.

Se desarrollan actividades permanentes, que se han consolidado en el tiempo, y que el publico las reconoce
como festividades locales.

Se realizan talleres permanentes y desde el 2018, se trabaja segin el Plan Municipal de Cultura PMC,
desarrollado en conjunto con los artistas, gestores y agrupaciones relacionadas con el arte local.

> Mision:

Propender que la comunidad Cauquenina cuente con una oferta cultural sostenible, atractiva e innovadora,
con un enfoque inclusivo y transversal, fortaleciendo lazos identitarios, redes de asistencia y espacios de
convergencia cultural.

»  Vision:

Cauquenes consolidado como foco del desarrollo cultural regional, por medio de una gestion municipal
comprometida, inclusiva y colaborativa, lo que permitira el fortalecimiento de la identidad local, el incentivo del
desarrollo artistico y la recuperacién y generacion de nuevos espacios, concibiendo a los cultores como eje
central del desarrollo cultural.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

» Disponer de un organismo de gestidn cultural activo, que promueva un desarrollo cultural inclusivo y
transversal, difundiendo e incentivando las distintas expresiones artisticas presentes en el territorio
comunal, posicionando a Cauquenes como foco del desarrollo cultural regional.

» Fomentar aquellas iniciativas que promuevan el trabajo colaborativo entre los cultores e instituciones
vinculadas a la cultura, asimismo proveer herramientas en materia de gestién cultural a los artistas,
organizaciones y gestores culturales. Ademas de prestar apoyo en la comercializacidén de productos con
connotacion cultural de manufactura local.

» Recuperar y generar espacios con relevancia cultural, con el fin de difundir, potenciar y diversificar las
expresiones culturales locales, todo desde una perspectiva inclusiva en materia de accesibilidad.

» Implementar estrategias que permitan rescatar y resaltar aspectos culturales locales relacionados con el
mundo campesino y los pueblos originarios, por medio de la difusion y fomento de las practicas
tradicionales y ancestrales, fortaleciendo bajo este eje la identidad cauquenina.

» Generar instancias que difundan y ensefien la cultura tradicional y contemporanea en los establecimientos
educacionales, fomentando de esta forma el rescate y conservacion de las tradiciones locales.

» Desplegar estrategias que potencien y fomenten el desarrollo artistico y la realizacién de festividades en
localidades rurales, por medio de una mayor difusion, asesoramiento y apoyo logistico del ente encargado
del desarrollo cultural local, para asi consolidar estas en el escenario cultural comunal y regional.
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2.13.5

» Establecer un trabajo asociado entre los entes relacionados con el turismo y cultura, promoviendo el
desarrollo de la actividad turistica enfocado en la riqueza patrimonial caugquenina.

» Propiciar aquellas acciones que fomenten un desarrollo cultural armonioso con el medio ambiente,
promoviendo la educacion ambiental, el reciclaje y el cuidado de la flora y fauna autéctona.

ACTIVIDADES PROPIAS DEL PROGRAMA

» Desarrollo de talleres en diferentes éreas artisticas.

» Orientacion en la formulacion de Proyectos a los artistas y agrupaciones culturales.

» Capacitacion en produccion de eventos y actividades para Juntas de Vecinos territoriales.
» Apoyo en la difusion de eventos comunales, realizados por agrupaciones.

» Realizacion de programacion artistica anual.

» Apoyo al artista local para difundir sus obras a nivel regional y nacional.

ADMINISTRATIVOS

» Atencién de publico, para visitas guiadas, entrega de informacion e inscripcion para actividades
permanentes como usuario de la casa cultural.

> Seguimiento de Decretos Exentos, Ordenes de Compras asociadas a eventos culturales.

» Coordinar vehiculo para actividades culturales territoriales como zonas rurales y juntas de vecinos, asi
como también para gestionar los elementos requeridos para la produccién de cada actividad.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Durante el afio 2020 y a raiz de la pandemia COVID19, no se logro realizar muchas actividades de forma
presencial si no que fue mas que nada trabajo online.

Se comenzo el afio y como es de costumbre se apoyo6 en la recepcidn de documentacién para la inscripcion y
retiro de bases para el festival de los barrios cauguenes 2020, a su vez las dependencias de esta unidad
fueron utilizadas por cada uno de los participantes y seleccionados de la actividad.
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Se gestionaron coordinaciones con el Gobierno Regional y junto con Senda se present6 a la Orquesta Clasica Regional,
dependiente del Teatro Regional del Maule, en el Establecimiento de Salud CESFAM Ricardo Valdés para deleitar a los
usuarios del CESFAM, vecinos del sector y funcionarios.
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En el mes de Febrero se apoyo en la Coordinacion y realizacion del 3°Campeonato Nacional de Cueca Adulto Vendimia
Cauquenes Sénior Afios Dorados 2020
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Desde el mes de abril en adelante y a raiz de la pandemia nuestro trabajo fue apoyar nuestros Artesanos, Vifiateros,
Artistas Visuales, Conjuntos Folkloricos, Cantores y Cantoras Populares, nuestras queridas Loceras de Pilén, la
Compainiia Teatral La Cauquenina, a mostrar su arte, sus productos para asi enfrentar de mejor manera la crisis
econdmica que se estaba viviendo ya que se suspendieron todas las Ferias Artesanales.
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Sabado 09 de Mayo | Ic:gsg:ugnuuenr:g;pahdad

CAUQUENES Y SU CULTURA

La llustre Municipalidad de Cauquenes te invita a no perder nuestras
tradiciones y participar con un saludo, videos de conjuntos folcléricos,
artistas, artesanos, bailes de cueca y cuecas originales para celebrar
juntos y unidos el aniversario 278 de Cauquenes, todo desde casa.

Envianos tu video a casa.culturac@gmail.com el que sera
subido a las redes sociales durante la jornada del 09 de mayo.

llustre Municipalidad de Cauquenes 100% con la Cultura!!!

Juan Carlos Mufoz Rojas
Alcalde llustre Municipalidad de Cauquenes

o /Municipalidad de Cauquenes {Gj' @MuniCauquenes @MuniCauquenes o www.cauquenes.cl

Durante este mes recibimos miles de saludos de todos nuestros Conjuntos Folkloricos, Artistas, Musicos, Vifiateros,
Gastronomicos y amigos en general que no quisieron estar ausentes y saludar a nuestra querida ciudad, con una
cantidad aproximada de 100 saludos dedicados de todos los Cauqueninos que se encuentran en el Extranjero y en todo

Chile.

AUQUENES...

bicada entre rios...

HOY SE CUMPLEN 278 ARGS DESDE SU FUNDACION
¥ LA ESCUELA ARTISTICA BARRIO ESTACION
LOS INVITA A CELEBRAR BAJ0 LOS ACORDES

DE NUESTRO BELLO HIMNO.
A MIRAR CON DPTIMISMO TODO AQUELLD QUE
SE NDS PRESENTE Y A MACER DE NUESTRA
CIUDAD UN LUGAR PROSPERO DIA A DIA.

LA DE LAS MERCEDES.... ¥ &)
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Durante el mes aniversario se realizé la actividad el Baul Fotografico del Ayer.

CONCURSO FOTOGRAFICO “ B
¢ 1\

ffberste

lledrdiice :

‘Te invitamos a compartir tus fotografias antiguas de Cauquenes, tales como paisajes,
familias, personajes, lugares patrimoniales, zonas rurales, etc.
Te esperamos hasta el 31 de Mayo de 2020
Se premiard la fotografia que tenga mas “ME GUSTA" en nuestra pégina de Facebook.
Tu foto debe llevar especificado el afio en que fue tomada, a qué corresponde, el lugar,
los nombres de quienes aparecen y un pequeio relato de la misma.

Consultas al fono & 73 2 5652 90

EL GRANJERO - ELECTRO IMAGEN - MULTICENTRO - BICICLETAS SAN CARLOS - BOUTIQUE SCARLETT - MAC CHELO -
NOEMI ZALAZAR - PISTACHOS - OVEJERIAS NEGRAS - RIDERS - ZAPATERIA ARJONA - LOCERAS DE PILEN

OMW«W 0 e o
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197 comentarios - 140 v

Durante el afio se trabajé de la mano del Ministerio de las Culturas de las Artes y el Patrimonio y el Teatro Regional,
informando a la comunidad sobre las diferentes actividades que se encontraban realizando, los fondos a los que se
podian concursar todo bajo la modalidad online y con el eslogan Maule Elije Cultura en Casa, se logré gestionar la
presentacion de nuestras queridas hermanas Salazar en el TRM, informar a la comunidad sobre los diferentes talleres,
charlas informativas, eventos, etc.

Talleres Online
Aprende a dibujar en grafito, del 3 al 20 de Julio
Via Zoom (Cupos Limitados, exclusivo para Cauquenes )
Via Instagram live [@ @arte_bgodoy

#EligeCulturaEnCasa

#MIMEMORIA | ="

ESHISTORIA

Modulos para Nifios, Adultos y Adultos mayores

Profesor: Bernardo Godoy ¥
Artista Visual, llustrador

Informacion e Inscripciones sin costo:
arte.online.cauquenes@gmail.com
#Mauleeligeculturaencasa
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o Reuniones y capacitaciones

Durante el afio 2020, la casa de la cultura facilito sus salones para realizar reuniones y capacitaciones a
diferentes entidades tanto municipales, gubernamentales y privados, todo bajo estricto protocolo de salud

pandemia COVID-19

» Capacitaciones Programa Muijeres Jefas de Hogar.
» Reuniones Oficina de la Nifiez.

> INACAP.

» Capacitaciones PROFOCAP.

» Compaiiia de Teatro La Cauquenina.

2.14 CONVENIO DE IMPLEMENTACION FASE 1 PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO REGION DEL MAULE Y LA

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES.

El Programa de Recuperacion de Barrios para la intervencion del Barrio Augusto Pinochet de la Comuna de Cauquenes
impulsado por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo tiene por objetivo general contribuir al mejoramiento de la calidad
de vida de los habitantes de barrios que presentan problemas de deterioro urbano y vulnerabilidad social, a través de un

proceso participativo de recuperacidn de los espacios publicos y de los entornos urbanos de las familias.

Quiero mi Barrio

busca

Recuperacion fisicay

social

a través de —_—

Mejoramiento de

espacios publicos

) tejido social
promoviendo

Inclusion Participacion Equidad
social ciudadana urbana

Fortalecimiento del

Los objetivos especificos del programa son: recuperar espacios publicos deteriorados, mejorar condiciones del entorno,

fortalecer las relaciones sociales y propiciar barrios mas integrados.
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. El Equipo Barrial iniciara sus labores desde la fecha de inicio de la fase 1.

MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

SEREMI DE VIVIENDA
Y URBANISMO

Contraparte
Municipal

_—EquipoBarrial ________ TTTTETE ey -

A
Jefe de Proyecto

| |
Encargado £ 4o Social .
Urbano ncargado >ocia Apoyo Social Apoyo Urbano
/
e

,-______________.._

En la comuna de Cauquenes para la ejecucion del Programa de Recuperacion de barrios se selecciona el siguiente:

» NOMBRE DEL BARRIO: Augusto Pinochet.

> LIMITES:

Norte: Villa Mercedes de la Esperanza.

Sur: Sitio Eriazo Ex Linea Férrea y calle Ruperto Pinochet.
Este: Fin Zona Urbana y Predio planta elevadora Nuevo Sur.
Oeste: Calle La Feria.

> NUMERO DE VIVIENDAS BENEFICIADAS CON EL PROGRAMA :425

Para la implementacion del programa la SEREMI transferira para la ejecucion de la fase | la suma de $86.500.000.-

Ejecucion

Fase | 10 meses Diagndstico
Fase Il 28 meses Ejecucion
Fase Il 04 meses Cierre
TOTAL 42 meses

3 anos, 5 meses
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2141  HITO INAUGURAL PROGRAMA QUIERO MI BARRIO
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3.1

INVERSIONES REALIZADAS ANO 2020

En la siguiente Tabla, se presentan las Inversiones realizadas por la I. Municipalidad dentro del afio 2020, las
cuales se detallan en las siguientes tablas ordenadas por el tipo de fuente de inversion:

TOTAL DE INVERSIONES EJECUTADAS

INVERSIONES EFECTUADAS PERIODO 2020

Fuente de Financiamiento Cantidad de Monto Inversiones
proyectos M$

FNDR 22 7.941.862
PMB / PMU 7 756.698
OTROS 53 1.568.829
MUNICIPAL 36 3.244.722
FNDR 22 7.941.862
TOTAL 118 13.512.111

Inversiones ano 2020 por Fuente de
Financiamiento

5%

12%

B FNDR HPMB/PMU OTROS B MUNICIPAL
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3.2

INVERSION CON FINANCIAMIENTO FNDR

NOMBRE DEL PROYECTO SUBPROGRAMA SECTOR ETAPA Estado MONTO M$
HABILITACION TEATRO MUNICIPAL DESARROLLO .
CAUQUENES FNDR COMUNAL EJECUCION | REEVALUACION 4.056.613
RESTAURACION PARROQUIA SAN DESARROLLO .
LUIS DE GONZAGA DE SAUZAL FNDR COMUNAL EJECUCION APROBADO 1.579.392
REPOSICION CON EQUIPAMIENTO , i
LICEO T-P PEDRO AGUIRRE CERDA FNDR EDUCACION DISENO POSTULADO 236.329
RBD 3540
CONSTRUCCION PARQUE DEPORTES DESARROLLO .
URBANOS COMUNA DE CAUQUENES FNDR COMUNAL EJECUCION | POSTULADO 346.704
SANITIZACION Y MANTENCION DE DESARROLLO ,
AREAS  VERDES CIUDAD DE | GLOSAO02N.2.3 COMUNAL EJECUCION APROBADO 201.402
CAUQUENES
CONSTRUCCION CANCHA DE PASTO ,
SINTETICO VILLA LAS ARAUCARIAS FRIL DEPORTE EJECUCION POSTULADO 91.152
CAUQUENES
MEJORAMIENTO AREA VERDE Y DESARROLLO ,
MULTICANCHA VILLA ALTO PORONGO FRIL COMUNAL EJECUCION APROBADO 99.333
CAUQUENES
CONSTRUCCION AREA VERDE VILLA DESARROLLO .
CAMINO REAL CAUQUENES FRIL COMUNAL EJECUCION POSTULADO 99.338
CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MULTIPROPOSITO JUNTA DE DESARROLLO .
VECINGS SAN ERANCISCO FRIL COMUNAL EJECUCION POSTULADO 71.159
CAUQUENES
CONSTRUCCION PAVIMENTO CALLE DESARROLLO .
LA HIGUERA CAUQUENES FRIL COMUNAL EJECUCION POSTULADO 25.255
CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA DESARROLLO ,
SOCIAL MULTIPROPOSITO PARA POB. FRIL COMUNAL EJECUCION POSTULADO 95.942
LOYOLA COMUNA DE CAUQUENES
CONSTRUCCION CANCHA DE PASTO ,
SINTETICO Y CAMARINES QUELLA FRIL DEPORTE EJECUCION POSTULADO 99.345
CAUQUENES
CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MULTIPROPOSITO JUNTA DE DESARROLLO .
VECINOS SAUZAL COMUNA DE FRIL COMUNAL EJECUCION POSTULADO 90.847
CAUQUENES
CONSTRUCCION ALCANTARILLADO Y DESARROLLO ,
PAVIMENTO  CALLE  ALMIRANTE FRIL COMUNAL EJECUCION POSTULADO 93.448
LYNCH CAUQUENES
CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA DESARROLLO ,
SOCIAL MULTIPROPOSITO PARA SAN FRIL ZR COMUNAL EJECUCION POSTULADO 90.281
PEDRO ARMENGOL
TOTAL 7.697.361
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RESUMEN POR SECTOR DE INVERSION

FUENTE: FONDO DE DESARROLLO REGIONAL (FNDR)
SECTOR MONTO MS$
DESARROLLO COMUNAL 7.515.036
EDUCACION 236.329
DEPORTE 190.497
TOTAL 7.941.862
GRAFICO INVERSIONES F.N.D.R. 2020
M 959% B DESARROLL
: O COMUNAL
m EDUCACION
m 3% DEPORTE
INVERSION CON FINANCIAMIENTO PMU/PMB
NOMBRE DEL PROYECTO SUBPROGRAMA SECTOR ESTADO | MONTO M$
ASISTENCIA TECNICA PARA LA
FORMULACION DE INICATVAS DE|  PMU AL | APROBADO 61,800
INVERSION COMUNA DE CAUQUENES
CONSTRUCCION ALUMBRADO PUBLICO DESARROLLO
VILLA ADELAIDA CAUQUENES PMU COMUNAL APROBADO 33.693
CONSTRUCCION AREA VERDE VILLA DESARROLLO
LAS BRISAS CAUQUENES PMU COMUNAL APROBADO 59.981
HABILITACION CUARTEL 7° COMPARNIA
BOMBEROS QUELLA, COMUNA DE PMU D%SOAMRS&LLO APROBADO 59.999
CAUQUENES
MEJORAMIENTO _ CIERROS _ DE
CANCHAS SECTORES: VILLA DON DESARROLLO
RAFAEL, PLAZA PRAT Y LOS ACACIOS PMU COMUNAL APROBADO 59.999
COMUNA DE CAUQUENES
EMERGENCIA | DESARROLLO
FONDO SOLIDARIO | oE S APROBADO 219.832
EMERGENCIA | DESARROLLO
FONDO SOLIDARIO I Lom O APROBADO 261,304
TOTAL 756.608
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34

INVERSION CON OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO 2020

NOMBRE DEL PROYECTO FUENTE Y/O PROGRAMA SECTOR MONTO M$
VEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA LOS| FAEP-EDUCACION | o oo
CONQUISTADORES COMUNA DE CAUQUENES MUNICIPAL 131,895
HABILITACION Y MEJORAMIENTO OFICINAS PIE, |  PRESUPUESTO | Lo oo
ESCUELA PORONGO EDUCACION 11873
ASESORIA TECNICA EDUCATIVA PARA LA
REALIZACION DE ESCUELA DE VERANO PARA
ESTUDIANTES PRIORITARIOS Y PREFERENTES DE | 50 =OICACION - epycacion |,
CUATRO ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE '

LA COMUNA DE CAUQUENES
MEJORAMIENTO PISO MULTICANCHA Y OTROS| FAEP-EDUCACION | o o
PATIOS ESCUELA ANIBAL PINTO, CAUQUENES MUNICIPAL 29751

- PRESUPUESTO | DESARROLLO
FESTIVAL DE LOS BARRIOS ARO 2020 RN v 14,000
ELIVINACION DE BARRERA ARQUITECTONICA QUE
FACILITEN LA ATENCION DE NECESIDADES
EDUCATIVAS _ESPECIALES, EN CONTExTO| 1ot EBJCHEON 1 epycacion | oo
INDIVIDUAL CON PROFESIONAL DE APOYO, LICEO '
ANTONIO VARAS
SERVICIO RADIO LOCAL NIVEL 5 CON SENAL EN|  PRESUPUESTO | DESARROLLO
CAUQUENES URBANA-PROVINCIAL MUNICIPAL LOCAL 11900
SERVICIO RADIO LOCAL NIVEL 3 CON SENAL EN|  PRESUPUESTO | DESARROLLO
CAUQUENES URBANA-RURAL-PROVINCIAL MUNICIPAL LOCAL 15.000
SERVICIO DE PERIODICO PROVINGIAL, DE| PRESUPUESTO | DESARROLLO
CIRCULACION SEMANAL, CAUQUENES MUNICIPAL LOCAL 5.950
HABILITACION DE ESCENARIO Y PLATAFORMA| PRESUPUESTO | DESARROLLO
ESPECTADORES DEL FESTIVAL DEL RIO 2020 MUNICIPAL LOCAL 9.450
ADECUACION TALLERES COMO SALAS DE CLASES | PRESUPUESTO | £0cacion
LICEO BICENTENARIO, CAUQUENES EDUCACION 9.069
PRODUCCION FESTIVAL DE LA CANCION DEL RIO|  PRESUPUESTO | DESARROLLO
CAUQUENES ANO 2020 MUNICIPAL LOCAL 84.999
CONSTRUCCION CIERRE PERIEMTRAL LADO|  PRESUPUESTO | DESARROLLO
NORTE, PARQUE RIO TUTUVEN CAUQUENES MUNICIPAL LOCAL 9.925
CELEBRACION VILLORRIOS RURALES ANO 2020  PRESUPUESTO | DESARROLLO
CAUQUENES MUNICIPAL LOCAL 14.494
CELEBRACION DIA DE LOS ENAMORADOS ANO|  PRESUPUESTO | DESARROLLO
2020 CAUQUENES , , MUNICIPAL LOCAL 16.297
SERVICIOS DE AMPLIFICACION E ILUMINACION |
PARA EL FESTIVAL DE LA CANCION DEL Ri| % CULTSRA-GORE | DESARROLLO 24.240
CAUQUENES ANO 2020
SERVICIOS DE ANIMADOR PARA EL FESTIVAL DE|  PRESUPUESTO | DESARROLLO 5 050
LA CANCION DEL RIO CAUQUENES ANO 2020 MUNICIPAL LOCAL '
SERVICIO DE INTERNET DEDICADO PARA EL
DEPARTAMENTO DE  ADMINISTRACION DE|  FRES/FUESIO | Epycacion 5.360
EDUCACION MUNICIPAL DE CAUQUENES
SERVICIOS DE ASESORIA TECNICA EDUCATIVA
(ATE) EN EL AREA DE GESTION CURRICULAR| SEP-EDUCACION :
(EVALUACION DE APRENDIZAJES CLAVES) EN|  MUNICIPAL EDUCACION 206.000
ESTABLECIMIENTOS DE DEPENDENCIA MUNICIPAL
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ADSCRITOS A LA LEY SEP
ADQUISICION  UTILES _ ESCOLARES _ PARA
ALUMNOS(AS) DE EDUCACION PARVULARIA (PRE
KINDER Y KINDER) DE ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES DEL SECTOR MUNICIPAL SEPMUEhﬁgl(;’j\(E'ON EDUCACION 7.231
ADSCRITOS A LA LEY SEP CON ESPECIAL ENFASIS
EN LOS ALUMNOS  PRIORITARIOS  Y/O
PREFERENTES
ELIMINACIGN DE BARRERA ARQUITECTONICA QUE
FACILITEN LA ATENCION DE NECESIDADES
EDUCATIVAS  ESPECIALES, EN CONTEXTO P'EMERE%\ACL'ON EDUCACION 20.891
INDIVIDUAL CON PROFESIONAL DE APOYO,
ESCUELA ANIBAL PINTO
CONTRATO DE SUMINISTRO ARRIENDO CAMION
PLUMA CON CANASTILLO ALZA HOMBRE| oouP ESTO | DESARROLLO 10.000
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, ANO 2020
CONTRATO SUMINISTRO TOMA DE EXAMENES
RADIOLOGICOS Y OTROS PARA USUARIOS DE LA|  PRESUPUESTO | DESARROLLO 000
UNIDAD DE PLAN ASITENCIAL DE DIDECO, DE LA MUNICIPAL LOCAL :
COMUNA DE CAUQUENES ARO 2020
ADQUISICION CANASTAS PLAN ASISTENCIAL ANO | PRESUPUESTO | DESARROLLO 000
2020 MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES MUNICIPAL LOCAL :
MEJORAMIENTO CUBIERTA ESCUELA PURISIMA| FAEP - EDUCAION ,
CONCEPCION POCILLAS, CAUQUENES MUNICIPAL EDUCACION 11.503
MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA ROSITA| FAEP - EDUCAION ,
OHIGGINS, CAUQUENES MUNICIPAL EDUCACION 12.241
CONTRATO SUMINISTRO TOMA DE EXAMENES DE
LABORATORIO BASICO PARA LA UNIDAD DE PLAN|  PRESUPUESTO | DESARROLLO 5000
ASISTENCIAL DE LA MUNICIPALDAD DE MUNICIPAL LOCAL :
CAUQUENES
SERVICIO DE PRODUCCION PARA LA ACTIVIDAD
DE CIERRE DE PERIODO ESTIVAL 2020 PRNES,&:'F(’:"JPEELT 0 DESL%RCFZ?LLO 19.004
CAUQUENES
ADECUACION SALA DE MUSICA, FONDOS
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION PUBLICA. FAED[E%{SQE'ON EDUCACION 9.472
ESCUELA ANIBAL PINTO
CONTRATO SEGURO VEHICULOS MUNICIPALES | PRESUPUESTO | DESARROLLO 20,000
2020 CAUQUENES MUNICIPAL LOCAL :
SERVICIO DE RADIO LOCAL NIVEL 4 CON SENAL|  PRESUPUESTO | DESARROLLO 4392
EN CAUQUENES URBANO - RURAL MUNICIPAL LOCAL :
MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA ADOLFO| FAEP - EDUCACION ,
QUIROZ, CAUQUENES MUNICIPAL EDUCAGION 14.898
MOVAMONOS POR LA
REEMPLAZO DE PUERTAS, LICEO CLAUDINA|  EDUCACION - ,
URRUTIA EDUCACION EDUCACION 7185
MUNICIPAL

MEJORAMIENTO _ MULTICANCHA _ ESCUELA| FAEP - EDUCACION ,
CABRERIA MUNICIPAL EDUGAGION 5.186
REPOSICION  ELECTRICA Y _ DATOS| FAEP- EDUCACION ,
LABORATORIOS, LICEO PEDRO AGUIRRE CERDA MUNICIPAL EDUCACION 6.129
CONSTRUCCION DUCHAS Y CAMARINES PARA EL | MOVAMONOS POR LA
FOMENTO DE HABITO DE HIGIENE PERSONAL|  EDUCACION - ,
PARA UN ESTUDIANTE SANO LICEO ANTONIO EDUCACION EDUCACION 33013
VARAS MUNICIPAL
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MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA CHORRILLOS | FAEP - EDUCACION .
CAUQS. MUNICIPAL EDUCACION 8.908
ADQUISICION PLOTTER HP DESIGNJET T2530| PRESUPUESTO | DESARROLLO 0500
PARA SECPLA MUNICIPAL LOCAL :
ADQUISICION _ UNIFORMES _ CALZADOS Y
ELEMENTOS  SEGURIDAD, PROGRAMA|  PRESUPUESTO | DESARROLLO 6990
CONSERVACION DE ESPACIOS BIOTICOS ANO MUNICIPAL LOCAL :
2020 COMUNA DE CAUQUENES
ADQUISICION VESTUARIO Y CALZADO PROGRAMA
SERVICIOS ~ LOCALES COMUNITARIOS 2020 PR&S&%‘&F[E‘J 0 DESL%RCRA?LLO 7451
COMUNA DE CAUQUENES
ADQUISICION VESTUARIO Y EQUIPAMIENTO PARA
POSTULANTES DE GENDARMERIA Y OTROS ARNO PR,\/Elgkl’ELlJF,EfLT 0 DESLAORCFZ?LLO 25,000
2020 CAUQUENES
MEJORAMIENTO COSTADO NORTE MULTICANCHA | FAEP - EDUCACION ,
ESCUELA OCTAVIO PALMA MUNICIPAL EDUCACION 76.222
CONTRATACION SEGUROS VEHICULOS DPTO.
o L RO e PRESUPUESTO SALUD | SALUD 8.000
ADQUISICION DE MASCARILLAS DE TELA LAVABLE
ANTIBACTERIAL,  REUTILIZABLES PARA LAS| SEP- EDUCACION ,
DIFERENTES UNIDADES EDUCATIVAS MUNICIPAL EDUCACION 24.990
MUNICIPALES DE LA COMUNA DE CAUQUENES
CONTRATO SUMINISTRO DE MATERIALES PARA
DEPARTAMENTO DE TRANSITO MUNICIPALIDAD PR&SEEL@?LT 0 DESL%RCF;OLLLO 8.000
DE CAUQUENES
ADQUISICION DE MATERIALES DE CONSTRUCCION
PROGRAMA AUTOCONSUMO 2019 COMUNA DE AUnggr\?thfmzmg DESL%RCE\OLLLO 5.935
CAUQUENES
CONSERVACION JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA :
R A O CONVENIO JUNJI | EDUCACION 86.477
ESTUDIO MECANICA DE SUELOS ECNTRO DE
SALUD FAMILIAR ARMANDO WILLIAMS DE PR&S#E%?J 0 DESL/?)R&?LLO 8.900
CAUQUENES
ADQUISICION MATERIALES E INSUMOS PARA EL
PROYECTO MEJORAMIENTO  MULTICANCHAS |  PRESUPUESTO | DESARROLLO 22 865
SECTORES: VILLA DON RAFAEL, PLAZA PRAT Y MUNICIPAL LOCAL :
LOS ACACIOS COMUNA DE CAUQUENES
ADQUISICION DE ANALISIS CLINICO, SEGUN
CANASTA DE EXAMANES DE LABORATORIO
BASICO Y CARDIOVASCULAR EN ATENCION PRESL&Z%SELSALUD SALUD 25,000
PRIMARIA PARA EL DEPARTAMENTO COMUNAL DE
SALUD DE LA MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES
PROYECTO DE EQUIPAMIENTO PARA EL FORF"ISA\CI_)I(E;(FJ{I?/I“IAI?NTO
ESTABLECIMIENTO  EDUCACION  TECNICO- ECIM ,
PROFESIONAL LICEO POLITECNICO PEDRO EDUCIE’\&'J%“:\(E’%%L'CA' EDUCACION 84.908
AGUIRRE CERDA, CAUQUENES e
CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURA PARA EL
ESTABLECIMIENTO ~ EDUCACIONAL  LOS FAE%E%{SQE'ON EDUCACION 196.633
CONQUISTADORES, CAUQUENES

TOTAL 1.568.829
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3.4.1 RESUMEN POR SECTOR DE FINANCIAMIENTO

FUENTE: OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
SECTOR MONTO $
DESARROLLO COMUNAL 457.355
SALUD 33.000
EDUCACION 1.078.474
TOTAL 1.568.829

3.4.2 GRAFICO DE INVERSIONES POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

69%

2%

B DESARROLLO COMUNAL H SALUD EDUCACION

3.5 INVERSION CON FINANCIAMIENTO MUNICIPAL

NOMBRE DEL PROYECTO O CUENTA MUNICIPAL SECTOR MONTO M$
NOMBRE DEL PROYECTO O CUENTA MUNICIPAL SECTOR MONTO M$
Transferencia a Departamento de Salud Comunal SALUD 56.820
Transferencia a Cementerio DESARROLLO COMUNAL 50.000
Transferencia a Departamento de Educacién Comunal 0
Servicios a la Comunidad , 1.972.676
Consumo Alumbrado publico EDUCACION 260.931
Consumo Agua Potable DESARROLLO COMUNAL 106.944
Convenio Servicio de Aseo 1.583.624
Convenio por Mantencién de Semaforos 13.200
Mantencion de Sefalética 7.977
Voluntariado (Subvenciones Municipales) 111.150
CLUB DEPORTIVO CULTURAL Y RECREATIVO ACI 2 2.300
JUNTA DE VECINOS N°31 R LAS MAQUINAS 1.000
CLUB DE CUECA RAICES DE MI BARRIO DESARROLLO COMUNAL 20.000
JUNTA DE VECINOS LAS HIGUERAS - MANGARRAL 1.000
CLUB DEPORTIVO CAUPOLICAN 30.750
CLUB DEPORTIVO LAUTARO 23.700
JUNTA DE VECINOS SAN SEBASTIAN DE LAS TUNAS 1.000
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JUNTA DE VECINOS VILLA SAN SEBASTIAN 2.500
GRUPO DE AUTOAYUDA PARA PACIENTES POSTRADOS 5.000
"ARMANDO WILLIAMS" '
FUNDACION DE BENEFICENCIA HOGAR DE CRISTO 1.000
CONGREGACION HERMANAS HOSPITALARIAS DEL SACRATISIMO 1500
CORAZON DE JESUS '
COPORACION DE AYUDA AL NINO QUEMADO COANIQUEM 500
JUNTA DE VECINOS N° 1 PLAZA VIEJA 1.400
CUERPO DE BOMBEROS DE CAUQUENES 17.000
AGRUPACION DE AUTOAYUDA MEJORA CALIDAD DE VIDA 1.500
MISION EVANGELICA DE CHILE 1.000
Proyectos Municipales 1.054.076
ASESORIA TECNICA PARA LA FORMULACION, EVALUACION Y

PRESENTACION DE INICIATIVAS LOCALES PARA EL DESARROLLO 48.960
DE LA COMUNA DE CAUQUENES, EN EL MARCO DEL PLAN DE '
ZONAS REZAGADAS

CONSERVACION DE ESPACIOS BIOTICOS PUBLICOS ANO 2020 256,446
COMUNA DE CAUQUENES '
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS LOCALES COMUNITARIOS 178.280
ANO 2020 COMUNA DE CAUQUENES '
PROGRAMA DE APOYO A SERVICIOS DE EMERGENCIA LOCALES 32685
ANO 2020 COMUNA DE CAUQUENES ]
PROGRAMA DE APOYO A SERVICIOS MENORES ANO 2020 289,386
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES '
PROGRAMA ESPECIAL DE EMPLEO JOVEN VERANO 2020 5,950
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES '
APOYO AL FOMENTO DEL DESARROLLO ECONOMICO LOCAL ANO 64.267

2020, COMUNA DE CAUQUENES

APOYO A LOS SERVICIOS DE CONSERVACION, MANTENCION Y
REPARACION DE LOCALES COMUNITARIOS DEPORTIVOS ANO 102.025
2020, COMUNA DE CAUQUENES

SERVICIO DE APOYO A LA MANTENCION DE EDIFICIOS Y

ESPACIOS DE USO PUBLICO 2020 EN DIVERSOS SECTORES DE LA 17.576
COMUNA DE CAUQUENES ,
SERVICIO DE APOYO A LA MANTENCION DE EDIFICIOS Y
ESPACIOS DE USO PUBLICO 2020 EN DIVERSOS SECTORES DE LA 47.390
COMUNA DE CAUQUENES, 2° ETAPA
ESTUDIOS TOPOGRAFICOS 1.500
MECANICA DE SUELO REPOSICION CESFAM ARMANDO WILLIAMS 10.311
NOMBRE DEL PROYECTO O CUENTA MUNICIPAL MONTO M$
Transferencia a Departamento de Salud Comunal 56.820
Transferencia a Cementerio 50.000
Transferencia a Departamento de Educaciéon Comunal 0
Servicios a la Comunidad 1.972.676
Consumo Alumbrado publico 260.931
Consumo Agua Potable 106.944
Convenio Servicio de Aseo 1.583.624
Convenio por Mantencién de Semaforos 13.200
Mantencion de Sefialetica 7.977
Voluntariado (Subvenciones Municipales) 111.150
CLUB DEPORTIVO CULTURAL Y RECREATIVO ACI 2 2.300
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JUNTA DE VECINOS N°31 R LAS MAQUINAS 1.000
CLUB DE CUECA RAICES DE MI BARRIO 20.000
JUNTA DE VECINOS LAS HIGUERAS - MANGARRAL 1.000
CLUB DEPORTIVO CAUPOLICAN 30.750
CLUB DEPORTIVO LAUTARO 23.700
JUNTA DE VECINOS SAN SEBASTIAN DE LAS TUNAS 1.000
JUNTA DE VECINOS VILLA SAN SEBASTIAN 2.500
GRUPO DE AUTOAYUDA PARA PACIENTES POSTRADOS 5.000
"ARMANDO WILLIAMS" )
FUNDACION DE BENEFICENCIA HOGAR DE CRISTO 1.000
CONGREGACION HERMANAS HOSPITALARIAS DEL SACRATISIMO 1500
CORAZON DE JESUS )
COPORACION DE AYUDA AL NINO QUEMADO COANIQUEM 500
JUNTA DE VECINOS N° 1 PLAZA VIEJA 1.400
CUERPO DE BOMBEROS DE CAUQUENES 17.000
AGRUPACION DE AUTOAYUDA MEJORA CALIDAD DE VIDA 1.500
MISION EVANGELICA DE CHILE 1.000
Proyectos Municipales 1.054.076
ASESORIA TECNICA PARA LA FORMULACION, EVALUACION Y
PRESENTACION DE INICIATIVAS LOCALES PARA EL DESARROLLO 48.960
DE LA COMUNA DE CAUQUENES, EN EL MARCO DEL PLAN DE )
ZONAS REZAGADAS
CONSERVACION DE ESPACIOS BIOTICOS PUBLICOS ANO 2020 256,446
COMUNA DE CAUQUENES )
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS LOCALES COMUNITARIOS 178.280
ANO 2020 COMUNA DE CAUQUENES ’
PROGRAMA DE APOYO A SERVICIOS DE EMERGENCIA LOCALES 32 685
ANO 2020 COMUNA DE CAUQUENES )
PROGRAMA DE APOYO A SERVICIOS MENORES ANO 2020 289,386
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES )
PROGRAMA ESPECIAL DE EMPLEO JOVEN VERANO 2020 5.950
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES )
APOYO AL FOMENTO DEL DESARROLLO ECONOMICO LOCAL ANO 64.267
2020, COMUNA DE CAUQUENES )
APOYO A LOS SERVICIOS DE CONSERVACION, MANTENCION Y
REPARACION DE LOCALES COMUNITARIOS DEPORTIVOS ANO 102.025
2020, COMUNA DE CAUQUENES
SERVICIO DE APOYO A LA MANTENCION DE EDIFICIOS Y
ESPACIOS DE USO PUBLICO 2020 EN DIVERSOS SECTORES DE LA 17.576
COMUNA DE CAUQUENES
SERVICIO DE APOYO A LA MANTENCION DE EDIFICIOS Y| DESARROLLO COMUNAL
ESPACIOS DE USO PUBLICO 2020 EN DIVERSOS SECTORES DE LA 47.390
COMUNA DE CAUQUENES, 2° ETAPA
ESTUDIOS TOPOGRAFICOS 1.500
MECANICA DE SUELO REPOSICION CESFAM ARMANDO WILLIAMS 10.311
NOMBRE DEL PROYECTO O CUENTA MUNICIPAL MONTO M$
Transferencia a Departamento de Salud Comunal 56.820
Transferencia a Cementerio 50.000
TOTAL 3.244.722
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3.5.1

3.5.2

RESUMEN INVERSION PRESUPUESTO MUNICIPAL POR AREA INVERSION

SECTOR MONTO M$

Educacion 0
Salud 56.820
Desarrollo Comunal 3.187.902
TOTAL 3.244.722

GRAFICO INVERSION DE TRANSFERENCIA Y SERVICIOS PRESUPUESTO MUNICIPAL 2020
2%
m Educacion = Salud m Desarrollo Comunal
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41

OBSERVACIONES MAS RELEVANTES EFECTUADAS POR
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA EN CUMPLIMIENTO
DE SUS FUNCIONES PROPIAS RELACIONADAS CON LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

En cumplimiento a lo establecido en el Art. 67 letras d) y e) de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, se puede informar lo siguiente:

OBSERVACIONES MAS RELEVANTES EFECTUADAS POR CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES PROPIAS RELACIONADAS CON LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

En el transcurso del afio 2020 no hubo de parte de la Contraloria Regional del Maule fiscalizaciones
extraordinarias a esta Municipalidad.

Dentro del Programa Normal de Fiscalizacion, la Contraloria sélo efectué observaciones menores a la gestién
Municipal, en este contexto las principales observaciones dicen relacion con las siguientes materias:

1. ORD. N° 9.073 de 31.12.2019 de Contraloria Regional del Maule, sobre denuncia efectuada bajo
expresa peticidn de reserva de identidad, sobre términos de aprobacion y suscripcion de un contrato de
comodato celebrado con el Centro de Formacién Técnica San Agustin del Maule.
= Mediante el ORD. N° 11 de fecha 09.01.2020, de la Municipalidad de Cauquenes, evacua informe.

2. ORD. N° 02 de 29.01.2020 de Alcalde a Contraloria Regional del Maule, remite el memorandum N° 14
de fecha 23.01.2020 de Director de Cementerio Municipal e Informe N° 41 de 30.09.2019 de Asesor
Juridico relacionado con las observaciones del Informe Final N° 171 /2018, Acapite Il numeral 5
Materia: Venta de Nichos perpetuos, informando que se agotaron todas las instancias para mejor
resolver y llevando a cabo el debido Plan de Accién, a fin de regularizar los casos observados.

3. ORD. N° 854 de fecha 07.02.2020 de Contraloria Regional del Maule, sobre presentacion de los sefiores
Luis Carvallo Orellana y Juan José Ramirez Avendafio, en representacion de la Sociedad Constructora
Ingetalk Ltda., solicita informar sobre Licitacion CONSERVACION INTEGRAL LICEO ANTONIO VARAS
CAUQUENES, Licitacién Publica ID. 4372-66-LQ19.
= Mediante el ORD. N° 28 de fecha 26.02.2020, de la |. Municipalidad de Cauquenes, evacua informe.

4. ORD. N° 715 de fecha 04.02.2020 de Contraloria Regional del Maule, solicita informacién acerca de los
hechos por los cuales se ordend iniciar una investigacion sumaria, mediante el decreto exento N° 1.754
de 2018, y la bitacora de control de los vehiculos que habrian sido objeto de un uso indebido.
= Mediante el ORD. N° 09 de fecha 13.02.2020, de la I. Municipalidad de Cauquenes, se evacua

informe.

5. PREINFORME N° 850 de fecha 17.02.2020, de Contraloria Regional del Maule.
= Mediante el ORD. N° 35 de fecha 06.03.2020, la |. Municipalidad de Cauquenes evacua informe.
= Mediante el ORD. N° 0397 de fecha 27.05.2020, la I. Municipalidad de Cauquenes, complementa
informacién enviada por ORD. N°35 de 06.03.2020.

145

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES



5X
e

CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2020

10.

1.

ORD. N° 1.126 de 18.02.2020, de Contraloria Regional del Maule, solicita informe sobre presentacién de

dofia Marisol del Pilar Salgado Canales.

= Mediante el ORD. N° 34, recepcionadas en Contraloria con fecha 05.03.2020 la I. Municipalidad de
Cauquenes evacua informe.

ORD. N° 2.051 de 31.03.2020, de Contraloria Regional del Maule.
= Mediante el ORD. N° 85 de fecha 28.04.2020, la I. Municipalidad de Cauquenes evacua informe.

ORD. N° 1.537 de fecha 05.03.2020, de Contraloria Regional del Maule.

= Mediante el ORD. N° 0269 de fecha 29.04.2020, la I. Municipalidad de Cauquenes remite el Decreto
Exento N° 2462 de fecha 23.04.2020 que ordena instruir Investigacion Sumaria, con el objeto de
establecer las eventuales responsabilidad administrativa en la Inspeccion del contrato
“CONSTRUCCION PARQUE RIO TUTUVEN CAUQUENES’.

ORD. N° 1.943 de fecha 26.03.2020 de Contraloria Regional del Maule.
= Mediante el ORD. N° 0270 de fecha 29.04.2020, la I. Municipalidad de Cauquenes evacua informe
remitiendo el MEMO N° 137 de fecha 27.04.2020 de la Sra. Directora de Administracién y Finanzas.

Correo Electronico de fecha 29.04.2020. USEGF 810-2020, del Sr. Eugenio Salas Rojas, Analista,

Unidad de Seguimiento Fiscalia, Contraloria General de la Republica.

= Mediante el ORD. N° 0356 de fecha 13.05.2020, se Informa que la Investigacién Sumaria ordenada
instruir mediante el Decreto Exento N° 411 de fecha 18.01.2020, a la fecha se encuentra en
tramitacion. Adjunta Certificado del Investigador don Rodrigo Salgado Maldonado.

ORD. N° 2.962 de fecha 14.05.2020, de Contraloria Regional del Maule.

= Mediante el ORD. N° 0404 de fecha 01.06.2020, la I. Municipalidad de Cauquenes el cual viene en
complementar el ORD. N° 0270 de 29.04.2020, acompafiando el MEMO N° 928 de 27.05.2020 del
Director de Desarrollo Comunitario.

12. ORD. N° 2.058 de fecha 01.04.2020 de Contraloria Regional del Maule.

= Mediante el ORD. N° 0271 de fecha 29.04.2020, la I. Municipalidad de Cauquenes remite el Decreto
Exento N° 2463 de fecha 23.04.2020, que ordena instruir Investigacién Sumaria que dice relacion
con la denuncia de los Sefiores Luis Carvallo Orellana y Juan José Ramirez Avendafio, a la licitacién
publica denominada “Conservacion Integral Liceo Antonio Varas de Cauquenes — ID N° 4372 - 66 —
LQ19".

13. ORD. N°5.383 de fecha 07.12.2020 de Contraloria Regional del Maule.

= Mediante el ORD. 0797 de fecha 22.12.2020, la I. Municipalidad de Cauquenes, se acompafia el
MEMO N° 171 de fecha 17.12.2020 de Sr. Administrador Municipal.
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5.1

CONVENIOS CELEBRADOS POR EL MUNICIPIO CON OTRAS
INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS Y CONTRATOS

Se han celebrado convenios con otros Organos del Estado y con particulares, revisados y/o elaborados por
esta Unidad. Ademas es necesario destacar algunos contratos de comodato por el beneficio social que han
reportado:

CONVENIOS: ’

Se han celebrado convenios con otros Organos del Estado y con particulares, revisados y/o elaborados por
esta Unidad. Ademas, es necesario destacar algunos contratos de comodato por el beneficio social que han
reportado:

CONVENIOS:

Decreto Exento N° 218 de fecha 13.01.2020, aprueba la MODIFICACION CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DEL PROGRAMA SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE
USUARIOS DE PRESTACIONES SOCIALES 2019, de fecha 19 de Diciembre de 2019, suscrito con la
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION DEL
MAULE, mediante el cual las partes de comun acuerdo, vienen en ampliar la vigencia del Convenio de
Transferencia de Recursos de fecha 25 de Febrero de 2019, aprobado por Resolucién Exenta N° 318 de
fecha 05.03.2019 de la SEREMI de Desarrollo Social, extendiendo el plazo de ejecucién del convenio por
Unica vez, hasta el 29 de Febrero de 2020.

Decreto Exento N° 234 de fecha 14.01.2020, aprueba la MODIFICACION PRESUPUESTARIA DEL
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DE LA ETAPA DIAGNOSTICA
DEL PROGRAMA EJE, de fecha 12.09.2019, suscrito con el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION
SOCIAL, mediante el cual las partes vienen en modificar el Convenio celebrado con fecha 28.12.2018, en
su Clausula Quinta numeral cuarto quedando de la siguiente forma: 4.- Aportar para la ejecucién del
Programa EJE, en el afio 2019, un monto de $1.776.000 destinado Unica y exclusivamente a las
siguientes material: a $1.045.330, por concepto de honorarios y b). $730.670, para financiar gastos del
soporte, en las materias que corresponda a la ejecucidn o desarrollo del Programa EJE en la comuna.

Decreto Exento N° 235 de fecha 14.01.2020, aprueba la MODIFICACION PRESUPUESTARIA DEL
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DE LA MODALIDAD DE
ACOMPANAMIENTO SOCIOLABORAL DEL PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES, de fecha 12.09.2019, suscrito con el FONDO DE SOLIDARIDAD
E INVERSION SOCIAL, mediante el cual las partes vienen en modificar el convenio celebrado con fecha
28.12.2018, en su clausula Quinta, numeral cuarto, quedando de la siguiente forma: 4.- aporte para la
gjecucion de la Modalidad de Acompariamiento Sociolaboral en el afio 2019, un monto de $33.511.920.-
destinado Unica y exclusivamente a las siguientes materias, d). $31.247.720.- por concepto de recursos
humanos, e). $551.500.- para la ejecucion de actividades grupales a realizar con las familias de la
modalidad de acompafiamiento, f) $0.- para financiar gastos de movilizacion de usuarios cuando
corresponda, y g). $1.712.700.- para financiar gastos de soporte, en las materias que corresponda.

Decreto Exento N° 236 de fecha 14.01.2020, aprueba la MODIFICACION PRESUPUESTARIA DEL
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DE LA MODALIDAD DE
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL DEL PROFRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA SEGURIDADES
Y OPORTUNIDADES, de fecha 12.09.2019, suscrito con el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION
SOCIAL, mediante el cual las partes acuerdan modificar el convenio de fecha 29.12.2017, en su clausula
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quinta, numeral cuarto, quedando de la siguiente forma: “4.- Aportar para la ejecucién de la Modalidad de
Acomparamiento Psicosocial, en el afio 2019, un monto de $34.700.220, destinado Unica y
exclusivamente a las siguientes materias: a). $31.247.720, por concepto de recursos humanos,
b),$738.100 para la ejecucién de actividades grupales a realizar con las familias de la Modalidad de
Acompariamiento durante el afio y ¢) $2.714.400,- para financiar gastos asociados, en las materias que
corresponda a la ejecucién o desarrollo del Programa en la comuna.

Decreto Exento N° 268 de 15.01.2020 el “CONVENIO DE ASIGNACION DE BIENES”, celebrado en
Talca, con fecha 30.12.2019, suscrito entre el GOBIERNO REGIONAL DEL MAULE, representado por su
Jefe de Divisién de Presupuesto e Inversion Regional, Don Eduardo Andrés Jara Nuiez, y la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada por su Alcalde don Juan Carlos Mufioz Rojas,
mediante el cual, el Gobierno Regional por este acto asigna y deja constancia de haber entregado a la |.
Municipalidad de Cauquenes, quien declara haber recibido a entera satisfaccidn los bienes adquiridos con
recursos del Fondo Nacional de Desarrollo Regional para la Regién del Maule (FNDR), durante la
ejecucion del Proyecto: “ADQUISICION CAMIONES TOLVA EMERGENCIA COMUNA DE
CAUQUENES, Cédigo BIP N° 30.482.012-0, Subtitulo 29, item 03, afio 2019.-

- CAMI(:)N, MARCA: VOLKSWAGEN, PLACA PATENTE: LSFB.86-2.
- CAMION, MARCA: VOLKSWAGEN, PLACA PATENTE: LSFB.87-2.

Decreto Exento N° 736 de fecha 29.01.2020, aprueba el CONVENIO MARCO DE COLABORACION
TECNICA Y FINANCIERA de fecha 23.12.20219, suscrito con el SERVICIO NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE DROGRAS Y ALCOHOL, mediante el cual el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, aportara a la .
Municipalidad de Cauquenes, para el afio 2020, la duma total de $59.726.436, para los programas que se
detallan a continuacién: a) programa SENDA Previene en la Comunidad: la suma unica y total de
$26.653.776.-, b) Programa de Prevencion Selectiva e Indicada “Actuar a Tiempo”: la suma Unica y total
de $21.529.768.-, y para el Programa de Prevencion Ambiental, Universal y Selectiva “Parentalidad”: la
suma Unica y total de $11.542.892.-

Decreto Exento N° 811 de fecha 31.01.2020, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PARA EJECUCION DEL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL de
fecha 27 de diciembre de 2019, suscrito con el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL,
mediante el cual el Fondo de Solidaridad e Inversién Social, aportara a la |. Municipalidad de Cauquenes
la Suma de $70.138.260.-

Decreto Exento N° 812 de fecha 31.01.2020, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PARA EJECUCION DEL PROGRAMA DE EJE, INSERTA EN EL PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL, de fecha 27.12.2019, suscrito con el FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, mediante el cual el Fondo de Solidaridad e Inversion Social,
aporta a la Municipalidad de Cauquenes, la Suma de $1.776.600.-

Decreto Exento N° 1039 de fecha 07.02.2020, Aprueba, el NUEVO CONVENIO DE ACREDITACION
OMIL E INCORPORACION A SISTEMA BOLSA NACIONAL DE EMPLEO, celebrado con fecha
10.12.2019, suscrito con el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, mediante el cual las Oficinas
Municipales de Informacién Laboral, tienen por funcién cumplir con actividades de orientacion ocupacional,
entendiendo por tal, la informacion, aplicacién de instrumentos técnicos y asesorias que faciliten la
eleccion de una profesion, actividad u oficio, asi como, la entrega de los antecedentes que permiten lograr
una adecuada capacitacion y las entidades encargadas de proporcionarla.
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Decreto Exento N° 1288 de fecha 21.02.2020, aprueba el Convenio de 13 de febrero de 2020 celebrado
con la FUNDACION PROTECTORA CANINA GEA, mediante el cual el Municipio transfiere a la
Fundacion Protectora Canina Gea, la suma mensual de $2.200.000.- con el propésito que la fundacion
ejecute todas las labores correspondientes a la administracion del inmueble y al cuidado y alimentacién de
las especies caninas que se albergan en el Canil. Su vigencia es por un afio el que se entendera renovado
automatica y sucesivamente por un afio mas.

Decreto Exento N° 1319 de fecha 24.02.2020, aprueba el CONVENIO DE COLABORACION CON
TRANSFERENCIA DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO OMIL PARA LA COMUNA CATEGORIA |
PARA LA ENTREGA DE SERVICIOS DE INFORMACION LABORAL, de fecha 14 de enero de 2020,
suscrito con el SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO, representado por la Directora
Regional Region del Maule, mediante el cual, el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo transfiere a la
. Municipalidad de Cauquenes, la suma de $20.240.000.-

Decreto Exento N° 2341 de fecha 09.04.2020, aprueba el CONVENIO COOPERACION MUTUA, de fecha
01 de Septiembre de 2019, suscrito entre la . MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada por su
Alcalde don JUAN CARLOS MUNOZ ROJAS, y la CORPORACION NACIONAL FORESTAL, “CONAF”,
representada legalmente por su Director Regional don ROBERTO MARCELO MENA TOLEDO, mediante
el cual la Municipalidad entrega en Comodato el Inmueble Rural denominado, Ex Escuela G - 653, Santo
Toribio, actualmente en desuso, la cual serd destinada a una Base de Brigada Forestal, al servicio de
proteccidn contra incendios forestales.

Decreto Exento N° 2372 de fecha 14.04.2020, aprueba el CONVENIO DE COLABORACION”, de fecha
28 de Enero de 2020, celebrado entre la I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada por su
Alcalde don Juan Carlos Mufioz Rojas y el INSTITUTO NACIONAL GENERAL JOSE MIGUEL
CARRERA, representado por su Directora (I) dofia Lili Orell Padilla, mediante el cual las partes se
comprometen a: integrar activamente a la Comunidad Educativa, en presentaciones, campeonatos 0
actividades relacionadas con los talleres, academias y selecciones. Conjuntamente con participar de los
eventos organizados por los distintos agentes de la unidad educativa; tanto internos como externos o
Municipales.

La vigencia es a partir de la fecha de suscripcion y tendra una duracion de cuatro afios.

Decreto Exento N° 2409 de fecha 16.04.2020 que aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS, de fecha 31 de Marzo de 2020, celebrado entre la I. Municipalidad de Cauquenes,
representada por su Alcalde Titular don JUAN CARLOS MUNOZ ROJAS, y la Empresa DIMENSION
SOCIEDAD ANOMIMA, representada por don VICTOR HUGO AMADO HERRERA y don GIORGIO
BENUCCI TORREALBA, prestador del Servicio de Recoleccién, Transporte y Disposiciéon Final de
Residuos Solidos Domiciliarios, Barrido de Calles, Ferias Libres y Otros Servicios de la comuna de
Cauquenes, mediante el cual el Municipio transfiere a la Empresa DIMENSION S.A., la suma Unica y total
de $70.610.430.-, correspondiente a los meses de enero a diciembre del presente afio, periodo durante el
cual tendré vigencia la vinculacion contractual de la empresa concesionaria con el Municipio.

Decreto Exento N° 2822 de fecha 13.05.2020, aprueba el CONVENIO celebrado con fecha 15 de Abril de
2020, suscrito con la FUNDACION PATRONATO NACIONAL DE LA INFANCIA, mediante el cual, se
otorga al Municipio apoyo en acciones de salud, y se facilita el uso de infraestructura modular y mobiliario
que lo guarnece, ubicada en calle San Francisco esquina Balmaceda s/n, con motivo de cooperar con la
comunidad local para enfrentar las necesidades de los usuarios de los servicios de salud ante la pandemia
del Covid — 19. Designa a la Directora Comunal de Salud Municipal, como inspectora técnica y encargada
de toda la coordinacién, administracién y rendicion del convenio.
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Decreto Exento N° 3127 de fecha 02.06.2020, aprueba el CONVENIO DE COOPERACION PARA
ENTREGAR KITS DE ALIMENTOS PARA ATENDER EMERGENCIA SANITARIA A CAUSA DEL
NUEVO CORONAVIRUS 2019, de fecha 29 de mayo de 2020, celebrado con INTENDENCIA DE LA
REGION DEL MAULE.

Decreto Exento N° 3210 de fecha 11.06.2020, aprueba el Convenio, celebrado con fecha 07.04.2020, con
el HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE CAUQUENES, mediante el cual, se facilita por el municipio el mini
bus municipal, placa patente FXRV-39, con el objeto de colaborar en el traslado de los funcionarios del
Hospital a dicho Servicio, segun la necesidad planteada en ORD.N°421 de fecha 02.04.2020 del Director
(S) Hospital de Cauquenes a Sr. Alcalde.

Designase al departamento de movilizacién, como encargado de toda la coordinacién y ejecucion del
convenio de fecha 07.04.2020.

Decreto Exento N° 3360 de fecha 19.06.2020, aprueba el “CONVENIO MARCO DE COLABORACION?,
de fecha 08 de junio de 2020, celebrado entre la |. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, representada por
su Alcalde don Juan Carlos Mufioz Rojas y la Empresa PACIFICO CABLE Spa. Representada
legalmente por su Gerente General don Enrique Tomas Coulembier Picchi, mediante el cual la Empresa
se compromete a entregar a la Municipalidad servicios gratuitos de conectividad de hasta 1.000 Megas de
Internet domiciliaria para 5 centros, y la Municipalidad a dar facilidades en la realizacion de eventos y
promociones de la marca de la empresa.

NOMBRASE COORDINADOR del presente Convenio, a don CRISTIAN MUSA PEREZ, Jefe de Transito
y Transporte Publico, Jefatura Grado 10° de la E.M., quien tendrd la responsabilidad del adecuado
desarrollo del convenio.

Decreto Exento N° 3408 de 25.06.2020, aprueba el CONVENIO PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL “PRODESAL”, ANO 2020 - 2024, Region del Maule, de fecha
02.05.2020 celebrado con el INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO INDAP, de la Region del
Maule, mediante el cual, las partes convienen en implementar el Programa PRODESAL, para ello INDAP,
transfiere a la Municipalidad de cauquenes la suma de $193.042.846.- destinada a constituir un fondo
Unico, junto al aporte de la Entidad Ejecutora, para cofinanciar la ejecuciéon del componente de asesoria
técnica del Programa (servicio de asesoria, mesa de control social y gastos generales), para los usuarios
que se individualizan en el Anexo 1, pertenecientes a la Unidades Operativas, sefialadas en el Cuadro 1,y
la Entidad Ejecutora aportara para el primer afio la suma de $28.956.427.- correspondiente a un 15% del
aporte de INDAP, destinada a constituir, un fondo unico, junto al aporte de INDAP, para cofinanciar la
ejecucion del componente de asesoria técnica de los usuarios que se individualizan en el Anexo 1,
pertenecientes a las Unidades operativas sefialadas en el cuadro dos. Nombrase Contraparte Técnica del
Programa al sr. Patricio Manuel Aravena Agurto, Director de Desarrollo Comunitario, quien tendra la
responsabilidad del adecuado desarrollo del Convenio.

Decreto Exento N° 3610 de 14.07.2020 aprueba CONVENIO DE COOPERACION SIN TRANSFERENCIA
DE RECURSOS PARA SISTEMA DE CERTIFICACION AMBIENTAL MUNICIPAL, de fecha 11.02.2020
suscrito con el MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE - SUBSECRETARRIA DEL MEDIO AMBIENTE,
mediante el cual, la Municipalidad se compromete a continuar participando en el Sistema de Certificacion
Ambiental Municipal, que integra factores ambientales en su estructura Orgénica — Institucional,
Estrategias, Programas, Proyectos, Procesos y Operaciones propias del quehacer Municipal. Encargado
Municipal, sr. Patricio Aravena Agurto Director de Desarrollo Comunitario, quien tendra la responsabilidad
del adecuado desarrollo del Convenio.
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Decreto Exento N° 3826 de fecha 06.08.2020, aprueba el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL SUBSISTEMA DE PROTECCION
INTEGRAL CHILE CRECE CONTIGO, de fecha 03.07.2020, suscrito con la SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, de la Region del Maule, mediante el cual la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, transfiere a la I. Municipalidad de
Cauquenes la suma de $10.395.000.-

Decreto Exento N° 4347 de fecha 10.09.2020, aprueba la MODIFICACION CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PROGRAMA SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE
USUARIOS DE PRESTACIONES SOCIALES 2020, de fecha 10.08.2020 celebrado con la SEREMI DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, las partes modifican el convenio de transferencia de Recursos de
fecha 17.02.2020, reemplaza la clausula Quinto: del Financiamiento transfiiendo la cantidad de
$17.365.000.-

Decreto Exento N° 4558 de fecha 01.10.2020, aprueba CONVENIO DE COOPERACION Y DE ENTREGA
DE RECURSOS DE FONDOS POR RENDIR PARA ENTREGAR CANASTAS DE ALIMENTOS E
INSUMOS DE HIGIENE O SU EQUIVALENTE, celebrada fecha 04.07.2020, nombra encargado de
logistica, encargado de rendicién social beneficiarios, encargada de rendicién de cuentas de fondos por
rendir, y personal encargado responsable de retiro de cajas desde centros de acopio, entrega de cajas a
familias.

Decreto Exento N° 4629 de fecha 06.10.2020, aprueba el CONVENIO DE ASIGNACION DE BIENES, de
fecha 27.07.2020, con GOBIERNO REGIONAL DEL MAULE, mediante el cual el Gobierno Regional por
este acto asigna y transfiere el dominio del bien mueble y se deja constancia de haber entregado a la |.
Municipalidad de Cauquenes, quien declara haber recibido a entera satisfaccion el que ha sido adquirido
por recursos del Fondo Nacional de Desarrollo Regional para la Regién del Maule (F.N.D.R.) durante la
ejecucion del proyecto “ADQUISICION BUS MUNICIPAL PARA LA COMUNA DE CAUQUENES”: BUS,
MARCA: Mercedes Benz, Placa Patente:JXLY.93-8.-

Decreto Exento N° 4600 de 05.10.2020, aprueba CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO, FONDO DE
INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL, de fecha 01.09.2020, suscrito con la
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, de la Region del
Maule, mediante el cual, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, transfiere a la |.
Municipalidad de Cauquenes la suma de $6.011.739.-

Decreto Exento N° 4973 de 27.10.2020, Pdngase, Termino al CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS, de fecha 11 de junio de 2019, aprobado por Decreto Exento N° 5050 de fecha 08 de Julio de
2019, suscrito con la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO REGION
DEL MAULE, en atencion a Ordinario N° 0522 de fecha 11 de agosto de 2020, del Sr. Alcalde de la .
Municipalidad de Cauquenes al Sr. Director SERVIU Regién del Maule.

Decreto Exento N° 5112 de 04.11.2020, aprueba, la transferencia de recursos por un monto de
$19.040.000.- celebrado con la SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, Regién del Maule, por
recursos que prorrogan la ejecucion del Convenio de 10.09.2019 y aprobado a través de Resolucion
Exenta N° 1837 de 14.10.2019, mediante el cual las partes de comln acuerdo vienen en aprobar la
Prérroga automatica del CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PROGRAMA DE APOYO A
FAMILIAS PARA EL AUTOCONSUMO 2020.
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5.2

Decreto Exento N° 5373 de 20.11.2020 Aprueba la transferencia de recursos por un monto de
$35.400.000.- celebrado con la SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, Region del Maule, por
recursos que prorrogan la ejecucion del Convenio firmado el 10.09.2019 y aprobado a través de
Resolucion Exenta N° 1733 de 10.10.2019 mediante el cual las partes de comun acuerdo vienen en
aprobar la Prérroga automatica del CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PROGRAMA
HABITABILIDAD 2020.

Se han celebrado diversos contratos con Instituciones y Organos del Estado, ademas de particulares,
revisados y/o elaborados por esta Unidad. Ademas, es necesario destacar algunos contratos de comodato
por el beneficio social que han reportado:

CONTRATOS:

Decreto Exento N°9334 de fecha 26.12.2019, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
02.12.2019 celebrado con dofia BARBARA REBECA VERGARA OSORIO, mediante el cual el Municipio
hace entrega del LOCAL signado con el N° 09, en el rubro de Cocinerias, en el segundo nivel al interior
del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 176 de fecha 09.01.2020, aprueba el TERMINO DE CONTRATO DE COMODATO, de
fecha 01.03.2019, celebrado con la JUNTA DE VECINOS N° 11-1 VILLA RETULEMU, sobre el inmueble
denominado Centro Comunitario /ex. Jardin Semillita), ubicado en calle Manso de Velasco Esquina Los
Castafios S/N°, Villa Retulemu, comuna de Cauquenes, por la causal establecida en el inciso segundo de
la cldusula séptima del contrato de comodato.

Decreto Exento N° 3129 de 02.06.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha 27 de mayo
de 2020, celebrado con el COMITE DE AGUA POTABLE RURAL PADRE HURTADO, mediante el cual el
municipio hace entrega de un retazo de superficie de 9 M2,, en la Escuela G- 679, ubicada en fundo San
Leonardo, Hilochegua, Camino Cauquenes a Chanco por Molco, para la Construccion de un nuevo pozo
profundo, por el periodo de 50 afos.

Decreto Exento N° 3478 de fecha 02.07.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 24 de Junio de
2020, celebrado celebrado entre la llustre Municipalidad de Cauquenes, y el COMITE HABITACIONAL
VILLA LAS DELICIAS, representada legalmente por su Presidente don PEDRO RUPERTO ORELLANA
CHAMBLAS, mediante el cual el municipio hace entrega en Comodato del Inmueble denominado SEDE
SOCIAL, ubicada en Mercedes del Rio, Esquina Calle las Delicias S/N°, Barrio Estacion de la Comuna de
Cauquenes, por el periodo de 5 afos.

Decreto Exento N° 3680 de fecha 23.07.2020, aprueba la Renovacion del Contrato de Comodato, de
fecha 22.06.2020, celebrado con la JUNTA DE VECINOS N°9-1 R Nueva Esperanza de San Pedro de
Armengol, mediante el cual el municipio entrega el inmueble denominado Ex Escuela G - 658
actualmente cerrada, por el periodo de CINCO afios.

Decreto Exento N° 2342 de fecha 09.04.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO BIEN RAiZ,
celebrado con fecha 12 de Febrero de 2020, suscrito entre la I. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES,
representada por su Alcalde (S) don LUIS ALEJANDRO FERNANDEZ JARAMILLO, y la JUNTA
NACIONAL DE JARDINES INFANTILES, o (JUNJI), representada por su Director Regional (S) don
GERARDO ANDRES MENDEZ CANALES, mediante el cual la Municipalidad entrega en Comodato el
Inmueble denominado Centro Comunitario, ubicado en Calle Los Castafios, Esquina Manso de Velasco
SIN®, Villa Retulemu, de la comuna de Cauquenes, Rol de Avalto Fiscal N° 264-17, por el periodo de dos
afios, para el funcionamiento del Jardin Infantil Mufiequitos.
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Decreto Exento N° 4238 de fecha 01.09.2020, aprueba el “CONTRATO DE COMODATO reducido a
Escritura Publica, ante el Notario Publico Titular de la Segunda Notaria de Cauquenes, don José Antonio
Martinez Demandes, de fecha 15 de Octubre de 2019, celebrado con la FUNDACION EDUCACIONAL
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ, representada por su Directora Regional dofia Luz
Maria del Carmen Ramirez Sepulveda, mediante el cual el Municipio entrega parte de un inmueble
denominado equipamiento Quella, para el funcionamiento Jardin Infantil Carrusel.

Decreto Exento N° 4239 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia ESTERLINDA CAMPOS ROJAS, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 61 y 64, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4240 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia VANESSA ALVAREZ YANEZ, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 2, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4241 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia OLIVIA VEGA VASQUEZ, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 71y N° 72, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4242 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don CESAR FERNANDEZ TORRES, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 3, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4243 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don FRANCISCO NIRIPIL LIZAMA, mediante el cual el Municipio hace entrega
del LOCAL signado con el N° 18, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauguenes.

Decreto Exento N° 4244 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don ORLANDO ALARCON ALVEAR VANESSA ALVAREZ YANEZ, mediante
el cual el Municipio hace entrega del LOCAL signado con el N° 60 en el primer nivel al interior del Mercado
Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4245 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia MARIA CORTEZ CHANDIA, mediante el cual el Municipio hace entrega
del LOCAL signado con el N° 33 y N° 34, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4246 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia MARIA FUENTES SALGADO, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 4, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4247 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don ERASMO VELIZ AVILA, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 20, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.
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Decreto Exento N° 4248 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don CLAUDIO POZZO DIAZ, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 01, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4249 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don PATRICIO TORRRES ESCOBAR, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N°05, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4250 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don EDUARDO ESPINOZA ALARCON, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 70, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4251 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don CARLOS AGURTO RODRIGUEZ, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 57, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4252 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don CESAR URRUTIA VILLEGAS, mediante el cual el Municipio hace entrega
del LOCAL signado con el N° 35, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauguenes.

Decreto Exento N° 4253 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia LUCRECIA RETAMAL BURGOS, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 6, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4254 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia ALBA MORAGA ZAPATA, mediante el cual el Municipio hace entrega
del LOCAL signado con el N° 49, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4255 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don EDMUNDO ARIAS ARIAS, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 65, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4256 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia MONICA HERNANDEZ SALGADO, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 55, 56, 58 y 59, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal
de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4257 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don JUAN MONTECINOS ESPINOZA, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N°62 y 63, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4258 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia SILVIA MONTECINOS ESPINOSA, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 28 y 29, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de
Cauquenes.
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Decreto Exento N° 4259 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia PAOLA JAQUE YANEZ, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 10, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4260 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don EDGARDO GUTIERREZ MORAGA, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 11, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4261 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don MARCO URRUTIA VILLEGAS, mediante el cual el Municipio hace entrega
del LOCAL signado con el N° 67 y 68, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4262 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia COCA DE LAS MERCEDES APABLAZA APABLAZA, mediante el cual
el Municipio hace entrega del LOCAL signado con el N° 40 y 41, en el primer nivel al interior del Mercado
Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4264 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia ELIA MORAGA ZAPATA, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 14 y 53, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4265 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia MARCELA AVILA AMIGO, mediante el cual el Municipio hace entrega
del LOCAL signado con el N° 44, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4266 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia PATRICIA JAQUE DIAZ, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 21, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4267 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don HUGO URRUTIA GALDAMES, mediante el cual el Municipio hace entrega
del LOCAL signado con el N° 75, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauguenes.

Decreto Exento N° 4268 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con dofia YENIA VASQUEZ JARA, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 74y 76, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4269 de fecha 01.09.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
01.01.2020, celebrado con don HUGO LEAL MORAGA, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 192, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4802 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia INGRID ARELLANO BASTIAS, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 02, denominado FIAMBRERIA, del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4803 de fecha, 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia PAOLA ANGELICA ALARCON AMAYA, mediante el cual el Municipio hace entrega
del LOCAL signado con el N° 15, denominado RESTAURANTES, del Mercado Municipal de Cauquenes.
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Decreto Exento N° 4804 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia RUTH MARGARITA ALARCON PENA, mediante el cual el Municipio hace entrega
del LOCAL signado con el N° 16, denominado RESTAURANTES, del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4805 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con don JUAN ANTONIO CHANDIA VASQUEZ, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 13, denominado RESTAURANTES del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4806 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia LILIAM OTAROLA HENRIQUEZ, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 14, denominado RESTAURANTES, del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4807 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia CARMEN DEL ROSARIO ESTRADA VENEGA, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 11, denominado RESTAURANTES, del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4809 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia MARIA ELIZABETH FUENZALIDA CACERES, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 12, denominado RESTAURANTES, del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4810 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia MARIA ANGELICA OSORIO MUNOZ, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 02, denominado FRITANGUERIA, en el primer nivel al interior del Mercado
Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4811 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia JACQUELINE OSORIO MUNOZ, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 01, denominado FRITANGUERIA, del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4812 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia ESMERALDA HENRIQUEZ ARAVENA, mediante el cual el Municipio hace entrega
del LOCAL signado con el N° 03, denominado FIAMBRERIA, del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4813 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia MERCEDES PEREZ FAUNDEZ, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 45y 46, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4826 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de comodato de fecha 08.10.2020, con
la JUNTA DE VECINOS N° 27 - R TEQUEL, mediante el cual el Municipio hace entrega del inmueble
denominado SEDE SOCIAL, ubicada en el Sector de Tequel Camino a Curimaqui S/N°, comuna de
Cauquenes, por el periodo de CINCO aiios.

Decreto Exento N° 4814 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,

celebrado con dofia ROSA APABLAZA ARAVENA, mediante el cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 01, denominado FIAMBRERIA, del Mercado Municipal de Cauquenes.
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Decreto Exento N° 4815 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia CARMEN VEGA ANDRADES, mediante el cual el Municipio hace entrega del LOCAL
signado con el N° 26, en el primer nivel al interior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4816 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia LORENA DEL PILAR OPAZO PEREIRA, mediante el cual el Municipio hace entrega
del LOCAL signado con el N° 01, en el sector denominado “COCINERIAS”, del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4817 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia ALEJANDRA LUNA SALGADO, por medio del cual el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 02, en el sector denominado “COCINERIAS”, del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4818 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia ELSA ORELLANA RIQUELME, por medio del cual, el Municipio hace entrega del
LOCAL signado con el N° 03, en el sector denominado “COCINERIAS”, del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4819 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia MARLENNE DE LAS MERCEDES ARELLANO ARELLANO, por medio del cual, el
Municipio hace entrega del LOCAL signado con el N° 04, en el sector denominado “COCINERIAS”, del
Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4820 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia ELIANA DEL CARMEN HENRIQUEZ JIMENEZ, por medio del cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 05, denominado “COCINERIAS”, del Mercado Municipal de
Cauquenes.

Decreto Exento N° 4821 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia MARIA FRANCISCA ARELLANO ACEVEDO, mediante el cual el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 06, en el sector denominado “COCINERIAS”, del Mercado
Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4822 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia BARBARA REBECA VERGARA OSORIO, por medio del cual, el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 09, en el sector denominado “COCINERIAS”, del Mercado
Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4823 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia MARIA MAGDALENA SANHUEZA SANHUEZA, por medio del cual, el Municipio
hace entrega del LOCAL signado con el N° 08, en el sector denominado “COCINERIAS”, del Mercado
Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 4824 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia MARIA PASCUALA HERNANDEZ SUAZO, por medio del cual, el Municipio hace
entrega del LOCAL signado con el N° 07, en el sector denominado “COCINERIAS”, del Mercado
Municipal de Cauquenes.

157

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES



5X
5

CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2020

Decreto Exento N° 4825 de fecha 20.10.2020, aprueba el Contrato de Comodato de fecha 02.01.2020,
celebrado con dofia BLANCA IRIS SALGADO SALGADO, por medio del cual, el Municipio hace entrega
del LOCAL signado con el N° 10, en el sector denominado “COCINERIAS’, del Mercado Municipal de
Cauquenes.

- Decreto Exento N° 4951 de fecha 26.10.2020, aprueba la modificacién del Contrato de Comodato de
fecha 20.10.2020, celebrado con la JUNTA DE VECINOS N° 13-5 CAMINO REAL BARRIO ESTACION,
mediante el cual se modifica la CLAUSULA CUARTA del Contrato de Comodato celebrado con fecha 06
de marzo de 2019, en el sentido que pago del Consumo Bésico de agua potable y luz eléctrica, sera de
cargo del Municipio a contar de las fechas de las boletas presentadas por la Junta de Vecinos y hasta que
dure el estado de Excepcion Constitucional de Catastrofe, por Calamidad Publica, en el Territorio de Chile,
Decreto N° 104 de fecha 18.03.2020; y Decreto N° 269 de 12.06.2020 que prorroga declaracion de
Estado de Excepcion Constitucional de catastrofe, por calamidad publica, en territorio de Chile.

Decreto Exento N°5038 de 03.11.2020, Aprueba el TERMINO DE CONTRATO DE COMODATO, de
fecha 17.08.2007 aprobado por Decreto Exento N° 3131 de fecha 12.09.2007, celebrado con el
SERVICIO SALUD DEL MAULE, por inmueble ubicado en esquina de Calle Pérez con calle O’Higgins, de
la ciudad de Cauquenes, por la causal establecida en el inciso primero de la clausula tercera del contrato
de comodato; de acuerdo a lo sefialado en Ordinario N° 2.394 de 13.07.2020, del Sr. DIRECTOR DE
SERVICIO DE SALUD DEL MAULE, debido a la emergencia Sanitaria que vive nuestro pais por COVID-
19.

Decreto Exento N° 5301 de fecha 17.11.2020, Declara por TERMINADO EL CONTRATO DE
COMODATO, de fecha 12.09.2016, celebrado con el MULTITALLER FEMENINO NUESTRA SRA. DEL
PERPETUO SOCORRO, y el CLUB DE ADULTO MAYOR FRATERNO, por el terreno de una superficie
de 802,00 M2., ubicado en calle Colegio con Calle Bulnes, Sector de Pocillas, Cauquenes, en atencion al
ARTICULO SEPTIMO, del Contrato de Comodato de 12.09.2016.

Decreto Exento N° 5386 de fecha 23.11.2020, aprueba el Contrato de comodato de fecha 18.11.2020
celebrado con la JUNTA DE VECINOS N° 4-R EL TROZO, mediante el cual el Municipio hace entrega en
Comodato la construccién destinada a EX Estacion Médico Rural, actualmente ubicada en el SECTOR EL
TROZO, por el periodo de 5 afios.

Decreto Exento N° 5.705 de fecha 14.12.2020, aprueba la Renovacion del Contrato de Comodato de
fecha 07.12.2020 celebrado con la JUNTA DE VECINOS N° 11-8 VILLA LOS ACACIOS, mediante el
cual el Municipio hace entrega del inmueble denominado EQUIPAMIENTO, ubicada en calle 1 norte y
pasaje 14 poniente Cilla Los Acacios, comuna de Cauquenes, por el periodo de 5 afios.

Decreto Exento N° 5706 de fecha 14.12.2020, aprueba la RENOVACION DEL CONTRATO DE
COMODATO, de fecha 07 de Diciembre de 2020, celebrado con la JUNTA DE VECINOS N° 11-8 VILLA
LOS ACACIOS, mediante el cual el Municipio hace entrega del inmueble denominado MULTICANCHA,
ubicada en calle 2 Norte y Pasaje 7 Poniente Villa los Acacios, comuna de Cauquenes, por el periodo de
CINCO aiios.

Decreto Exento N° 5916 de fecha 24.12.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
21.12.2020, celebrado con dofia ELSA DEL CARMEN NAVARRO BRAVO, mediante el cual el Municipio
hace entrega de los locales signados con los N° 47 y 48, en el primer nivel al interior del mercado
Municipal de Cauquenes, y su vigencia se extenderd hasta la fecha en que se cumpla la condicion
sefialada en el Articulo 4° y 5° Transitorio agregados por Decreto Exento N° 7528 de fecha 19.12.2013 al
Reglamento para el Funcionamiento Interno y Administracién del Mercado Municipal, aprobado por
Decreto Exento N° 909 de fecha 29.12.2005.-
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Decreto Exento N° 5917 de fecha 24.12.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
18.12.2020, celebrado con dofia GLADYS DE LAS MERCEDES COFRE BARRUETO, mediante el cual el
Municipio hace entrega del Local denominado PILASTRA, signado con el N° 27, en el primer nivel, al
interior del Mercado Municipal de Cauquenes, y su vigencia se extendera hasta la fecha en que se cumpla
la condicion sefialada en el Articulo 4° y 5° Transitorio agregados por Decreto Exento N° 7528 de fecha
19.12.2013 al Reglamento para el Funcionamiento Interno y Administracion del Mercado Municipal,
aprobado por Decreto Exento N° 909 de fecha 29.12.2005.-

Decreto Exento N° 6048 de fecha 31.12.2020, aprueba el CONTRATO DE COMODATO de fecha
24.11.2020 celebrado con el HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE CAUQUENES, mediante el cual el
Municipio hace entrega de 24 modulos prefabricados, con la finalidad de que sean utilizados como
infraestructura para la atencion de usuarios en las dependencias del Hospital de Cauquenes, por el
periodo de 4 afios

VARIOS:

Decreto Exento N° 177 de fecha 09.01.2020, aprueba las BASES FESTIVAL NACIONAL DE LA
CANCION DEL RiO CAUQUENES 2020, el que se realizara los dias Sabado 29 de Febrero y Domingo 01
de Marzo de 2020, jornadas que se realizaran a partir de las 21:30 horas, en el Recinto Rivera del Rio
Cauquenes.

Decreto Exento N° 336 de fecha 16.01.2020, aprueba el Contrato de Arriendo de fecha 02.01.2020,
mediante el cual don HECTOR MANUEL ORELLANA PEREIRA da en arrendamiento al Municipio parte
de su propiedad ubicada en Sector las Margaritas comuna de Cauquenes. Para ser utilizadas en el
depodsito de ramas y otros restos vegetales, producto de las podas de arboles realizadas en el sector
urbano, en trabajos de mantencion de las areas verdes realizadas por el Municipio. Renta de $100.000.-
mensuales.

Decreto Exento N° 344 de fecha 17.01.2020, MODIFIQUESE el REGLAMENTO DE ORGANIZACION
INTERNA DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, en el siguiente sentido:

1.1. INCORPORASE, al REGLAMENTO DE ORGANIZACION INTERNA DE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES, en el TITULO Il DE LAS UNIDADES MUNICIPALES:
OBJETIVOS Y FUNCIONES CAPITULO VIl DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE
PUBLICO, en su ARTICULO 26, el siguiente texto:

E) EL DEPARTAMENTO DE MOVILIZACION: Tiene las siguientes funciones:
1. Supervisar y controlar que se mantengan en buen estado las maquinas en uso de la
Municipalidad.
2. Mantener registro y control de los vehiculos ubicados en la playa de estacionamiento Municipal.
Dirigir, coordinar y supervisar la accion de rondines y guardias municipales.
4. Administrar y coordinar el uso de la movilizacion Municipal, el combustible y la mantencion de los
vehiculos Municipales.
5. Encargado de llevar el control y mantener registro de la compra de repuestos, mantenciones y
reparaciones de vehiculos y maquinaria pesada.
6. Supervisar y llevar registro de vehiculos en playa de estacionamientos Decretados (a través de
Guardias y funcionario (os) designados).
7. Encargado de llevar control, registro y uso de vehiculos y maquinaria pesada, bitacoras, uso
carburante y registro digital, (para lo cual de debera asignar un funcionario responsable).
8. Encargado de llevar registro detallado de las reparaciones y mantenciones de los vehiculos y
maquinaria pesada, para lo cual se debera asignar un funcionario responsable.

w
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1.2. ELIMINESE, en el TITULO IIl DE LAS UNIDADES MUNICIPALES: OBJETIVOS Y FUNCIONES
CAPITULO IV DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO, la letra e) de su ARTICULO
19.-

2. La presente modificacion al Reglamento de Organizacién Interna de la llustre Municipalidad de
Cauquenes, comenzar a regir a contar de su publicacidn en la pagina web del Municipio.

Decreto Exento N° 1180 de fecha 17.02.2020, aprueba el CONTRATO DE ARRIENDO, de fecha
02.01.2020, celebrado con don ROBERTO ANTONIO GARCIA PINTO, en representacion de dofia ELBA
MARIA RODRIGUEZ PINTO, por el inmueble ubicado en Calle Antonio Varas N° 930 Cauquenes,
destinada para el funcionamiento de las oficinas del Centro de la Mujer.

Decreto Exento N° 1567 de fecha 03.03.2020, Aprueba las BASES DE POSTULACION CONCURSO
FONDO DE DESARROLLO VECINAL.

Decreto Exento N° 1607 de fecha 06.03.2020, ordena instruir Investigacion Sumaria, tendiente a
establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, o
funcionario del Servicio Traspasado de Salud Municipal, en los hechos que da cuenta en MEMORANDUM
N° 10 de fecha 17 de febrero de 2020 de Sra. Directora Comunal de Salud Municipal, que dice relacion
con MEMO N° 01 de 14 de Febrero de 2020 del Encargado Dispensario de Farmacia Armando Williams,
donde da a conocer la falta gravisima al hacer un arqueo en la farmacia del CECOSF Los
Conquistadores de la Poblaciéon Fernandez por falta de insumos y medicamentos controlados. Y por
cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigacion.

Decreto Exento N° 1710 de fecha 10.03.2020, Declara por TERMINADO, EL CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO, de fecha 01 de Junio de 2004, celebrado con la SUCESION EDUARDO CORTES
ORREGO, representada legalmente por dofia ELBA FILOMENA PEREIRA SEPULVEDA, por el
arrendamiento del local N°4, ubicado en Victoria N° 599, exterior Mercedado Municipal de Cauquenes, por
mutuo acuerdo de las partes, a partir del dia 30 de Abril del 2020.

Decreto Exento N° 1711 de fecha 10.03.2020, ordena practicar Investigacion Sumaria, tendiente a
establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, o
funcionario del Servicio Traspasado de Salud Municipal, en los hechos que da cuenta en MEMORANDUM
N° 01 de fecha 29 de Enero de 2020, de las funcionarias Tens del SAR. DR. JUAN SAAVEDRA
MACAYA, donde da a conocer el desempefio deficiente y la mala praxis en los procedimientos clinicos, de
la Enfermera Fernanda Fernandez. Y por cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento
en el curso de la Investigacion.

Decreto Exento N° 1812 de fecha 13.03.2020, procédase a realizar el pago por concepto de Premiacion
del FESTIVAL NACIONAL DE LA CANCION DEL RIO CAUQUENES 2020, a los ganadores del Primer,
Segundo y Tercer Lugar, que a continuacion se detalla:

TEMA COMPOSITOR RUT VALOR BANCO
1er. Emprende | Christopher Javier | 20.660.353-4 | $2.000.000 | Estado  Cuenta  Rut
Lugar | el Vuelo Olguin Guzmén N°20660353
2do. Algjate Ricardo  Arturo | 7.651.683-9 $1.000.000 | Chile, Cuenta Corriente
Lugar Arce Eriz N°08-87-460019
3er. Y la | Juan Carlos Soto | 8.294.803-1 $ 500.000 | Estado Cuenta
Lugar | Culpable Lara Rut N° 8294803

Fui Yo
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Decreto Exento N° 1823 de fecha 13.03.2020, designa al funcionario Municipal don Patricio Manual
Aravena Agurto, a cumplir funciones como MINISTRO DE FE para el Sistema de Rendicion Electronica de
Cuentas, de los CONVENIOS DE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA EJECUCION DEL
PROGRAMA EJE Y DEL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL.

Decreto Exento N° 1921 de fecha 19.03.2020, aprueba el REGLAMENTO BECA MUNICIPAL, en los
términos y condiciones sefialados en su texto que se adjunta al presente Decreto, y que es parte
integrante del mismo:

Forman parte integrante del presente Reglamento, los siguientes Anexos:

- Formulario Unico de Postulacion.

- Puntaje Evaluacion Socio - Econdmico FUP - Beca Municipal.

Decreto Exento N° 1920 de fecha 19.03.2020, nombra a don CRISTIAN MUSA PEREZ, Jefatura, Grado
10° de la Escala Municipal, como INSPECTOR TECNICO, de las licitaciones publicas:

LICITACION: DESCRIPCION: PROVEEDOR:

ID 4372-5-LE20 Servicio de Radio Local Nivel 3 con sefial en | Pedro Amigo e Hijos
Cauquenes, Urbana, Rural, Provincial. Ltda.

ORDEN DE COMPRA

N° 4372-18-SE20

ID 4372-3-LE20 Servicio de Radiofusion de las Diversas actividades | Sociedad de

Municipales que son necesarias dar a conocer a la

Comunicacion

ORDEN DE COMPRA comunidad a través de radio emisoras de cobertura | Maureira y Belmar

N° 4372-17-SE20 urbana y Provincial. Ltda.

ID 4372-6-LE20: Servicio de difusion a la comunidad de las diversas | Alejandro Francisco
actividades municipales, a través de un periédico | Medel Vega.

ORDEN DE COMPRA semanal de cobertura provincial

N° 4372-20-SE20

ID 434-3-L120: Servicio de Revista Local de circulacién Mensual, | Claudio Javier
Cauquenes. De acuerdo a Términos de Referencia | Chamorro Pefa

ORDEN DE COMPRA Adjuntos. Servicios

N° 434-12-SE20 Publicitarios.

ID 434-3-L120: Servicio de Radio Local Nivel 1 con Sefial en | Radio Corporacién
Cauquenes Urbano. De acuerdo a Términos de | S.A.

ORDEN DE COMPRA referencia adjuntos.

N° 434-12-SE20

ID 434-281-L119: Servicio de Adquisiciones de Diarios y Periodicos | Andrea  Algjandra
Comunal, Provincial, Regional y Nacional, de | Luna Labbe.

ORDEN DE COMPRA
N° 434-9-SE20

acuerdo a términos de referencia adjuntos.

Decreto Exento N° 2192 de fecha 02.04.2020, Establece sistema de turnos éticos en Juzgado de
Policia Local, por brote de nuevo corona virus 2019 — COVID-29.-

Decreto Alcaldicio N° 928 de fecha 03.04.2020, ordena Sumario Administrativo, tendiente a establecer la
responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a don MIRKO GONZALEZ ROJAS, Rut 16.293.378-7,
Docente de Educacion Media del Liceo Bicentenario de Cauquenes, por la responsabilidad que le pudiera
caber.
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Decreto Exento N° 2192 de fecha 02.04.2020, Establece sistema de turnos éticos en Juzgado de Policia
Local, por brote de nuevo corona virus 2019 — COVID-29.-

Decreto Alcaldicio N° 928 de fecha 03.04.2020, ordena Sumario Administrativo, tendiente a establecer la
responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a don MIRKO GONZALEZ ROJAS, Rut 16.293.378-7,
Docente de Educacion Media del Liceo Bicentenario de Cauquenes, por la responsabilidad que le pudiera
caber en los hechos denunciados en ORD. N° 127/2020 de fecha 27.02.2020, de Jefe Técnico Programa
de Familia Acogida FAE PRO “HANUKKAH” de Cauquenes, Y por cualquier otra falta administrativa de
que se tome conocimiento en el curso de la Investigacion. Fiscal don Sergio Sebastidn Landeros
Sepulveda.

Decreto Exento N° 2462 de fecha 23.04.2020, Ordena Instruir Investigacion Sumaria, tendiente a
establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, en los
hechos que da cuenta el Oficio N° 1.537 de fecha 05 de Marzo de 2020, de Contraloria Regional del
Maule, con el objeto de establecer las eventuales responsabilidades administrativas en la inspeccion del
Contrato “Construccion Parque Rio Tutuven Cauquenes”. Y por cualquier otra falta administrativa de
que se tome conocimiento en el curso de la Investigacion.

Decreto Alcaldicio N° 2130 de fecha 29.07.2020, eleva a Sumario Administrativo, Fiscal don Luis
Alejandro Fernandez Jaramillo.

Decreto Exento N° 2463 de fecha 23.04.2020, Ordena Investigacion Sumaria, Tendiente A Establecer
La Responsabilidad Administrativa, que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal, en los
hechos que da cuenta el ORD. N° 2.058 de fecha 01 de Abril de 2020, de Contraloria Regional del Maule,
que dice relacion con la denuncia de los sefiores Luis Carvallo Orellana y Juan José Ramirez
Avendaio, a la licitacién publica denominada “Conservacion Integral Liceo Antonio Varas de
Cauquenes - ID N° 4372-66-LQ19”. Y por cualquier otra falta administrativa de que se tome
conocimiento en el curso de la Investigacion.

Decreto Exento N° 3122 de 01.06.2020 Nombra nuevo Investigador a don Rodrigo Salgado
Maldonado.

Decreto Alcaldicio N° 1570 de 28.04.2020, ORDENA INSTRUIR INVESTIGACION SUMARIA, tendiente a
establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a Don Cristian Colombi Montesinos,
RUT. N° 13.912.574-6, Docente de Educacion General Basica, por la responsabilidad que le pudiera
caber en los hechos acontecidos en el desarrollo de sus funciones laborales. Y por cualquier otra falta
administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigacion.

Decreto Exento N° 4764 de fecha 06 de Octubre 2020, nombra nuevo Fiscal para la continuacién de la
causa ordenada por Decreto Alcaldicio N°1570 de fecha 28 de Abril de 2020, a dofia Daniela Pérez
Cancino, Coordinadora Comunal Programa Integracion Escolar.

Decreto Exento N° 2555 de fecha 29.04.2020 nombra al funcionario Municipal, don CRISTIAN MUSA
PEREZ, Jefatura, Grado 10° de la Escala Municipal, a cumplir funciones como INSPECTOR TECNICO
“ITO”, de la Licitacién ID 4372-29-LE20 Servicio de Radio Local Nivel 4 con sefal en Cauquenes
Urbano -Provincial.

Decreto Exento N° 2585 de fecha 30.04.2020, Modifica, el NUEVO TEXTO DE LA ORDENANZAS DE
DERECHOS MUNICIPALES POR CONCESIONES PERMISOS Y SERVICIOS, en el siguiente sentido:

1. AGREGUESE, al NUEVO TEXTO DE LA ORDENANZA DE DERECHOS MUNICIPALES POR
CONCESIONES PERMISOS Y SERVICIOS, EN EL TITULO Il DERECHOS MUNICIPALES POR
SERVICIO DE ASEO Y ORNATO, el siguiente Art.:
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- ART. 23 bis: En casos de excepcion debidamente calificados por la autoridad competente y
previo acuerdo del Organo Colegiado, prorréguese las fechas de pago del Derecho sefialado en el
Art. 23, a los meses de Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre respectivamente.

2. La presente modificacidn, regird a partir de la fecha de su publicacion en la pagina Web de la |.
Municipalidad de Cauquenes.

3. En todo lo no modificado, la Ordenanza y sus modificaciones posteriores se entienden
subsistentes para todos los efectos legales.

Decreto Exento N° 2826 de fecha 14.05.2020, FIJASE EL TRASLADO DE LA FERIA LIBRE DE CALLE
BALMACEDA, en forma PROVISORIA a la Poblacién Cauquenes los dias miércoles y sabados.

Fija el funcionamiento de la Feria Libre Barrio Estacion.

Se mantienen las Ferias libres de Poblacién Fernandez y Sector Porongo

El presente Decreto se mantendra vigente, durante el periodo de Estado de Excepcién Constitucional.

Se adquiere para el Municipio, el AREA DE EQUIPAMIENTO, de una superficie total de 302,82 M2.,
ubicado en el COMITE DE PROGRAMAS HABITACIONALES Y SOCIALES “VILLA LAS DELICIAS”,
Barrio Estacion, Rol de Avaliio N° 297-19, inscripcion de fojas 580 N° 555 correspondiente al Registro de
Propiedad del Conservador de Bienes Raices de Cauquenes, afio 2020.

Se adquiere para el Municipio, el AREA DE EQUIPAMIENTO, de una superficie total de 420,00 M2.,
ubicado en el “VILLORRIO EL TEJAL’, Sector de Tabolguen, Rol de Avalio N° 2501-40; inscripcion de
fojas 551 N° 526 correspondiente al Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de
Cauquenes, afio 2020.

Se adquiere para el Municipio, el AREA DE EQUIPAMIENTO, de una superficie total de 369,37 M2.,
ubicado en el “CONJUNTO HABITACIONAL VILLA SAN MARCOS’, Rol de Avalio N° 713-51;
inscripcion de fojas 594 N° 569 correspondiente al Registro de Propiedad del Conservador de Bienes
Raices de Cauquenes, afio 2020.

Se adquiere para el Municipio, el AREA DE EQUIPAMIENTO, de una superficie total de 595,17 M2.,
ubicado en el “Comité Habitacional Villa Las Palmeras”, Comuna de Cauquenes, Rol de Avallio N° 644-
28; inscripcion de fojas 196 N° 191 correspondiente al Registro de propiedad del Conservador de Bienes
Raices de Cauquenes, afio 2020.

Se adquiere para el Municipio, el AREA DE EQUIPAMIENTO” de una superficie total de 491,18 M2.,
ubicado en el “LOTEO VILLA LOS ANGELES,”, Comuna de Cauquenes, Rol de Avallo N° 948-25;
inscripcion de fojas 552 N° 527 correspondiente al Registro de Propiedad del Conservador de Bienes
Raices de Cauquenes, afio 2020.

Se adquiere para el Municipio, el AREA DE EQUIPAMIENTO de una superficie total de 617,10 M2,
ubicado en LOTEO BICENTENARIO, comuna de Cauquenes, Rol de Avallio728-12; inscripcion de fojas
659 N° 626 correspondiente al Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de Cauquenes,
afio 2020.

Decreto Exento N° 2963 de fecha 20.05.2020, aprueba el TERMINO DEL CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO-TERMINO UNILATERAL, de fecha 05.01.2009, celebrado con don FLAVIO
RICARDO SOBARZO FRIZ, por la causal establecida en la clausula cuarta del contrato de arrendamiento.
Téngase como fecha de término del contrato de arrendamiento el dia 15 de julio de 2020.
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- Decreto Exento N° 3003 de fecha 25.05.2020, aprueba la RESOLUCION  N° 145, de fecha 19 de Mayo
de 2020, del MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA, que transfiere un aporte
extraordinario a las Municipalidad del Pais, dicha Resolucién transfiere a la Municipalidad de Cauquenes
la suma de $219.831.797 .-, cuyo objeto es contribuir a mitigar los mayores costos que ha debido enfrentar
el Municipio de Cauquenes, en el presente afio, con motivo de la emergencia sanitaria provocada por la
pandemia de COVID - 19.- NOMBRA, al Funcionario Municipal, don PATRICIO MANUEL ARAVENA
AGURTO, Director de Desarrollo Comunitario, Directivo, Grado 6, de la E.M., a cumplir funciones como
INSPECTOR TECNICO, responsable de la Ejecucion del aporte de rendicién transferido al Municipio por
el Ministerio del Interior y Seguridad Publica, mediante la Resolucion N° 145 de fecha 19.05.2020,
sefialada en el numeral anterior.

- Decreto Exento N° 3088 de fecha 27.05.2020, ORDENA INSTRUIR INVESTIGACION SUMARIA,
tendiente a establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario
Municipal, o Funcionario del Cementerio Municipal, en los hechos que da cuenta el MEMO N° 46 de fecha
28 de Abril de 2020, de Director Cementerio Municipal, que dice relacion con la situacién acontecida al
interior del Cementerio Municipal que involucra a dos funcionarios de esa dependencia, don Bernabé
Henso Coloma Neira y don Humberto Antonio Espinoza Leal, quienes se encontraban cumpliendo sus
labores habituales, entrando en una acalorada discusion, la cual pasé de agresion verbal a agresion por
golpes. Y por cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la
Investigacion.

- Decreto Exento N° 3166 de fecha 05.06.2020, INCORPORA al Decreto Exento N° 2964 de fecha
20.05.2020, que asigna vehiculos y maquinaria de la Municipalidad de Cauquenes y designa funcionarios
responsables, el siguiente vehiculo: VEHICULO: Bus; Color: Plateado Plata celeste; Afo: 2020; Placa
Patente:JXLY.93-8; Direccion Asignada: Movilizacion; Funcionario Responsable: René Pérez Musa.

- Decreto Exento N° 3200 de fecha 10.06.2020, REEMPLAZA el punto nimero dos del Decreto Exento N°
2439 de fecha 20 de Abril de 2020 en los siguientes términos:
“2.- Comience a regir los efectos del presente acto administrativo a partir del undécimo dia habil del mes
de Abril de 2020 hasta el 30 de Junio de 2020”.
En todo lo no modificado se entiende subsistente para todos los efectos legales el Decreto Exento N°
2439 de fecha 20.04.2020.

- Decreto Exento N° 3211 de fecha 11.06.2020, nombra nuevo Investigador para la continuacion de la
causa ordenada por Decreto Exento N°8211 de fecha 13 de Noviembre de 2019 a don Pablo Arellano
Yensen, Abogado.

- Decreto Exento N° 3212 de fecha 11.06.2020 Incorpora el ARTICULO 39 BIS, al Nuevo Texto de la
Ordenanzas de Derechos Municipales por Concesiones, Permisos y Servicios, aprobada mediante el
Decreto Exento N° 7872 de fecha 31.10.2018 y sus modificaciones posteriores.

“ARTICULO 39 BIS: Por el hecho de haber sido dictado por el ejecutivo, decreto de Estado de
Excepcion Constitucional, el que afecta a la comuna de Cauquenes, quedaran sin efecto los cobros
establecidos en el articulo precedente con excepcion de los vendedores de ferias libres NO
resientes en la comuna, los que deberan continuar con el pago del derecho en cuestion. La
medida antes sefnalada, solo tendra vigencia mientras subsista el Estado de Excepcion
Constitucional, que afecta a la comuna de Cauquenes”.

La presente incorporacion, antes sefialada, regira desde el 01 de Julio del presente afio y su publicacion
en la pagina Web del Municipio se realizaré de manera inmediata.

En todo lo no modificado, la Ordenanza se entiende subsistente para todos los efectos legales.
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Decreto Exento N° 3280 de 12.06.2020, por la situacién de brote de la pandemia internacional COVID-19,
DISPONGASE, en el Departamento Comunal de Salud Municipal a contar de esta fecha y mientras
subsistan las condiciones que dan cuenta los considerandos del presente decreto, las acciones que se
sefalan:

a) La Directora comunal de salud Municipal podra establecer en forma discrecional, un sistema de turnos,
tanto éticos como jornada Unica para los funcionarios del Departamento Comunal de Salud Municipal, a fin
de compatibilizar el autocuidado y el cuidado de la familia, con eficaz y eficiente cumplimiento de todas las
funciones propias del Servicios. La jornada unica sera de 08:00 horas a 14:00 horas. La Jornada de
turnos éticos sera de 08:00 horas a 17:03 horas.

Téngase como parte integrante del presente Decreto lo dispuesto en el Decreto Exento N° 2278 de fecha
06 de abril de 2020.

El Acto Administrativo sefialado en el numeral anterior, téngase como norma general y complementaria de
lo dispuesto en el presente decreto.

El presente decreto regira a contar de la fecha de su dictacién.

Decreto Exento N° 3282 de fecha 15.06.2020, Mantiene el funcionamiento de la Feria Libre de

Poblacion Cauquenes, los dias miércoles y sabado en las siguientes calles:

o Calle O'Higgins desde calle Anibal Pinto hasta calle 1, ambos lados.

o Calle 1, desde O'Higgins hasta pasaje Hijo llustre Monsefior Domingo Herrera Ex pasaje 7 por ambos
lados.

o Pasaje Hijo llustre Francisco Jara ex pasaje 2, entre calles O’'Higgins y Pasaje Hijo llustre Monsefior
Domingo Herrera ex pasaje 7 por ambos lados.

o Pasaje Hijo llustre Monsefior Domingo Herrara ex pasaje 7 entre calle 1y pasaje Hijo llustre

Francisco Jara Ex Pasaje 2 Vereda sur.

Pasaje 9 entre calle 1y pasaje 21 por ambos lados.

Pasaje 16 entre pasaje 9 y pasaje 17 por ambos lados.

Pasaje 21 entre pasaje 9 y pasaje 24 por ambos lados.

Pasaje 25 entre pasaje 21 y pasaje 26 por ambos lados.

o Pasaje 24 entre pasaje 19 y pasaje 23 por ambos lados.

SUSPENDE a contar de la fecha de dictacién del presente decreto, el funcionamiento de las Ferias Libres

en los siguientes sectores:

Lunes en Barrio Estacion; martes en Poblacién Fernandez; jueves en Sector Porongo y viernes en

Poblacion Cauquenes.

Decreto Exento N° 3449 de fecha 01.07.2020, en virtud de lo establecido en el Articulo 8 de la Ley 18.695
Organica Constitucional de Municipalidades y en vista que no se han presentado interesados, de acuerdo
a lo sefialado en los vistos y considerando del presente acto administrativo, PROCEDASE A EFECTUAR
CONTRATACION O TRATO DIRECTO, con proveedores habilitados en el portal, para el servicio de
CONCESION CORRALES MUNICIPALES CAUQUENES, “DEPOSITO DE VEHICULOS
SINIESTRADOS INFRACTORES DE LA LEY DE TRANSITO Y RENTAS MUNICIPALES Y/O
ANIMALES” en conformidad a los requerimientos expresados por el Jefe del Departamento de Transito y
Transporte Publico de esta Comuna. Publiquese, la presente resolucién en el portal
www.mercadopublico.cl, dentro de las 24 horas siguientes de su dictacion.

Decreto Exento N° 3479 de 03.07.2020, aprueba eI~Contrato de Arrendamiento de fecha 26.06.2020
celebrado con don CLAUDIO ARTURO FUENTES YANEZ, mediante el cual el Municipio hace entrega del
local signado con el N°4, ubicado en calle Victoria N° 599, exterior del Mercado Municipal de Cauquenes.

Decreto Exento N° 3663 de fecha 21.07.2020, Aprueba el Cont_rato de Arrendamiento de fecha 01 de
Junio de 2020 celebrado con doia AURORA DEL ROSARIO MUNOZ GONZALEZ, respecto del inmueble
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ubicado en calle Diego Portales N° 64 Poblacién Augusto Pinochet, comuna de Cauquenes, destinado por
el Municipio a oficinas o dependencias publicas para la ejecucion del programa “QUIERO MI BARRIO”,
POBLACION AUGUSTO PINOCHET, hasta el 01 de abril de 2021, por la suma de $130.000.-
mensuales.-

Decreto Exento N° 3873 de fecha 11.08.2020, APRUEBASE Y DESE CUMPLIMIENTO, AL CONTRATO
DE TRANSACCION EXTRAJUDICIAL de fecha 31.07.2020, celebrado con dofia Maria Gabriela Parra
Matovelle, mediante el cual se pone término al litigio desarrollado en la causa Laboral RIT N° 0-21-2019
del Juzgado de letras de Cauquenes. Procédase a girar cheque nominativo a dofia Maria Gabriela Parra
Matovelle, por la suma de $2.375.000.-

Decreto Exento N° 3874 de fecha 11.08.2020, APRUEBA EL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS A HONORARIOS celebrado con fecha 31.07.2020, celebrado con don GUSTAVO NICOLAS
MENA TORRES, médico cirujano, por las labores de médico cirujano en el “CONVENIO PROGRAMA
SERVICIO DE ATENCION PRIMARIA DE URGENCIA DE ALTA RESOLUCION SAR 2018”, financiado
por el Ministerio de Salud.

Decreto Exento N° 3930 de fecha 14.08.2020, aprueba la Resolucién N° 242 de fecha 21.07.2020, del
MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA, que transfiere un nuevo aporte extraordinario a
las Municipalidades del Pais, dicha resolucién transfiere a la Municipalidad de Cauquenes la suma de
$261.393.612.-, con el objeto de contribuir a mitigar los mayores costos que han debido asumir en el
presente afio con motivo de la emergencia sanitaria provocada por la pandemia de Covid-19. NOMBRA
INSPECTOR TECNICO “ITO” a don Luis Alejandro Fernandez Jaramillo y en calidad de suplente a
don Harold Gémez Zarate.

Decreto Exento N° 4020 de fecha 121.08.2020, DONASE por la Municipalidad de Cauquenes, RUT. N°
69.120.400-6 el CUERPO DE BOMBEROS DE CAUQUENES RUT N° 70.008.500-7 las siguientes
Ambulancias: ,

a) Marca, Toyota, Modelo HI-CE, N° Motor 5L5287479, color blanco, Patente Unica VP. 46.03-9, afio
2003 .-

b) Marca, Mitsubishi, Modelo L-200, N° Motor 4G64TC8580, color blanco, Patente Unica PZ.53.71-6, afio
1997

Tengase presente que las ambulancias, antes sefialadas, donadas al Cuerpo de Bomberos de
Cauquenes, tienen como destino de uso la SEGUNDA COMPANIA “ZAPADORES”. Firmese acta de
entrega y procédase a la transferencia correspondiente.

Decreto Exento N° 2529 de fecha 28.04.2020, ORDENA INSTRUIR INVESTIGACION SUMARIA,
tendiente a establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario
Municipal o Funcionarios del Servicio Traspasado de Educacion, en los hechos que da cuenta la
Resolucién Sanitaria Exenta N° 260 de fecha 10.02.2020, de Secretaria Regional Ministerial de Salud
Region del Maule, donde rechaza Recurso de Reposicion de fecha 06.11.2019 y mantiene a la llustre
Municipalidad de Cauquenes la sentencia por el pago de multa de 2 U.T.M., por el inmueble denominado
cocina establecimiento educacional Escuela Anibal Pinto. Y por cualquier otra falta administrativa de que
se tome conocimiento en el curso de la Investigacion

Decreto Exento N° 3352 de fecha 19.06.2020 ORDENA INSTRUIR INVESTIGACION SUMARIA,
tendiente a establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario
Municipal o Funcionarios del Servicio Traspasado de Educacion, en los hechos que da cuenta el MEMO
N°667 de fecha 07.05.2020, de coordinador Evaluacion Docente, el cual informa casos de docentes con
portafolios objetados correspondientes a registro de evaluaciones docentes aplicada en el afio 2018 y
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2019, e indica incumplimiento de las normas establecidas en el Reglamento de Evaluacién, de 2 los 7
docentes presentados, los cuales han ocurrido en esta falta por segunda vez consecutiva. Y por cualquier
otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigacion.

Decreto Exento N° 4699 de 13.10.2020, ORDENA INSTRUIR INVESTIGACION SUMARIA, tendiente a
establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario Municipal o
Funcionarios del Servicio Traspasado de Educacion, en los hechos que da cuenta MEMO N°35 de fecha
07.08.2020 de Asesor Juridico Daem, el cual informa tramitacion de licencia médica fallida N° 59632126,
del funcionario del Departamento de Educacién Municipal, C.I. N°13921.448-K. Y por cualquier otra falta
administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigacion.

Decreto Exento N° 4700 de fecha 13.10.2020, ORDENA INSTRUIR INVESTIGACION SUMARIA,
tendiente a establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario
Municipal o Funcionarios del Servicio Traspasado de Educacion, en los hechos que da cuenta la
presentacion de dofia Macarena Ceballos Coloma, docente de la Escuela Mixta Atenea, quien realiza
denuncia en contra de un funcionario del Departamento de Educacion Municipal por presunto abuso
sexual a su hija. Y por cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la
Investigacion.

Decreto Exento N° 4701 de fecha 13.10.2020, ORDENA INSTRUIR INVESTIGACION SUMARIA,
tendiente a establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario
Municipal o Funcionarios del Servicio Traspasado de Educacion, en los hechos que da cuenta MEMO N°
986 de fecha 08.09.2020, donde el Encargado Comunal de Enlaces informa que el servicio de internet
contratado a la Empresa CTR que tuvo vigencia hasta el 31 de Diciembre de 2019, todavia se esta
pagando. Y por cualquier ofra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la
Investigacion.

Decreto Exento N° 4871 de 20.10.2020, aprueba el Contrato de CONCESION SERVICIOS DE
CORRALES MUNICIPALES, COMUNA DE CAUQUENES, de fecha 13 de octubre de 2020, celebrado
con el Concesionario don Juan Manuel Hormazabal Yafiez, por el periodo de CUATRO afrios.

Decreto Alcaldicio N° 2594 de fecha 23.10.2020, que ORDENA INSTRUIR SUMARIO ADMINISTRATIVO,
tendiente a establecer la responsabilidad Administrativa que pudiera afectar a cualquier Funcionario
Municipal, en los hechos que da cuenta el MEMO N° 95 de fecha 09 de Octubre de 2020, de Sr. Director
de Cementerio Municipal, el cual dice relacion con la agresion fisica sufrida el funcionario del Servicio
Traspasado del Cementerio Municipal don Victor Hugo Guzman Sanchez, el dia 09 de Octubre de 2020. Y
por cualquier otra falta administrativa de que se tome conocimiento en el curso de la Investigacion.

Decreto Exento N° 5111 de fecha 04.11.2020, aprueba el Contrato de Arrendamiento de fecha
01.10.2020, respecto del inmueble ubicado en Calle Arltonio Varas N° 302, comuna de Cauquenes, para
el funcionamiento del PROGRAMA OFICINA DE LA NINEZ, con un arriendo mensual de $350.000.-

Decreto Exento N° 5300 de fecha 17.11.2020, aprueba el MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
“SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y RESGUARDO DE DATOS DIGITALES”.

Decreto Exento N° 5454 de fecha 25.11.2020, aprueba el MANUAL DE PROCEDIMIENTO DE
COBRANZAS DE DERECHO DE ASEO DOMICILIARIO Y PATENTES COMERCIALES, ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES.

167

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES



5
5

CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2020

Vi

6.1

MODIFICACIONES AL PATRIMONIO MUNICIPAL

A continuacién, se enumeran y muestran algunos hechos y/o acciones relevantes y de importancia
desarrolladas por las diferentes Direcciones del Municipio, y que dicen relacion con el patrimonio de esta
Institucion y su variacién entre afios consecutivos (afio 2019 a afio 2020):

La grafica muestra su variacién por cada Servicio, de acuerdo a los datos presentes y segun el ejercicio
contable entre 2019 y 2020.

Modificaciones al Patrimonio

Servicio Patrimonio Patrimonio

2019 2020

Municipal $4,905,101,845 $5.981.991.121

Educacion -$ 3,097,105 $-3.097.105

Salud $ 55,998,217 $57.510.169

Cementerio $ 106,370,619 $109.242.626
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7.4

7141

HECHOS RELEVANTES
ADMINISTRACION MUNICIPAL

La unidad de Administracién Municipal es el ente colaborador directo del Alcalde en las tareas de
coordinacion y gestion permanente del Municipio, y en la elaboracion y seguimiento del plan anual de accion
municipal y ejercerd las atribuciones que sefiale el reglamento municipal y las que le delegue el alcalde,
siempre que estén vinculadas con la naturaleza de su cargo.

A continuacién, se resumen las actividades méas relevantes realizadas por Administracién Municipal, en
relacion a su gestion interna y acorde con lo que establece la Ley Organica.

ACTIVIDADES MUNICIPALES

Durante el afio 2020, por motivo de la pandemia Covid 19 solo se realizaron algunas actividades de las
programadas para el afio, entre las que se pueden destacar:

1) Festival de Los Barrios (Pob. Fernandez, B. Estacién, Porongo, Villa Esperanza, Pob. Cauquenes y Plaza
Armas)

2) Festival de Los Villorrios (Sauzal, Quella, Coronel de Maule y Pocillas)
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3) Celebracion Dia de Los Enamorados (San Valentin), en Ribera del Rio Cauguenes
No se realizé.

4) Organizacion y Protocolo Festival del Rio afio 2120
No se realiz6

9) Cuenta Publica Gestion Edilicia

Hustre Municipalidad de

~ sl OUENES |

Por motivos de distanciamiento social debido a pandemia "

Covid-19, se realizé como una sesién normal de Concejo en
el Salon Municipal, entregando el Sr. Alcalde un resumen
ejecutivo de la misma y enviando on line a las diferentes
organizaciones que la ley obliga.

6) Aniversario Fundacion de Cauquenes

N A

A ﬂ.@\LﬁtM '

0L e =5

7)  Acto Glorias Navales, 21 de Mayo en Plaza Prat
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10)

11)

12)

Acto Natalicio Bernardo O Higgins en Plaza de Armas

Acta Conmemoracion Independencia de Chile y Glorias al Ejército

No se realizé

Tedeum Independencia de Chile, Iglesia Catolica e Iglesias Evangélicas
No se realiz6
Fiesta Virgen de La Merced

No se realiz6.
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7.1.2

13)  Celebracién Fiesta Afio Nuevo

No se realizé.

MERCADO MUNICIPAL

Durante el afio 2019 se realizaron diversas refacciones en el remozado recinto del Patio de Mariscos, segln
una construccion realizada integramente con fondos municipales y que cuenta con modernas instalaciones
para la venta de los productos del mar.
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712

Se mejord sustancialmente el sistema de tele vigilancia para ayudar adecuadamente a la vigilancia en la feria
libre del sector centro, ademas de tener una cobertura por calle Victoria y calle, el que se encuentra en
funcionamiento y que ayuda constantemente a la gestion de las policias de la comuna y el sector centro de
Cauquenes en la deteccion de robos y otros delitos.

Se implement6 un proyecto de modernizacion de luz led, tanto en el exterior como en el interior del Mercado
Central, beneficiando a todos os locatarios y usuarios de este hermoso recinto, donde funcionan pilastras y
puestos de frutas, verduras y artesania de la zona.

| =t =il FIRE
N [me

UNIDAD TECNICA SERVICIO ASEO DOMICILIARIO

A la unidad de Administracion Municipal, se le ha asignado la Inspeccion Técnica del contrato de Aseo y
Recoleccion de Residuos Sélidos Domiciliarios y su Disposicion Final en Vertedero.

Este contrato lo ejecuta la empresa Dimension S.A., quien tiene la responsabilidad de cumplimiento de este
servicio en toda la comuna de Cauquenes, abarcando la zona urbana y parte de la zona rural.

Para el fiel cumplimiento del servicio la empresa esta dotada de camiones con cajas compactadoras, camién
tolva y una red de barredores y recolectores, trabajando durante todo el dia y ademas en coordinacién con la
Unidad Técnica en la realizacion de diversos operativos de limpieza.
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Durante el mes de noviembre del afio 2020 se realizd nueva licitacion del servicio por el periodo 2021 a 2026.

El nuevo valor de la licitacion es de: $ 120.000.000 Servicio de barrido de calle y recoleccion basura
$ 17.900.000 Servicio de disposicion en vertedero

Registro fotografico de la labor:
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vii
7.2

7.21

HECHOS RELEVANTES
SECRETARIA MUNICIPAL

Sus funciones son la de administrar y velar por una justicia igualitaria dentro de la comuna en todas las areas
en que la ley le ha facultado.

La Direccidn de Secretaria Municipal estd conformada por las siguientes Unidades:
o Unidad de Proteccion Civil y Emergencia

Distribucion de Agua.

Unidad de Personalidades Juridicas.

O.LR.S. y Sernac.

Concejo Municipal.

Diversas Oficinas Secretaria Municipal

Como parte de la Cuenta Publica del afio 2020 que realiza el Sr. Alcalde, esta Direccién da a conocer
diversas tareas que son parte de la gestién Alcaldicia de dicho periodo, destacandose principalmente un
trabajo en equipo, donde todas las unidades integrantes de Secretaria Municipal, tenian como objetivo la
atencién hacia la comunidad de manera eficiente, eficaz y con oportunidad, tanto en materias de Concejo,
Seguridad Publica, Comunidad Organizada, SERNAC, OIRS, Emergencias, gestién documental representada
en el accionar de la oficina de partes y de resoluciones Alcaldicias y en el funcionamiento propiamente tal de
la labor de Secretaria Municipal.

UNIDAD DE PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIA
Durante el afio 2020, la Unidad de Emergencia, en el marco de miembro coordinador del Sistema Comunal de
Proteccién Civil realizo actividades en conjunto a diferentes Instituciones Publicas y/o Privadas, en favor de

una mejor gestion en beneficio directo hacia la comunidad, en labores preventivas y de respuesta.

1. PANDEMIA COVID-19

@,

«  Apoyo en puntos de control preventivo sanitario:

Con motivo del funcionamiento del punto de control ubicado en la Ruta 126S, frente al complejo deportivo del
Barrio Estacion se ha dispuesto de la camioneta de Emergencia dependiente de la Direccion de Secretaria
Municipal para mejorar las condiciones de iluminacién del sector, para resguardar el trabajo de personal de
Salud, PDI, Carabineros y ejército que se encuentran hasta las 22 horas.
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< Apoyo proceso de sanitizacion comunal:

Durante las diferentes jornadas de sanitizacion se dispuso de los 4 camiones aljibes para el abastecimiento
de los equipos de fumigacion, tanto al inicio del proceso, como en los distintos sectores de la comuna,
ademas de proporcionar dos camionetas para guiar los tractores y realizar los cortes de transito respectivos.

«» Sanitizacion Postas Rurales:

Las postas de los sectores de Coronel de Maule, Cancha de Los Huevos, Tres Esquinas, Pocillas, Quella,
Santo Toribio, Sauzal y Tapihue fueron sanitizadas por parte de la Unidad de Proteccion Civil y Emergencia
previa coordinacién con la Direccion Comunal de Salud.

176

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES



CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2020

R/

< Reunion de coordinacion.

Como una forma de preparacion ante un posible fallecimiento de persona que haya sido diagnosticada como
Covid-19 positivo, se realizé reunién de coordinacion en conjunto a las empresas de servicios funerarios y
encargados de los diferentes cementerios de la comuna, contando con la presencia del ejército con la
finalidad de potenciar el protocolo de manejo de cadaveres instruidos por el Ministerio de Salud.

«  Coordinacion de la Unidad de Emergencia y personal de Forestal Arauco para proceso de
sanitizacion

En reiterados procesos de sanitizacion se contd con el apoyo de forestal Arauco con personal, tractores y
camiones cisterna para fumigar distintos sectores de Cauquenes, gestién coordinada por esta Unidad.

> Sanitizacion Iglesias de Cauquenes: Se realizd la sanitizacion de las Iglesia Metodista Pentecostal
de Chile ubicado de calle Maipu, Capilla Nuestra Sefiora del Carmen de Poblacién Fernandez y Capilla
Sagrada Familia del Barrio Estacion.
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> Distanciamiento Social: Como una medida de prevencion y de seguridad por la comunidad, en
distintos accesos a servicios publicos tales como EI Municipio, Consultorios, Bancos y otros, se realizo la
demarcacion de circulos para el correspondiente distanciamiento social en las filas de espera de atencion.

> Sanitizacion Locales de Votacion: Con motivo de los procesos eleccionarios realizados a nivel
nacional por el plebiscito y elecciones primarias, se sanitizd en las dos jornadas previas a cada acto
eleccionario la sanitizacién de la totalidad de las dependencias.

2. ELABORACION DE CORTAFUEGOS

«  Cortafuegos

Con maquinaria municipal bajo la supervision y coordinacion de la Unidad de Proteccion Civil y Emergencia
se ejecuto la elaboracion de cortafuegos en el periodo de verano del afio 2020, con la finalidad de mitigar los
efectos en la propagacion de los incendios forestales, en diferentes sectores rurales de la comuna, como en la
zona de interfase.
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3.

0/
°

>

>

ATENCION DE EMERGENCIAS

Incendios estructurales y/o forestales.
Superficie afectada por los incendios Forestales: 469 hectareas, en un total de 74 Incendios.
Durante el afio se produjeron 38 incendios los cuales afectaron estructuras.

FOTOS INCENDIO FORESTAL

FOTOS INCENDIO ESTRUCTURAL
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< Rescates

Las coordinaciones al momento de ocurrir un accidente vehicular son fundamentales, para la activacion de los
recursos necesarios para la atencion de dichas situaciones ya sean colisiones, volcamientos, choques,

atropellos u otros.

FOTOS DE RESCATE

<  Busqueda de personas

Hasta el sector de Pocillas, personal Municipal en conjunto a equipos de emergencia concurrieron durante la
noche del 29 de Junio de 2020, a labores de busqueda de una persona adulto mayor sexo femenino, quien
se habia extraviado al interior de un bosque con lluvia.
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> Lluvias y Temporales

A raiz de fuertes lluvias acompafiadas de vientos, se debié realizar la asistencia de despeje de arboles caidos
en rutas, como de elaboracion de sistemas de escurrimiento de agua superficial

4.  AERODROMO EL BOLDO

> Movimientos de operaciones Aeronauticas, realizadas en el Aerédromo el Boldo durante el afio 2020

VUELOS
600
400
200
0 Evad L=

VUELOS PRIWADEYX®S EMBRESA COMERCIALES
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> Las Operaciones de Empresa, se refiere a la cantidad de vuelos realizados para combatir Incendios
Forestales y Fumigaciones.

»  Actividad que se complementa con la mantencién de piscinas acumuladoras de agua méas apoyo
constante de camiones aljibe en el lugar de la emergencia que lo requiera.

7.2.2 GESTION UNIDAD DE DISTRIBUCION DE AGUA ANO 2020

Considerando la actual situacion en que se encuentra un gran porcentaje de la poblacion rural afectada por la
escasez hidrica a raiz del cambio climatico, el que ha conllevado en una disminucién de las precipitaciones y
que en esta zona inicio desde el afio 1997 a la fecha, el municipio implemento la entrega de agua a los
sectores rurales, y con el paso del tiempo este reparto se ha extendido practicamente durante todo el afio,
considerando en esto el aporte en los Ultimos afios del Gobierno Regional y ONEMI a través de la
contratacion de camiones aljibes en apoyo a la distribucion de agua potable en los distintos sectores.

ANO DE DISTRIBUCION CANTIDAD DE FAMILIAS CANTIDAD DE PERSONAS
2019 750 2124
2020 765 2158

Comparacion ano 2019-2020

3000 2124 2158
2000
75 76
1000
Personas
0 Familias

B Familias M Personas

Grafico de barra que evidencia el aumento de familias y personas beneficiadas por distribucién de agua.
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< DISTRIBUCION DE AGUA POR SECTORES:

En un total de 57 sectores de la comuna y a 750 familias, de forma semanal de distribuyen aproximadamente
sobre 700.000 litros, se detalla a continuacion la cantidad de litros entregados a la comunidad de cauquenes,
tanto con los recursos propios del municipio como del aporte del Gobierno Regional.

> Litros de Distribucion:

Litros Entregados
Distribucion Municipal Sggilc?::l)
Enero 987.500 1.872.100
Febrero 885.700 1.886.500
Marzo 898.350 1.919.400
Abril 844.500 1.804.700
Mayo 648.000 1.728.350
Junio 656.350 1.796.200
Julio 680.700 1.779.400
Agosto 688.350 1.709.410
Septiembre 789.150 1.802.500
Octubre 846.800 1.877.150
Noviembre 897.750 1.753.850
Diciembre 913.750 1.874.600
Total 9.736.900 21.804.160
Total Litros 31.541.060

Los camiones municipales, distribuyen agua ademas a servicios publicos (Escuelas y Postas Rurales),
Dependencias de Aerddromo El Boldo, asi como también en peticiones deportivas y necesidades en general
de la comunidad de Cauquenes.
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% LIMPIEZA DE AGUADAS Y VERTIENTES.

Como una forma, de apoyo a la gran escasez hidrica que afecta a nuestro pais, el municipio por intermedio de
la Unidad de Proteccion Civil y Emergencia, genero un programa de limpieza de aguadas y vertientes, como
una forma de poder ayudar a aminorar los efectos que causan la falta de agua para animales y cultivos, en
coordinacion con las diferentes juntas de vecinos rurales.

7.2.3 UNIDAD DE PERSONALIDADES JURIDICAS

La Unidad de Personalidades Juridicas tiene como uno de sus objetivos, ayudar y guiar a las organizaciones
comunitarias funcionales o territoriales que se conforman dentro de la comuna, en su proceso de inscripcion y
procesos eleccionarios correspondientes, asi como de la tramitacion de los antecedentes idoneos para dicho
cometido ante el Servicio de Registro Civil e Identificacion.

Bajo esta premisa, es que se muestra el siguiente listado que refleja las inscripciones y modificaciones de
directorio gestionadas por esta unidad.

1. Inscripciones de Organizaciones:
N° DFGCh? Nombre Organizacion
eposito
1 27/01/2020 | Corporacién Huellas del Alma
2 04/02/2020 | Junta de Vecinos Villa Los Lagos
3 13/02/2020 | Agrupacién Cultural Gastrondémica del Tutuvén
4 28/02/2020 | Comité Agricola la Felicidad
5 23/03/2020 | Comité Agricola de regantes Embalse Tutuven
6 24/11/2020 | Fundacion Nuestra Familia

Existe un aumento considerable en Inscripciones de Organizaciones, considerando que este afio nos
encontramos en situacion de Pandemia, por lo cual a nivel nacional se encuentran suspendidas todo tipo de
reuniones presenciales.
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2. Modificaciones de Directorio gestionadas de las organizaciones que se sefalan:
N° Fecha Nombre Organizacion
1 06/01/2020 Agrupacion Cultural Cauquenes de antafio
2 06/01/2020 Club Deportivo Rosita O’Higgins
3 06/01/2020 Centro General de Padres Escuela Manso de Velasco
4 06/01/2020 Comité Habitacional José Toribio Merino
5 07/01/2020 Junta de Vecinos N° 8 Arturo Prat
6 08/01/2020 Comité Habitacional el Sol
7 08/01/2020 Club Adulto Mayor la Cruz Roja de San José
8 08/01/2020 Club Adulto Mayor Entre Amigos
9 13/01/2020 Comité Agricola Santa Sofia
10 13/01/2020 Agrupacion Cultural Eco Cauquenes
11 13/01/2020 Comité Habitacional Casitas Ampliadas de Coronel de Maule
12 17/01/2020 Comité de Agua Potable Rural San Miguel
13 17/01/2020 Club Cauquenes
14 23/01/2020 Comité Habitacional Quebrada de Pilén
15 23/01/2020 Comité Habitacional El trozo de Cauquenes
16 23/01/2020 Comité Habitacional Villa Los Poetas
17 23/01/2020 Cuerpo de Bomberos
18 31/01/2020 Junta de Vecinos los Troncos y Esfuerzos
19 31/01/2020 Junta de Vecinos Pocillas
20 31/01/2020 Sociedad de Socorros Mutuos de Cauquenes
21 31/01/2020 Junta de Vecinos Javiera Carrera
22 14/02/2020 Comité Habitacional los jardines de la Retulemu
23 14/02/2020 Club Adulto Mayor Reencuentro
24 19/02/2020 Junta de Vecinos Villa Los Angeles
25 19/02/2020 Club Deportivo Taki Zakura
26 19/02/2020 Club Adulto Mayor San Sebastian de las Tunas
27 20/02/2020 Comité Habitacional Divino Nifio
28 21/02/2020 Comité Habitacional Los Adobes
29 21/02/2020 Multitaller Femenino las Chicas del Bosque
30 25/02/2020 Club Adulto Mayor José Manso de Velasco
31 27/02/2020 Comité Agricola San Pedro de Armengol
32 23/03/2020 Consejo Vecinal de Desarrollo R. O’Higgins, José Toribio Merino y Montero
33 23/03/2020 Club Adulto Mayor Alma Joven de Cauquenes
34 23/03/2020 Multitaller Lluvia de Ideas
35 23/03/2020 Junta de Vecinos Villa Las Araucarias
36 23/03/2020 Club Deportivo Servi Salud
37 27/05/2020 Union Comunal Adulto Mayor Vida Nueva
38 27/05/2020 Club Deportivo Aikido
39 27/05/2020 Grupo de Amigos Hogar Juan Pablo |
40 18/11/2020 Junta de Vecinos la Reina de Pilen
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Grafico:

Inscripciones/ Modificaciones

M Total, de Inscripciones gestionadas M Total, de Modificaciones gestionadas

La cantidad de modificaciones gestionadas por los diversos directorios disminuyo significativamente por el
estado de emergencia que se encuentra en nuestro Pais, Covid19, lo cual significo que las organizaciones
estuvieran prohibidas de realizar reuniones.

3. Certificados de personalidad juridica entregados a organizaciones territoriales y funcionales

»  Gestionados por la Unidad de Personalidades Juridicas.

Club Cauquenes

Comité Habitacional Quebrada de Pilén

Unién Comunal de Juntas de Vecinos

Junta de Vecinos Pocillas

Junta de Vecinos los Troncos y Esfuerzos

Junta de Vecinos Villa los Lagos

Comité Habitacional Casitas Ampliadas de Coronel de Maule
Club Deportivo Serviu Salud

Multitaller Femenino las chicas del Bosque

Club Adulto Mayor Pocillas

Junta de Vecinos las Araucarias

Consejo Vecinal Rosita Ohiggins, Toribio Merino y Montero
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13 Club Adulto Mayor Aima Joven

14 Multitaller Lluvia de Ideas

15 Agrupacion Cultural Gastronomica del Tutuven
16 Club Deportivo Aikido

17 Union Comunal Vida Nueva

18 Comité Habitacional el Sol

19 Junta de Vecinos Los Troncos y Esfuerzos

20 Comité Habitacional los jardines de la retulemu
21 Grupo de Amigos Hogar Juan Pablo Il

22 Junta de Vecinos Cancha de los Huevos

23 Unién Comunal Adulto Mayor vida Nueva

24 Junta de Vecinos N° 13 Javiera Carrera

25 Corporacion Huellas del Alma

26 Comité Habitacional Villa Los Poetas

27 Comité Habitacional Quebrada de Pilen

28 Comité Habitacional Jose Toribio Merino

29 Consejo de Desarrollo de Salud Hospital

>

Certificados otorgados a través de la plataforma de Registro Civil e Identificacion a las organizaciones

que se sefalan:

N° NOMBRE ORGANIZACION

Comité Habitacional Jardines de la Retulemu

Junta de Vecinos Manuel Rodriguez

Junta de Vecinos nueva esperanza san Pedro de Armengol

Junta de Vecinos los Troncos y Esfuerzo

Club Deportivo Social y Cultural Verde Boldo

Unién Comunal de Junta de Vecinos

Junta de Vecinos Los conquistadores Norte

Unién Comunal Adulto Mayor Vida Nueva

© 0N OB W (=

Club Deportivo Taki Zakura

Junta de Vecinos la Reina de Pilen

-
o

Total, de certificados gestionados unidad Personalidad Juridica 29
Total, de certificados gestionados por plataforma Srcei 10
Total General 39
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Gréafico:

Certificados

M Total, de certificados gestionados unidad Personalidad Juridica

M Total, de certificados gestionados por plataforma Srcei

< ATENCION DE PUBLICO IMPLEMENTADA HACIA LAS ORGANIZACIONES DE LA COMUNA DE
CAUQUENES, EN TIEMPOS DE PANDEMIA.

La Unidad de Personalidades Juridicas de la Municipalidad de Cauquenes, teniendo en consideracién la
pandemia existente en nuestro pais, y con la finalidad de otorgar un buen servicio para satisfacer las
necesidades de las diversas organizaciones de la comuna de Cauquenes, implemento varias vias de
conexion hacia el usuario, las cuales se detallan a continuacion:

a) ATENCION PRESENCIAL: Se otorgd como es lo habitual una atencién personalizada hacia los
dirigentes de las distintas organizaciones de la comuna, habilitando en el primer piso el mobiliario
necesario y tomando todas las medidas sanitarias del Ministerio de Salud, con el fin de proteger y
resguardar en cada momento al usuario y la Funcionaria Encargada.
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b)  ATENCION VIA CORREO ELECTRONICO: Para implementar este sistema de comunicacion entre las
organizaciones y la Encargada de Personalidades Juridicas, se gestiond Aviso Radial con la Unidad de
Relaciones Publicas, con el fin de informar por todos los medios de comunicacion de la comuna, el
correo electrénico habilitado para solicitar sus certificados de Personalidades Juridicas y consultas en
caso que lo necesitaban.

c) ATENCION EN FORMA TELEFONICA: Para mantener un contacto con las organizaciones de la
comuna de Cauquenes, también se gestiond con la Unidad de Relaciones Publicas de la Municipalidad
Aviso Radial para dar a conocer el teléfono habilitado para atencién de las diversas organizaciones de
la comuna de Cauquenes, el cual siempre estuvo disponible para consultas y gestiones hacia las
mismas

<+ CAMPANA TELEFONICA “TU NOS IMPORTAS “ DIRIGIDA HACIA LOS ADULTOS MAYORES

Durante el afio 2020, la Unidad de Personalidades Juridicas, considerando la época de pandemia, y como
una forma de reinventar un trabajo importante, se implementé la Campafia “tu no importas”, la cual fue
dirigida hacia los adultos mayores pertenecientes a diversos Clubes de Adultos Mayores de la comuna de
Cauquenes, sobre todo aquellos que viven solos y se encuentran en situacion de vulnerabilidad.
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Dicha campafia consistié en llamarlos en forma telefénica, con amabilidad, carifio y sobre todo mucho
respeto, y darle a conocer que ellos no estan solos, que como municipalidad de Cauquenes estamos
preocupados de Ellos. Al mismo tiempo se contactdé a los Presidentes de los diversos Club de Adultos
Mayores, para sugerirles que solicitaran ayuda para aquellos socios mas necesitados y vulnerables, con la
finalidad de canalizar ayudas a través de la Unidad que corresponde a nuestro municipio, que es la Direccidn
de Desarrollo Comunitario.

Dicha iniciativa de llamados telefénicos fue muy bien acogida por los Adultos Mayores, ya que ellos estaban
contentos y muy agradecidos.

Al realizar esta accion en tiempos de pandemia, se pudo concluir lo siguiente:

) La gran mayoria da gracias por encontrase con vida y salud

) Respetan las medidas de la autoridad sanitaria

) Son responsables en quedarse en sus casas

) Estan agradecidos y se conforman solo con el hecho de estar vivos

) Finalmente todos en general necesitan mayor preocupacion y cuidados, sobre todo demostraciones de
afecto y de carifio por parte de su entorno, ya que se sienten algunos olvidados y en muchos casos
abandonados.

Ol B~ ON -

< GESTION DE CREACION DE BANNER SEGUN LEY N° 21.239, CON LA FINALIDAD INFORMAR
LA PRORROGA EN LA VIGENCIA DE LAS ORGANIZACIONES DE LA COMUNA DE CAUQUENES
Y TODO EL TERRITORIO NACIONAL

Con la finalida de informar a las organizaciones vencidas el afio 2020, se da a conocer la vigencia de la Ley
antes mencionada, la cual extiende la vigencia de todas las organizaciones en epoca de pandemia.
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Vigencia de directivas
de ¢ izaciones sociales
UEVA LEY N° 21,239

iYAES LEY!

Desde hoy se prorroga a vigencia en el mandato
de los directorios de as juntas de vecinos y
demas organizaciones comunitarias debido a la
pandemia producida por COVID-19.

Vigencia de directivas
de organizaciones sociales
NUEVA LEY N° 21.239

: A'S_e prorroga el mandato para todos los directorios cuya vigencia haya
vencido tres meses antes de (a declaracion del Estado de Excepcion.

Es decir, todas las organizaciones cuya directiva vencia entre:

11 11 I [ |
diciembre marzo

y mientras dure el Estado de Excepcion.

Vigencia de directivas
de organizaciones sociales
NUEVA LEY N° 21.239

Una vez que finalice el Estado de Excepcion,
se extendera la vigencia por 90 dias mas.

@A Findel Estado
de Excepcion.

En caso de que se extienda el Estado de Excepcidn, también se
extiende a vigencia por 90 dias tras finalizar este.
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Vigencia de directivas
de organizaciones sociales

NUEVA LEY N° 21.239

Una vez finalizado el Estado de Excepcion, y durante los
siguientes 90 dias, se deberd dar curso al proceso
eleccionario correspondiente para las directivas de juntas

de vecinos y demas organizaciones comunitaria

S

Ley de Transparencia N° 20.285 respecto a las organizaciones comunitarias

La Unidad de Personalidad Juridica, cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Transparencia N° 20.285,
publica mensualmente en la pagina institucional lo siguiente:

1.

Listado de Organizaciones Funcionales y territoriales al 31 de Dic. 2020:

1 UNION COMUNAL DE JUNTA DE VECINOS

2 JUNTA DE VECINOS N° 6 ANTONIO VARAS

3 JUNTA DE VECINOS N° 3 SAN FRANCISCO

4 CENTRO DE MADRES NUEVA CONSTITUCION

5 JUNTA DE VECINOS N° 7 POCILLAS

6 JUNTA DE VECINOS N° 14 POBLACION FERNANDEZ
7 JUNTA DE VECINOS N° 13 JAVIERA CARRERA-B. ESTACION
8 CLUB DEPORTIVO CAUPOLICAN

9 JUNTA DE VECINOS N° 10 POBLACION CAUQUENES
10 CLUB DEPORTIVO ESCUELA

11 JUNTA DE VECINOS N°2 BERNARDO O'HIGGINS

12 CLUB DEPORTIVO DE PESCA Y CAZA

13 JUNTA DE VECINOS N° 9 UNION YUNGAY

14 JUNTA DE VECINO N° 8 ARTURO PRAT

15 JUNTA DE VECINOS N° 12 SANTA SOFIA

16 JUNTA DE VECINOS N° 4 HOSPITAL

17 CLUB DEPORTIVO DE RAYUELA ESTADIO

18 JUNTA DE VECINOS N° 4-R EL TROZO

19 JUNTA DE VECINOS N°1 PLAZA VIEJA
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20 CLUB DEPORTIVO DE PESCA Y CAZA FENIX
21 CENTRO DE MADRES SARGENTO CANDELARIA

22 JUNTA DE VECINOS N° 6-R CORONEL DE MAULE

23 CLUB DEPORTIVO CORONEL DE MAULE

24 JUNTA DE VECINOS N° 1-r MANUEL RODRIGUEZ

25 CLUB DEPORTIVO INDEPENDIENTE

26 JUNTA DE VECINOS N° 2 R TAPIHUE

27 CLUB DEPORTIVO MAXIMILIANO OVIEDO

28 JUNTA DE VECINOS N° 3-R SAUZAL

29 JUNTA DE VECINOS N° 7 POBLACION AVILA

30 ROTARY CLUB CAUQUENES

31 CUERPO DE BOMBEROS DE CAUQUENES

32 JUNTA DE VECINOS N° 5-R QUELLA-HUALVE

33 CLUB DE DEPORTIVO Y RECREATIVO ATLETCICO TUTUBEN

34 COMITE HABITACIONAL LEONOR OYARZUN

35 CENTRO DE FOLKLORE PILEN DEL MAGISTERIO DE CAUQUENES
36 ASOCIACION DE FUTBOL AMATEUR DE CAUQUENES

37 CLUB DEPORTIVO LAUTARO

38 RADIO CLUB PROVINCIAL CAUQUENES

39 COMITE DE PROGRAMA HABITACIONAL Y SOC. VILLA MANSO DE VELASCO
40 CLUB DE LISIADOS MONSENOR CARLOS CAMUS

41 CLUB DEPORTIVO COLO-COLO DE POBLACION FERNANDEZ

42 CLUB DEPORTIVO ROSITA O’'HIGGINS

43 JUNTA DE VECINOS N° 8 R NAME SUR

44 UNION COMUNAL DE FUTBOL DE LOS BARRIOS -ANDABA

45 CLUB DE HUASOS QUELLA

46 CLUB DEPORTIVO Y RECREACION ATLETICO ESTACION

47 COMITE DE PROGRAMA HABITACIONAL Y SOC. VILLA EL LUCERO
48 JUNTA DE VECINOS N° 9-R NUEVA ESPERANZA SAN PEDRO DE ARMENGOL
49 JUNTA DE VECINOS N° 10 R SANTO TORIBIO

50 CLUB DE RAYUELA CAUPOLICAN

51 COMITE DE PROGRAMA HABITACIONAL Y SOC. SAN ALFONSO III
52 JUNTA DE VECINOS N°11 R LAGUNILLAS

53 JUNTA DE VECINOS N° 12-R CANCHA DE LOS MAQUIS

54 ASOCIACION DE RAYUELA DE CAUQUENES

55 JUNTA DE VECINOS N° 11 RETULEMU

56 ASOCIACION DE CLUBES DE RAYUELA DE CAUQUENES

57 JUNTA DE VECINOS N° 13-R GUAYAL DE CABRERIA

58 CLUB DE RAYUELA JOSE ANTONIO MANSO DE VELASCO

59 JUNTA DE VECINOS N° 14-R CANCHA ALEGRE

60 JUNTA DE VECINOS N° 11-R LAGUNILLAS
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61

JUNTA DE VECINOS N° 15-R POBLACION LOYOLA

62 COMITE DE AGUA POTABLE RURAL DE QUELLA

63 JUNTA DE VECINOS N° 16 R RETUPEL

64 JUNTA DE VECINOS N° 17 R LOS ROBLES DE PILEN ALTO

65 JUNTA DE VECINOS N° 18 R LA PATAGUA

66 MULTITALLER FEMENINO MARIA ANGELICA GARRIDO

67 MULTITALLER FEMENINO MARIA ANGELICA GARRIDO

68 JUNTA DE VECINOS N° 20 R PILEN BAJO TABOLGUEN

69 JUNTA DE VECINOS N° 21-R LIUCURA

70 JUNTA DE VECINOS N° 19 R CANCHA DE LOS HUEVOS

71 JUNTA DE VECINOS N° 9-1 NUEVA ESPERANZA DE SAN PEDRO DE ARMEGOL
72 JUNTA DE VECINOS N° 11-2 VILLA LOS POETAS (PORONGO)

73 JUNTA DE VECINOS N° 22 R TRES ESQUINAS

74 ASOCIACION ARTISTAS POPULARES DE CAUQUENES

75 ASOCIACION PROVINCIAL DE PROFESORES JUBILADOS

76 COMITE DE PROGRAMA HABITACIONAL Y SOC. FUTURO 2000

77 CLUB DE PESCA'Y CAZA'Y LANZAMIENTO LOS DELFINES

78 CLUB DEPORTIVO LA UNION DE QUELLA

79 CLUB ADULTO MAYOR MARIA RUIZ MARTINEZ

80 JUNTA DE VECINOS N° 11-3 VILLA ESPERANZA 1Y ||

81 COMITE HABITACIONAL VILLA LAS DELICIAS

82 CLUB ADULTO MAYOR LA AMISTAD DE SAUZAL

83 CLUB ADULTO MAYOR POBLACION ROSITA O'HIGGINS

84 JUNTA DE VECINOS N° 23 R TIERRAS AMARILLAS

85 CLUB ADULTO MAYOR EL TROZO

86 JUNTA DE VECINOS N° 24 R PICHIHUEDQUE

87 MULTITALLER FEMENINO EL PORVENIR DE BARRIALES

88 ASOC DE PADRES Y NINOS SORDOS DE LA COMUNA DE CAUQUENES (ASPANIC)
89 ROPERO DEL HOSPITALIZADO DAMAS DE AMARILLO FILIAL CAUQUENES
90 AGRUPACION DE MONITORAS PARA EL ADULTO MAYOR

91 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS COLEGIO BLANCO ENCALADA
92 CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODE LICEO CLAUDINA URRUTIA
93 CLUB DEPORTIVO CRUZ DEL SUR

94 CLUB ADULTO MAYOR REVIVIR

95 CLUB ADULTO MAYOR LOS POETAS DE PORONGO

96 CLUB ADULTO MAYOR LOS ANGELITOS DE CANCHA ALEGRE

97 CLUB ADULTO MAYOR NUESTRA SRA. DEL CARMEN

98 GRUPO HABITACIONAL VILLA LOS TRONCOS

99 COMITE VECINAL AGUA POTABLE RURAL LA POSADA

100 CLUB ADULTO MAYOR PADRE ALBERTO HURTADO

101

UNION COMUNAL DEL ADULTO MAYOR CAUQUENES
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102 GRUPO DE AMIGOS DEL HOGAR JUAN PABLO Il DE CAUQUENES

103 JUNTA DE VECINOS N° 13-2 LOS CONQUISTADORES

104 CENTRO JUVENIL DEL FUTURO

105 CLUB DEPORTIVO LOS CONQUISTADORES

106 CIRCULO DE FUNCIONARIOS EN RETIRO DE GENDARMERIA DE CHILE

107 GRUPO HABITACIONAL AGRUPACION 2002

108 CLUB DEPORTIVO TRICOLOR BELLAVISTA COMUNA DE CAUQUENES

109 CLUB DEPORTIVO UNION COLO COLO

110 JUNTA DE VECINOS N° 11-4 VILLA ESPERANZA 6,7,8

111 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS DEL HOGAR MASCULINO JUNAEB

112 JUNTA DE VECINOS N° 26 R PILA DEL ROSARIO

113 CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS LICEO PEDRO AGUIRRE CERDA

114 CONSEJO DE DESARROLLO DE SALUD HOSPITAL DE CAUQUENES

115 CLUB ADULTO MAYOR VIRGEN DE LOURDES

116 CLUB ADULTO MAYOR SAN ALFONSO

CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DEL JARDIN INFANTIL LOS
117 MUNEQUITOS

118 CLUB DEL ADULTO MAYOR EL ENCUENTRO

119 ASOCIACION DE CRIADORES DE CABALLOS CHILENOS DE CAUQUENES

120 COMITE HABITACIONAL LAS CONDES

121 MULTITALLER FEMENINO LAS PERSEVERANTES

122 CLUB ADULTO MAYOR SAN JUAN DE DIOS

123 CLUB ADULTO MAYOR LOS ANOS DORADOS

124 JUNTA DE VECINOS POBLACION PINOCHET N° 13-3

125 AGRUPACION CULTURAL DE CAUQUENES

126 GRUPO HABITACIONAL VILLORRIO N° 2 DE QUELLA

127 CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DEL COLEGIO MANSO DE VELASCO

128 ASOCIACION DEL RODEO CHILENO DE CAUQUENES

129 JUNTA DE VECINOS POBLACION BELLAVISTA N° 13-4

130 CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESC LOS CONQUISTADORES

131 CENTRO FOLCLORE RENQUILEUFU DEL HOSPITAL DE CAUQUENES

132 COMITE DE AGUA POTABLE POBLACION LOYOLA

133 CLUB ADULTO MAYOR SOR TERESITA DE LOS ANDES

134 JUNTA DE VECINOS N° 27-R TEQUEL

135 CLUB ADULTO MAYOR SAN CLEMENTE

136 MULTITALLER FEMENINO NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO

CENTRO GENERAL DE PADRES JARDIN INFANTIL SEMILLITA DE POBLACION
137 RETULEMU

138 COMITE DE AGUA POTABLE TRES ESQUINAS

139 CLUB DE CUECA PUNTAY TACO

140 JUNTA DE VECINOS N° 28 R SAN MIGUEL

141 JUNTA DE VECINOS DE LOURDES DE CAUQUENES N° 29-R
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142 CLUB ADULTO MAYOR LOS VIEJOS DE QUELLA
143 AGRUPACION DE EX PRESOS POLITICOS SALVADOR ALLENDE
144 JUNTA DE VECINOS N° 11-5 VILLA ESPERANZA 3,4 Y 5
145 CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA PORONGO F-654
146 MULTITALLER FEMENINO LAS CAMELIAS
147 COMITE DE AGUA POTABLE RURAL DON BERNARDO
148 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA ADOLFO QUIROZ HERNANDEZ
149 UNION COMUNAL CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS CAUQUENES
150 JUNTA DE VECINOS N° 11-6 VALLE GRANDE
151 JUNTA DE VECINOS N° 30 CHACRA TRES PESOS
152 CLUB DEPORTIVO SERVISALUD
153 CLUB ADULTO MAYOR GENDARMERIA EN RETIRO CAUQUENES
154 JUNTA DE VECINOS N° 10-1 QUINTA ZUNIGA
155 COMITE DE AGUA POTABLE SAN MIGUEL (RURAL)
156 CLUB ADULTO MAYOR POCILLAS
157 COMITE DE AGUA MONTE REDONDO
158 COMITE AUTOAYUDA NUEVA VIDA
159 CLUB DE CUECA DE CAUQUENES
160 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS JARDIN BELLAVISTA
161 COMITE DE AGUA NAME SUR
162 COMITE HABITACIONAL NUESTRA SRA. DE LA MERCED
163 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS JARDIN INFANTIL LOS PALOMITOS
164 COMITE HABITACIONAL LAS BRISAS DEL TUTUVEN
165 COMITE DE AGUA POTABLE RURAL PADRE HURTADO
166 CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA ANIBAL PINTO
167 JUNTA DE VECINOS N° 31-R LAS MAQUINAS
168 CENTRO GENERAL DE PADRES DEL JARDIN INFANTIL CARRUSEL
169 JUNTA DE VECINOS N° 32 R LA REINA DE PILEN
170 AGRUPACION DE TEJEDORAS DE CAUQUENES
171 GRUPO DE AUTOAYUDA PARA PACIENTES POSTRADOS ARMANDO WILLIAMS
172 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA HORIZONTE
173 CLUB ADULTO MAYOR LA ESMERALDA
174 CLUB ADULTO MAYOR SAN FRANCISCO DE ASIS
175 COMITE DE AGUA POTABLE RURAL CANCHA ALEGRE
176 JUNTA DE VECINOS LAS CARMELITAS DE BARRIALES
CENTRO DE PADRES Y APODERADOS JARDIN INFANTIL SEMILLITA DE LA POBL.
177 RETULEMU
178 COMITE HABITACIONAL VILLA LOS ALERCES
179 CENTRO GENERAL DE ALUMNOS LICEO CLAUDINA URRUTIA DE LAVIN
180 COMITE HABITACIONAL JUAN PABLO I

181

COMITE HABITACIONAL VILLA ILUSION
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182 | MULTITALLER FEMENINO LAS ROSAS
183 | GRUPO AUTO AYUDA DE DIABETES DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
184 | COMITE HABITACIONAL PINOCHET
185 | ESCUELA DE MUSICA DE CAUQUENES
186 | COMITE HABITACIONAL PADRE HURTADO
187 | COMITE HABITACIONAL JARDINES DE LA RETULEMU
188 | CULTORES DEL FOLKLORE CAMPESINO DE CAUQUENES
189 | CLUB DE RODEO SAN MIGUEL CHANCO
190 | COMITE HABITACIONAL JOSE TORIBIO MERINO
191 | CLUB ADULTO MAYOR MADRIGAL
CENTRO JUVENIL MEDIO AMBIENTAL Y CULTURAL PROMOTOR DE DEPORTE ECO
192 | CLUB CAUQUENES
193 | CLUB ADULTO MAYOR SAN SEBASTIAN
194 | COMITE DE AGUA POTABLE TEQUEL
195 | COMITE AGUA POTABLE RURAL CANCHA DE LOS HUEVOS
196 | MULTITALLER FEMENINO POR UN FUTURO MEJOR
197 | CLUB ADULTO MAYOR SAN SEBASTIAN P.F.
198 | CLUB ADULTO MAYOR MADRE SELVA
199 | CLUB ADULTO MAYOR SAN RAFAEL DE LAS MAQUINAS
200 | CLUB ADULTO MAYOR SANTA EDITA
201 | TALLER FEMENINO MUJERES ARTESANAS DE LA UNION
202 | MULTITALLER FEMENINO LAS CAMELIAS
203 | CENTRO CULTURAL, SOCIAL, DEPORTIVO, RECREATIVO PERSPECTIVA JOVEN
204 | CENTRO DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA G-703 ROSITA OHIGGINS
205 | MULTITALLER EL PORVENIR
206 | COMITE HABITACIONAL PROSPERIDAD
207 | COMITE HABITACIONAL CAMINANDO JUNTOS
208 | GRUPO HABITACIONAL FUTURO 2007 LOS CONQUISTADORES
209 | COMITE HABITACIONAL SAN SEBASTIAN
210 | JUNTAS DE VECINOS CAMINO REAL N° 13-5
211 | CLUB ADULTO MAYOR DULCE HOGAR
212 | COMITE HABITACIONAL VILLA LOS CANTAROS DE QUELLA
213 | JUNTA DE VECINOS N° 11-7 VILLA LOS ROBLES
214 | COMITE HABITACIONAL SAN EXPEDITO
215 | COMITE HABITACIONAL VILLA LAS ROCAS DEL MAULE
216 | GRUPO DEPORTIVO, RECREATIVO MADNESS BMX
217 | CLUB ADULTO MAYOR BELLA UNION
218 | CLUB ADULTO MAYOR LOS CLARINES DE 3 ESQUINAS
219 | MULTITALLER FEMENINO ORQUIDEA
220 | CLUB ADULTO MAYOR SANTA MARIA
221 | CLUB ADULTO MAYOR VIDA NUEVA DE CAUQUENES
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222 | MULTITALLER FEMENINO EL ESFUERZO DE CAUQUENES
223 | CLUB ADULTO MAYOR PRACTICANDO LA AMISTAD
COMITE HABITACIONAL MEJORANDO NUESTRA CASA DE LA COMUNA DE
224 | CAUQUENES
225 | COMITE HABITACIONAL PARAISO
226 | COMITE HABITACIONAL POR UNA VIDA MEJOR
227 | COMITE AGRICOLA LOS EMPRENDEDORES DE CAUQUENES
228 | CLUB ADULTO MAYOR BELLA ILUSION
229 | TALLER FEMENINO SANTA CRISTINA DE CAUQUENES
230 | CONSEJO DE DESARROLLO CESFAM ARMANDO WILLIAMS
231 | CLUB DEPORTIVO LOS CHICOS BUENOS DE CAUQUENES
232 | COMITE HABITACIONAL NUESTRA ESPERANZA
233 | COMITE HABITACIONAL DIEGO PORTALES
234 | MULTITALLER FEMENINO 21 DE MAYO
235 | COMITE HABITACIONAL DR. CERONI
236 | MULTITALLER FEMENINO SANTA MAGDALENA
237 | COMITE HABITACIONAL VALLE AZUL
238 | MULTITALLER FEMENINO LAS NEVADAS
239 | MULTITALLER FEMENINO LAS MARAVILLAS DE PILEN
240 | COMITE HABITACIONAL PROSPERIDAD
241 | COMITE HABITACIONAL "DIVINO NIRO"
242 | MULTITALLER FEMENINO LOS JAZMINES
243 | CLUB DEPORTIVO ALIANZA DE CAUQUENES
244 | MULTITALLER FEMENINO LOS MAITENES
245 | MULTITALLER FEMENINO LOS POETAS
246 | CLUB ADULTO MAYOR PADRE PIO
247 | COMITE HABITACIONAL " LA ULTIMA ESPERANZA"
248 | AGRUPACION DE EX SOLDADOS DEL EJERCITO DE CHILE
249 | COMITE HABITACIONAL LAS EMPRENDEDORAS
250 | COMITE HABITACIONAL PABLO NERUDA
251 | COMITE HABITACIONAL CAPILLA SAN ANTONIO DE CAPELLANIA
252 | MULTITALLER FEMENINO TEJIENDO ILUSIONES
253 | CLUB DE ADULTO MAYOR LAGUNILLAS
254 | COMITE DE ADELANTO VECINAL SAN SEBASTIAN DE LAS TUNAS
255 | MULTITALLER FEMENINO LUZ BENAVENTE
256 | COMITE VECINAL DE AGUA POTABLE LA POSADA
257 | MULTITALLER FEMENINO LAS HORTENCIAS DE PORONGO
258 | JUNTA DE VECINOS N° 13-6 VILLA LA MERCED
259 | MULTITALLER FEMENINO LAS PARRAS DE BULNES
260 | MULTITALLER FEMENINO LAS CARMELITAS
261 | MULTITALLER FEMENINO LA PATAGUA DE CAUQUENES
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262 MULTITALLER FEMENINO SANTA HILDA
263 CLUB DEPORTIVO REAL PORONGO

264 COMITE HABITACIONAL LAS ROSAS

265 COMITE HABITACIONAL EL PERAL DE SAN PEDRO DE ARMENGOL

266 MULTITALLER FEMENINO COPITOS DE LANA

267 CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA BARRIO ESTACION
268 MULTITALLER FEMENINO SANTA ELENA DE LIUCURA

269 MULTITALLER FEMENINO LAS DAMAS DEL TUTUVEN

270 GRUPO FOLCLORICO TACONES AL VIENTO

271 MULTITALLER FEMENINO TERESITA DE LA ESPERANZA

272 MULTITALLER FEMENINO LAS CHICAS DEL BOSQUE

273 COMITE HABITACIONAL PADRE PIO

274 MULTITALLER FEMENINO JAVIERA CARRERA

275 MULTITALLER FEMENINO LAS LILAS

276 COMITE HABITACIONAL LOS BUENOS VECINOS

277 MULTITALLER FEMENINO SANTA ROSA

278 CLUB VALENTIN LETELIER CULTURAL, EDUCACIONAL, DEPORTIVO Y RECREATIVO
279 MULTITALLER FEMENINO "LOS MAITENES N° 2"

280 CLUB DE ADULTO MAYOR LOS CARINOSITOS

281 CLUB ADULTO MAYOR SANTA CECILIA

282 CONSEJO VECINAL DE DESARROLLO DEL BARRIO VILLA ESPERANZA"

283 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS LOS GRILLITOS

284 COMITE HABITACIONAL VILLA LOS POETAS

285 COMITE AGRICOLA SANTA SOFIA DE CAUQUENES

286 COMITE DE ADELANTO VECINAL QUINHUE

287 CENTRO CULTURAL "LOS CAUQUES"

288 GRUPO DE AUTOAYUDA "MUJERES FIRMES MIRANDO HACIA EL FUTURO MEJOR
289 CONSEJO DE DESARROLLO DE SALUD CONSULTORIO GENERAL URBANO PONIENTE
290 MULTITALLER FEMENINO VILLA LAS MERCEDES

291 JUNTA DE VECINOS VILLA LOS ACACIOS 11-8

292 CLUB ADULTO MAYOR DIVINO NINO

293 | ASOCIACION DE ARBITROS CAUQUENES

294 CLUB ADULTO MAYOR LA CRUZ ROJA DE SAN JOSE

295 COMITE HABITACIONAL VILLA ALTO CAUQUENES

296 CLUB ADULTO MAYOR SAN FRANCISCO

297 JUNTA DE VECINOS VILLA ALTO PORONGO

298 CLUB DEPORTIVO UNIDAD TACTICO AIRSOF SECANO COSTERO

299 CONSEJO DE DESARROLLO DE SALUD LOS CONQUISTADORES

300 | AGRUPACION CULTURAL AMIGOS DE SAN PABLO

301 AGRUPACION DE COMERCIANTES MANA

302 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS LUCERITO DE ESPERANZA
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303 MULTITALLER FEMENINO LAS ARTESANAS DE POCILLAS
304 MULTITALLER FEMENINO LA CANDELARIA DE TEQUEL
305 JUNTA DE VECINOS VILLA JENARO PRIETO

306 MULTITALLER LAS NARANJITAS

307 CRUZ ROJA CHILENA FILIAL CAUQUENES

308 MULTITALLER FEMENINO MUJERES EMPRENDEDORAS DE POCILLAS
309 COMITE PRO ADELANTO VECINAL CAPELLANIA

310 COMITE HABITACIONAL VILLA EL SOL

311 MULTITALLER FEMENINO LOS ALAMOS

312 CLUB ADULTO MAYOR JOSE MANSO DE VELASCO

313 MULTITALLER FEMENINO MUJERES POWER

314 COMITE HABITACIONAL FLORES DE LA PRIMAVERA

315 CLUB ADULTO MAYOR LOS ROBLES DE BARRIALES

316 COMITE DE AGUA CAMPANO DIAZ TABOLGUEN

317 COMITE HABITACIONAL LAS ROCAS DEL MAULE N° 2

318 CLUB ADULTO MAYOR LOS ROBLES DE PILEN

319 CLUB DE RODEO Y HUASOS EL MORRO DE PILEN

320 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS CENTRO DE LENGUAJE ENSENARTE
321 ASOCIACION DE RODEOS Y CLUBES DE HUASO DE CAUQUENES
322 COMITE HABITACIONAL SAN SEBASTIAN N° 1

323 COMITE HABITACIONAL SANTA ALICIA

324 MULTITALLER FEMENINO PERGOLA CEMENTERIO GENERAL
325 JUNTA DE VECINOS LAS HIGUERAS - MANGARRAL

326 COMITE HABITACIONAL ALTO DEL RIO

327 COMITE HABITACIONAL BICENTENARIO

328 AGRUPACION DE COMERCIANTES ESTRELLA DE LUZ

329 COMITE HABITACIONAL VILLA LOS ANGELES

330 COMITE HABITACIONAL EL SISMO

331 JUNTA DE VECINOS VILLA ADELAIDA

332 CLUB ADULTO MAYOR SANTA INES DE LA PATAGUA

333 CLUB DE RODEO LAS MAQUINAS DE MOLCO

334 COMITE HABITACIONAL LOS LIBERTADORES

335 CLUB ADULTO MAYOR SEMBRANDO DULZURA

336 CLUB DEPORTIVO HUSARES DE CAUQUENES

337 CENTRO CULTURAL CAMINANDO JUNTOS

338 COMITE DE ADELANTO VECINAL RINCON DE CORONEL
339 COMITE DE ADELANTO VECINAL EL PINO HUACHO

340 MULTITALLER AGRUPACION RENACER

341 CLUB ADULTO MAYOR REENCUENTRO

342 MULTITALLER FEMENINO UNION Y AMISTAD

343 CLUB ADULTO MAYOR ALMA JOVEN
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344 MULTITALLER LAS ROSAS DE NAME SUR
345 MULTITALLER FEMENINO BALMACEDA

346 COMITE HABITACIONAL LOS ACACIOS

347 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS DE SALA CUNA'Y JJ. II. ANTONIO VARAS
348 CLUB ADULTO MAYOR TEQUEL

349 COMITE HABITACIONAL LOS LILION DE LAS POETAS

350 MULTITALLER AGRUPACION DE CONTADORES Y SECRETARIAS

351 MULTITALLER AGRUPACION DE COMERCIANTE ESPERANZA

352 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS JJ. II. Y SALA CUNA CLARO DE LUNA
353 COMITE HABITACIONAL PLAZA PRAT

354 COMITE HABITACIONAL LOS ACACIOS 1-A

355 MULTITALLER DE EMPRENDEDORAS PARA JEFAS DE HOGAR

356 CLUB DEPORTIVO DE RUGBY LOS ESPINOS

357 CLUB DE ADULTO MAYOR POBLACION AVILA

358 COMITE DE ADELANTO VECINAL LAS CANCHAS Y LAS MELOSAS

359 COMITE HABITACIONAL VILLA LAS ARAUCARIAS

360 COMITE DE ADELANTO VECINAL HUALVE

361 JUNTA DE VECINOS VILLA DON RAFAEL

362 CONJUNTO FOLCLORICO PARRONAL

363 COMITE HABITACIONAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN

364 MULTITALLER FEMENINO SANTA CASILDA

365 CLUB DE ENTRENAMIENTO CANINO FINDERS PERROS DE BUSQUEDA
366 MULTITALLER FEMENINO TEJIENDO A TELAR

367 COMITE ADELANTO VECINAL EL ESFUERZO

368 CLUB DEPORTIVO UNION VILLA ESPERANZA

369 COMITE HABITACIONAL BIENESTAR

370 COMITE HABITACIONAL FUTURO 2012

371 COMITE DE AGUA POTABLE RURAL LAS CIENAGAS DE NAME

372 | ASOCIACION DE EMPRENDEDORES Y MICROEMPRESARIOS DE CAUQUENES
373 JUNTA DE VECINOS LAS TRANCAS - LLOLLEHUE

374 MULTITALLER MARIA GONZALEZ

375 COMITE HABITACIONAL FELIPE CUBILLO

376 MULTITALLER LAS TORTUGUITAS

377 MULTITALLER FEMENINO VERDE ESPERANZA

378 COMITE DE ADELANTO VECINAL LUIS MANRIQUEZ

379 COMITE DE AGUA SANDOVAL

380 FUNDACION PROTECTORA CANINA GEA

381 COMITE HABITACIONAL NUEVO HORIZONTE

382 CLUB DEPORTIVO Y CULTURAL ACI2

383 CLUB DEPORTIVO ATLETICO CENTRAL FUNCIONAL

384 | AGRUPACION MICROEMPRESARIOS TIERRA AMARILLAS
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385 COMITE HABITACIONAL QUELLA CRECE CON ESPERANZA
386 MULTITALLER FEMENINO ARTESANAL DE SAUZAL

387 COMITE HABITACIONAL VILLA LOS CANTAROS DE QUELLA
388 CLUB DE BASQUETBOL CAUQUENES

389 MULTITALLER FEMENINO LOS ACACIOS

390 COMITE DE ADELANTO VECINAL LEONOR OYARZUN

391 COMITE FOLCLORICO LOS CHUCHOQUEROS DE LA CUECA
392 AGRUPACION LOS ROBLES CON ESPERANZA

393 CLUB ADULTO MAYOR SANTA SOFIA COMUNA DE CAUQUENES
394 AGRUPACION FONDO ESPERANZA SANTA SOFIA

395 COMITE HABITACIONAL EL TROZO

396 COMITE HABITACIONAL NUEVO AMANECER

397 MULTITALLER CASCO HISTORICO

398 AGRUPACION DE LOSERAS DE PILEN

399 MULTITALLER FEMENINO LAS ARTESANAS DE RETULEMU
400 AGRUPACION FONDERAS DE CAUQUENES

401 CLUB ADULTO MAYOR ALEGRIA'Y FORTALEZA

402 MULTITALLER FEMENINO GENESIS

403 MULTITALLER ARTESANAL PORVENIR

404 CONSEJO VECINAL DE DESARROLLO DEL BARRIO LOS POETAS DE PORONGO
405 MULTITALLER PASAJE RUIZ

406 CLUB ADULTO MAYOR COSECHANDO AMOR

407 MULTITALLER FEMENINO ARTESANAS DREMA

408 COMITE HABITACIONAL VILLA SANTA LUCIA

409 MULTITALLER FEMENINO PABLO NERUDA

410 MULTITALLER FEMENINO LOS ENCOMENDEROS

411 COMITE HABITACIONAL LA NUEVA ESPERANZA

412 MULTITALLER FEMENINO LOS ARTESANOS DEL TROZO
413 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS LICEO INMACULADA CONCEPCION
414 MULTITALLER RENACER LAS MARGARITAS

415 MULTITALLER FEMENINO PADRE HURTADO

416 COMITE ADELANTO VECINAL LA POSADA

417 COMITE HABITACIONAL LIBERTAD

418 COMITE HABITACIONAL LAS CAMELIAS

419 MULTITALLER FEMENINO COLOMAVIDA

420 COMITE ADELANTO VECINAL VALLE GRANDE 2

421 CLUB DEPORTIVO AMANECER

422 COMITE HABITACIONAL PLAZA PRAT

423 MULTITALLER FEMENINO LAS ROSAS DEL TROZO

424 MULTITALLER FEMENINO LAS TRES MARIAS

425 AGRUPACION CULTURAL Y SOCIAL SIEMBRA NUEVA
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426 CLUB DEPORTIVO SOCIAL' Y CULTURAL LOS CAUQUES

427 COMITE DE AGUA QUINHUE

428 CLUB DE LA CUECA DE CAUQUENES

429 MULTITALLER FEMENINO MUJERES EMPRENDEDORAS

430 ASOCIACION CULTURAL DE CAUQUENES

431 SEMILLEROS MUSICAL PARA CAUQUENES

432 CLUB ADULTO MAYOR HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS

433 MULTITALLER LUZ DE ESPERANZA

434 CONSEJO VECINAL DE DESARROLLO DEL BARRIO ESTACION
435 MULTITALLER FEMENINO LAS ROSAS DE LOS ROBLES

436 CLUB DEPORTIVO DE DAMAS FITNESS

437 CLUB DEPORTIVO LICEO CLAUDINA URRUTIA

438 JUNTA DE VECINOS LOS TRONCOS Y ESFUERZO

439 CLUB DE HUASOS SAN ANTONIO

440 CLUB ADULTO MAYOR LA CRUZ DE LA SABIDURIA

441 MULTITALLER FEMENINO

442 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA MANSO DE VELASCO
443 AGRUPACION CULTURAL Y DEL MEDIO AMBIENTE RIO CAUQUENES
444 CENTRO CULTURAL BELLAVISTA

445 CLUB ADULTO MAYOR LAS CARMELITAS DE SANTA SOFIA
446 COMITE HABITACIONAL CAMINANDO JUNTOS

447 CENTRO CULTURAL SOCIAL Y MEDIO AMBIENTE COLOR NATIVO
448 COMITE HABITACIONAL LA PERLA DEL SUR

449 COMITE DE AGUA LAS BRISAS DE PILEN

450 COMITE HABITACIONAL EL SOL

451 CENTRO CULTURAL ARTESANOS DE CAUQUENES

452 CENTRO CULTURAL DE LAS ARTES PUENTES

453 CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO FERROCARRIL

454 MULTITALLER JUANITA

455 MULTITALLER FEMENINO LAS TEJEDORAS DE LOS ADOBES
456 MULTITALLER FEMENINO LAS OVEJITAS

457 CONJUNTO FOLCLORICO RE ENCANTO

458 CLUB DEPORTIVO ATLETICO CAUQUENES

459 AGRUPACION DE ARTESANOS LOS EMPRENDEDORES

460 COMITE ADELANTO VECINAL EL ESFUERZO

461 CLUB DEPORTIVO FC SANTA SOFIA

462 CLUB ADULTO MAYOR LA UNION

463 CLUB ADULTO MAYOR BICENTENARIO

464 COMITE HABITACIONAL EDIFICIO PLAZA DE CAUQUENES
465 JUNTA DE VECINOS VILLA SAN SEBASTIAN

466 JUNTA DE VECINOS VILLA SAN SEBASTIAN N° 1
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467 COMITE HABITACIONAL VILLA LAS PALMERAS N° 2
468 COMITE HABITACIONAL VILLA LAS PALMERAS N° 1
469 ASOCIACION HUELLAS ANIMALISTAS DE CAUQUENES
470 CLUB ADULTO MAYOR FRATERNO
471 JUNTA DE VECINOS TABOLGUEN
472 MULTITALLER FEMENINO LOURDES
473 COMITE HABITACIONAL ALTO PORONGO
474 CLUB ADULTO MAYOR ESPERANZA DE VIDA
475 CLUB DEPORTIVO CULTURAL LOS CONQUISTADORES
476 CLUB DEPORTIVO POTENCIA MUSCULAR CAUQUENES
477 MULTITALLER PRODUCTOS DE LA MADERA
478 JUNTA DE VECINOS VILLA LAS PALMERAS
479 MULTITALLER DE ARTESANOS EL ESFUERZO
480 COMITE HABITACIONAL DIVINO NINO V
481 CLUB CULTURAL Y DEPORTIVO ROTARIOS DE CAUQUENES
482 AGRUPACION CULTURAL DE ARTISTAS Y ARTESANOS TREN DE LAS ARTES
483 AGRUPACION DE TRICICLEROS DE CAUQUENES
484 CLUB DE ATLETISMO CAUQUENES
485 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA MIXTA ATENEAS
486 COMITE HABITACIONAL RAYITO DE SOL
487 CLUB ADULTO MAYOR LA FLOR DORADA
488 COMITE DE ADELANTO VECINAL, CULTURAL AMIGOS DEL BARRIO ESTACION
489 MULTITALLER FEMENINO LAS ROSAS DE TABOLGUEN
490 CLUB ADULTO MAYOR MIS AMIGOS POBLACION CLAUDINA URRUTIA
491 COMITE HABITACIONAL LOS LIBERTADORES N° 3 ADULTO MAYOR
492 MULTITALLER FEMENINO JEFAS DE HOGAR SANTA ELIZABETH
493 MULTITALLER LAS CAUQUENINAS DEL MAULE
494 CENTRO DE PADRES Y APODERADOS LICEO BICENTENARIO
495 CLUB ADULTO MAYOR LOS QUEULES
496 AGRUPACION CULTURAL SAN SEBASTIAN
CONSEJO VECINAL DE DESARROLLO DEL BARRIO ROSITA O"HIGGINS, JOSE
497 TORIBIO MERINO Y MONTERO
498 ASOCIACIACION DISCAPACITADOS ( ASODIC )
499 COMITE HABITACIONAL POCILLA CRECE
500 MULTITALLER LOS TRES CLAVELES Y SUS MARIPOSITAS TEJEDORAS
501 JUNTA DE VECINOS VILLA LAS ARAUCARIAS
502 CLUB DE GIMNASIA ADULTO MAYOR A TODO RITMO
503 CENTRO GENERAL DE ALUMNOS LICEO BICENTENARIO
504 JUNTA DE VECINOS VILLA LOS LIBERTADORES
505 CENTRO JUVENIL CAUQUENES JOVEN
506 COMITE DE ADELANTO VECINAL VILLA LOS ALERCES
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507 COMITE DE ADELANTO VECINAL VILLA BICENTENARIO

508 MULTITALLER LOS SECRETOS DEL PUENTE VIEJO

509 MULTITALLER FEMENINO AYELEN " ALEGRIA"

510 COMITE HABITACIONAL CASITAS AMPLIADAS CORONEL DE MAULE
511 CLUB DEPORTIVO DE MONTANA CAUQUENES

512 UNION COMUNAL ADULTO MAYOR VIDA NUEVA

513 CLUB'Y ACADEMIA DE CUECA FUTUROS CAMPEONES

514 COMITE DE ADELANTO VECINAL LA GLORIA

515 COMITE HABITACIONAL PIHICHUEDQUE

516 CLUB DEPORTIVO AIKIDO CAUQUENES

517 CLUB DE RAYUELA LOS MAITENES

518 COMITE DE ADELANTO VECINAL LAS BRISAS DE CAUQUENES
519 CLUB DEPORTIVO U DE CHILE

520 CLUB ADULTO MAYOR ALTUE

521 COMITE HABITACIONAL EL ARENAL

522 COMITE HABITACIONAL ESPERANZA JOVEN

523 AGRUPACION POR LOS DERECHOS DE LA SALUD (A.D.E.S.)
524 COMITE DE ADELANTO VECINAL LAS MARGARITAS

525 CENTRO DE PADRES JARDIN INFANTIL CECI LOS ARTESANOS
526 CLUB DE DIABETICOS GOTITAS DE DULZURA

527 GRUPO DE AUTOAYUDA CRECER ES RENACER

528 CONJUNTO FOLKLORICO DE INVESTIGACION CANTARES DE AYER
529 COMITE HABITACIONAL LOS REZAGADOS

530 CENTRO CULTURAL BATUCADA LOS DRAGONES ROJOS DE CAUQUENES
531 CLUB DE TENIS COMUNAL DE CAUQUENES

532 MULTITALLER LUNA CALIDA

533 MULTITALLER ARTESANOS JAVIERA CARRERA N° 13

534 CLUB DEPORTIVO PROYECCION F.C.

535 AGRUPACION CULTURAL PELUSAS ( CREW)

536 COMITE DE AGUA TRES ESQUINA SUR

537 JUNTA DE VECINOS GUILLERMO BLANCO

538 CLUB ADULTO MAYOR EL TREN DEL RECUERDO

539 MULTITALLER DE MUJERES EMPRENDEDORAS SAYEN

540 COMITE HABITACIONAL LOS ADOBES

541 COMITE DE ADELANTO VECINAL LOS FRESNOS

542 CLUB ADULTO MAYOR RENACER DE CORONEL DE MAULE
543 CLUB DE CUECA RAICES DE MI BARRIO

544 AGRUPACION CULTURAL CENTRO INFANTO JUVENIL Y CULTURAL KARNAVAL
545 COMITE DE ADELANTO VECINAL DONA VICTORIA

546 CLUB ADULTO MAYOR A LA SOMBRA DEL ACACIO

547 MULTITALLER SANTISIMA TRINIDAD
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548 COMITE DE AGUA CAPELLANIA

549 AGRUPACION CULTURAL Y SOCIAL EX FUNCIONARIOS DEL LICEO ANTONIO VARAS
550 CLUB ADULTO MAYOR NUEVA ESPERANZA

551 AGRUPACION DE HILANDERAS Y TEJEDORAS AMIGOS DE LA PATAGUA
552 CLUB ADULTO MAYOR RETULEMU

553 CLUB DEPORTIVO SKATEBOARDING CAUQUENES

554 CLUB DE BASQUETBOL FEMENINO ANGELES CAUQUENES

555 MULTITALLER TEJIENDO FUTURO Y ESPERANZA

556 CONSEJO DE DESARROLLO PROGRESANDO EN SALUD POSTA TRES ESQUINAS
557 COMITE AGRICOLA VINATEROS DE CAUQUENES

558 CENTRO DE PADRES JARDIN INFANTIL ELUNEY

559 MULTITALLER RENACER DE NAME

560 MULTITALLER LAS TRAVIESAS

561 O.N.G OLIMPO

562 RADIO CLUB VALLE DEL TUTUVEN

563 AGRUPACION PROMOTORA DE LA SALUD CESFAM A WILLIAMS

564 CLUB ADULTO MAYOR AURORA

565 MULTITALLER FEMENINO EL TELAR DE LA ESPERANZA

566 AGRUPACION CULTURAL CUEQUEROS DE CHILE

567 AGRUPACION DE AUTOAYUDA MEJOR CALIDAD DE VIDA

568 COMITE DE ADELANTO VECINAL VILLA COMERCIO

569 CENTRO GENERAL DE PADRES ESCUELA PEDRO DE VALDIVIA

570 COMITE DE AGUA POTABLE EL TEJAL

571 CLUB ADULTO MAYOR LAS MUSAS DEL TUTUVEN

572 AGRUPACION MOVIMIENTO GUATITA DE DELANTAL CAUQUENES

573 COMITE HABITACIONAL HORMIGUITAS DE LOS ROBLES

574 CLUB DE PATINAJE ARTISTICO CAUQUENES

575 CENTRO CULTURAL MANSO DE VELASCO

576 MULTITALLER FEMENINO POBLACION LOYOLA

577 COMITE DE ADELANTO VECINAL COMUNIDAD VALLE GRANDE

578 MULTITALLER LAS EMPRENDEDORAS DE CORONEL DE MAULE

579 COMITE DE AGUA POTABLE Y DESARROLLO SUSTENTABLE LAGUNILLAS
580 CLUB DEPORTIVO MBC CICLO OUTDOOR

581 MULTITALLER FEMENINO LAS ARAUCARIAS

582 AGRUPACION CULTURAL Y DEPORTIVA MALAS JUNTAS

583 CLUB ADULTO MAYOR SAN PABLO

584 AGRUPACION CULTURAL MUJER RURAL RESCATANDO TRADICIONES
585 CENTRO DE PADRES PASITOS DE TERNURA

586 COMITE HABITACIONAL SANTO DOMINGO

587 AGRUPACION RESCATE ANIMAL ARRA

588 CLUB ADULTO MAYOR VIVIR LA VIDA

206

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES



5
5

CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2020

589 JUNTA DE VECINOS SAN SEBASTIAN DE LAS TUNAS

590 JUNTA DE VECINOS LOS CONQUISTADORES NORTE

591 CLUB ADULTO MAYOR LOS COPIHUES DEL MAULE

592 COMITE DE AGUA POTABLE RURAL EL PROGRESO DE BARRIALES
593 MULTITALLER FEMENINO RENACER DE SAN PEDRO ARMENGOL
594 JUNTA DE VECINOS BICENTENARIO

595 AGRUPACION CULTURAL CONTRACORRIENTE ROCK'Y CULTURA
596 MULTITALLER LAS TEJEDORAS DE SANTA ALICIA

597 COMITE DE ADELANTO VECINAL EL OTONAL

598 CLUB DEPORTIVO SOCIAL CULTURAL RECREATIVO CROSSQUENES
599 CLUB DE HUASOS MONTE REDONDO

600 CENTRO JUVENIL QUELLA CITY

601 AGRUPACION DE CANTORES CAMPESINOS DE LA COMUNA DE CAUQUENES
602 CLUB ADULTO MAYOR CLARO DE LUNA

603 AGRUPACION CULTURAL THE GANON

604 MULTITALLER LAS GOLONDRINAS DE BARRIALES

605 MULTITALLER FEMENINO LAS ROSAS DEL POETA

606 COMITE HABITACIONAL LA ESPERANZA DE NAME

607 CLUB DEPORTIVO RECREATIVO SOCIAL Y CULTURAL LICC

608 AGRUPACION TEAmo TRASTORNO ESPECTRO AUTISMO

609 AGRUPACION CULTURAL ECO CAUQUENES

610 CLUB DEPORTIVO'Y SOCIAL UNION VERDE BOLDO

611 AGRUPACION CULTURAL FERROCAUQ. BARRIO ESTACION CAUQUENES
612 CLUB ADULTO MAYOR SAN VALENTIN DE CAUQUENES

613 JUNTA DE VECINOS VILLA LOS ANGELES

614 FUNDACION MAULE AVANZA

615 MULTITALLER LAS AQUELARRE DE CAUQUENES

616 AGRUPACION CIRCULO DE COMISIONADOS PDI CAUQUENES

617 CLUB ADULTO MAYOR ENTRE AMIGOS DE CAUQUENES

618 AGRUPACION CULTURAL CAUQUENES DE ANTANO HISTORICO Y CULTURAL
619 CLUB DEPORTIVO TAKI ZAKURA

620 COMITE DE ADELANTO VECINAL LA HIGUERA CAUQUENES

621 COMITE AGRICOLA SAN PEDRO DE ARMENGOL

622 COMITE HABITACIONAL QUEBRADA DE PILEN

623 CLUB ADULTO MAYOR SAN SEBASTIAN DE LAS TUNAS

624 MULTITALLER LLUVIA DE IDEAS DE CAUQUENES

625 JUNTA DE VECINOS VILLA LOS LAGOS

626 AGRUPACION CULTURAL GASTRONOMICOS DEL TUTUVEN

627 COMITE AGRICOLA LA FELICIDAD CAUQUENES

628 COMITE AGRICOLA DE REGANTES DEL EMBALSE HUEDQUE

629 FUNDACION NUESTRA FAMILIA
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DESGLOSE DETALLADO DE ORGANIZACIONES COMUNA DE CAUQUENES

Uniones Comunales 4
Juntas de Vecinos 80
Comités Habitacionales 115
Club A Mayor 74
Clubes Deportivos 83
Agrupaciones 58
Asociaciones 17
Centro General Padres 31
Multitalleres 136
Club de Rodeo 3
Club de Rayuela 3
Centro de Madres 9
Comités de Agua 11
Comités de Adelanto Vecinal 5
Resumen Total 629

Grafico:

ORGANIZACIONES DE LA
COMUNA

Para finalizar hacer presente que todas las organizaciones vencidas el afio 2020 aun se encuentran vigentes,
teniendo en consideracion lo establecido en la Ley N° 21. 239, por ende mientras nuestro pais continle en
estado de emergencia sanitaria, las organizaciones continuaran vigentes y podran realizar sus postulaciones
a proyectos y seguir funcionando normalmente, como asi mismo al término del estado de excepcion,
mantendra su vigencia 90 dias mas.
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7.2.3 OFICINA DE PARTES RESOLUCIONES MUNICIPALES Y SERNAC

1. Oficina de Partes

Oficina de Partes, tiene como objetivo principal, recibir la documentacion que llega a la llustre Municipalidad,
tanto de personas naturales como juridicas, asi también de entidades gubernamentales.

Cabe sefialar que la Oficina de Partes es la unidad encargada de dar inicio a los requerimientos de cada
usuario que asiste a esta oficina de manera presencial y remota, haciendo llegar lo solicitado a la direccion o
dependencia municipal correspondiente, para su pronunciamiento o resolucion.

En el afio 2020, se ingresaron un total de 1651 documentos al banco oficial de correspondencia de la llustre

Municipalidad de Cauquenes.

Tipo de Documento Cantidad
Cartas 498
Ordinarios 739
Oficios 242
Res. Exentas 105
Circulares 67
Total 1.651

INGRESOS 2020

‘ 6% 2%

Cartas Ordinarios

m Oficios Res. Exentas

m Circulares

(Fuente: Oficina de Partes, I. Municipalidad de Cauquenes).

En consideracion al grafico anterior, se puede observar un total de 1.651 de ingresos del afio 2020 lo que en
comparacion con el afio 2019, tuvo una disminucion de 43,91%.
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Innovacion en procedimientos de oficina de partes

Como ya es sabido, el afio 2020 ha sido un afio de situaciones poco favorables para cada uno de nosotros y
la comunidad en general, debido a la complicada situacién sanitaria que se vive a nivel mundial producto de la
pandemia.

Es por eso, que esta unidad innovd en sus procedimientos, haciéndolos mas dindmicos, en base a las
tecnologias de informacion, las cuales proporcionan muchas ventajas a la hora de gestionar o tramitar los
procesos administrativos.

Con la finalidad de prevenir el contagio por COVID-19, debido al traspaso de papeleria mano a mano, se ha
optado por utilizar comunicacion directa con Sr. Alcalde mediante correo electrénico, para el conocimiento y
autorizacion de los diferentes requerimientos de la comunidad (Imagen 1y 2). Asi también, este método es
utilizado para hacer llegar a la Direccidén o unidad correspondiente los ingresos que son de orden u origen
técnico (imagen 3); como también, también las determinaciones del edil en cuanto a la gestion de cada
Direccion.

Imagen 1
Ingreso (s) N° 1527 y 1530 del 26.11.2020 6B
m‘ Oficin de Partes <oficinapartes@cauquenes cl» v dl

\’Jﬁf para Juan -

Junto con saludar, adjunts ingreso () N® 1527 y 1530; recepeionados en Oficing de Partes, con fecha 26.11.2020, los cuales se detallan y adjunta & continuacién:

Ingreso . . Derivacion Oficina | Derivacidn Sr.
Remitente Materia
N de Partes Alealde
, Direccion de Salud,
Solicita consideracion en proceso - /
de  subvenciones municipales Direcidn de
Fundacidn Arturo Lopez Pérez aa a0 2, & trauéf ia Secretaria Comunal
gy | PN 2S6ETELD r o T denfac
Cano y Aponta N 936~ pruve : Directidn de
o financiamiento  de  drogas P
Providencia L i Asesoria Juridica/
oncoldgicas en tratamiento de .
T Hanorable Concejo
quimioterapia, L,
Municipal
Jeannete Cancino Rebolleda . ) Direccidn de
Solicita materiales de
1530 | Fono: " Desarrollo
construccion. e
Comunitario

Distribucidn:
-La Indicada.

Diego Mena Pediailllo

{ \,ﬁ " | Oficina de Partes
- | Municipalidad de Cauquenes

N ﬁﬁ} 132-665280 | oficinapares@cauquenes.d
F

Wi cauguenes.d
Catedral N° 698 - Cauquenes

(Fuente: Oficina de Partes, |. Municipalidad de Cauquenes).
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Imagen 2
Ingresos derivados a Unidades Municipales por materias de orden técnico 25.11.2020 & U
[ Oficina de Partes <oficnapartes@eauauenes.cl- # .

B paraJun -

Junto con saludar y en especial atencién, adjunto planilla de ingresos que han sido recepcionades en Oficina de Partes de la Direccidn de Secretaria Municipal y que, fueron derivados

dir a la unidad correspondiente, por tratarse de materias de orden técnico.-

Distribucion:
-La Indicada.

e Diego Mena Pefiailillo

7 \m‘f Oficina de Partes
=" || 1 Hunicipalidad de Caugy
W | oses

Ll 1y

4=
>

5 archivos adjuntos

i H%

[ Derivacién aUnida... r (B INGRESO 1524.pdf r [ INGRESO 1525 pdf 4 [ INGRESO 1522 pdf r (D INGRESO 1523.pdf r

(Fuente: Oficina de Partes, I. Municipalidad de Cauquenes).

Imagen 3

Iq Oficina de Partes <oficinapartes @cauquenes.cl:
73 para Dideco, Dideco v

Junto con saludar, adjunto ingreso (5) N° 1528 de SREMI Desarrallo Social y Familia, con fecha 26.11.2020, relacionado con informar direceidn de nuevas dependencis.

Distribucion:
-La Indicada.

Diego Mena Pefiaililo
Oficing de Partes
| Municipali

d de Cauquenes

m INGRESO 1528.pdf '

(Fuente: Oficina de Partes, I. Municipalidad de Cauquenes).
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«  Habilitacion de oficina de partes en primer piso dependencias de secretaria municipal

Si bien es cierto, como anteriormente se menciona, oficina de partes tiene un alto contacto con las personas
de la comunidad, a pesar de eso en primera instancia, no se encontraba del todo bien ubicada dentro de la
Direccion de Secretaria Municipal, lo que imposibilitaba el acceso para algunas personas (adultos mayores,
discapacitados, etc.) a esta divisidn. Al identificar esta dificultad, la Direccién, decidi6 reubicar esta oficina
dentro de las dependencias de la misma, dejandola en el primer piso, generando una respuesta positiva a
esta nueva destinacién por parte de la gente, quien agradece la mejoria de acceso.

Por ofra parte, cabe sefialar, que también contribuye con el control de ingreso de personas a esta Direccion,
bajo contexto de prevencion de contagio de Covid — 19, mediante toma de temperatura y suministro de
alcohol gel a cada usuario; asi como de recepcion y sala de espera ya que cuenta con un espacio destinado
para tales efectos, siendo un lugar confortable, el cual cuenta con toda la indumentaria correspondiente, para
que las personas, se sientan acogidos, equipada con médulo de atencidn de publico inclusive.

> Oficina de Resoluciones Municipales

En lo referente a las resoluciones municipales y ordinarios, en beneficio de la gestidn, se emitieron:

RESOLUCIONES MUNICIPALES 2020

DECRETO EXENTO DECRETO ALCALDICIO ORDINARIOS

Grafico 1 Resoluciones Municipales afio 2020
Fuente: Oficina de Partes |. Municipalidad de Cauquenes
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En el gréfico anterior, se observan los datos del afio 2020. Destacando una disminucioén en Resoluciones
Exentas de 36,6%; Resoluciones Alcaldicias de 18,72% y Ordinarios de 61,17%, en comparacién al afio 2019.

RESOLUCIONES MUNICIPALES 2019
—_—

ORDINARIOS -2596

\

DECRETOS ALCALDICIOS -4279

DECRETOS EXENTOS

Grafico 1 Resoluciones Municipales afio 2019
Fuente: Oficina de Partes |. Municipalidad de Cauquenes

DECRETOS DE PAGOS 2020
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0
EDUCACION SALUD

Gréfico 2 Decretos de Pago afio 2020
Fuente: Oficina de Partes |. Municipalidad de Cauquenes

Durante el afio 2021, hubo un total de 1983 decretos de pago correspondiente al Daem y 980 de Salud.

PROTOCOLIZADOS 2020

EDUCACION MUNICIPAL JUNJI

Grafico 3 Protocolizados afio 2020
Fuente: Oficina de Partes I. Municipalidad de Cauquenes

En el afio 2020 hubo un total de 1.371 protocolizados, siendo 650 del area Educacién, 176 Municipal y 545 de
JUNJI.
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% OFICINA SERNAC MUNICIPAL

Esta oficina tiene por objetivo dar cumplimiento a lo establecido en el Convenio de Cooperacién Mutua
suscrito entre el Servicio Nacional del Consumidor y la Municipalidad de Cauquenes.
En este resumen ejecutivo nos encontraremos con la informacion del desarrollo y desempefio cualitativo y
cuantitativo de la plataforma municipal, que realiza atencién a través del canal presencial en la modalidad de
ingresos de casos y gestion de consultas, como también gestion de reclamos y consultas en la direccién
regional y plataforma web, desde enero a diciembre 2020.

SERNAC

Servicio Nacional del Consumidor

= MASY MEJOR —

PROTECCION DE TUS DERECHOS
Ingresos de Consultas y Reclamos:
DIRECCION SERVICIOS
ANO 2020 TPO | REGIONAL | PRATAFORMA | INTERNET | CALL CENTER | o) 005 | ToTAL
- 2) 3) 4) =
(1) (5)
1° RECLAMOS 5 32 183 56 3 279
SEMESTRE I CONSULTAS 0 18 114 0 133
2° RECLAMOS 81 274 56 1 415
SEMESTRE | CONSULTAS 0 32 143 0 175
1. Direccion Regional: Reclamos y consultas realizadas en la Oficina Regional ubicada en Talca.
2, Plataforma: Reclamos y consultas realizadas a través de la Oficina Municipal.
3. Internet: Reclamos y consultas realizadas a través de la pagina web www.sernac.cl.
4, Call Center: Reclamos y consultas realizadas a través de llamada telefénica al 600 594 6000.
5. Servicios Publicos: Reclamos y consultas realizadas en Oficinas estatales de acuerdo a convenios

firmados (IPS, CMF, SENAMA, SERNATUR...).

279

183

ISG l
5 328 3

RECLAMOS

SERNAC 2020

134 1S
1 018Mo
-

CONSULTAS

1° SEMESTRE

» DIRECCION REGIONAL (1) ¥ PLATAFORMA (2)

* CALL CENTER (4)

* SERVICIOS PUBLICOS (5)

Slllss

3 1

RECLAMOS

2° SEMESTRE

= TOTAL

CONSULTAS

= INTERNET (3)

Graéfico 5 Reclamos y consultas a través de distintos medios
Fuente: Oficina Servicio Nacional del Consumidor I. Municipalidad de Cauquenes
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Podemos sefialar que este tipo de herramientas fortalece el desarrollo y beneficio de los integrantes de la
comuna, con consumidores mas informados en cuanto a sus derechos como tales.

Se debe destacar que los consumidores de la Regién del Maule mantienen una alta asistencia a las
plataformas de atencién presencial, alcanzando el 59.58% de los ingresos (reclamos-consultas) en esta

plataforma.

7.2.5 CONCEJO MUNICIPAL

El Concejo Municipal esta compuesto por seis concejales para el periodo 2016 - 2021:

Alcalde:

Sr. Juan Carlos Mufioz Rojas.

Concejales:

1. Sr. Domingo Enrique Leiva Mena.

2. Sr. Roberto Enrique Poblete Meneses.

3. Sr. Sergio Rodrigo Pérez Pérez.

4, Sr. Felipe German Aquiles Vera Rodriguez.
5. Sr. Nelson Luis Rodriguez Gallardo.

6. Sr. Héctor Antonio Muena Ortiz.

Durante el afio 2020 se efectuaron un total de 47 reuniones de Concejo Municipal, 36 Sesiones Ordinarias y
11 Sesiones Extraordinarias, por razones de Pandemia Covid — 19 se tomé la modalidad de reuniones de
manera remota a contar del mes de julio del presente afio, en las cuales se adoptaron los siguientes

acuerdos:
ACUERDO CONCEJO MUNICIPAL ANO 2019
N° ACUERDO DETALLE ACUERDO

1000 Acta Sesion Ordinaria N° 111

1001 Ratificar Certificado de Acuerdo N° 956 de fecha 14 de noviembre de 2019 donde se
aprobd propuesta de plazas, parques u otros espacios publicos de los sectores urbanos y
rurales existentes en la Comuna de Cauquenes en que se pueda realizar propaganda
electoral en espacios publicos con ocasion de la eventuales proximas Elecciones Primarias
del 07 de junio de 2020, Elecciones de Gobernadores Regionales, Alcaldes y Concejales
del 25 de octubre de 2020 y eventual segunda votacion de Gobernadores Regionales del
22 de noviembre de 2020 para ser utilizados con ocasion del Plebiscito Nacional de abril
2020

1002 Cambio de domicilio de patente con giro de Minimercado, Rol 400481, a nombre de la
contribuyente dofia Cristina Caro Caro, desde Antonio Varas esquina Prat a calle Lautaro
N° 212, Barrio Estacion, Cauguenes

1003 Modificacion al Reglamento de Organizacion Interna de la llustre Municipalidad de
Cauquenes

1004 Modificacion presupuestaria Municipal N° 01 de 2020

1005 Proyecto “Servicios de Apoyo a la Mantencién de Edificios y Espacios de Uso Publico 2020

en Diversos Sectores de la comuna de Cauquenes” financiado con presupuesto Municipal
2020, por un monto de $17.900.000, el que contempla la contratacion de 54 personas con
una duracion de dos meses"
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1006

Subvencion municipal afio 2020 al Club Deportivo Lautaro Cauquenes, Rut N° 65.103.370-
5, por un monto de $23.700.000, necesarios para desarrollo de torneo internacional de
futbol infantil, donde jovenes cauqueninos compiten con jugadores de ofros paises,
permitiendo el mejoramiento del torneo local y la integracion, brinda oportunidad para el
intercambio cultural y desarrollo de la vida sana.(personal, arbitraje, traslados,
amplificacion, ropa deportiva, premios y alimentacion)

1007

Subvencion municipal afio 2020 al Club Deportivo Caupolican, Rut N°73.352.000-0, por un
monto de $15.750.000, necesarios para participacion del Club en competencia Nacional 32
Divisidn, gastos en participacion, personal 0 RRHH, Traslado de Personas y arriendos.

1008

Subvencion municipal afio 2020 a la Junta de Vecinos Las Higueras-Mangarral, Rut N°
65.030.669-4 por un monto de $1.000.000 necesarios para mejorar infraestructura para
desarrollo de Muestra de Rescate de Tradiciones “Trilla a Yegua Suelta” en el sector el dia
25de enero de 2020.

1009

Subvencion afio 2020 a la Junta de Vecinos San Sebastian de las Tunas Rut N°
65.175.414-3, por un monto de $1.000.000, necesarios para el desarrollo de “Trilla a Yegua
Suelta”

1010

adjudicacion y posterior contratacion de la Licitacién “Servicio de Comunicaciones Internet,
Telefonia Movil y telefonia Fija Municipalidad de Cauquenes” N° de adquisicion 4372-58-
LQ19 con la empresa Telefonica Empresas Chile S.A.

1011

Adjudicacién y Posterior contratacién para Licitacion "Conservacién Integral Liceo Antonio
Varas Cauquenes"

1012

Acta Sesion Ordinaria N° 112

1013

Revocar Certificado de Acuerdo de Concejo Municipal N° 1003 en que se aprobd
modificacion al Reglamento de Organizacion Interna de la llustre Municipalidad de
Cauquenes, la que tiene por objeto traspasar el departamento de movilizacion desde
DIDECO a DOM

1014

“Traspaso de Maquinaria Pesada, Camiones Tolva, Camidn Limpia Fosas, Mini Cargadores
y Funcionarios del Departamento de Movilizacién” desde DIDECO a la Direccion de
Transito y Transporte Publico con responsabilidad administrativa, don Rodrigo Alexis Loyola
Alarcon.

1015

Contrato de Comodato a celebrar con la Subsecretaria del Medio Ambiente, mediante el
cual la Municipalidad, hace entrega de un retazo de aproximadamente 15 metros
cuadrados, ubicados al interior del Inmueble denominado Ex Escuela 1, para instalacién de
una Estacion de Monitoreo de Calidad del Aire por un periodo de 10 afios

1016

Subvencion afio 2020 a la Junta de Vecinos Villa San Sebastian, Rut N° 65.091.603-4, por
un monto de $2.500.000, necesarios compra de materiales de construccion, muebles de
cocina, lavaplatos para construccién y habilitacion de cocina en la sede comunitaria del
sector.

1017

Subvencion municipal afio 2020 al Club Deportivo Caupolican, Rut N°73.352.000-0, por un
monto de $85.000.000, necesarios para participacion del Club en competencia Nacional 3?
Divisidn, gastos en personal o RRHH, arriendo de casa, inscripcién e implementacion
deportiva.

1018

Subvencion afio 2020 a la Junta de Vecinos Las Trancas de Llollehue Rut N° 65.056.804-4,
por un monto de $1.000.000, necesarios para el desarrollo de “Trilla a Yegua Suelta”

1019

Participacion del Sr. Alcalde y Concejales en “Escuela de Verano 2020” a desarrollarse
entre los dias 27 al 31 de enero de 2020 en diferentes localidades del pais

1020

Convenio de Colaboracion Técnica y Financiera con Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, para la implementacion del Programa
SENDA Previene en la comunidad afio 2020
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1021 Solicitud de anticipo de subvencién indemnizacidn a los Asistentes de la Educacién

1022 Asignaciones Especiales del Departamento de Salud Municipal afio 2020

1023 Plan Anual de Auditorias de la Direccién de Control Interno 2020

1024 Comité de Bienestar Municipal por el periodo 2020-2021

1025 Trato directo, de caracter urgente, para la reparacion del piso de la Unidad de Transito de
Cauquenes, debido a la necesidad de cuidar la integridad fisica de los funcionario y publico
y a la gran demanda de Permisos de Circulacidn que comienza a mediados de Febrero del
presente afno

1026 Realizar proceso de Licitacidn del Servicio de Corrales Municipales

1027 Modificacion N° 1 al Programa "Conservacién Espacios Bi6ticos Publicos afio 2020

1028 Acta Sesion Ordinaria N° 113 del 10 de Enero de 2020

1029 Acta Sesion Ordinaria N° 114 del 21 de Enero de 2020

1030 resultado de la Licitacion Publica ID: 4372-2-LP20 para la ejecucion de la obra
“CONSTRUCCION CANCHA DE PASTO SINTETICO SANTA SOFIA CAUQUENES” sea
ADJUDICADA al oferente  SOCIEDAD DE TRANSPORTES Y ARRIENDO DE
MAQUINARIAS MUNOZ Y MAARQUEZ LIMITADA

1031 Modificacion Presupuestaria N°02-2020 Municipal

1032 Patente Giro Restaurant Avda. Luis Manriquez N° 2277 Gammita del Transito Pafialillo Jara

1033 Patente Giro Restaurant Yungay N° 632 Carolina Yamilet Chandia Luna

1034 Elaboracion Convenio de Prestacion con Fundacion Protectora Canina GEA

1035 Modificacion Perfil del apoyo de personal para realizar cuidado de animales GEA

1036 Licitacion Publica ID: 4372-11-LQ20 para la contratacion de los “SERVICIOS DE
ASESORIA TECNICA EDUCATIVA (ATE) EN EL AREA DE GESTION CURRICULAR
(EVALUACION DE APRENDIZAJES CLAVES) EN ESTABLECIMIENTOS DE
DEPENDENCIA MUNICIPAL ADSCRITOS A LA LEY SEP” sea ADJUDICADA al
proponente CORPORACION EDUCACIONAL INKA DEL MAULE

1037 Licitacién Publica ID 4372-12-LP20 para la contratacién del “SERVICIO DE
ALIMENTACION ANO 2020 HOGARES INTERNADOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES DE LA COMUNA DE CAUQUENES’; sea ADJUDICADA al oferente don
EDILBERTO ANTONIO CONTRERAS ARAVENA

1038 Licitacion Pdblica 1D 4372-15-LP20 para la contratacion del servicio de “PRODUCCION
FESTIVAL DE LA CANCION DEL RIO CAUQUENES ANO 2020"; sea ADJUDICADA al
oferente don ENZO FABIAN MARQUEZ CABELLO

1039 participacion del Sr. Alcalde y Concejales en XXV CONVERSATORIO NACIONAL DE LA
ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES TURISTICAS DE CHILE “NATURALEZZA
ABIERTA PRIMER CONVERSATORIO CON FOROS OUTDOORS DE CHILE", en
Constitucion desde el 10 al 13 de marzo del 2020

1040 participaciéon del Sr. Alcalde y Concejales en Curso de Capacitacién PARTICIPACION
CIUDADANA  MUNICIPAL, PROCESOS PARTICIPATIVOS 2020, CONSULTAS
CIUDADANAS, PLEBISCITOS, CONSTITUCION, INSTRUCTIVO DE CONTRALORIA
2020, PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS ROL DEL CONCEJO MUNICIPAL, en Arica
desde el 17 al 21 de Marzo del 2020

1041 Aprobacion Acta Sesidn Ordinaria N°115

1042 Modificacion Acuerdo N° 1021 DE Sesidn Ordinaria N° 114

1043 Modificacion Presupuestaria N°03-2020 Municipal

1044 Servicios de Apoyo a la mantencion de Edificios y Espacios de Uso Publico 2020 en
Diversos Sectores de la comuna de Cauquenes, 22 Etapa

1045 Convenio de Cooperaciéon Programa de Recuperacion de Barrios entre la Secretaria
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Regional Ministerial de Vivienda y urbanismo Region del Maule y la llustre Municipalidad de
Caugquenes, cuya ejecucién se desarrollara en el Barrio Augusto Pinochet de la Comuna

1046 Circulacién Trencito De Entretenciones Daniel Yafiez Capurro

1047 Entregar en comodato al Comité de Agua Potable Rural Padre Hurtado, un retazo de
terreno de una superficie de 9M2 de la Escuela G-679, ubicada en Fundo San Leonardo,
Hilochegua, camino Cauquenes a Chanco por Molco, para la construccién de un pozo
profundo, por un periodo de cincuenta afios

1048 El cumplimiento del 100% de los Objetivos del Cementerio Municipal afio 2019

1049 Licitacién “Adquisicion Canastas Plan Asistencial afio 2020 Municipalidad de Cauquenes’
ID 4372-21-LP20 al oferente RIOS VILLALOBOS OMAR Y OTROS LIMITADA

1050 Nombramiento del Establecimiento de larga estadia del Adulto Mayor "ELEAM" Dr. Mario
Mufioz Angulo

1051 Acta Ordinaria N° 118 del 03 de marzo de 2020 y N° 119 del 10 de marzo de 2020.-

1052 Espacios Publicos Propaganda Electoral Alcalde Concejales Y Gobernadores

1053 Modificacion Presupuestaria Municipal N° 04 DE 2020

1054 Modificacion Presupuestaria N° 01 DE 2020 del Cementerio

1055 Convenio de cuatro afios del Programa de Desarrollo Local Prodesal a contar de mayo de
2020 hasta abril de 2024, comprometiendo un aporte correspondiente a $28.956.427 para
la ejecucion de dicho programa

1056 Cambio de direccion de la Funcionaria a honorarios Srta. Marcela Grandén Yafez, desde
la Direccion de Dideco a la Direccion de Transito y Transporte Publico con la funcién de
mantener los registros de salidas a terreno actualizada de: Buses, Minibuses, Maquinaria
Pesada y otros que le encomiende el encargado de movilizacion.

1057 Acta Sesién Extraordinaria N° 41

1058 Licitacion 1D 4372-10-LR20 “CONSERVACION ESTADIO FISCAL MANUEL MOYA
MEDEL, CAUQUENES", codigo BIP 40.016.375-0; al oferente CONSTRUCTORA P Y L
LIMITADA

1059 Actas Sesiones Ordinarias 116, 117 y 120.

1060 Espacios Publicos Propaganda Electoral Plebiscito Octubre 2020

1061 Deja Sin Efecto Acuerdo 1030 Adjudicacion Construccion Cancha De Pasto Sintético Santa
Sofia Cauguenes

1062 Adjudicacién y posterior contratacion de la Licitacién Publica ID: 4372-2-LP20 para la
ejecucion de la obra “CONSTRUCCION CANCHA DE PASTO SINTETICO SANTA SOFIA
CAUQUENES” sea ADJUDICADA al oferente SOCIEDAD DE TRANSPORTES Y
ARRIENDO DE MAQUINARIAS MUNOZ Y MAARQUEZ LIMITADA

1063 Costos De Operacion Y Mantencion Cancha Pasto Villa Las Araucarias

1064 Convenio de Transferencia de Recursos ente la I. Municipalidad de Cauquenes y la
Empresa Dimensién S.A.”, mediante el cual el Municipio transfiere a la Empresa Dimension
S.A. la suma de $70.610.430

1065 Congelar el aporte al municipio por parte del Concesionario de Tarjetas de Estacionamiento
Sr. Jorge Aguilera Moya durante los meses de abril, mayo y junio 2020, asi mismo se
suspende el cobro por parte de la empresa a la comunidad durante el mismo periodo de
tiempo.

1066 Aporte  Municipal conforme al Articulo 65 letra h) de la Ley O 18.695 organica
Constitucional de Municipalidades, por la suma de $4.000.000 durante 5 meses a través de
un convenio de colaboracion de infraestructura con Patronato Nacional de la Infancia, para
prestar atencion de Salud a los habitantes de la comuna.

1067 Presentacion Cuenta Publica 2019

1068 Costos Operacion y Mantencion Teatro Municipal
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1069 Trato Directo Adquisicion Elementos Por Covid-19

1070 Modificacion Presupuestaria N°5-2020 Municipal

1071 Subvencion Municipal al Grupo Autoayuda para Pacientes Postrados “Armando Williams”
R.U.T. N° 65.443.650-9, por un monto de $5.000.000.- (cinco millones de pesos), para
adquirir leche y pafiales en beneficio de los integrantes de la organizacién.

1072 Subvencion Municipal a la Fundacién de Beneficencia Hogar de Cristo R.U.T. 81.496.800-6,
por un monto de $1.000.000.- (un millon de pesos) para apoyo al programa de atencion
domiciliario del Adulto Mayor Cauguenes.

1073 Subvencion Municipal a la Corporacién de Ayuda al Nifio Quemado COANIQUEM, R.U.T.
N° 70.715.400-4 por un monto de $500.000.- (quinientos mil pesos), con el proposito de
apovyar la rehabilitacion de nifios afectados por quemaduras.

1074 Subvencion Municipal la Congregacion Hermanas Hospitalarias del Sacratisimo Corazon de
Jesus, R.U.T. N° 82.902.400-4 por un monto de $1.500.000.- (un millén quinientos mil
pesos), necesarios para contratacion de cuidadoras de ancianos, alimentacion, servicio
basicos (agua, luz) y calefaccion.

1075 Modificacion ORDENANZA DE DERECHOS MUNICIPALES COBRO DERECHOS DE
ASEO

1076 Nota de mérito funcionaria Gladys Gonzalez Riguelme

1077 Aprobacion Actas Extraordinarias N° 42'Y N° 43

1078 Confeccion de Convenio de Transferencia de Recursos entre la llustre Municipalidad de
Cauquenes y la Escuela de Artilleria del Ejército de Chile, por un monto de $ 15.529.500

1079 Aprobacion prorroga contrato de servicio de suministro para la adquisicion de andlisis
clinico

1080 Actas Ordinarias N° 121 N°122 y N° 123

1081 Modificacion presupuestaria N° 1 de Salud

1082 Trato directo con la Ferreteria FERREMAR Ltda. Rut N° 76.303.544-1 para la adquisicion
de 1 Fumigadora Estacional de Alta Presién 500 psi y 200 Buzo Overol Desechable

1083 El cumplimiento de los objetivos del Programa de Mejoramiento de Gestién afio 2019.

1084 Adjudicacién y Posterior contratacion para Construccion duchas y camarines Liceo Antonio
Varas" cumplimiento objetivos PMG 2019

1085 Costos Operacién y Mantencién Perforadora Pozos Profundos

1086 Propuesta De Plazas, Parques Elecciones Primarias

1087 Actualizacion del PLADECO

1088 Acta Sesion Ordinaria N° 124

1089 Costos Operacion y Mantencion “MEJORAMIENTO AREA VERDE Y MULTICANCHA
VILLA ALTO PORONGO CAUQUENES”

1090 Acta Sesién Ordinaria N° 125

1091 Renovar Contrato de Comodato con la Junta de Vecinos N° 9-R, Nueva Esperanza de San
Pedro de Armengol de la construccién donde funcionaba la Ex Escuela G658 por un
periodo de cinco afios.

1092 Modificacion Presupuestaria Municipal N° 6

1093 Costos operacion y Mantencion “CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MULTIPROPOSITO JUNTA DE VECINOS SAN FRANCISCO CAUQUENES”

1094 Trato directo para la contratacion de los Servicios Dedicado y Telefonia Full IP por 48
meses, con la Empresa Telefonica del Sur.

1095 Agregar articulo 39 bis ordenanza derechos permisos y concesiones cobro feria libre

1096 Subvencion a la Junta de Vecinos N° 1 Plaza Vieja por un monto de $1.400.000. necesarias

para ir en ayuda de la comunidad en funciones relacionadas con la Asistencia Social, la
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Prevencion de riesgos v la proteccion de auxilio en situaciones de Emergencia o catastrofe
como las de hoy, COVID-19

1097 Nombrar dependencias del Ex Patronato como Dr. Claudio Lavin Gallegos

1098 Acta Sesion Ordinaria N° 126 del 19 de mayo de 2020

1099 Modificacion Presupuestaria N° 2 Cementerio

1100 Modificacion Presupuestaria N° 2 Salud

1101 Ordenanza sobre Uso de Mascarilla en Espacios Publicos de la Comuna de Cauquenes

1102 Modificacién Presupuestaria N°7 Municipal

1103 Modificacién N°2 Programa Espacios Bidticos

1104 Proyecto Sanitizacion Y Mantencion Areas Verdes

1105 Modificacion Programa Cuadrilla

1106 Costos Operacion Y Mantencién Area Verde Camino Real

1107 Costos De Operacion Y Mantencién Generadores

1108 Prorroga Pago Patentes

1109 Patente Sociedad Burger EIRL

1110 Licitacién Seguros Vehiculos Salud Y Examenes Laboratorio

1111 Evaluar Reuniones Por Meet

1112 Que el desarrollo de las Sesiones del Concejo Municipal de Cauquenes tanto Ordinarias y
Extraordinarias por el periodo que se mantenga el Estado de Excepcién Constitucional de
Catastrofe por Calamidad Publica, se realizaran de manera remota a través de la
Plataforma de Videoconferencia Meet.

1113 Costos de operacion y Mantencion Construccion Infraestructura Social Multipropdsito
Retupel Comuna de Cauquenes

1114 Costos de Operacion y mantencion Construccion Infraestructura Social Multiproposito Junta
de Vecinos Sauzal comuna Cauquenes

1115 Costos Operacion Y Mantencién Cancha Pasto Quella

1116 Acta Ordinaria N°128

1117 Traspaso de la funcionaria Jennifer Yolanda Alvarez Alvarez, item 21, que desempefia
funciones en la Direccién de Dideco (Casa de la Cultura) a la Direccion de Transito y
Transporte Publico con la funcién de apoyo y colaboracion en ordenamiento de archivos,
registros, transparencia y digitalizacion de documentos de dicha unidad.

1118 Licitacién ID 4372-44-LP20 “Construccion Sede Social y Mejoramiento Multicancha Villa
Esperanza 3, 4 y 5 Cauquenes” al oferente don Mauricio Alejandro Opazo Alvear

1119 Licitacion 1D 4372-49-LP20 “Adquisicion canastas alimentos, necesarias para ir en ayuda
de familias afectadas directa o indirectamente por la emergencia sanitaria Covid -19,
Municipalidad de Cauquenes” al oferente Rios Villalobos Omar y Otros Limitada

1120 Adjudicacién y posterior contratacion para la licitacion ID 4372-50-LE20 “Servicios de
Mantenciéon de Semaforos afio 2020 Comuna de Cauquenes ” al oferente Automatica y
Regulacion S.A

1121 Modificacion Presupuestaria N° 3 de Salud

1122 Némina de 191 Patentes de Alcoholes para Renovacion afio 2020

1123 Acta Ordinaria N°127

1124 Se tomé conocimiento de los establecimientos educacionales adscritos a la Asignacion de
Desempefio Colectivo (ADECO)

1125 Modificacion Presupuestaria Municipal N°8

1126 Costos Operacion y Mantencién Construccion Parque Deportes Urbanos

1127 Prorrogar el pago de las patentes de alcoholes

1128 Transaccion Judicial en Causa laboral Rol 0-21-2019 SALUD
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1129 Cambio de domicilio de patente Mini mercado Rol 40043 Scarlette Eufemia Espinosa

1130 Otorgar Patente de Giro Restaurant Roger Antonio Arias Donoso

1131 Renovacién de patente de Minimercado Rol N° 400513

1132 Modificacion N° 1 al "Programa de Apoyo Servicios Menores afio 2020 Municipalidad de
Cauquenes”

1133 Actas Ordinarias N°130, 131y 132

1134 Modificacion Presupuestaria Municipal N° 9

1135 Subvencion Municipal al Cuerpo de Bomberos Cauquenes Rut N° 70.008.500-7 por un
monto de $17.000.000, necesarios para enfrentar de mejor manera las emergencias de la
comuna.

1136 Modificacion N°1 al Proyecto "Apoyo a los Servicios de Conservacion, Mantencién y
Reparacion de Locales Comunitarios Deportivos afio 2020, Comuna de Cauquenes

1137 Licitacién ~ Servicio de Recoleccién, Transporte y Disposicion de Residuos Sélidos
Domiciliarios, Barrido de Calles, Ferias Libres y Otros Servicios de la Comuna de
Cauquenes

1138 Modificacion a los objetivos del Programa de Mejoramiento de Gestién afio 2020 de las
diferentes Unidades sefaladas en el documento del antecedente

1139 Cancelacion de servicios de alimentacion a la dotacién del personal de la Escuela de
Artilleria de Linares que prestaron apoyo en la comuna de Cauquenes por Estado
Constitucional de Catéstrofe entre el 22 de marzo y 22 de junio de 2020 por un monto total
de $39.999.277, financiado con recursos Covid — 19 al Concesionario Sr. Edilberto
Contreras

1140 adjudicacion y posterior para “Contratacion Seguros vehiculos Dpto. de Salud Municipal
Cauquenes” a la empresa Renta Nacional Compafiia de Seguros Generales S.A

1141 Costos Operacion Y Mantencién Reparacion de Emergencia Calzadas

1142 Costos Operacion Y Mantencion Construccion Pavimento Calle La Higuera

1143 Usufructo de propiedad de dominio de la Junta de Vecino N°3 San Francisco ubicada en
calle Eyzaguirre S/N°, Cauquenes, para la iniciativa Construccion de Infraestructura Social
Multipropésito para la Junta de Vecinos N° 3 San Francisco con financiamiento FRIL afio
2020

1144 Proceso de licitacion Servicio de Recoleccion, Transporte y Disposicion de Residuos
Sélidos Domiciliarios, Barrido de Calles, Ferias Libres y Otros Servicios de la Comuna de
Cauquenes por un periodo de seis afnos

1145 Acta Ordinaria N°133

1146 Modificacion Presupuestaria municipal N°10

1147 Modificacion N°2 al Programa Apoyo al Fomento del Desarrollo Econdmico Local afio 2020,
comuna de Cauquenes.

1148 Bonificaciéon por Retiro Complementaria para el funcionario Sr. Dagoberto Sepulveda
Hernandez, lo que no podra ser superior a 05 meses de bonificacion

1149 Trato Directo para la adquisicién de 5.000 sacos de Harina de Trigo en formato de 10 kilos
con Sociedad Molino Mayo Ltda., Rut N° 89.130.500-1 por un valor de$27.496.900

1150 Donacion al Cuerpo de Bomberos de Cauquenes con destino a la Segunda Compaiia los
siguientes vehiculos: Ambulancia Toyota modelo Hiace afio 2003 color Blanco P.P.U: VP-
4603 y Ambulancia Mitsubishi Modelo L-200 afio 1997 color blanco P.P.U: PZ-5371

1151 Ejecucion Fase | Programa Quiero Mi Barrio Augusto Pinochet

1152 Reglamento de Asignacion Especial de Incentivo Profesional del Personal Docente

1153 Actas Sesion Extraordinaria N° 44 del 24.04.2020 y N° 45 del 05.08.2020

1154 Modificacion N° 1 Proyecto Sanitacién y Mantencion de é&reas Verdes, ciudad de
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1155 Modificacidén Presupuestaria N° 1 Educacién

1156 Acta Sesion Extraordinaria N° 46 del 25 de agosto de 2020

1157 Contrato de Suministro por Trato Directo para el servicio de mantencion de alumbrado
publico con el Sr. Claudio Ortega Martinez, Instalador eléctrico Autorizado

1158 Adjudicacién de 5000 Cajas Sanitarias con Comercializadora Trajano Spa

1159 Entregar subsidio para trabajadores que perdieron o disminuyeron sus ingresos con motivo
de Pandemia Covid-19

1160 Toma de conocimiento de Adquisicién via trato convenio marco 4400 vales de gas

1161 Adjudicacién para de Adquisicion de Insumos de proteccién Coronavirus Direccion Comunal
de Salud en Cauquenes

1162 Costos de Operacién y Mantencién Mejoramiento Calle Carrera Pinto

1163 Costos de Operacion y Mantencion Construccion Alcantarillado Almirante Lynch

1164 Costos de Operacion y Mantencion Conservacion Vias Urbanas Comuna Cauquenes

1165 Costos de Operacion y Mantencion Construccidn Infraestructura Social Valle Grande Uno

1166 Costos de Operacién y Mantencién Construccion Infraestructura Social San Pedro De
Armengol

1167 Costos de Operacion y Mantencion Infragstructura Social Poblacion Loyola

1168 Acta Sesion Ordinaria N°134 y Acta Sesién Ordinaria N°135

1169 Participacion del Sr. Alcalde y Concejales en Curso de Capacitacion JURISPRUDENCIA
DE CONTRALORIA EN ESTADO DE EXCEPCION CONSTITUCIONAL, FACULTADES Y
MEDIDAS EXTRAORDINARIAS EN LA GESTION MUNICIPAL, ROL DE LOS CONCEJOS
MUNICIPALES EN SITUACIONES DE EMERGENCIA'Y PANDEMIA, en Santiago desde el
29 de septiembre al 03 de octubre de 2020

1170 Acta Sesion Ordinaria N° 129 del 23 de junio de 2020 y N° 136 del 01 de septiembre de
2020

1171 Modificacion Objetivo N° 1 Control Interno

1172 adjudicacion y posterior contratacion de la Licitacion 1D4372-58-LP20 para la ejecucion de
“Conservacion Jardin Infantil y Sala Cuna Lucerito de Esperanza” al oferente Constructora
RVillalobos SpA

1173 Autorizar la transaccion judicial de la Causa Rol C-1-2019 Sociedad Comercial e Industrial
Stella S.A.

1174 Subvencion municipal a la Agrupacion de Autoayuda mejor Calidad de Vida

1175 Capacitaciones Concejo Municipal afio 2020

1176 Acta Sesion Ordinaria N° 137 del 08 de septiembre de 2020

1177 Anticipo de subvencién con el fin de pagar Bonificacion a los Asistentes

1178 Anticipo de subvencién con el fin de pagar indemnizacién a los docentes

1179 Acta Sesion Ordinaria N° 138 del 15 de septiembre de 2020

1180 Modificacion Presupuestaria N° 4 Salud

1181 Modificacion Presupuestaria N° 5 Salud

1182 Modificacion Presupuestaria N°11 Municipal

1183 Modificacion Metas de Gestidn del Cementerio

1184 Adjudicacion y posterior contratacion de  Equipamiento  para el  Establecimiento

Educacion Técnico Profesional Liceo Politécnico Pedro Aguirre Cerda, Cauquenes al
oferente FACUS CHILE SPA
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1185 Adjudicacion y posterior contratacion Adquisicion de andlisis Clinico, segun canasta de
Exadmenes de Laboratorio Basico y Cardiovascular en Atencién Primaria para el
Departamento Comunal de Salud de la Municipalidad de Cauquenes, al oferente PATRICIO
ARRIAGADA P. Y COMPANIA LIMITADA

1186 Exencion de pago de basura para los afios 2020 - 2021

1187 Renovacion Comodato con el Club Deportivo FC Santa Sofia del Inmueble denominado
Cancha de Futbol, ubicada en Santa Sofia por un periodo de cinco afios.

1188 Otorgar Comodato a la Junta de Vecinos N°27-R Tequel del inmueble denominado Sede
Social ubicada en el Sector de Tequel camino a Curimaqui S/N° Comuna de Cauquenes,
por un periodo de cinco afios.

1189 Ejecucion del Programa “Fortaleciendo de la Accidén Comunitaria-Autogestionado”
presentado por JJ VV Villa Las Palmeras

1190 Propuesta de plazas, parques u otros espacios publicos elecciones alcaldes

1191 asistencia del Sr. Alcalde y Concejales a Curso de Capacitacion denominado “Elaboracion y
Aprobacién del presupuesto Municipal 2021 en tiempos de Pandemia con metodologia
Base cero, Fiscalizacion a Recursos Municipales en afio electoral’, en Santiago desde el 20
al 24 de octubre de 2020

1192 Acta Sesion Extraordinaria N° 47

1193 Modificacion Presupuestaria N° 12 de 2020 Municipal

1194 Adjudicacion y posterior contratacién de “Mejoramiento Area Verde Liceo Claudina Urrutia,
Cauquenes al oferente CONSTRUCTORA SANTA ROSA SPA

1195 Subvencion municipal a Mision Evangélica Chile Rut N° 71.243.800-2 por un monto de
$1.000.000 necesarios para compra de materiales de construccion y pago de derecho de
construccion de Templo Evangélico.

1196 Actas Ordinarias N°139y N°140

1197 Acta Extraordinaria 48

1198 Adjudicacion y  posterior contratacion para la obra CONSERVACION DE
INFRAESTRUCTURA  PARA EL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL LOS
CONQUISTADORES, CAUQUENES al oferente Constructora Santa Rosa SpA

1199 Acta Sesién Ordinaria N° 141

1200 Dejar sin efecto Certificado de Acuerdo N° 1173

1201 Adjudicacion y posterior contratacién de la licitacion “Habilitacion Centro Diurno Adulto
Mayor Comuna de Cauquenes” al oferente CHRISTIAN FERNANDO HORMAZABAL
ESCALONA

1202 Modificacion Presupuestaria Municipal N°13

1203 Conservar Tarifa de Aseo Domiciliario vigente al afio 2020 por un valor de 0.723 UTM para
los afios 2021, 2022 y 2023

1204 Entregar en Comodato conteiner para ser utilizados como dependencias del Hospital San
Juan de Dios de Cauquenes.

1205 Acta Sesién Ordinaria N° 142

1206 Renovacién de Contrato de Comodato de la construccién destinada a Ex Estacién Medica
Rural ubicada en el sector El Trozo, con la Junta de vecinos N°4-R El Trozo por un periodo
de cinco anos.

1207 Modificacion presupuestaria Municipal N°14

1208 Costos de Operacion y Mantencion Mejoramiento plazoleta Acceso poblacion Augusto
Pinochet

1209 Acta Sesion Extraordinaria N° 49

1210 Acta Sesién Ordinaria N° 143
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1211 Modificacién Presupuestaria N° 2 Educacion

1212 Renovacion Comodato con la Junta de Vecinos Los Acacios del inmueble denominado
Multicancha ubicado en calle 2 norte y pasaje 7 poniente villa los Acacios Cauquenes, por
un periodo de cinco afos.

1213 Presupuesto Municipal 2021

1214 Acta Sesion Extraordinaria N° 50

1215 Plan Anual de Desarrollo de Educacién Municipal (PADEM) afio 2021

1216 Asignacion Especial Transitoria, conforme al Articulo 45 de la Ley 19.378, estatuto de
Atencion Primaria de Salud por un monto bruto de $100.000, pagadero en una cuota Unica
a todos los funcionarios del Departamento de Salud y a quienes hayan ingresado como
reemplazantes, a mas tardar el 31 de marzo de 2020 y que a la fecha se encuentren en
gjercicio

1217 Acta Sesion Ordinaria N° 144

1218 Modificacién Presupuestaria N°06 de Salud

1219 Adjudicacién y posterior contratacion de “Servicio de Recoleccién, Transporte y Disposicién
Final de Residuos Sélidos Domiciliarios, Barrido de Calles Ferias Libres y Otros Servicios,
de la comuna de Cauquenes” al proponente DIMENSION S.A

1220 Renovacion de Contrato de Comodato con la Junta de Vecinos N°11-8 Los Acacios del
inmueble denominado Equipamiento, ubicado en calle 1 Norte y pasaje 14 poniente, por un
periodo de cinco afos

1221 Plan Anual de Capacitacion 2021

1222 Beca Municipal Daniela Machuca Y Catalina Aravena

1223 Curso de Capacitacion denominado ‘Demandas Sociales y Nueva Realidad Comunal en
Tiempos de Pandemia; Medidas, Iniciativas e Inversiones adoptadas por el Concejo
Municipal’, en Santiago desde el 15 al 19 de diciembre de 2020

1224 Usufructo por un periodo de 30 afios de la propiedad de dominio de la Junta de Vecinos N°
15-R Poblacién Loyola, ubicada en calle Ruta M-716 S/N°, de una superficie aproximada de
400 m2, inscrita a fojas 581 vuelta, nimero 822 correspondiente al Registro de
propiedades del Conservador de Bienes Raices de Cauquenes, correspondiente al afio
2008, destinado a la Construccion de una Sede Social y asi obtener financiamiento a través
del Fondo Regional de Inversion Local (FRIL) para su ejecucion.

1225 Objetivos Programa Mejoramiento de Gestion 2021

1226 Dejar Sin Efecto Acuerdo 1223

1227 Curso de Capacitacion denominado “Demandas Sociales y Nueva Realidad Comunal en
Tiempos de Pandemia; Medidas, Iniciativas e Inversiones adoptadas por el Concejo
Municipal’, en Santiago desde el 14 al 18 de diciembre de 2020

1228 Acta Ordinaria N°146

1229 Renovar comodato con la Junta de Vecinos Villa Las Araucarias del inmueble denominado
Sede Social ubicada en calle Los Aromos S/N° por un periodo de cinco afios

1230 Licitacion de Semaforos

1231 Licitacidn de equipos psicotécnicos

1232 Licitacidén de los medios de comunicacion

1233 Modificacion presupuestaria 7 salud

1234 Adquisicién via Convenio Marco de Campimetro, marca Zaiss, modelo HFA3 840, a la
empresa Pharma Investi de Chile S.A., cuyo valor aproximado es de $36.000.000

1235 Plan Anual de Mejoramiento de la Gestion del Cementerio 2021

1236 Adjudicacién y posterior contratacion para la ejecucion de la obra “Conservacion Jardin

Infantil y Sala Cuna Antonio Varas Comuna de Cauquenes” al oferente Sociedad de
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Transportes y Arriendo de Maquinarias Mufioz y Marquez Limitada

1237 Acta Sesion Extraordinaria N° 51

1238 Modificacion Presupuestaria N°3 Educacién

1239 Exencion de pago de basura para los afios 2020 - 2021

1240 Licitacion de Contrato de Seguros Vehiculos Municipales

1241 Funciones del Personal a Honorarios afio 2021

1242 Modificacion Presupuestaria Municipal N°15

1243 Convenio de Colaboracién Técnica y Financiera entre el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol y la I. Municipalidad de
Cauquenes por un total de $62.846.896

1244 Modificacion Presupuestaria N° 8 Salud

1245 Dejar sin efecto Certificado de Acuerdo N° 1234

1246 Adquisicién via Compra Directa de Campimetro, marca Zaiss, modelo HFA3 840, a la
empresa Pharma Investi de Chile S.A., cuyo valor aproximado es de $36.000.000

1247 Adjudicacién y posterior contratacion para la ejecucién de la obra “Conservacion Jardin
Infantil y Sala Cuna Bellavista, Comuna de Cauquenes” al oferente Constructora
RVillalobos SpA

1248 Adjudicacion y posterior contratacién para la ejecucion de la obra “Construccion Area
Verde Villa Las Brisas Cauquenes” al oferente Sociedad de Transporte y Arriendo de
Maguinarias Mufioz y Marquez Limitada.

1249 Adjudicacién y posterior contratacidn para la ejecucion de la obra “Habilitacién Cuartel 7°
Compafiia de Bomberos Quella, Comuna de Cauquenes” al oferente Mauricio Alejandro
Opazo Alvear

1250 Subvencion Municipal a la Junta de Vecinos 1-R Manuel Rodriguez, Rut N° 65.261.250-4,

por un monto de $1.200.000, necesarios para traslado de postes de luminarias para
ensanchamiento de camino en Villorrio “El Tejar” y posterior postulacion a asfaltado.

Encontrandose entre los mas relevantes:

ACUERDOS CANTIDAD
Subvencion 16
Patentes Renovadas 2
Patentes Cambio Domicilio 1
Patentes Nuevas 2
Modificacién Presupuestaria Municipal 15
Modificacién Presupuestaria Salud 7
Modificacién Presupuestaria Educacion 3
Modificacién Presupuestaria Cementerio 2
Contrataciones Directas 7
Costos De Operacién y Mantencién 20
Becas Especiales 1
Comodatos Nuevos 4
Adjudicaciones 23
Convenios 7
Renovacién comodatos 6
Actas 34
Otros Acuerdos 101
TOTAL 251

225

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES




CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2020

7.2.6

Modificacion Presupuestaria Cementerio

Meodificacion Presupuestaria Educacion

Resumen de Acuerdos

Otros Acuerdos

Actas

renovacion comodatos

Convenios

Adjudicaciones

Comodatos Nuevos

Becas Especiales

Costos De Operacion Y Mantencion

Contrataciones Directas

Modificacion Presupuestaria Salud
Modificacion Presupuestaria Municipal
Patentes Nuevas

Patentes Cambio Domicilio

Patentes Renovadas

Subvencion

40 60 80 100 120

(=]
(]
(=]

OFICINAS DIRECCION SECRETARA MUNICIPAL

1. Gestion de Adquisiciones Direccion Secretaria Municipal y Control de Combustibles.

La Direccién de Secretaria Municipal en el marco de actualizacién de tecnologias gestioné la adquisicion de
equipos computaciones con el proposito de mejorar y aumentar la dotacion de computadores, scanner,
multifuncionales e impresoras, asi también el mantenimiento de equipos con el fin de asegurar un trabajo
coordinado, junto con ello se desarrollé la adquisicion de elementos para la gestion de disefio e impresion de
toda la informacién relacionada con Plebiscito Nacional 2020, Elecciones Primarias 2020 y Primarias
Ciudadanas que se efectuaron en la Comuna.

Se trabaja con un registro digital de rendimiento y uso de vehiculos de la Direccion obteniendo rendimientos
acordes a lo que indican los fabricantes y en el caso de vehiculos con afios de servicio se mejord su
rendimiento, todo ello con propdsito de resguardar los recursos del municipio, junto con ello se mantiene un
constante control para otorgar el mantenimiento y adquisicién de insumos y elementos para el correcto
funcionamiento.
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Fotografia: Planilla de Gestion de Control de Uso de Combustible Vehiculos de Secretaria Municipal.-

2. Oficina de Informaciones

Se desarrollé la atencion de consultas a la ciudadania de manera presencial, y se gestioné las inquietudes
presentadas por la comunidad que fueron registradas en el libro habilitado, no existiendo presentacion de
reclamos durante el periodo.

Se prepar6 y puso en marcha un nuevo sistema de atencién de la O.1.R.S. en conjunto con el Departamento
de Informética generando un cuestionario a través de Google Docs, el cual atiende inquietudes de la
Comunidad de manera online.

SO B Fermutaic Of. Infermacions: X g

[} © @ nitps;idocs google.com/forms/cef 1 FAIPQLSHzboBWTKsDOWRR 1 BT TR3-oCAZDRANS_toCHigeCymdewtorm =R vinme =

llustre Municipalidad de Cauquenes

Direccion de Secretaria Municipal
O.l.R.S.

Formulario OF. Informaciones, Reclamos y
Sugerencias

*0bligatorio
Informacién Personal

Nombres

Tu respuesta

apelidos

Tu respuesta

Fotografia: Imagen del sistema de atencion online de OIRS del Municipio.
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3. Gestiones Actos Eleccionarios Ao 2020.
a) Plebiscito Nacional 2020

Se desarroll6 un trabajo conjunto con el Servicio Electoral del Maule, a fin de poder dar cabal cumplimiento a
la normativa sanitaria establecida por la situacién de pandemia mundial, cumpliendo con todos los protocolos
establecidos, aumentando la dotacién de establecimientos educacionales y velando por el cumplimiento del
funcionamiento estricto de todas las instrucciones emanadas dando cabal funcionamiento a las 120 mesas de
votacion establecidas en la Comuna, lo que incluyd la confeccidn e instalacion de sefialética sanitaria,
sefialética de orientacién en local de votacién y sefialética de nomenclatura de mesas en los 7 locales de
votacion determinados para la actividad.

Los locales de votacion de la Comuna durante el Plebiscito fueron los siguientes:
Liceo Antonio Varas de la Barra

Liceo Claudina Urrutia de Lavin

Liceo Bicentenario

Colegio Blanco Encalada

Escuela Independencia

Escuela Octavio Palma Pérez (Sauzal)

Escuela Purisima Concepcidn (Pocillas)

=

b) Elecciones Primarias 2020

En el marco de lo establecido para el desarrollo de Elecciones Primarias para la definicion de candidatos a
Gobernador Regional, primera actividad de este tipo establecida en la historia democratica de nuestro pais, el
municipio realizd las coordinaciones con el Servicio Electoral, Personal de Fuerzas Armadas, Equipos
PESES, Junta Electoral y equipos de los establecimientos logrando el cumplimiento de la normativa y una
correcta funcion de toda la sefalética e informaciéon del evento, asi también se otorgd cobertura de
informacién a la comunidad a través de la plataforma municipal www.cauquenes.cl, redes sociales del
municipio y medios de prensa locales donde se informé de la ubicacidn y distribucidn de las mesas.

Los establecimientos designados para este acto eleccionario fueron:
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Liceo Antonio Varas de la Barra

Liceo Claudina Urrutia de Lavin

Liceo Bicentenario

Escuela Octavio Palma Pérez (Sauzal)
Escuela Purisima Concepcién (Pocillas)

¢) Primarias Ciudadanas

En consideracion a la solicitud de representantes de partidos politicos el municipio presté apoyo en el marco
de elaboracion de sefialética e indicaciones para que el desarrollo del proceso eleccionario se lleve a cabo
manteniendo el resguardo de medidas sanitarias para todos los asistentes.

El establecimiento utilizado para este proceso en la Comuna fue el Liceo Claudina Urrutia de Lavin.
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7.3

HECHOS RELEVANTES
CONTROL INTERNO

En el desarrollo de las funciones propias de esta Unidad y de su competencia genérica debera cumplir con las
siguientes funciones especiales.

a) Visar los decretos de pago de cualquier naturaleza, que haya cumplido con todas las instancias
normativas.

b) En general toda fiscalizacién que propenda a velar por la legalidad y oportunidad de las actuaciones de los
diversos departamentos y componentes del servicio.

c) Controlar las modificaciones pertinentes del movimiento de los fondos mensuales.

d) Velar por la correcta aplicacién de los recursos institucionales entregados interna o externamente, con el
caracter de fondos globales a rendir, como por ejemplo fondo fijo para gastos menores, fondos globales
para actividades especificas.

e) En su funcién de control de la legalidad de los actos municipales que constituye uno de sus deberes
esenciales, debera valerse de la participacion de todo el personal que tenga injerencia en la emision de
dichos actos, personal que tendra la obligacion de proporcionarle toda la documentacién soportante de los
mismos.

Los anteriores sin perjuicio de completar su accién con las acciones que imparta al efecto la Contraloria

General de la Republica.

Durante el afio 2019 esta unidad realizé variadas fiscalizaciones y elabord diversas respuestas a Informes de
Contraloria, tanto auditorias como seguimientos y otros, siendo las mas relevantes las que a continuacion se
indican:

1. Fiscalizaciéon:  “Decreto Comprobante de Egresos N°3431 de Educacion Por Compra de
Tablet Para Entrega a Alumnos Premiados Mejores Lectores y Premio al Esfuerzo Escuela
Independencia”

Fecha de Inicio: 09.01.2020

Fecha de Término: 16.01.2020

Periodo Auditado: Afio 2020

Fecha de Publicacién Resultado: Memo N° 14 del 16.01.2020
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Fiscalizacion: “Compra de Notebooks y Carro para Laptops Liceo B-34, FAEP 2019”.

Fecha de Inicio: 13.08.2020
Fecha de Término: 14.08.2020
Periodo Auditado: Afio 2020

Fecha de Publicacion Resultado: Memo N° 140 del 18.08.2020

Fiscalizacion: “Entrega de Canastas Segln Convenio de Cooperacion Entre la Intendencia de la
Region del Maule y la llustre Municipalidad de Cauquenes Para Atender Emergencias Sanitarias a
Causa del Coronavirus 2019”.

Fecha de Inicio: 09.06.2020
Fecha de Término: 31.06.2020
Periodo Auditado: Afio 2020

Fecha de Publicacion Resultado: Memo N° 142 del 24.08.2020

Fiscalizaciéon: “Adquisiciéon de 3 Sillas de Ruedas Eléctricas Para Ser Entregadas a Personas
Carentes de Recursos del Plan Asistencial”.

Fecha de Inicio: 17.08.2020
Fecha de Término: 19.08.2020
Periodo Auditado: Afio 2020

Fecha de Publicacion Resultado: Memo N° 151 del 08.08.2020

Fiscalizacion: “Adquisiciéon de Mascarillas de Tela Lavables Antibacterial Reutilizables Para Las
Diferentes Unidades Educativas Municipales de la Comuna de Cauquenes”.

Fecha de Inicio: 07.10.2020
Fecha de Término: 08.10.2020
Periodo Auditado: Afio 2020

Fecha de Publicacion Resultado: Memo N° 172 del 08.10.2020
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VIl HECHOS RELEVANTES
74 JUZGADO POLICIA LOCAL

Sus funciones son la de administrar y velar por una justicia igualitaria dentro de la comuna en todas las areas
en que la ley le ha facultado.

7.41  Funciones del Juzgado de Policia Local

o Infracciones de Transito y Transporte (partes empadronado, licencias vencidas, etc.)

o Infracciones de Ordenanzas, Reglamentos y Decretos Alcaldicios.

e Infracciones tales como Rentas municipales, Ley General de Urbanismo y Construcciones, Ley de
Calificacion Cinematografica, Ley electoral, Pavimentacion, Alcohol, Pesca y Caza, vigilantes Privados.

Durante el afio 2020 se gestionaron diversas causas, de acuerdo a las competencias de este Tribunal, siendo el
resumen de ellas las que a continuacién se indican:

MATERIA VIGENTES FALLADAS TOTAL
Ley de Transito 1.002 1.588 2.590
Ordenanza Municipal 182 52 234
Ley de Proteccién al Consumidor 9 1 10
Ley de Alcoholes 295 128 423
Ley de Rentas 4 5 9
Leyes Especiales (Bosque, Pesca y Caza) 21 0 21
Ley de Construccion y Urbanismo 2 0 2
Otros 28 3 31
Ley Electoral 103 1 114
Ley de Conserv. y Proteccion Medio Ambiente 1 0 1
Ley del Tabaco 0 1 1
TOTAL 1.647 1.789 3.436
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7.4.2 Estadistica de Causas en Juzgado Policia Local

a) Causas Tramitadas

TOTAL CAUSAS TRAMITADAS 3436
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b) Valor de ingresos por Infracciones

TOTAL DE INGRESOS POR MES

DICIEMBRE
NOVIEMBRE
OCTUBRE
SEPTIEMBRE
AGOSTO
JULIO
JUNIO
MAYO
ABRIL
MARZO
FEBRERO
ENERO

0 2000000 4000000 6000000 8000000 10000000 12000000 14000000

W $10.183.633 W $9.424.557 M $8.901.054 M $11.652.516 W $6.798.237 MW $6.708.205
$7.746.544 W $5.129.657 M S$3.773.830 MW $8.027.949 M $5.236.160 M $5.869.312
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7.5

7.51

752

HECHOS RELEVANTES

DIRECCION DE OBRAS

Durante el afio 2020 se inspeccionaron diversas obras de infraestructura, siendo las mas relevantes las que a

continuacion se indican.

PERMISOS DE EDIFICACION ANO 2020

Durante el afio 2020 se revisaron y aprobados diversos expedientes de edificacion, los que detallan en la

tabla que a continuacion se muestra:

PERMISOS DE EDIFICACION 108
ANTEPROYECTO DE EDIFICACION 003
CERTIFICADO DE REGULARIZACION DE VIVIENDAS EXISTENTES 009
AMPLIACION DE VIVIENDA SOCIAL 643
REGULARIZACIONES LEY 20.898 150
SUBDIVISION LOTEO Y FUSION 035
TOTAL de PERMISOS 948

PROYECTOS CONCLUIDOS ANO 2020 Y EN EJECUCION

En la actualidad existen en el Municipio cauciones de obras de edificacién, que se indican a continuacion y

que en general corresponde a la garantia de obras de urbanizacion de diversos loteos.

EDIFICIOS Y ESPACIOS PUBLICOS 2020 EN
DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA DE
CAUQUENES, 2° ETAPA.

2020

INICIATIVA DE INVERSION FUENTE DE FINANCIAMIENTO ESTADO
MEJORAMIENTO INTEGRAL LICEO FONDO DE APOYO A LA TERMINADA
BICENTENARIO COMUNA DE CAUQUENES. EDUCACION PUBLICA FAEP ANO

2018.
CONSTRUCCION SEDE SOCIAL POBLACION FONDO REGIONAL DE INICIATIVA | TERMINADA
PINOCHET, CAUQUENES. LOCAL FRIL ANO 2019.
CONSTRUCCION SEDE SOCIAL LEONOR FONDO REGIONAL DE INICIATIVA | TERMINADA
OYARZUN, COMUNA DE CAUQUENES. LOCAL FRIL ANO 2019.
SERVICIO DE APOYO A LA MANTENCION DE PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO | TERMINADA
EDIFICIOS Y ESPACIOS PUBLICOS 2020 EN 2020
DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA DE
CAUQUENES.

MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA LOS FONDO DE APOYO A LA TERMINADA

CONQUISTADORES, COMUNA DE EDUCACION PUBLICA FAEP ANO
CAUQUENES. 2018.
HABILITACION Y MEJORAMIENTO OFICINAS FINANCIADA POR LA TERMINADA
PIE, ESCUELA PORONGO. MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES,

CON CARGO A LA SUBVENCION

DE MANTENIMIENTO, OTORGADA

POR EL MINISTERIO DE

EDUCACION.
SERVICIO DE APOYO A LA MANTENCION DE PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO | TERMINADA
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ELIMINACION DE BARRERA ARQUITECTONICA | PROGRAMA DE INTEGRACION TERMINADA
QUE FACILITEN LA ATENCION DE ESCOLAR.
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES, EN
CONTEXTO INDIVIDUAL CON PROFESIONAL
DE APOYO, ESCUELA ANIBAL PINTO.
MEJORAMIENTO CUBIERTA ESCUELA FONDO DE APOYO A LA TERMINADA
PURISIMA CONCEPCION POCILLAS, EDUCACION PUBLICA FAEP ARO
CAUQUENES. 2018.
CONSERVACION ESTADIO FISCAL MANUEL FONDO NACIONAL DE EN EJECUCION
MOYA MEDEL, CAUQUENES. DESARROLLO REGIONAL.
MEJORAMIENTO MULTICANCHAS SECTORES: | PROGRAMA MEJORAMIENTO TERMINADA
VILLA DON RAFAEL, PLAZA PRAT Y LOS URBANO Y EQUIPAMIENTO
ACACIOS; COMUNA DE CAUQUENES. COMUNAL.
CONSTRUCCION ~ SOLUCIONES  AGUA | RECURSOS  SUBSECRETARIA | TERMINADA
POTABLE, ALCANTARILLADO Y | DESARROLLO  REGIONAL Y
PAVIVENTACION DIVERSOS PASAJES VILLA | ADMINISTRATIVO CON CARGO
ESPERANZA, CAUQUENES. PROGRAMA MEJORAMIENTO DE

BARRIOS (PMB).
CONSTRUCCION  SEDE  SOCIAL Y | GOBIERNO  REGIONAL  DEL | EN EJECUCION
MEJORAMIENTO ~ MULTICANCHA  VILLA | MAULE - FRIL .
ESPERANZA 3,4 Y 5, CAUQUENES.
MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA ROSITA | FONDO DE APOYO PARA LA | TERMINADA
O'HIGGINS, CAUQUENES EDUCACION.
ADECUACION TALLERES COMO SALAS DE | MANTENIMIENTO Y REPARACION | TERMINADA
CLASES LICEO BICENTENARIO CAUQUENES. | DE EDIFICACIONES MINEDUC.
REEMPLAZO DE PUERTAS LICEO CLAUDINA | FONDO EDUCACION - TERMINADA
URRUTIA. MOVAMONOS.
MEJORAMIENTO MULTICANCHA ESCUELA FONDO DE APOYO A LA TERMINADA
CABRERIA. EDUCACION PUBLICA FAEP.
CONSTRUCCION CANCHA PASTO SINTETICO | FONDO REGIONAL DE INICIATIVA | TERMINADA
SANTA SOFIA CAUQUENES. LOCAL FRIL.
MEJORAMIENTO INTEGRAL LICEO ANTONIO | FONDO DE APOYO A LA TERMINADA
VARAS CAUQUENES. EDUCACION PUBLICA FAEP.
MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA ADOLFO | FONDO DE APOYO A LA TERMINADA
QUIROZ. EDUCACION PUBLICA FAEP.
ELIMINACION DE BARRERA ARQUITECTONICA | PROGRAMA DE INTEGRACION TERMINADA
QUE FACILITEN LA ATENCION DE ESCOLAR.
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN
CONTEXTO INDIVIADUAL CON PROFESIONAL
DE APOYO, LICEO ANTONIO VARAS.
CONSTRUCCION DE DUCHAS Y CAMARINES | MANTENIMIENTO Y REPARACION | TERMINADA
PARA EL FOMENTO DE HABITO DE HIGIENE | DE EDIFICACIONES MINEDUC.
PERSONAL PARA UN ESTUDIANTE
SANOLICEO ANTONIO VARAS.
ADECUACION SALA DE MUSICA, FONDOS FONDO EDUCACION - TERMINADA
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION PUBLICA | MOVAMONOS.
ESCUELA ANIBAL PINTO.
MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA FONDO DE APOYO A LA TERMINADA
CHORRILLOS. EDUCACION PUBLICA FAEP.
REPOSICION ELECTRICA Y DATOS FONDO DE APOYO A LA TERMINADA
LABORATORIOS LICEO PEDRO AGUIRRE EDUCACION PUBLICA FAEP.
CERDA.
MEJORAMIENTO COSTADO NORTE FONDO DE APOYO A LA TERMINADA
MULTICANCHA ESCUELA OCTAVIO PALMA EDUCACION PUBLICA FAEP.

SAUZAL.
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CONSTRUCCION SEDE SOCIAL VILLA LOS FONDO REGIONAL DE INICIATIVA | TERMINADA
LIBERTADORES COMUNA DE CAUQUENES. LOCAL FRIL.

CONSERVACION JARDIN INFANTIL Y SALA JUNJI. EN EJECUCION
CUNA LUCERITO DE ESPERANZA.

HABILITACION CENTRO DIURNO ADULTO FONDO REGIONAL DE INICIATIVA | EN EJECUCION
MAYOR COMUNA DE CAUQUENES. LOCAL FRIL.

MEJORAMIENTO PISO MULTICANCHA PATIOS | FONDO DE APOYO A LA TERMINADA
ESCUELA ANIBAL PINTO, CAUQUENES. EDUCACION PUBLICA FAEP.

CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURA FORTALECIMIENTO DE LA EN EJECUCION
PARA EL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL EDUCACION ESCOLAR PUBLICA -

LOS CONQUISTADORES, CAUQUENES. FEP.

MEJORAMIENTO DE AREAS VERDES LICEO MANTENIMIENTO Y REPARACION | TERMINADA
CLAUDINA URRUTIA. DE EDIFICACIONES MINEDUC.

CONSERVACION INTEGRAL LICEO ANTONIO FORTALECIMIENTO DE LA EDUC. | TERMINADA
VARAS ESCOLAR PUBLICA - FEP.

752 FOTOGRAFIAS DE OBRAS, EJECUTADAS Y EN EJECUCION ANO 2020
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CONSTRUCCION SEDE SOCIAL POBLACION PINOCHET, CAUQUENES
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MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA LOS CONQUISTADORES, COMUNA DE CAUQUENES.

HABILITACION Y MEJORAMIENTO OFICINAS PIE, ESCUELA PORONGO.
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HABILITACION Y MEJORAMIENTO OFICINAS PIE, ESCUELA PORONGO.

ELIMINACION DE BARRERA ARQUITECTONICA QUE FACILITEN LA ATENCION DE NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES, EN CONTEXTO INDIVIDUAL CON PROFESIONAL DE APOYO, ESCUELA
ANIBAL PINTO.
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MEJORAMIENTO CUBIERTA ESCUELA PURISIMA CONCEPCION POCILLAS, CAUQUENES.

CONSERVACION ESTADIO FISCAL MANUEL MOYA MEDEL, CAUQUENES
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MEJORAMIENTO MULTICANCHAS SECTORES: VILLA DON RAFAEL, PLAZA PRAT Y LOS ACACIOS,
COMUNA DE CAUQUENES.

e S S

CONSTRUCCION SOLUCIONES AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y PAVIMENTACION DIVERSOS
PASAJES VILLA ESPERANZA, CAUQUENES.
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CONSTRUCCION SEDE SOCIAL Y MEJORAMIENTO MULTICANCHA
VILLA ESPERANZA 3, 4 Y 5, CAUQUENES.

CONSERVACION INTEGRAL LICEO ANTONIO VARAS.
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MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA CHORRILLOS.

MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA ADOLFO QUIROZ.
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HABILITACION CENTRO DIURNO ADULTO MAYOR COMUNA DE CAUQUENES.
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MEJORAMIENTO COSTADO NORTE MULTICANCHA ESCUELA OCTAVIO PALMA SAUZAL.
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7.6

7.6.1

HECHOS RELEVANTES
DIRECCION DE ASEO Y ORNATO

MANTENCION MUNICIPAL DE AREAS VERDES

Durante el afio 2020, se ejecutd la mantencion municipal de 99 areas verdes (cuadro N°1), distribuidas en
areas urbanas y rurales de la Comuna de Cauquenes, con un total de 163.506m?

Cuadro N°1 Areas verdes comuna de Cauquenes

Sector N° Areas Verdes Superficie

Urbano 94 146.544

Rural 05 16.962
Total 99 163.506

En Anexo N°1, se entrega un listado con el nombre y la ubicacion de las 98 areas verdes, bajo mantencion
municipal, durante el afio 2020.

Los trabajos ejecutados, mas destacados, fueron:

Trabajos Diarios:

o Limpiezay barrido de circulaciones y pasillos peatonales.
e |Limpieza de prados con césped y vegetacion.

e Riego diario, en época estival.

Trabajos Semanales:

e  Corta de césped

e  Orillado de césped

e Limpieza fuente de agua plaza de armas

e  Mantencién de mobiliario y redes de agua de riego

Trabajos Periédicos:
e  Control de plagas y enfermedades en vegetacion

e  Fertilizacion de césped

e  Poda de floracion, en época estival

e Poda de mantencion en vegetacion arbustiva

e  Sanitizacién con amonio cuaternario asociado a pandemia covid19.
1. Nuevas Areas Verdes afio 2020.

Durante el afio 2020, se incorporaron 10.770 metros cuadrados de nuevas areas verdes, al uso publico
de la Comuna de Cauquenes. Esta nueva superficie fue generada en base a la habilitacién de espacios
publicos de nuevas poblaciones. Cuadro N°2.

Cuadro N°2 Nuevas Areas Verdes aiio 2020.

Sector N° Areas Verdes Superficie (m2)
Poblacion San Marcos 1 883
Poblacién Los Trigales 3 4.716
Poblacién Las Rocas 2 5.171

Total 5 10.770
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2. Clasificacion de las Areas Verdes Urbanas

En cuadro N°3, se presenta una clasificacion de areas verdes, de acuerdo a una segregacion por
superficies, estableciendo 5 tramos.

Cuadro N°3 Clasificacién por tamaiio de areas verdes de Cauquenes

R;:?r:)sszszg::ﬁoin Cantidad Areas Superficie Total Porcentaje

Verdes (m) (%)

(m2)
Menor 500 40 11.967 73
500 a 1.000 15 11.157 6,9
1.000 a 5.000 38 75.073 45,9
5.000 a20.000 4 40.309 24,7
20.000 y mas 1 25.000 15,2
Total 98 163.506 100,0

Poblacion Urbana : 30.051  habitantes
Indicador (m2-av/h) : 4,9 metros cuadrados de area verdes por habitante
Nota . Indicador calculado en base a poblacién y areas verdes urbanas.

De acuerdo al indicador de 4,9 (m2-area verde/habitante), existente para la ciudad de Cauquenes, se
proyecta un déficit de 4,1 metros cuadrados de area verde por habitante, cifra que seria necesaria para
lograr el minimo recomendado por la Organizacion Mundial de la Salud, cuyo indicador se establecié en un
minimo de 9 metros cuadrados por habitante.

!

I i =
r All“ﬂi‘l

Nueva Plazoleta Villa Los Trigales
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7.6.2

Nueo Iazolea Villa Ls cas

3. Personal Mantencion de Areas Verdes

Durante el afio 2020, la mantencidn de areas verdes de la Comuna de Cauquenes, fue ejecutada por personal
contratado directamente por la Municipalidad, mediante la modalidad de Programa Generacion de Empleo,
con una dotacion de 65 jardineros, 1 supervisor técnico y 1 supervisor administrativo.

ARBOLES URBANOS

1. Mantencion de Arboles (poda).

Se trabajo de manera regular en actividades de poda de arboles en altura, ubicados en distintas calles y areas
verdes de la ciudad de Cauquenes, contemplando la contratacion de un camién con plataforma en altura, por
un total de 480 horas.
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7.6.3

2. Forestacion y Reforestacion en la Comuna de Cauquenes.

Durante el afio 2020, en la Comuna de Cauquenes, por intermedio de la Direccion de Aseo y Ornato, se
plantaron 10 arboles, los cuales fueron emplazados principalmente en Parque Tutuven. La baja tasa de
plantaciéon se encuentra asociada a la re destinacién de recursos y actividades del personal, por efecto
pandemia covid19.

OTRAS ACTIVIDADES.

1. Operativo Desmalezamiento Avenida Maria Ruiz

2, Reposicion Pintura Escudo Plazoleta Municipal
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Desmalezamiento Cuarta Comisaria Carabineros.

Instalacion Set Maquinas Ejercicios en Plazoleta Scout (Rio Cauquenes)
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Anexo N°1

Listado areas verdes Comuna de Cauquenes, al 31 de Diciembre de 2020

N° Areas Verdes Urbanas

1 Municipal (Frente a Municipalidad)

2 Santa Sofia

3 Asencio Galdames (calle OHiggins esq. calle 2)

4 Los Naranjos (Pasaje. 12 esq. pasaje.15)

5 Pasaje 20 esq. Pasaje 23 (Poblacion. Rosita O Higgins)
6 Calle Buenos Aires esquina Pasaje

7 Calle 1 esq. Calle 2 Poblacién Magisterio

8 Retulemu

9 Vida Chile (Villa Esperanza VI-VII)

10 Ingreso Villa Esperanza VI-VII (&rea dura)

11 Ingreso Poblacion Pinochet

12 Villa Contreaux

13 O’Higgins esquina Montt

14 Valle Hermoso (Interior Poblacion)

15 Claudina Urrutia 1 (Costado Regimiento)

16 Claudina Urrutia 2 (Interior Poblacion)

17 Avenida Doctor Meza esq. Santa Maria)

18 Porongo (costado multicancha)

19 Maipu esquina By Pass Norte

20 Las Palmeras (Avda. Puente esquina Ruperto Pinochet)
21 Cementerio Municipal (By Pass costado Cementerio)
22 Poblacion Los Presidentes (ingreso)

23 Poblacion Los Presidentes (interior)

24 CFT San Agustin Barrio Estacion

25 Poblacion Los Cantaros

26 Sector Tres Palos (By Pass esq. Avenida Doctor Meza)
27 Villa Alto Porongo

28 Poblacién Leonor Oyarzun (area dura)

29 Poblacién Ignacio Carrera Pinto

30 Poblacion Las Brisas

31 Poblacién Jenaro Prieto (Final poniente calle Yungay)
32 Villa Merced de la Esperanza (interior)

33 Villa Merced de la Esperanza (ingreso por calle La Feria)
34 Poblacién Los Robles

35 Poblacién Jardin Del Mar

37 Calle Montt esquina Yungay (area dura)

38 Poblacién Valle Grande Il (area dura)

39 Mercedes Del Rio esquina Huinganes (area dura)

40 Poblacién Los Acacios
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41 Pasaje 20 esquina Pasaje Los Maitenes
42 Poblacién San Alfonso (“Pino Guacho”)
43 Poblacién Don Rafael 1, ingreso principal
44 Poblacion Don Rafael 2, interior central
45 Poblacién Don Rafael 3, interior poniente
46 Poblacién Don Rafael 4, interior sur (area dura)
47 Plaza de Armas

48 Plaza Manso de Velasco

49 Plaza Arturo Prat

50 Rural Coronel de Maule

51 Rural Pocillas

52 Rural Quella

53 Rural Sauzal

54 Poblacion Guillermo Blanco 1

55 Poblacién Guillermo Blanco 2

56 Poblacién Los Acacios 2 A

57 Poblacién Los Acacios 2 B

58 Bicentenario, Poblacion Fernandez

59 Alto del Rio 1

60 Alto del Rio 2

61 Santa Alicia, Barrio Estacion

62 Los Alerces, Santa Sofia

63 San Sebastian I-1

64 San Sebastian -2

65 San Sebastian 1I-1

66 San Sebastian 11-2

67 Los Libertadores 1

68 Los Libertadores 2

69 Scout Rio Cauquenes

70 Las Palmeras |

71 Las Palmeras ||

72 Bandejones centrales Bypass

73 Las Araucarias

74 Pablo Neruda, costado jardin infantil, Porongo
75 Pablo Neruda, frente a jardin infantil, Porongo
76 Pablo Neruda esquina Pasaje 6, Porongo
77 Los Conquistadores, ingreso poblacién

78 El Aimendro, Poblacién Rosita O'Higgins
79 Dofia Delfina, ingreso por Porongo

80 Doiia Delfina, interior sector multicancha
81 Dofia Delfina, interior poblacion

82 Dofia Delfina, colindante a poblacién Don Rafael
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83 Villa Los Angeles 1

84 Villa Los Angeles 2

85 Villa Los Angeles 3

86 Villa Los Angeles 4

87 Villa Los Angeles 5

88 Interface Poblacién Magisterio y Toribio Merino
89 Villa Los Lagos 1

90 Villa Los Lagos 2

91 Villa Los Lagos 3

92 Quella, frente colegio

93 Parque Tutuven

94 Villa San Marcos, Poblacion Fernandez
95 Las Rocas 1, Villa Las Rocas, Porongo
96 Los Rocas 2, Villa Las Rocas Porongo
97 Los Trigales 1, Villa Los Trigales Porongo
98 Los Trigales 2, Villa Los Trigales Porongo
99 Los Trigales 3, Villa Los Trigales Porongo

Nota: Areas verdes N° 93 al 99, corresponde habilitacion afio 2020
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7.71

HECHOS RELEVANTES

DIRECCION TRANSPARENCIA MUNICIPAL

TRANSPARENCIA MUNICIPAL

Segun lo establece el Reglamento Interno Municipal, aprobado por decreto exento N° 7345 de fecha
25.09.2014, en el titulo I, articulo 13 se procede a detallar la gestion realizada en temas de transparencia
municipal durante el afio 2019.

-~
' |

Transparencia

Transparencia Activa: La transparencia activa es la obligacién que tienen los 6rganos de la administracion del
estado, de mantener a disposicion permanente del publico a través de sus sitios electronicos y actualizar
mensualmente los antecedentes que se definen en art.7 de la ley 20.285.

En relacion a esta materia, se ha dado cumplimiento cabal en materia de plazos, ya que al décimo dia habil de
cada mes esta la informacion publicada. Este afio de pandemia el CPLT ha flexibilizado este plazo otorgando
todo el mes para actualizar la informacion, sin embargo por cumplimiento de metas este Depto. puso como
fecha maxima para actualizar los primeros 15 dias habiles, pero subiéndolas en solo 10 dias habiles,
cumpliendo de esta manera las metas propuestas.

Este afio no se tienen a la fecha resultados de fiscalizacion realizada por el Consejo de la transparencia por lo
que no se sabe el % de cumplimiento y se mantendria vigente el del afio 2019. Aclarar que la modalidad de
fiscalizacion cambid y solo se revisan items, en esta oportunidad se revisd personal y sus remuneraciones y
compras y contrataciones efectuadas via sistema de compras publicas, en ambos casos NO SE
DETECTARON INCUMPLIMIENTOS. En forma sistematica esta Direccién ha estado trabajando en solucionar
algunas observaciones planteadas en informes anteriores, avanzando en esta materia.
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2. Transparencia Pasiva: Hasta la fecha se ha dado respuesta al 100% de las solicitudes planteadas en un

3.

tiempo menor al establecido por la Ley 20.285, pero no asi el sefialado en reglamento interno, siendo la DAF
principalmente la Direccion que no cumple en responder satisfactoriamente.

De las consultas se aprecia que las Direcciones mas requeridas son: DAF, DIDECO, OBRAS, SALUD
EDUCACION Y EN MENOR GRADO TRANSITO, SECPLA, JURIDICO Y SECRETARIA MUNICIPAL.

Este afio aumentaron significativamente los amparos al Consejo de Transparencia, producto de que los
departamentos no entregaron la informacién solicitada en forma correcta obviando algunos puntos, lo que se
considera una falta grave, que es negar la informacion, situacién que puede resolverse en forma rapida y
efectiva mediante procedimientos Sarc. Estos problemas se suscitan porque los encargados muchas veces no
revisan las respuestas que se otorgan, se ve esta “obligacion” como un mero tramite.

En materia de fiscalizacion no se realizé por parte del mismo organismo de control, auditoria al sistema en linea
electrénico a las solicitudes MU0330000722-734 y 745, NO ENCONTRANDO INCUMPLIMIENTOS.
Capacitacion: En el transcurso del afio, el personal de esta Direccion asistio a diferentes capacitaciones ON

LINE, programada por el CPLT.

También esta Direccidén dentro de sus politicas realizéd capacitacion a los FUNCIONARIOS revisando los
informes de fiscalizacion 2018 y 2019 de transparencia activa como pasiva.
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7.8.2

HECHOS RELEVANTES

DIRECCION DE TRANSITO

En atencion a los trabajos realizados que le correspondio a la Direccién del Transito y Transporte Publico
Municipal, se detalla lo que a continuacion se indica:

INGRESOS:
a) PERMISOS DE CIRCULACION ANO 2020
Segun estadisticas se ingresaron desde el 01.01.2020 al 31.12.2020

Permisos de Circulacion Total 15.866 lo que arrojo un Ingreso anual de:
$ 828.623.312

Al Registro Nacional de Multas Impagas por concepto de conductores que registraban Multas pendientes se

aport6 un Ingreso de:
$ 32.527.060

Derechos Correspondientes a cancelacién de Transferencias de Vehiculos y otros se reintegro la cantidad de:
$ 215.301.334

b) LICENCIAS DE CONDUCIR

Se consultan todas las licencias otorgadas, tanto 1ras Licencias como las renovaciones, controles, duplicados,

etc.
Segun estadisticas adjuntas se otorgaron las siguientes Licencias:

1) CLASES No Profesionales Hombres = 1.613
Mujeres = 468
2.081
2) CLASES Profesionales Hombres = 422
Mujeres = 8
430

Total = 2.511 LICENCIAS

Por concepto de este item Licencia arrojé un Ingreso Anual de:
$ 56.535.900

GESTION CON RESPECTO A OBRAS DE SENALIZACIONES DE TRANSITO, PROGRAMADAS POR ESTE
MUNICIPIO:

1)  Se realizaron renovacion de sefializaciones de transito; Instalacion de Garitas Peatonales en Sector
Urbano y Rural Se mantuvo el pintado de Demarcaciones de Calzadas cada 3 meses en las Zonas de
Escuelas y en las Vias de mayor trafico Vehicular y Peatonal y cambio de ampolletas led en los seméaforos

lo que arrojo una suma de:
$8.882.091 ANUAL
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Cantidad que incluye Insumos Pinturas, signos vy sefiale ticas de diferentes tipos de acuerdo al
reglamento vigentes.

2) Con respecto a la Mantencién diaria de los semaforos y Demarcacion de Calzada se programé un Gasto

que incluye los sueldos de los Contratista de:
$ 17.600.000 ANUAL

7.8.3 INFORME DEL ESTADO DE LOS SEMAFOROS EN LA COMUNA DE CAUQUENES
La comuna de cauquenes cuenta en la actualidad con 27 cruces de semaforos, de distintos modelos sus
ldmparas y controladores, los cuales se detallan a continuacion, todos refaccionados e instalados por la
empresa AUTER, dotandolos de nueva tecnologia y controlados por una central de monitoreo.
1.- CRUCE MAIPU SAN MARTIN
2.- CRUCE MAIPU ANTONIO VARAS
3.- CRUCE MAIPU VICTORIA
4.- CRUCE SAN FRANCISCO-CLAUDINA URRUTIA
5.- CRUCE AV. RUIZ MARTINEZ- ENRIQUE ALVEAR (las palmeras, barrio estacion)
6.- CRUCE AV. RAMIRO MENDEZ- ALBERTO HURTADO (consultorio barrio estacion)
7.- CRUCE ANTONIO VARAS-CLAUDINA URRUTIA
8.- CRUCE ANTONIO VARAS-CATEDRAL
9.- CRUCE VICTORIA CATEDRAL
10.- CRUCE VICTORIA -CLAUDINA URRUTIA
11.- CRUCE BALMACEDA - CHACABUCO
12.- CRUCE VICTORIA - CARRERA PINTO
13.- CRUCE VICTORIA - ERRAZURIZ
14.- CRUCE MONTT - CHACABUCO
15.- CRUCE MONTT- ANTONIO VARAS
16.- CRUCE DIAGONAL - DR. MEZA - CHACABUCO

17.- CRUCE DR. MEZA - ANIBAL PINTO
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784

18.-
19.-
20.-
21.-
22.-
23.-
24.-
25.-
26.-

27.-

CRUCE ANIBAL PINTO - O'HIGGINS

CRUCE AV. LUIS MANRIQUEZ -AV. SOTERO DEL RiO (by-pass)
AV. SOTERO DEL RIO - NUEVA 1 (entrada a Villa Esperanza)
CRUCE ANTONIO VARAS - BALMACEDA

CRUCE YUNGAY - MONTT

CRUCE MONTT - VICTORIA

CRUCE VICTORIA - BALMACEDA

CRUCE O’HIGGINS- CLAUDINA URRUTIA

CRUCE YUNGAY - CATEDRAL

CRUCE MAIPU - SOTERO DEL RiO

A la fecha estén todos los cruces con sus equipos y a cargo de la empresa AUTER, empresa que esta a cargo
de su mantencién.

FOTOS RELATIVAS A LA DEMARCACION CALLES ANO 2019
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CLASES NO PROFESIONALES
ESPECIFICACIO
N POR CLASE
Clases Asl1] [A-2 B C D E F | [Total| Total |
Meses HMHWMMH M| H | M|H |MH|MH|M Hom| Muje/|
bres res
Enero 11 18 |1| 218 | 71 | 54 | 4 | 28 |1 7 336 70
Febrero 4 6 143 | 72 | 37 | 5| 18 2 (1| 210 78
Marzo 4 6 98 37 | 21 14 1 2 146 37
Abril 1 11 1 4 16 1
Mayo 1 31 11 8 6 2 48 11
Junio 33 18] 5 [1]3 1 1 2119
Julio 1 3 50 21 3 3 70 21
Agosto 3 3 75 | 39 | 11 3 1 96 39
Septiembre 1 96 37 | 17 2 116 37
Octubre 1 8 102 | 36 | 10 16 137 36
Noviembre 1 3 137 | 50 | 24 |3 |24 |1 2 193 54
Diciembre 2 7 145 | 57 | 23 |1 | 16 1 9 203 58
TOTAL 27 |0| 57 [1|1139 450|223 |14|133|2|5]0[/29|1|1.613| 468
HOMBRES TOTAL! 1613
MUJERES TOTALl 458
CLASES PROFESIONALES
| ESPECIFICACION POR
CLASE | . . , i
L Clases |A-1| | A-2| A-3 A-4| |AS Total Fotal
. Meses /| H/MH M H MH M H |M Hombres | Mujeres
Enero [3¢ | 1| 6| |35 [2] 12 87 3
Febrero 11 131 4] [22] | 6] 63 1]
Marzo 20 1 3 18 4 45 1
Abril === 2 2 4 0
'Mayo | & Sl 5 2 8 0
Junio 6 | 4 | 10 0
Julio = 13 | 3 6 2] 24 0
_Agosto [ HE 1 8 17 0
Septiembre | | 1 2 9 3 25 0
Octubre HEIEE 4 17 4| 35 1
Noviembre | | 2s ‘ | 28 |1 2 52 1
Diciembre 1T 221 2 6 17 7 s2 1
TOTAL o/ o/181] 5/ 29/0 168 3 44| 0 422 8
x L |
HOMBRES TOTAL = 422
MUJERES TOTAL| 8
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RESUMEN PERMISOS DE CIRCULACION ANO 2020

TIPO VEHICULO CANTIDAD | VALOR IPC | MULTAS | TOTAL
DE PERMISO
B PERMISO
"AMBULANCIA 15 110414535 0 [69.204 | 10.483.739
AUTOBUS 4 [8136s 16 | 1357  [82.738 |
AUTOMOVIL 4.713 146.0342.57 | 33.132 | 1.229.132 | 147.604.834 |
| BICIMOTO 0 LU 0o 0 0 |
BUS 106 5192246 655 | 51409 | 5.244.310
'BUSURBANO | |0 0 o o o |
"CAMION 550 152988374 | 21.242 | 528900 | 53.528.516
 CAMIONETA 4.358 1264.325.205 | 51.443 | 1.684.304 | 266.060.952
"CARGADOR I 175.408 0 0 75.408
FRONTAL S |
'CHASIS CABINADO | 3 339336 |0 9.049 348.385
'CHASIS I 100.544 |0 o 100,544
CARRO DE | 195 4.637.953 2.655 | 65.863 | 4.706.471
ARRASTRE g |
'CABRIOLET 2 817129 1o |o 87.729
CUATRIMOTO 4 128.614 0 2.832 131.446
COCHE MORTUORIO | 84 1.943.909 0 8.964 1.952.873 |
| | |
COMERCIAL 19 860.382 48 19737 880.167
FURGON 315 11821033 | 2.103 | 75.544 | 11.898.680
GRUA 1 50.272 [0 [754 51.026
Matchback 326 [ 16.034.696  [3.086 | 110.951 | 16.148.733
"JEEP 138 5.115.564 372 [ 40.591 | 5.156.527
MAQUINA 20 666.129 25 3.016 669.170
INDUSTRIAL [ B - ]
"MAQUINA 3 150.816 50 2.263 153.129
MINIBUS 161 | 7.404.836 1.359 | 30278 | 7.436.473
 MINIBUS ESCOLAR | | 28 11.349.923 25 12.467 | 1.362.415
MINIBUS 65 | 3.210.362 1.842 | 21.658 | 3.233.862
PARTICULAR |
MINIBUS TURISMO | 4 201.488 0 0 1 201.488
' MOTO 371 8.910.169 | 4209 | 148.881 | 9.063.259
'MOTONETA 0 0 0 0 0
 MOTOCICLETA |3 74,461 0 745 75.206
MOTONIVELADORA | 4 100.544 0 0 100.544
‘ REMOLQUE _ 63 19058460 [ 1.308 55444 9.115212 |
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 REMOLQUE B

Rl TROEXCAV \DOR\

RODII LO VIBROM. \\ 2

‘ SE DAN

| SEMIREMOLQUE

l | ST ATION WAGON
\ Sl\

| TAXI BASICO
" TAXI COLECTIVO
| TAXI EJECUTIVO
| TAXI TURISMO
' TAXIBUS

" TODO TERRENO

| TRACTO CAMION

_TRACTOR
| VAN

DUPL l( \I)()'s
TOT »\LEb

| 69 9.727.632  [3.017 | 64.210 | 9.794.859
12 301.632 75 1.885  303.592
1 201.088 0 [754 1201842
| 814 (31731446 | 7.901 | 252.448 | 31.991.795 |
I 13.795.561 | 1.481 | 33.609 | 3.830.651 |
[ 1.129 | 83.745.494 | 15677 443300 | 84.204.471
513 60.617.977 [ 12.208 | 443.294 | 61.073.479
_ |18 | 856.324 125 [ 1.890  [8s8239
| 266 | 12.146.827 [ 100 | 13.604 | 12.160.531
6 | 302.232 |0 | 756 | 302.988
o T — 0
0 0 o oo
113 | 5.562.650 1.151 | 28.185 5.591.986
|51 13223504 (426 26019 | 3249949
|16 | 445.958 [0 14147 450105
44 |4.273.690 | 504 | 31.145 | 4.305.339
89 | 446.808 0 0 | 446.808
[14.752 1769.045.746 | 166.135 | 5.518.589 | 774.730.470
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HECHOS RELEVANTES

DIRECCION DE ADMINISTRACION EDUCACION MUNICIPAL

En el &mbito educativo durante el 2020 se han realizado diversas acciones con el fin de entregar igualdad de
oportunidades a todos nuestros estudiantes, reforzando diferentes areas, que van desde mejoras en
infraestructura, apoyo en lo técnico pedagdgico, fomento de la inclusion, desarrollo de actividades
extracurriculares, tanto en el sector urbano como en el sector rural.

El Departamento de Administracion de Educacién Municipal actualmente debe administrar 34
establecimientos educacionales, encontrando establecimientos que imparten educacién regular, especial,
educacion en contexto de encierro, ensefianza técnico profesional, escuelas urbanas y escuelas rurales.

Matricula Efectiva ano 2020.

| |
1 ANTONIO VARAS 1076

| 2 | CLAUDINA URRUTIA DE LAVIN 853 |
3 | PEDRO AGUIRRE CERDA 553

| 4 | LICEOBICENTENARIO 503 |
5 | ANIBAL PINTO 550

| 6 | BLANCO ENCALADA 285 |
7 ARTISTICA BARRIO ESTACION 414

| 8 INDEPENDENCIA 449 |
9 | ROSITA OHIGGINS 174

| 10 | PORONGO 383 |
11 | POCILLAS 23

| 12 | LOS CONQUISTADORES 177 |
13 | ADOLFO QUIROZ 109

| 14 | CLORINDO ALVEAR 74 |
15 | OCTAVIO PALMA PEREZ 51

| 16 | SILVESTRE PAIVA MANRIQUEZ 10 |
17 | CARLOS RODRIGUEZ URRUTIA 6

| 18 | GUSTAVO ILUFI 1 |
19 | JAVIERA CARRERA 20

| 20 | PEDRO DE VALDIVIA 32 |
21 | RINCON DE PILEN 5

| 22 | PEDERNALES 11 |
23 | PADRE HURTADO 2

| 24 | MARIA GONZALEZ VERA 7|
25 | CHORRILLOS 6

| 26 | ESTER URRUTIA DE RUIZ 19 |
27 | MARIA RUIZ MARTINEZ 3

| 28 | LACAPILLADE PILEN ALTO 8 |
29 | MIXTA ATENEA 7

| 30 | LAPATAGUA 8 |
31 | ELTROZO 30

| 32 | CABRERIA 10 |
33 | MARIANO LATORRE 156

| 34 | ESPECIAL HORIZONTE 18 |
35 | LAV MEDIA ADULTOS 65

| Total Matricula 6.098 |
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7.9.2

1.

Situacion Covid-19 en Educacién Cauquenes

El estado de catastrofe declarado en nuestro pais a raiz de la pandemia por causa del Covid 19, ha generado
un proceso de innovacion ante un hecho desconocido en la estructura del sistema educativo de nuestro Pais.

El Ministerio de salud a través de su Resolucién Exenta N° 180 de fecha 17 de marzo del presente afio
dispone diversas medidas de prevencién sanitaria para prevenir los contagios del Covid, una de ellas, es la
suspensién de clases presenciales en todos los establecimientos educacionales del pais.

Ante esto, las diversas Unidades Educativas en conjunto con este  DAEM han debido realizar
diversas estrategias pedagdgicas que comprendan continuar con el proceso formativo de los
estudiantes, incluyendo los procesos educativos remotos con actividades impresas entregadas a los
estudiantes y el comienzo del proceso sincrénico de las clases en linea.

Ante lo sefalado y con el fin de dar continuidad al proceso educativo, este DAEM realizd las
siguientes iniciativas:

Creacion Escuela Virtual DAEM. (Plataforma Virtual)

La escuela virtual DAEM es creada con la finalidad principal de complementar el proceso educativo
remoto que causd la emergencia sanitaria por covid-19, dicha plataforma busca facilitar tanto al
docente como al estudiante el proceso pedagdgico en sus diversos niveles y asignaturas.

Dicha plataforma virtual, es un almacenamiento de material pedagdgico que permite al estudiante
avanzar en sus procesos formativos, vinculando lo académico con otras areas de formacién de los
estudiantes.

\
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2.

Adquisicion de Tablet

Con el cierre de los establecimientos a causa de la pandemia y con la finalidad de entregar herramientas que
sean significativas para dar continuidad al proceso formativo de los estudiantes, este DAEM adquiri6 la
cantidad de 785 Tablets y beneficiando a la misma cantidad de estudiantes, los cuales, se detallan segun lo
siguiente:

Subvencion Cantidad de Tablet

Pro retencion escolar 285
Subvencion Escolar Preferencial 500

Valor total de la Iniciativa: $ 115.939.671

Establecimientos beneficiados con Tablet:
Liceo Claudina Urrutia
Liceo Bicentenario
Liceo Antonio Varas
Esc. Octavio Palma
Esc. Javiera Carrera
Esc. Adolfo Quiroz
Esc. Clorindo Alvear
Colegio Blanco Encalada
Esc. Anibal Pinto
Esc. Porongo
Esc. Rosita O’Higgins
Esc. Artistica Barrio Estacion
Esc. Independencia
Liceo Politécnico Pedro Aguirre Cerda
Esc. Los Conquistadores
Esc. La Patagua
Esc. Purisima Concepcién de Pocillas
Esc. El Trozo
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Licitacién Publica “Adquisicion de utiles escolares para alumnos/as de Educacion Parvularia (Pre-
kinder y Kinder) de establecimientos educacionales del sector Municipal adscritos a la ley SEP con
especial énfasis en los alumnos prioritarios”.

Con la finalidad de entregar recursos pertinentes para estudiantes pertenecientes a educacion parvulario este
DAEM realizo una licitacién publica para la adquisicion de Utiles escolares para la totalidad de estudiantes
prioritarios y preferentes de los cursos de NT1y NT2.

Descripcion de productos adquiridos:

Mochila Unisex
Block de dibujo
Cuaderno College/Matematica
Cuaderno College /Croquis
Cuaderno College/ Horizontal
Caja de Lapices 12 colores
Estuche c/cierre rectangular
Lapiz Grafito
Goma de Borrar Grande
Tijeras Punta roma

' Pegamento en barra stick Artel
Pegamento Cola Fria
Silicona Barra Transparente
Pincel/p Camello
Caja de tempera
Lapiz Scripto Artel 12 Colores

Los establecimientos beneficiados con la licitacién pablica “Adquisicién de utiles escolares para
alumnos/as de Educacion Parvularia (Pre-kinder y Kinder) de establecimientos educacionales del
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sector Municipal adscritos a la ley SEP con especial énfasis en los alumnos prioritarios “son los

siguientes:

Liceo Antonio Varas

Esc. Anibal Pinto
Colegio Blanco Encalada
Esc. Artistica Barrio Estacion
Esc. Independencia

Esc. Rosita O’Higgins
Esc. Porongo

Esc. Los Conquistadores
Esc. Adolfo Quiroz

Esc. Clorindo Alvear
Esc. Octavio Palma

Esc. Javiera Carrera

Esc. Pedro de Valdivia

Valor total de la Iniciativa: $ 7.230.642
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Capacitacion “El Rol del Profesor Jefe”

El primer encargado de acompafar a los estudiantes en todo el proceso escolar es el profesor, sin embargo,
un docente no solo es para impartir una determinada asignatura, si no que, la tarea principal es acompafiar
integralmente la formacion en multiples aspectos, tales como: formacion social, valérica y moral.

Ante lo expuesto anteriormente, es que este DAEM realizo una capacitacion denominada “El Rol del profesor
jefe” a 81 profesionales de la educacion de la comuna, entre los cuales, participaron Directores, Jefes
Técnicos y docentes de todos los niveles y asignaturas.

La capacitacion se realizo en dos grupos:
Grupo 1: 39 participantes
Grupo 2: 42 participantes
Modalidad remota: Via Plataforma Zoom

Detalle de establecimientos participantes:

Esc. Artistica Barrio Estacion

Esc. Anibal Pinto

Esc. Los Conquistadores
Esc. Octavio Palma

Liceo Bicentenario

Liceo Pedro Aguirre Cerda
Esc. Adolfo Quiroz

Esc. Ester Urrutia de Ruiz
Esc. Rosita O’Higgins
Liceo Claudina Urrutia de Lavin
Liceo Antonio Varas
Colegio Blanco Encalada
Escuela Independencia
Escuela Porongo

Esc. Especial Horizonte

Valor total de la Iniciativa: $ 23.760.000
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Escuela de Verano 2020

Durante el mes de diciembre del afio 2019 este DAEM realizo la Licitacién denominada “Servicio de
asesoria técnica educativa para la realizacion de escuelas de verano para estudiantes prioritarios y
preferentes en cuatro establecimientos educacionales de la comuna de Cauquenes’

Universo total de estudiantes beneficiados: 200 estudiantes

Los establecimientos que cumplieron la funcién de sede para la ejecucion de la escuela de verano
son los siguientes:

Escuela Rosita O'Higgins
Escuela Independencia
Colegio Blanco Encalada

Valor total de la Iniciativa: $ 40.000.000

Webinar “; Como poner en practica la evaluacion formativa en el contexto actual?

Con la finalidad de capacitar al cuerpo docente en estrategias de evaluacion formativa en contexto
de modalidad educativa remota por motivo de la pandemia, este DAEM realizo dos sesiones de
WEBINAR para la totalidad de los docentes de la comuna.

Organizacion:

1° sesidn

03 de septiembre 2020

Duracion: 01:30 minutos

Modalidad: Via Plataforma Zoom

2° sesibn

10 de septiembre 2020

Duracion: 01:30 minutos

Modalidad: Via Plataforma Zoom

Sefialar que aproximadamente 380 docentes participaron de forma activa en dichas jornadas de
capacitacion, invitacion la cual fue remitida a cada correo electrénico de Director/a y jefes técnicos y

de forma particular mediantes inscripcién en plataforma web.

Valor total de la Iniciativa: $ 4.500.000

267

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES



1.

\'_x *}f/ﬁ
CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2020

eé_Dénde estamos?

Evidencias del Aprendizaje

Webinar Intervenciones Psico-Educativas
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Con la finalidad de entregar un apoyo socioemocional a los diversos estamentos del sistema
educativo a nivel Comunal en tiempos tan complejos causados por el covid- 19, este DAEM,
organizo6 una serie de ciclos de webinar en temas relevantes tales como:

- Estrés y ansiedad

- Liderazgo
- Resiliencia

- Trabajo en equipo durante crisis

- Felicidad organizacional

Dichas jornadas fueron realizadas mediante la plataforma ZOOM y destinadas a Directivos,
Docentes, asistentes de la educacién y Madres, padres y apoderados.

Organizacion de las jornadas:
Tema Fecha de ejecucion

Estrés y ansiedad

Valor total de la Iniciativa: $ 650.000

25 al 28 agosto 2020

Liderazgo

01 al 04 de septiembre 2020

Resiliencia

08 al 11 de setiembre 2020

Trabajo en equipo durante crisis

22 al 25 de septiembre 2020

Felicidad organizacional

29 septiembre al 09 de octubre 2020

CALENDARIO DE CICLO DE @VEBINIRS
INTERVENCIONES PSICO-EDUCATIVAS

Ps. Mg Rodrigo Gonzalez V. - Director

;! “ !”
Y [=dDesde’el 25 hasta
! Aﬂmuu-umﬂ:m 5428'de'agosto

Q zoom

. [=dDesde’el'1lhasta
asistenTes okt ucacion O CUACOETITITTD
1 AFIN
Q zoom

T mm [=%e1'11/de"septiembre

LWEBINAR'S))

{=1Desde e| 8'hasta

{TRABAJO'EN'
EQUIPO’
IDURANTE
CRISIS

p FELICIDAD'
(ORGANIZACIONAL'
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Academia de Inglés Comunal

Dicha iniciativa busca potenciar la habilidad de los estudiantes de ensefianza media respecto al
idioma Inglés.

Universo total 27 estudiantes

Organizacion:

2 docentes

Material de apoyo

Recursos pedagdgicos

Sede: Liceo Claudina Urrutia

2020 por pandemia se ejecutd de forma online por plataforma ZOOM

Valor total de la Iniciativa: $12.000.000 aprox.
Programa de Integracion Escolar

Es una estrategia que brinda apoyo a TODOS los alumnos del colegio que presenten alguna NEE.
DECRETO N°170
Objetivo

. Realizar evaluaciones multidisciplinarias para la detecciones de las NEE
. Generar apoyos psicopedagdgicos pertinentes y oportunos
. Realizacién de trabajo colaborativo (planificacion para la diversidad)
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. Incorporacion del trabajo interdisciplinario (profesionales especializados)
. Entrega de orientaciones e informacion a la familia

Establecimientos Educacionales Adscritos al Programa de Integracion Escolar

. Liceo Antonio Varas

. Liceo Pedro Aguirre Cerda

. Escuela Marino Latorre

. Colegio Blanco Encalada

. Escuela Rosita O"Higgins

. Escuela Anibal Pinto

. Escuela Artistica Barrio Estacion
. Escuela Porongo

. Escuela Los Conquistadores
. Escuela Adolfo Quiroz
Clorindo Alvear

Escuela Octavio Palma
Escuela Cabreria

Escuela Pedro de Valdivia
Escuela Mixta atenea

Escuela El Trozo

Alumnos Beneficiarios del PIE

Serie 1

635 836 989 1106 1100 4121

M Serie 1

Patologias Atendidas

Discapacidad Intelectual

Retraso Global del Desarrollo

Ceguera

Sordera

Discapacidad Motora Grave
Discapacidad Motora Moderada
Trastorno del Espectro Autista

Trastorno del Espectro Autista — Asperger
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Trastorno del desarrollo

Sindrome de Down

Disfasia Severa

Graves Alteraciones de la Relacion y Comunicacion
Hipoacusia Severa

Hipoacusia Moderada

Baja Vision

Discapacidades Multiples

Coeficiente Intelectual en Rango Limitrofe
Dificultades Especificas del Aprendizaje
Trastorno especifico del lenguaje Mixto
Trastorno Especifico del Lenguaje Expresivo
Trastorno de Déficit Atencional

Equipo de Profesionales PIE

(Cada uno de los Establecimientos

Educaciones Municipales cuenta:

Educadores (as)
Diferenciales

Fonoaudidlogos Psicologos Kinesidlogos Asistentes PIE

6000 horas Cronolégicas semanales destinadas a la atencion de las necesidades Educativas
Especiales

Qué Ofrece el Programa PIE

Identificacion de las NEE

Recursos humanos especializado

Recursos materiales y ayudas técnicas

Adaptacion del Curriculo

Seguimientos y monitoreo de los aprendizajes del alumno durante su etapa escolar

Acciones contempladas en el PIE

Contratacién de Recurso Humanos

- Para cada Establecimiento Educacional se contratan Profesores de Educacién Especial, Psicélogos,
Fonoaudiélogos, Kinesidlogos y Asistentes de la educacion; con el objetivo de brindar apoyo aquellos
alumnos que presenten alguna necesidad educativa Especial.

- También se contra un Médico Familiar para realizar las valoraciones Medicas una vez al afio, con el
propésito de valorar el estado general de salud de los alumnos beneficiarios del PIE
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10.

» Contratacion de Horas para el Trabajo colaborativo para los Docente de aula regular
- Pago de Tres Horas para trabajo colaborativo para profesor de aula regular.
- Pago de horas para la Coordinacién de PIE por establecimiento y Comunal

» Capacitacion y perfeccionamiento
- Se realizan constantes capacitaciones para el desarrollo profesional de los docentes de aula regular,
especial y para todos los miembros de la comunidad educativa. Con el propésito de mejorar la calidad
de las respuestas educativas a la diversidad del estudiantado.

+ Adquisicion de ayudas técnicas y materiales educativos
- El Departamento de Educacion Municipal realiza compras periddicas de ayudas técnicas y

» Recursos Materiales tales como: Equipamientos y materiales especificos, materiales de ensefanza
adaptada, tecnolégica, informatica y especializada.
- Instrumentos de evaluacion diagnostica para la evaluacién de NEE.
- Materiales pedagdgicos especializados para la ensefianza de estudiantes con discapacidad y NEE

Unidad de Social

SERVICIOS MEDICOS

TOTAL, DE ALUMNOS ATENDIDOS: 92 ALUMNOS
TOTAL, DE LENTES ENTREGADOS: 92
GRUPO OBJETIVO: ALUMNOS DE ENSENANZA MEDIA

PROGRAMA DE RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL

TOTAL, ALUMNOS BECADOS: 102 ALUMNOS

TOTAL, DE TUTORAS: 42 TUTORAS

PRESUPUESTO TOTAL: § 25.475.090 PESOS

BECAS

BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA:

TOTAL, BECADOS ENSEISIANZA MEDIA: 330 ALUMNOS
TOTAL, BECADOS ENSENANZA SUPERIOR: 94 ALUMNOS

BECA INDIGENA:
TOTAL, BECADOS ENSENANZA MEDIA: 23 ALUMNOS

Unidad de Obras y Proyectos
Durante el afio 2020 se realizaron diversas iniciativas en materia de infraestructura en los diferentes
establecimientos educacionales, que han hecho que los recintos puedan estar mejor preparados para

enfrentar los nuevos tiempos de crisis sanitaria que se vivié durante todo el afio.

A continuacién se enumeran y detallan las iniciativas de inversién mencionadas.
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a) Obras realizadas:

ESTABLECIMIENTO

MONTO
INVERTIDO

DESCRIPCION DE
PROYECTO

FOTOGRAFIA

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO EN
ESCUELA RINCON PATIO CENTRAL DE
DE PILEN $4.000.002 LA ESCUELA
(RAMPA, BARANDA y
CANCHA CENTRAL).
CONSTRUCCION DE
ESCUELA CAPILLA PAVIMENTO EN
DE PILEN $3.999.999 | buT10 CENTRAL DE
LA ESCUELA.
CONSTRUCCION
ESCUELA LA PAVIMENTO EN
PATAGUA $3.999.999 | bATi0 CENTRAL DE
LA ESCUELA.
MEJORAMIENTO
ESSXL%\ ggg@’ 10| ¢8378389 | COSTADONORTE
MULTICANCHA.
ESCUELA PURISIMA
CONCEPCIONDE | $11.739.110 MEéSE{*E“QTEETO
POCILLAS :
ESCUELAPEDRODE | ¢ 1o | MEJORAMIENTO EN
VALDIVIA 010. PATIO CENTRAL
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ESCUELA ADOLFO
QUIROZ, QUELLA

$15.000.000

MEJORAMIENTO
INTEGRAL (CAMBIO
DE TECHUMBRE Y
PINTURA FACHADA).

ESCUELA
CHORRILLOS

$9.214.497

MEJORAMIENTO
INTEGRAL
(CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO EN
PASILLO Y PINTURA
FACHADA).

ESCUELA LOS
CONQUISTADORES

$262.177.075

MEJORAMIENTO
INTEGRAL
(construccion de
pavimento en cancha
sector bajo de la
escuela
implementacion de
baldosas)
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ESC.LOS MEJORAMIENTO
CONQUISTADORES | $131:895.459 INTEGRAL

3’“‘. TG e

VALY

MEJORAMIENTO
INTEGRAL
(INSTALACION DE
PASTO SINTETICO
ESCUELA PORONGO | $132.815.388 EN PATIO DE PRE
BASICA, PINTADO
DE CANCHA'Y
CONSTRUCCION DE
BANOS/CAMARINES)

MEJORAMIENTO

INTEGRAL
ESCUELA ROSITA (REPARACION DE

OHIGGINS $15.301.100 ESCENARIO DE
ACTOS DE LA
ESCUELA)

MEJORAMIENTO
INTEGRAL

(REPARACION DE
LICEO ANTONIO TECHUMBRE E

VARAS $150.000.000 | /o) FMENTACION
DE PASTO

SINTETICO EN
PREBASICA)
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LICEO ANTONIO
VARAS

$238.129.791

CONSERVACION
DIFERENTES
ESPACIOS (CAMBIO
DE BALDOSAS EN
PATIO CENTRAL,
INSTALACION DE
PIEDRA PIZARRA EN
FACHADA EXTERNA
E INTERNA,
MEJORAMIENTO DE
VENTANALES DE
PATIO CUBIERTO,
PINTURA DE
FACHADA INTERNA
E INSTALACION DE
CERAMICA SECTOR
ENSENANZA
BASICA)

..
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MEJORAMIENTO
INTEGRAL
(REPARACION DE
PARED
LICEO $77.989.425 DEFLECTORA DE

BICENTENARIO AGUA, ENCIELADO Y
MEJORA DE

PAVIMENTOS EN
PATIO)

ey

ARIE
S -

MEJORAMIENTO

ESCUELA CABRERIA $6.444.520 MULTICANCHA

MEJORAMIENTO

ESCUE:}GQNIBAL $29.753.758 PISO MULTICANCHA
Y OTROS PATIOCS.
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LICEO PEDRO $6.885.015 R,EPOSICIC')N RED
AGUIRRE CERDA N ELECTRICA'Y DATOS
EQUIPAMIENTO TP
5.0 (COMPRA DE
AIE;I&EROREP Iél%l;g A $92.391.491 MAQUINARIA PARA
TALLERES DE
ESPECIALIDAD)
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REPOSICION

VENTANALES Y
SILVESTREPAIVA | $7.573.339 e DANALES Y
PATIO
LICEO ANTONIO
VARAS, LICEO
CLAUDINA URRUTIA,
LICEO POLITECNICO
PEDRO AGUIRRE | $79.810.000 PRggﬁgnggf\LsAs
CERDA, ESCUELA
BARRIO ESTACION Y
ESCUELA ANIBAL
PINTO
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®
TODOS LOS PROYECTO DE &, VENEND |
ESTABLECIMIENTOS |  $9.734.598 FUMIGACION Y .
EDUCACIONALES DESRATIZACION.
PROYECTO DE
TODOS LOS MANTENCION Y
ESTABLECIMIENTOS |  $1.165.121 RECARGA DE
EDUCACIONALES EXTINTORES DE
INCENDIO.
ADQUISICION Y
ENTREGA DE
TODOS LOS ALCOHOL GEL A LOS
ESTABLECIMIENTOS |  $8.282.400 DISTINTOS
EDUCACIONALES ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES DE
LA COMUNA.
ADQUISICION Y
ENTREGA DE
S,
ESTABLECIMIENTOS | $30.022.736
EDUCACIONALES OB BISULI:
ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES DE
LA COMUNA.
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26

TODOS LOS
ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES

$6.355.571

ADQUISICION Y
ENTREGA DE
TERMOMETROS
INFRARROJOS A
LOS DISTINTOS
ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES DE
LA COMUNA.

27

TODOS LOS
ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES

$3.517.878

ADQUISICION Y
ENTREGA DE
MASCARILLAS
DESECHABLES A
LOS DISTINTOS
ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES DE
LA COMUNA.

28

TODOS LOS
ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES

$212.106

ADQUISICION Y
ENTREGA DE
ESCUDOS FACIALES
PARA EL CONTROL
DE TEMPRATURA A
LOS DISTINTOS
ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES DE
LA COMUNA.

JROTECTOR
FACIAL PROF

(&)
‘\ 7

ESIONAL

S.C.J. I. LUCERITO

29 DE ESPERANZA

$97.369.556

CONSERVACION
S.CJ. I. LUCERITO
DE ESPERANZA.
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CONSERVACION

S'C'J'V'A’F*{T\;ON'O $48.113.798 | S.C.J. I ANTONIO
VARAS

CONSERVACION

S.C.J. |. BELLAVISTA $90.302.172 S.C.J. . BELLAVISTA.
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9

T

CONSERVACION
Sé%iLIiTLoOsS $77.150.348 S.C.J.1.LOS
GRILLITOS
PROYECTO INNOVA
CONVIVENCIA
"'CEL?R%JA#E'NA $3.000.000 (ADQUISICION DE
PLANTAS Y
PASTELONES
PROYECTO AREA
VERDE
L'CESR%’*TL'JE IR $25.699.859 | (CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA
DEL AREA VERDE)
TOTAL $400.935.143
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b) Proyectos Disefiados en 2020, con Fondos Adjudicados para Ejecucion afio 2021.

MONTO DE
. ESTABLECIMIENTOS | PROYECTO INVERSION

EgFI;IIEgé?\II:I'E MEJORAMIENTO CUBIERTA $15.000.000.-
2 I\-/I,E\;RE AOSANTONIO REPOSICION CANALETAS Y BAJADAS AGUAS LLUVIAS $40.000.000.-
3 ANIBALPINTO MEJORAMIENTO RECINTOS SECTOR PREBASICA $30.000.000.-
4 BLANCO ENCALADA E:/IE,\\JSII:A{-\E/IIENTO DEL CIERRE PERIMETRAL Y PAVIMENTO PATIO $15.000.000.-

MEJORAMIENTO CUBIERTA'Y CIELO EN SALA PROFESORES Y SOLO

5 BARRIO ESTACION CUBIERTA EN PATIO DE ALUMNOS $25.000.000.-
MEJORAMIENTO PATIO DE JUEGOS, BAJADAS Y EVACUACION DE AGUAS

6 INDEPENDENCIA LLUVIAS, SECTOR PREBASICA $14.000.000.-
MEJORAMIENTO DE PAVIMENTO Y PINTURA DE MULTICANCHA TECHADA

7 ROSITA OHIGGINS Y EVACUACION DE AGUAS LLUVIAS $25.000.000.-

8 PORONGO HABILITACION DE ESPACIOS NORMATIVOS Y MEJORAMIENTO DE PATIOS $80.000.000.-

9 LOS HABILITACION Y/O REPOSICION DE BANOS ALUMNOS, DOCENTES Y $64.000.000.-

CONQUISTADORES MANIPULADORAS, HABILITACION DE COMEDOR T

CONSTRUCCION DIVISIONES BANOS PREBASICA Y CIERRE PARCIAL DE

10 = ADOLFO QUIROZ MULTICANCHA TECHADA $10.000.000.-

11 | OCTAVIO PALMA HABILITACION DE EX - INTERNADO COMO OTRAS DEPENDENCIAS $8.493.031.-

12 \F{EI:ROBEEE)AV'STA Y HABILITACION DE ESPACIOS NORMATIVOS EN AMBOS JARDINES $62.000.000.-

TOTAL $388.493.031.-
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7.10.1

HECHOS RELEVANTES
DIRECCION COMUNAL DE SALUD

PLAN DE SALUD 2020
INTRODUCCION

El Plan Comunal de Salud, constituye un instrumento de trabajo que permite programar las diferentes
acciones promocionales, preventivas, curativas y de rehabilitacion, optimizando el uso de los recursos
humanos, tecnoldgicos y financieros, orientandolos a resultados medibles y a facilitar la integracion funcional
de la Red Asistencial, en la perspectiva de dar satisfaccion a las necesidades de salud de la poblacién,
considerando las prioridades sanitarias nacionales y el Modelo de Atencion Integral con enfoque Familiar y
Comunitario; en los Centros de Salud , de dependencia municipal de la Comuna, que involucra atencién
urbana, rural, diurna, vespertina y de urgencia.

La orientacion del Plan Comunal de Salud de Salud del Departamento de Salud de Cauquenes tiene como
principios rectores:

VISION
“Construir una comunidad saludable con el compromiso de todos”

MISION

“Brindar salud integral con enfoque familiar a los beneficiarios de FONASA de Cauquenes, mejorando la
calidad de nuestra atencion, priorizando las actividades de promocién, prevencion y auto cuidado, apoyados
en la capacitacion continua de los funcionarios.

Lo haremos con un nivel maximo de resolutividad, en forma oportuna, competente, personalizada, con
eficiencia, enfrentando los futuros desafios en un clima de participacion y crecimiento constante.”

LINEAS ESTRATEGICAS

Con el modelo de atencion con enfoque familiar, el propésito es lograr que mejoren las condiciones de salud
de la familia y del individuo responsable; con la participacion de la comunidad organizada que vive en la
comuna de Cauquenes, teniendo siempre en consideracién sus potencialidades, mediante acciones de
promocidn, prevencion, recuperacion y rehabilitacidén de la salud, como componentes esenciales de la calidad
de vida individual y colectiva.

Todo lo anterior se resume en los siguientes ejes o lineas estratégicas:
Enfoque Anticipatorio, Preventivo y Promocional.

Enfoque Bio-Psicosocial.

Enfoque Comunitario de la Salud.

Enfoque de Trabajo en Redes.

OBJETIVOS GENERALES, OBJETIVOS ESPECIFICOS Y ESTRATEGIAS:
a) OBJETIVOS GENERALES

» ldentificar a La Familia como Unidad Bésica de Salud.
» Entregar una atencién mas humanizada, en la que participe en forma directa la familia.
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» Fomentar equipos multidisciplinarios que preparen al individuo y familia como responsables de su
autocuidado.

» Reconocer a los grupos sociales organizados como actores vélidos en la toma de decisiones en salud,
en materias acordes a autocuidado.

b) OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Priorizar acciones de promocién, proteccién y prevencion de salud a las personas, familias y
comunidades.

> Mejorar la cobertura, calidad e impacto de los diferentes programas de salud tanto individuales como
colectivos.

> Continuar el proceso de capacitacion y perfeccionamiento de los funcionarios en relacién al Modelo de
Salud Familiar y Comunitaria segun necesidades del cargo

> Optimizar el uso de recursos disponibles con criterios de eficiencia y efectividad.

» Perfeccionar el liderazgo en cada uno de los actores, para tener mejor resultado de conjunto, en
beneficio de la institucion y usuarios interno y externo.

» Promover el trabajo interdisciplinario y de equipo para el logro de la equidad de salud de nuestros
usuarios.

» Fomentar la participacién y organizacion de la comunidad en general y de los grupos objetivos, en
programas, proyectos y redes de apoyo para su propio desarrollo.

» Fortalecer y articular el Trabajo Intersectorial.

> Gestionar acciones insertas en el Plan de Accién Municipal.

» Avanzar en la implementaciéon de las caracteristicas medibles de Acreditacion de Calidad de
Prestadores Institucionales de Salud.

c) ESTRATEGIAS

Si queremos lograr una Comunidad Saludable, es necesario mantener y/o implementar estrategias tales
como:

» Mantener Vigilancia Epidemioldgica activa, especialmente de beneficiarios de nuestro sistema.

> Monitorear Metas del Desempefio Colectivo e indice de Actividad para la Atencion Primaria de Salud,
introduciendo en forma oportuna los cambios necesarios para mejorar el estado de salud de la
poblacién.

» Desarrollar acciones tendientes a reducir la prevalencia de los principales factores de riesgo asociados
a las enfermedades transmisibles y crénicas no transmisibles.

» Mejorar la capacidad resolutiva, mediante la capacitacion técnica de los recursos humanos y el
fortalecimiento de elementos de diagnéstico y tratamiento, y de la ejecucion de convenios de compra
de servicios.

» Fomentar la utilizacion de las redes formales existentes en la comunidad.

» Fomentar la participacion comunitaria y lograr el desarrollo de proyectos cuyo objetivo contribuya a
lograr su propio desarrollo.

» Elaborar y ejecutar proyectos de inversién aprovechando las instancias y oportunidades que permitan
mejorar las condiciones de trabajo, favoreciendo con ello a los usuarios internos y externos.

» Mejorar los espacios de participacidn funcionaria, teniendo como premisa el logro de objetivos que
contribuyan a mejorar la salud de la poblacion.

» Fortalecer los espacios creados de participacion social y fortalecer el liderazgo a nivel comunitario
(Consejo de Desarrollo, Grupos de Crénicos, Comité de Salud.).

» Otorgar Atencion Dental en sectores rurales.

» Gestionar en forma eficiente y oportuna los diferentes convenios con Servicio de Salud Del Maule
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» Participar en la gestion de la Red.

» Mantener vigilancia activa de acciones de Atencion Primaria atingentes al Plan AUGE.
» Fortalecer el proceso de consolidacion del Modelo de Salud familiar en salud a nivel comunal.
» Crear Sistema de Incentivos para el Mejoramiento de la Gestion.

» Mantener Diferentes Asignaciones Municipales.

DIAGNOSTICO DE LA SITUACION COMUNAL

CARACTERIZACION POBLACIONAL.

TAMANO POBLACIONAL

Piramide Poblacional Tradicional

Imagen 1

Piramide Poblacional Comuna de Cauquenes
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@ Hombres @ Mujeres
Imagen 2
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La piramide de poblacion es una forma grafica de representar datos estadisticos basicos, sexo y edad, de la
poblacién de un lugar, que permite las comparaciones y una facil y rapida percepcién de varios fenémenos
demogréficos tales como el envejecimiento de la poblacion, el equilibrio o desequilibrio entre sexos.

Se aprecia un equilibrio entre todos los grupos de edad, consecuencia de una natalidad y mortalidad que se
mantienen sin variaciones significativas durante un periodo de tiempo largo. Esta pirdmide es propia de
paises en vias de desarrollo, donde se ha empezado a controlar la mortalidad, pero la natalidad sigue siendo
bastante alta.

Esta piramide se considera el paso intermedio entre la piramide progresiva y la regresiva. Se puede inferir
ademas que el nimero de futuros adultos mayores sera un problema de salud publica que hay que
prepararse para afrontar. Paralelo a ello se observa que la fuerza laboral es menor proporcionalmente que la
de los otros grupos, lo que también conlleva a problemas futuros.

Poblaciéon inmigrante

Migracion internacional —

@ Perau- 7.7 % @ Colombia: 17,3 %
@® Argentina: 10,3 % » Bolivia: 1,2 %
@® Venezuela:- 8.4 % Haiti- 1,3 %
Ecuador: 10,2 % @® Owo:385%
@® ignorado: 5.1 %
Imagen 3

Este gréfico tiene como objetivo mostrar la inmigracion dentro de la comuna al momento del censo 2017.
Claramente la apreciacion que existe para el 2019 es que esto cambiaria aumentando el nimero de
inmigrantes que tienen necesidades de salud especificas y en algunos casos diferentes de la poblacién habitual
de la comuna.

ESTRUCTURA POR GRUPOS DE EDADES

® Mcnores de 15 anos- 198%
15 ab4 aflos: 63 8%
® 65 o mas anos: 16,4 %

Imagen 4
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En este grafico se puede evidenciar que el nimero de menores de 15 y el nimero de adultos mayores suma
mas de 1/3 de la poblacion, por lo que los otros 2/3 serian la poblacién adulta que estudia, trabaja, y ademas
padece el grueso de las enfermedades crénicas.

Tabla N°: 1 Poblacion segun Grupos Etarios, Comuna de Cauquenes, aio 2017

CAUQUENES REGION DEL MAULE
SUBGRUPOS
N° % N° %
MENOR DE15 ANOS 7.997 19.8 151.155 14.30
15 A 44 ANOS 15.131 37.41 455.800 43.10
45 A 64 ANOS 10.677 26.4 271.556 25.68
65 Y MAS ANOS 6.636 16.4 122.298 11.56
TOTAL 40.441 100 1.057.533 100

En esta tabla se observa que la poblacion menor de 15 afios alcanza casi el 20% de la poblaciéon de
Cauquenes, lo que es un numero levemente mas alto si lo comparamos con el 14% de la regién del Maule en
el mismo grupo etario. Ademas, el grupo de personas mayores de 65 afios sera un desafio, porque el nimero
es significativamente alto y sigue la tendencia pais, lo que obligara a los servicios de atencién primaria a
cambiar cada vez mas la mirada promocional y preventiva especifica para este grupo de personas.

Si se observa, los grupos etarios que dependen de otros (menores de 15 y mayores de 65) estan cerca del
40% de la poblacion, la fuerza laboral es cercana al 63%, lo que no es sustentable en el tiempo para soportar la
carga laboral y de cuidados necesarios para el desarrollo del pais.

DISTRIBUCION POR SEXO

Tabla N° 2 Distribuciéon por sexo, Comuna de Cauquenes, aio 2017

Tipo de Poblacion TOTAL Porcentaje
Poblacién Comunal, Estimada por el INE 40.441 100 %
Porcentaje de Poblacion Comunal Femenina 21.127 52.241 %
Porcentaje de Poblacion Comunal Masculina 19.314 47,75%

Resultados Censo 2017 INE

En Cauquenes predomina ligeramente el sexo femenino, registrandose un indice de masculinidad comunal de
91,40 hombres por cada 100 mujeres, indicador que a nivel regional es de 95,9.

CRECIMIENTO POBLACIONAL

Las proyecciones cuantitativas de poblacion constituyen el prondstico de una variable critica y fundamental en
torno a la cual giran todas las actividades econdmicas y sociales, en virtud del doble rol de la poblacién, como
recurso econdémico generador de bienes y servicios y como beneficiaria de su uso y consumo.
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Tabla N.° 3: Tasa de Crecimiento Poblacional Estimado INE, 2015-2020. Comuna de Cauquenes.

P Variacién % periodo
Indice 2017 2018 2019 2020 2017-2020
Poblacion comunal 40.135 | 39.853 | 39.544 | 39.223 -

Tasa de crecimiento anual 3 010 0,078 0,82 361
comunal

Tas.a’ de crecimiento anual N 067 0,65 0,62 3.00

region del Maule

Fuente: Proyecciones Poblacionales INE 2017- 2020

Al analizar los datos de los periodos considerados, se visualiza que la poblacion comunal disminuira
paulatinamente y su representatividad con relacién al ambito regional, presentando un crecimiento negativo con
una variacion de -3,61 % para el quinquenio 2015- 2020.

TASA DE NATALIDAD

Tabla N° 4: Tasa de Natalidad, Comuna de Cauquenes, Region del Maule 2014

Territorio Natalidad Tasa*

COMUNA 735 12,8

REGION 14.325 13,8
PAIS 250.997 141

Fuente: Anuario Estadistico Servicio de Salud del Maule, 2015, datos DEIS 2014
TASAS POR 1.000 HABITANTES NACIDOS VIVOS CORREGIDOS

La tasa de natalidad de la comuna se mantiene bajo las tasas del pais. El problema es que el primer efecto de
la baja de natalidad es la caida en la fuerza de trabajo de las futuras generaciones, las que no pueden
mantener este el nivel de productividad y, con una poblacion ya envejecida, comienzan a consumir mas
recursos de los que se producen, bajando asi la calidad de vida.

FACTORES CONDICIONANTES Y DETERMINANTES SOCIALES SOCIOECONOMICOS

La comuna de Cauquenes, durante los ultimos afios ha experimentado un desarrollo sostenido en Agricultura
y comercio cercano al 60% del aporte al desarrollo econdémico local. Ambos sectores se perfilan como los mas
desarrollados. A su vez los sectores Turismo y servicios componen el 25% aproximadamente de las
actividades desarrolladas a nivel comunal, restando solamente un 15% que se distribuye entre los sectores
industrial, construccién y otros. De esta forma vemos que las principales vocaciones de la comuna de
Cauquenes corresponden a Comercio y Agricultura aportando en gran medida a las ventas anuales de la
misma. Los datos presentados a continuacion, fueron extraidos de la Encuesta de Caracterizacion
Socioeconoémica Nacional (CASEN) 2015, y del Registro Social de Hogares (antigua Ficha de Proteccion
Social), ambos del Ministerio de Desarrollo Social (MDS).
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Tasa de pobreza por ingresos (%) y tasa de pobreza multidimensional (%)

Unidad Territorial

Tasa de pobreza

Por ingresos, personas (%)

Multidimensional, personas

Establecimientos educacionales seglin dependencia administrativa, afios 2014 y 2017

(%)
Comuna 28.45 22.90
Region 16.81 19.02
Pais 10.41 16.63
Fuente: Encuesta Casen 2015, MDSo
EDUCACIONALES

En lo referente a la educacion, en la comuna un 72,3% asiste a establecimientos municipales y el 27,7%
restante a particulares subvencionados. Los resultados promedio obtenidos por los alumnos que estudian en
la comuna, en las pruebas SIMCE 2012, son menores a los observados en la regién y el pais, con la
excepcion de los resultados de las pruebas SIMCE de inglés aplicada a Ill medio, donde no existe diferencia,
desde un punto de vista estadistico, entre los valores de la comuna, region y pais.

Los datos presentados a continuacién, fueron extraidos de las bases de datos publicadas en los portales
Datos Abiertos y Agencia de Calidad de la Educacion del MINEDUC, respectivamente. Se presenta el nimero
de establecimientos educacionales y matricula escolar segin desagregado por dependencia administrativa
para los afios 2014 y 2017; la matricula escolar segun nivel de ensefianza impartido para los afios 2014 y
2017; y los puntajes promedio de la prueba SIMCE de Segundo, Cuarto, Sexto y Octavo Basico y Segundo
Medio, para los tres ultimos afios disponibles en cada caso, en las respectivas asignaturas evaluadas.

COMUNA REGION PAIS

DEPENDENCIA

2014 2017 2014 2017 2014 2017
CORPORACION
MUNICIPAL 0 0 0 0 1.106 1.088
MUNICIPAL DAEM 35 34 566 549 4.225 4108
PARTICULAR
SUBVENCIONADO 10 9 294 287 6.065 5.866
PARTICULAR
PAGADO 0 0 12 13 595 617
CORPORACION
ADMINISTRACION 0 0 5 5 70 70
DELEGADA|
TOTAL 45 43 877 584 12.061 11.749

FUENTE: Centro de estudios, MINEDUC
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Matricula escolar segtn nivel de ensefianza impartido, afios 2014 a 2017

Nivel de Ensefianz COMUNA REGION PAIS

¢l de Ensenanza 2014 2017 2014 | 2017 2014 2017
Educacién Parvularia 779 804 22.255 22.229 378.052 378.432
Ensefianza Basica Nifios y Jovenes 4.660 4.663 116.612 | 118.622 | 1.939.926| 1.962.422
Ensefianza Béasica Adultos 61 65 747 793 17.491 18.422
Educacién Especial 385 356 9.949 | 10321 | 176818 | 182.098
Ensefianza Media Cientifico- 1657 | 1723 | 31.053 | 32373 | 613.078 | 628.783
Humanista Nifios y Jovenes
Ensefianza Media Cientifico- 185 217 4606 | 4568 | 108915 | 110577
Humanista Adultos
Ensefianza Media Tecnico- 923 720 24869 | 23175 | 296596 | 267.859
Profesional Nifios y Jovenes
Ensefianza Media Técnico- 134 99 605 471 10.443 9.801
Profesional Adultos
Total 8784 | 8647 | 21069 | 212552 | 3541.319| 3.558.394

Fuente: Centro de Estudios, MINEDUC

Tabla N° 5: Aiios de Escolaridad Promedio. Comuna de Cauquenes, Region del Maule 2009.

Territorio Promedio Escolaridad
COMUNA 8,4
REGION 9,05

PAIS 10,38

Fuente: ultimos datos disponibles (Mineduc, DAEM Comunal etc)

El promedio de afios de escolaridad de la comuna es menor al promedio de la region y el pais.

VIVIENDA

En el ambito de la vivienda, segun informacidn proveniente de la Ficha de Proteccion Social a Julio 2013, en
la comuna la proporcidn de hogares cuyas viviendas estan en condiciones de hacinamiento medio o critico es
mayor que el porcentaje de hogares en esta situacién en la region y pais. Respecto de las condiciones de
saneamiento de las viviendas de la comuna, la proporcion con nivel deficitario es menor a la regién, pero mayor

considerando el pais.

Tabla N° 6: indice de Hacinamiento de hogares. Comuna de Cauquenes, Region del Maule afio 2013

Calidad de la vivienda

% segun territorio

Comuna Region Pais
Hacinamiento medio 21.1 20.5 19.9
Hacinamiento critico 24 2.0 2.30
Total 235 22.58 22.2

En el &mbito de la vivienda, en la comuna la proporcién de hogares cuyas viviendas estan en condiciones de
hacinamiento medio o critico es levemente mayor que el porcentaje de hogares en esta situacién en la region

y pais.
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SERVICIOS BASICOS Y SANEAMIENTO

El servicio de energia eléctrica es proporcionado a la provincia de Cauquenes por la empresa EMELECTRIC
S.A. que pertenece al grupo EMEL S.A.

En todos los sectores existe tendido eléctrico y suministro en forma permanente todo el afio. A nivel domiciliario
en aproximadamente un 94,2% de las viviendas de la provincia la energia eléctrica proviene de la red publica
de abastecimiento, en tanto un 5,3% de las unidades no disponen de alumbrado eléctrico. La cobertura
domiciliaria de la red publica en la Comuna de Cauquenes es del 95,4%.

Segun el ultimo Censo Nacional de Poblacién y Vivienda, en el 14% de las viviendas rurales no se dispone de
ningun sistema para proveer alumbrado eléctrico domiciliario, situacion que afecta a 483 viviendas, con
aproximadamente 1.691 habitantes de la comuna.

Infraestructura en Agua Potable El agua potable presenta una cobertura comunal del 80,50% de la poblacion,
el segmento restante se abastece a través de fuentes provenientes de pozo o noria y de rio o vertiente,
correspondiendo a un 15,2% y 9,2%, respectivamente. La zona rural es la que presenta el mayor déficit en
abastecimiento, las carencias se concentran mayoritariamente en las entidades rurales de la Comuna.

El agua potable es abastecida por la concesion de la empresa Aguas Nuevo Sur. La calidad del servicio y su
confiabilidad son normales, puesto que se tiene un suministro obtenido de captaciones subterraneas con buen
estado de calidad, por lo que la planta de tratamiento de agua potable actia de refuerzo para el mejoramiento
de la calidad.

El abastecimiento de las viviendas en sectores rurales es organizado y administrado por la comunidad, a
través de cooperativas y comités de Agua Potable Rural, estos sistemas tienen asistencia técnica de parte de la
empresa Aguas Nuevo Sur Maule S.A., por medio de un convenio entre la Direccién de Obras Hidraulicas y la
citada empresa sanitaria.

En el caso de Cauquenes se identifican un servicio de agua potable rural: Localidad de Coronel de Maule,
Comuna de Cauquenes y los demas villorrios (Quella, Sauzal y Pocillas) con 82 arranques, para una
poblacién estimada de 400 habitantes.

Infraestructura en Alcantarillado La informacion sobre cobertura de alcantarillado esta desactualizada, siendo
la fuente oficial el Censo 2002. La cobertura de alcantarillado se expresa a través de colectores publicos
localizados en zonas urbanas, correspondiendo su recoleccion a la empresa Aguas Nuevo Sur Maule S.A. La
cobertura del servicio corresponde al 50,9% de las viviendas de la comuna, siendo suplido el déficit a través
pozos negros en 45,5% de las viviendas. El principal problema que presenta la red de alcantarillado es que un
18,1% de la red de colectores no cumple la condicién de autolavado minimo lo que involucra el riesgo de
embanque. La red cumple ampliamente la capacidad maxima de porteo, solo un 2% de la red se ve afectada.

Ademas, la situaciéon actual indica que algunos colectores deficitarios deberan ser reforzados para los
requerimientos futuros. En la actualidad, la disposicién final de las aguas servidas se efectia con tratamiento a
las descargas unificadas y se evacuan las aguas tratadas al rio Cauquenes. Las obras de mejoramiento, que
se han realizad durante los ultimos afios, han tenido como propoésito eliminar las descargas que ocasionaban
un considerable dafio ambiental en el rio Tutuvén.

Porcentaje de hogares con saneamiento deficitario 2013. Fuente ficha proteccién social

Comuna Region Pais

20.2 20.7 17.0
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SEGURIDAD SOCIAL
Aspectos previsionales

Tabla de Porcentaje de beneficiarios Fonasa, Comuna Cauquenes CASEN 2015

Poblacion segun tramo = Comuna -

0
Grupo A 12.419 3157
Grupo B 17.467 44 40
Grupo C 4.830 12.28
Grupo D 4.624 11.75
Total 39.340 100.00

De acuerdo con datos CASEN, el sistema publico ha tenido un incremento sostenido de sus beneficiarios
desde el afio 2003. FONASA (sistema publico) clasifica a sus beneficiarios en tramos segun ingresos
(A/BICID), lo que determina su forma de acceder a la atencion de salud. En la comuna, del total de los
afiliados a FONASA, el 31,57% se inscribe en grupo A (personas carentes de ingresos), personas para las
cuales no esta disponible la modalidad de libre eleccion.

DESARROLLO COMUNITARIO
Las organizaciones sociales son entendidas como entidades que buscan resolver los problemas que afectan a
la comunidad y desarrollar iniciativas de interés para sus miembros. Eso exige la participacién y articulacion

de actores organizados entre los cuales deben existir lazos de confianza y cooperacion.

Tabla N° 8: N° Organizaciones Sociales y Comunitarias, Comuna Cauquenes, Regién del Maule 2014

Tipo de Organizacion Numero
Clubes Deportivos 47
Centro de Madres 23
Centros u Organizaciones de Adultos Mayores 47
Centros de Padres y Apoderados 60
Junta de Vecinos 71
Uniones Comunales 17
Otras Organizaciones Comunitarias Funcionales 802
TOTAL 1.067

Fuente: httos://reportescomunales.ben.cl/2015/
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En la actualidad en la comuna existen mas de 1000 organizaciones sociales ubicadas tanto en el sector
urbano como rural, que cuentan con personalidad juridica y que abarcan diferentes areas tematicas, pero en
su funcionamiento se observa escasa participacion.

INTERSECTOR, INSTITUCIONES

En nuestro contexto de salud, existe un mapa de oportunidades confeccionado en conjunto con las
organizaciones, que nos sirven de apoyo como Red, principalmente en el Sistema de proteccion Social Chile
Crece contigo.

DANO EN SALUD

TASAS DE MORTALIDAD

TASAS DE MORTALIDAD GENERAL (iNDICE DE SWAROOP)

Tabla N° 9: Evaluacion de la mortalidad general, indice de Swaroop y mortalidad infanti Comuna de
Cauquenes, desde afio 2012 a 2014

O |\ TSh, | TASAMORTADAO | MDCEXE | yommaLoao
INFANTIL
2012 11.9 7.2 81% 2.8
2013 12.1 8.0 80% 7.2
2014 12.8 75 81% 9.5

Fuente: Departamento de Estadisticas e Informacién de Salud. MINSAL

TASAS DE MORTALIDAD INFANTIL
Datos disponibles en Anuario Estadistico 2016 Servicio Salud Maule.

Tabla N° 10: Tasa de Mortalidad Infantil y sus componentes, Comuna de Cauquenes, Regién del Maule 2014.

o Tasa de mortalidad Tasa de mortalidad Tasa de mortalidad
Territorio .
Infantil neonatal neonatal precoz
Comuna 95 8.2 6.8
Region 8.4 6.3 5.1
Pais 7.3 5.2 4.2

Fuente: Departamento de Estadisticas e Informacion de Salud. MINSAL
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MORTALIDAD MATERNA

Datos disponibles en Anuario Estadistico 2016 Servicio Salud Maule,
Tabla N° 11: Tasas de Mortalidad Materna, Comuna de Cauquenes, Region del Maule 2010-2014

Aio
Territorio
2010 2011 2012 2013 2014
Comuna 0 0 0 0 0
Region 14 29 2.2 2.2 14
Pais 1.8 1.8 2.2 2.1 2.2

MORTALIDAD DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

Tabla N° 12: Tasas Mortalidad de la Nifiez y Adolescencia, Comuna Cauquenes, Region del Maule 2014

Tasa de Tasa de Tasa de mortalidad| Tasa de mortalidad
Territorio mortalidad de la | mortalidad de la | de la Adolescencia| de la Adolescencia
nifiez 1-4 anos nifiez 5-9 anos 10-14 afos 15-19 afos
Comuna 0.36 0.27 Sin datos 0.25
Regidn 0.36 0.16 Sin datos 0.24
Pais 0.29 0.14 Sin datos 0.19

Fuente: Datos disponibles en Anuario Estadistico 2016 Servicio Salud Maule,

MORTALIDAD DEL ADULTO

Tabla N° 13: Tasa de Mortalidad del Adulto, Comuna de Cauquenes, Region del Maule 2014.

Tasa de mortalidad del adulto 20-44 Tasa de mortalidad del adulto 45-64
Territorio cl il
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Comuna 1.96 0.76 7.07 2.31
Region 1.4 0.7 6.4 3.6
Pais 1.4 0.6 6.1 3.5
Fuente: Departamento de Estadisticas e Informacion de Salud. MINSAL 2012
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MORTALIDAD DEL ADULTO MAYOR

Tabla N° 14: Tasa de Mortalidad del Adulto Mayor, Comuna de Cauquenes, Region del Maule 2015

Tasa de mortalidad adulto mayor 65-79 | Tasa de mortalidad del adulto mayor 80
Territorio anos y mas afos
Hombre Mujer Hombre Mujer
Comuna 23.2 16.7 147.0 95.9
Region 284 19.0 132.4 99.6
Pais 26.8 16.8 123.7 94.6

Fuente: Datos disponibles en Anuario Estadistico 2016 Servicio Salud Maule

MORTALIDAD POR CAUSAS
Tabla N° 15: Mortalidad General segun principales grupos de causas, por comuna

Tasas crudas de mortalidad por causas

B 5120
62,649
Tasa Defunciones Ambos | < -.z'
97,45
Sexos
178,65
, | 218,09
I 1::o: m Causas Externas
71,63 Sistema Digestivo

Tasa Defundones Hombres 100,28

i Sistema Respiratorio
186,23
276,96 ® Tumores malignos

| u Sistema Circulatorio
B 1s0s

54515
Tasa Defunciones Mujeres i 94,77
171,49

- 162,46

0,00 100,00 200,00 300,00

MORBI-MORTALIDAD POR COVID

Tabla Casos Confirmados Covid-19, por comuna, segun Rango de Edad, al 11 de noviembre 2020.

COMUNA <aild 15a <40 40 a 64 65y mas Total general
CAUQUENES 14 112 102 30 258
Total Region. 1.502 7.881 6.383 2.097 17.863
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Tabla de Casos Confirmados por PCR, por Comuna, al 11 de noviembre 2020, Regién del Maule

Casos Tasainc.
. confirmados | Acumulada (PCR+ . Casos Casos
HomIE “elleetn PCR+ ¢/100.000 Fellaeo activos [ recuperados
(acum.11.nov) habitantes)
Cauquenes 44.143 258 584,5 10 7 241
Total General 17.863 1.578,1 404 715 16.744

Fuente: Datos al 11 de noviembre 2020, informes de Laboratorio Sistema Publico Servicio de Salud Maule Nota:

La comuna corresponde a aquella informada en SISMAULE como residencia Casos Activos: Desde fecha e
confirmacion por 11 dias

Casos Recuperados: todos los confirmados que tienen mas de 11 dias, descontando fallecidos. Poblacién
extraida de Informe Epidemiologico Nacional

ESPERANZA DE VIDA AL NACER COMUNA DE CAUQUENES

EVN DIFERENCIA EVN
HOMBRES MUJERES HOMBRES Y MUJERES
75.76 83.52 7.76
Fuente: INE

ANOS DE VIDA AJUSTADOS POR DISCAPACIDAD (AVISA)

Son los afios de vida ajustados por discapacidad y mide la pérdida de salud producto de la enfermedad,
discapacidad y muerte, expresada en una unidad de medida comun a estos tres estados: El tiempo medido en
afios. Esta caracteristica permite cuantificar y adicionar el impacto de cada una de éstas tres condiciones,
logrando un indicador sintético, que se utiliza para la identificacién de los problemas de salud prioritarios.

CICLO vViTAaL CAUSAS
MORBILIDAD DISCAPACIDAD MORTALIDAD

Enfermedades respiratorias Condiciones

AVISA Nneur siStricas

MENOR DE 1 Anomalins congenitas
ANO

Enfermedades cronicas Accidentes de transito

AVISA
INFANTIL

Enfermedades organcs de Sindrome de deficit
los ntidos =1

Enfermedades de salud

AVISA
ADOLESCENCIA

Enfermedades

Quistricas
T
AVISA Enfe edades digestivas Grmores

ADULTO

rhedades Enfermedades del
cardiovasculares sistema circulatorio

Neopiasias Mmakonas
= =dages

squeléticas
e Enfermedades digestivas

AVISA
ADULTO
MAYOR

Distribucion de AVISAs por subgrupo de causas especificas en Chile (2004)
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ANOS DE VIDA POTENCIALMENTE PERDIDOS (AVPP)

El indicador Afios de Vida Potenciales Perdidos (AVPP) ilustra sobre la pérdida que sufre la sociedad como
consecuencia de la muerte de personas jovenes o de fallecimientos prematuros.

El supuesto en el que se basan los AVPP es que cuando mas prematura es la muerte, mayor es la pérdida de
vida. Este indicador ha sido ampliamente utilizado para el estudio de las desigualdades en salud, tanto a nivel
nacional, como paraefectuar comparaciones a nivel.

El analisis de la distribucién de los AVPP en los distintos estratos socioeconémicos y su evolucion en el
tiempo es de utilidad para conocer el impacto de las politicas publicas sobre acceso y proteccion de grupos
vulnerables.

Tabla: Anos de Vida Potencialmente Perdidos, Comuna de Cauquenes, Region del Maule 2014

DEFUNCIONES 2014 AVPP TASA AVPP
COMUNA 244 4.710 8456.47
REGION 3778 75177 7412.64
INDICADORES DE MORBILIDAD

Tabla Indicadores de Morbilidad (FUENTE CENSO JUNIO 2019)

PATOLOGIAS PACIENTES EN CONTROL
Hipertension arterial 4.924
Diabetes mellitus tipo 2 2.356
Dislipidemia 3.435
Enfermedad renal crénica 437
Sobrepeso y obesidad infantil 1.273
Alcoholismo 44
Depresion 318
Pacientes dependientes 289
Embarazo adolescente 26

La tendencia en la comuna de Cauquenes, al igual que del resto del pais, es del aumento sostenido de
enfermedades de base cardiovascular, ademas del incremento de enfermedades relacionadas con la salud
mental.

ENFERMEDADES DE NOTIFICACION OBLIGATORIA (ENO)

Las estadisticas de ENO se basan en el reporte obligatorio, tanto del sector publico como del privado, de
ciertas enfermedades, brotes de enfermedades infecciosas y los fallecimientos de causa no explicada donde se
sospeche causa infecciosa, en personas previamente sanas.

Estas enfermedades tienen distinta forma y periodicidad de notificacion, distinguiéndose: las de notificacion
inmediata, las de notificacién diaria y las de notificacion por centinelas.
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Condicionante

%

Porcentaje de menores de 6 afios en control con sobrepeso 24.8%
Porcentaje de menores de 6 afios en control con obesidad 12.0%
Porcentaje de nacidos vivos de madres menores de 15 afios 1.45%
Porcentaje de nifios con bajo peso al nacer 4.7%
Tasa de denuncia de violencia intrafamiliar 496.5
Tasa de denuncia de delitos de mayor connotacién 1.192.5
NUmero de hospitales del sistema publico por 100.000 hab. 2.43
NUmero de hospitales de mayor complejidad del sistema publico por 100.000 hab.
Horas mensuales disponibles de pabellones quirdrgicos por 1.000 hab. 42.600,79
Numero de camas criticas SS por 100.000 hab. sfi
NUmero de médicos SS por 100.000 hab. 41.34
Porcentaje de poblacién inscrita en APS 90%
Numero de menores de 6 afios en control en el sistema publico de salud 2.775
meelr% de personas de 65 y mas afios que se encuentran en control en el sistema publico 9930
e salu
Menores de 1 afio con tercera dosis vacuna pentavalente del PNI 114,63
Numero de ingresos con SBO 0 a 9 afios 264
NUmero de casos anual de Hepatitis A y de Hepatitis viral sin especificacion (CIE 10 B15.0; 9
B15.9; B19.0 y B19.9)
Porcgntaje_ de atenciones por diarrea en todas las edades en Servicios de Urgencia 359
Hospitalaria
Porcentajg de atenciones por diarrea en todas las edades en Servicio de Atencién Primaria 047
de Urgencia (SAPU)
NUmero de casos de hospitalizacion anual de casos asociados a brotes de Enfermedad 0

Transmitidas por Alimentos.

Enfermedad 2019

N° Tasa

Carbunco

Célera

Fiebre Tifoidea y Paratifoidea

Meningitis Meningoencefalitis Listeriana

Triquinosis

De transmision respiratoria

Enf. Invasora por Haemophilusinfluenzae b

Enf. Meningocbcicas (Bacteriana)

Meningitis bacteriana no clasificada en otra parte

Tuberculosis

Gonorrea 1

Sifilis 1

Difteria

Parotiditis 2

Rubéola

Sarampion

Tétanos
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Tétanos Neonatal

Tos ferina (Coqueluche)

Hepatitis A

Hepatitis B

Hepatitis C

Las demas Hepatitis

Brucelosis

Dengue

Enfermedad de Chagas

Feto y recién nacido afectados por enfermedades
infecciosas y parasitarias de la madre

Hidatidosis (equinococosis)

Infeccidn por Hanta Virus

Leptospirosis

Fiebre amarilla

Malaria

Enfermedad de Creutzfeld-Jacob

Tasa por 100.000 hbtes.

EGRESOS HOSPITALARIOS

Tabla Egresos Hospitalarios Segiin Edad y Causa afio 2018- Hospital San Juan de Dios de Cauquenes

Egresos Hospitalarios Segun Edad y Causa - Establecimiento
EGRESOS

Total
(Blank )

Ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias (A00-B39)

Tumores [Neoplasias] (C00-D48)

Enfermedades de | sangre y de los drganos hematopayéticos, y ciertos trastomos que afectan el mecanismo de la inmunidad (D50-D89)

Enfermedades endocrinas, nufricionales y metabolicas (E00-E90)

Trastomos mentales y del comportamiento (F00-F39)

Enfermedades del sistema nervioso central (G00-G99)

Enfermedades del ojo y sus anexos (H00-H59)

Enfermedades del oido y de la apdfisis mastoides (H60-H35)
Enfermedades del sistema circulatorio (100-199)

Enfermedades del sistema respiratorio (J00-J99)

Enfermedades del sistema digestivo (K00-K93)

Enfermedades de | piel y. del tejido subcutaneo (L00-L99)

Enfermedades del sistema osteomuscular y del tejido conjuntivo (M00-M39)

Enfermedades del sistema genitourinario (N0O-N99)

Embarazo, parto y puerperio (000-099)

Ciertas afecciones originadas en e! periodo perinatal (P00-P96)

Malformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosémicas (Q00-Q99)

Sintomas, signos v hallazgos anomales clinicos y de laboratorio, no clasificados en ofra parte (RO0-R99)

Codigos para propdsitos especiales (U00-U39)

Factores que influyen en el estado de salud y contacto con los servicios de salud (200-239)

5.606

191
18

82
175
102

4

K]

19
567
856
858
154
128
511
768
269

200
n

4]

519

r

149

30

ro

144

Grupos de edad (en afios)
Total | Menorde1 1a4 529 10a14 15319 20244 45364 65a79

18

o

244

ra

1.468

24

1124

243

r

k4]
94

1,057

193
178
A
3%
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ORGANIZACION DE LA RED COMUNAL

ORGANIZACION DE LA RED ASISTENCIAL

Existe una red de salud formada por: Un nivel de atencién primaria pablico administrado por la Municipalidad,
cuenta con 2 Centros de Salud Familiar acreditados por el MINSAL, 2 Cecosf, 11 Postas Rurales, 1 SAR, 1
Unidad Primaria de Atencion Oftalmoldgica, 1 Sala de Rehabilitacion y dos Modulos Dentales moviles.

Un nivel secundario publico, que corresponde al Hospital Base de Cauquenes, servicio de Urgencia hospitalaria
y SAMU y El sistema privado formado por: consultas privadas, Cruz Roja, Mutuales de Seguridad, entre otros.

Establecimiento Direccion Fono
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS | Manuel Montt s/n 56 73 2567031
CESFAM ARMANDO WILLIAMS | Avda. Padre Alberto S/N 56 712984304
CESFAM DR. RICARDO VALDES| Km 4 Camino a Chanco N° 2620 56 719284262
CECOSF LOS Camino a Parral 56 71984311
CONQUISTADORES
CECOSF ROSITA O'HIGGINS Pobl. R. O HIGGINS, PJE. 25 56 712984318
SAR DR. SAAVEDRA Balmaceda N° 680 56 712984324
Postas Rurales Cancha los Huevos, Coronel, Pilén,
Pocilla, Sauzal, T. Esquinas, Santa
Sofia, Quella, Santo Toribio,
Cayurranquil y Cancha de los Huevos
EVALUACION DE METAS DE DESEMPENO COLECTIVO DEL DPTO. SALUD 2020
N° INDICADOR FORMULA META | NUMERADOR | DENOMINADOR | CUMPLIMIENTO
N° de nifios 12 a 23 meses
diagnosticados con riesgo recuperados
Recuperacién del | en el periodo enero a diciembre
1 desarrollo 2019/n° de nifios 12 a 23 meses 90% 3 18 17%
psicomotor diagnosticados con riesgo en su
primera evaluacion en el periodo enero
a diciembre 2019
Pap vigente N° logrado de mujeres de 25 a 64 afios
2 | mujeresentre 25 | con pap vigente/n® mujeres 25 a 64 65,3% 5377 10.106 53%
a 64 afios afos inscritas
Cobertura de altas
odontolégicas N° altas odontolégicas totales
totales adolescentes 12 afios/total inscritos 12 75% 45 506 8,9%
adolescentes 12 afios
3 anos
gg::grggigjsaltas N° altas odontoldgicas totales a
iotales gmbarazadas/total embarazadas 68% 112 327 34%
embarazadas ingresadas
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Cobertura altas N° altas odontolégicas totales nifios de
odontolégicas . ntolog < 79% 55 441 12%
< 6 afios/total inscritos 6 afios
totales 6 afios
Cpbertura efgctlva N° personas c’:ompensadafs/total 3% 899 4.082 299
diabetes mellitus | personas segun prevalencia
Eyalgacpp anual N persoDas dm con evalugmon pie 90% 679 2504 27%
pie diabético vigente/n® personas dm bajo control
Cobertura efectiva | n° personas c'ompensadag/total 549% 95 135 70%
hta personas segun prevalencia
Lactanga materna | N n|20§~que al sexto mes reciben 67% 95 135 70%
exclusiva Ime/n° nifios con control del sexto mes
Plan de L .
participacién Plan Qe parhmpam_op soqal elaborado 90% NA NA cumple
. y funcionando participativamente
social
METAS IAAPS - INDICE DE ACTIVIDAD ATENCION PRIMARIA SALUD 2020
N° INDICADOR FORMULA META NUMERADOR | DENOMINADOR | CUMPLIMIENTO
Porcentaje de centros
de salud
autoevaluados Meta N°1 IAAPS 2020
mediante instrumento o )
iy N° de Establecim. de
para la evaluacion y salud de la comuna
1 | certificacion de NA . NA NA 61.16
comprometidos a
desarrollo en el evaluar vio
Modelo de Atencion autoeval);ar
Integral de Salud
Familiar y Comunitario
(MAIS) vigente.
N° Establecim.
funcionando de 8:00
AM a 20:00 horas de NA Meta Nacional: 100% 100%
) Lunes a Viernes y
sabados de 9a 13
horas
Disponibiidad de Meta Nacional: 100% 100%
Farmacos Trazadores
N° de consultas
Tasa de consultas de | de morbilidad y de
3 |morbilidad y de controles medicos | - Nacional: 1,2 55.325 37.549 147
controles médicos, por | comprometidos
habitante afio. 2020/POBL
INSCRITA (M)
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Porcentaje de
consultas y controles
resueltos en APS (sin
derivacion al nivel
secundario).

N°de SICa
especialidad
médica en el nivel
secundario
2020/N° total de
controles y
consultas médicas
en APS

96,79%

1478

55.325

97.32

Tasa de Visita
Domiciliaria Integral

N° de visitas
integrales
comprometidas
2020/N° de
familias 2020 (Y )

0,22%

1.455

11.378

0%

EMP hombres y
mujeres 20 a 64 afios

N° Examen de
Medicina
Preventiva (EMP)
realizado en
poblacion de
hombres y mujeres
de 20 a 64 afios,
comprometidos
2020/poblacion
hombres y mujeres
20 a 64 afos- pobl.
bajo control pscv

23,23%

654

19.482

3%

EMP hombres y
mujeres de 65y mas
afios

N° de adultos de
65 y mas afios con
Examen de
Medicina
Preventiva
comprometidos
2020/poblacién
inscrita

54,08%

654

6.413

10%

Cobertura de
Evaluacion del
desarrollo Psicomotor
en nifios y nifias de 12
a 23 meses bajo
control.

N° de Nifios(as) de
12 a 23 meses con
Evaluacion de
Desarrollo
Psicomotor,
comprometidos
2020/N° nifios 12 a
23 meses bajo
control

91,26%

137

288

48%

Cobertura de control
de salud integral a
adolescentes de 10 a
14 afios

N° de controles de
salud integral
realizados a
adolescentes de
10 a 14 arios,
comprometidos
2020/ poblacion
adolescente

18%

24

2.482

1%
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N° de altas
odontolégicas
Proporcién de totales en
poblacion de 7 a poblacion de 7 a 0 0
° menos de 20 afios con | menos de 20 afios, 21% 3% 6512 5%
alta odontoldgica total. | comprometidas
2020/pobl. inscrita
7 a 19 afios
N° de personas de
5y mas afios con
Cobertura de trastorno mental
atencion Integral a bajo control
10 | personas de 5y més | comprometidos al 17% 1.476 7.994 18%
afios con trastornos | 2020/n° de
mentales personas
esperadas segun
prevalencia
Cumplimiento GES
11 | cuyas acciones son | NA 100% 100%
de ejecucion en APS
Cobertura de N° de personas
vacunacion anti insritas de los
influenza en grupos objetivos
12 oblacién obietivo vacunados con anti 80% 100%
gefinida araJ el afio influenzaftotal
en cursop poblacién inscrita
grupos objetivos
N° de mujeres
embarazadas
Ingreso precoz de ingresadas antes
13 | mujeres a control de | de las 14 semanas 91% 276 327 84%
embarazo a control/total
embarazadas
ingresadas
N° de
) adolescentes de
Cobertura de método 15 a19 afios
anticonceptivos en Lo
inscritos que usan
adolescentes de 15 a métodos de
14 | 19 afos inscritos que - 21.29% 43 2.516 2%
usan métodos de reg.ullamon d.e la
regulacion de la fertiidad (bajo
fertilidad control)/total
adolecentes 15-19
anos
N° de personas
Cobertura efectiva de | &°" I?MZ de15a
Tratamiento en 79 afios con Hb
i 0, (]
15 | personas con Alcbajo 7% + N 29.11% 899 4.082 22%
Diabetes Melltus 2, | 98 Personas con
de 15y mas afios DM2 de 80y mas
con Hb A1c bajo
8% segun Ultimo
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control
vigente/total
poblacién dm
segun prevalencia
N° de personas
conHTAde 15a
79 afios con PA<
140/90 mm Hg +
Cobertura efectiva de | N° de personas
Tratamiento en con HTAde 80y
16 | personasde 15y més con PA 45,49% 2.601 8.006 32%
mas afios, con <150/90 mm Hg
Hipertension Arterial | segun ultimo
control
vigente/total hta
esperados segun
prevalencia
N ° de nifios y
Proporcién de nifias | nifias menores de
y nifios menores de 3 | 3 afios con registro
17 afios libre de caries | CEOD=0/N° nifios 60% 212 731 29%
en poblacién inscrita | menores de 3 afios
inscritos
N° de nifios y
- - nifias menores de
Proporcion de nifias -
- 6 afios con estado
1g | YMifios menores ded |\ icional normal, 60% 834 2178 38%
afios con estado .
. 2020/nifios
nutricional normal i
menores de 6 afios
inscritos
INVERSIONES 2020
N° FECHA ADQUISICION VALOR $
1 23/03/2020 | Piso giratorio, camilla. Convenio Pie Diabético. 4,810,745
2 11/05/2020 | Termoémetros digitales infrarrojos para el SAR - Convenio SAR 1,487,500
3 11/05/2020 Estgntes con vit.rinag dg aceroy puertas - Convenio AGL Para Tratamiento 1,798,313
de Ulceras en Pie Diabético
4 18/05/2020 Equipo de impresién para la confeccién de protectores faciales 1,065,828
5 18/05/2020 Laptops y servicios complementarigg para una eventyal reglizaci()n de 13,380,729
teletrabajo en depto. de salud municipal por pandemia covid-19
6 09/06/2020 Carros de curacion - Convenio AGL Tratamiento Ulcera Pie Diabético 2,989,984
7 09/06/2020 | Test covid-19 773,500
8 17/06/2020 Desktop para habilitar Centro de Salud Municipal Cauquenes ex Patronato 6,625,712
9 23/06/2020 Termémetros infrarrojos para el Dpto. de Salud 2,975,000
10 | 30/06/2020 Butacas para implementacion Centro de Salud Municipal Cauquenes 515,853
11 06/08/2020 3 laptops para epidemiologia - Dpto. de Salud 2,542,780
12 | 06/08/2020 Test rapidos covid-19 para SAR - Convenio SAR 1,190,000
131 09/09/2020 Escgbgl, camillas, cartabén para implementacion Centro de Salud 843,041
Municipal Cauquenes - ex Patronato
14 | 09/09/2020 | Test rapido covid-19 IGG e IGM 2,380,000
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Tonémetro aplanético digital y fundas protectoras y desinfectantes para

15| 261102020 tondmetro - Convenio de Resolutividad 2,931,327
16 | 09/11/2020 | Monitor de signos vitales adulto 644,223
17 1 1211112020 ;?Tr]zci)a?e maniqui profesional para practica de RCP con monitor-set 1,494 640
18 15112/2020 12 extractores de aire, 10 valvulas y 2 filtros para box dentales del 3.877.275

departamento de salud - Convenio Odontoldgico Integral
19 | 31/12/2020 | Unidad dental portatil - Convenio Odontoldgico Integral 2,657,080
Automatizadores para generadores eléctricos adquiridos previamente a

20 | 31/12/2020 ] . 11,339,605
través de convenio 2019

21 | 31112/2020 | Notebook laptop - Convenio Elige Vida Sana 981,750
Materiales de construccién para habilitacion de comedores en ambos

22 | 31112/2020 CESFAM y un CECOSF 8,512,594
Adquisicion de vehiculo para movilizacién en Convenio Mas Adultos

23 | 311272020 Mayores Autovalentes - CESFAM Armando Williams 5,989,998

24 | 31112/2020 | Desktop - Convenio de Espacios Amigables Para Adolescentes 714,000

25 | 3112/2020 | Computador portatil para CECOSF rosita O’'Higgins - Convenio CECOSF 578,960

26 | 3112/2020 | 2 escritorios para CECOSF rosita O’Higgins - Convenio MAIS 522,410

o7 | 311122020 Camplmgtro para atencién de pacientes de la UAPO - Convenio de 36,000,000
Resolutividad

298 | 311122020 Totem sanitizador dispensador de alcohol gel con termdmetro - Convenio 899,164

AGL res. 4897 del 16/10/20

CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES

o Programa Servicio de Atencidn Primaria de Urgencia de Alta Resolucion, aprobado a través de Resolucion
9 del 16 de marzo de 2020, con el fin de entregar atencion médica de urgencia, oportuna, resolutiva y de
calidad; optimizar el funcionamiento de las redes de urgencia locales, evitando que los usuarios
pertenecientes a la poblacién usuaria comunal concurran innecesariamente a las unidades de emergencia
hospitalarias cuyo aporte anual fue de $731.765.916.

e Programa de Apoyo para el Tratamiento de Personas con Problemas Relacionados con el Consumo de
Alcohol y Drogas, SENDA-MINSAL, aprobado por el Ministerio mediante Resolucion N° 2038 de fecha 15
de abril de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule para contratacion de horas Profesionales del
area social para intervenir a hombres y mujeres de 20 o0 mas afios, inscritos en FONASA, que presenten
consumo perjudicial 0 dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial leve a
moderado, considerando un aporte anual de $18.202.500.

e Programa Espacios Amigables para adolescentes, Aprobado por el Ministerio mediante Resolucién N°
2356 de fecha 30. de abril de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule para contratacion de horas
Profesionales para fomentar la creacién de habitos saludables en adolescentes dentro de los ambitos de
alimentacion, sexualidad y salud mental, cuyo aporte anual fue de $14.182.520.

o Programas Odontolégicos, Aprobados por el Ministerio mediante Resoluciones N° 1157, 1638, 1339 y
1312, suscritos con el Servicio de Salud del Maule, cuyos principales objetivos fueron mejorar la
accesibilidad a la atencion Profesional Odontoldgica, otorgando una mayor cantidad de prestaciones
dentales, tales como altas odontol6gicas integrales, endodoncias, protesis dentales en la poblacion mas
critica, alcanzando de esta manera una mayor cobertura para la alta demanda existente por este servicio
tan importante para el desarrollo personal de la comunidad. Se buscé ademas el fortalecimiento de las
condiciones de trato digno y la calidad en las prestaciones otorgadas para avanzar hacia una atencion
integral y de mayor resolutividad, cuyo aporte anual fue de $226.790.028.
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Programa de Resolutividad en Atencion Primaria, Aprobado por el Ministerio de Salud mediante
Resolucion 1511 de fecha 5 de marzo de 2018, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, cuyo propésito
es optimizar la calidad técnica y la capacidad resolutiva de los Establecimientos de Atencion Primaria de
Salud en sus aspectos preventivos, asistenciales, curativos y de control epidemiolégico, con un enfoque
de Salud Familiar e Integral. A través de este convenio se otorgan atenciones oftalmologicas, lentes
dpticos, en caso de requerirlo, a la poblacién beneficiaria y atenciones en otorrinolaringologia, cuyo aporte
anual fue de $113.259.636.

Centros Comunitarios de Salud Familiar “Los Conquistadores” y “Rosita O’Higgins®, aprobado por
Resolucion N° 2149 de fecha 16 de abril de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, el cual
contribuye a mejorar la Salud de la Poblacion beneficiaria legal del Sector Publico, permitiendo realizar
mejoras en equipamiento e infraestructura y la contratacién de profesionales de la salud, Acercando de
esta manera, las labores asistenciales a la Poblacion de sectores mas alejados, tanto del CESFAM
Armando Williams, como del CESFAM Ricardo Valdés, cuyo aporte anual fue de $134.058.018.

Programa de Promocion de Salud, Aprobado trienalmente, mediante Resolucion Exenta 3100 de fecha 04
de septiembre de 2019, suscrito con la SEREMI de Salud Regién del Maule. Este convenio tiene por
finalidad promover, dentro de la comuna, habitos saludables de alimentacién, asi como también fomentar
la practica de actividad fisica permanente, segura y responsable, cuyo aporte trienal fue de $32.519.754.

Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial en las Redes Asistenciales o “Chile Crece Contigo”,
aprobado mediante Resolucién 1771 de fecha 2 de abril de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del
Maule, con el fin de ofrecer a la poblacion infantil un sistema integrado de intervenciones y servicios
sociales que apoyen al nifio, nifia y su familia desde la gestacién entregandoles herramientas para
desarrollar sus capacidades, teniendo en cuenta el rol que desempefian los padres, la comunidad y las
instituciones publicas en la provisién de oportunidades. Este programa fortalece el proceso de desarrollo
de nifios y nifias desde el primer control de gestacion hasta que ingresan al sistema escolar en el primer
nivel de transicion, a través de la Red Asistencial de los Servicios de Salud del pais (establecimientos de
salud: atencién primaria, maternidades, y servicios de hospitalizacion pediatrica y neonatologia), cuyo
aporte anual fue de $55.065.420.

Programa de Mejoria de la Equidad en Salud Rural, aprobado mediante Resolucién 1306 de fecha 17 de
marzo de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule para mejorar las condiciones de cobertura,
continuidad y calidad de atencion en las Postas de Salud Rural y mejorar la frecuencia de rondas de salud
rural, cuyo aporte anual fue de $61.060.638.

Programa Vida Sana, Intervencién en Factores de Riesgo de Enfermedades no Transmisibles, aprobado a
través de la Resolucion n° 1075 del 11 de marzo de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule con
el fin de contribuir a reducir los factores de riesgo de desarrollar diabetes mellitus tipo 2 y enfermedades
cardiovasculares en los nifios, nifias, adolescentes, adultos y mujeres post parto a través de una
intervencion en los habitos de alimentacion y actividad fisica, cuyo aporte anual fue de $26.395.106.

Programa Deteccion Intervencion y Referencia Asistida en Alcohol, Tabaco y Otras Drogas, aprobado a
través de la Resolucién 2050 de fecha 15 de abril de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule con
el fin de asignar recursos para financiar estrategias de intervencion tales como: aplicacion de tamizaje
para evaluar el patron de consumo de alcohol y/u otras drogas, intervenciones de caracter preventivo para
reducir el consumo riesgoso en la poblacién y efectuar derivaciones asistidas en aquellos casos con
patrén de consumo de alto riesgo de alcohol y/o drogas, cuyo aporte anual fue de $.11.357.744.
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Programa Imégenes Diagnésticas, Aprobado en Resolucion 2181 del 16 de abril de 2020, cuyo objetivo es
aportar, junto a otras estrategias, en la resolucién de problemas de salud de la poblacién complementando
con procedimientos de imagenologia, los procesos de soporte para mejorar la oportunidad de deteccion
precoz de algunas patologias y apoyar el proceso diagnéstico en: compra de imagenes mamarias para la
deteccion precoz y apoyo diagnéstico de Cancer de Mama, compra de radiografias de caderas para la
deteccion precoz de Displasia Luxante de Caderas en nifios de 3 meses, compra imagenes ecogréaficas
para la deteccion precoz de Patologia Biliar y Cancer de Vesicula, cuyo aporte anual fue de $41.390.367.

Programa Modelo de Atencidn con Enfoque Familiar, aprobado en Resolucion 1780 de fecha 2 de abril de
2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule para mejorar el lugar y las condiciones de trabajo de
ambos CESFAM, cuyo aporte anual fue de $13.060.123.

Misiones de Estudio para la Formacion de Médicos Especialistas, aprobado a través de Resolucion 2569,
de fecha 18 de mayo de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule con el propdsito de incrementar
el ingreso de médicos en la Atencién Primaria de Salud por medio de programas de formacion en
medicina Familiar y otras Especialidades y contribuir a la mantencidn de los especialistas en este nivel de
atencién mediante el desarrollo de educacion continua. Este programa financia el arancel de un médico en
especializacion en Pediatria y el reemplazo anual del mismo, cuyo aporte anual fue de $7.231.730.

Programa Fondo de Farmacia para Enfermedades Crdnicas, aprobado por Resolucion 1905 de fecha 7 de
abril de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, con el propésito de financiar la compra de
medicamentos para la poblacién que se atiende en atencién primaria, aquejados con Enfermedades
Cronicas Cardiovasculares (Diabetes, Hipertension y Dislipidemias), Asi como también la contratacion de
un segundo Quimico Farmacéutico para el Dpto. de Salud, cuyo aporte anual fue de $83.622.803.

Convenios de Ejecucion de Actividades Campafia de Invierno, aprobados por Resoluciones 2506,
suscritos con el Servicio de Salud del Maule para consultas de morbilidad, cuyo aporte anual fue de
$4.175.727.

Programa Acompafiamiento a Nifios, Nifias, Adolescentes y Jévenes de Familias con Alto Riesgo
Psicosocial en la Atencion Primaria de Salud Cauquenes, aprobado por Resolucién 1124 de fecha 13 de
marzo de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, orientado a brindar atencion de
acompafamiento sicosocial a familias con integrantes de alto riesgo en el marco del Modelo de Atencién
con Enfoque Familiar y Comunitario que presenten las siguientes condiciones: depresion perinatal,
situaciones de violencia y/o maltrato, situaciones de abuso sexual, intentos de suicidio, accidentes debido
al consumo problematico de alcohol y/o drogas vistos en las urgencias APS, adolescentes gestantes, NNA
con trastornos psiquiatricos severos y NNA y jovenes con vulneracién de derechos Convenios de
Ejecucion de Actividades Campafia de Inviemno, aprobados por Resoluciones 2506, suscritos con el
Servicio de Salud del Maule para consultas de morbilidad, cuyo aporte anual fue de $24.095.712.

Programa mas Adultos Mayores en APS, Resolucion 2070 del 15 de abril de 2020, orientado a la creacion
de programas de estimulacion de funciones motoras, cognitivas y de autocuidado en los adultos mayores
y estimulacién funcional en las organizaciones sociales y servicios locales Convenios de Ejecucion de
Actividades Campafia de Invierno, aprobados por Resoluciones 2506, suscritos con el Servicio de Salud
del Maule para consultas de morbilidad, cuyo aporte anual fue de $66.842.588.

Programa de Apoyo a la Salud Mental Infantil, Resolucién 1114 del 12 de marzo de 2020, corresponde a
un programa de reforzamiento de la salud mental de las nifias y nifios de entre 5 y 9 afios a objeto de
reducir la morbilidad la discapacidad y mortalidad prematura por afecciones cronicas no transmisibles,
disminuyendo asi la prevalencia de discapacidad en personas con enfermedad mental. Las prestaciones a
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desarrollar en el contexto del tratamiento son, consultas de salud mental individuales, intervenciones
sicosociales de grupo, intervenciones familiares, intervencion sicosocial en el contexto comunitario (barrio,
colegio, trabajo, etc.), visitas domiciliarias integrales, visitas a establecimientos educacionales, trabajo con
redes institucionales comunales (DIDECO, OPD, JUNAEB, etc.), uso de herramientas diagnosticas con
enfoque familiar, tales como genograma, eco-mapa, circulo familiar, entre otros, cuyo aporte anual fue de
$18.706.390.

Programa Fortalecimiento de Recurso Humano, Aprobado mediante Resolucion 1618 y 3844, suscrito con
el Servicio de Salud del Maule, con el fin de reforzar recurso humano e insumos para campafia de
vacunacion de influenza prevenir mortalidad y morbilidad grave en subgrupos de la poblacién definidos por
las condiciones biomédicas que se asocian a mayor riesgo de muerte y complicaciones causadas o
secundarias a infeccidn por el virus de la Influenza y Neumococo, vacunando al grupo objetivo conforme a
estandares técnicos, plazos definidos, acorde al Plan de Vacunacién Regional.

Programa de Atencion y Reeducacion de Personas con Beber Problema y Sanciones por la Ley de
Alcoholes, Aprobado mediante Resolucion 4086 del 24 de agosto de 2020, suscrito con el Servicio de
Salud del Maule, con el fin de entregar herramientas respecto al abordaje y prevencidn del consumo de
alcohol y drogas dirigido a nifios y adultos del sector Barrio Estacion, cuyo aporte anual fue de $2.824.990.

Programa de Apoyo a la Gestion a Nivel Local, Aprobado mediante Resolucion 4897 y 2521 del 16 octubre
de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, con el fin de reforzar la prevencion de bioseguridad
de los funcionarios para su retorno a sus jornadas laborales, en el contexto del Plan de Desconfinamiento
a nivel Pais y habilitacion Ficha Clinica Electronica, cuyo aporte anual fue de $11.384.930.

Programa de Reforzamiento de Recurso Humano, Aprobado mediante Resolucion 1684 del 30 de marzo
de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, con el fin de reforzar tanto recurso humano como
implementacidn e insumo con el objeto de aminorar el riesgo de contagio o de enfermar gravemente, cuyo
aporte anual fue de $99.072.412.

Programa de Capacitacién y Formacion, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, Aprobado mediante
Resolucion 2376 de 05 mayo de 2020, con el fin de establecer un sistema de capacitacion y desarrollo
continuo destinado a los funcionarios de todas las categorias para incrementar el numero de
profesionales, técnicos, y en general con entrenamiento, competencias, conocimientos, habilidades y
destrezas, cuyo aporte anual fue de $5.570.984.

Programa de Reforzamiento de la Atencién de Salud Integral de Nifios, Nifias, Adolescentes y Jévenes
Vinculados a la Red de Programas SENAME, Aprobado mediante Resolucién 1508 de 20 de marzo de
2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, con el fin de otorgar acceso oportuno a prestaciones de
salud general integral y salud mental a nifio, nifias, adolescentes y jovenes que participan en programas
de la red SENAME, cuyo aporte anual fue de $9.581.257.

Programa de Mantenimiento de la Infraestructura de Establecimientos, Aprobado mediante Resolucion
3125 de 22 de junio de 2020, suscrito con el Servicio de Salud del Maule, con el fin de disminuir brechas
de recursos fisicos en el proceso de Autorizacion o Demostracion Sanitaria. cuyo aporte anual fue de
$13.100.000.
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HECHOS RELEVANTES

e Se suscribe Convenio de Suministro, denominado “CANASTA DE EXAMENES DE LABORATORIO
BASICO Y CARDIOVASCULAR EN ATENCION PRIMARIA PARA EL DEPARTAMENTO COMUNAL DE
SALUD DE LA MUNICPALIDAD DE CAUQUENES?”, previa licitacion pUblica, aprobado mediante Decreto
Exento n° 5018 del 2 de noviembre de 2020, convenio suscrito con la empresa “Patricio Arriagada
Pradenas y Cia. Ltda.” para la toma de examenes de laboratorio a pacientes del Dpto. de Salud Municipal
adscritos al FONASA, mediante el cual se entregan los servicios de toma de examenes de laboratorio para
complementar el examen médico, permitiendo obtener un diagnostico mas certero.

e Suscripcién de un nuevo Convenio entre el Hospital de Cauquenes y la |. Municipalidad de Cauquenes,
suscrito para efectuar la compra conjunta de Servicios de Transporte de Pacientes, tanto del “Dpto. de
Salud Municipal” como del “Hospital’, desde la Ciudad de Cauquenes al Hospital de Talca”, consistente en
un Bus acondicionado para dicho fin, esto es, con capacidad para 46 pasajeros, bafio en Optimas
condiciones, calefaccidn y frazadas, agua caliente para todos los pacientes, etc. De esta manera se coloca
a disposicion de los pacientes usuarios del sistema, locomocidn gratuita para trasladarse hacia el hospital
Regional en la ciudad de Talca.

o Sanitizacion de establecimientos y vehiculos para la seguridad sanitaria de pacientes y funcionarios, al
reducir considerablemente el riesgo de contagio por covid-19

CENTRO COMUNITARIO DE SALUD FAMILIAR

ROSITA' O'HIGGINS
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Construccion de techos para filas de espera en ambos CESFAM, cuyo fin es evitar que los pacientes se
mojen en los dias de lluvia y disminuir el calor en los dias de verano

Reparacion Techumbre del CESFAM Ricardo Valdés, ya que llevaba tiempo en que no se podian eliminar las
goteras, por lo que se realizo una reparacién completa del establecimiento
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Construccion porton de acceso para descarga de productos alimentarios

Cambio de techumbre de Posta Cancha de Los Huevos
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Habilitacién de copa de agua en Posta Santo Toribio

Instalacion de Fosa Séptica en Posta Santo Toribio
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HECHOS RELEVANTES

CEMENTERIO MUNICIPAL

A continuacién se resumen graficamente las actividades mas relevantes realizadas por personal del
Cementerio, en relacién a su gestion interna y a trabajos ejecutados en las dependencias del Cementerio
Cauquenes y Coronel de Maule.

CEMENTERIO CAUQUENES

Durante el afio 2020, el Cementerio Municipal otorgé un sin nimero de beneficios a los usuarios, los que se
traducen en exencion de sepultacion y derechos de sepultacion, traslados y/o reducciones, beneficiando asi a
numerosas familias cauqueninas que carecian de los medios para la sepultacion de sus familiares.

sk
N .

Resumen de las actividades mas relevantes realizadas durante el afio 2020 en el Cementerio Municipal de
Cauquenes, en relacion a la gestion interna y trabajos desempefiados por sus funcionarios. Cabe sefialar que
durante este mismo afio, se han entregado beneficios a los usuarios en relacion a la exencion en derechos de
Sepultacion, Arriendo de Nichos por 10 afios, Reducciones y Traslados.

Mejoramiento de la Conexion de Internet

A través de un nuevo servicio, que permitié la implementaciéon de cdmara de tele vigilancia en el frontis del
Cementerio y asi brindar una mayor seguridad a los usuarios que visitan el camposanto y a los funcionarios
que desempefian labores.

317

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES



CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2020

b) Poda de Arboles

Con la finalidad de hermosear y otorgar mayor seguridad a quienes visitan el camposanto, se realizé durante
el afio 2020 la poda de arboles al interior del Cementerio.

c) Cambio de Puertas

Se realiz6 el cambio de puertas de oficinas y dependencias del Director, Administracién, Auxiliares y Bafios
para el publico.
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f) Apoyo en la gestion Municipal para entrega de terreno ubicado en el Cementerio Municipal de
Cauquenes, a los Asistentes de la Educacion, para la construccion de Mausoleo Institucional.

# municauquenes

FIRMA CONVENIO
Municipalidad de Cauquenes entrega
terreno en Cementerio General para

Asistentes de la Educacioén para
construccién de Mausoleo

9) Aplicacion de Protocolo de Funerales en Contexto de Pandemia por Covid-19

Durante todas las actividades funerarias se mantuvieron las medidas de seguridad sanitarias, con el personal
y con los usuarios que visitan el camposanto, capacitando en el tema a los funcionarios y entregando al
personal los elementos de proteccién necesarios para cumplir con dicho protocolo.
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7.11.2  CEMENTERIO CORONEL DE MAULE

a) Hermoseamiento del Cementerio de Coronel de Maule, a través de Mural Pintado en Pabellon de
Nichos.

b) Conexién a Empalme Eléctrico

Se realizd conexion y se obtuvo Suministro de Electricidad para el Cementerio de Coronel de Maule. Ademas
se construyd Pozo para Agua Potable en el mismo camposanto, mejorando el servicio que se entrega a los
usuarios.
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