MUNICIPALIDAD

llustre Municipalidad de Cauquenes
Rut: 69.120.400-6
Dpto. de Educacion

DECRETO EXENTO N° %m /

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

1.- Las Disposiciones del DFL (H) N°262 DE 1977 que aprueba Reglamento de Viaticos para el sector Publico.
2.- Lo dispuesto en el DFL-1 que aprueba en el texto refundido y sistematico del Codigo del Trabajo.

3.- Lo establecido en los Contratos de trabajo de los funcionarios No Docentes.

4.- La disposiciones consentidas en la resolucion N°7 de 2019 de la Contraloria General de la Republica.

5.- Las facultades que se confiere la Ley N° 18.695 de 1988 Organica Constitucional de Municipalidades.
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6.- Seguin lo establecido en decreto exento N°5225 De Fecha 29 Diciembre 2021.

DECRETO:
r\il.- ORDENASE simple cometido o comision de servicio
(Tarjar lo que no corresponda)
al Sr. Srta. Sra.: Cristian Vera Retamal, funcionario : Asistente de la Educacion _, en la localidad de Clorindo Alvear y
otros el dia (o los dias) 04,05y 06 de _enerode 2022
con motivo de: Realiza trabajos de reparacién y mantencién en los distintos establecimientos educacionales de la

comuna.

2.- PAGUESE a don (a) _Cristian Vera Retamal. la cantidad de __----- dias c/p.y 03 dias de faena_ dias
s/p., por lasumade S _31.443.- (treinta y un mil, cuatrocientos cuarenta y tres pesos.-).

3.- IMPUTESE el gasto que origipa al subtitulo 21 item 31 Asignacion 006 (VIATICO) del

departamento de educa¢idonMunicipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
MU N/C
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