MUNIC!PALIDAD

|lustre Municipalidad de Cauquenes
Rut: 69.120.400-6
Dpto. de Educacién

DECRETO EXENTO N° Qéfl / 08 JuN 202

Cauquenes, de de 20

VISTOY TENIENDO PRESENTE:

1.- Las Disposiciones del DFL (N) N°262 DE 1977 que aprueba Reglamento de Viaticos para el sector Publico.
2.- Lo dispuesto en el DFL-1 que aprueba en el texto refundido y sistematico del Codigo del Trabajo.

3.- Lo establecido en los Contratos de trabajo de los funcionarios No Docentes.

4.- La disposiciones consentidas en la resolucion N°7 de 2019 de la Contraloria General de la Republica.

5.- Las facultades que se confiere la Ley N° 18.695 de 1988 Organica Constitucional de Municipalidades.

6.- Segun lo establecido en decreto exento N°5225 De Fecha 29 Diciembre 2021.

DECRETO:
1.- ORDENASE simple cometido o comision de servicio
(Tarjar lo que no corresponde)
al Sr. Srta. Sra: Enrique Hernandez Aravena.
Funcionario __ Asistente de la Educacion, funcion Conductor
o ,enlalocalidad de_ Curico__el dia (o los dias) 04  dejuniode 2022
conmotivo de: : Se dirige ala cuidad de Curico, trasladando Alumnos y docentes a participar en el Programa

Descubriendo Talentos Cientificos de [a Universidad de Talca.

2.- PAGUESE adon (a) Enrique Hernandez Aravena.

_lacantidadde _ UNO__ diasc/p.y _ -------- ~__dias
s/p., porlasumade$ 20.962.- (Veinte mil, novecientos sesenta y dos pesos.-).
3. J g,origiha al subtitulo 21 ftem Asignacién 006 (VIATICO) del departamento
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