REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE CAUQUENES
LMUNICIPALIDAD DE CAUQUENES
DIRECCION DE SALUD U'I)I\I,C{‘PAL‘-

DECRETO EXENTO N° DO (%2 5_
CAUQUENES, 15 JUN. 2022

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

- Lo establecido en la Ley N° 19.378 de 13-04-95, Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipal;

- Lo dispuesto en la Ley N° 20.919, del 13 de junio de 2016, que otorga Bonificacién por
Retiro Voluntario al Personal regido por la Ley N°19.378, que establece Estatuto de Atencién Primaria
de Salud Municipal;

- Decreto N° 26 del Ministerio de Salud, de fecha 14 de diciembre de 2016 (Art. 11°),
Reglamento para el otorgamiento de la bonificacion por Retiro Voluntario y otros beneficios
establecidos en la Ley N° 20.919;

- Lo dispuesto en la Ley Orgéanica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 de 1988,
y sus modificaciones posteriores;

- Las normas establecidas en la Resolucion N° 7 de 2019 de la Contraloria General de la
Reptblica y sus modificaciones posteriores;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo N° 11 del Decreto N° 26 del Ministerio de Salud de fecha 14-12-2016, Reglamento
para el otorgamiento de la bonificacion por Retiro Voluntario y otros beneficios sefialados en la Ley N°20.919;
establece que una vez finalizado el proceso de postulacion y dentro de los primeros 20 dias hébiles siguientes a
la fecha del cierre de las postulaciones, la entidad administradora de Salud Municipal debera aprobar mediante
acto administrativo que corresponda, la némina de postulantes que cumplan con los requisitos legales para
acceder a la Bonificacién al Retiro Voluntario, instruccion que se formaliza en el presente acto.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, la némina de los funcionarios de Salud Municipal, sefialados a
continuacion, que cumplen con los requisitos legales para acceder a la Bonificacion por Retiro Voluntario de la
Ley N°20.919; y que postulan en el proceso del afio 2022.

N° Nombre Funcionario RUN N° Profesion y/o Cargo Categoria Nivel
1 Silvia Juanita Del Carmen | 05.997.061-5 Enfermera B 2
Aravena Canales
2 Sebastian Handel Mendoza | 03.962.980-1 Médico Cirujano A 7
Zapata
3 Claudio Hernan Sepulveda | 06.471.927-0 Técnico de Nivel Superior en C 3
Muiioz Enfermeria
4 | Balbina del Carmen Ayala | 06.623.889-k Auxiliar Paramédico D 2
Hormazabal
5 Maria Gemma Tapia Aravena 08.688.953-6 Técnico de Nivel Superior en & 10
Administracién en Salud
6 | Ana Luisa Lipan Campos 08.724.215-3 Técnico de Nivel Superior en C 4
Administracién en Salud
7 | Rosa  Elvidia  Escalona | 07.798.044-k Técnico de Nivel Superior en C 7
Henriquez Administracion en Salud
8 | Elizabeth Marisol Leén Vera 08.757.096-7 Técnico de Nivel Superior en C 10
Administracién en Salud
9 | Maria Patricia Arellano Lepe 07.648.972-6 Técnico de Nivel Superior en C 12
Administracién en Salud
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10 | Maria  Morelia ~ Venegas | 08.182.734-6 Matrona B 1
Santander /
11 | Jeannette Ingrid del @armen | 08.077.755-8 Técnico en Enfermeria de Nivel C 6
Gutiérrez Parra / 7 Superior
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