REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE CAUQUENES ,
MUNICIPALIDAD DE CAUQUENES NiC

15 N 20

B Decretos Alcaldicios N° 145 de fecha 17 de mayo de 2006 , N° 4125 de fecha 18 de
diciembre de 2019 y N° 3320 de fecha 23 de diciembre de 2020 .

m D.F.L. N°1/19.653 de 13.12.2000, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de
la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado.

W EID.F.L. N° 1 de 22.01.97, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N° 19.070 y leyes que la complementan.

B D.F.L. N°1/19.653 de 13.12.2000, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de
la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado

B Las facultades que me confiere la Ley N°18.695 de 1988, Organica Constitucional de
Municipalidades y Modificaciones.

B Lo establecido en la Resoluciéon N° 7 de 2019, de Contraloria General de la Republica
que dicta normas sobre exencion del Tramite de “Toma de Razén”.

CONSIDERANDO:

* Que, actualmente, el establecimiento educacional Escuela Mariano Latorre no cuenta con
un Director seleccionado previo Concurso por Alta Direccion Publica, por lo que no ha
sido posible que el Director reemplazante disponga de un equipo de su exclusiva
confianza (Subdirector, Inspector General y Jefe Técnico), en virtud de lo dispuesto en el
articulo 34 C de la ley 19.070.

* Que, sin perjuicio de lo anterior, subsiste la necesidad de que el establecimiento
educacional Mariano Latorre cuente con un(a) Jefe(a) de la Unidad Técnico Pedagégica
que desempefie las funciones establecidas en el articulo 8 del Estatuto Docente,
mientras se encuentre pendiente el llamado a concurso publico referido en el parrafo
anterior.

* Que el articulo 3 de la ley N° 18.575 consagra los principios de servicialidad del Estado,
continuidad del servicio publico, eficiencia y eficacia que rigen el actuar de los érganos de
la Administracion, de manera que resulta imperativo evitar incurrir en inactividad
administrativa al no disponer, inmediatamente, de un funcionario que desemperie la
funcion de Jefe UTP.

* Que, segun lo razonado hasta esta parte, y con la finalidad de salvar la situacion urgente
y excepcional descrita en los parrafos precedentes, se asignara —temporalmente- la
funcion de Jefe UTP a dofia Mercedes Carmen Riquelme Chavarria, docente titular.

» La necesidad de formalizar la asignacion de funciones y la asignacion de responsabilidad
técnico-pedagogica que corresponda, mediante el acto administrativo respectivo.

* Que la asignacion de funciones que disponga el presente acto administrativo, tendra un
caracter temporal y excepcional.

DECRETO:

1. - ASIGNESE la funcién de Jefa de la Unidad Técnico Pedagdgica de la Escuela Mariano
Latorre de Cauquenes, a la Docente dofia MERCEDES CARMEN RIQUELME
CHAVARRIA, C.I. N° 9.265.097-9, , con una jornada de 44 horas cronolégicas semanales,
desde el 01 de marzo de 2022 hasta el 28 de febrero de 2023, ambas fechas inclusive, o
hasta que el Director nombrado por alta Direcciéon Publica asigne los cargos de su exclusiva
confianza en virtud de lo dispuesto en el articulo 34 C de la ley 19.070.
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2.- PAGUESE, la asignacion de responsabilidad técnico-pedagogica establecida en el
articulo 51 inc. 1° de la ley N° 19.070, correspondiente al 20% calculado sobre la
remuneracién basica minima nacional, a la profesional de la educacion individualizada en el
numeral precedente, durante periodo en que desemperfie la funcién técnico-pedagdgica que
da lugar a dicho emolumento.

3.- IMPUTESE, el gasto al subtitulo 215-21-01-001-001-001 del presupuesto de Educacién
Municipal.
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