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"REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE CAUQUENES
MUNICIPALIDAD DE CAUQUEN

suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Maule y la
llustre Municipalidad de Cauquenes para la ejecucion del Programa “Oficina Local de la Nifiez, Modalidad
Transicion 2022".

- Convenio de Transferencia de Recursos Programa “Oficina Local de la Nifiez- Modalidad Transicién”

- Lodispuesto en la Ley N° 18.695 de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
modificaciones posteriores.

- Lo establecido en la Resolucion N°07 de 2019, de Contraloria General de la Republica y sus
modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

- Qué, éste Municipio tiene por finalidad satisfacer las necesidades de la Comunidad local y asegurar su
participacion en el progreso econémico, social y cultural de la respectiva comuna.

- Qué, a través de la Resolucién Exenta N°067, de 2022, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
subsecretaria de la Nifiez, se delegd en los(las) Secretarias (as) Regionales Ministeriales de Desarrollo
Social y Familia, el ejercicio de la facultad de celebrar convenios de colaboraciéon y/o Transferencia de
recursos por el monto indicado, para la implementacion y ejecucién del Programa “Oficina Local de la
Nifiez- Modalidad transicion”, el el @mbito de su respectiva region, asi como también la facultad de dictar
los actos relacionados con la ejecucion y término de dichos convenios.

- Qué, ésta Municipalidad en el ambito de su territorio, puede desarrollar directamente o con otros érganos
de la Administracién del Estado, las funciones sefialadas en el articulo 4 de la ley 18.695- Organica
Constitucional de Municipalidades.

- Y en cumplimiento de estas funciones, se suscribe un Convenio de fecha 24 de junio de 2022 con el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia de la Region del, con la Finalidad de alcanzar las metas y ejecutar
las acciones propuestas, debiendo este Municipio, formalizar este acuerdo a través del presente acto
administrativo.

DECRETO:

1. APRUEBASE, el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PROGRAMA OFICINA LOCAL DE
LA NINEZ, MODALIDAD TRANSICION, de fecha 24 de junio de 2022, suscrito entre la SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION DEL MAULE,
representada por don MANUEL ARTURO YANEZ ESPINOZA, y la |. MUNICIPALIDAD DE
CAUQUENES, representada por su ALCALDESA dofia NERY CRISTINA RODRIGUEZ DOMINGUEZ,
mediante el cual, la Subsecretaria de la Nifiez, transferira la cantidad de $93.693.854 (noventa y tres
millones, seiscientos noventa y tres mil ochocientos cincuenta y cuatro pesos), los cuales se transferiran
en dos cuotas, la primera al 50% de los recursos asignados y la segunda al 50% restante de los recursos
asignados.

e El plazo de ejecucion de inicio de ejecucion afio 2022 se contabilizara desde el dia siguiente a
aquel en que termina la ejecucion del convenio 2021 hasta el 31 de mayo del 2023.

2. NOMBRASE, “CONTRAPARTE TECNICA DEL PROGRAMA?”, a la Funcionaria Municipal, dofia Carolina
Andrea Friz Friz, Grado 6° del Escalafén de Directivos de esta Municipalidad, quien tendra la
responsabilidad del adecuado desarrollo del Convenio.

3. TENGASE, come parte integrante del presente Decreto de Convenio que se Aprueba.

4. IMPUTESE, iguiente cuenta: 214-05-10 “OFICINA LOCAL DE LA NINEZ”

RAFAEL E.CORREA ORELLANZ
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